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RESUMO

A Universidade Federal do Ceara (UFC), como institui¢do publica de referéncia, tem buscado
promover a inclusdo por meio da Secretaria de Acessibilidade da UFC, criada em 2010. Este
estudo dissertativo, inserido no contexto do mestrado profissional do POLEDUC da
Universidade Federal do Cear4, tem como titulo: "Politicas Publicas de Inclusdo para Pessoas
com Deficiéncia no Ensino Superior: Avaliagdo das A¢des de Acessibilidade Implementadas
no Instituto de Cultura e Arte (ICA) da UFC”. A pesquisa analisa a eficicia das iniciativas
promovidas pela Secretaria de Acessibilidade da UFC desde sua criagao em 2010, com foco na
inclusdo de estudantes com deficiéncia. O trabalho se debruca sobre o Programa Incluir,
investigando sua influéncia na constru¢do de um ambiente académico mais acessivel. Os
objetivos especificos incluem a caracterizagao do perfil dos discentes com deficiéncia atendidos
pela Secretaria, a identificagdo das contribuigdes das acdes da Secretaria para a inclusao desses
alunos no ICA, e a analise da percepcao dos proprios estudantes quanto a relevancia dos
servicos prestados. Metodologicamente, a pesquisa adota uma perspectiva qualitativa e
exploratoria, fundamentando-se na andlise de documentos oficiais, legislacdes e decretos
pertinentes a tematica da inclusdo. Um estudo de caso no ICA da UFC permite compreender
em profundidade como as politicas do Programa Incluir impactam positivamente na
acessibilidade e inclusdo dos estudantes com deficiéncia. A dissertagdo segue as normas da
ABNT, apresentando uma linguagem académica fluente e criteriosa, refletindo a seriedade e a

importancia do tema abordado.

Palavras-chave: inclusdo; acessibilidade; ensino superior; politicas publicas.



ABSTRACT

The Federal University of Ceara (UFC), as a leading public institution, has sought to promote
inclusion through the UFC Accessibility Department, created in 2010. This dissertation study,
inserted in the context of the professional master's degree program of POLEDUC at the Federal
University of Cearad, is entitled: "Public Policies for Inclusion for People with Disabilities in
Higher Education: Evaluation of Accessibility Actions Implemented at the Institute of Culture
and Art (ICA) of UFC”. The research analyzes the effectiveness of the initiatives promoted by
the UFC Accessibility Department since its creation in 2010, focusing on the inclusion of
students with disabilities. The work focuses on the Incluir Program, investigating its influence
on the construction of a more accessible academic environment. The specific objectives include
characterizing the profile of students with disabilities served by the Department, identifying the
contributions of the Department's actions to the inclusion of these students in the ICA, and
analyzing the perception of the students themselves regarding the relevance of the services
provided. Methodologically, the research adopts a

qualitative and exploratory perspective, based on the analysis of official documents,
legislation and decrees relevant to the theme of inclusion. A case study at UFC's ICA allows us
to understand in depth how the policies of the Incluir Program positively impact the accessibility
and inclusion of students with disabilities. The dissertation follows ABNT standards, presenting
a fluent and judicious academic language, reflecting the seriousness and importance of the topic

addressed.

Keywords: inclusion; accessibility; higher education; public policies
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1 INTRODUCAO

Durante décadas, as politicas de inclusdo social para pessoas com deficiéncia no
Brasil foram marcadas por uma abordagem assistencialista e paternalista, resultando em sua
marginalizagdo e exclusdo. No entanto, a Constitui¢do de 1988 marcou uma mudanga
significativa ao reconhecer os direitos sociais, incluindo a educagdo, satde e trabalho,
garantindo a igualdade e dignidade para todas as pessoas, inclusive aquelas com deficiéncia.
Diante desse cenario, politicas publicas foram implementadas visando a inclusdo desses
individuos na sociedade, com destaque para o Programa Incluir, criado em 2005, que tem em
vista promover a acessibilidade no ensino superior.

O Programa Incluir, desenvolvido pelo Ministério da Educacao (MEC), ¢ um
exemplo de iniciativa que visa eliminar as barreiras fisicas e comunicacionais nas institui¢coes
federais de ensino, garantindo a integragdo plena de pessoas com deficiéncia na vida
académica. Além disso, o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES) e
o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) sdo ferramentas importantes que
visam aprimorar a qualidade do ensino superior e oferecer suporte aos estudantes com
deficiéncia. A promulgacdo da Lei Brasileira de Inclusdo (LBI) (Lei n°® 13.146/2015) e da Lei
de Cotas (Lei n® 12.711/2012) e a sua alteragdo pela Lei n® 13.409/2016, representam marcos
legais importantes na garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia, assegurando sua
participacdo plena na sociedade e no ambiente académico. No entanto, a efetividade dessas
politicas depende da implementagdo eficaz e do acesso real desses individuos as
universidades. Outrossim, as politicas publicas precisam ser avaliadas apods sua
implementagdo, haja visto a sua importancia para a sociedade e por demandarem recursos
financeiros publicos que objetivam solucionar os problemas sociais elencados nessas agdes
governamentais. Por conseguinte, “a avaliacdo de politicas publicas contribui para aquilatar
programas, projetos € processos € permite que seja feita uma prestacao de contas a partir da
comparagdo de objetivos pretendidos e objetivos atingidos” (Aragjo, 2015, p 18).

Observa-se que de nada adianta a criagdo de todos esses mecanismos legais se o
acesso a universidade ndo for verdadeiramente efetivo. A inclusdo das pessoas com
deficiéncia na educagdo superior deve assegurar-lhes, o direito a participacao na comunidade
com as demais pessoas, as oportunidades de desenvolvimento pessoal, social e profissional,

bem como ndo restringir sua participagdo em determinados ambientes e atividades com base
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na deficiéncia. Igualmente, a condi¢do de deficiéncia ndo deve ser uma barreira limitante para
a efetivacdo destes direitos, pois as Instituicdes de Ensino Superior (IES) devem
disponibilizar servigos e recursos de acessibilidade que promovam a plena participacdo dos
estudantes.

Nesse contexto, a Universidade Federal do Ceard (UFC) desempenha um papel
fundamental na promoc¢ao da inclusdao de pessoas com deficiéncia no ensino superior. A

criacdo da Secretaria de Acessibilidade UFC Inclui, em 2010, demonstra o compromisso da
instituicdo em garantir a acessibilidade e integracdo desses estudantes. Com uma atuacao
focada em quatro eixos - tecnoldgico, atitudinal, pedagogico e comunicacional - a Secretaria
visa criar uma cultura inclusiva na UFC e oferecer suporte as diferentes areas da universidade.
Diante desse cendrio, surge a necessidade de avaliar as politicas de inclusao de

pessoas com deficiéncia no Instituto de Cultura e Arte (ICA) da UFC, especificamente as
acoes implementadas pela Secretaria de Acessibilidade desenvolvidas pelo Programa Incluir.

Dada a contextualizagdo apresentada, o problema para o qual esta pesquisa visa
contribuir serd analisar o papel da Secretaria de Acessibilidade da UFC na promog¢ado da
inclusdo de alunos com deficiéncia no contexto do Instituto de Cultura e Arte da Universidade
Federal do Ceard através do programa Incluir?

Para elucidar tal questionamento, a pesquisa se vale de uma metodologia
qualitativa e exploratéria, empregando como principais ferramentas para a coleta de
informacgdes o levantamento de documentos oficiais do Programa Incluir, da Secretaria de
Acessibilidade da UFC e do Ministério da Educagdo (MEC), bem como leis e decretos
pertinentes a inclusdo de pessoas com deficiéncia.

Ademais, serdo realizadas entrevistas semiestruturadas com grupos focais,
abarcando prioritariamente estudantes com deficiéncia dos cursos de graduagao do ICA,
visando analisar ¢ observar as acgdes e praticas da Secretaria de Acessibilidade da UFC
voltadas para a integracdo de pessoas com deficiéncia nos espagos do ICA. A analise dos
dados coletados permitira avaliar a efetividade da Secretaria de Acessibilidade da UFC em
relacdo aos seus servicos, acdes de conscientizagdo, capacitagdo de servidores, politicas de
inclusdo e desafios enfrentados. Os resultados da pesquisa contribuirdo para o aprimoramento
do Programa Incluir e para a consolidacio da inclusao plena de PcD no ICA.

Por se tratar de uma pessoa com deficiéncia, servidor publico federal da
Universidade Federal do Ceard lotado no Instituto de Cultura e Arte da UFC e estudante de
P6s-Graduacdo do Mestrado Profissional em Politicas Publicas e Gestdo da Educagdo

Superior (POLEDUC), a pesquisa reflete a dedicagdo e o envolvimento pessoal do autor com
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a tematica da inclusdo de pessoas com deficiéncia no ensino superior. Nao apenas para
contribuir significativamente para o enriquecimento do conhecimento nessa area, mas
também para demonstrar um compromisso com a relevancia social e cientifica do assunto. Ao
focar nas iniciativas do Programa Incluir da Secretaria de Acessibilidade da UFC no ICA, o
autor se aprofunda em uma andlise critica da eficacia dessas agdes, evidenciando uma
conexdo intima com as experiéncias e desafios enfrentados pelos estudantes com deficiéncia.
Esta abordagem mostra que o pesquisador nao esta distante do seu objeto de

estudo; pelo contrario, estd imerso e ativamente engajado em promover mudangas positivas

e duradouras na inclusdo educacional.

1.1 Problema de Pesquisa

Dada a contextualiza¢do apresentada, o problema para o qual esta pesquisa visa
contribuir sera analisar o papel da Secretaria de Acessibilidade da UFC na promog¢ao da
inclusdo de alunos com deficiéncia no contexto do Instituto de Cultura e Arte da Universidade

Federal do Ceara através do programa Incluir?

1.2 Objetivo da Pesquisa

O objetivo deste estudo ¢ avaliar as acdes desenvolvidas pela Secretaria de
Acessibilidade da UFC no ICA como politica de inclusdo de estudantes com deficiéncia,

permeado pelo programa Incluir.

1.3 Objetivo Geral

Como objetivo geral buscar-se-a compreender os mecanismos e implementados
pela Secretaria de Acessibilidade da UFC que facilitam a integracdo e participacao plena
desses estudantes nas atividades académicas e culturais, demonstrando de que forma contribui
com a inclusdo de estudantes com deficiéncia no d&mbito do Instituto de Cultura e Arte da

Universidade Federal do Ceard pelo Programa Incluir.
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1.4 Objetivos Especificos

a) Caracterizar o perfil dos estudantes com deficiéncia que utilizam os servigos
ofertados pela Secretaria de Acessibilidade UFC;

b) Identificar as agdes desenvolvidas pela Secretaria de Acessibilidade UFC e as
contribuig¢des para a inclusao dos alunos com deficiéncia do ICA;

¢) Analisar a percepg¢do dos estudantes com deficiéncia do ICA sobre a importancia

das agoes e servicos ofertados pela Secretaria de Acessibilidade UFC Inclui.

2 FUNDAMENTACAO TEORICA

Esta se¢do oferece uma base tedrica, abordando os conceitos-chave presentes na
literatura acerca da evolucao das politicas publicas de inclusdo no Brasil. Esta anélise ¢
crucial para uma compreensdo holistica do estudo e para embasar as proposi¢des que serao
apresentadas. Entre os autores que contribuem significativamente para este campo, destacam-
se as obras de alguns autores, como Mario Cléber Martins Lanna Jr, Vanda Magalhaes Leitao,
Romeu Kazumi Sassaki e Luiz Fernando Dourado. Esses autores e documentos sdo essenciais
para fundamentar qualquer discuss@o sobre a evolucao das politicas publicas de inclusdo no
Brasil, sobre as conquistas alcancadas e os obstaculos que ainda precisam ser superados e que
discute a inser¢ao de sobre a inclusao e reconfiguracao institucional para garantir o direito a
educagdo de pessoas com deficiéncia. Além disso, a legislagdo brasileira sobre inclusdo, como
a Lei Brasileira de Inclusdo de 2015, também conhecida como Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia e a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012 (posteriormente alterada pela Lei n°
13.409, de 28 de dezembro de 2016), conhecida como a Lei de Cotas, oferecem um panorama

legal importante para entender as mudancas e desafios enfrentados na area.

2.1 Evolucao das Politicas Publicas de Inclusao no Brasil

Durante muitas décadas no Brasil as Politicas Publicas de Inclusdo Social
desenvolvidas pelo Estado Brasileiro para as pessoas com deficiéncia basearam-se numa visao
paternalista e assistencialista. Tal visdo nao assegurava a totalidade dos direitos e garantias
de inclusdo e participagdo dessas pessoas em sociedade, provocando o afastamento e a

segregacao crescente dessa parcela da populagdo. A mobilizag¢do da sociedade civil em busca
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dos direitos humanos de pessoas com deficiéncia se evidencia a partir dos meados do século
XX, quando ha registro de criacdo das primeiras instituicdes especializadas para o
atendimento dessas pessoas, tais como as Sociedades Pestalozzi e as Associagdes de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE, voltadas para a assisténcia das pessoas com deficiéncia
intelectual (atendimento educacional, médico, psicoldgico e de apoio a familia), e os centros
de reabilitagdo, como o Centro de Reabilitacdo Sarah Kubitschek (REDE SARAH), a
Associacao Brasileira Beneficente de Reabilitagdo (ABBR) e a Associagdo de Assisténcia a
Crianga Deficiente (AACD).

Essa transformagao da oOtica assistencialista do Estado para uma visdo mais

politica da questdo PcD se coaduna com a afirmagdo de Lanna Junior (2010, p. 14),

O fundamental, em termos paradigmatico e estratégico, é registrar que foi deslocada
a luta pelos direitos das pessoas com deficiéncia do campo da assisténcia social para
o campo dos Direitos Humanos. Essa mudanga de concepgdo da politica do estado
brasileiro aconteceu nos ultimos trinta anos. O movimento logrou éxito ao situar suas
demandas no campo dos Direitos Humanos e inclui-las nos direitos de todos, sem
distingdo.
Destarte, somente com o advento da Constituicdo de 1988 é que se atribuiu aos direitos
sociais uma importancia que até entdo ndo haviam alcangado. Ao especificar como direitos
sociais “a educagdo, a saude, o trabalho, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a prote¢ao
a maternidade e a infancia, e a assisténcia aos desamparados” (BRASIL, 1988), a Carta
Magna tutela os direitos das pessoas com deficiéncia trazendo na sua estrutura e organizagao,
dispositivos baseados nos principios da igualdade, dignidade da pessoa humana, da
solidariedade e da justi¢a social, visando garantir a inclusdao e integracao desse grupo de
pessoas na sociedade. Desse modo, a Constitui¢ao ¢ explicita no proposito de possibilitar o
desenvolvimento das potencialidades das pessoas com deficiéncia, mediante politicas
publicas que serdo desenvolvidas pela Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal. Para
entendermos como se da esse processo politico e social das conquistas relacionadas as pessoas
com deficiéncia em nosso pais, faz-se necessario realizarmos um historico da evolugdo das
Politicas Publicas de Inclusdo no Brasil.
Dando inicio a linha do tempo das conquistas relacionadas as pessoas com
deficiéncia, durante o governo José Sarney (1985-1990), o movimento PCD participa
ativamente do processo do Congresso Nacional Constituinte, lutando pela inser¢ao de suas

demandas no texto constitucional. O movimento foi vitorioso, conseguindo superar a

segregacdo presente na proposta de um capitulo a parte (“Tutelas Especiais”), sendo o
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contetido relativo as pessoas com deficiéncia distribuido em vérios titulos e capitulos da
Constituicdo. Desse periodo, destacam-se a criagdo da Coordenadoria Nacional para
Integracdo da Pessoas Portadora de Deficiéncia (CORDE) em 1986, a fundagdo dos primeiros
Centros de Vida Independente (CVI) em 1988 e as Leis n°® 7.853 de 24 de outubro de 1989 3
que dispde sobre o apoio as pessoas com deficiéncia 3 e n° 8.069 de 13 de julho de 1990 3
que institui o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Ainda, “a década de 1980 ¢
marcada por uma inédita visibilidade para a tematica dos direitos das pessoas com deficiéncia,
em decorréncia do Ano Internacional das Pessoas Deficientes (AIPD), proclamado pela ONU
em 19817, como bem nos lembra Leitao (2014).

Nessa esteira de conquistas, ja& no governo Fernando Collor de Mello (1990-
1992), apds a promulgagdo da Lei n® 7.853, de 1989, que tornou obrigatoria a inclusdo
de itens especificos sobre as pessoas com deficiéncia nos censos nacionais, o Censo
Demografico de 1991 atestava a presenca de 2.198.988 pessoas com deficiéncia, ou 1,49%
da populagdo nacional (IBGE, 1991). Ainda em 1991, ¢ promulgada a Convencao n° 159, da
Organizagao Internacional do Trabalho (OIT), sobre Reabilitacdo Profissional e Emprego de
Pessoas Deficientes e a Lei n® 8.213, que dispde sobre os Planos de Beneficio da Previdéncia
Social. Também foi instituida neste ano agdo afirmativa em relacao ao direito ao trabalho,
que ficou conhecida como “Lei de Cotas”, que estabelecia uma porcentagem de vagas nas
empresas que deveriam ser preenchidas por pessoas com deficiéncia ou reabilitadas pelo
INSS.

A linha do tempo avanga até os trés anos do governo Itamar Franco (1992-1995),
que foram marcados pelo encerramento da Década Internacional das Pessoas com
Deficiéncia, a participagdo do movimento das pessoas com deficiéncia no Férum Global 92
e no DEF-Rio 92 3 Encontros Ibero-Americanos de Portadores de Deficiéncia e a Conferéncia
Mundial em Educacdo Especial em Salamanca, organizada em junho de 1994 pelo governo
da Espanha em cooperagdo com a UNESCO. Neste encontro que reuniu mais de 300
participantes, representantes de 92 paises e 25 organizagdes internacionais, foi elaborado um
documento com o objetivo de fornecer diretrizes basicas para a formulagdo e reforma de
politicas e sistemas educacionais, de acordo com o movimento de inclusdo social. (UNESCO,
1994). A Declaragao de Salamanca ¢ considerada um marco histdrico que serviu de referéncia
para o Brasil e alavancou a cria¢do e implementacdo da educagdo inclusiva como direito em
nosso pais. A influéncia do tratado pode ser notada, principalmente, na legislacdo brasileira
quando em 1996, o Brasil promulgou a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional

(LDB), que estabelece a garantia do acesso, permanéncia e aprendizagem de todos os
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estudantes na escola comum, respeitando suas especificidades (Brasil, 2016).

De 1995 a 2003, durante os dois mandatos do governo Fernando Henrique
Cardoso (FHC), portanto, se observa os primeiros avangos efetivos na legislacdo brasileira
em relacdo a acessibilidade, quais sejam: o Programa Nacional de Direitos Humanos (PNDH),
por meio do Decreto n° 1.904 de 13 de maio de 1996; a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDB), regulamentada pela Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996; a Comissao
Brasileira do Braille (CBB), instituida pela Portaria GM/MEC n° 319 em 26 de fevereiro de
1999; o Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 que regulamenta a Lei n® 7.853, e
“dispde sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia e
consolida as normas de prote¢do, além de dar outras providéncias” (BRASIL, 1999); as Leis
n° 10.048 e n°® 10.098 (ambas promulgadas no ano 2000) que determinam, respectivamente,
questdes relativas ao atendimento prioritdrio e ao estabelecimento de normas e critérios
basicos para a promogado da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida. O primeiro Plano Nacional de Educacdo, foi promulgado pelo presidente FHC em
09 de janeiro de 2001, através da Lei n® 10.172, com durag¢do de dez anos. Fruto de intenso
debate entre governo e sociedade civil, culminou em um documento que tratou de nortear a
educagdo da creche a educagdo superior, passando por medidas de valorizagdao do
professorado, entre outras. Estabeleceu 295 metas organizadas em eixos como a
universaliza¢cdo do ensino fundamental e sua extensao para um periodo de 9 anos; educacao
de jovens e adultos (EJA); reducdo das taxas de repeténcia e abandono escolar; educacao
infantil; implementag@o de piso salarial e planos de carreira aos trabalhadores da educacgao
etc. Ao longo de sua vigéncia, muitas dificuldades se interpuseram, tais como questdes
or¢amentarias; auséncia de sistemas de avaliacdo e monitoramento capazes de guiar a gestao
do plano; e falta de legislagcdes municipais correlatas que auxiliassem sua execugdo de forma
integral (Dourado, 2011).

Ainda no governo FHC foi promulgado o Decreto n° 3.956 de 8 de outubro de
2001 sobre a “Conven¢do Interamericana para Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminagdo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia”. O documento foi o resultado da
“Convencao da Guatemala”, sob a responsabilidade da Organizacao dos Estados Americanos
(OEA), realizada em 1999. Outra conquista muito comemorada pela comunidade surda
durante o governo FHC foi o reconhecimento da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como
lingua oficial. A san¢do da lei reconhecendo a Libras como meio legal de comunicagdo e
expressao de pessoas surdas no pais deu-se através da Lei n° 10.436 em 24 de abril de 2002.

A lei ¢ regulamentada pelo Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que também
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regulamenta o ensino de Libras como disciplina curricular. Posteriormente, outra conquista
importante ocorreu em 1° de setembro de 2010, através da Lei n° 12.319, na qual se
regulamentou a profissdo de Tradutor e Intérprete de Libras. Nos primeiros dois mandatos do
governo Luis Inacio Lula da Silva (200332011), aconteceram as primeiras Conferéncias
Nacionais dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Brasil que ocorreram, respectivamente,
entre os dias 12 e 15 de maio de 2006 e 1 ¢ 4 de dezembro de 2008. A primeira delas -
“Acessibilidade, vocé também tem compromisso” - foi considerada o maior evento
realizado sobre o tema no pais até entdo. Antes disso, em 2 de dezembro de 2004, foi expedido
o Decreto n°® 5.296, que ficou conhecido como Decreto da Acessibilidade, que regulamenta
as Leis n° 10.048, de 8 de novembro de 2000 4 que da prioridade de atendimento as pessoas
com deficiéncia, idosos, gestantes, lactantes e acompanhadas por criancas de colo - e n°
10.098, de 19 de dezembro de 2000 - que estabelece normas gerais e critérios basicos para
a promogao da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida. Em
27 de junho de 2005, ¢ criada a Lei n® 11.126, que dispde sobre o direito da pessoa com
deficiéncia visual de ingressar e permanecer em ambientes de uso coletivo acompanhado de
cao-guia.

Destacam-se, no periodo de 2007, o Decreto n° 6.214, que regulamenta o
Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) da Assisténcia Social devido a Pessoa com
Deficiéncia e ao Idoso, e o Decreto n® 6.168, de 24 de julho, que regulamenta a Medida
Proviséria n® 373, de 24 de maio de 2007, que dispde sobre a concessdao de pensdo especial,
mensal, vitalicia e intransferivel, as pessoas atingidas pela hanseniase que foram submetidas
a isolamento e internacdo compulsorios, em hospitais-colonia, até¢ 31 de dezembro de 1986.
A pensao foi criada com o objetivo de garantir a insercao social dos atingidos pela hanseniase
e que passaram pela chamada “profilaxia da lepra”. O Brasil foi o primeiro pais do ocidente
a reconhecer essa acao como uma violacao dos direitos humanos. Ja em 2008 ¢ instituida a
Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva (PNEEPEI),
que inaugura um caminho para a consolida¢cdo da educacao inclusiva no Brasil. Esta politica
¢ uma resposta aos compromissos do Brasil assinados em Nova lorque, na ocasido da
Convengao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, ocorrida em 30 de
marco de 2007, que em seu artigo 24, prevé o direito a educagao inclusiva.

Em 9 de julho de 2008, o Decreto Legislativo n® 186 aprova o texto da Convengao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e de seu Protocolo Facultativo, assinado em
Nova York, em 30 de marco de 2007. O decreto eleva a Convengao para o status de Emenda

Constitucional - se trata do primeiro e tnico tratado internacional de direitos humanos que
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adquiriu esse carater no Brasil, conforme o artigo 5°, paragrafo 3°, da Constituicdo Federal de
1988. A expressdo “pessoas com deficiéncia” foi consagrada nesta conveng¢ao, construida ao
longo de 2005 e 2006. “Pessoa com deficiéncia” (ou sua abreviacdo PCD) transmite a ideia
de que a deficiéncia integra o corpo de alguém que é, antes de tudo, uma pessoa humana.
(Convengao das Pessoas com Deficiéncia da ONU, 2005).

O Decreto n°® 6.980, de 13 de outubro de 2009, eleva a Coordenadoria Nacional
para Integragdo das Pessoas Portadoras de Deficiéncia (CORDE) a Subsecretaria Nacional de
Promocao dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. No ano seguinte, alcanca-se o status de
Secretaria Nacional de Promog¢do dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, um o6rgao
integrante da Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica que atua na
articulagdo e coordenacao das politicas publicas voltadas para as pessoas com deficiéncia.

E ndo menos importante, os direitos sociais a arte e a cultura foram lembrados
pelo governo federal que instituiu o Plano Nacional de Cultura (PNC) através da Lei
e
12.343 de 02 de dezembro de 2010. O PNC teve vigéncia de 10 anos e foi alterado pela Lei
n° 14.156, de 2021, prorrogando sua validade até dezembro de 2022. O plano foi estruturado
em trés dimensdes complementares - a cultura como expressao simbolica, como direito de
cidadania e como campo potencial para o desenvolvimento econdmico com sustentabilidade.
Em sua meta 29, o PNC prevé que “100% de bibliotecas publicas, museus, cinemas, teatros,
arquivos publicos e centros culturais atendendo aos requisitos legais de acessibilidade e
desenvolvendo a¢des de promogao da fruigdo cultural por parte das pessoas com deficiéncia”
(Brasil, 2010).

Destaca-se durante o periodo de governo da presidente Dilma Rousseff (2011-
2016) a institui¢do do segundo Plano Nacional de Educacao, através da Lei n® 13.005 de 25
de junho de 2014, com vigéncia por 10 (dez) anos. Com vistas ao cumprimento do disposto
no art. 214 da Constitui¢do Federal, o Plano Nacional de Educa¢ao (PNE) orienta a politica
de educacdo no Brasil por meio de 20 metas a serem cumpridas até 2024. Na area da educagado
inclusiva, prevé a universalizagdo do acesso a educagao basica e ao Atendimento Educacional
Especializado (AEE) para criangas e adolescentes de 4 a 17 anos com deficiéncia, Transtorno
do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades/superdotacao. O primeiro “Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Plano Viver sem Limite” foi instituido pela presidente
Dilma Rousseff através do Decreto n® 7.612 de 17 de novembro de 2011, com a finalidade de
promover, por meio da integragdo e da articulacao de politicas, programas e agdes, 0 exercicio

pleno e equitativo dos direitos das pessoas com deficiéncia. O plano tem a finalidade de
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promover a articulacdo de politicas, programas e agdes para garantir o exercicio pleno e
equitativo dos direitos das pessoas com deficiéncia, pautado pela Convengdo Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Os eixos de atuagdo do Plano Viver sem
Limite sdo o acesso a educacgdo, a atencao a saude, a inclusao social e a acessibilidade. Mais
recentemente o governo federal instituiu através do Decreto N° 11.793, de 23 de novembro
de 2023 o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Novo Viver sem Limite
(Brasil, 2023).

Em 27 de dezembro de 2012, a Lei n® 12.764 institui a Politica Nacional de
Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera o § 3° do art.
98 da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990. Reconhece que as pessoas com autismo tém
os mesmos direitos que as pessoas com deficiéncia e prevé a participagao da comunidade na
formulagdo das politicas publicas voltadas para os autistas, além da implantacdo,
acompanhamento e avaliagdo da mesma. A lei foi batizada de “Lei Berenice Piana” - ativista
que, desde que recebeu o diagnostico de seu filho, luta pelos direitos das pessoas com
autismo. O uso da expressdo “pessoa com transtorno do espectro autista” abrange varias
sindromes como a de Asperger, Kanner, Heller e, ainda, o Transtorno Invasivo do
Desenvolvimento sem outra especificagdo.

Outro marco importante no governo Dilma foi a institui¢ao da Lei Brasileira de
Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia, ou Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146,
de 6 de julho de 2015). A lei é destinada a assegurar e a promover, em condi¢gdes de igualdade,
o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais da pessoa com deficiéncia, visando a
sua inclusdo social ¢ cidadania. A lei tem como base a Convencgdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Congresso Nacional
por meio do Decreto Legislativo n°® 186, de 9 de julho de 2008. O Estatuto, em seu artigo 2°,
apresenta uma nova definicdo de deficiéncia, como um produto da interagdo dos
impedimentos da pessoa com deficiéncia com o meio no qual ela esta inserida: <Considera-
se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as
demais pessoas= (Brasil, 2015).

Durante o periodo do governo Michel Temer (2026-2019), destaca-se o Decreto
n°® 9.296, de 1° de margo de 2018, que regulamenta o art. 45 do Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia. O decreto dispde sobre a concepg¢do e a implementacdo dos projetos

arquitetonicos de hotéis, pousadas e estruturas similares, que deverao atender aos principios
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do desenho universal e ter como referéncias basicas as normas técnicas de acessibilidade da
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas 3 ABNT, a legislag@o especifica e as disposi¢oes
do decreto, acerca das caracteristicas construtivas e recursos de acessibilidade; o Decreto n°
9.404, de 11 de junho de 2018, altera o Decreto n°® 5.296, de 2 dezembro de 2004, para dispor
sobre a reserva de espagos ¢ assentos em teatros, cinemas, auditorios, estadios, ginasios de
esporte, locais de espetdculos e de conferéncias e similares para pessoas com deficiéncia, em
conformidade com o art. 44 do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; e o Decreto n® 9.451, de
26 de julho de 2018, que regulamenta o art. 58 do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia,
obrigando novos empreendimentos residenciais a incorporarem recursos de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia 3 as novas moradias deverdo apresentar caracteristicas
construtivas que viabilizem sua adaptagdo interna para uma unidade acessivel, sem afetar a
estrutura e instalagdes prediais. O "Tratado de Marraqueche" foi firmado em Marraqueche
em 27 de junho de 2013 e promulgado no Brasil em 8 de outubro de 2018, por meio do
Decreto n° 9.522, com o objetivo de facilitar o acesso a obras publicadas as pessoas cegas,
com deficiéncia visual ou com outras dificuldades para ter acesso ao texto impresso.
Durante o governo de Jair Messias Bolsonaro (2019-2022), as politicas de
inclusdo das pessoas com deficiéncia no Brasil tiveram alguns pontos de destaque e diversas
controvérsias. Por meio do Decreto n® 10.502, de 30 de setembro de 2020, o Governo Federal
langou a nova Politica Nacional de Educagdao Especial (PNEE). O texto, assinado por Jair
Bolsonaro, instituiu a Politica Nacional de Educagdo Especial: Equitativa, Inclusiva e com
Aprendizado ao Longo da Vida, por meio da qual a Unido, em colaboragdo com os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios, implementariam programas e acdes com vistas a garantia
dos direitos a educacao e ao atendimento educacional especializado aos educandos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao. A
nova diretriz garantiria as familias e ao publico da educacdo especial o direito de escolher em
que instituicdo de ensino estudar, se em escolas regulares inclusivas, escolas especiais ou
escolas bilingues de surdos, porém, ndo foi bem recebida pelas entidades representativas do
publico alvo. O argumento ¢ que a nova politica apresentava retrocessos quanto a inclusdo de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao, segregando essas pessoas em escolas especiais e ferindo o disposto
na Convencgdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. A Convengao
que, no Brasil, tem status de emenda constitucional, pelo Decreto n® 6.949, de 25 de agosto
de 2009, obriga o Estado a garantir nacionalmente um sistema de educag¢ao inclusivo em todos

os niveis do ensino, sendo expressamente proibido excluir pessoas com deficiéncia do sistema
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educacional em razao da sua deficiéncia.

Outra acdo que impactou diretamente os beneficios recebidos por pessoas com
deficiéncia foi a Reforma da Previdéncia do governo Bolsonaro. A Lei n® 13.981/2020, por
exemplo, aumentou o limite de renda familiar per capita para concessdo do Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC) de um quarto para meio salario minimo. Ocorre que, em
23/03/2020, a Advocacia Geral da Unido (AGU) propds a ADPF n° 662/DF no Supremo
Tribunal Federal, a fim de suspender a ampliacdo do BPC. A AGU alegou afronta ao art. 195,
§5°, da Constituicdo Federal, que prevé a necessidade de fonte de custeio destinada a
expansdao de beneficio assistencial, fato que nao ocorreu na edicao da lei 13.981/20; e
ressaltou também os iminentes impactos negativos que a Covid-19 geraria na economia
brasileira. O governo Bolsonaro também ficou marcado pelos impactos da pandemia de
Covid-19. A doenca chegou e se espalhou no pais no comego de 2020, causando milhares
de mortes ao longo dos anos de 2020 e 2021. O governo Bolsonaro ficou marcado pela
negligéncia e lentiddo nas acdes para conter o avango da doenca e na implementagdo de
politicas de auxilio as pessoas com deficiéncia.

Entre outras agdes do governo Bolsonaro, podemos citar a sancdo, em 22 de
marco de 2021, da lei que classifica a visdo monocular como deficiéncia visual. A Lei
14.126/21, baseada em proposta do senador Rogério Carvalho (PT-SE), garante a pessoa que
enxerga com apenas um olho os mesmos direitos e beneficios das pessoas com deficiéncia.
Também obriga o Poder Executivo a criar instrumentos de avaliagao desse tipo de deficiéncia;
o Presidente Bolsonaro veta Projeto de Lei que prorroga dedugdo do imposto sobre a renda
para doagdes aos programas Pronon e Pronas/PCD; o presidente Jair Bolsonaro vetou o
Projeto de Lei 1361/15, que garante direitos as pessoas que sofrem surdez total em apenas um
dos ouvidos, chamada deficiéncia auditiva unilateral total. Até entdo, a legislagdo considera
apenas a limitagdo bilateral (ambos os ouvidos) como deficiéncia auditiva. O governo
anunciou a criagdo de programas voltados a inclusao de pessoas com deficiéncia no mercado
de trabalho, como o "Programa de Habilitacio e Reabilitagdo e de Prevengdo de
Incapacidades". No entanto, houve criticas sobre a execucgao e efetividade dessas politicas.

A Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, vinculada ao
Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, também coordenou algumas
iniciativas, mas enfrentou criticas por parte de organizagdes da sociedade civil, que
argumentaram que a participagdo social e a interlocu¢do com o governo foram reduzidas
durante esse periodo. Ao assumir seu terceiro mandato, o presidente Luiz Inacio Lula da Silva

(2023 - presente) editou um decreto que revogou a medida implementada pelo governo de
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Jair Bolsonaro, a qual segregava pessoas com deficiéncia em escolas especiais. Esta acdo foi
uma das prioridades do primeiro pacote de normas e revogacdes assinadas pelo presidente
nas primeiras horas de seu governo. Na pratica, a medida provisoria (MP) de Bolsonaro, que
instituia a "Politica Nacional de Educagao Especial: Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado
ao Longo da Vida", j& havia sido suspensa pelo Supremo Tribunal Federal (STF) em 2020,
sem possibilidade de recurso, uma vez que os ministros entenderam que ela poderia
enfraquecer a inclusdo de criangas com deficiéncia. A revogacao por parte do governo Lula
extingue definitivamente essa medida e sinaliza a posicdo clara da nova administracdo em
relacdo ao tema da inclusao.

Em 23 de novembro de 2023, por meio do Decreto n°® 11.793, o presidente Lula
instituiu o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Novo Viver sem Limite.
Esse plano tem como objetivo promover o pleno e equitativo exercicio dos direitos das
pessoas com deficiéncia, por meio da integragdo e articulagdo de politicas, programas e agoes,
sendo executado pela Unido em colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal, os
Municipios e a sociedade civil. O Novo Viver sem Limite prevé um investimento de R$ 6,5
bilhdes e tem como foco principal a melhoria da gestdo publica e a garantia de recursos para
gerar oportunidades de desenvolvimento regional de forma sustentavel e inclusiva para as
pessoas com deficiéncia. O plano estd organizado em quatro eixos de atuacdo: gestdo
inclusiva e participativa; enfrentamento a violéncia e ao capacitismo; acessibilidade e
tecnologia assistiva; e promogao do direito a educagdo, a assisténcia social, a saide e aos
demais direitos econdmicos, sociais, culturais e ambientais.

Ap6s delinear o processo historico na construcio de politicas publicas das pessoas
com deficiéncia, o proximo ponto a ser discutido sera sobre a Legislacdo Brasileira sobre
Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia na Educagdo, onde sera apresentado o universo de
normativas e decretos para subsidiar os direitos do cidadao com deficiéncia e fomentar a cultura

da acessibilidade no pais.

2.2 A Legislacao Brasileira sobre Inclusiio de Pessoas com Deficiéncia na Educacio

O poder publico na busca de alternativas para a reducdo das desigualdades
historicamente construidas no Brasil, vem desenvolvendo diversas politicas publicas de
inclusdo social no ensino superior. Destaca-se como exemplo o Programa de Acessibilidade na
Educagdao Superior 3 Programa INCLUIR, criado em 2005, que consiste em uma

implementagdo do MEC, por meio da Secretaria de Educagao Superior (SESu) e da Secretaria
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de Educacdo Continuada, Alfabetizagdo, Diversidade e Inclusdo (SECADI), com vistas a dar
suporte a criagdo ¢ a consolidacdo de nucleos de acessibilidade nas IFES. Esses nucleos
passariam a ser responsaveis por organizar € promover acdes institucionais que garantissem a
integragdo de pessoas com deficiéncia a vida académica, eliminando barreiras
comportamentais, pedagogicas, arquitetonicas e de comunicagdo. O programa contempla
verbas para reformas voltadas para o campo estrutural, tais como constru¢do de rampas,
elevadores, pisos, corrimdes etc., bem como a compra de recursos tecnoldgicos (computadores,
impressoras, softwares etc.).

O programa cumpre o disposto nos decretos n® 5.296/2004 e n°® 5.626/2005 e no
Edital INCLUIR 04/2008, publicado no Didrio Oficial da Unido n° 84, secdo 3, paginas 39 e
40, de 5 de maio de 2008. Desde sua implantacdo em 2005 até o ano de 2011, o programa
lancou editais que apoiaram projetos de criacdo ou reestruturacdo de nucleos nas IFES, que,
por sua vez, melhoraram o acesso das pessoas com deficiéncias. Foram recebidas propostas de
universidades de todo o Brasil, mas somente as que estavam nos padrdes de exigéncias do
programa foram selecionadas para receber o apoio financeiro do MEC (Brasil, 2013). O Incluir
teve seu encerramento no ano de 2010, quando os aportes financeiros passaram a ser incluidos
diretamente nas matrizes or¢amentarias das Instituicdes de Ensino, porém, tratou-se de uma
politica essencial para a oxigenacdo da inclusdo de pessoas com deficiéncia no Ensino Superior
e para a promoc¢do do debate académico sobre a igualdade de condigdes de ingresso,
permanéncia e conclusdo de curso na Educagao Superior Brasileira.

Destarte, ainda sobre programas de Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia na
Educacdo, pode-se citar também o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior
(SINAES). Criado pela Lei n°® 10.861, de 14 de abril de 2004, o programa ¢ formado por trés
componentes principais: a avaliacdo das instituicdes, dos cursos ¢ do desempenho dos
estudantes. O SINAES avalia todos os aspectos que giram em torno desses trés eixos,
principalmente o ensino, a pesquisa, a extensdo, a responsabilidade social, o desempenho dos
alunos, a gestdo da instituicdo, o corpo docente e as instalagdes. Os principais objetivos da
avalia¢do envolvem melhorar o mérito e o valor das instituigdes, areas, cursos e programas, nas
dimensdes de ensino, pesquisa, extensao, gestao e formagao; melhorar a qualidade da educagao
superior e orientar a expansao da oferta, além de promover a responsabilidade social das IES,
respeitando a identidade institucional e a autonomia de cada organizacdo. Os resultados das
avaliacdes possibilitam tragar um panorama da qualidade dos cursos e institui¢des de educacao
superior no pais. As informacdes obtidas com o SINAES sao utilizadas pelas IES para orientar

sua eficdcia institucional e efetividade académica e social, pelos 6rgdos governamentais para
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destinar a criagdo de politicas publicas e pelos estudantes, pais de alunos, institui¢des
académicas e publico em geral, para guiar suas decisdes quanto a realidade dos cursos e das
institui¢cdes (Brasil, MEC, 2004).

Outrossim, documentos mais recentes demonstram a preocupagdo do governo
brasileiro com a causa da inclusao de alunos com deficiéncia no ensino superior, como por
exemplo, o Decreto n® 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre o Programa Nacional
de Assisténcia Estudantil (PNAES). Essa ag¢do do governo brasileiro, criada em 2008 e
executada no ambito do Ministério da Educagdo, tem como finalidade ampliar as condigdes de
permanéncia dos jovens na educacdo superior publica federal, oferecendo assisténcia em
diversas areas: moradia, saude, alimentagdo, transporte, inclusdo digital, cultura, dentre outras.
No §1°, artigo 3° sdo discriminadas as areas nas quais serdo desenvolvidas acdes de assisténcia
estudantil, dispondo no inciso X acdes que contemplam o acesso, participagdo e
aprendizagem de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades e superdotacdo. (BRASIL, MEC, 2010). Outra iniciativa de reconhecimento do
governo brasileiro a favor das pessoas com deficiéncia foi a promulgacdo da Lei Brasileira de
Inclusdo (LBI), também chamada de Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Lei 13.146 de 06 de
julho de 2015, que afirmou a autonomia e a capacidade desse grupo social para exercerem atos
da vida civil em condi¢des de igualdade com as demais pessoas.

Ainda no ambito de inclusdo de estudantes com deficiéncia no ensino superior, foi
publicada em 29 de agosto de 2012, a Lei de Cotas (Lei n® 12.711), que decreta que todas as
instituicdes federais de ensino superior devem reservar, no minimo, 50% das vagas de cada
curso técnico e de graduagao aos estudantes de escolas publicas. No caso dos cursos técnicos,
tem que ter estudado todo o ensino fundamental na rede publica. Para os cursos superiores, o
ensino médio. Dentro dessa porcentagem, metade das vagas deve ser destinada aos estudantes
de familias com renda mensal igual ou menor que 1,5 salario minimo per capita (por/para cada
individuo). Em cada faixa de renda, entre os candidatos cotistas, sdo separadas vagas para
autodeclarados pretos, pardos e indigenas e pessoas com deficiéncia, proporcionalmente ao
censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) no estado da institui¢do.

Mais recentemente, o Brasil somou outro avango significativo rumo a causa PCD
com a criacao da Lei n° 13.409, de 28 de dezembro de 2016, a qual alterou a Lei n® 12.711,de
29 de agosto de 2012, conhecida como a Lei de Cotas, garantindo que pessoas com deficiéncia
que frequentaram escolas publicas durante o ensino médio tenham também direito a um
percentual de vagas nas universidades e nos cursos técnicos de nivel médio de institui¢des

federais de ensino. A supramencionada lei inclui as pessoas com deficiéncia entre os
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beneficiarios das reservas de vagas previstas na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012 (Brasil,
2016).

Ressalta-se que no ano de 2022 completou-se 10 anos de vigéncia da Lein® 12.711,
de 29 de agosto de 2012, conhecida como a Lei de Cotas, trazendo luz a novas discussoes ¢
avaliacOes acerca da efetividade dessa acdo afirmativa, tornando esse estudo ainda mais
oportuno e de grande relevancia na consolidacao de politicas institucionais de acessibilidade,
investigando quais os impactos que essas politicas causam aos estudantes com deficiéncia nas
Institui¢des de Ensino Superior (IES), assegurando o direito de todos a educacdo e contribuindo

para que esse novo paradigma torne-se realidade na vida desses estudantes.

3 INSTITUTO DE CULTURA E ARTE - ICA

O Instituto de Cultura e Arte (ICA) da Universidade Federal do Ceara (UFC) ¢ uma
unidade académica dedicada ao desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensao
nas areas de cultura, arte, comunicagdo e design. Criado em 2003, como 6rgdo administrativo
para congregar e gerenciar os equipamentos culturais da Universidade Federal do Ceara, o ICA
foi transformado em junho de 2008 em unidade académica e transferido definitivamente em
2012 para o prédio onde encontra-se atualmente localizado.

Tal agdo alterou a estrutura departamental vigente, possibilitando uma visao
diferenciada de organizacdo e da gestdo académica. A nova estrutura, portanto, segue a politica
educacional do Governo Federal, de forte tendéncia inclusiva, demarcada por processos de
expansdo instituidos com o aporte de recursos oriundos do Programa de Estruturacido e
Expansdo das Universidades Federais (REUNI). O Reuni foi instituido pelo Decreto n® 6.096,
de 24 de abril de 2007, ¢ ¢ uma das acdes que integram o Plano de Desenvolvimento da
Educagao (PDE). O programa inclui agdes como a ampliagdo de vagas nos cursos de graduagao,
0 aumento de cursos oferecidos no periodo noturno, a promogao de inovagdes pedagogicas e o
enfrentamento da evasdo escolar, entre outras metas que visam reduzir as desigualdades sociais
no pais.

Construido em uma area de aproximadamente 15 mil metros quadrados no bairro
do Pici em Fortaleza, o ICA esté localizado estrategicamente dentro do Campus do Pici Prof.
Prisco Bezerra ao lado do Restaurante Universitdrio (RU) e adjacente a recém-criada Pro-
Reitoria de Cultura da UFC. A sua frente, temos ainda o Centro de Ciéncias da UFC,

entrecortada pela Rua Prof. Armando Farias que da acesso externo ao campus. Sua estrutura
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imponente de dois pavimentos abriga diversos blocos, divididos entre laboratorios, salas de
aulas, setores administrativos, biblioteca, anfiteatro ¢ um amplo estacionamento externo. O
prédio do ICA oferece em sua estrutura um amplo estacionamento para veiculos de pequeno e
médio portes, bicicletdrio e vagas para motocicletas. Existem rampas de acesso do
estacionamento para o piso inferior (térreo), mas ndo ha rampas de acesso ao piso superior; o
estacionamento ainda conta com seis vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e/ou
mobilidade reduzida (04 vagas para PCD e 02 vagas para idosos); as vagas possuem sinaliza¢ao
horizontal, porém ndo possuem sinalizagdo vertical alguma. Em frente ao prédio do ICA
existem duas paradas de Onibus que fazem o transporte de alunos internamente
eexternamente ao campus, porém nem todos os Onibus sdo adaptados e acessiveis para pessoas
com deficiéncia.

Na entrada do prédio existe um piso tatil que leva até o hall de entrada e as salas de
aula, banheiros, laboratdrios e outras areas de convivéncia do piso térreo, porém, ndo ha piso
tatil no andar superior do ICA.

O acesso ao piso superior se da através de duas plataformas elevatdrias (ou
elevadores), um em cada extremidade do prédio;

Existem quatro banheiros adaptados para PCD’s: 02 no piso inferior (um em cada
extremidade do prédio), e 02 no piso superior (igualmente um em cada extremidade do prédio).
Ainda sobre a acessibilidade do ICA, ndo ha placas em Braille em todas as portas dos setores
administrativos, bem como das salas de aula, estiidios e laboratorios, porém os laboratorios sao
equipados com computadores com tecnologia assistiva para pessoas com deficiéncia visual e/ou

baixa visao e possuem softwares instalados como o DOSVOX e o NDVA.



Figura 1 3 Piso inferir do Instituto de Cultura e Arte (ICA)
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Fonte: Acervo do Instituto de Cultura e Arte (ICA)

Figura 2 3 Piso superior do Instituto de Cultura e Arte (ICA)
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Figura 3 - Estacionamento externo do ICA (Frontal)

Fonte: Autoria propria



Fonte:

Autoria propria

Figura 4 - Estacionamento do ICA (Lateral)
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Figura 5 - Rampa de acesso do estacionamento para o ICA (Lateral)

Fonte: Autoria propria
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Figura 6 - Rampa de acesso do estacionamento para o ICA (Frontal)

Fonte: Autoria propria



Figura 7 - Rua em frente ao Instituto de Cultura e Arte - ICA

Fonte: Autoria propria
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Figura 8 - Placas em Braille na entrada do Instituto de Cultura e Arte - ICA
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Fonte: Autoria propria
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Figura 9 - Entrada principal do Instituto de Cultura e Arte - ICA (sem
placas de identificagdo)

Fonte: Autoria propria

Figura 10 - Entrada principal do Instituto de Cultura e Arte - ICA

Fonte: Autoria propria



Figura 11 - Piso tatil na entrada do Instituto de Cultura e Arte - ICA

& :
Fonte: Autoria propria
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Figura 12 - Vista interna do ICA com detalhes do piso tatil

Fonte: Autoria propria
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Figura 13 - Vista interna com piso tatil e salas do ICA

Fonte: Autoria propria



Fonte: Autoria propria

Figura 14 - Elevador do ICA (Piso superior)
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Figura 15 - Elevador do ICA (Piso inferior)

Fonte: Autoria propria



Fonte: Autoria propria

Figura 16 - Porta do banheiro adaptado para PcD’s - ICA
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Figura 17 - Visdo interna do banheiro para PcD’s - ICA

Fonte: Autoria propria




Figura 18 - Barras de apoio vaso sanitario do banheiro para PcD’s - ICA

Fonte: Autoria propria

48



Figura 19 - Barras de apoio pia do banheiro para PcD’s - ICA

Fonte: Autoria propria
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Figura 20 - Identificacdo de portas de laboratorios e salas de aulas do ICA

Fonte: Autoria propria
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Figura 21 - Sala de aula 108 - ICA

Fonte: Autoria propria

Figura 22 - Sala de aula - ICA

Fonte: Autoria propria



Figura 23 - Porta de sala de aula - ICA

Fonte: Autoria propria
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Figura 24 - Laboratorio do curso de Design-Moda do ICA

Fonte: Autoria propria

Figura 25 - Laboratério do curso de Design-Moda do ICA (modelos)

Fonte: Autoria propria
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Figura 26 - Visdo externa do Laboratorio de Design-Moda do ICA

Fonte: Autoria propria
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Figura 27 - Sala IL201. Laboratorio de Montagem Industrial do ICA e detalhes das placas de
identificacdo em braille

Fonte: Autoria propria
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Atualmente o ICA abriga nove cursos de graduacdo, além de seis cursos de Pos-
graduagdo, quais sejam: os cursos de Bacharelado em Cinema e Audiovisual, Bacharelado e
Licenciatura em Danga, Bacharelado em Design-Moda, Bacharelado e Licenciatura em
Filosofia, Bacharelado em Gastronomia, Licenciatura em Musica, Licenciatura em Teatro e
Bacharelado em Publicidade e Propaganda, além dos Programas de Pos-Graduagao em Artes,
Comunicacao, Filosofia, Gastronomia e os Mestrados Profissionais em Artes (PROFARTES)
e Filosofia (PROF-FILO). Apenas o curso de Bacharelado em Jornalismo ¢ ofertado em um
prédio localizado na Av. Carapinima, no bairro Benfica, também em Fortaleza - CE. Sua
estrutura fisica, administrativa ¢ académica ¢ considerada robusta se comparada a outros
institutos da UFC, como por exemplo, o Instituto de Ciéncias do Mar que possui apenas dois
cursos de graduacdo (Oceanografia e Ciéncias do Mar), e um curso de Pos-graduacgdo
(doutorado em Ciéncias Marinhas Tropicais).

Com um numero expressivo de aproximadamente mais de 2.000 discentes, 129
docentes e 51 Técnicos Administrativos, o Instituto de Cultura e Arte da UFC conta ainda com
25 estudantes com deficiéncia, sendo 03 com deficiéncia auditiva, 05 com deficiéncia visual,
12 com deficiéncia fisica, 03 com deficiéncia Intelectual, 02 com Transtorno do Espectro
Autista 3 TEA e/ou Altas Habilidades/Superdotagdo, segundo o Censo realizado em 2022 pela
Secretaria de Acessibilidade da UFC.

Mesmo diante de toda a sua grandeza numérica, territorial e complexidade
académica, o Instituto de Cultura e Arte vem contribuindo significativamente para o
desenvolvimento cultural da sociedade através de suas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, promovendo a diversidade cultural e o didlogo entre diferentes expressodes artisticas,
desempenhando um papel vital na formacao de seus alunos. Entretanto, o ICA vem enfrentando
diariamente em seu ambiente académico os desafios da inclusdo impostos por seus alunos com
deficiéncia e conta com a ajuda da Secretaria de Acessibilidade para mitigar essas questoes,

CcOomo veremos a seguir.

4 SECRETARIA DE ACESSIBILIDADE DA UFC - (UFC-INCLUI)

Buscando conhecer como a Universidade Federal do Ceara desenvolve a¢des em
prol da inclusdo de estudantes com deficiéncia em seu bojo, serd apresentada as acdes
desenvolvidas pela Secretaria de Acessibilidade da UFC no Instituto de Cultura e Arte da UFC,
bem como ocorre esse processo de inclusdo, buscando identificar as lacunas existentes e os

desafios a serem alcancados.
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Em uma breve explanagdo sobre sua historia, destaca-se que a Secretaria de
Acessibilidade UFC-INCLUI, foi instituida em 30 de agosto de 2010 pelo Provimento n.
06/CONSUNI, em resposta ao Decreto n® 5.296/ 2004 que regulamentou as condigdes para
implementagdo de uma politica nacional de acessibilidade através do Programa Incluir
(BRASIL, 2004). Em seu Artigo 24, o referido programa determina que os estabelecimentos de
ensino, de qualquer nivel, etapa ou modalidade, publico e privado, proporcionem condi¢des de
acesso e utilizagdo dos ambientes ou compartimentos por pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, inclusive salas de aula, bibliotecas, auditorios, instalagdes desportivas,
laboratorios, areas de lazer e sanitarios. O Decreto n°® 5.296 detalha a obrigatoriedade do
atendimento prioritario, as condigdes arquitetonicas de acessibilidade, entre varios outros
direitos desse publico (Brasil, 2004).

O Programa Incluir teve como principal objetivo fomentar a criacdo e a
consolidacdo de nucleos de acessibilidade nas IFES, os quais respondem pela organizagdo de
acoes institucionais que garantam a integragcdo de pessoas com deficiéncia a vida académica,
eliminando barreiras comportamentais, pedagdgicas, arquitetonicas e de comunicagao.

Na UFC, a Secretaria de Acessibilidade ¢ a unidade responsavel por atender os
estudantes publico-alvo da educagdo especial, bem como estimular uma cultura de inclusdo da
pessoa com deficiéncia na Universidade Federal do Ceara.

Baseado na classificagdo do conceito de acessibilidade de Sassaki (2006) em seis
dimensdes, quais sejam: arquitetonicas, comunicacionais, atitudinais, programaticas,
metodoldgicas e instrumentais, a Secretaria conta com quatro eixos de atuagdo: 1) Tecnoldgico,
cujo objetivo ¢ incentivar pesquisas € acdes em tecnologias assistivas, para o desenvolvimento
de equipamentos, servicos e estratégias que permitam o acesso ao conhecimento com
autonomia; 2) Atitudinal, onde ¢é preciso ajudar a comunidade académica a enfrentar o
preconceito e incentivar mudangas de atitude, visando a remog¢ao de barreiras que impedem a
acessibilidade. Nesse caso, a inclusdo ¢ uma questao de atitude e de sensibilidade;

3) Pedagogico, onde ndo basta fazer com que o estudante com deficiéncia ingresse na
Universidade 3 ¢ preciso oferecer condi¢des para que ele tenha a mesma formacdo que os
colegas. Por isso, a Secretaria também pensa em a¢des que facilitem o ensino-aprendizagem,
com alternativas de avaliagdo e, por fim, 4) Comunicacional, onde o objetivo ¢ oferecer
recursos, atividades e bens culturais que promovam independéncia e autonomia aos individuos
que necessitam de servigos especificos para acessar o conteudo proposto. Audiodescricao,
legendas, janela de Libras, impressdes em braille e dublagem sdao alguns dos exemplos

existentes de que a Secretaria trabalha na formulacdo de uma politica central de



58

acessibilidade na UFC, agindo para que esta seja respeitada e implementada nos diversos
espacos da Universidade.

De acordo com o Censo realizado pela Secretaria de Acessibilidade no ano de 2022,
foi verificado que existem 418 estudantes com deficiéncia na UFC, sendo 67 com deficiéncia
auditiva, 114 com deficiéncia visual, 192 com deficiéncia fisica, 22 com deficiéncia Intelectual,
21 com Transtorno do Espectro Autista 3 TEA e 02 com Altas Habilidades/Superdotacao.
(Censo 2022).

Tabela 1 3 Levantamento geral da UFC de alunos com deficiéncia - ativos em 2022

Condigao Quantidade de alunos

Visual 114
Auditiva 67
Fisica 192
Intelectual 22
Altas Habilidades / 2
Superdotagao

Transtorno do Espectro 21
Autista — TEA

Total 418

Fonte: Secretaria de Acessibilidade - UFC

Com o objetivo de assegurar a permanéncia e a plena formagdo desses estudantes
com deficiéncia, a Secretaria oferece servigos como a produgdo e edi¢do de materiais acessiveis,

apoio pedagogico e traducdo/interpretacdo de Libras. Ademais, a unidade atua como um
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nucleo de promogdo e acompanhamento de acdes intersetoriais, visto que nao tem a finalidade
de centralizar todas as iniciativas relacionadas a inclusdo. Isso decorre do entendimento de que
a responsabilidade de acolher pessoas com deficiéncia deve ser compartilhada por toda a
sociedade, cabendo a unidade disseminar a cultura inclusiva e estimular a comunidade
universitaria a comprometer-se com o respeito aos direitos desse grupo.

Nesse sentido, a Secretaria também busca promover a descentralizagdo das
iniciativas de acessibilidade, oferecendo suporte e orientacdo a professores, coordenadores,
chefes de departamento, servidores técnico-administrativos e estudantes que estejam dispostos
a contribuir com esse desafio. Leitdo (2014, p. 29) define o publico-alvo da Secretaria de
Acessibilidade da Universidade Federal do Ceard (UFC) como "todas as pessoas, sobretudo as
pessoas com deficiéncia integrantes da comunidade interna, acrescida das pessoas que usufruem
dos servicos por ela oferecidos, por meio de agdes de extensao".

No que se refere a acessibilidade fisico-arquitetonica, t€ém-se observado adaptagdes
em setores ou unidades académicas, priorizando aquelas em que ha alunos ou servidores com
deficiéncia. Nesse contexto, destaca-se o empenho dos gestores das unidades académicas em
garantir a inclusdo de itens de acessibilidade nos projetos e obras sob sua responsabilidade. Esse
compromisso tem se evidenciado pela convocacao da Secretaria para a realizagdo de visitas
técnicas, com o intuito de assegurar que os espagos fisicos estejam em conformidade com os
requisitos de acessibilidade.

Em relacdo a acessibilidade na WEB, a Secretaria de Acessibilidade, em parceria
com a Secretaria de Tecnologia da Informagdo, organizou encontros e reunioes que resultaram
na implementacdo de um Treinamento em Acessibilidade na WEB, em colaboracdo com o
Instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS). Como resultado dessa acao, foram adotados
procedimentos tecnoldgicos que tornaram o Portal da UFC acessivel a todos os usudrios. A
acessibilidade dos demais portais da UFC é um projeto que encontra-se em fase de
desenvolvimento.

No que tange ao acesso ao conhecimento e a informagdo, o Sistema de Bibliotecas
da UFC, com o apoio da Secretaria, vem aprimorando suas estratégias para transformar suas
unidades em “Bibliotecas Acessiveis”, visando atender adequadamente os alunos com
deficiéncia nos respectivos campi. Ademais, o servigo de digitalizagdo de textos com
audiodescri¢cdo de imagens para alunos cegos ou com baixa visao tem sido consolidado, o que
gradualmente amplia o “Acervo Acessivel”, disponibilizando literatura cientifica para
usuarios com deficiéncia visual. Para os usuarios com surdez, a proposta consiste em fornecer,

de forma imediata, informagdes em Libras sobre os servigos oferecidos pelas bibliotecas.
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No que diz respeito a acessibilidade na comunicacdo e a informagdo, destaca-se a
inser¢cao de “janelas de Libras” nos programas produzidos pela equipe da UFCTV, uma
iniciativa que ainda estd em desenvolvimento. No ambito da acessibilidade linguistica, foram
oferecidos cursos de Libras a comunidade universitaria em parceria com o curso de Letras-
Libras, modalidade a distancia. Essa a¢ao visa a difusao da lingua e a promogao da comunicagao
entre surdos e ouvintes. Além disso, a disponibilizagdo de profissionais tradutores e intérpretes
de Libras, que assegura a acessibilidade na comunicagdo e a interacao entre surdos e ouvintes,
eliminando barreiras linguisticas, ja ¢ uma realidade na UFC.

A formacao para a acessibilidade também constitui uma agdo relevante em
desenvolvimento pela Secretaria. Nesse contexto, destaca-se a oferta de cursos sobre o Sistema
de Leitura e Escrita Braille, Libras e Tecnologias Assistivas. A Secretaria tem atuado de forma
ativa nos principais eventos promovidos pela UFC, como os Seminarios de Ambienta¢do,
Encontros Universitarios, Feiras das Profissdes ¢ Seminarios de Gestao.

Um marco importante foi a criagdo, em dezembro de 2012, do curso de Licenciatura
em Letras Libras, com o objetivo de formar professores para o ensino de Libras como primeira
e segunda lingua. Essa iniciativa teve um impacto significativo na rede de educacdo basica e
superior, contribuindo para a formagao de profissionais qualificados e para a ampliacdo do
ensino de Libras em diferentes niveis educacionais.

Em 15 de agosto de 2023, a Diretoria da Secretaria de Acessibilidade institui o
Servigo de Acompanhante de Estudantes com Deficiéncia no Campus do Benfica no ambito da
Secretaria de  Acessibilidade - UFC Inclui através da PORTARIA N°
30/2023/SACESSIBIL/REITORIA/UFC, com a finalidade de favorecer condigdes necessarias
de permanéncia na Universidade aos estudantes com defici€ncia, principalmente visual e/ou
com baixa visao.

Mais recentemente, foi instituida pela Portaria do Gabinete do Reitor da UFC n°
274, de 27 de setembro de 2022, a Comissao de Agentes de Acessibilidade, que ¢ uma iniciativa
que objetiva através da presencga de dois servidores da universidade (um titular e um suplente),
serem uma extensdo da Secretaria de Acessibilidade nas Unidades Académicas da UFC, tendo
como atribui¢des contribuir para a implantagdo e expansdo da politica de acessibilidade nas
unidades académicas; identificar estudantes com deficiéncia e/ou com altas habilidades e suas
necessidades pedagdgicas; influir junto a direcdo da unidade académica para a superagao de
barreiras de acessibilidade identificadas; favorecer a comunicagdo entre o estudante com
deficiéncia e a coordenagdo do seu curso; dar suporte a Secretaria de Acessibilidade para a

instalacao de softwares acessiveis nos laboratdrios e/ou equipamentos de tecnologia assistiva,
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além de propor e/ou desenvolver estudos, semindrios, debates e pesquisas que fornecam
subsidios em carater propositivo para a formulagdo, elaboragao e avaliagdo de politicas publicas

de acessibilidade e inclusao.

S METODOLOGIA

A presente secdo apresenta os caminhos metodologicos que caracterizam a
pesquisa, demarcando o 16cus e a natureza da pesquisa, a abordagem do problema, a delimitagado

e escolhas metodologicas.

5.1 Locus da pesquisa

O Instituto de Cultura e Arte (ICA) da Universidade Federal do Ceara (UFC) esta
estrategicamente localizado ao lado do Restaurante Universitario do Campus do bairro do Pici
e ¢ uma unidade académica dedicada ao desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo nas areas de cultura, arte, comunica¢do e design. Criado em 2003, como 6rgao
administrativo para congregar e gerenciar os equipamentos culturais da Universidade Federal
do Ceara - UFC, o Instituto de Cultura e Arte - ICA foi, em junho de 2008, transformado em
unidade académica. Tal agdo alterou a estrutura departamental vigente, possibilitando visao
diferenciada de organizacao e da gestdo académica. A nova estrutura, portanto, segue a politica
educacional do Governo Federal, de forte tendéncia inclusiva, demarcada por processos de
expansdo instituidos com o aporte de recursos oriundos do Programa de Estruturacido e
Expansao das Universidades Federais (REUNI). O Instituto de Cultura e Arte da UFC
desempenha um papel vital na formacdo de profissionais ofertando os cursos de Cinema e
Audiovisual, Danga, Publicidade e Propaganda, Design-Moda, Filosofia, Gastronomia,
Jornalismo, Musica e Teatro, além dos Programas de P6s-Graduacao em Artes, Comunicagao,
Filosofia, Gastronomia ¢ os Mestrados Profissionais em Artes (PROFARTES) e Filosofia
(PROF-FILO) contribuindo significativamente para o desenvolvimento cultural da sociedade
como um todo. Através de suas atividades de ensino, pesquisa e extensao, o ICA promove a
diversidade cultural e o didlogo entre diferentes expressdes artisticas, enriquecendo o ambiente
académico e toda a comunidade ao seu entorno. O ICA foi arquitetonicamente concebido de
modo a abrigar uma estrutura grandiosa, moderna, versatil e acessivel a comunidade académica,
porém a medida que os anos vao passando, o prédio necessita de melhorias, além de manutengao

e adaptacdes das estruturas ja existentes, além do aumento gradual do niimero de alunos com
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deficiéncia e suas especificidades.

i. Natureza da Pesquisa

O estudo em questdo adota uma metodologia mista, englobando tanto técnicas
quantitativas quanto qualitativas de investigagdo. Esta abordagem bifacetada permite uma
analise mais robusta e multifacetada do fenomeno em estudo, possibilitando nao apenas a
mensuragao numeérica de variaveis, mas também a compreensdo de aspectos mais subjetivos e
interpretativos. Assim, a pesquisa pode ser classificada como quali-quantitativa, uma
designacdo que reflete a integracdo de métodos estatisticos e teorias interpretativas para uma
compreensdo holistica dos dados coletados. Tal abordagem ¢ particularmente valiosa em
estudos que buscam ndo s6 quantificar elementos, mas também explorar as nuances e
complexidades inerentes aos temas de pesquisa. Ganga (2012) aponta algumas caracteristicas
de uma pesquisa quantitativa, e entre as principais, pode-se destacar: os fatos e os dados
possuem uma realidade objetiva, as varidveis podem ser medidas, o pesquisador aplica
instrumentos formais de coleta de dados e possui ponto de vista externo a organizagdo. Sobre
a pesquisa qualitativa, o autor afirma referir-se a um tipo que objetiva estabelecer relacdes
causais entre as variaveis da pesquisa. Acrescenta que o papel do pesquisador em uma pesquisa
qualitativa ¢ obter informagdes do fenomeno segundo a visdo dos individuos, bem como
observar e coletar evidéncias que possibilitem interpretar o ambiente em que a problematica
ocorre (Ganga, 2012).

Vale ressaltar que a presente pesquisa também se estruturara em trés fases de acordo
com a técnica de pesquisa Analise de Conteudo defendida por Bardin (2011): 1) pré- analise;
2) exploragdo do material, categorizagdo ou codificacdo; 3) tratamento dos resultados,
inferéncias e interpretacao. A pesquisa ainda se caracteriza como documental, pois terd como
fonte documentos eletronicos e publicagdes nos quais se identifiquem politicas publicas de
acessibilidade que atendam as exigéncias das pessoas com deficiéncia, especialmente, na
Universidade Federal do Ceard - UFC, bem como bibliogréfica, pois se realizara a partir dos
dados dos orgdos e registro disponivel, além daqueles decorrentes de pesquisas anteriores,
objetivando desvendar, recolher e analisar informagdes, e conhecimentos prévios sobre
determinado fato, assunto, ideia, problema para o qual se procura uma resposta ou uma hipdtese
que se quer experimentar.

Por fim, a pesquisa se alicercard na técnica denominada “Grupo Focal”, na qual
9 9
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segundo Berg (1998), a técnica do grupo focal existe desde o inicio da Segunda Grande Guerra,
tendo sido utilizada para determinar a efetividade dos programas de radio destinados a elevar
o "moral" das tropas americanas. Até recentemente, seu uso mais extenso ocorreu com o0S
pesquisadores de marketing. Durante a década de 90, a técnica passou a ser mais aceita pelos
pesquisadores sociais a ponto de um autor declarar que "(...) a metodologia do grupo focal ¢ um
dos instrumentos de pesquisa qualitativa mais amplamente utilizados nas ciéncias sociais
aplicadas" (Sussman et al, apud Berg, 1998).

Segundo Morgan (1997), a marca registrada do grupo focal ¢ a utilizagdo explicita
da interag@o grupal para produzir dados e insights que seriam menos acessiveis sem a interagao
produzida em grupo. A principal vantagem do grupo focal ¢ a oportunidade de observar uma
grande quantidade de interag@o a respeito de um tema em um periodo de tempo limitado. No
grupo focal, ndo se busca o consenso e sim a pluralidade de ideias. Assim, a énfase estd na
interacao dentro do grupo, baseada em tdpicos oferecidos pelo pesquisador, que assume o papel
de moderador. O principal interesse € que seja recriado, desse modo, um contexto ou ambiente
social onde o individuo possa interagir com os demais, defendendo, revendo, ratificando suas
proprias opinides ou influenciando as opinides dos demais. Essa abordagem possibilita também

ao pesquisador aprofundar sua compreensao das respostas obtidas.

ii. Abordagem do problema

A investigacdo se debruca sobre a problematica da inclusdo de pessoas com

deficiéncia no contexto educacional superior, adotando para tal uma metodologia qualitativa e
exploratoria. Esta escolha metodologica se justifica pela necessidade de compreender as
nuances e particularidades inerentes as experiéncias dos sujeitos envolvidos. Como principais
ferramentas de coleta de dados, o estudo se vale do levantamento de documentos oficiais
pertinentes ao Programa Incluir, iniciativa da Secretaria de Acessibilidade da Universidade
Federal do Ceara (UFC) em consonancia com as diretrizes do Ministério da Educagdo (MEC).
Adicionalmente, foram consultadas legislagdes e decretos vigentes que norteiam a

inclusdo de pessoas com deficiéncia, visando uma analise critica e contextualizada das politicas
publicas atuais. No que tange a coleta de dados primarios, foram realizadas revistas
semiestruturadas com grupos focais compostos por estudantes com deficiéncia dos cursos de
graduacdo do ICA. Os participantes incluiram estudantes com os mais diversos tipos de
deficiéncia matriculados no Instituto de Cultura e Arte (ICA) da UFC. A selecdo dos

entrevistados seguiu critérios que visavam refletir a heterogeneidade desse grupo social da
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universidade, bem como as diferentes perspectivas e experiéncias relacionadas ao processo de
inclusdo. As entrevistas buscaram captar as percep¢des e vivéncias dos sujeitos quanto as
atividades promovidas pelo Programa Incluir e a adequacao dos espagos fisicos do ICA
destinados aos estudantes com deficiéncia. A metodologia empregada permitiu uma analise
detalhada das dinamicas institucionais e interpessoais que influenciam a inclusdo efetiva,
identificando tanto avancos quanto desafios persistentes. Através deste processo investigativo,
espera-se contribuir para o aprimoramento das praticas inclusivas na UFC e fornecer subsidios
para politicas publicas mais eficazes na promocdo da igualdade de oportunidades no ensino

superior.

ili. Delimitacio da pesquisa

A presente investigagdo empirica delimita seu campo de estudo ao Instituto de
Cultura e Arte da Universidade Federal do Ceara (ICA/UFC). O publico-alvo compreende os
estudantes de graduagdo vinculados a este Instituto que apresentam algum tipo de deficiéncia.
A selecdo dos participantes foi realizada com base na distribuicao desses alunos pelos diversos
cursos oferecidos pelo ICA/UFC, conforme os dados mais recentes disponibilizados pelo Censo
de 2022, executado pela Secretaria de Acessibilidade UFC INCLUI.

Esta escolha metodologica visa compreender as variaveis especificas que
influenciam a experiéncia académica deste segmento discente, permitindo uma analise
detalhada das condicOes de acessibilidade ¢ inclusdo no ambiente universitario. Ademais, a
pesquisa identifica as barreiras enfrentadas por esses estudantes e propdem solucdes efetivas
para a promog¢ao de uma educagdo superior mais inclusiva.

A relevancia deste estudo reside na necessidade de ampliar o conhecimento acerca
das dinamicas de inclusdo no ensino superior, contribuindo assim para o desenvolvimento de
politicas publicas e praticas institucionais que favoregam a igualdade de oportunidades para

todos os estudantes.

6 RESULTADOS E DISCUSSAO

Nesta secdo, sao apresentados e analisados os resultados obtidos na pesquisa com
o0 objetivo de analisar o papel da Secretaria de Acessibilidade da UFC na promogao da inclusao

de alunos com deficiéncia no contexto do Instituto de Cultura e Arte da Universidade Federal
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do Ceara através do programa Incluir, oferecendo uma interpretagdo dos seus significados e
como eles se relacionam com os objetivos do estudo.

A metodologia utilizada foi um grupo focal composto por estudantes com
deficiéncia dos cursos de graduacdo do Instituto de Cultura e Arte da Universidade Federal do
Ceara. A escolha dos participantes se deu por amostragem e buscou-se contemplar os mais
diversos tipos de deficiéncia e cursos de graduagdo do ICA. Com um niimero expressivo de
aproximadamente mais de 2.000 discentes, 129 docentes e 51 Técnicos Administrativos, o
Instituto de Cultura e Arte da UFC conta com 25 estudantes com deficiéncia, sendo 03 com
deficiéncia auditiva, 05 com deficiéncia visual, 12 com deficiéncia fisica, 03 com deficiéncia
Intelectual, 02 com Transtorno do Espectro Autista 3 TEA e/ou Altas
Habilidades/Superdotagdo alocados nos mais diversos cursos de graduagao (CENSO 2022).

Os alunos com deficiéncia do ICA foram contatados preliminarmente através de
um convite formal enviado por e-mail informando a natureza da pesquisa, o publico alvo e quais
0s objetivos deveriam ser atingidos. Apos a confirmagao do recebimento dos e-mails e do aceite
por parte dos respondentes, uma nova etapa se iniciou € os contatos passaram a ser através do
WhatssApp. Por intermédio dessas conversas foi realizado o agendamento do dia e da hora do
grupo focal e o encontro se deu através do Google Meet.

O grupo focal contou com uma amostra de 08 estudantes com deficiéncia no total,
sendo assim distribuidos por cursos e tipos de deficiéncia: 04 estudantes com deficiéncia visual
(01 do curso de Filosofia, 01 do curso de Jornalismo, 01 do curso de Musica e 01 do curso de
Teatro), 02 estudantes com deficiéncia Fisica (01 cadeirante e 01 muletante, ambos do curso de
Publicidade e Propaganda) e 02 estudantes com Transtorno do Espectro Autista 3 TEA (01 do
curso de Design-Moda e 01 do curso de Publicidade e Propaganda).

Para fins de anonimato, denominaremos aleatoriamente os entrevistados em
questdo com as seguintes expressoes: "Alunol", "Aluno2", "Aluno3", "Aluno4", "Aluno5",
<Aluno6=, <Aluno7= ¢ "Aluno8".

Iniciei minha fala no grupo focal agradecendo a presenca dos participantes e
fazendo uma autodescricdo das minhas caracteristicas fisicas, haja visto ser esse um recurso de
identificacdo inclusivo simples e considerado de enorme importancia para pessoas cegas ou
que possuem baixa visdo. Fiz uma breve explanacao sobre o objetivo da pesquisa em questao e
enfatizei que o objetivo principal da pesquisa era analisar a percep¢do dos estudantes com
deficiéncia do ICA sobre a importancia das agdes e servigos ofertados pela Secretaria de
Acessibilidade da UFC no ICA. Informei ainda que a técnica de grupo focal tinha por natureza

deixar os participantes a vontade para expressarem suas opinides, fossem elas positivas ou
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negativas, pois 0 anonimato seria preservado.

Apos essa apresentacdo inicial, a palavra foi dada aos participantes que, um a um,
foram apresentando suas caracteristicas fisicas através da autodescricdo e informando em
seguida nome, idade, tipo de deficiéncia e curso que frequentavam. Para minha surpresa, o
debate nao se iniciou sobre as condi¢des de acessibilidade no Instituto de Cultura e Arte, mas

sim sobre as dificuldades de acesso ao Campus do Pici. O “Aluno 2” apontou que

[...]Ja maior dificuldade é com rela¢do a mobilidade aqui dentro do Pici
por conta do desnivelamento das cal¢adas. O calcamento da rua também é muito
ruim e para chegar no ICA eu preciso de muita ajuda e nem sempre tem alguéem
disposto a ajudar. Tudo aqui é muito longe: para vocé ter uma ideia, eu ndo consigo
ir sozinho do RU para a Biblioteca Central.

Esse apontamento também foi compartilhado por outros integrantes do grupo, ja
que o Campus do Pici ¢ muito extenso e possui uma infraestrutura nada acessivel quando se
trata de ruas e calcadas. As unidades académicas, restaurantes, bibliotecas e areas de
convivéncia estdo espalhadas por todo o campus e para se chegar a elas, muitos alunos se
deslocam a pé ou de cadeiras de rodas, através de ruas com paralelepipedos e calgadas
totalmente fora dos padroes da ABNT. Recentemente, a UFC junto a Prefeitura do Campus do
Pici vem adotando uma politica de adequagdes com passagens elevadas entre as calgadas. A
“lombofaixa”, como esta sendo chamada a combinagdo de lombada fisica (ondulacdo
transversal) com uma faixa de pedestre, além de aumentar a segurancga viaria for¢gando a redugao
da velocidade, tem a sua altura no mesmo nivel da calgada e beneficia a mobilidade de pedestres
e pessoas com deficiéncia. Para além da questdo da acessibilidade interna, o “Aluno 5”
acrescentou a problematica de se chegar ao Campus da Universidade através de transporte
publico:

outro grande problema é o transporte publico. A gente pega o coletivo
na porta de casa, mas para chegar aqui tem que atravessar a avenida em frente a
universidade para pegar o onibus interno, o Intracampus. Deveria haver um sinal
sonoro e uma faixa de pedestres para a gente poder atravessar com seguranga.

Esse apontamento diz mais sobre como se da (ou ndo se dd), a mobilidade urbana
fora do campus do que dentro da universidade e como esses dois universos se fundem e se
confundem ao mesmo tempo, porque estdo interligados. O estudante que utiliza o transporte
publico urbano municipal, ndo consegue chegar a universidade por falta de acessibilidade entre
o “universo da cidade” e a “universidade”.

Como nos ensina o professor Romeu Kazumi Sassaki, existem varios eixos dentro
da tematica sobre a acessibilidade, e a acessibilidade atitudinal foi destacada oportunamente

pelo <Aluno 3= que devido a sua condi¢do de deficiente visual sente na pele a falta de empatia
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das pessoas. Em seu relato afirmou que:

[...]minha maior dificuldade é com a falta de atitude das pessoas. Eu té
dizendo é de colegas nossos mesmo. Parece que nos somos invisiveis pra certas
pessoas. Esses dias fiquei 30 minutos esperando uma alma caridosa me ajudar no
RU. Sdo raras as pessoas que chegam na gente oferecendo um auxilio, perguntando
se preciso de alguma coisa.

Outros alunos com deficiéncia visual ou baixa visao compartilharam da mesma
opinido sinalizando a importancia que o apoio de amigos, colegas de curso e professores tem
para esses individuos se sentirem incluidos nos ambientes da universidade. O “Aluno 8” que
possui Transtorno do Espectro Autista - TEA, acrescentou ainda a importancia do componente
familiar no processo de iniciagdo de sua vida académica e sugeriu uma forma do ICA lhe

auxiliar nesse processo:

[...Jeu preciso da ajuda da minha mde para chegar aqui. A gente tem
que acordar muito cedo e ela tem que me levar até a sala de aula. As vezes eu penso
que poderia ter alguém aqui do ICA que poderia me ajudar na recepgdo do ICA e me
levar até a sala de aula=.

A Secretaria de Acessibilidade possui um servigo para pessoas com deficiéncia
visual que necessitam de auxilio para locomog¢dao no Campus do Benfica, mas ndo ha nada
parecido no Campus do Pici.

A estrutura fisica do ICA voltou a ser o alvo de criticas e observacdes dos alunos,
¢ a medida que os outros participantes foram ficando mais a vontade, opinides parecidas e
também discordantes surgiram no grupo. A “Aluna 7” que possui uma deficiéncia fisica e

necessita de uma cadeira de rodas para se locomover, acrescentou:

“as portas dos elevadores do ICA sdo muito pesadas. Se eu ndo consigo
abrir sozinha, imagina uma pessoa que tem uma dificuldade maior que a minha? As
portas dos banheiros adaptados também vivem fechadas e a gente precisa pedir a
chave na recep¢do para usar. Isso quando ndo tem material de limpeza no caminho

»

porque o banheiro é muitas vezes usado como deposito”.

A percepcdo da aluna se confirmou quando da visita in loco feita por esse
pesquisador. As portas dos elevadores do ICA sao muito pesadas e dificeis de abrir e fechar,
pois ndo existe uma barra ou macaneta do lado externo da porta, o que dificulta a abertura e o
fechamento por quem possui um comprometimento da forca ou do movimento das maos,
por exemplo. Foi constatado também que as portas dos banheiros do ICA ficam fechadas por
conta do mau uso, muitas vezes por parte de pessoas sem deficiéncia, e que as chaves precisam
ser solicitadas na recepcdo do ICA para se ter um maior controle dos usuarios. Em relagdo ao
material de limpeza impedir a locomogao dos estudantes, nada foi constatado, porém o “Aluno

17 relatou que
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“eu ndo tenho tanta dificuldade porque eu caminho, mas sinto que
muita coisa tem que melhorar na acessibilidade aqui no Pici. O ICA é um prédio
relativamente novo e tem muita acessibilidade, mas o térreo tem piso tdtil e o piso
superior ndo, por exemplo. Quando eu caminho com minha bengala por ai eu nao
consigo ter acesso a todos os laboratorios e salas de aula e ainda existe um monte
de aluno que fica no meio do caminho e ndo da passagem ndo... " .

A “Aluna 4” concordou com o relato do “Aluno 17 e acrescentou que apesar de ser
autista, também sente que essas barreiras atitudinais sdao um desafio constante e ressaltou a
importancia que parte dos colegas e professores estdo tendo para a permanéncia dela na
universidade:

quando eu entrei na UFC eu tive mais dificuldade. No comego a gente se sente mais
s0 e um pouco perdida, mas depois a gente vai conhecendo os professores e colegas
de curso que nos ajudam. Outra questdo que tem que ser ressaltada é o apoio que o
Agente de Acessibilidade do ICA nos da e a Secretaria de Acessibilidade da UFC
também.

Os servicos da Secretaria de Acessibilidade da UFC e dos Agentes de
Acessibilidade do ICA foram diversas vezes citados pelos estudantes com deficiéncia do ICA.
Alguns participantes da pesquisa afirmaram ja ter ouvido falar dos Agentes de Acessibilidade

e/ou ter utilizado os servigos da secretaria; por outro lado, outros participantes disseram nao
utilizar os servigos ou mesmo, nunca terem ouvido falar de agentes de acessibilidade na UFC.
O “Aluno 6” que possui uma deficiéncia visual (baixa visao), por exemplo, disse

que ja vivenciou situagdes muito dificeis e constrangedoras em sua vida académica e afirmou
nunca ter ouvido falar da Secretaria de Acessibilidade e nem da existéncia dos Agentes de

Acessibilidade na universidade:

nem sabia que existia uma secretaria de acessibilidade na UFC para me ajudar. Estou
sabendo desses agentes de acessibilidade so agora por causa da pesquisa. Desde que
entrei na universidade eu tenho passado por muitas dificuldades de adaptagado e fico
constrangido de pedir ajuda para alguns professores. Teve uma época que eu quase
desisti por ndo conseguir acompanhar meus colegas do curso.

Por outro lado, o “Aluno 3” que também possui uma deficiéncia visual, afirmou
conhecer o Agente de Acessibilidade do ICA e exaltou a equipe de servidores que lhe atenderam

quando precisou utilizar os servigos da Secretaria de Acessibilidade da UFC:

A Secretaria de Acessibilidade ¢é maravilhosa! Os servidores técnicos-
administrativos nos tratam muito bem. Ja precisei dos servi¢os da secretaria algumas
vezes e lhe digo que fui muito bem atendido. O Davi Cdndido é uma pessoa
maravilhosa. O lonélito me ajudou muito com a transcrigdo de textos quando precisei
também. Conheci a secretaria através do Agente de Acessibilidade do ICA, o meu
amigo Carlos Bond.

Da mesma forma, o “Aluno 1 do curso de Publicidade e Propaganda também disse
conhecer os servigos da secretaria e que mesmo ndo fazendo tanto uso destes, acha importante

haver mais divulgacdo das agdes e servigos ofertados pela mesma:
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conheci a Secretaria também através do Agente de Acessibilidade e
acompanho as agoes através do Instagram, mas ndo uso tanto assim os servigos dela.
Acho que a Secretaria deveria ser mais acessivel através das midias sociais. No meu
curso aprendemos que quem ndo é visto, ndo é lembrado. Eu acredito que a internet
é um mundo de possibilidades e os servigos devem ser acessiveis a todos.

Tanto o acesso aos servicos ofertados pela Secretaria de Acessibilidade da UFC,
bem como a importancia do Agente de Acessibilidade na divulgagdo dessas informagdes para
os estudantes com deficiéncia do ICA e de que forma esses servigos da secretaria podem ser
solicitados por telefone ou através de sites institucionais e midias sociais também foram objeto
de preocupacao por parte do “Aluno 7 que confirmou que faz uso constante dos servicos da

secretaria e que inclusive ja participou de agdes de acessibilidade no ICA:

...eu ja participei de algumas palestras através de 8lives9,
principalmente no periodo da pandemia, e eu ndo sabia que a gente podia solicitar
os servigos da Secretaria pela internet. Depois da recep¢do dos calouros com
deficiéncia no ICA, eu fui informado pelo agente de acessibilidade que poderia ser
pelo telefone também, mas que tem que solicitar com bastante antecedéncia por conta
da demanda deles que é muito grande. Também ja participei de varias pesquisas como
essa aqui sobre acessibilidade e nunca vejo resultados concretos, mas vou deixar uma
sugestdo: porque ndo existe uma Secretaria de Acessibilidade no ICA, so para os
estudantes do ICA?.

7 CONCLUSAO

Esta dissertagdo teve como proposito avaliar as acdes desenvolvidas pela Secretaria
de Acessibilidade da UFC no Instituto de Cultura e Arte (ICA), no contexto das politicas de
inclusao de estudantes com deficiéncia, com énfase no Programa Incluir. Embora o tema da

acessibilidade seja urgente, constatamos que ainda carece de investigagao mais aprofundada no
ambito académico. A principal conclusdo desta pesquisa ¢ a necessidade premente de novos
estudos focados na analise de politicas publicas de inclusao e acessibilidade no ensino superior.

O objetivo geral deste trabalho foi compreender os mecanismos implementados

pela Secretaria de Acessibilidade da UFC que facilitam a integracdo e a plena participagdo dos
estudantes com deficiéncia nas atividades académicas no ICA. A pesquisa demonstrou de que
forma essas acgdes, especialmente através do Programa Incluir, contribuem para a inclusdo
desses estudantes no Instituto de Cultura e Arte da Universidade Federal do Ceara.

Para viabilizar este estudo, foi necessario recuperar o panorama historico, politico

e cultural da deficiéncia, assim como realizar um levantamento da legislagdo relevante sobre o
tema. O recorte temporal para a analise documental abrangeu o periodo de 1988 até os dias
atuais, utilizando-se documentos nacionais, internacionais e institucionais da UFC, além de

documentos oficiais do Programa Incluir, da Secretaria de Acessibilidade da UFC e do
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Ministério da Educagdo (MEC), bem como leis e decretos pertinentes a inclusdo de pessoas
com deficiéncia.

A fim de compreender o funcionamento do Programa Incluir no contexto da UFC e
avaliar a percepgao dos estudantes com deficiéncia do ICA acerca da importancia das acgoes e
servicos prestados pela Secretaria de Acessibilidade, foi realizado um estudo de caso. Este
estudo incluiu entrevistas semiestruturadas com grupos focais compostos por estudantes com
deficiéncia dos cursos de graduacdo do ICA.

A coleta de dados, envolvendo oito estudantes com deficiéncia do ICA, foi
essencial para captar suas opinides de forma livre e estruturada sobre como as agdes

e servicos oferecidos pela Secretaria de Acessibilidade promovem sua inclusdo e permanéncia
na UFC. A aplicagdo do método de pesquisa com grupos focais permitiu alcangar os objetivos
estabelecidos, mediante a analise das respostas obtidas nas entrevistas.

Em relacdo aos resultados desta pesquisa, os relatos dos entrevistados foram
bastante esclarecedores para a compreensdao das condi¢des de acessibilidade na UFC, com
énfase nas acdes e servigos oferecidos pela Secretaria de Acessibilidade aos estudantes com
deficiéncia no Instituto de Cultura e Arte (ICA).

Apesar das limitagdes de tempo e recursos, a principal conclusdo deste estudo ¢ a
incontestavel relevancia da temdtica da acessibilidade nas Instituicdes de Ensino Superior
(IES). O objetivo da pesquisa foi plenamente atingido, uma vez que foi possivel mensurar a
percepcdo dos estudantes com deficiéncia do ICA sobre a acessibilidade, sendo que os
resultados se mostraram consistentes e compativeis com o debate tedrico acerca da
acessibilidade, corroborando as informagdes obtidas durante a pesquisa. Os resultados da
pesquisa indicam que a inclusao de pessoas com deficiéncia requer um esforco coletivo de toda
a sociedade, e que as politicas publicas de inclusdo podem ser eficazes desde que acompanhadas
de um planejamento governamental adequado e de uma abertura a participacdo de todos,
especialmente das pessoas com deficiéncia. No ambito da inclusdo e acessibilidade, as
diferencas entre individuos devem ser vistas como um fator de enriquecimento. Para que a
educagdo se torne verdadeiramente inclusiva, ¢ fundamental que as Instituigdes de Ensino
incentivem o pensamento critico € promovam a autonomia.

Por fim, esta disserta¢do destaca que o tema da inclusao e acessibilidade no ensino
superior ainda demanda mais atencao e aprofundamento por parte da comunidade académica.
Dada sua relevancia e carater incipiente, este estudo pode servir como referéncia para futuros
trabalhos na 4rea. O Programa Incluir demonstrou que politicas publicas de inclusdo tém

potencial de éxito, desde que haja engajamento tanto do governo quanto da sociedade.
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APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
(TCLE)

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA — UFC PRO-REITORIA DE PESQUISA E
POS-GRADUACAO
MESTRADO PROFISSIONAL EM POLITICAS PUBLICAS E GESTAO DA
EDUCACAO SUPERIOR - POLEDUC

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE

Vocé esta sendo convidado por CARLOS ERNESTO BOND, aluno do Mestrado
Profissional em Politicas Publicas e Gestdo da Educacdo Superior (POLEDUC), da
Universidade Federal do Ceard, para participar de uma pesquisa. Leia atentamente as
informacgdes abaixo e tire suas duvidas, para que todos os procedimentos possam ser
esclarecidos.

A pesquisa com titulo <POLITICAS PUBLICAS DE INCLUSAO PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA NO ENSINO SUPERIOR: AVALIACAO DAS ACOES
DE ACESSIBILIDADE IMPLEMENTADAS NO INSTITUTO DE CULTURA E ARTE
(ICA) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA (UFC).= tem como objetivo <
avaliar as acdes desenvolvidas pela Secretaria de Acessibilidade da UFC no ICA como
politica de inclusido de estudantes com deficiéncia, permeado pelo programa Incluir”.

Para a realizacdo do estudo, preciso que alunos com deficiéncia dos cursos de
graduacao do ICA participem de um grupo focal, ressaltando que a sua colaboragao ¢ de
carater voluntério e ndo implica em remuneragao.

Ha o risco de vocé sentir-se constrangido com alguma pergunta. Caso isto ocorra,
podera a qualquer momento interromper a pesquisa e, se for de sua vontade, encerrar sua
participacdo. O grupo focal sera realizado Destaco que os seguintes procedimentos serao
respeitados:
1. Seus dados pessoais e outras informagdes que possam identificar vocé serao
mantidos em segredo;
2. Vocé esta livre para interromper a qualquer momento sua participagdo na

pesquisa sem sofrer qualquer forma de retaliagdo ou danos; e

3. Os resultados gerais da pesquisa serdo utilizados apenas para

alcancar os objetivos e podem ser publicados em congresso ou em
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revista cientifica especializada.

Ressalto que, a qualquer momento, vocé podera ter acesso as
informacodes referentes a pesquisa pelos telefones e enderego abaixo indicados.

Endereco do responsavel pela pesquisa:

Pesquisador Responsavel: Carlos Ernesto Bond

Instituicao: Universidade Federal do Ceara (UFC)

Endereco: Av. Mister Hull, s/n - Campus do Pici - Fortaleza-Ceara
Telefones para contato: (85) 3366-7223; 997662651.

E-mail: carlosbondufc@gmail.com

ATENCAO: Se vocé tiver alguma consideragdo ou davida sobre a sua participacdo na pesquisa
entre em contato com o Comité de Etica em Pesquisa da UFC 3 Rua Coronel Nunes de Melo,
1000 - Rodolfo Tedfilo fone: 3366-8346. Horario: 08:00-12:00 horas de segunda a sexta-feira.
O CEP/UFC/PROPESQ ¢ a instancia da Universidade Federal do Ceard responsavel pela
avaliacdo e acompanhamento dos aspectos éticos de todas as pesquisas envolvendo seres
humanos.

O abaixo assinado ,__anos, RG: .declara que ¢ de
livre e espontanea vontade que esté participando da pesquisa. Eu declaro que li cuidadosamente
este Termo de Consentimento Livre e Esclarecido e que, apds sua leitura tive a oportunidade de
fazer perguntas sobre o seu contetido, como também sobre a pesquisa e recebi explicacdes que
responderam por completo minhas duvidas. E declaro ainda estar recebendo uma via assinada
deste termo e que minha participagdo ¢ de carater voluntario e ndo serei remunerado.

Pesquisador
Responsavel:

Data: _/ /

Participante:

Data: _/ /

Tabela 2 - Documentos legais que embasaram esse trabalho:

DOCUMENTO DESCRICAO

Lei n® 9394, de 20 de dezembro de 1996 Estabelece as diretrizes e bases da
educacao nacional.

Decreto n°. 3.298 de 20 de dezembro de 1999 Politica Nacional para a

Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia.

Decreto n° 7.234, de 19 de julho de 2010 Dispde sobre o Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil — PNAES.

Decreto n° 10.502, de 30 de setembro de 2020 | Dispde sobre a Politica Nacional
de Educacao Especial: Equitativa, Inclusiva e
com Aprendizado ao Longo da Vida.

Decreto n® 11.793, de 23 de novembro de 2023 | Institui o Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Novo
Viver sem Limite.

Lein® 10.172 de 09 de janeiro de 2001 Institui o Plano Nacional de Educacdo e da
outras providéncias.
Lein® 10.861 de 14 de abril de 2004 Institui o Sistema Nacional de Avaliacao da

Educagdo Superior - SINAES.




78

Lein® 12.711, de 29 de agosto de 2012

Dispde sobre o ingresso nas universidades
federais e nas institui¢cdes federais de ensino
técnico de nivel médio e da outras
providéncias.

Lei 13.005 de 26 de junho de 2014

Institui o Plano Nacional de Educacao - PNE e
da outras providéncias.

Lei 13.146 de 06 de julho de 2015

Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Lein® 13.409, de 28 de dezembro de 2016

Altera a Lein® 12.711, de 29 de agosto

de 2012, para dispor sobre a reserva de vagas
para pessoas com deficiéncia nos cursos
técnico

de nivel médio e superior das instituigdes
federais de ensino.

Fonte: Autoria propria




