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APRESENTACAO

Caro/a Professor/a,

Este guia, ¢ o Produto Educacional da pesquisa titulada “Cultura Maker no
Ensino de Quimica: contribuicoes para a formac¢iao de professores do ensino médio”,
desenvolvido durante o Mestrado Profissional em Ensino de Ciéncias e Matematica
(UFC), atendendo ao objetivo de criar alternativas metodoldgicas inovadoras para
o fortalecimento da pratica docente dos professores de Quimica do ensino médio,
fornecendo assim conceitos e métodos para conhecimento, reconhecimento e
aplicagdo em processos formativos docentes.

O professor/gestor/formador devera utilizar esse material para ampliar seu
campo metodoldgico na preparagdo de momentos formativos entre pares ou mesmo
em aplicagao direta em sala de aula com estudantes.

Para fortalecer o papel dos professores na educagcao “mao na massa”, Silva e
Reis (2013) defendem que deve ser “um agente de ligagdo entre o ensino e a
aprendizagem, buscando meios para facilitar esse processo, criando situagdes que
estimulem o aluno a buscar novos conhecimentos e maneiras de adquiri-lo” (p. 39)

Os métodos e ferramentas propostos foram aplicados no processo de pesquisa
¢ podem ser aplicados em qualquer ambiente, ¢ sua sequéncia de implementagao se
adequa aos mais diversos conteudos e espagos de ensino.

A aplicagao do método proposto neste guia esta dividida em trés etapas, a
primeira tem como foco preparar-se para implementar o método; a segunda parte
mostra todo o processo de implementagdo e a terceira parte propde o processo de

avaliacgao.
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PILARES DA CULTURA MAKER

2 PRIMEIRA ETAPA:
PROCEDIMENTOS INICIAIS

Criatividade

Colaboracao

O uso da metodologia maker
como para qualificagdo formativa de

professores visa ampliar a inser¢ao de

Sustentabilidade

Fonte:https://colegioplanck.com.br/
cultura-maker/

inovagdo em sala de aula, além de
proporcionar o compartilhamento
entre pares, contando, portanto, com
a participagao de gestores,
= professores e/ou formadores. Para

tornar este método mais eficaz, os

Fonte:https://colegioplanck.com.br/
cultura-maker/

2.1 Analise do perfil metodologico dos professores

A formagao de professores é considerada eficaz
e eficiente quando os métodos e/ou estratégias
apresentados no momento se relacionam com as
realidades que os professores enfrentam diariamente
na escola, além de ser um momento em que
professores de diferentes praticas se reunem para
trocar experiéncias, exercendo assim um papel de
liderangca na formag¢ao dos seus colegas. Portanto,
conhecer o perfil metodologico dos docentes que
participarao do momento formativo ¢ de suma
importancia para implementar a metodologia.
Para isso, é sugerido o uso do Questionario para
tracar o perfil metodoldégico, constante no
APENDICE A deste guia.

procedimentos iniciais devem ser

realizados na seguinte ordem:

O PERFIL METODOLOGICO

Careda) Profewsoiah

Este questiondaio ¢ um indramento ds pesgeise CULTURA MAKER NO ENSINOG DE
OUIMICA: CONTRIBUICOES PARA A FORMACAD DE FROVESSORES EM
BUSCA DE UMA APRENDEZAGEN MAIS SIGNIFICATIVA N0 ENSING MEDH).
Elu pre<urs constnair com os professores de Quimica, métodos mtododigicos que sejam
eficicnin pars uma sprendivagem wpnificativa, além de buscas vimslizar o prisica educatna
de profeisors de Chiisica, coma meio de aprocniss, sonifs © commibarst
com metedolopus qoe veslam 8 qualificar @ Exsmo de Quisnica. Procumameos  poe
inkormaches qae tios podsibifim klestimr ums deserichs peaosl ¢ clcachomal do stijcio th
posquEea. Pars amus T e il solp
Agrdocemon por um colaboragiol

Tatuana Rodrgues Lima - Medrands cm Ensno de Cidncuan ¢ Maseovhtea da UFC
Proff, [, Pablysss Rodiigaes - Orentadars

1. Ve poredits que sua formagho inicial contribum pars que = iomesse um profesor
aushecems, criticn, reflenivn? Hastifique sus rogosta
1 WS i Nk

2.Pa vecd, qual a imporiSacia da fedrmacio continnads, dante dos desafio cncontzsdos em
sally de sula?

3. Assznale sevs grau de peeparscio pern stusr de sconds com as neceadsdes foemativas do
Nove Ensino Médio om wma escals de -3 nuoqusl 3 ¢ smune prepamdn ¢ O sotslmeess sem
preparacho. Justifique sus resposta.

UL (] iz 6 5} [RL) {1y

Fonte: elaborado pela autora.
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2.2 Apresentacao conceitual do método

O que vamos discutir? TN S O D T

PRINCIPAIS TOPICOS Nesta fase, apos identificar os perfis
metodologicos dos professores, aplicar a
oficina de 4 horas para os professores de

e OqueéCuItura Maker quimica, apresentando capacidades

* Principios tecnoldgicas bem como materiais

relevantes para 0 cotidiano dos

»> * Relagdo com o Novo Ensino Médio

professores, ou seja, estimular o ensino de
. Apllcagoes Praticas quimica, pelo método “Maker”, ¢
incentivar a  produg¢do apelando a

I e

Fonte: elaborado pela autora.

3 SEGUNDA ETAPA: EXECUCAO DA METODOLOGIA

3.1 Orientacgdes para a organizacao da oficina

Nesse momento, ¢ preciso organizar os
materiais ¢ fazer a divisio dos grupos para o
desenvolvimento da oficina. Além de produzir
uma apresentagcdo em slide para mostrar o
conceito, os principios, a relagdio com o novo
ensino médio e as aplicagdes da Cultura maker no

contexto educacional atual.

3.2 Aplicacido da oficina com os docentes

A metodologia de aplicagao da formagao

devera seguir os seguintes passos:

a) Apresentagdo de 1h sobre os conceitos e
principios da Cultura Maker para os professores,
seus beneficios e seu contexto historico. Além de
demonstrar experiéncias exitosas e possibilidades

de uso da cultura maker nas escolas com

materiais tecnologicos, mas também de baixo

custo. Fonte: elaborado pela autora.
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3.2 Aplicacdo da oficina com os docentes

b) Iniciar a oficina, utilizando as ferramentas
educacionais google forms, padlet e power point
para criagcao do laboratério maker virtual, além
de construir produtos e ou praticas para
identificacdo de conteudo de quimica a partir de

materiais do cotidiano levados para esse

momento e inseridos nas caixas deixadas para
cada equipe.

c) A rotacao dos grupos deve seguir o método de
rotagdo por estagdes, garantindo a participagao
de todos os professores nas 2 estratégias makers.
A cada 40 min deve ser feita a mudanga da
estagcao de trabalho.

Fonte: elaborado pela autora.

3.3 Apresentaciao dos produtos da oficina Maker

d) Apods esse momento, os grupos devem
retornar ao grupo geral e fazer a
apresentagdo dos produtos criados pelos
docentes, durante 30 minutos destacando os
pontos positivos e as sugestdoes de melhoria.

Fonte: elaborado pela autora.
O momento de apresentagdo dos

produtos ¢ de suma importancia para o
sucesso da metodologia, deve-se garantir
o entendimento e a aten¢ao de todos os

presentes para esse momento.

Fonte: https://sublimedia.tv/cultura-maker-por-que-lideres-
necessitam-dela/
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4 TERCEIRA ETAPA: PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

E importante avaliar o trabalho realizado
para refletir ¢ refor¢car a aprendizagem a partir dos
conteudos apresentados, bem como desenvolver
competéncias que potenciem a criatividade, a
comunica¢do e a analise critica dos contextos. O

processo de avaliagao final incluira as duas etapas

seguintes: - .
Fonte: https://senaicetigt.com/resultado-processo-seletivo/

4.1 Aplicacao de avaliacido subjetiva com os professores

APENDICE B - QUESTIONARIO DE AVALIACAO DA OFICINA APLICADO ADS
PROFESSORES

Este ondgie € um din pesquisat CULTURA MAKER NO - ENSING DI
QUIMICA: CONTRIBULCOES PARA A FORMACAO DE PROFESSORES EMN
BUSCA DE UMA APRENDIZAGEM MAIS SIGNIFICATIVA NO ENSINO MEDIC
i A A S 0 g Realizar uma avaliagdo do treinamento por
aprendizagem significativa, além de buscar visuslizar o pritica edugativa de professores de Quimic

coii mcio de aprescatan, encomtrar ¢ corroborar com metadelogias que venham o qualificar o Ensia meio de um questionério impresso com quatro
de Quimic. Procuramos por informagdes que nos possibilitem idealizar uma deserigho pessoal

s

TR ki W R T coma sua coliborssio o presschimento b |- questoes subjetivas (APENDICE B), no qual os
atens il -

Agradscemos por sus colaboragdo! participantes poderdao apresentar suas impressoes de
Tatiana Rodrigues Lima - Mestranda em Ensino de Cigncias ¢ Matemitica da UFC . - .
Prof. D, Pablyama Rodrigues — Orientadors melhoria na compreensio do momento formativo
it iRt o culbsia b Bot bl pirioa SarlIRF e SO e deste método e da viabilidade de implementa-lo em

2. Pela apresentagiio ¢ participagiio na oficina Maker for possivel compreender como ess sua Sala de aula *

metodologia funciona?

APENDICE C: ROTEIRO PARA ENTREVISTA COM 08 PROFESSORES
(DURACAO APROXIMADA ENTRE 15 E 30 MINUTOS)

3. A forma como a oficina for realizada facilitou seu entendimento sobre a Cultura Maker
Por qué?

4. Como voeé pereebeu o impacto da oficing Maker? E guans as suas implicagiies no context Datada entrevista: ___ (1
desala deaula™ IDENTIFICACAO DO (A) ENTREVISTADO (A)

Fonte: elaborado pela autora.

Mome:
4.2 Aplicacio de entrevista individual com| "™
professores Escola queat:
PERGUNTAS
Selecionar um grupo dos presentes na formagdo | "I I I TN

para serem entrevistados pds aplicagdo da oficina 230 sun opieibcs quas 480 s, flors que dificuira 4 aplicosto . cultars maker

como méodo de ensino na sua escola?

em sala de aula, para que seja possivel identificar

as percepcoes dos mesmos sobre esse momento S rtn o et

formativo oferecido e suas aplicagdes posteriores.

4) A oficing em culturs maker facilitou seu entendimento para aphicagio em sala de
aula?

Fonte: elaborado pela autora.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A proposta de utilizagao da cultura maker na formagao continuada dos
professores de quimica demonstram que para a implementagao ser bem-sucedida
¢ preciso conhecer os perfis metodologicos dos docentes, sendo feita na
perspectiva de uma parceria continua por parte dos gestores, professores ¢
formadores.

O uso adequado da sequéncia sugerida neste guia deve ser orientado pelo
incentivo a reflexdo e adaptacao de cada etapa numa perspectiva de avaliagao
formativa ou continua. As atividades comunicativas devem ser priorizadas, a
interagdo, o dialogo e a mediagdo docente devem ocorrer e a autonomia de
criagdo e integragdao do conhecimento deve ser garantida, para que esse método
venha a ser adaptado e replicado também em sala de aula pelos professores
formados.

Desta forma, pode-se concluir que a implementagao da proposta baseada
na compreensdo da importancia da qualificagdo na formagdo continuada dos
professores de quimica do ensino médio, no uso adequado de novas ferramentas,
como a cultura maker, ¢ do espagco de aprendizagem pode ser um ponto de
viragem para o sucesso de qualquer método, criando oportunidades para a

formagao entre pares de professores, rompendo com os modelos tradicionais de

ensino e trazendo novas perspectivas para o ensino de quimica no ensino médio.
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APENDICE A — QUESTIONARIO APLICADO AOS DOCENTES PARA
TRACAR O PERFIL METODOLOGICO

Caro(a) Professor(a), Este questionario ¢ um instrumento da pesquisa: CULTURA
MAKER NO ENSINO DE QUIMICA: CONTRIBUICOES PARA A FORMACAO
DE PROFESSORES EM BUSCA DE UMA APRENDIZAGEM MAIS
SIGNIFICATIVA NO ENSINO MEDIO. Ela procura construir com os professores
de Quimica, métodos metodologicos que sejam eficientes para uma aprendizagem
significativa, além de buscar visualizar a pratica educativa de professores de
Quimica, como meio de apresentar, encontrar ¢ corroborar com metodologias que
venham a qualificar o Ensino de Quimica. Procuramos por informag¢des que nos
possibilitem idealizar uma descrigdo pessoal e educacional do sujeito da pesquisa.
Para isso, contamos com a sua colaborag¢do no preenchimento dos itens solicitados.

Agradecemos por sua colaboracgao!

Tatiana Rodrigues Lima — Mestranda em Ensino de Ciéncias e Matematica da UFC

Prof®. Dra. Pablyana Rodrigues — Orientador

1. Vocé acredita que sua formagdo inicial contribuiu para que se tornasse um
professor autonomo, critico, reflexivo? Justifique sua resposta.
() Sim () Nao

2. Para vocé, qual a importancia da formag¢do continuada, diante dos desafios

encontrados em sala de aula

3. Assinale seu grau de preparagdao para atuar de acordo com as necessidades
formativas do Novo Ensino Médio em uma escala de 0-5 na qual 5 e muito

preparado e 0 totalmente sem preparagdo. Justifique sua resposta.

()0 ()1 ()2 ()3 ()4 ()5

4. Com que frequéncia costuma diversificar os métodos utilizados para ensinar os
estudantes?

() Sempre () As vezes () Raramente ( ) Nunca



5. Vocé estimula nos alunos a autonomia de criagdo do conhecimento, além do que
esta previsto no curriculo?

() Sempre () As vezes () Raramente ( ) Nunca

6. Quais caracteristicas considera essenciais para ser um professor mediador?

7. Vocé desenvolve algum trabalho com os estudantes que estimule sua capacidade
de criagdo e imaginagao?

() Sempre () As vezes () Raramente ( ) Nunca

8. Vocé conhece ou desenvolve alguma atividade metodologica que utilize a Cultura

Maker? Se sim, quais?




APENDICE B - QUESTIONARIO DE AVALIACAO DA OFICINA
APLICADO AOS PROFESSORES

Este questionario ¢ um instrumento da pesquisa: CULTURA MAKER NO ENSINO
DE QUIMICA: CONTRIBUICOES PARA A FORMACAO DE PROFESSORES
EM BUSCA DE UMA APRENDIZAGEM MAIS SIGNIFICATIVA NO ENSINO
MEDIO. Ela procura construir com os professores, métodos metodologicos que
sejam eficientes para uma aprendizagem significativa, além de buscar visualizar a
pratica educativa de professores de Quimica, como meio de apresentar, encontrar e
corroborar com metodologias que venham a qualificar o Ensino de Quimica.
Procuramos por informagdes que nos possibilitem idealizar uma descrigdo pessoal e
educacional do sujeito da pesquisa. Para isso, contamos com a sua colaborag¢ao no

preenchimento dos itens solicitados. Agradecemos por sua colaboragao!

Tatiana Rodrigues Lima — Mestranda em Ensino de Ciéncias e Matematica da UFC
Prof®. Dra. Pablyana Rodrigues — Orientadora

1. Quanto a formagao em cultura maker foi util para a familiarizagdo com o tema?

2. Pela apresentagdo e participagao na oficina Maker foi possivel compreender

como essa metodologia funciona?

3. A forma como a oficina foi realizada facilitou seu entendimento sobre a Cultura
Maker? Por qué?

4. Como vocé percebeu o impacto da oficina Maker? E quais as suas implicagdes no

contexto de sala de aula?




APENDICE C - ROTEIRO PARA ENTREVISTA COM OS PROFESSORES
(DURACAO APROXIMADA ENTRE 15 E 30 MINUTOS)

Data da entrevista: / /

IDENTIFICACAO DO (A) ENTREVISTADO(A)

Nome:
Formacgao académica:

Escola que atua:
PERGUNTAS

01)Quais desafios vocé aponta sobre o ensino de Quimica a partir da sua formagao

no contexto educacional atual, onde o professor precisa ter o papel de mediador?

02)Na sua opinido quais sdao os fatores que dificultaram a aplicagdo da cultura

maker como método de ensino na sua escola?

03) Que outras metodologias ativas vocé utiliza em sala de aula que tem relagao

com a cultura maker?

04) A oficina em cultura maker facilitou seu entendimento para aplicacdo em sala

de aula?



