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Resumo

O presente trabalho tem como objetivo analisar o direito de recesso, avaliar suas hipéteses de aplicagdo e
construir uma analise critica de sua integragdo com o principio da continuidade da empresa. Pretende-se
explorar o recesso societario no Cédigo Civil de 2002 e ainda na Lei 6.404/76, que trata das sociedades por
acoes, avaliando tanto o equilibrio que a lei pretende alcangar entre o direito essencial do sdcio de retirar-se
da sociedade com a devida apuragdo de haveres em determinadas hipdteses, quanto a fungdo social da
unidade produtiva — empresa — que deve ser preservada para além dos interesses individuais dos sdcios.
As conclusbes sugerem a consideracdo de requisitos subjetivos no exercicio do direito de recesso nas
sociedades empresarias, bem como a efetiva comprovagdo de dano ao sdcio.
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Abstract

The scope of this essay is to analyse the appraisal right, evaluate the hypothesys in wich it might be applied
and to construct a critical analiys of its integration with the principle of the continuity of the enterprise. It also
aims to exploit the dissenters rights in the Brazilian Civil Code of 2002 and Law 6.404/76, wich regulates
the corporations in Brazil, evaluating, both the balance that the law aims to achieve between the essential
right of the partner to object certain fundamental decisions and withdraw from the corporation and the social
function of the productive entity.
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Introducgao

Sabe-se que o contrato de sociedade difere
dos demais contratos, dentre outras razdes, pela
multiplicidade de vinculos que cria, e pelo fato de
que as diversas partes envolvidas, ao invés de terem
interesses conflitantes, buscam um fim comum®.
E, assim, um contrato plurilateral, caracterizado
exatamente pela comunh&o de escopo (SZTAJN,
1989).

Odireitoderecesso, ou seja, aquele que confere
ao socio a faculdade de retirar-se da sociedade em
casos especificados em lei, mediante o reembolso
do valor de sua participagao societaria é, dentre os
direitos que o vinculo societario confere ao s6cio, um
dos classificados como direito essencial. Portanto,
nem o estatuto social, nem o 6rgdo maximo da
sociedade, a assembléia geral, podem privar o sécio
do recesso societario, nos casos expressamente
previstos em Lei.

Essa faculdade foi originariamente concebida
como mecanismo destinado a preservacdo da
empresa, uma forma de se manter a pessoa juridica,
mesmo ndo havendo mais o interesse de um dos
socios em continuar na sociedade. Percebe-
se, dessa forma, que o direito de recesso busca
equilibrar a permanente tensido existente entre os
interesses individuais do sécio e as necessidades e
desenvolvimento da empresa (DE LUCCA,1999).

A preocupacao com a manutencao da atividade
empresarial, exercida por meio da sociedade, baseia-
se no fato de que essa atividade produz efeitos além
da esfera juridica dos sécios que a constituiram. E
afetada pela solugdo da atividade produtiva uma
cadeiade empregados, fornecedores, consumidores,
entidades arrecadadoras.

Por outro lado, o recesso fundamenta-se no
direito do sécio de se retirar da sociedade, quando
houver mudancas tais na estrutura societaria que
desnaturem os seus objetivos iniciais, aos quais o
socio retirante ainda se atém. Normalmente, advém
de uma decis&do dos demais sbcios, em assembléia,
reunido ou outra forma deliberativa que, ao alterar
aspectos relevantes da sociedade, da ao sécio
dissidente dessa deliberagéo o direito de recesso.

N&o se deve confundir o recesso societario
com outras formas de resolugdo do vinculo
societario, como a dissolugdo parcial ou total, a
exclusédo, morte do sécio ou mesmo alienagdo da

participagdo societaria. O recesso tem natureza
e operacionalizagcédo distintas, sendo um instituto
autdénomo e bem delineado no direito societario.

Em nosso ordenamento, as hipéteses de direito
de recesso estdo dispostas nas leis reguladoras
de cada tipo societario, sendo esse direito tanto
mais restrito quanto mais complexa a estrutura
da sociedade. Assim, nas sociedades simples,
e em todas aquelas em que ha tém disposicao
especifica sobre o assunto, o direito de recesso é,
em principio, irrestrito, bastando para exercé-lo que
0 socio notifique a sociedade para que providencie o
reembolso de sua participacao societaria.

Ja nas sociedades limitadas, o direito de
recesso s6 pode ser exercido quando houver uma
das seguintes hipoéteses: modificagdo do contrato
social, fusdo, cisdo ou incorporagéo da sociedade.
Nesses casos, o legislador entende que houve
alteracdo de ordem tal na estrutura da sociedade
que o socio dissidente da deliberagéo que aprovou
uma dessas modificagdes tem o direito de pedir o
recesso.

No que se refere as sociedades andnimas,
o direito de recesso, que ja foi objeto de diversas
alteracdes, inclusive orientadas por razdes politicas,
especialmente na época das privatizagbes das
companhias estatais (EIZIRIK, 1998), s6 pode ser
exercido em casos e circunstancias ainda mais
restritos, e desde que o acionista ndo tenha, no
entendimento do legislador, outros meios para se
retirar da sociedade, como, por exemplo, pela venda
de suas ag¢des no mercado de capitais.

Ressalte-se que, em qualquer caso, as
hipéteses de recesso sao taxativas e, em ocorrendo
qualquer delas, o direito do soécio de retirar-se
€ classificado, pela maioria dos autores, como
potestativo?. Nota-se, porém, que por se tratar o
recesso de um dos poucos casos em que € dado
ao socio recorrer ao patriménio da sociedade antes
de sua liquidagéo, a propria lei, em que pese ser o
recesso direito essencial, limita o seu exercicio a
casos especificos.

Com efeito, decorre da personalidade juridica
da sociedade a separacdo de seu patrimbnio
daquele de seus socios. Uma vez integralizada a
participag&o societaria, os recursos, bens ou direitos
conferidos a sociedade ndo mais pertencem aos
socios, que perdem o direito de utiliza-los, a nao ser

em beneficio e para cumprimento dos fins sociais.

Com efeito, dispde o Codigo Civil, em seu artigo art. 981, que “Celebram contrato de sociedade as pessoas que reciprocamente se obrigam a

contribuir, com bens ou servicos, para o exercicio de atividade econémica e a partilha, entre si, dos resultados”.

©

Com efeito, na opinido de Carvalhosa (1997, p.730 e segs.), 0 recesso & um “negocio juridico em virtude do qual a companhia é obrigada a pagar

aos acionistas dissidentes o valor de sua agdes. Constitui uma resiligdo unilateral ou denuncia.” Ha, todavia, opinides divergentes, no sentido
de que ha necessidade de prova, pelo acionista dissidente, de um prejuizo ou interesse atingido para o legitimo exercicio do direito de recesso.

A esse respeito, conf. DE LUCCA, (1999, p. 13-6).
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No mesmo sentido, nunca é demais frisar que o
socio nao é credor da sociedade e, portanto, corre
os riscos da atividade econémica que empreende.

O direito de retirada €, assim, uma excegao
ao principio geral de que os bens ou direitos
patrimoniais conferidos a sociedade ndo podem mais
ser reclamados pelo sécio, uma vez que deixaram
de integrar seu patrimonio para integrar o de outra
pessoa, a sociedade. Contraria, ainda, o principio
da incolumidade do capital social, como fonte ultima
de recursos da atividade empresarial e garantia dos
credores.

Note-se que, mesmo no caso de sociedades
sem personalidade juridica, o novo Codigo Civil,
atentando para a moderna teoria objetiva do
patriménio, aceita a afetacdo de bens a atividade
empresarial, preferindo-se esses aos dos socios,
no caso de execugédo forgada de divida oriunda da
atividade empresarial.

Odireitoderecessoencontrabase constitucional
no Titulo Il (Dos Direitos e Garantias Fundamentais),
Capitulo | (Dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos), artigo 5° inciso XX, da Constituicao
Federal de 1988, que dispde que ninguém é obrigado
a associar-se ou a permanecer associado. Sendo
as sociedades formas associativas com o intuito de
realizagdo de atividade econdmica coletivamente,
que, via de regra, possuem prazos indeterminados
de durag&do, os soOcios n&do estariam adstritos a
permanecer associados a essas organizagéo, caso
assim nao o pretendessem.

Do ponto de vistaindividual do sécio, o direito de
recesso visa, basicamente, proteger o minoritario de
eventuais atos dos controladores que, se utilizando
de seu poder de comando, alterem pontos cruciais
da estrutura societaria.

Todavia, um outro dispositivo do artigo 5°
da Constituicdo de 1988, inscrito em seu inciso
XXIll, dispbe de maneira inequivoca que o direito
de propriedade ndo pode ser exercido de forma
irrestrita, mas sim atendendo a sua fungéo social.
No mesmo sentido, um dos principios constitucionais
informadores da ordem econdmica é a fungéo social
da propriedade, como assim definido no artigo 170,
inciso 111

Consequéncia dessas disposi¢cdes, o dominio
sobre bens de produgdo, inclusive aqueles
organizados para o exercicio da empresa, esta
submetido a interesses maiores do que os de seus
titulares. A participagado societaria, assim, deve
também atender a sua fungado social, dirigindo a
empresa no sentido de gerar empregos, tributos,
contratos e bens de consumo de qualidade, sem
causar prejuizos ao meio ambiente.
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Interessa, portanto, a coletividade que a
atividade produtiva, a empresa, nao sofra solugéo
de continuidade, para que, dessa forma, continue
cumprindo sua fungao social.

Ora, em que pese o recesso societario ter sido
inicialmente criado para permitir a continuidade da
empresa nos casos em que o sdcio poderia requerer
a dissolucao total da sociedade, o exercicio desse
direito pode, adependerdarelevancia da participacao
do sbcio que se retira, prejudicar essa continuidade,
uma vez que o reembolso da participagéo do sécio é
efetuado a custa da sociedade, por vezes, inclusive,
do capital social, e nao de seus sécios. Nas palavras
de Rachel Sztajn (1998, p. 37), condenando o abuso
de direito, “o recesso € meio de o acionista deixar a
sociedade, ndo de fazer lucros as suas custas.”.

Tém-se, ai, dois interesses que, comumente,
tornam-se divergentes: o direito essencial individual
do sb6cio de nao permanecer associado a uma
sociedade pela qual ndo mais tem interesse, e,
de outro, o interesse coletivo na continuidade da
empresa produtiva.

De forma geral, o objetivo do presente
trabalho é analisar o conteudo desses dois direitos
distintos, ambos protegidos constitucionalmente.
Pretende-se, com a andlise constitucional do Direito
Societario patrio, encontrar fundamentos que
resolvam o impasse que pode surgir na aplicagao
das disposic¢des referentes ao direito de recesso no
caso concreto, com o conflito de dois principios que
podem, aparentemente, ser incompativeis.

1 Breve historico

O direito de retirada ndo € um instituto novo,
tendo sido tido como bergo o Direito Italiano XIX
(ASCARELLI, 2001, p. 392). Naquela época, a
maioria das leis societarias em vigor na Europa ja
permitia as modificagbes estatutarias por maioria
dos votos, que, por conta do principio majoritario,
vinculava atodos os sécios, mesmo que discordantes
da deliberagdo ou mesmo ausentes da assembléia.
Todavia, o Cdédigo Italiano trouxe a possibilidade de
retirada daquele que dissentisse da deliberagéo,
evitando-se, assim, a dissolugéo total da sociedade
por vontade da minoria.

Para fundamentar tal direito, foram
desenvolvidas duas teorias. A primeira, denominada
de teoria da lei, explica que o direito de retirada
baseia-se na discricionariedade do legislador, sendo
uma regulacdo de ordem publica, tornando-se entdo
irrenunciavel, sendo esta a teoria adotada pela Lei
6404/76, no artigo 109, inciso V. Asegunda, chamada
de teoria do contrato, justifica a retirada como uma
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consequéncia da alteracdo parcial do contrato de
sociedade, provocado pelo acionista em razéo de
alteragbes nas clausulas basicas e essenciais em
que se assentou o pacto original (MORAES, 1992,
p. 60).

Note-se que, mesmo inspirado em idéias
individualistas, ou seja, a n&do sujeigdo do sbcio
dissidente a deliberagcado da maioria, a evolugéo do
direito de retirada acaba por corroborar o principio
da fungéo social da propriedade e da continuidade
da empresa, pois possibilita o desligamento do
dissidente, sem a extin¢cdo da pessoa juridica.

E de se ressaltar que, de outra forma, o sécio,
insatisfeito com os rumos definidos pela maioria,
poderia, simplesmente, pedir a dissolugéo total da
sociedade, conforme as disposi¢cdes do Codigo
Comercial Brasileiro, vigente até 2002, em matéria
societaria. Atualmente, o direito de retirada é acolhido
em quase todas as legislagdes do mundo. No Brasil,
esta previsto para todos os tipos societarios em
as hipdteses de exercicio desse direito serdo téao
restritas quanto mais complexa for a sociedade.

2 Conceito de direito de recesso

O direito de retirada, assegurado a sécios de
sociedades empresariais tem, de acordo com Mauro
Rodrigues Penteado (1998, p. 23), fundamento na
natureza contratual do mecanismo societario e na
chamada affectio societatis, que reune pessoas
fisicas e juridicas com o intuito de empreender
determinada empresa.

Conforme ensina Fabio Ulhoa Coelho (2006,
p.), direito de retirada é:

direito de o so6cio se desligar dos vinculos que o
unem aos demais soécios e a sociedade, por ato
unilateral de vontade; trata-se de direito inerente
a titularidade de quotas sociais denominado
também de recesso ou dissidéncia [...] Ndo ha
negociagdo. O soécio impde a pessoa juridica,
por sua exclusiva vontade, a obrigagédo de lhe
reembolsar o valor da participacdo societaria.

Modesto Carvalhosa (1994, p. 23) explica que
o direito de recesso tem por escopo proteger os
interesses do acionista discordante, que manifesta o
desejo de ndo mais participar da sociedade acionaria,
devido as transformacgbes aprovadas pelo grupo
majoritario. Ainda de acordo com o autor, o direito
de recesso origina-se do reconhecimento legal da
natureza contratual da companhia, tratando-se,
portanto, de direito que visa a conciliar os interesses
da companhia e dos acionistas.

Assim, o recesso é um direito essencial,
necessario a composi¢cdo dos interesses dos
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socios e da coletividade representada pela pessoa
juridica. Pode ser exercido discricionariamente pelo
socio, sempre que se delibere alguma das matérias
previstas em Lei como ensejadoras do exercicio de
tal direito, e obriga a companhia a reembolsar o valor
da participagéo societaria do socio dissidente.

Todavia, em que pese a grande maioria dos
autores valorizar o aspecto de direito individual do
direito de recesso, deve-se atentar para que seu
exercicio nao ultrapasse os limites impostos pela
funcgéo social da propriedade e do contrato, conforme
se analisa adiante.

3 Recesso e outras formas de resolugao
do vinculo societario

E importante ressaltar que o recesso ndo é
a unica forma de resolugdo do vinculo societario,
porém, apresenta-se como relevante, por ser
aquela na qual o pagamento de haveres se da,
independentemente da vontade social, com
recursos oriundos das reservas ou do préprio capital
da sociedade. O Cobdigo Civil de 2002, inclusive,
dedicou um capitulo nas disposi¢cées acerca das
sociedades para algumas formas de resolugéo,
independente de dissolugéo social.

Além do recesso societario, o vinculo
societario pode ser resolvido por resgate, alienacao
de participagdo, morte, exclusédo de sobcio ou
dissolugdo parcial. Nas palavras de Mauro Rodrigues
Penteado(1995, p.),

sob o aspecto doutrinario, todos esses casos
correspondem a resilicdo parcial do contrato
plurilateral de sociedade, que engloba o
desligamento do sécio tanto por sua iniciativa
(recesso, pedido judicial de dissolugao parcial),
quanto por iniciativa dos demais ou da sociedade
(excluséo, despedida, acionista remisso).

Assim, em cada uma dessas hipoteses, ha
extincdo de um ou mais vinculos contratuais sem,
todavia, haver dissolugédo da sociedade.

O resgate é a operagao prevista na Lei das
Sociedades por Agdes pela qual a companhia retoma
a participagdo do sécio, mediante o pagamento
dos seus haveres. Assim como o reembolso do
recesso, o pagamento pelo resgate das agbes é
feito com recursos da propria companhia, porém
apenas podem ser utilizados para esse fim os
recursos oriundos de reservas especificas, e jamais
pode ser feito a custa do capital social. Da mesma
forma, o resgate tem regras determinadas quanto a
sua deliberagao, rateio entre acionistas e forma de
pagamento.
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A alienagdo € o desfazimento do vinculo
societario de determinado so6cio, com a transferéncia
de sua participagdo societaria para um terceiro, ou
mesmo para um outro sécio. Nesse caso, ndo ha
utilizagéo de recursos da propria sociedade, uma
vez que, caso a alienagdo seja onerosa, sera o
cessionario ou comprador que pagara o prego ao
alienante. Ademais, a alienacdo de participacéo
societaria seguira as regras especificas relativas
a cada tipo societario, bem como o disposto no
instrumento constitutivo — contrato social ou estatuto
da sociedade.

A morte € um meio de extingdo de vinculos
contratuais em geral e, com relagéo as sociedades,
apresenta peculiaridades exclusivamente
ligadas ao tipo societario a que estava ligado o
socio falecido. Com efeito, em uma sociedade
contratual, dependera do disposto no contrato
social a possibilidade de ingresso dos sucessores
do socio morto na sociedade ou de liqliidagdo de
sua participagao societaria, ou, mesmo, em alguns
casos, de dissolucao da sociedade. Ja com relacéo
as sociedades institucionais, como as anbénimas, as
acgdes poderao, sem impedimento, em principio, ser
transferidas para herdeiros ou demais sucessores.

A exclusao de sécio foi prevista no Coédigo Civil
de 2002, como forma de positivar um procedimento
ja adotado por diversas Juntas Comerciais no Brasil:
a exclusao de socio dos quadros societarios por
deliberag&o dos demais sécios. Note-se que ja havia
previsao para a despedida do soécio remisso, tantos
das sociedades reguladas pelo Cédigo Comercial,
quanto para as sociedades limitadas e ainda para
as sociedades por agdes, mas foi no Caodigo Civil
de 2002 que tal procedimento tornou-se mais
abrangente e simplificado. Nesse caso, também
o reembolso do capital investido se da a conta de
recursos da sociedade. Porém, assim como no
resgate, esse se da pela vontade da maioria social,
e nao por discricionariedade de minoritarios.

A dissolucédo parcial € um termo que tem sido
utilizado em diversos aspectos. Em sentido amplo,
serve para designar qualquer forma de resolugao de
vinculo societario sem a dissolugédo da sociedade.
Ja em sentido estrito, é utilizada para designar um
entendimento jurisprudencial de que o pedido de
dissolugdo total da sociedade pode ser negado,
com base na funcao social da propriedade. Assim,
conforme ensina Mauro Rodrigues Penteado (1995,
p.88-9):

a jurisprundéncia, a mingua de previsdo legal,
sanciona a impropriamente chamada ‘dissolugéo
parcial’. O pleito do sécio, aqui, tem em mira a
dissolugdo total da sociedade para que, por
via obliqua, venha a receber sua parte no
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acervo social. Em homenagem ao principio da
preservacdo da empresa, nossos Pretorios vém
concedendo, sem muito critério, a ‘dissolugéo
parcial’ (que dissolugdo néo é, pois a sociedade
nem se dissolve, nem se extingue), ou seja,
determina a avaliagdo do patriménio da empresa
de molde a que, em fungéo dele, seja aferido o
quantum a ser pago ao socio-demandante.

Assim, a rigor, a dissolugdo parcial é um
procedimento judicial em que um sécio, que nao
tem base legal para o pedido de recesso, solicita a
rescisdo de seu vinculo societario com a respectiva
apuracao de haveres.

4 O recesso na legislagao brasileira

Para que o dissidente invoque o direito de
recesso, € necessario que ele tenha um motivo
para langar mao de tal direito, tais motivos estéo
disciplinados em todas as sociedades, tanto as
contratuais quanto as chamadas institucionais.

Conforme anteriormente se mencionou, as
hipoteses de recesso sdo mais restritas quanto mais
complexa é a sociedade. Isso porque se entende
que, em uma companhia, € mais facil para o s6cio se
utilizar de outro meio para deixar a sociedade, como
a alienagéo, do que em uma sociedade limitada,
que, por sua vez, ainda apresenta meios de saida
que nao estdo disponiveis, por exemplo, em uma
sociedade do tipo simples.

Assim, a legislacdo brasileira apresenta
hipéteses de recesso para trés tipos societarios:
a sociedade simples, que serve de legislacao
subsidiaria para os demais tipos que n&do possuam
disposi¢des especificas; a sociedade limitada e a
sociedade anbénima.

Com relagéo as sociedades simples, o direito
de recesso esta previsto no artigo 1029 do Cdédigo
Civil, o qual determina que, nas sociedades por
tempo indeterminado, o so6cio pode retirar-se da
sociedade mediante mera notificacdo aos demais,
com antecedéncia minima de sessenta dias. Nota-
se, assim, que ndo ha necessidade de ocorréncia
de qualquer alteragdo na estrutura social, nem da
demonstragdo de interesse na retirada, mas a
simples vontade do sécio de se retirar.

Justifica-se a facilidade de se exercer o recesso
nas sociedades simples e nas demais que se regem
pela mesma regra, como a sociedade em nome
coletivo, pois nessas sociedades, por seu carater
estritamente contratual, a afectio societatis tem
grande importancia, inclusive para o bom andamento
dos negobcios sociais.

Ja nas sociedades limitadas, o relacionamento
entre os socios, via de regra, influencia menos o
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andamento da empresa, uma vez que esse tipo
societario ja é capaz de revestir atividades de maior
vulto. Assim, conforme determina o artigo 1.077 do
Cdédigo Civil, somente nos casos de alteragéo do
contrato social, fusao da sociedade, incorporagao de
outra ou dela em outra. Note-se que ja ha restricéo
com relag&o ao recesso societario, pois apenas nos
casos especificos previstos no Codigo ele podera
ser exercido.

Com relagdo as sociedades por agbes, as
hipéteses de recesso, além de mais reduzidas, estdo
ainda sujeitas a restrigbes ligadas a possibilidade
de o acionista retirar-se da sociedade por meio de
venda de suas agdes na bolsa de valores, se se
tratar de companhia aberta.

Assim, o acionista dissidente de deliberagdo de
assembléia podera exercer o seu direito de retirada
nos casos previstos no artigo 137 da Lei 6.404/76,
que remete as matérias objeto de quérum qualificado
do artigo 136, enumeradas nos incisos | a VI.

A primeira hipétese de recesso apenas se
aplica a detentores de agdes preferenciais que sejam
prejudicados com deliberagdes acerca da criagédo
de agdes preferenciais ou aumento de classes
existentes, sem guardar propor¢géo com as espécies
e classes existentes, ressalvado o caso de previséao
estatutaria ou autorizacdo expressas.

Ainda com relagdo as agbdes preferenciais,
ainda esta previsto o recesso, no caso de alteracao
nas preferéncias, vantagens, condigbes de resgate
ou amortizag&o de uma ou mais classes, ou a criagéo
de classe mais privilegiada.

Os demais casos dizem respeito a da redugao
do dividendo obrigatério, fusdo da companhia, sua
incorporagdo em outra ou participagdo em grupo
de sociedades, bem como a alteracao do objeto da
companhia.

Exceto pela hipotese de alteragdo no objeto
da companhia, os casos mencionados acima
apenas ensejam direito de recesso no caso de as
acdes da companhia nao apresentarem liquidez, ou
seja, nao poderem ser vendidas no mercado com
certa facilidade. A Lei das Sociedades por Agdes
estabelece critérios objetivos para auferir a liquidez
as agdes, sendo excluidas do recesso das acdes
da companhia que integre indices representativos
de carteira de agbBes negociados na Bolsa de
Mercadorias e Futuros e, ainda, que tenha mais da
metade de suas ag¢des em circulagdo no mercado.

Além do artigo 136, existem outras hipoteses
esparsas, as quais poderdo dar ensejo ao direito
de recesso, como no caso de transformagao
da sociedade anbnima em sociedade limitada;
incorporagdo de agbes com constituicdo de
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subsidiaria integral; cancelamento de registro de
companhia aberta e transferéncia de controle para o
poder publico em raz&o de desapropriagao.

A consequiéncia patrimonial direta do exercicio
do direito de retirada é a obrigacéo, por parte da
companhia, do pagamento do reembolso. Conforme
determina o artigo 45 da lei 6404/76, o reembolso
€ a operagao pela qual a companhia paga aos
acionistas dissidentes o valor de suas agoes.

No caso de sociedade an6nima, o valor a ser
pago ao sécio que se retira deve ser determinado
no estatuto, e apenas podera ser menor que o
valor contabil, ou seja, valor patrimonial, caso seja
estabelecido o valor econémico como forma de
calculo do reembolso.

Em se tratando de sociedades contratuais, o
valor do reembolso sempre sera calculado conforme
o patriménio liquido da sociedade, ndo podendo ser
substituido por outra forma de calculo.

Mesmo parecendo o valor contabil um critério
relativamente objetivo, ainda da ensejo a discussdes
entre os sécios, conforme ensina Fabio Ulhoa Coelho
(2006, p. 97-8):

0 socio retirante tem direito ao reembolso de sua
participacdo societaria, calculada calculado com
base no patriménio liquido da sociedade. Nao é
raro, contudo, os sbcios se desentenderem na
apuragéo do valor devido. Em decorréncia, muitas
vezes a retirada da ensejo a discusséao judicial
— nao para definir se o so6cio realmente pode
desligar-se da sociedade, mas para mensurar
seu crédito -, circunstancia que, por certo, adia a
solugédo da pendéncia.

Note-se que, diante da manifestagao do soécio
— acionista ou cotista em retirar-se, a sociedade
podera ainda optar por retificar a deliberacdo que
deu ensejo ao recesso. Ou seja, tendo em vista a
dissidéncia, é possivel que, pela convocagéo de
uma nova assembléia, os socios, por maioria, voltem
atras na decisdo tomada, hipotese na qual fica sem
efeito o pedido de recesso. Caso isso ndo ocorra,
comunicada a retirada, o sécio dissidente resolve o
seu vinculo societario com os demais, tornando-se
credor da companhia no valor de ser reembolso, que
devera ser pago, inclusive, em prejuizo do capital
social.

5 O exercicio do direito de recesso e a
funcgao social da propriedade

Entende-se que, em se considerando o
sistema juridico como um todo, o recesso nao pode
ser utilizado indiscriminadamente, sob pena de se
configurar abuso de direito. Além dos requisitos
formais exigidos para seu exercicio, i.e, ser
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qualificado como sécio, existir deliberagao eficaz de
assembléia geral em alguma das hipéteses previstas
em lei, e notificacdo tempestiva da sociedade
(MORAES, 1983), deve-se, ainda, sopesar o0s
interesses envolvidos.

O exercicio desse direito, pela letra da lei,
esta apenas subordinado a observancia de uma
das hipoteses legalmente previstas, ou seja, néo
cabe ao acionista demonstrar seu interesse, nem
provar que sofreu prejuizos devido as alteragdes
aprovadas, exceto em casos bastante especificos®.
A esse respeito, Fabio Konder Comparato (1982, p.
67) enuncia:

a doutrina reconhece, portanto, sem discrepancia,
que o direito de recesso do socio dissidente da
deliberacédo social ndo constitui uma sangéo de
ato ilicito praticado pela maioria, ndo representa
uma forma de indenizagdo. Se o fosse, o socio
recedente seria obrigado a provar o prejuizo
sofrido para exercer a retirada, quando, na
verdade, o recesso atua como uma espécie de
denudncia vazia.

Mauro Delphim de Moraes (1983, p. 42) sobre
o tema expde:

Entendemos que o acionista nao precisa provar
seus interesses nem prejuizo para exercer
seu direito de retirada, pois se houvesse a
necessidade dessa prova a lei a estabeleceria,
contudo ela é silente quanto a esse aspecto. Alei,
por outro lado, imp&e apenas trés condigbes para
o exercicio desse direito: que haja, em assembléia
geral, aprovagéo das matérias previstas no art.
136; que o acionista, comprovando ser acionista,
na época, manifeste-se contra a aprovagdo
de quaisquer dessas matérias; que apresente
essa sua reclamagédo a companhia no prazo
de trinta dias contados da publicagéo da ata da
assembléia — geral. De modo que ndo ha como
se falar de prova de interesse, ou demonstragéo
de prejuizo.

Porém, acredita-se que, como forma de
integrar o direito essencial de recesso a sujeigédo
do acionista a fungdo social da propriedade,
sempre que se desejasse se valer de seu direito de
recesso, seria necessario o dissidente demonstrar
0 prejuizo incorrido, para nao utilizar a dissidéncia
para prejudicar os demais sécios e a continuidade
da empresa.

Assim sendo, uma parte dos doutrinadores
nacionais compreende que ao apelar para o direito
de recesso, 0 sOcio precisa provar que seu interesse
tenha sido atingido. Percebe-se que o direito de

recesso aqui ndo é entendido como absoluto: em
tese, poderia a companhia exonerar-se do dever
de reembolsar o acionista dissidente, se provasse a
inexisténcia do dano.

Tome-se como exemplo a ligdo de Cantidiano
(1996, p. 96 e segs.), quando ensina que:

exatamente porque o direito de recesso se
constitui num inequivoco atentado aos interesses
da empresa, os que nela trabalham, e para com a
comunidade a que ela serve, o legislador tomou
o cuidado de restringir ao maximo a incidéncia
da regra em que o exercicio do referido direito é
assegurado.

E, adiante, opina o autor:

€ imprescindivel advertir que, como reconhecem
a doutrina e a jurisprudéncia, s6 cabe o
exercicio do direito de recesso quando, em
virtude da deliberagéo, sobre uma das matérias
expressamente previstas em lei, houver evidente
agravo aos interesses dos acionistas minoritarios,
discordantes da deliberagéo adotada.

Mesmo Modesto Carvalhosa (1997, p.745-
6), que defende o carater potestativo do direito
de retirada, admite que o legislador, ao restringir
o direito de recesso dos acionistas detentores
de acdes preferenciais, quis “refletir a tendéncia
jurisprundencial e doutrinaria, no sentido de que o
exercicio dorecesso pressupde a possivel diminuicao
de direitos patrimoniais dos minoritarios”.

E bem verdade que, para que se chegue a essa
interpretacdo, devem-se construir as disposicdes
societarias com base nos principios constitucionais,
umas vez que a interpretagéo literal leva a crer
que existe discricionariedade por parte do sécio
dissidente. Contudo, a interpretagdo constitucional
do direito privado € uma realidade cada vez mais
presente, e ja mostrou resultados praticos na
jurisprudéncia e no proprio texto do Cédigo Civil de
2002 (FACHIN, 1998 ; FINGER, 2003).

Conclusao

Em que pese a opinido de autores de renome,
como Carvalhosa(1997, p. 22), salientando o aspecto
individual do direito de recesso, considerando,
inclusive, como uma das mais relevantes garantias
individuais do acionista e, assim, incentivadora do
investimento no mercado acionario, deve-se atentar
para os aspectos mais abrangentes no exercicio
desse direito.

3 Cite-se, como exemplo, o disposto no artigo 137, inciso |, que se refere aos casos de recesso dos detentores de ac¢des preferenciais. Ai, a Lei
especificamente determina que “somente tera direito de retirada o titular de espécie ou classe prejudicadas”.
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Ao desenvolver uma atividade econbmica, a
sociedade vincula-se a uma série de relagbes em
cuja preservagédo a coletividade tem interesse. A
analise simplista do exercicio de direitos que podem
fragilizar ou mesmo levar a extingdo da pessoa
juridica pode trazer prejuizos para além das relagbes
particulares entre os sdcios.

Assim, entende-se que a o direito de recesso
é, sim, uma garantia fundamental ao s6cio, mas que
apenas deve ser exercido no caso de nao haver
outra maneira de dissolver o vinculo societario,
sem macular o patriménio social. Ademais, mesmo
que o recesso seja a unica alternativa, na procura
do equilibrio entre o direito individual e o interesse
coletivo, acredita-se que deve estar patente o prejuizo
do dissidente, para que, sO assim, admita-se pér em
risco a continuidade da atividade produtiva.
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