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RESUMO

O modelo de justica retributiva, utilizando como paradigma no Brasil, ndo diferencia as
punicBes motivadas por justica ou por vinganca devido a linha ténue entre esses dois
elementos. Justica e vinganca sdo consideradas motivagdes subjacentes do julgamento
criminal, implicando em sentencas diferentes em relacdo a severidade da punicdo e
dificultando uma atuagdo imparcial por parte dos julgadores. Os valores humanos se
configuram como uma variavel extralegal, ou seja, uma caracteristica pessoal do julgador que
influencia sua decisdo, pois sdo elementos inerentes a interpretacdo de situacdes sociais.
Dependendo dos valores priorizados por aqueles de julgam, os julgamentos de um mesmo
caso podem ser distintos. Nesse sentido, o presente estudo teve como objetivo geral avaliar a
relacdo entre motivacdes do julgamento criminal (justica e vinganca) e valores humanos por
meio de trés estudos. O Estudo | buscou traduzir e adaptar ao contexto brasileiro a Escala de
Justica e Vinganca (EJV e explorar propriedades psicométricas de validade e precisdo da
estrutura interna. Contou-se com estudo contou 143 pessoas com idades entre 19 e 75 anos
(M=30,46; DP= 6,89), sendo a maioria do sexo feminino (76,9%). O Estudo Il testou de
modelos confirmatdrios para a estrutura fatorial da EJV para verificar as evidéncias de
validade e precisdo, e contou com 255 pessoas com idades entre 18 e 74 anos (M=30,15;
DP=10,96), sendo a maioria do sexo feminino (65,9%). Em ambos, o0s participantes
responderam a escala de justica e vinganca e ao questionario sociodemografico, cujas analises
foram feitas pelo SPSS versdo 20. Foram feitas analises fatoriais exploratdrias e
confirmatorias, indicando para a escala uma estrutura de trés fatores para a EJV, vinganca-
emocdo, vinganga-sentenca e justica, com indice de consisténcia interna de a = 0.65. O
Estudo 111 contou com 398 pessoas, sendo a maioria do sexo feminino (67,8%) com idades
entre 18 e 75 anos (m=30,26; dp=11,04), e explorou as relagdes entre as motivaces do
julgamento criminal de justica e vinganca e os valores humanos por meio da analise de redes.
Os participantes responderam a EJV, ao questiondrio de valores basicos (QVB) e ao
questionario sociodemogréafico. Por meio do software R, utilizou-se o pacote qgraph para a
andlise de redes e o algoritmo Operador Grafico de Menor Encolhimento e Selecdo Absolutos
(GeLASSO). Essas analises indicaram que a subfuncédo valorativa existéncia foi a mais central
na rede; justica se correlacionou a essa subfuncdo, ao passo que vinganca se correlacionou
com a subfuncdo normativa. Ndo obstante algumas limitagdes, ressalta-se que a presente
dissertacdo cumpriu seu proposito e contribui para o crescente corpo de literatura sobre justica
e vinganga e sua relacdo com os valores humanos, variaveis importantes nesse campo.

Palavras-chave: Justica, Vinganga, Valores Humanos, Julgamento Criminal.



ABSTRACT

The retributive justice model, used as a paradigm in Brazil, does not differentiate punishments
motivated by justice or revenge due to the fine line between these two elements. Justice and
revenge are considered underlying motivations of the criminal trial, implying different
sentences in relation to the severity of the punishment and making it difficult for judges to act
impartially. Human values are configured as an extralegal variable, that is, a personal
characteristic of the judge that influences his decision, as they are elements inherent to the
interpretation of social situations. Depending on the values prioritized by those who judge, the
judgments in the same case can be different. In this sense, the present study aimed to evaluate
the relationship between motivations of criminal judgment (justice and revenge) and human
values through three studies. Study | sought to translate and adapt the Justice and Vengeance
Scale (JVS) and to explore psychometric properties of validity and precision of the internal
structure. The study included 143 participants aged between 19 and 75 years (M = 30, 46; SD
= 6.89), the majority being female (76.9%). Study Il tested confirmatory models for the
factorial structure of EJV to verify evidence of validity and accuracy and included 255
participants with ages between 18 and 74 years old (M = 30.15; SD = 10.96), the majority
being female (65.9%). In both, the participants answered the justice and revenge scale and the
sociodemographic questionnaire, whose analyzes were carried out by SPSS version 20.
Exploratory and confirmatory factor analyzes were carried out, indicating a three-factor
structure for EJV, with an internal consistency index of a = xxx. Study III had 398
participants, the majority being female (67.8%) aged between 18 and 75 years old (m = 30.26;
sd = 11.04), and explored the relationship between the motivations of the criminal trial of
justice and revenge and human values through the analysis of networks. Participants answered
the EJV, the basic values questionnaire (QVB) and the sociodemographic questionnaire.
Using the R software, the qgraph package was used for network analysis and the Graphic
Operator Algorithm of Lowest Shrinkage and Absolute Selection (GeLASSO). These analyzes
indicated that the existence evaluative subfunction was the most central in the network; justice
has correlated with this subfunction, while revenge has correlated with the normative
subfunction. Despite some limitations, it is emphasized that this dissertation fulfilled its
purpose and contributes to the growing body of literature on justice and revenge and its
relationship with human values, important variables in this field.

Keywords: Justice, Revenge, Human Values, Criminal Judgment.
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1 INTRODUCAO

A justica & um critério com o qual medimos desde os aspectos de ordem
econdmica e social aos eventos da vida cotidiana (SANDERS; HAMILTON, 2002).
Configura-se como universal, instintiva e relativa a sociedade e ao tempo, podendo assumir
defini¢Ges distintas (EISENSTAT, 2004; RUSBULT et al., 2005). Assim, ser justo se refere a
aspectos de imparcialidade, honestidade, livre de preconceito, que ndo possui viés e que ndo
favorece a nenhum dos lados (ROBINSON, WILLIAMS, 2009). O estabelecimento do
principio de retribuicdo ofereceu parametros concretos para a solucdo de conflitos penais; a
regra passou a ser de que o dano causado a alguém implica na imposicdo de um castigo
proporcional (OLIVEIRA, 2004; MEISTER, 2007; STRUHL, 2015). Os primeiros cddigos
legais que surgiram para tais puni¢des visavam estabelecer um equilibrio entre crime e
penalidade, cujo conceito ¢ ilustrado pela maxima “olho por olho, dente por dente”, a famosa
Lei de talidfo (Lex talionis) (MEISTER, 2007; STRUHL, 2015). Assim, as primeiras
resolucdes de conflitos penais eram baseadas numa vinganca pessoal, ou seja, a intensidade de
penalidades referentes a crimes ficava a cargo da vitima e de seus representantes: a lei era
fazer justica com as proprias maos (DONINNI, 2013).

Quando se observa a evolugédo dos sistemas de justica da sociedade ocidental, é
possivel notar que influéncias historicas e culturais ddo a punicdo penal um simbolismo de
vinganca pessoal (GUERRA, 2012). Apesar de, a partir do século XVIII, o desenvolvimento
dos sistemas de justica ser marcado por esforgos em distinguir justica e vinganca, visando
abordagens imparciais para a emissao de julgamentos com base na equidade, o principio que
baseia 0 préprio conceito de justica tem raizes historicas em um sistema de vinganca
(MEISTER, 2007; STRUHL, 2015). Essa linha ténue entre a busca por justica ou por
vinganca revela que uma limitacdo da justica retributiva é ndao diferenciar a punicdo motivada
por justica ou por vinganca, abrindo precedente para a pena ser concebida subjetivamente
como uma represalia ao ato criminoso, ao invés de ser aplicada “cegamente” pelo Estado,
seguindo preceitos legais e principios da equidade (HO et al., 2002; DONNINI, 2013;
STRUHL, 2015).

A literatura indica que justica e vinganca sdo consideradas motivac6es subjacentes
ao julgamento criminal (HO et al, 2002; GUERRA, 2012; MOCAN, 2013; MURRAY et al.,
2013; STRUHL, 2015). Como afirma DiGiorgio (2017), vinganga sempre foi motivo de
controversia e alvo de debates e estudos em diversas areas do conhecimento. Por um viés
evolutivo, a vinganga é um mecanismo cognitivo desenvolvido para reduzir a probabilidade
de uma vitima sofrer danos futuros (MCCULLOUGH, 2008). Também se entende que a



15

vinganga é uma resposta emocional e pessoal a uma conduta percebida pela vitima como
injusta e prejudicial (STUCKLESS; GORANSON, 1992) e refere-se a intencdo de fazer o
transgressor sofrer, oferecendo ao vingador um alivio do desconforto emocional em ter sido
ofendido (STUCKLESS; GORANSON, 1992; SCHUMANN; ROSS, 2010). Emocdes
relativas a vinganca sdo inerentes ao processo de julgamento e influenciam, em certa medida,
a aplicacdo de sentencas mais severas, além de indicarem uma tendéncia a punir pela l6gica
do merecimento e ndo pelo principio da equidade (HO et al., 2002; MOCAN, 2013;
MURRAY et al., 2013).

A percepcdo humana sobre o que é justo se volta para a compreensdo de que
justica é a equidade na distribuicdo de recompensas ou puni¢cGes proporcionalmente as
contribuicdes ou transgressbes de cada individuo (CARLSMITH, 2006; SANDERS;
HAMILTON, 2002) Sendo assim, a justica € um construto no qual sdo baseados o0s
julgamentos criminais e visa restaurar a ordem social (MURRAY et al., 2013). Sua aplicacdo
ndo envolve componentes emocionais, pois suas a¢des (punigdes) implicam numa retribuicao
proporcional e pautada em codigos e leis formais (HO et al., 2002; STRUHL, 2015). Como
afirma DiGiorgio (2017), as consequéncias advindas dos motivos de justica e de vinganca
estdo além de uma compreensdo dicotdmica, em que acdes motivadas por vinganca sao mas e
as motivadas por justica sdo boas. Segundo a literatura, a motivacdo de vinganca tende a
produzir puni¢Bes mais severas e a motivacao de justica tende a indicar penalidades razoaveis
de acordo com a lei (HO et al., 2002; MURRAY et al., 2013).

As ac0es juridicas sdo baseadas em concepcOes tedricas sobre justica que se
modificaram ao longo do tempo, distanciando-se de uma cultura de vinganca e assimilando
ideias que respeitassem os direitos humanos (CICCO, 2009; STRUHL, 2015). O paradigma
de justica retributiva, que fundamenta a concepc¢éo de justica no Brasil, propde que a justica é
restaurada por meio da atribuicdo da culpa e da aplicacdo de uma punicdo proporcional a
severidade do erro (WENZEL et al 2008; GOLLWITZER; DENZLER, 2009). Uma extensa
tradicdo em pesquisas aponta que variaveis extralegais, como o0s atributos individuais dos
julgadores, impactam suas decisdes (DEVINE; CAUGHLIN, 2014). O desejo de vinganca e
as concepcbes de justica sdo considerados motivos subjacentes a tomada de decisdo,
caracterizando-se como fatores extralegais que afetam a escolha de sentencas criminais
(DEVINE; CAUGHLIN, 2014; MURRAY et al., 2013).

Entre esses fatores, os valores humanos demonstram influéncia sobre o veredito
final dos julgamentos, pois sdo elementos inerentes a interpretagdo de situagbes sociais
(DEVINE; CAUGHLIN, 2014; FEATHER; MCKEE, 2012; FORSTERLEE et al., 2006). O
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estudo dos valores humanos tem se mostrado essencial na compreensdo de fenémenos sociais
e psicologicos, fornecendo elementos explicativos para diversos comportamentos e atitudes
(ATHAYDE, 2012; DEVINE; CAUGHLIN, 2014; GOUVEIA, 2013; MURRAY et al., 2013;
SCHWARTZ; BARDI, 2001; SOARES et al, 2016). Por serem principios-guia do
comportamento humano, os valores embasam o julgamento de si e dos outros e influenciam o
modo como as pessoas percebem as situacOes e reagem a elas (FEATHER, 1999; GOUVEIA,
2003).

Em um sentido amplo, o senso de justica é formado por elementos simbdlicos
ligados a validade normativa da lei, cujos resultados geram uma obediéncia normativa
(SANDERS; HAMILTON, 2002). Numa perspectiva individual, ser justo possui motivacoes
como priorizar tradi¢cbes, obedecer a leis e normas ou valorizar a igualdade social, por
exemplo (KORVA et al.,, 2013; SANDERS; HAMILTON, 2002). Assim, os valores do
julgador interagem com as informagdes do caso para determinar o veredito final, pois séo
elementos inerentes a interpretacdo de situacdes, (FORSTERLEE et al., 2006). Dependendo
dos valores priorizados por aqueles que julgam, os julgamentos de um mesmo caso podem ser
distintos (FEATHER, 1999; MCKEE; FEATHER, 2008; FEATHER; WOODYATT; MCKEE
2012). McKee e Feather (2008), por exemplo, afirmam que valores individualistas ou sociais
sugerem tendéncias diferentes na sentenca; valores mais ligados a igualdade social e
universalismo influenciam a percepcdo mais justa sobre a seriedade do crime e o nivel de
penalidade que deve ser aplicada. Por outro lado, valores de poder, realizacdo e hedonismo se
mostraram relacionados negativamente a um julgamento justo (FEATHER; WOODYATT,;
MCKEE 2012; KORVA et al., 2013). Desse modo, estudar a relacao entre justica, vinganca e
valores humanos no julgamento criminal pode ajudar a compreender 0s processos cognitivos
subjacentes a pratica juridica (DEVINE; CAUGHLIN, 2014; MURRAY et al., 2013).

Apesar de a literatura sugerir a importancia do estudo das motivacdes subjacentes
ao julgamento criminal e o papel dos valores humanos para a tomada de decisdo (e.g.
MCKEE; FEATHER, 2008; STRELAN; FEATHER; MCKEE, 2012), observam-se algumas
lacunas teoricas e empiricas. Nos estudos encontrados, justica e vinganca sao amparadas
teoricamente por perspectivas diferentes e sua mensuracdo nao segue um padrdo; apesar da
existéncia da escala multidimensional de Justica e Vinganca (HO et al., 2002), os estudos
encontrados ndo consideram justica e vinganga como motivacdes relacionadas e utilizam
escalas que mensuram cada construto separadamente (e.g STRELAN; MCKEE, 2014).
Destaca-se também que o modelo de valores utilizado, proposto por Schwartz (1992), apesar

de reunir evidéncias empiricas acerca da universalidade desse conjunto de valores
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(GOUVEIA, 2013), possui algumas limitagdes como a falta de uma fundamentacédo teorica
para os valores e estudos de replicacdo ndo encontraram a mesma configuragdo para a
tipologia (GOUVEIA; MILFONT; GUERRA, 2014; LOPES, 2015). Além disso, 0s
resultados observados em estudos sobre motivacdes do julgamento e sua relagdo com os
valores ndo podem ser generalizados, pois as pesquisas foram realizadas, majoritariamente,
com estudantes universitarios de paises de lingua inglesa (FORSTERLEE et al., 2006;
KORVAet al.,, 2013; MCKEE; FEATHER, 2008; MURRAY et al., 2013).

Portanto, o objetivo geral desta pesquisa é avaliar a relacdo entre motivagdes do
julgamento criminal (justica e vinganga) e valores humanos. Como objetivos especificos: 1)
traduzir e adaptar ao contexto brasileiro a Escala de Justica e Vinganca (EJV) desenvolvida
por Ho e colaboradores (2002); 2) explorar e verificar as evidéncias de validade e precisdo da
estrutura interna da Escala de Justica e Vinganca; e 3) e analisar a relacdo entre as motivacoes
do julgamento criminal (justica e vinganca) com os valores humanos. Os capitulos tedricos
apresentam a fundamentacdo tedrica da pesquisa, discutindo os conceitos de justica e
vinganca como motivacdes do julgamento criminal e os valores humanos, respectivamente.
Para alcancar os objetivos da pesquisa, foram realizados trés estudos empiricos: O Estudo |
explora as propriedades psicometricas da EJV, apresentando as evidéncias de validade e de
precisdo para a EJV na amostra brasileira, o Estudo Il apresenta o teste de modelos
confirmatorios para a estrutura fatorial da EJV; ambos voltam-se para responder aos objetivos
especificos 1 e 2. O Estudo Ill explora a relacdo entre justica vinganca e valores humanos,
respondendo ao terceiro objetivo especifico. Por fim, discutem-se os resultados encontrados e

apresentam-se direcionamentos futuros da pesquisa.
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2 JUSTICA E VINGANCA COMO MOTIVACOES DO JULGAMENTO CRIMINAL

A equidade e a imparcialidade s&o principios fundamentais dos sistemas juridicos
democréaticos (ZAFFARONI; PIERANGELI, 2015). No entanto, como indicam Ho e
colaboradores (2002), o sistema de justica retributiva ndo distingue a punicdo motivada por
justica da punigdo motivada por vinganga, dando abertura a algumas acdes severas e extremas
sob a justificativa de ser um posicionamento justo. Nesse contexto, pesquisas tém evidenciado
a existéncia de vieses nos tribunais, cujas explicacdes voltam-se para a atuacdo do Estado e de
suas instituicdes (ALEXANDER, 2012; COIMBRA, 2001; COIMBRA; NASCIMENTO,
2005; WACQUANT, 2001) e também envolvendo caracteristicas psicossociais, como raca,
classe, género, motivacdo, crengcas e personalidade (DEVINE; CAUGHLIN, 2014;
DUCKITT; SIBLEY, 2010; SIDANIUS; KURZBAN, 2013; VIDMAR, 2011).

As motivagbes subjacentes ao julgamento criminal sdo consideradas variaveis
importantes para compreender as decisdes de sentenca, tendo em vista que a ambiguidade
entre justica e vinganca pode permitir que a pena ser concebida subjetivamente como uma
represalia ao ato criminoso, ao inves de ser aplicada de forma imparcial pelo Estado a partir
dos preceitos legais (DONNINI, 2013; HO et al., 2002; KORVA et al., 2013; MURRAY et al.,
2013; STRUHL, 2015). Devido a influéncias historicas e culturais, a puni¢do penal tem um
simbolismo de vinganca pessoal (GUERRA, 2012). Assim, a vinganca no julgamento
criminal tem relacdo com a intencdo em retaliar o dano fazendo o agressor sofrer (GERBER;
JACKSON, 2013). Por outro lado, a motivacdo de justica busca restaurar o equilibrio a partir
de um tratamento justo e da aplicacdo da pena de acordo com preceitos legais (GERBER,;
JACKSON, 2013; HO et al., 2002).

A literatura sugere a importancia do estudo das motivacdes subjacentes ao
julgamento criminal para a tomada de decisdo e a necessidade mensurar esse construto de
forma adequada (e.g. MURRAY et al., 2013; STRUHL, 2015). Observa-se que a Escala de
Justica e Vinganca tem sido apontada um instrumento que consegue delinear justica e
vinganca como construtos distintos, medindo-os de forma multidimensional e abrangente (HO
et al., 2002). No entanto, esse instrumento carece de pesquisas que confirmem a equivaléncia
desses construtos e as evidéncias de validade e de precisdo de sua estrutura em contextos

culturais distintos do original, como o Brasil.
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Evolucéo dos Sistemas e do Conceito de Justica

Justica ndo € um conceito Unico (SANDERS; HAMILTON, 2002). Ser justo se
refere a aspectos de imparcialidade, honestidade, livre de preconceito, que ndo possui Viés e
que ndo favorece nenhum dos lados, sendo considerada um critério com o qual medimos
desde os aspectos de ordem econdmica e social aos eventos da vida cotidiana (ROBINSON,
WILLIAMS, 2009 SANDERS; HAMILTON, 2002). Nos sistemas legais ocidentais, a justica
é uma caracteristica central e consensual no qual se deve basear os julgamentos e decisdes
criminais (ELLSWORTH; GROSS, 1994). Apesar de ser considerada como um conceito
universal e, até instintivo, € relativa a sociedade e ao tempo, podendo assumir definicdes
distintas (EISENSTAT, 2004; RUSBULT et al., 2005). Desse modo, a0 passo que as
civilizagbes evoluiram, o conceito e a administracdo da justica passaram por mudancas
significativas (ROBINSON; WILLIAMS, 2009).

Em sociedades da Antiguidade, a forma e a intensidade de penalidades e castigos
referentes a crimes ou ofensas eram baseados em codigos informais de vinganca e ficavam a
cargo da vitima e de seus representantes (DONINNI, 2013). A propria vitima nao tinha apenas
o direito, mas a obrigacéo de vingar esse dano prejudicando em retorno o0 agressor ou pessoas
proximas a ele (EISENSTAT, 2004). Essa pratica, denominada “ética da vinganga” propunha
que a vitima deveria “fazer justica com as proprias maos”. A vitima, era permitido que a
punicao aplicada afligisse ndo somente o transgressor, mas também seus parentes proximos, e,
até mesmo seu cla ou tribo (STRUHL, 2015). Assim, era possivel que uma pessoa inocente
fosse colocada como culpada por algo que ela ndo cometeu (STRUHL, 2015). Isso acarretava
um ciclo de violéncia: vitima e agressor aumentavam a intensidade do dano para buscar um
equilibrio, gerando um ciclo de retaliacdo que poderiam atingir membros da familia e da
comunidade e continuar indefinidamente, sem satisfazer nenhuma das partes
(CHAKRABARTI, 2005; ROSENBAUM, 2013; STRUHL, 2015).

Desse modo, foram necessarias algumas mudancas na estrutura social e penal de
antigas civilizagbes. Para evitar a perpetuacdo da violéncia, concedeu-se a um poder imparcial
a responsabilidade de estabelecer as condutas reprovadas e as punicbes especificas para
aqueles considerados culpados (GUERRA, 2012). Esse poder foi exercido por soberanos e
juizes, que deveriam intermediar os conflitos sociais por meio de cddigos legais
sistematizados baseados no principio da retribuicdo (MEISTER, 2007; STRUHL, 2015). A
retribuicdo é mais antiga, bésica e difundida compreensdo de justica associada a vida social
humana, como observada no famoso Codigo de Hamurabi (SANDERS; HAMILTON, 2002).
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Tal principio indica parametros para a solu¢do de conflitos penais, estabelecendo a regra de
que o dano causado a alguém implica na imposicdo de um castigo proporcional (OLIVEIRA,
2004; MEISTER, 2007; STRUHL, 2015). No entanto, era comum que as puni¢des fossem
mais exageradas do que o previsto, devido ao envolvimento emocional da vitima
(ROSENBAUM, 2013; STRUHL, 2015).

Outra concepcdo antiga, mas ainda vigente, é o pensamento classico greco-
romano que oferece a definicdo de que justica é dar a cada um o que € seu, evocando a ideia
de igualdade, como ilustra a imagem das deusas Dice ou Témis: olhos vendados e a balanga
em equilibrio, representando que a justica ndo faz acepcdo de pessoas e que busca o equilibrio
entre 0s atos e as consequéncias (CICCO, 2009; RAMOS, 2010; VELASCO, 2006). A nogéo
de igualdade greco-romana néo se relaciona ao igualitarismo como ideal de sociedade, em que
todos recebem as mesmas coisas ou possuem a mesma coisa, mas refere-se a forma que
beneficios e encargos, ganhos e perdas sdo distribuidos entre 0s membros de uma sociedade,
como resultado do funcionamento de suas instituicbes (FIGUEIREDO, 1997; VELASCO,
2006). No campo penal, essa concepg¢édo de justica estabeleceu como marco legal e cultural a
base do que viria a ser consagrado como principio da imparcialidade, aquele que afirma que o
juiz deve ser objetivo e seguir a lei e ndo deve dar preferéncia a qualquer das partes em um
processo (CICCO, 2009).

A transicdo para o periodo medieval foi marcada pelo fim das instituicdes greco-
romanas seculares e a ascensdo da Igreja Catdlica Romana como autoridade centralizadora
(PRODI, 2005). Para a resolucdo de conflitos penais, a Igreja implementou o respeito ao
direito acima da forga, criando instituicdes para que o uso da violéncia fosse controlado (ex.,
Cavalaria), e a busca pela justica ocorria por meio das leis de Deus e das leis dos homens, que
visavam manter a ordem social (CICCO, 2009). Moral, religido e direito se confundiam, uma
vez que o Direito Candnico propunha penas que tinham elementos da vinganca divina, mas
gue buscavam também corrigir o criminoso por acreditarem que a natureza humana é maléfica
(BAMBIRRA, 2009; RAMOS, 2010). Além disso, a cultura de que, apenas com a aplicacdo
de penas duras, 0s pecados do criminoso por natureza podem ser expurgados era fortemente
fomentada como a vontade soberana de Deus (EISENSTAT, 2004). Ainda que tais ideias
tenham sido removidas dos procedimentos legais de julgamento criminal, algumas filosofias
sobre justi¢a perpetuam uma nogdo determinista de que criminosos sdo por natureza “maus”
e, como ameagas & ordem social, devem ser culpabilizados e punidos (EISENSTAT, 2004;
SCHIAVON et al., 2016; STRUHL, 2015).
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Posteriormente, uma nova perspectiva do conhecimento e da ciéncia fizeram
emergir as bases humanistas e antropocéntricas da ciéncia moderna, incluindo o Direito
(PRODI, 2005; CICCO, 2009). Tais mudancas repercutem na secularizacdo da concepcéo de
justica e do direito: a énfase anterior no direito divino da lugar a documentos legais
humanisticos, que sdo um embrido da universalizagdo dos direitos (RAMOS, 2010). Nesse
periodo, ha a consolidacdo de preceitos filosoficos antropocéntricos por meio de declaracfes
de direitos (ex., Bill of Rights) e dos codigos de leis (juspositivismo), bem como o surgimento
dos conceitos seculares de proporcionalidade de punicdo e da responsabilidade individual por
atos criminosos como conceitos fundantes da justica penal (CICCO, 2009; PRODI, 2005).
Desse modo, a justica passa a ser entendida como uma responsabilidade e dever ético dos
homens; e as leis como uma ferramenta para proteger os cidaddaos do Estado e do soberano,
impondo limites ao poder de punir do Estado (EISENSTAT, 2004; RAMOS, 2010).

Contemporaneamente, observa-se que a antiga cultura de vinganca deu lugar a
acdo de mediador imparcial, o Estado, que tem o poder de julgar a culpa ou a inocéncia
considerando os principios fundamentais de um julgamento equitativo que considera 0s
direitos humanos e retributivo, ou seja, tendo como desfecho a aplicacdo de uma penalidade
proporcional ao crime cometido (AMARAL, 2016; STARLING, 2016). A teoria retributiva da
punicao penal propde que a quem comete um crime cabe a punic¢do para que o réu condenado
pague pelo que fez de errado, pois somente punindo um criminoso chega-se a justica
(EISENSTAT, 2004; SANDERS; HAMILTON, 2002). Conforme Vidmar (2001), a punicao
na justica retributiva tem impacto sobre a percepcéo de restauracdo da autoestima da vitima e
do equilibrio de normas e valores do grupo, que foram desestabilizados com o cometimento
do crime. De fato, a premissa basica do retributivismo € que, através da aplicacdo da punicéo
merecida, o equilibrio moral, entre vitima, sociedade e agressor, € restabelecido
(CARLSMITH; DARLEY’; ROBINSON, 2002; GERBER; JACKSON, 2013). Isso se deve ao
fato de que a justica retributiva reconhece a aplicacdo de uma punicdo proporcional a
severidade do erro e o sofrimento de um criminoso como elementos capazes de restaurar a
justica (WENZEL et al 2008; GOLLWITZER; DENZLER, 2009).

Apesar dos avancos em constituir meios justos para o julgamento e administracéo
a pena, a concep¢do de vinganca permanece associada a justica de forma subjetiva, pois o
paradigma de justica retributiva reforca a ideia de que cabe ao Estado vingar a vitima e a
sociedade por meio da aplicagdo de sangdes (DONNINI, 2013; STRUHL, 2015; AMARAL,
2016). Como observado na evolugdo dos sistemas de justica da sociedade ocidental e da

filosofia retributivista, a ideia de retribuicdo é alicercada no simbolismo de justica como
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vinganga pessoal (GUERRA, 2012; STRUHL, 2015). Por outro lado, as solucdes politico-
penais tém demonstrado uma severidade punitiva ineficiente que levanta o questionamento
acerca da imparcialidade e da efetividade dos procedimentos legais, tendo em vista 0 aumento
da criminalidade e o encarceramento em massa, por exemplo (BITENCOURT, 2017). Nesse
sentido, alguns estudos tém indicado que a imparcialidade juridica pode estar sendo ser
colocada a prova devido a fatores extralegais, como € o caso das motivagdes subjacentes ao
julgamento (DEVINE; CAUGHLIN, 2014; HO et al., 2002; MURRAY et al., 2013;
STRUHL, 2015; WENZEL; OKIMOQOTO, 2016).

Motivagdes Subjacentes ao Julgamento Criminal: Justica e Vinganca

Apesar de a equidade e a imparcialidade serem os principios fundamentais dos
sistemas juridicos democraticos, o sistema de justica retributiva ndo distingue as motivagdes
de justica e vinganga, dando abertura para acdes severas e extremas sob a justificativa de ser
um posicionamento justo (ALEXANDER, 2012; COIMBRA, 2001; HO et al., 2002;
ZAFFARONI; PIERANGELLI, 2015). A punicdo aplicada por meio da sentenca criminal pode
ter uma funcdo de justica, ou seja, sua aplicacdo visa restaurar a justica e a ordem moral pela
proporcionalidade, e/ou uma funcdo de vinganca, ligada a crenca de que o ofensor merece
sofrer; e esse sofrimento é o que dé alivio a vitima ou a sociedade (DE KEIJSER; VAN DER
LEEDEN; JACKSON, 2002; HO et al., 2002; MCKEE; FEATHER, 2008; MURRAY et al,
2013).

Quando ocorre um delito, ha a percepcao de desequilibrio de poder e status para a
vitima, pois o dano provocado ndo pode ser desfeito (WENZEL; OKIMOTO, 2011). Fala-se
em desequilibrio moral pois o agressor, pelo crime, degrada e diminui a vitima, colocando-a
como impotente de forma arbitraria (CARLSMITH; DARLEY; ROBINSON, 2002). Para
alguns autores, fazer justica estd mais associado a administracdo da puni¢do do que a um
processo de julgamento justo e imparcial (CARLSMITH et al., 2002; GERBER; JACKSON,
2013; HO et al., 2002; ROBERTS; MURRAY, 2013). Nesse caso, a punicdo ndo serve para
restaurar a justica ou o desequilibrio moral entre a vitima, o agressor e a sociedade, mas tem a
finalidade de retaliar pelo dano infligido (HO et al., 2002; GERBER; JACKSON 2013).

A concepcdo de justica retributiva considera que a restauracdo moral da vitima
advém de intervencgdes punitivas mais tradicionais, relacionadas ao sofrimento e a humilhacéo
do agressor (OKIMOTO; WENZEL; FEATHER, 2011). De Keijser, Van Der Leeden e
Jackson (2002) afirmam que a restauracdo do equilibrio moral é um objetivo que justifica a

punicdo dentro da doutrina retributiva, pois, por meio dela, retoma-se o equilibrio de poder e
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status da vitima que foram minados pelo delito (WENZEL et al., 2008). Porém, as respostas
ao delito também sdo fortemente baseadas nas emoc¢des decorrentes do ultraje moral e da
injustica sofrida; é possivel que estado emocionais superem cognices pra tomadas de
decisdes deliberadas (OKIMOTO; WENZEL, 2016; VAN GELDER, 2017). Por isso, é
necessario avaliar quais seriam 0s mecanismos psicolégicos envolvidos no julgamento
criminal, uma vez que, em um sistema de justica retributiva, a ambiguidade entre vinganca e
justica pode dificultar a efetivacdo de sentencas justas e livre de vieses (HO et al., 2002).

A justica retributiva possui duas dimensoes, justica e vinganca, que influenciam o
julgamento criminal (EISENSTAT, 2004; GERBER; JACKSON, 2013; KORVA et al., 2013;
MURRAY et al., 2013; WENZEL; OKIMOTO, 2016). A retribuicdo como justica €
caracterizada pelo o desejo de restaurar o equilibrio na sociedade, permitindo que o autor do
crime compense o dano causado, alem de guiar comportamentos pautados em preceitos legais
e na crenca de equidade (GERBER; JACKSON, 2013). Argumenta-se que, para a justica, ha a
ideia de que o infrator paga pelo dano infligido e a justica é restaurada pela proporcionalidade
da punicéo e pelo processo justo (HO et al., 2002; MURRAY et al., 2013). A punicgéo serve ao
propdsito instrumental de impedir a repeticdo de ofensas por perpetradores e perpetradores
potenciais pela imposicéo de resultados negativos (custo, perda ou sofrimento, que podem ser
materiais ou simbolicos) em resposta a um delito (BROOKS, 2012; CARLSMITH; DARLEY;
ROBINSON, 2002).

Teoricamente, um julgamento que tem como caracteristicas ser sistematico,
objetivo, racional, imparcial e isento da influéncia de emogdes tem como desfecho punicoes
mais apropriadas (EISENSTAT, 2004). ForsterLee e colegas (2006) verificaram que
individuos que tem a justica como motivacdo sdo mais propensos a elaborar os fatos do
julgamento de maneira abrangente e racional, considerando as informacfes do caso como
mais relevantes do que outros aspectos. Individuos motivados por justica também priorizam
um tratamento justo e igualitario aos perpetradores e nao se deixam ser influenciados por
vieses, pois entendem que o processo de julgamento deve seguir apenas as diretrizes legais
(HO et al., 2002; MURRAY et al., 2013). Ao agirem baseados em justica, procuram reduzir o
desequilibrio entre vitima, agressor e sociedade, independentemente se essa desigualdade Ihes
é vantajosa ou desvantajosa, pois atitudes justas sdo percebidas como satisfatorias (MOBBS
et al., 2009; YU, 2013).

Considera-se que a aplicacdo da punicdo faz parte dos procedimentos legais e
deve ser sentenciada de acordo com codigos legais e de forma objetiva e imparcial (HO et al.,

2002; MURRAY et al., 2013). Porém, é possivel que individuos que se esforcam pela
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objetividade no julgamento estejam excessivamente conscientes da necessidade de uma
deciséo imparcial, influenciando potencialmente seus veredictos na direcdo oposta (KORVA
et al., 2013). Mais do que isso, mesmo um julgamento em que os procedimentos legais sao
seguidos de forma objetiva, é possivel que ndo haja a percepcao de que a justica foi cumprida
(CARLSMITH; DARLEY; ROBINSON, 2002; GOLLWITZER; MEDER; SCHMITT, 2011).
Aqui, observa-se a linha ténue entre justica e vinganca: a punicdo advinda de um julgamento
motivado por justica ou por vinganga podem ser semelhantes em sua natureza, pois visam
alcancar um mesmo desfecho por meio da atribuicdo da culpa e aplicacdo de uma punicao
considerada como adequada; porém, 0s respectivos processos cognitivos e suas consequéncias
séo distintos (HO et al., 2002; MURRAY et al., 2013).

A vinganga implica em infligir dano ao ofensor devido ao prejuizo sofrido ou
percebido e diz respeito a satisfacdo e a sensacdo de prazer ao infligir esse dano (AQUINO;
TRIPP; BIES, 2006; MCCULLOUGH, 2008). Para a vinganga, o equilibrio moral entre
vitima, agressor e sociedade é restabelecido pelo sofrimento do agressor em consequéncia da
aplicacdo da punicdo (GERBER; JACKSON 2013; HO et al., 2002). Enquanto a justica
motiva uma atitude mais sistematica e imparcial, a vinganca motiva uma posicdo mais pessoal
e emotiva frente ao dano (HO et al., 2002; MURRAY et al., 2013). Roberts e Murray (2013)
indicam que quando as pessoas se colocam no lugar da vitima, elas tendem a perceber o crime
como uma ofensa pessoal, aumentando a motivacdo para retaliar. Tal identificacdo acontece
porque a vinganca € uma caracteristica universal da natureza humana considerada um
mecanismo cognitivo adaptado durante a evolucéo da espécie que visa reduzir a probabilidade
de uma vitima sofrer danos futuros (BROWN, 2004; MCCULLOUGH, 2008). Como indicam
McCullough, Tabak e Kurzban (2013), a vinganca surge como uma solucdo adaptativa para
problemas como homicidio, dano corporal, roubo e outros tipos de agressdes, pois a retaliacao
reduzia a probabilidade de uma nova agressao por parte do agressor e de outros observadores
em grupos ancestrais.

Yu (2013) aponta que é possivel que a vinganca tenha evoluido para restaurar a
norma social de justica quando o interesse de um individuo foi violado por outros. Em
situacbes em que normas de justica sdo violadas, € comum experienciar emog¢des negativas,
como hostilidade, raiva e rancor, e a percepcdo de desigualdade; ambas experiéncias aversivas
para o ser humano (FEHR; GACHTER, 2002; FEHR; FISCHBACHER, 2003; TURILLO et
al., 2002). Por isso, considera-se que o dano social advindo de uma percepgdo de
desigualdade e o dano emocional em consequéncia das emogdes negativas sdo 0s motivos que

leva as pessoas a se vingarem (YU, 2013). Poréem, de forma consensual, a vinganga € mais
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orientada por reacbes emocionais intensas principalmente a raiva, que influenciam a
percepcdo da injustica; frente a uma injustica, as emocdes, como a raiva, acabam se
sobrepondo aos acontecimentos reais (AQUINO; TRIPP; BIES, 2006; CHESTER; DEWALL,
2018; HO et al, 2002; GERBER; JACKSON, 2013; MCCULLOUGH, 2008;
MCCULLOUGH; TABAK; KURZBAN, 2013; O’CONNOR; ADAMS, 2013). Portanto, a
vinganga funciona para reduzir os danos emocionais advindos de uma injustica sofrida ou
percebida, mais do que como uma forma de dissuadir futuros danos (YU, 2013).

Alguns estudos de neurociéncias demonstram evidéncias de que as &reas do
cérebro relacionadas a expressao da raiva sao ativadas quando se pune um transgressor devido
a uma injustica (BUCKHOLTZ; MAROIS, 2012; BUCKHOLTZ et al., 2011; STALLEN et
al., 2018; TREADWAY et al., 2014). Como relatam Harmon-Jones e Sigelman (2001), ap6s
uma ofensa, as pessoas tendem a apresentar maior nivel de agressividade e maior ativacdo de
areas responsaveis por afetos positivos. Por isso, a vinganca também produz sentimentos de
recompensa e de prazer em ver o ofensor sofrer, tendo em vista que esses afetos positivos tem
relacio com a ativacdo do sistema de recompensa (CARRE et al., 2010; CHESTER;
DEWALL, 2016; DE QUERVAIN et al., 2004; RAMIREZ et al., 2005). Especula-se que a
associacdo da sensacao de recompensa a vinganca provavelmente se deva a forgas evolutivas
selecionadas para um sistema motivacional que incentivou os individuos a infligir custos
aqueles que colocavam em risco sua aptiddao reprodutiva (MCCULLOUGH; TABAK;
KURZBAN, 2013). Para manter a justica, o efeito positivo associado a "corrigir um erro"
pode motivar um comportamento de retaliacdo (GOLLWITZER; BUSHMAN, 2012). Outra
visdo indica que o prazer da vinganca pode ser eliciado para combater as emoc¢des negativas
envolvidas em sofrer um dano, tendo um papel de regulacdo emocional (CHESTER,;
DEWALL, 2016; CHESTER; DEWALL, 2018; QUERVAIN et al., 2004; YU, 2013).

Portanto, as respostas de vinganca podem ser mais emocionais do que racionais
(HAIDT, 2001), enviesando potencialmente o julgamento criminal (HO et al., 2002;
WENZEL; OKIMOTO, 2016). Como indicam Goldberg, Lerner e Tetlock (1999), as emoc¢oes
aumentam tendéncias punitivas; e a gravidade ou seriedade do crime ndo é necessariamente
um limite para a severidade da vinganca (HO et al., 2002; STUCKLESS; GORANSON,
1992). Nesse sentido, a intencdo em fazer o ofensor sofrer e 0 consequente elemento de
satisfagdo nesse sofrimento é o que diferencia vinganga de justica (DE KEIJSER; VAN DER
LEEDEN; JACKSON, 2002; GERBER; JACKSON 2013; HO et al., 2002). Porém, o prazer

advindo de acgdes retaliatorias ndo precisa envolver um ato de vinganga de fato, pois apenas a
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expectativa a sensagdo de satisfacdo antecipada ao ato punitivo pode ser psicologicamente
efetiva (MCCLELLAND, 2010; QUERVAIN et al., 2004).

No estudo conduzido por Ho, ForsterLee e ForsterLee (2004), verificou-se que, no
contexto do julgamento criminal, julgadores com uma orientagdo de vinganga apresentavam
uma tendéncia a sentenciar o acusado de forma mais severa do que os julgadores orientados a
justica. Como afirma O’Connor ¢ Adams (2013), qualquer justificativa cognitiva que os
individuos afirmam motivar a vinganca (por exemplo, dissuasdo) pode ser a posteriori e
menos preditiva de sua decisdo do que suas reagfes emocionais. 1sso porque as emocgoes
poder servir como marcadores que permitem rejeitar ou endossar rapidamente certas opcoes
baseadas na reatividade de estados emocionais em associagdo com experiéncias anteriores
(AURELIA, SCHAFFNERA, 2013). Observa-se que decisdes rapidas e acuradas sao
baseadas na forma como a informacdo € estruturada no ambiente social mediado por emocgdes
(VOLZ; HERTWIG, 2016). Assim, compreender 0s processos cognitivos da vinganga pode
ser adequada para entender a tomada de decisdes em casos com apelo emocional maior
(ROBERTS; MURRAY, 2013).

Individuos propensos a vinganca tém menor probabilidade de elaborar as
informacGes de forma global, fazendo julgamentos baseados em heuristicas (GOLDBERG;
LERNER; TETLOCK, 1999). Individuos orientados a justica consideravam as informacdes
do julgamento mais do que outros dados; os jurados com baixa pontuacdo em justica, mas
com alta pontuacdo em vinganca consideraram informacdes mais periféricas do que centrais
do caso. Associado a isso, a vinganca predizia sentencas mais severas, a0 passo que
individuos que consideravam os procedimentos legais em maior importancia indicavam
sentencas mais curtas (MURRAY et al., 2013). Argumenta-se que julgadores motivados por
justica tém menos chances de se envolverem emocionalmente com o caso e, portanto, tem
maior probabilidade de julgar objetivamente, independentemente de sentimentos subjetivos
para com o réu (MURRAY et al. 2013). No entanto, Korva e colaboradores (2013)
argumentam que individuos excessivamente conscientes da necessidade de objetividade nas
decisdes legais podem potencialmente influenciar seus veredictos na dire¢cdo oposta como
uma forma de compensacdo. Dessa forma, é possivel que haja uma sobreposicdo dos motivos
de justica e vinganca e que os desfechos sejam semelhantes (HO et al., 2002).

O senso de injustica é vital para a sobrevivéncia de um individuo em situacdes
sociais e a vinganca pode ter se desenvolvido como uma reacdo instintiva a um tratamento
injusto (YU, 2013). Portanto, entende-se que justica e vinganca tém um papel importante no

desenvolvimento da espécie humana, por exemplo, dissuadindo agressores e evitando ciclos
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de violéncia (MCCULLOUGH, 2008; KRASNOW et al, 2016). A vinganga, como
comportamento, € uma caracteristica da natureza humana; um mecanismo cognitivo que visa
reduzir a probabilidade de uma vitima sofrer danos futuros (MCCULLOUGH, 2008); a
justica se refere a equidade na distribuicdo de recompensas ou punices de acordo com as
acbes de cada individuo, compreendida como um construto no qual sdo baseados 0s
julgamentos (CARLSMITH, 2006; MURRAY et al., 2013; SANDERS; HAMILTON, 2002).

Porém, a indefinicdo dos motivos subjacentes ao julgamento criminal torna dificil determinar
se as acOes juridicas sdo embasadas em justica, vinganca ou em uma combinacdo dos dois
fatores (HO et al., 2002). A Escala de Justica e Vinganca (EJV, HO et al., 2002) se propde a

delinear e mensurar essas motivagdes subjacentes ao julgamento criminal.
A Escala de Justica e Vinganca (EJV)

Buscando compreender a principal motivacao subjacente ao julgamento criminal
— se justica ou vinganca — e se é possivel diferenciar essas motivacfes, Ho e colaboradores
(2002) foram os primeiros a elaborarem um instrumento capaz de delinear as motivacdes de
vinganca e de justica subjacentes ao julgamento criminal. Essa escala tem oferecido
resultados consistentes sobre sua estrutura fatorial em diferentes contextos, contando com
quatro fatores: justica-legal, justica-equidade, vinganga-sentenca e vinganca-emocdo (HO et
al., 2002; MURRAY et al, 2013; FORSTERLEE et al, 2006; KORVA et al., 2013).

A Escala de Justica e Vinganca foi elaborada na Austrlia, onde o sistema de
justica criminal atua sob o paradigma da justica retributiva, assim como no Brasil. Com o
objetivo de entender qual é a principal intencdo subjacente dos julgadores em suas decisdes e
se é possivel delinear claramente motivacdes de justica e motivacGes de vinganca, Ho e
colaboradores (2002) criaram esse instrumento ao notarem que, na época, ndo foram
encontradas medidas de atitudes frente a justica, somente de atitudes frente a vinganca
(STUCKLESS; GORANSON, 1992). A Escala de Atitudes frente a Vinganca mensura esse
fendmeno como unidimensional, por meio de 20 itens; na opinido de Ho e colegas (2002), por
considerar a vinganca um fenémeno Unico, aspectos importantes foram desconsiderados,
como as respostas emocionais e mais intensas, sendo, portando, uma forma limitada de medir
vinganca. Portanto, a Escala de Justica e Vinganca surgiu da lacuna de um instrumento
adequado para medir vinganga e justica de forma multidimensional e abrangente (HO et al.,
2002).

Inicialmente, o processo de criagdo dos itens contou com 38 participantes (14

homens, 24 mulheres) que consideraram o que as palavras “justi¢a” e “vinganca” com relacao
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a punicdo de criminosos por crimes graves significavam para eles, anotando o maximo de
significados possivel. Foram geradas e registradas 113 defini¢cdes de justica e vinganca, que
foram agrupadas por dois juizes com base na semelhanga (por exemplo, “vinganca” foi
agrupada em “vingar-se”). Um terceiro juiz independente analisou quaisquer disparidades,
resultando em um total de 103 itens, sendo 44 referentes a vinganca e 59 referentes a justiga.
As respostas foram entdo analisadas pelo contetdo, com base em um critério de frequéncia no
qual as respostas listadas pelo menos quatro vezes foram agrupadas. Isso reduziu ainda mais o
namero de respostas para 80, com 36 itens referentes a vinganca e 44 itens referentes a
justica. Uma subsequente analise de contetdo analisou os grupos de vinganca e justica
separadamente com base no significado; para vinganca, foram identificados cinco categorias
(vinganca, preconceito, estereotipagem, reacGes emotivas e discriminagdo) e para justica,
também foram identificados cinco categorias (justica ao acusado, obtendo fatos do
julgamento, ponderando as evidéncias, instrucfes do juiz e decisdo correta). Finalmente, 0s
autores reduziram o numero de itens de forma proporcional ao nimero de categorias,
chegando a 40 itens, sendo 20 sobre vinganca e 20 sobre justica, que foram utilizados em
andalises posteriores para a escala final.

A segunda etapa foi a realizacdo de uma andlise fatorial exploratéria (AFE), que
contou com 220 pessoas, de 18 a 77 anos, com média de idade de 29,9, que responderam aos
40 itens propostos por meio de uma escala likert de 6 pontos (1 = Discordo fortemente, 2 =
Discordo moderadamente, 3 = Discordo pouco, 4 = Concordo pouco, 5 = Concordo
moderadamente, 6 = Concordo fortemente). Uma analise de componentes principais com
rotacdo obliqua identificou quatro fatores que explicaram um total de 40,13% da variancia
(18,79%, 10,56%, 5,95% e 4,83%, respectivamente). Utilizando como critério a carga fatorial
de 0.33, foram excluidos 20 itens; dos que sobraram, observou-se que o fator 1 (vinganca-
emocao) se referia a crenca na vinganca baseada em emocéo; O fator 2 (vinganga-sentenca)
consistia em declaracdes que também refletiam vinganca, mas em relacdo a gravidade ou
intensidade da sentenca; O fator 3 (justica-equidade) é composto por declara¢bes orientadas
pela justica para um tratamento justo do réu; o Fator 4 (justica-legal) também refletem uma
crenca na justica relacionada as diretrizes legais. Utilizando o coeficiente de consisténcia
interna alfa de Cronbach e a correlacdo item-total restaram 16 itens finais, que formam a
Escala de Justica e Vinganca.

Na terceira etapa da construgédo da escala, Ho e colaboradores ainda procederam a
uma analise fatorial confirmatéria (AFC) para avaliar a adequabilidade da estrutura fatorial

demonstrada na AFE. Foram testados trés modelos: 0 modelo de quatro fatores (emocao-
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vinganca, vinganga-sentenca, justica-justica, justica-legal) como indicado na AFE; para este
modelo, os autores optaram por aplicar uma rotacdo obliqua, em que os itens foram
correlacionados com apenas um fator e os quatro fatores foram correlacionados. O segundo
modelo testado apresentou dois fatores que representa as duas principais motivagdes, justica e
vinganca. Os autores decidiram testar essa op¢do por razdes conceituais e empiricas, pois a
inclusdo desse modelo € consistente com a literatura sobre vinganca pela justica que defende a
punicdo € motivada principalmente pela busca pela justica ou vinganga. A inclusdo desse
modelo permitiu um teste mais rigoroso do primeiro modelo de quatro fatores e uma
comparacgdo de sua adequacdo com os do modelo de dois fatores. Nesse caso, 0s itens foram
carregados em apenas um fator e os fatores foram correlacionados. O terceiro modelo testado
incorpora um anico fator também foi postulado para representar a suposicao de que a justica
retributiva ndo distingue a punicdo motivada pela justica da punicdo motivada pela vinganca,
mas opera simplesmente como um motivo Unico e unidimensional. Para este modelo, todas as
cargas fatoriais para os 16 itens foram liberadas (HO et al., 2002).

Nessa etapa, contou-se com uma amostra de 323 respondentes, com idades entre
18 e 70 anos e média de idade de 28 anos. Os resultados das analises indicaram diferencas na
qualidade do ajuste para os trés modelos. Dos trés modelos, 0 modelo 1 (vingangca-emocao,
vinganca-sentenca, justica-justica, justica-legal) ofereceu melhor ajuste em relacdo ao modelo
de um fator. Segundo os autores, embora os valores gerais do qui-quadrado para 0s trés
modelos tenham sido significativos (P <0,05), o modelo 1 sozinho gerou indices de ajuste
proximos ou acima de 0,90 (NFI = 0,86, IFI = 0,91, TLI = 0,89 CFI = 0,91). As comparacdes
de modelos indicaram que o modelo 1 ajustou os dados significativamente melhor que o
modelo 3 (modelo de um fator) e o modelo 2 (justiga e vinganga), ¥*(25, n=323) = 448.47,
P<0.05; * (8, n=323) = 302.24, P<0.05, respectivamente. Ao avaliarem a parcimOnia dos
modelos por meio do AIC, os autores verificaram que, comparando esse indice para o modelo
1 com o do modelo 3 e 0 modelo 2, 0 modelo 1 se apresentou mais parcimonioso e com
melhor ajuste do que os outros modelos. Esses indices de ajuste indicaram que o modelo de
quatro fatores proposto forneceu o melhor ajuste para o conjunto de dados em relacdo aos
outros dois, corroborando a estrutura hipotética do modelo de quatro fatores para representar a
Escala de Justica e Vinganca.

Alem disso, as estimativas de maxima verossimilhanga indicaram que todos 0s
pesos de regressdo padronizados das variaveis de medigdo para 0 modelo de quatro fatores
estdo na direcdo prevista e sdo significativos pelo teste da razdo critica (p<0,05). Esses

resultados indicaram que as variaveis mensuram a hipétese de representar seus respectivos
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construtos latentes de Justica-Vinganca de maneira confidvel. Os autores ainda avaliaram as
correlacdes entre os fatores produzidor pela AFE, AFC e os escores brutos, indicando que os
quatro fatores estavam moderadamente correlacionados (variagdo = 0,13-0,67; média = 0,32).
Ho e colaboradores (2002) ressaltaram que, embora esses resultados apontem para alguma
sobreposicdo entre os motivos de justica e vinganca medidos pelas quatro subescalas, as
correlacdes negativas entre os dois fatores de justica e os dois fatores de vinganca sugerem
uma clara diferenciagdo na mensuragdo dos motivos de justica e vinganca.

No estudo de ForsterLee e colaboradores (2006), que utilizou a EJV, os autores
relataram que os sete itens que compdem as subescalas de Justica indicaram um indice de
consisténcia interna a = 0,65; ¢ os nove itens que compdem as subescalas de Vinganga, o =
0,82. Esses resultados indicam que, na amostra do estudo, os itens de justica foram
respondidos de maneira marginalmente consistente; enquanto oS itens de vinganga
demonstram estabilidade adequada com a amostra. A pesquisa de Giammarco e Vernon
(2014), relataram alfas de Cronbach de a = 0,80 para vinganga-emog¢do, o = 0,79 para
vinganca-sentenga, o = 0,73 para justi¢a-justica ¢ a. = 0,71 para justica-legal. Korva e colegas
(2013) relataram em sua publicacdo que essas quatro subescalas apresentaram o alfa de
Cronbach para cada subescala de pelo menos 0,70, ressaltando que todos os indices de ajuste
estdo proximos ou acima de 0,9 em uma amostra de 500 participantes. Na pesquisa de Murray
e colaboradores (2013), a confiabilidade para essas subescalas foi de o = 0,33, a = 0,74, a =
0,72, e a = 0,70, respectivamente. De maneira geral, os fatores tém apresentado bons
indicadores, com excecdo da subescala vinganca-emocdo no estudo de Murray e
colaboradores (2013). Também se nota que algumas publicacbes ndo apresentam informacgdes
sobre as propriedades psicométricas das subescalas (e.g. FORSTERLEE et al., 2006; KORVA
et al., 2013)

De forma geral, a Escala de Justica e Vinganca € considerada um importante
instrumento de medida com implicacGes praticas para o sistema de justica criminal uma vez
que, por meio dela, é possivel determinar se a sentenca criminal é definida com base em
justica, vinganca ou uma combinacao dos dois fatores (HO et al., 2002). Porém, o uso da EJV
(HO et al., 2002) necessita de mais analises para uma compreensdao mais abrangente e
consistente do fendmeno. De acordo com Baptista e Villemor-Amaral (2019), deve-se buscar
em que grau evidéncias tedricas sustentam a interpretacdo dos escores do teste. Por isso, faz-
se necessaria a verificagdo de evidéncias de validade da EJV para inferéncias mais robustas
sobre as motivagdes do julgamento criminal (AERA; APA; NCME 2014).
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3 VALORES HUMANOS E SUAS RELACOES COM JUSTICA E VINGANCA

Além dos fatores legais do caso, atributos individuais, como os valores, interagem
com as informagdes do caso para determinar o veredito final (FORSTERLEE et al., 2006). Os
valores, elementos inerentes a avaliacdo de situacbes e influenciam a percepcdo dos
julgadores (MCKEE; FEATHER, 2008). Como afirma Vidmar (2001), as estratégias de
condenacdo que os julgadores escolhem refletem mais suas préprias prioridades valorativas
do que valores que a sociedade difunde. Para Ross e Miller (2002), julgar e punir um infrator
de acordo com o erro que ele cometeu serve para manter em equilibrio a autoimagem e as
crencas e valores daquele que pune, no caso, do julgador.

O estudo dos valores humanos tem se mostrado essencial na compreensdo de
fendmenos sociais e psicologicos, fornecendo elementos explicativos para diversos
comportamentos e atitudes (SCHWARTZ; BARDI, 2001; SOARES et al, 2016). Desde a
década de 1970, pesquisadores em Psicologia tém sistematizado os valores humanos a partir
de tipologias e medidas especificas de avaliacdo desse construto (GOUVEIA, 2003). Apesar
da tipologia dos valores de Schwartz (2006) ser amplamente usada em pesquisas, ao longo
dos anos, sua estrutura tem apresentado diferentes configuracbes que incluiram tipos de
valores variando de 7 (SCHWARTZ & BILSKY, 1990) a 19 (SCHWARTZ, 2006). Nesse
sentido, uma tipologia com configuracdo mais parcimoniosa € a de Gouveia (2003, 2013) que
tem como base a teoria funcionalista dos valores humanos, fundamentada numa perspectiva
integrativa dos valores. Essa teoria ndo negligencia ou se opde aos modelos anteriores, mas 0s
integra. Além disso, possui um robusto conjunto de evidéncias empiricas no Brasil e em
outros paises (ARDILA et al., 2012; FISCHER; MILFONT; GOUVEIA, 2011; GOUVEIA,
2013; MEDEIROS et al., 2012).

Os valores humanos, juntamente com outros construtos, tém se apresentado como
fatores importantes no que tange ao julgamento de atitudes dos individuos (ATHAYDE, 2012;
GOUVEIA, 2013). Estudar a relacdo entre justica, vinganca e valores humanos no julgamento
criminal pode ajudar a compreender 0s processos cognitivos subjacentes a pratica juridica
(DEVINE; CAUGHLIN, 2014; MURRAY et al., 2013).

Valores Humanos: Teorias Psicoldgicas

Os valores humanos figuram como um construto central para as ciéncias humanas
e sociais. 1sso decorre de sua importancia para a compreensdo de um numero variado de

atitudes e comportamentos (SOARES et al., 2016). Na Psicologia Social, é possivel
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identificar diferentes perspectivas tedricas que tratam do construto, cada uma com
particularidades conceituais e estruturais sobre os valores humanos (MENESES, 2017). Nesse
capitulo, serdo apresentadas de forma resumida as principais teorias, dando-se énfase a Teoria
Funcionalista dos Valores Humanos, a qual servira de base para o entendimento dos valores
nesta pesquisa.

Rokeach (1973) foi responséavel pelas primeiras tentativas de sistematizacdo dos
valores humanos (LOPES, 2015). Esse autor propds uma tipologia dos valores humanos e
desenvolveu uma medida especifica para a avaliacdo do construto (e.g., Rokeach Values
Survey; GOUVEIA, 2013). Inglehart, autor contemporéneo a Rokeach, também trouxe
contribuicdes significativas para o estudo dos valores, por trazer um viés cultural a sua teoria
de valores, que passou a ser conhecida como teoria dos valores politicos (GOUVEIA, 2013).
Esse autor tomou como referéncia a hierarquia de necessidades humanas de Maslow (1954) e
propds a organizacdo dos valores em duas dimensfes: 0 materialismo e o pds-materialismo.
Ainda dentro da mesma visdo sociologica de Inglehart (1977), destaca-se o trabalho de
Hofstede (1984), que buscou verificar os valores humanos em diferentes contextos culturais,
propondo uma perspectiva universal. Apesar da contribuicdo desses autores, suas teorias nao
procederam a testagem de hipoteses de estrutura e conteudo das tipologias propostas (LOPES,
2015).

A tipologia sob uma perspectiva transcultural proposta por Schwartz possui lugar
de destaque no estudo dos valores humanos na Psicologia Social, sendo uma das mais
conhecidas e utilizadas tanto a nivel nacional quanto internacional (MEDEIROS et al., 2012;
SOARES et al., 2016). Incorporando elementos conceituais de outras teorias supracitadas,
esse autor definiu os valores humanos como: um “conjunto de crengas pertencentes a fins
desejaveis ou a formas de comportamento que transcendem situacGes especificas, guiando as
acbes humanas e sendo ordenados por sua importancia com relagdo a outros valores”
(GOUVEIA, 2013, p. 85). O modelo valorativo proposto por Schwartz (1992; 2006)
compreende dez tipos motivacionais, como: hedonismo (prazer; apreciacdo da vida),
realizacdo (sucesso; ambicdo; independéncia), poder (poder social; autoridade; riqueza),
seguranca (seguranca nacional; ordem social; limpeza), entre outros. Esse modelo avangou
frente a tipologias anteriores ao diferenciar as hipoteses de conteido e estrutura dos valores e
ao reunir evidéncias empiricas acerca da universalidade desse conjunto de valores
(GOUVEIA, 2013).

N&o obstante, podem ser citadas algumas limitagdes acerca do mesmo, por

exemplo, se considera valores, em sua maioria, estabelecidos intuitivamente, sem uma
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fundamentacéo tedrica subjacente; além disso, alguns estudos ndo tém conseguido replicar 0s
dez tipos motivacionais, geralmente, sendo encontrado apenas sete ou oito tipos (GOUVEIA,
MILFONT,; GUERRA, 2014; LOPES, 2015). Considerando tais limitacdes, tipologias
alternativas tém sido propostas, destacando-se a Teoria Funcionalista dos Valores Humanos,
devido ao seu caréter parcimonioso, sistematico e integrador (MEDEIROS et al., 2012).

A Teoria Funcionalista dos Valores Humanos admite que os valores s&o
representacfes cognitivas das necessidades humanas e atuam como critérios de orientacdo que
guiam as acOes dos seres humanos (GOUVEIA, 2013). Essa perspectiva assume algumas
premissas tedricas: a) a natureza humana é benevolente, sendo assim, todos os valores sao
essencialmente positivos b) os valores sdo principios-guia individuais, formando padrdes
gerais de orientacdo para 0 comportamento dos individuos; c) assumem uma base
motivacional; d) expressam um propdsito em si, ou seja, um carater terminal; €) e, por fim,
apresentam condicdo perene, alterando-se apenas as prioridades valorativas individuais
(GOUVEIA, 2013). O modelo proposto é organizado a partir de dois eixos funcionais: o tipo
de orientacdo (pessoal, social e central) e de motivador (materialista e idealista). A
combinacgéo de tais eixos resulta em seis subfungdes valorativas, cada uma apresentando um
tipo de orientacdo e de motivador especificos, a saber: normativa (social - materialista),
interativa (social - idealista), existéncia (central - materialista), suprapessoal (central -
idealista), realizacdo (pessoal - materialista) e experimentacdo (pessoal - idealista)
(GOUVEIA, 2013). Essa estrutura valorativa pode ser mais bem observada na Figura 1, com a

indicacdo dos valores especificos que compdem cada subfuncéo.
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Figura 1 Congruéncia das subfunc@es dos valores humanos. Fonte: Araujo et al., 2019.

A subfuncdo existéncia representa metas centrais com necessidades materialistas;
a finalidade principal desses valores é garantir as condic6es basicas de sobrevivéncia tanto
biologicas como psicologicas. A subfuncéo realizacdo expressa uma orientacdo pessoal e um
motivador materialista, assim, esta subfuncéo reflete uma busca por praticidade em decisdes e
comportamentos e um foco em realizagdes materiais; individuos guiados por valores de
realizacdo costumam ver a hierarquia como uma demonstracdo de competéncia pessoal.

A subfuncdo normativa corresponde uma orientagdo social e um motivador
materialista. Portanto, os valores dessa subfuncdo enfatizam a vida social, a estabilidade
grupal, a obediéncia as autoridades e o respeito pelos padrdes e normas sociais. A subfuncéo
suprapessoal apresenta uma orientacdo central e um motivador idealista, indicando uma busca
pela compreensdo e pelo dominio do mundo fisico e social, bem como a valorizacao de ideias
mais abstratas em comparacdo com metas materiais ou absolutas. Essa subfungédo é composta
pelos valores especificos: beleza, conhecimento e maturidade. A subfungcdo experimentacdo
manifesta a interacdo entre a orientacdo pessoal e 0 motivador idealista, 0 que leva ao desejo
de mudanca, inovacdo, descoberta de estimulos novos e enfrentamento de situacdes
arriscadas. Por Gltimo, a subfuncdo interativa apresenta uma orientacdo voltada para metas
sociais, motivada por necessidades idealistas. Os valores que compbem essa subfuncao
demonstram as necessidades de pertenca, amor e afiliagdo, com énfase no estabelecimento e
na manutencdo de relagOes interpessoais (GOUVEIA, 2013; GOUVEIA; MILFONT,;
GUERRA, 2014; LOPES, 2015; MEDEIROS et al., 2012).
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As subfungdes valorativas estdo relacionadas entre si, em termos de congruéncia.
Em outras palavras, todas as subfuncGes se correlacionam positivamente entre si, variando
apenas em termos de forca. Diante disso, é possivel observar trés niveis de congruéncia: baixa
(diferentes tipos de orientacdo e moderador; ex.: valores de experimentagcdo e normativo),
moderada (mesmo motivador, mas orientagcbes diferentes; ex.: valores de realizagédo e
normativo) e alta (mesma orientagdo, mas motivadores diferentes; ex.: valores de
experimentacgdo e realizagdo) (GOUVEIA, 2013). Adicionalmente, Gouveia (2013) aponta
que, em relacdo as variaveis externas, os valores podem ser incompativeis entre si, sobretudo
aqueles que apresentam baixa congruéncia. Essa nocao trata da hipdtese de compatibilidade, a
qual faz referéncia as possiveis associacdes entre os valores e outros construtos psicoldgicos,
bem como a capacidade preditiva dos valores humanos sobre outros construtos (MENESES,
2017).

Com efeito, a Teoria Funcionalista dos Valores Humanos demonstra consisténcia
tedrica e empirica, sendo sua estrutura corroborada por diversos estudos e em mais de 50
paises (SOARES et al., 2016). Por isso, sem deixar de reconhecer a importancia de outras
perspectivas teoricas, a presente dissertacdo toma esta teoria como base para a compreensao
dos valores humanos. A propria definicdo conceitual estabelecida por Gouveia (2013) aponta
que os valores humanos funcionam como guias para a avaliacdo de condutas e eventos. Logo,
esse pode ser um construto importante para a compreensdo das motivacdes subjacentes ao
julgamento criminal (MCKEE; FEATHER, 2008).

Valores Humanos, Justica e Vinganca no Julgamento Criminal

Da interpretacdo de informacGes do caso ao estabelecimento das sentencas
criminais, os valores do julgador desempenham um papel importante sobre as suas ideias
sobre justica (KORVA et al., 2013). De fato, a relacdo entre as crencas de justica e os valores
é bidirecional; os valores podem influenciar as crencas de justica de um individuo e vice-
versa (HITLIN; PILIAVIN, 2004; ROHAN, 2000). Como afirmam ForsterLee e colegas
(2006), os valores do julgador interagem com as informacbes do caso para determinar o
veredito final, pois sdo elementos inerentes a interpretacdo de situacGes. Além disso, €
possivel que as estratégias de condenacdo também revelem a orientacdo valorativa de quem
julga (VIDMAR, 2001). Assim, dependendo dos valores daqueles de julgam, os julgamentos
de um mesmo caso podem ser distintos (FEATHER, 1999; MCKEE; FEATHER, 2008;
FEATHER; WOODYATT; MCKEE 2012).
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Alguns autores discutem que a concepcao de justica individual é influenciada por
valores ligados a obediéncia e a tradicdo, bem como a igualdade social (KORVA et al., 2013;
SANDERS; HAMILTON, 2002). Para Gouveia (2013), os valores de obediéncia e tradicdo
formam a subfungdo “normativa”, juntamente com religiosidade; a igualdade social como um
valor pode ser observada na subfuncéo interativa, que agrega os valores de afetividade, apoio
social e convivéncia. Ambas subfunc¢des sdo voltadas aos comportamentos do individuo frente
a sociedade, as metas sociais. No entanto, essas subfuncdes sdo motivadas por necessidades
diferentes. A subfuncdo normativa tem uma motivacdo materialista, ou seja, considera a vida
como fonte de ameaca, a subfuncéo interativa parte de uma motivacéo idealista, vendo a vida
como fonte de oportunidades (GOUVEIA, 2013).

Uma percepgéo justa sobre o crime e o nivel de puni¢cdo mais razoavel tém sido
relacionados a valores que endossam uma visdo universalista, ou seja, que revelam
preocupacbes humanitarias, de justica social e igualdade (FEATHER; WOODYATT,;
MCKEE 2012; GOUVEIA, 2013; MCKEE; FEATHER, 2008; STRELAN, MCKEE, 2014).
Feather, Woodyatt e McKee (2012), tendo por base a tipologia de Schwartz (1992), indicam
que valores de poder, realizacdo e hedonismo se mostraram relacionados negativamente a um
julgamento justo (FEATHER; WOODYATT; MCKEE 2012). Entendendo que a motivacéo
de justica visa um tratamento justo durante o processo e 0 seguimento de procedimentos
legais, pode-se dizer que € coerente sua associacdo com valores que representem tolerancia e
consideracdo do bem-estar do grupo (HO et al., 2002; MCKEE; FEATHER, 2008).

McKee e Feather (2008), também embasados pelos tipos motivacionais,
verificaram que valores de poder e hedonismo tem uma correlacdo positiva com vinganca e
universalismo e benevoléncia, uma correlacdo negativa. Fazendo um paralelo com a teoria
funcionalista (GOUVEIA, 2013), o conceito de hedonismo é préximo dos valores de
experimentacdo, ao passo que o tipo motivacional poder é préximo da subfuncédo realizagéo;
universalismo pode ser correspondente aos valores suprapessoais e de existéncia, e
benevoléncia se parecem com o0s valores normativos e interativos. Pode-se considerar,
portanto, valores de orientacdo pessoal com motivadores idealistas e materialistas podem estar
positivamente relacionados com vinganca. Por outro lado, valores com uma orientacao
central, seja 0s que representem necessidades humanitarias ou materiais, demonstram-se
contrérios a ideia de vinganca (LIMA, 2012). Nota-se que, apesar de vinganca e justica ndo
serem considerados construtos opostos, os valores associados a justica demonstram uma
relacdo negativa com vinganca; endossando que 0s processos cognitivos que levam a um

julgamento por justica ou por vinganca sdo distintos (HO et al., 2002).
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Para Ross e Miller (2002), julgar e punir um infrator de acordo com o erro que ele
cometeu serve para manter em equilibrio a autoimagem e as crencas e valores daquele que
pune, no caso, do julgador. De acordo com Okimoto e Wenzel (2009), a ocorréncia de um
delito representa uma ameaca aos valores compartilnados socialmente que fundamentam as
regras ou leis que foram violadas. De acordo com alguns estudos, as atitudes de vinganca
podem refletir uma preocupacdo com a preservacdo da imagem publica por meio dos valores
de poder (MCKEE; FEATHER, 2008; STRELAN, FEATHER, MCKEE, 2012). Uma vez que
a vinganca desempenha uma funcdo de auto-restauracdo apds uma ameaca simbolica ao seu
valor pessoal, priorizar o valor de poder esta atrelado a comportamentos radicais que busquem
restaurar a influéncia ou imagem perdida (GOUVEIA, et al., 2011; WENZEL, OKIMOTO,
2016). Essa ameaca simbdlica induz respostas agressivas para combater as ameacas a posicao
social (ELSHOUT; NELISSEN; VAN BEEST, 2015; FRIJDA, 2007; ZDANIUK &
BOBOCEL, 2012).

Portanto, de modo geral, pode-se dizer que os valores de universalismo se
relacionam as crengas sobre a justica, dado seu objetivo motivacional relacionado ao bem-
estar de todas as pessoas e da natureza. Valores ligados a igualdade social tendem a gerar uma
percepcao mais justa sobre a seriedade do crime, a responsabilidade atribuida ao agressor e o
nivel de penalidade que deve ser aplicada. Por outro lado, valores de poder, realizacdo e
hedonismo se mostraram relacionados negativamente a um julgamento justo. Pode-se dizer
que os valores pessoais que representam a necessidade de autoestima estdo menos conectados
as preocupacOes da justica sobre os direitos humanos e o tratamento imerecido de outras
pessoas, e mais ligados as motivacdes de vinganca (FEATHER; WOODYATT; MCKEE
2012; KORVA et al., 2013).



38

4 ESTUDO I: PROPRIEDADES PSICOMETRICAS DA ESCALA DE JUSTICA E
VINGANCA

O presente estudo teve como objetivo conhecer as propriedades psicométricas de

validade e precisédo da EJV no contexto brasileiro.
Método
Amostra

O presente estudo contou 143 pessoas com idades entre 19 e 75 anos (M=30,46;
DP= 6,89), sendo a maioria do sexo feminino (76,9%), autodeclarada branca (25,2%), sem
possuir religido (50%), com renda mensal familiar entre 2 e 4 salarios minimos (46,2%) e com

ensino superior completo (57,7%). A amostra foi por conveniéncia, ndo probabilistica.
Instrumentos

Escala de Justica-Vinganca (EJV): Desenvolvida por Ho e colaboradores (2002),
¢ formada por 16 itens, (por exemplo, “Ao decidir um caso criminal, todos os assassinos
devem ser condenados a prisdo perpétua sem possibilidade de liberdade condicional” e “Ao
decidir um caso, ¢ aceitavel se basear em parte por seus sentimentos”) que avaliam motivos
subjacentes a julgamentos criminais, diferenciando justica e vinganca por meio de subescalas:
justica-legal, justica-equidade, vinganga-sentenca e vinganca-emocdo. Os itens sao
respondidos por meio de escala tipo Likert de seis pontos, que vao de 1 (discordo totalmente)
a 6 (concordo totalmente). (APENDICE A)

Por se tratar de uma escala originalmente elaborada em inglés, foi realizada a
traducdo e adaptacdo dos itens de acordo com as diretrizes da International Test Comission
(ITC), entidade cientifica que agrega associacdes, comissdes e editoras de diferentes paises
interessadas em testes psicoldgicos, que oferece guia uniforme para pesquisadores ao redor do
mundo. O primeiro passo € a traducdo do instrumento para o idioma-alvo por dois tradutores
bilingues e com experiéncia no contetdo do teste (vinganga, justica e julgamento criminal) e
com conhecimento de principios de avaliacdo. Um comité de juizes realizou uma sintese das
versdes traduzidas com o objetivo de se chegar a uma versdo Unica. Foi feita a avaliagdo dessa
sintese por especialistas na area de avalicdo psicologica, a fim de verificarem aspectos de
estrutura, layout, instru¢cbes do instrumento e a abrangéncia e adequacdo das expressdes

contidas nos itens. A etapa seguinte diz respeito a avaliacéo pelo publico-alvo, os itens foram
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avaliados por um grupo de respondentes com caracteristicas da populacdo geral, com
diferentes escolaridades, faixas etarias e estratos socioecondmicos, que verificaram a
adequacédo dos itens e da estrutura do instrumento como um todo. A versdo produto dessas
etapas foi submetida a uma traducéo reversa (back translation) feita por outros dois tradutores

que ndo aqueles que realizaram a primeira traducéo.

Questionario Sociodemografico: O instrumento € composto por perguntas fechadas com o
objetivo de identificar informagdes, como idade, sexo, religido, escolaridade e renda familiar,
dentre outras. (ANEXO C)

Procedimentos e Coleta de Dados

O presente estudo foi realizado apds parecer favoravel do Comité de Etica e
Pesquisa da Universidade Federal do Ceara (CAAE: 22834719.4.0000.5054). Todos os
procedimentos éticos de pesquisa foram levados em consideracdo. A coleta de dados foi
realizada pela internet por meio da plataforma LimeSurey. O convite a participacdo na
pesquisa foi feito por meio de redes sociais, a partir do qual as pessoas eram solicitadas a
colaborar respondendo e/ou divulgando a pesquisa. Em seguida, eram apresentados ao
participante os objetivos da pesquisa e 0 Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(ANEXO A). Aqueles que concordassem com o termo deveriam clicar no botao “avancar”, o
qual dava acesso aos instrumentos a serem respondidos. O tempo medio de aplicacdo foi de

10 minutos.
Andlise de Dados

Com o software SPSS 20 realizou-se o célculo de estatisticas descritivas (medidas
de tendéncia central e dispersdo), a analise fatorial exploratoria e analise da consisténcia
interna (alfa de Cronbach) para checar evidéncias de validade fatorial e consisténcia interna,

respectivamente.
Resultados

Como primeiro passo, verificou-se a pertinéncia de realizar uma analise
fatorial, comprovando-se a fatorabilidade da matriz de correlagdo [KMO = 0.70 e Teste de
Esfericidade de Bartlett, 2 (120) = 605,66, p < .001]. Para conhecer a estrutura fatorial da
EJV, utilizou-se 0 método de extracdo de principais eixos fatoriais, dado que os dados

apresentaram uma distribuicdo ndo-normal (FABRIGAR et al., 1999) e rotagcdo promax, pois
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permite que os fatores sejam correlacionados entre si (COSTELLO; OSBORNE, 2005); ndo
foram fixados fatores. Pelos critérios de Kaiser os resultados indicaram 4 dimensfes
explicando 55,5% da variancia total. Pelo critério de Cattel, ndo deixou evidente se eram
extraidos 3 ou 4 fatores (figura 2). Notou-se que o fator 4 continha apenas um item (Item 9 - E
importante ndo permitir que vieses ou preconceitos influenciem suas decisdes). Por ser
considerado um critério mais robusto do que os outros dois (COURTNEY; GORDON, 2013),
foi utilizado o critério de Horn (anélise paralela) e observou-se um que modelo de 3 fatores
parece ser mais adequado aos dados. Ao proceder novamente uma analise fatorial pelo
método de extragdo de principais eixos fatoriais fixando 3 e 4 fatores, verificou-se que a

estrutura de 3 fatores, corroborando o resultado da anélise paralela.
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Figura 2 Representacdo gréfica dos valores préprios da EJV

Dessa forma, a EJV possui uma variancia total explicada de 48,18%; o fator 1
explica 20,5%, o fator 2, 18,4% e o fator 3, 9,2%. Além disso, 0s itens tiveram saturacoes
entre 0,31 (Item 8 — A raiva é um fator determinante na sentenca de um assassino condenado)
e 0.74 (Item 10 — A pena de morte € uma opc¢ao valida para crimes hediondos). A consisténcia
interna (Alfa de Cronbach) da escala foi de 0,69; para o fator 1 (itens 2, 6, 10, 14 e 16), a =
0,79, fator 2 (01, 03, 05, 07, 09, 11, 13), a = 0,68 e fator 3 (04, 0, 12, 15), a = 0,56. Estes

resultados sdo descritos na tabela.



Tabela 1 Cargas fatoriais dos itens da EJV
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Item Descrigéo do item Fatores
1 2 3
10 A pena de morte é uma opcéo valida para crimes hediondos 0,74 0,33 -0,04
06 A Unica sentenca apropriava para um assassino condenado € a 071 -02 0.41
pena de morte
02 Todo agressor sexual condenado deve ser quimicamente 068 000 002
castrado
16 Todos os assassinos condt_en_a_dos deven_1 ter como sentenca o 063 007 -0,05
encarceramento sem possibilidade de liberdade condicional
14 Néo ha problemas em impor uma pena mais severa do que a 060 -003 -0,04
lei recomenda se o crime cometido foi cruel
07 Eégsortame que o réu seja julgado de acordo com principios 009 073  -009
03 Egi]g}gortante tomar decisdes de acordo com os principios 000 065 005
05 E importante permitir que o réu apresente seus argumentos -0,18 059 0,17
E importante ter certeza que o réu é culpado acima de
13 quaisquer duvidas 0,03 05 010
01 E importante ser objetivo ao considerar as evidéncias 0,15 0,47 0,07
09 E importante ndo permitir que vieses ou preconceitos 0.45 -0.10
influenciem suas decisGes 012 % ’
11 E importante assegurar que a condenacao QO réu seja baseada 007 042 0,06
somente nas evidéncias apresentadas no tribunal
04 !\lao ha problema em deixar suas emogdes influenciarem seu 010 0,00 0,63
julgamento
12 Nao ha& problemas em p_er~m|t|r que sua raiva em relacdo ao 013 -003 055
réu faca parte de sua decisdo
15 A d'ec!sao deve ser baseada, em parte, em aspectos pessoais e 007 -002 052
subjetivos
08 Araiva e um fator determinante na sentenga de um assassino 020 012 031
condenado
NuUmero de itens 5 7 4
Eigenvalue 3,28 2,94 1,47
% Total Da Variancia Explicada 20,53 18,41 9,23
Alfa de Cronbach 0,79 0,68 0,56
Correlacdo entre os fatores 1 2 3
1 1,00
2 -0,10 1,00
3 0,37 -0,20 1,00

Discussdo Parcial

Este estudo teve como objetivo reunir evidéncias de validade fatorial e

consisténcia interna da EJV. Conforme observado, a estrutura da EJV para a amostra
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brasileira demonstrou divergéncias. O estudo de Ho e colaboradores (2002) encontrou uma
estrutura de 4 fatores, sendo dois relativos a vingancga (vinganga-emocao e vinganca-sentenga)
e dois de justica (justica-equidade e justica-legal).

As analises exploratorias demonstraram que os fatores de vinganca foram
extraidos conforme os autores: o fator vinganca-sentenca agrupando os itens 2, 6, 10, 14 e 16
e o fator vinganga-emog&o agrupando os itens 4, 8, 12 e 15. Inicialmente, o fator 3 agrupou
todos os itens de justica na mesma dimenséo, excetuando o item 9 (E importante ndo permitir
que vieses ou preconceitos influenciem suas decisdes), que formou um fator Unico. Apds a
analise paralela, verificou-se que o fator 2 continha, de fato, todos os itens das duas
subescalas originais de justica-equidade e justica-legal. Os itens 3, 7 e 11, relativos
originalmente ao fator justica-legal, juntamente com os itens 1, 5, 9 e 13 do fator justica-
equidade, formaram um unico fator. Dessa forma, a versao brasileira da EJV apresenta o fator
1 correspondente a vinganca-sentenca, fator 2 é relativo a justica e fator 3 representando
vinganga-emogao.

De acordo com George e Mallery (2003), a consisténcia interna da escala total
pode ser considerada aceitavel (a=0,69). Especificamente, sobre os fatores, nota-se que o fator
1 (o= 0,79) obteve uma boa consisténcia e o fator 3 (a = 0,68), uma consisténcia aceitavel. Ja
o fator 2, demonstrou uma consisténcia questionavel, com um valor abaixo de 0,60 (o = 0,56).
Esses resultados estdo parcialmente na direcdo de outros estudos que utilizaram a EJV, que
demonstrou indices entre 0,71 e 0,80 para os 4 fatores. E possivel que, na vers&o brasileira, a
consisténcia interna dos fatores tenha sofrido influéncia do tamanho da amostra e suas
caracteristicas, uma vez que o Alfa é sensivel a esses aspectos (BAPTISTA; VILLEMOR-
AMARAL, 2019).

Mesmo em um estudo exploratorio, chama-se atencdo ao fato de que na amostra
brasileira 0s construtos vinganca e justica sdo distintos um do outro. Além disso, as
dimensdes vinganca-emocao e vingancga-sentenca aparecem bem delimitadas, mesmo quando
fixando 3 ou 4 fatores. Considera-se que existe uma dimensdo emocional de vinganca e uma
dimensdo relacionada a sentenca de agressores, como afirma a literatura. No entanto, os itens
da dimenséo justica apresentaram-se como pertencentes a um mesmo construto, o que diverge
da ideia dos autores da escala; mas nota-se que esse estudo demonstrou quatro fatores da EJV
a partir de quarenta itens (HO et al., 2002). A partir dessa quantidade, os autores realizaram
procedimentos para reduzir o ndmero de itens a partir da carga fatorial, do indice de
consisténcia interna e da correlacdo item-total, chegando a versdo de dezesseis itens. No

artigo do instrumento, ndo foram disponibilizadas maiores informagdes sobre esses
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procedimentos, tornando as comparacdes entre a versio brasileira e a original limitada. E
possivel que, na amostra brasileira, a analise fatorial exploratoria com a versao da escala de
quarenta itens demonstrasse a extracdo dos quatro fatores da EJV com indices de consisténcia
interna maiores. Apesar dessas analises darem suporte para uma estrutura de trés fatores para

a EJV, faz-se necessario um segundo estudo para confirmar a estrutura fatorial da escala.
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5 ESTUDO Il — ANALISE FATORIAL CONFIRMATORIA DA ESCALA DE
JUSTICA E VINGANCA

O presente estudo teve como objetivo proceder uma andlise fatorial confirmatéria
(AFC) a fim de verificar os resultados indicados nas analises exploratérias sobre a EJV, que
demonstrou um modelo com trés fatores. Optou-se também por testar os modelos com quatro

fatores e com dois fatores conforme o estudo da escala original (HO et al., 2002).
Método

Amostra

Esse estudo contou 255 pessoas com idades entre 18 e 74 anos (M=30,15;
DP=10,96), sendo a maioria do sexo feminino (65,9%), autodeclarada branca (58,4%), sem
possuir religido (44,3%), com renda mensal familiar entre 2 e 4 salarios minimos (25,5%) e

com poés-graduacao (42%). A amostra foi por conveniéncia, ndo probabilistica.

Instrumentos

Escala de Justica-Vinganca (EJV): Desenvolvida por Ho e colaboradores (2002) e
traduzida e adaptada na presente pesquisa, ¢ formada por 16 itens, (por exemplo, “Ao decidir
um caso criminal, todos os assassinos devem ser condenados a prisdo perpétua sem
possibilidade de liberdade condicional” e “Ao decidir um caso, ¢ aceitavel se basear em parte
por seus sentimentos”) que avaliam motivos subjacentes a julgamentos criminalis,
diferenciando justica e vinganca por meio de subescalas: justica-legal, justica-equidade,
vinganca-sentenca e vinganca-emocdo. Os itens sdo respondidos por meio de escala tipo
Likert de seis pontos, que vdo de 1 (discordo totalmente) a 6 (concordo totalmente).
(APENDICE A)

Questionario Sociodemografico: O instrumento € composto por perguntas
fechadas com o objetivo de identificar informag6es, como idade, sexo, religido, escolaridade e
renda familiar, dentre outras. (ANEXO C)

Procedimentos e Coleta de Dados

Foram adotados, nesse momento, 0s mesmos procedimentos do primeiro estudo.
O tempo médio de aplicacdo dessa coleta foi de 10 minutos. Foram atendidas todas as

diretrizes éticas, recebendo o mesmo protocolo indicado anteriormente.
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Analise de Dados

Utilizou-se o software SPSS 20 para andlise de estatisticas descritivas (medidas de
tendéncia central e dispersdo). A Analise Fatorial Confirmatoria (AFC) foi realizada com o
software Mplus. Adotou-se o estimador Weighted Least Squares Means and Variance
Adjusted (WLSMV) na comprovacao da estrutura fatorial e foram usados os indicadores qui-
quadrado, Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA), Comparative Fit Index
(CF1) e Tucker-Lewis Index (TLI), como sugerem Albright e Park (2009).

Resultados

Na analise fatorial confirmatoria (AFC), foram testados trés modelos para a EJV
para verificar qual deles apresenta um melhor ajuste aos dados da amostra brasileira. O
modelo A testou uma estrutura de dois fatores conforme o artigo da escala original de Ho e
colaboradores (2002). Os dois fatores, vinganca e justica, representam as duas principais
motivacdes, agrupando as subescalas em fatores gerais. Apesar desse modelo ser significativo
[%2 (96) = 310.164, p < .05, df = 103; RMSEA = 0.089 (1C90% = 0.087 - 0.100); CFI = 0.893;
TLI = 0.876], 0 RMSEA, CFI e TLI indicam um ajuste inadequado de acordo com o0s pontos
de corte da literatura: o valor do RMSEA localiza-se acima de 0.08, e o CFl e TLI estdo
abaixo de 0.90 (BROWNE; CUDECK, 1993; HOYLE, 1995).

O modelo B testa a estrutura de 3 fatores para a EJV, conforme indicado na
analise fatorial exploratéria, e apresentou bons indices de ajuste [y? (98) = 195.859, p < .05, df
= 101; RMSEA = 0.061 (1C90% = 0.048 - 0.073); CFI = 0.951; TLI = 0.942]. O modelo C
testa a estrutura original da EJV de quatro fatores e apresentou bons indices de ajuste [y? (101)
= 195.674, p < .05, df = 103; RMSEA = 0.063 (1C90% = 0.050 - 0.075); CFI = 0.950; TLI =
0.939]. De acordo com as estatisticas de adequabilidade do modelo, 0 uso do modelo de trés
ou de quatro fatores para a EJV é tecnicamente adequado. A Tabela 2 permite a comparacao

dos indices de ajuste obtidos para cada um dos modelos propostos.

Tabela 2 Indicadores de ajuste dos modelos confirmatérios da EJV

Modelo x2 df p RMSEA 90% IC CFl TLI

A(2falores) 310164 103 <0001  0.089  0087-0.100 0893 0.876

B(3fatores) 195859 101 <0001  0.061  0.048-0073 0951 0.942

C(4fatores) 195674 98 <0001 0063  0.050-0.075 0950 0.939
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Com relacdo as cargas fatoriais, no modelo B, variaram entre 0.18 (item 9) e 0.93
(item 10). Os indices de consisténcia interna (o) dos fatores foram de a = 0.80 (vinganca-
sentenga), a = 0.56 (vinganga-emocgdo) e o = 0.48 (justiga). O fator vinganga-emocgao teve
uma correlagdo moderada e positiva com o fator vinganga-sentenca (r=0.46) e fraca e negativa
com o fator justica (r=-0.35); o fator vinganga-sentenca obteve uma correlacdo fraca e

negativa (r=-0.29) com o fator justica.

Tabela 3 Cargas Fatoriais do Modelo B

Item Descrigéo do item Fatores

1 2 3

N&o ha problemas em permitir que sua raiva em relacdo ao

12 réu faca parte de sua decis@o 0.90
A raiva é um fator determinante na sentenca de um assassino
08 0.54
condenado
A decisdo deve ser baseada, em parte, em aspectos pessoais e
15 L 0.51
subjetivos
04 N&o ha problema em deixar suas emogdes influenciarem seu 048
julgamento '
06 A Unica sentenca apropriava para um assassino condenado é 0.93
a pena de morte '
10 A pena de morte é uma opcdo valida para crimes hediondos 0.86
Todo agressor sexual condenado deve ser quimicamente
02 0.80
castrado
16 Todos os assassinos condenados devem ter como sentenca o 0.62
encarceramento sem possibilidade de liberdade condicional '
Né&o ha problemas em impor uma pena mais severa do que a
14 : : : ; 0.54
lei recomenda se o crime cometido foi cruel
07 E importante que o réu seja julgado de acordo com
principios legais 0.79
E importante tomar decisdes de acordo com 0s principios
03 legais 0.66
05 E importante permitir que o réu apresente seus argumentos 0.59
13 E importante ter certeza que o réu é culpado acima de 0.39

quaisquer davidas
01 E importante ser objetivo ao considerar as evidéncias 0.40
E importante ndo permitir que vieses ou preconceitos

09 influenciem suas decisdes 0.18
Alfa de Cronbach 056 0.80 0.48
1 2 3
Correlacdo entre os fatores 1 1.00
2 046 1.00

3 -035 -0.29 1.00

No modelo C, as cargas fatoriais variaram entre 0.23 (item 9) e 0.91 (item 6). Os

fatores vinganca-sentenca e vinganca-emocao apresentam os mesmos indices de consisténcia
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interna; no fator justica-equidade (o = 0.20) e justica-legal (o = 0.47). Vinganga-emoc¢ao teve

uma correlacdo com vinganca-sentenca (r= 0.42), correlagdo negativa com justica-equidade

(r= -0.52) e negativa com justica-legal (r=-0.34). Vinganca-sentenca se correlacionou de

forma fraca e negativa com justica-equidade (r=-0.14) e justica-legal (r=-0.20). Justica-

equidade e justica-legal tiveram uma alta correlacdo entre si (r=0.93). As tabelas 3 e 4

apresentam os detalhes das cargas fatoriais dos itens e as correlagdes entre os fatores no

modelo B e no modelo C.
Tabela 4 Cargas fatoriais da EJV do Modelo C

Item Descri¢dodo item Fatores
1234
A deciséo deve ser baseada, em parte, emaspectos
15 X Co 0.91
pessoais e subjetivos
N&o ha problemas em permitir que sua raiva em relagéo ao
12 . - 0.54
réu faca parte de sua decisdo
08 A raiva é um fator determinante na sentencga de um 0.50
assassino condenado '
N&o ha problema em deixar suas emogdes influenciarem
04 seu iul 0.48
julgamento
A Unica sentenca apropriava para um assassino condenado
06 0.93
é a pena de morte
10 A pena de morte € uma opcdo valida para crimes
hediondos 0.86
02 Todo agressor sexual condenado deve ser quimicamente
castrado 0.80
Todos os assassinos condenados devem ter como sentenca
16 o encarceramento sem possibilidade de liberdade 0.62
condicional
14 N&o ha problemas em impor uma pena mais severa do que 0.54
a lei recomenda se o crime cometido foi cruel '
05  Eimportante permitir que o réu apresente seus argumentos 0.59
E importante ter certeza que o réu é culpado acima de
13 . ;o 0.39
quaisquer davidas
01  E importante ser objetivo ao considerar as evidéncias 0.39
E importante ndo permitir que vieses ou preconceitos
09 . . o 0.20
influenciem suas decisoes
1 E importante assegurar que a condenacao do réu seja 0.58
baseada somente nas evidéncias apresentadas no tribunal '
07 E importante que o réu seja julgado de acordo com 0.80
principios legais :
E importante tomar decisdes de acordo com 0s principios
03 legais 0.67
Alfa de Cronbach 0.56 0.80 0.47 0.20
1 2 3 4
Correlacao entre os fatores 1 1.00
2 046 1.00
3 -051 -0.28 1.00
4 -0.27 -0.29 0.94 1.00
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De modo geral, 0os modelos B e C demonstram bons indices de ajuste aos dados da
amostra brasileira. No entanto, os indices de confiabilidade da maioria dos fatores, nos dois
modelos, estdo abaixo do aceitavel. A alta correlacdo entre os fatores justica-legal e justica-
equidade no modelo C torna questionavel a utilizacdo da EJV com quatro fatores, sendo mais
adequado o uso de uma estrutura de trés fatores, como indica o modelo B (figura 3).

Discussdo Parcial

Com o objetivo de confirmar a estrutura fatorial da EJV, foram testados trés
modelos. O modelo A testa uma estrutura de dois fatores, vinganca e justica, como realizado
no estudo original (HO et al., 2002). Os autores argumentam que essa configuracao representa
as duas principais motiva¢des do julgamento criminal de acordo com a literatura, sem
considerar as subescalas verificadas empiricamente (HO et al.,, 2002). Com base nos
resultados indicados pela analise fatorial exploratoria (AFE), foi testado um modelo com trés
fatores, modelo B (vinganca-sentenca, vinganca-emocdo e justica), indicando que a EJV
mensura a vinganca por meio de duas dimensdes (vinganca-emocao e vinganga-sentenca) e a
justica como uma dimensdo Unica. Também se testou o0 modelo de quatro fatores, 0 modelo C
(vinganca-emocao, vinganga-sentenca, justica-equidade e justica-legal), estrutura indicada
pelo estudo original da escala (HO et al., 2002) e pelos critérios de Kaiser e Cattel na AFE.

No modelo A, observa-se que o valor do RMSEA se encontra abaixo de 0.08, que
representa um ajuste adequado de acordo com Browne e Cudeck (1993). Quando analisado os
valores do CFl e do TLI, o modelo também néo indica bons indices, uma vez que precisam
situar-se acima de 0.90 (HOYLE, 1995). O modelo B e 0 modelo C demonstraram de forma
similar bons indices de ajuste (RMSEA, CFI e TLI). Observando os dois modelos, nota-se
que as dimensdes de vinganca-emogdo e vinganca-sentenca demonstram boas cargas fatoriais,
correlacdes moderadas entre si e correlacBes negativas com os fatores de justica em ambos.
Isso corrobora os resultados de Ho e colaboradores (2002) que indicam uma diferenciacdo na
mensuracdo dos motivos de justica e vinganca. No entanto, os resultados tornam questionavel
0 construto justica; se € um construto Gnico ou se ha uma justica-equidade e uma justica-legal.
Teoricamente, os estudos sobre a EJV defendem uma estrutura de quatro fatores, pois
argumentam que a justica € mais bem mensurada por meio de suas dimensfes: justica-
equidade e justica-legal (FORSTERLEE, FORSTERLEE, HO, 2007; HO et al., 2002). Mas 0s

indices de confiabilidade e de correlacdo entre os fatores ndo séo considerados aceitaveis.
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As cargas fatoriais do fator justica do modelo B demonstram-se adequadas, com
excecdo do item 9 (0.18; E importante ndo permitir que vieses ou preconceitos influenciem
suas decisdes). O mesmo acontece nos fatores justica-equidade e justica-legal no modelo C,
em que o item 9 tem carga fatorial de 0.23. Quando observadas as correlagGes entre os fatores
no modelo C, ha uma correlacdo alta entre os fatores justica-equidade e justica-legal (r=0.93),
sugerindo que esses dois fatores podem estar medindo a mesma dimensdo. O estudo de Ho e
colaboradores (2002) utilizou o estimador Maximum Likelihood (ML), método de estimacao
que pressupBe um tamanho de amostra grande, variaveis continuas (escala intervalar) e
distribuicdo normal multivariada (BROWN; MOORE, 2012). Os autores da EJV ndo
indicaram se sua amostra apresentava uma distribuicdo norma; ademais, a EJV é respondida
em escala Likert, considerada uma escala ordinal. Assim, o estimador ML pode ter sido usado
de forma inadequada, inflacionando os resultados do modelo testado (BROWN; MOORE,
2012; KLINE, 2015).

Com relagéo a consisténcia interna, nota-se os valores de alfa abaixo do ponto de
corte aceitavel de 0.70 nos dois modelos testados: o fator justica do modelo B (¢=0.48) e nos
fatores justica-equidade (0=0.20) e justica-legal (0=0.47) do modelo C (GEORGE;
MALLERY, 2003). E possivel que isso tenha acontecido devido as respostas dos itens de
justica se concentrarem nas opgdes “concordo moderadamente” e “concordo fortemente”,
influenciando esse indice. De fato, o alfa de Cronbach é o método mais utilizado para avaliar
a confiabilidade da estrutura fatorial, mas seu calculo é influenciado pelo valor das
correlacdes dos itens, pelo numero de itens avaliados e pelo nimero de alternativas de
resposta (DAMASIO, 2012; SIITSMA, 2009). Em suma, como indica Danner, Aichholzer e
Rammstedt (2015), instrumentos de autorrelato sofrem influéncia de vieses de resposta,
alterando as estimativas dos parametros. Além disso, por se tratar da primeira coleta de dados
da EJV em uma amostra brasileira, sdo necessarios outros estudos que reGnam mais
evidéncias de validade e de precisdo para essa escala (VALENTINI, 2016). Mas, de forma
geral, destaca-se que o modelo B, que indica a EJV com as dimensdes vinganga-sentenca,

justica e vinganca-emocao, é o mais adequado para a versdo brasileira desse instrumento.
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6 ESTUDO |11 - EXPLORANDO AS RELACOES ENTRE JUSTICA, VINGANCAE
VALORES

O objetivo desse estudo foi explorar as relacGes entre as motivagdes do

julgamento criminal de justica e vinganca e os valores humanos por meio da anlise de redes.
Método
Amostra

O presente estudo contou com 398 pessoas, sendo a maioria do sexo feminino
(67,8%) com idades entre 18 e 75 anos (m=30,26; dp=11,04), autodeclarada branca (46,5%),
sem religido (45,3%), com renda familiar de 2 a 4 salarios minimos (29%), com ensino
superior (incompleto, completo e pos-graduacéo; 91,5%), residentes no Ceara (32,7%) e no
Rio Grande do Sul (24,9%).

Instrumentos

Escala de Justica-Vinganca (EJV) (APENDICE A): Desenvolvida por Ho e
colaboradores (2002), traduzida e adaptada na presente pesquisa, € formada por 16 itens, (por
exemplo, “Ao decidir um caso criminal, todos os assassinos devem ser condenados a prisao
perpétua sem possibilidade de liberdade condicional” e “Ao decidir um caso, ¢ aceitavel se
basear em parte por seus sentimentos”) que avaliam motivos subjacentes a julgamentos
punitivos por meio de 3 dimens@es: vinganca-sentenca, justica e vinganca-emocao. Os itens
sdo respondidos por meio de escala tipo Likert de seis pontos, que vao de 1 (discordo

totalmente) a 6 (concordo totalmente).

Questionario dos Valores Basicos (QVB): Este instrumento foi desenvolvido por
Gouveia (1998; 2003) e é composto por 18 itens (valores béasicos), distribuidos em seis
subfuncdes psicossociais: experimentacdo (emocdo, prazer e sexual), realizacdo (éxito, poder
e prestigio), existéncia (estabilidade pessoal, salde e sobrevivéncia), suprapessoal (beleza,
conhecimento e maturidade), interacional (afetividade, apoio social e convivéncia) e
normativa (obediéncia, religiosidade e tradi¢do). Para respondé-lo, o participante deve ler a
lista de valores e indicar em que medida cada um deles é importante como um principio que
guia sua vida. Para tanto, utiliza uma escala de resposta com o0s seguintes extremos: 1 =

Totalmente ndo Importante e 7 = Totalmente Importante (ANEXO B).
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Questionario Sociodemogréfico: O instrumento é composto por perguntas
fechadas com o objetivo de identificar informacGes, como idade, sexo, religido, escolaridade e
renda familiar, dentre outras. (ANEXO C)

Procedimentos

O presente estudo foi realizado apds parecer favoravel do Comité de Etica e
Pesquisa da Universidade Federal do Ceara (CAAE: 22834719.4.0000.5054),
semelhantemente aos estudos | e 11. Por meio da plataforma LimeSurvey, os participantes que
concordaram com o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (ANEXO A) tiveram
acesso aos instrumentos supracitados. O tempo médio de aplicacdo dessa coleta foi de 10

minutos.
Andlise de Dados

A analise de rede foi realizada para investigar a estrutura e a dindmica das
relacBes entre as motivacdes subjacentes ao julgamento criminal e os valores humanos. A
analise de rede é um modelo exploratério baseado na interacdo ponto a ponto regularizada
entre todos os elementos de um sistema, em que a arquitetura e a dindmica das relac6es entre
variaveis sdo a priori desconhecidas. O carater exploratério é importante para esse universo de
andlises, pois permite verificar desde associacbes sem modelos claros de direcdo a partir de
dados empiricos, como é o caso para justica, vinganca e valores humanos. O produto da
analise de rede ¢ um modelo grafico no qual variaveis sdo representadas por circulos
(vertices) e os relacionamentos entre variaveis como linhas (arestas). A intensidade das linhas
do gréafico representa a magnitude dessas associaces, enquanto as cores das linhas
representam a direcdo das associacBes (positiva = azul, negativa = vermelha,
respectivamente). As variaveis sdo dispostas espacialmente para aproximar ou repelir as
varidveis de acordo com a magnitude de suas associacdes, fazendo com que as variaveis
representadas no centro do grafico tenham um maior nimero de associacbes (MACHADO;
VISSOCI; EPSKAMP, 2015).

Foi utilizado o software R e o pacote qgraph para a analise de redes (EPSKAMP
et al., 2012). Aplicou-se o algoritmo Operador Gréafico de Menor Encolhimento e Selecdo
Absolutos (GLASSO; FRIEDMAN; HASTIE; TIBSHIRANI, 2008) para estimar correlagdes
parciais entre os fatores da EJV (vinganca-sentenga, vinganga-emogdo e justica) e as

subfuncdes valorativas (experimentacao, suprapessoal, interativa, realizacdo, existéncia e
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normativa). O objetivo deste método € gerar uma rede esparsa (por exemplo, com poucas
associagdes) representando associacOes condicionadas de ponto a ponto com as outras
variaveis no sistema. Entre as medidas de centralidade, descreveu-se o grau de conectividade
(nimero de conexdes que cruzam um Vértice), de proximidade (conectividade de um vértice
com outros no sistema) e de forca (a soma modular do peso das associacdes de um vértice

com outros no sistema).

Resultados

A tabela 5 apresenta uma matriz de correlacdo bivariada indicando a forca e a
diregdo das relagOes entre os fatores da EJV, as subfuncOes valorativas e as orientagdes
valorativas. De modo geral, foram observadas relacfes significativas fracas e positivas entre
as variaveis: experimentacdo e vinganca-emoc¢édo (r=0,11), suprapessoal e justica (r=0,16),
realizacdo e justica (r=0,12) e vinganca-sentenca (r=0,10), existéncia e justica (r=0,13),
normativa e vinganca-emoc¢do (r=0,12) e vinganca-sentenca (r=0,27). Observou-se também
que os valores pessoas (experimentacédo e realizacdo) tiveram uma correlacao significativa e
positiva com justica (r=0,21) e vinganca-emocao (r=0,14). Os valores centrais (suprapessoal e
existéncia) se correlacionaram somente com justica (r=0,34). Os valores sociais (interativa e
normativa) tiveram uma correlagdo com vinganca-emocao (r=0,14) e vingancga-sentenca
(r=0,20).

Tabela 5 Matriz de correlacdo bivariada entre EJV e subfuncdes valorativas

1 2 3 4 5 6 789
1 Justica 1
2 Vinganca-emogéo -,16** 1
3 Ving-sentenga -.10* o3k 1
4 Experimentagio .09 1% -,02 1
5  Suprapessoal 16" -01 -,04 28" 1
g Interativa ,02 ,04 -,04 ,29%*  26%* 1
7  Realizagédo JA2** 05 ,10" 33" 247 147 1
g Existéncia ,13*" -,04 ,06 ,26%* 25" 38" 18" 1
9 Normativa -,08 12 277,02 ,04 23*%*% 20" 277 1

** <0,001, * p<0,05

Uma primeira analise de redes GeLASSO foi gerada entre as subfuncGes

valorativas e as dimensdes da EJV, como visto na figura 4. Espacialmente, observa-se que a
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maioria das subfungdes se agrupou no canto superior esquerdo, com excegdo da subfungéo
normativa que se localiza proxima aos nodos de vinganca-sentenca. Vinganga-emocao e
justica se conectam apenas por uma ligacdo negativa e fraca (linha vermelha). Esse fator
também teve conexdes fracas com a subfundo normativa e experimentacdo. Vinganca-
sentenca se conectou apenas com a subfungcdo normativa e vinganca-emog&o. Justica
estabeleceu conexdes com a subfungdo suprapessoal e existéncia e, de forma fraca, com

realizacdo.

. existencia

: experimentacao

. interativa

. justica

: normativa

: realizacao

: suprapessoal

: vinganca_emocao
: vinganca_sentenca

O©CO~NOOOPA,WN =

Figura 4 Rede entre dimensdes da EJV e sufunces valorativas

A figura 5 demonstra as medidas de centralidade. O grau de conectividade
(betweenness) indica que as subfuncdo normativa e existéncia fizeram parte do caminho mais
curto entre todos os pares de nodos da rede, respectivamente. A medida de proximidade
(closeness) indica que a subfuncdo existéncia é o nodo que possui maior interacdo entre todos
0s nodos do sistema e pode ser responsavel por ativar os outros, seguido das subfuncées
normativa e interativa. A medida de forca (degree) indica que a subfuncdo existéncia

apresenta interagdes mais fortes entre 0os nodos mais proximos.
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Figura 5 Medidas de centralidade da Rede entre subfuncGes valorativas e dimensdes da EJV

A tabela 6 descreve os pesos da forca das conexdes. No que diz respeito as

dimensdes da EJV em relacéo as subfuncdes valorativas, observa-se que justica tem uma

relacdo fraca com existéncia (r=0,13). Vinganca-sentenca apresenta uma relacdo considerada

fraca com a subfuncdo normativa (r=0,18). A subfuncéo existéncia é o nodo mais central pois

se relacionada com a maioria das variaveis, excetuando vinganca-sentenca e vinganca-

emocao. Em seguida, notam-se a subfun¢Ges normativa e suprapessoal.

Tabela 6 Matriz de pesos da rede

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Existencia 0.00
2 Experimentacao 0.09* 0.00
3 Interativa 0.26* 0.15* 0.00
4 Justica 0.13 0.00 0.00 0.00
5 Normativa 0.17 0.00 0.08* 0.00 0.00
6 Realizacao 0.03* 0.21* 0.00 0.04* 0.09* 0.00
7 Suprapessoal 0.17 0.12* 0.12* 0.12* 0.00 0.11* 0.00
8 Vinganca_Emocao 0.00 0.03* 0.00 -0.02* 0.02* 0.00 0.00 0.00
9 Vinganca_Sentenca 0.00 0.00 0.00 0.00 0.18 0.00 0.00 0.20* 0.00

*p<0,05
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Discusséo parcial

Esse estudo buscou analisar as relacbes entre as motivacdes subjacentes ao
julgamento e os valores humanos. Para tanto, utilizou-se a analise de redes, uma técnica
exploratoria que verifica os padrbes de relacdes que emergem dos dados empiricos
(MACHADO; VISSOCI; EPSKAMP, 2015). De forma geral, as magnitudes das correlacoes
entre os fatores da EJV, subfuncbGes valorativas e orientacbes valorativas, ainda que
significativas, foram fracas. Por entender que as varidveis psicoldgicas afetam diretamente
uma a outra, optou-se por proceder uma analise de rede com o algoritimo GelLasso que
demonstra as correlacbes parciais das relagdes mais estaveis e menos dependentes da rede, ou
seja, relacdes par-a-par apos controlados os efeitos das demais variaveis investigadas. Esse
algoritmo considera variaveis ordinais e apresenta apenas as conexdes mais relevantes para a
estrutura dos dados, reduzindo a zero as demais, para uma rede mais parcimoniosa
(MACHADO; VISSOCI; EPSKAMP, 2015). Como as correlacdes bivariadas ja obtiveram
valores baixos, as correlacfes parciais na rede tiveram alguns valores inexpressivos, pois a
influéncia de uma variavel sobre a outra é controlada.

Com relacdo as subfungdes valorativas, cabe destacar que a subfuncdo existéncia
foi considerada a mais central da rede, pois € o nodo que tem maior conectividade, maior
proximidade e maior forca entre as variaveis do sistema. Essa subfuncdo se conectou com
justica. Os valores de existéncia compreendem valores materialistas e representa a
necessidade de seguranca e sobrevivéncia biologica e psicologica, tanto em relacdo a si como
e relacdo aos outros, ja que as subfuncbes sdo metas centrais (GOUVEIA, 2013). Pode-se
dizer que pessoas que valorizam assegurar um contexto de estabilidade, buscando padrbes
fixos e focadas em aspectos praticos tendem a considerar um tratamento justo ao réu. De fato,
um julgamento justo é associado a penas mais razoaveis em sistemas retributivos, respeitando
os direitos humanos do réu (MURRAY et al., 2013). Destaca-se que estudos anteriores, que
utilizaram o modelo de Schwartz, indicaram associacdes entre justica e universalismo, que
corresponde as subfuncdes existéncia e suprapessoal, que, por sua vez, também se conectou
com justica (MCKEE; FEATHER, 2008).

Cabe destacar que vinganca-sentenca teve uma conexdo com a subfuncéo
normativa e intermedeia a relacdo entre vinganca-emocdo e essa subfuncdo. Os valores
normativos incluem obediéncia, tradicdo e religiosidade. Apesar de ser uma relagdo fraca,
esse resultado diverge de estudos que indicam uma relagdo negativa entre vinganga e
religiosidade (e.g SCULL, 2015, SCHUMANN et al., 2014; SHELDON, 2014). No entanto,
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como afirmam Schumann e Ross (2010), € possivel achar suporte religioso para a vinganga,
pois diversos textos de religides ao redor do mundo refletem uma perspectiva bipolar da
vinganca: em alguns momentos, a vinganca € imperativa, em outros, proibida. A subfuncao
normativa reflete a preservacao da cultura, das normas, da estabilidade e dos padrdes culturais
tradicionais e religiosos. Como discutido, a vinganga como motivagdo para o julgamento
criminal é fundamentada em modelos de justica de sociedades da antiguidade, reforcadas por
um periodo de influéncia religiosa na administracdo da punicdo e mantida. Nesse sentido, uma
possivel inferéncia é que pessoas motivadas por vinganca-emoc¢do demonstram valores
normativos; em um julgamento criminal, a valorizacdo do status quo e de ideias
conservadoras podem dar suporte a penas exageradas, como a pena de morte (WENZEL
OKIMOTO, 2016; MCKEE; FEATHER, 2008).
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7 DISCUSSAO GERAL E CONCLUSAO

Justica e vinganca sdo consideradas motivacOes subjacentes ao julgamento
criminal (HO et al., 2002). A justica se refere a um posicionamento imparcial, livre de
preconceitos e que implica na equidade na distribui¢cdo de recompensas ou puni¢des de forma
proporcional as contribuicdes ou transgressdes de cada individuo (CARLSMITH, 2006;
ROBINSON, WILLIAMS, 2009; SANDERS; HAMILTON, 2002). A vinganca é uma
resposta emocional e pessoal a uma conduta percebida pela vitima como injusta e prejudicial
e refere-se & intengdo de fazer o transgressor sofrer, oferecendo um alivio do desconforto
emocional (STUCKLESS; GORANSON, 1992; SCHUMANN; ROSS, 2010). Assim, justica
e vinganca sdo fatores extralegais que afetam a escolha de sentencas criminais (DEVINE;

CAUGHLIN, 2014; MURRALY et al., 2013). Além desses, os valores humanos também
podem influenciar o veredito final dos julgamentos, pois sdo elementos inerentes a
interpretacéo de situacdes sociais (DEVINE; CAUGHLIN, 2014; FEATHER; MCKEE, 2012;
FORSTERLEE et al., 2006). Diante disso, a presente dissertacdo teve como objetivo avaliar a
relacdo entre motivacdes do julgamento criminal de justica e vinganca e valores humanos.
Para tanto, desenvolveram-se trés estudos referentes aos objetivos especificos estabelecidos.
De maneira geral, considera-se que 0s objetivos foram alcancados, apesar de limitacdes
encontradas. Nessa sec¢do, serdo discutidos os principais pontos dos estudos e dire¢des futuras.

No Estudo I, buscou-se conhecer as propriedades psicométricas de validade e
precisdo da EJV no contexto brasileiro. Na analise fatorial exploratdria, a estrutura da EJV
para a amostra brasileira demonstrou divergéncias do estudo original. Apesar de 0s critérios
de Kaiser e Cattel demonstrarem a extracdo de quatro fatores, a analise paralela (critérios de
Horn) indicou uma estrutura de trés fatores, sendo vinganca-sentenca (2, 6, 10, 14,16),
vinganca-emocao (4, 8, 12, 15) e justica (1, 3, 5, 7, 9, 11, 13) explicando de 48,18% da
variancia total com um indice aceitavel de confiabilidade alfa de Cronbach de a = 0.69. Os
indices de confiabilidade dos fatores foram aceitaveis, excetuando o do fator vinganca-
emocao. Em resumo, esse estudo mostrou que os fatores de justica-equidade e justica-legal da
EJV se agrupam em um unico fator, evidenciando como valida uma estrutura de trés fatores
para esse instrumento. Os indices de precisdo dos fatores e da escala, nesse primeiro estudo
foram aceitaveis no geral. Argumenta-se que o estudo de Ho e colaboradores (2002)
demonstrou os quatro fatores da EJV a partir de quarenta itens; desses, 0s dezesseis itens
foram selecionados a partir da carga fatorial, do indice de consisténcia interna e da correlacdo

item-total. Como o0s autores ndo disponibilizaram maiores informagOes sobre esses
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procedimentos, as comparagdes entre a versdo brasileira e a original torna-se limitada. E
possivel que com a versdo da escala de quarenta itens, fossem extraidos os quatro fatores da
EJV com indices de consisténcia interna maiores.

A fim de reunir mais evidéncias de validade e de precisdo da EJV, foi realizado
um segundo estudo para confirmar o modelo fatorial da EJV na amostra brasileira em que
foram testados trés modelos. O modelo A testou a uma estrutura de dois fatores gerais de
justica e vinganca; mas o0s indices de ajuste ndo foram considerados adequados. O modelo B
testou 0 modelo com trés fatores, conforme indicado na AFE. E o0 modelo C testou a estrutura
de quatro fatores da EJV conforme o instrumento original. Como resultados, observou-se que
os indices de ajuste desses dois modelos foram adequados (RMSEA, CFI, TLI), bem como as
cargas fatoriais dos itens. No entanto, notou-se que o item 9 (E importante ndo permitir que
vieses ou preconceitos influenciem suas decisfes) obteve uma carga fatorial de 0.18 no
modelo B e de 0.23 no modelo C. Em suma, devido a uma correlacdo alta (r=0,93) entre os
fatores de justica-equidade e justica-legal, optou-se por defender a estrutura de trés fatores
para a EJV. Porém, destacam-se algumas limitagdes que precisam ser discutidas.

Primeiro, salienta-se que no estudo de Ho e colegas (2002), os autores utilizaram
0 estimador Maximum Likelihood (ML), método de estimacéo que pressupde um tamanho de
amostra grande, variaveis continuas (escala intervalar) e distribuicdo normal multivariada
(BROWN, 2006). Uma vez que a EJV é respondida em escala Likert, é considerada uma
escala ordinal, na presente pesquisa, optou-se por usar o estimador WLSMV (minimos
quadrados ponderados robusto), recomendado para modelos com indicadores categdricos
(dicotdmicos ou politbmicos) que apresentam uma severa ndao normalidade dos dados
(BROWN, 2006; NUSSBECK; EID; LISCHETZKE, 2006). Assim, como consequéncias do
uso do estimador ML de forma inadequada, é possivel que as estimativas de correlacdo entre
variaveis sejam atenuadas, que haja erros nos testes estatisticos, nas estimativas dos erros e
nas estimacdes dos parametros do modelo de quatro fatores para a EJV (KLINE, 2015).

Com relagdo a consisténcia interna, nota-se os valores de alfa abaixo do ponto de
corte aceitavel de 0.70 nos dois modelos testados: o fator justica do (o = 0.48) e nos fatores
justica-equidade (o = 0.20) e justi¢a-legal (a0 = 0.47) do modelo C (GEORGE; MALLERY,
2003). De fato, o alfa de Cronbach é o método mais utilizado para avaliar a confiabilidade da
estrutura fatorial, mas seu calculo é influenciado pelo valor das correlagdes dos itens, pelo
namero de itens avaliados, pelo nimero de alternativas de resposta e por caracteristicas da
amostra (DAMASIO, 2012; BAPTISTA; VILLEMOR-AMARAL, 2019; SIJTSMA, 2009). E

possivel que esse indice tenha sido baixo devido as respostas dos itens de justica se
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concentrarem nas opg¢des “‘concordo moderadamente” e “concordo fortemente” e/ou pelas
caracteristicas da amostra respondente. Alguns autores tém sugerido outros indicadores para
avaliar a confiabilidade de um instrumento, como a confiabilidade composta (CC), a
Variancia Média Extraida (VME) e o 6mega de McDonald (DAMASIO, 2012; VALENTINI;
DAMASIO, 2016). Especificamente para esses dados, caberia avaliar o 6mega, pois é
considerado como um indicador de confiabilidade mais adequado quando h& auséncia de
normalidade multivariada e por se tratarem de repostas de escala likert (GADERMANN;
GUHN; ZUMBO, 2012; OLIDEN; ZUMBO, 2008; VENTURA-LEON; CAYCHO-
RODRIGUES, 2017). O coeficiente dmega, diferentemente do alfa, trabalha com cargas
fatoriais e ndo depende do nimero de itens, tornando o célculo mais estavel (GERBING;
ANDERSON, 1988; VILADRICH; ANGULO-BRUNET; DOVAL, 2017).

Ademais, como indica Danner, Aichholzer e Rammstedt (2015), instrumentos de
autorrelato sofrem influéncia de vieses de resposta, alterando as estimativas dos parametros.
Destaca-se que o alto indice de concordancia com os itens sobre justica sugere padrbes de
resposta aquiescentes (VALENTINI, 2016). A aquiescéncia diz respeito a tendéncia em
responder positivamente independentemente do contetdo do item (BILLIET; MCCLENDON,
2000). Nota-se que a maioria dos itens, principalmente os de justica, comegam com “¢
importante”, gerando o endosso as categorias ‘“‘concordo fortemente” e “concordo
moderadamente” da escala de resposta, observado na distribui¢do assimétrica dos itens.
Alguns autores salientam que esse viés de resposta pode influenciar a estimacdo de um fator
geral espurio, comprometendo a interpretacdo da estrutura interna do instrumento (BILLIET,;
MCCLEDON, 2000; DANNER; AICHHOLZER; RAMMSTEDT, 2015; RAMMSTEDT;
FARMER, 2013). Procedimentos como a padronizacao intrassujeitos (SOTO et al., 2008) e a
modelagem de interceptos randémicos (MAYDEU-OLIVARES; COFFMAN, 2006) séo
procedimentos indicados em estudos futuros para controlar esses vieses.

De maneira geral, o estudo Il forneceu evidéncias de uma estrutura de trés fatores
para a EJV com as dimensBes vinganca-sentenca, justica e vinganca-emocgao com indice de
consisténcia interna de 0=0,64. Por se tratar da primeira coleta de dados da EJV em uma
amostra brasileira, sdo necessarios outros estudos que relinam mais evidéncias de validade
para a estrutura fatorial e precisdo da estrutura interna do instrumento (VALENTINI, 2016).

O estudo 111 explorou as relagdes entre as motivacGes do julgamento criminal de
justica e vinganca e o0s valores humanos por meio da analise de redes. No modelo
exploratorios entre as subfuncdes valorativas e os trés fatores da EJV, encontrou-se que a

subfuncdo existéncia é o nodo mais central, segundo as medidas de conectividade,
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proximidade e forca. O fator justica demonstrou uma conexdo direta com essa subfuncgéo;
vinganga-sentenga se conectam a essa subfungdo por intermédio da subfuncdo normativa.
Vinganga-emocao apresentou uma conexao somente com vinganga-sentenga. Os valores de
existéncia, ou seja, sobrevivéncia, estabilidade pessoal e saude, representam a necessidade de
seguranga e sobrevivéncia bioldgica e psicoldgica, tanto em relagdo a si como e relacdo aos
outros, ja que as subfuncbes sdo metas centrais. Esses valores ndo sdo pessoais ou sociais,
pois configuram o principal eixo de necessidades por serem valores basicos das necessidades
humanas (GOUVEIA, 2013). A partir disso, infere-se que pessoas que valorizam um contexto
de estabilidade e que buscam suprir necessidades materialistas de sobrevivéncia, tendem a
considerar um tratamento justo ao réu. De fato, um julgamento justo esta relacionado a penas
mais razoaveis e que respeitam os direitos humanos do réu (MURRAY et al., 2013).

Por outro lado, as dimensdes de vinganca se conectaram a subfuncdo normativa;
vingancga-sentenca com uma ligacdo direta, e vinganca-emocdo intermediada por vinganca-
sentenca. Os valores normativos incluem obediéncia, tradicdo e religiosidade, e representam
também é motivado por necessidades materialistas, mas tem uma orientacédo social, focada na
observancia de normas sociais para que haja condicdes de se alcancar as necessidades
humanas (GOUVEIA, 2013). Como discutido, essa relacdo entre vinganca e valores
normativos sugere gque pessoas motivadas por vinganca valorizam ideias conservadoras e
penas tradicionais, podendo dar suporte a penas exageradas, como a pena de morte (WENZEL
OKIMOTO, 2016; MCKEE; FEATHER, 2008). Na literatura, vinganca aparece relacionada a
valores compativeis com subfuncBes realizacdo e experimentacdo, que refletem uma
orientacdo pessoal, uma vez que pessoas motivadas por vinganca tendem a ver o crime como
uma ofensa pessoal (WENZEL; OKIMOTO, 2016). Mas, ao observar que vingancga-sentenca
se trata, especificamente, da vinganca aplicada a punicdo, faz sentido que valores normativos
estejam associados a concep¢do de uma administracdo da punicdo baseada em modelos
tradicionais e severos (CARLSMITH, 2006; MURRAY et al., 2013; STRUHL, 2015).

Diante disso, a presente dissertacdo tem como principais resultados a versdo
traduzida e adaptada da Escala de Justica e Vinganca e suas evidéncias de validade e de
precisdo para o contexto brasileiro, bem como a analise das rela¢fes entre justica, vinganca e
valores humanos na perspectiva da teoria funcionalista dos valores humanos (GOUVEIA,
2013). Considerando de forma conjunta, os valores mais importantes frente a um julgamento
criminal foram os de existéncia, que se correlacionaram com as motivacdes de justica. Pode-
se dizer que os participantes da pesquisa motivados por justica frente a um julgamento

criminal sdo guiados por valores de existéncia, enquanto aqueles que sdo motivados por
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vinganca, sdo guiados por valores normativos. N&o obstante, as correlagdes foram fracas,
apesar de significativas.

Outras limitacBes que precisam ser destacadas, como as caracteristicas da
amostra. Por se tratar uma amostra por conveniéncia, ndo probabilistica, ndo reflete a
composicao real da populagéo. Isso limita a generalizacdo dos resultados, sugerindo-se que
estudos posteriores busquem evidéncias de validade e precisdo da EJV no que diz respeito a
estrutura interna e com relacdo a outras variaveis (validade convergente), como perdao,
empatia, personalidade, autoritarismo e dominancia social, por exemplo, uma vez que essas
varigveis também impactam no julgamento criminal (DEVINE; CAUGHLIN, 2014;
MCCULLOUGH; TABAK; KURZBAN, 2013). Além disso, como a escala faz referéncia ao
julgamento criminal, indica-se que estudos futuros a EJV seja respondida especificamente por
pessoas ligadas a pratica juridica, como advogados, defensores, juizes e juri.

As pesquisas sobre variaveis psicologicas e julgamento criminal sdo importantes
para a efetivacdo da justica, e ainda sdo escassas no Brasil. Ao entender as formas pelas quais
os individuos tomam suas decisdes sobre punicdo, € possivel trabalhar por melhorias nos
processos do julgamento criminal e administracdo da pena. Portanto, ressalta-se que a
presente dissertacdo cumpriu seu propdsito e contribui para o crescente corpo de literatura
sobre justica e vinganca e sua relagdo com os valores humanos, variaveis importantes nesse

campo.
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APENDICE A - ESCALA DE JUSTICA E VINGANCA (TRADUZIDA E ADAPTADA
AO CONTEXTO BRASILEIRO)

INSTRUCOES: As frases a seguir fazem referéncia a alguns aspectos importantes para a

tomada de uma decisdo criminal. Por favor, leia atentamente cada frase e indique o quanto

cada uma Ihe descreve. Para tanto, utilize a escala de resposta abaixo, escrevendo ao lado de

cada frase o nimero que melhor representa sua opinido em relagdo a vocé mesmo.

1 2 3 4 5 6
Discordo Discordo Discordo Concordo Concordo Concordo
fortemente moderadamente pouco pouco moderadamente fortemente

Na decisdo de um processo criminal...

01._ E importante ser objetivo ao considerar as evidéncias.

02._  Todo agressor sexual condenado deve ser quimicamente castrado.
03.__ E importante tomar decisdes de acordo com os principios legais.

04._ N&o ha problema em deixar suas emogdes influenciarem seu julgamento.
05._ E importante permitir que o réu apresente seus argumentos.

06.___ A Unica sentenca apropriada para um assassino é a pena de morte.
07.__ E importante que o réu seja julgado de acordo com principios legais.
08.__ Avraiva é um fator determinante na sentenca de um assassino condenado.
09._  E importante ndo permitir que vieses ou preconceitos influenciem suas decises
10._ A penade morte € uma op¢do valida para crimes hediondos.

11._ E importante assegurar que a condenaco do réu seja baseada somente nas

evidéncias apresentadas no tribunal.

12._ Nao ha problemas em permitir que sua raiva em relacdo ao reu faca parte de sua
deciséo.

13. E importante ter certeza que o réu é culpado acima de quaisquer duvidas.

14, N&o ha problemas em impor uma pena mais severa do que a lei recomenda se 0

crime cometido foi cruel.
15. A decisdo deve ser baseada, em parte, em aspectos pessoais e subjetivos.
16. Todos os assassinos condenados devem ter como sentenga 0 encarceramento sem

possibilidade de liberdade condicional.
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ANEXO A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

Vocé esta sendo convidado a participar da pesquisa intitulada Justica, Vinganca e
Valores Humanos no Julgamento Criminal. VVocé ndo deve participar contra a sua vontade.
Leia atentamente as informagdes abaixo e faca qualquer pergunta que desejar, para que todos
os procedimentos desta pesquisa sejam esclarecidos. Essa pesquisa objetiva avaliar atitudes
frente a justica e a vinganga e prioridades valorativas dos respondentes a fim de verificar
possiveis preditores do julgamento criminal. Este estudo estd sendo desenvolvido pela
mestranda em Psicologia (UFC) Quésia Fernandes Cataldo e observa todas as recomendacdes

éticas de manutencdo do sigilo e da confidencialidade dos dados, que serdo utilizados para

fins cientificos. Se concordar em participar, vocé responderd a um questionario constituido
por escalas sobre atitudes frente ao julgamento criminal, valores humanos e uma ficha de
dados sociodemograficos. Vocé tem liberdade de se recusar a participar e pode ainda deixar
de responder em qualquer momento da pesquisa, sem nenhum prejuizo. Sempre que quiser,
vocé poderad pedir mais informagdes sobre a pesquisa. Para isso, poderad entrar em contato
com a coordenadora da pesquisa.

Enguanto vocé estiver participando da pesquisa, ndo estao previstas complicacdes;
talvez, apenas algum constrangimento ou desconforto que algumas pessoas sentem quando
estdo fornecendo informacgfes sobre si mesmas. Os procedimentos utilizados nesta pesquisa
seguem as normas estabelecidas pela Resolugdo 510/16 do Conselho Nacional de Salde, e
ndo oferecem risco a sua integridade fisica, psiquica e moral. Nenhum dos procedimentos
oferece riscos a sua dignidade. No entanto, caso vocé sinta algum desconforto com alguma
questdo ou tematica apresentada, pode optar por encerrar a participacdo no estudo a qualquer
momento e por contatar a equipe de pesquisa para auxilio, sem que isso lhe traga qualquer
prejuizo. Neste caso, a equipe fornecera o suporte e encaminhamentos necessarios. Da mesma

forma, ndo estdo previstos beneficios diretos as pessoas gue decidirem participar do estudo.

Contudo, quem estiver participando auxiliara a compreender questdes a respeito da tematica
estudada. Vocé ndo terd nenhum tipo de despesa por participar desta pesquisa € nada sera
pago por sua participacdo. Entretanto, se vocé desejar, poderd ter acesso a copias dos

relatorios da pesquisa contendo os resultados do estudo. Destacamos que as informacGes

prestadas por vocé sdo confidenciais, sendo preservado o anonimato na divulgacdo da

pesquisa. Os dados provenientes do estudo serdo utilizados apenas para fins de pesquisa e

ficardo depositados em um banco de dados por um periodo de cinco anos no Laboratorio
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Cearense de Psicometria (LACEP), laboratdrio de pesquisa associado ao Programa de Pds-
Graduagdo em Psicologia da Universidade Federal do Cearad (UFC).

A pesquisadora responsavel ¢ a mestranda Quésia Fernandes Cataldo. Qualquer
esclarecimento ou informacdo adicional pode ser obtido pelo telefone (51) 983134755, ou
pelo e-mail quesiacataldo@gmail.com. A qualquer momento, os participantes poderdo

solicitar informagdes sobre 0s procedimentos ou outros assuntos relacionados a este estudo.

Endereco do responsavel pela pesquisa:

Nome: Quésia Fernandes Cataldo

E-mail: quesiacataldo@gmail.com

Instituicdo: Centro de Humanidades I1, Departamento de Psicologia

Endereco: Av. da Universidade, 2762, Benfica - CEP: 60.020-180 - Fortaleza/CE — Area 2
do Centro de Humanidades - Bloco Didatico Prof. icaro de Sousa Moreira

Telefones para contato: (85) 997184755

ATENCAO: Se vocé tiver alguma consideracdo ou duvida, sobre a sua participacdo na
pesquisa, entre em contato com o Comité de Etica em Pesquisa da UFC/PROPESQ — Rua
Coronel Nunes de Melo, 1000 - Rodolfo Tedfilo, fone: 3366-834 6/44. (Horario: 08:00-12:00
horas de segunda a sexta-feira).

O CEP/UFC/PROPESQ é a instancia da Universidade Federal do Ceara responsavel pela
avaliacdo e

acompanhamento dos aspectos éticos de todas as pesquisas envolvendo seres humanos.

Para declarar sua intencdo em participar VOLUNTARIAMENTE da pesquisa, cliqgue em
PROXIMO. Desde ja, agradecemos a sua colaboragéo.
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ANEXO B — QUESTIONARIO DE VALORES BASICOS
INSTRUCOES. Por favor, leia atentamente a lista de valores descritos a seguir, considerando
seu contetido. Utilizando a escala de resposta abaixo, indique com um nimero no espago ao

lado de cada valor o grau de importancia que este tem como um principio que guia sua vida.

1 2 3 4 5 6 7
Totalmente ndo Nao Pouco Mais ou menos Muito Totalmente
. . . . Importante | . :
importante importante | importante importante importante importante

01._  SEXUALIDADE. Ter relagbes sexuais; obter prazer sexual.

02._ EXITO. Obter o que se propde; ser eficiente em tudo que faz.

03.____ APOIO SOCIAL. Obter ajuda quando a necessite; sentir que nao esta sé6 no mundo.
04._  CONHECIMENTO. Procurar noticias atualizadas sobre assuntos pouco conhecidos;
tentar descobrir coisas novas sobre 0 mundo.

05._ EMOGCAO. Desfrutar desafiando o perigo; buscar aventuras.

06._ PODER. Ter poder para influenciar os outros e controlar decisdes; ser o chefe de uma
equipe.

07.___ AFETIVIDADE. Ter uma relacdo de afeto profunda e duradoura; ter alguém para
compartilhar seus éxitos e fracassos.

08._  RELIGIOSIDADE. Crer em Deus como o salvador da humanidade; cumprir a

vontade de Deus.

09. SAUDE. Preocupar-se com sua salde antes de ficar doente; ndo estar enfermo.
10. PRAZER. Desfrutar da vida; satisfazer todos os seus desejos.
11. PRESTIGIO. Saber que muita gente Ihe conhece e admira; quando velho receber uma

homenagem por suas contribuicoes.

12._ OBEDIENCIA. Cumprir seus deveres e obrigacbes do dia a dia; respeitar aos seus
pais e aos mais velhos.

13._ ESTABILIDADE PESSOAL. Ter certeza de que amanha tera tudo o que tem hoje; ter
uma vida organizada e planificada.

14._ CONVIVENCIA. Conviver diariamente com os vizinhos; fazer parte de algum grupo,
como: social, esportivo, entre outros.

15._  BELEZA. Ser capaz de apreciar o melhor da arte, mdsica e literatura; ir a museus ou
exposi¢des onde possa ver coisas belas.

16.__ TRADICAO. Seguir as normas sociais do seu pais; respeitar as tradi¢des da sua

sociedade.




17. SOBREVIVENCIA. Ter agua, comida e poder dormir bem todos os dias; viver em
um lugar com abundancia de alimentos.
18. MATURIDADE. Sentir que conseguiu alcancar seus objetivos na vida; desenvolver

todas as suas capacidades.
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ANEXO C - FICHA DE DADOS SOCIODEMOGRAFICOS

Idade:

Sexo: () Masculino (') Feminino

Vocé se identifica como: () Amarelo () Branco () Indigena () Pardo () Preto ()
Outro:

Estado que reside:

Religido: ( ) Catolica ( ) Evangélica ( ) Espirita ( ) Néo possui
( ) QOutra:

Em gue medida vocé se considera comprometido com a sua religido? Utilize a escala
de resposta abaixo.

Nada O 1 2 3 4 5 6 7 Muito
Com que frequéncia vocé vai as reunides da sua religido?

Nada O 1 2 3 4 5 6 7 Muito

Atualmente, qual é a média de renda mensal familiar da sua casa?

) Menos de 1 salario minimo (até R$954,00)

) Entre 1 e 2 salarios minimos (de R$954,01 a R$1908,00)
) Entre 2 e 3 sal&rios minimos (de R$1908,01 a R$2862,00)
) Entre 3 e 4 sal&rios minimos (de R$2862,01 a R$3816,00)
) Mais do que 4 salarios minimos (acima de R$3816,01)

e N e

Qual a sua escolaridade?

() Ensino Fundamental (1° grau) incompleto
() Ensino Fundamental (1° grau) completo
() Ensino Médio (2° grau) incompleto

() Ensino Médio (2° grau) completo

() Ensino Superior (universitario) incompleto.
Qual o curso:

() Ensino Superior (universitario) completo.
Qual o curso:




	UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ CENTRO DE HUMANIDADES DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
	RESUMO
	ABSTRACT
	LISTA DE FIGURAS
	1 INTRODUÇÃO
	2 JUSTIÇA E VINGANÇA COMO MOTIVAÇÕES DO JULGAMENTO CRIMINAL
	Evolução dos Sistemas e do Conceito de Justiça
	Motivações Subjacentes ao Julgamento Criminal: Justiça e Vingança
	A Escala de Justiça e Vingança (EJV)
	3 VALORES HUMANOS E SUAS RELAÇÕES COM JUSTIÇA E VINGANÇA
	Valores Humanos: Teorias Psicológicas
	Valores Humanos, Justiça e Vingança no Julgamento Criminal
	4 ESTUDO I: PROPRIEDADES PSICOMÉTRICAS DA ESCALA DE JUSTIÇA E VINGANÇA
	Método
	Resultados
	Discussão Parcial
	5 ESTUDO II – ANÁLISE FATORIAL CONFIRMATÓRIA DA ESCALA DE JUSTIÇA E VINGANÇA
	Método (1)
	Resultados (1)
	Item Descrição do item Fatores
	0.93
	0.80
	0.39
	0.18
	Item    Descrição do item Fatores
	0.91
	0.62
	0.54
	0.39 (1)
	0.20
	Discussão Parcial (1)
	6 ESTUDO III – EXPLORANDO AS RELAÇÕES ENTRE JUSTIÇA, VINGANÇA E VALORES
	Método (2)
	Resultados (2)
	1 2 3 4 5 6 7 8 9
	1 2 3 4 5 6 7 8 9 (1)
	Discussão parcial
	7 DISCUSSÃO GERAL E CONCLUSÃO
	REFERÊNCIAS
	APÊNDICE A – ESCALA DE JUSTIÇA E VINGANÇA (TRADUZIDA E ADAPTADA AO CONTEXTO BRASILEIRO)
	ANEXO A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)
	ANEXO B – QUESTIONÁRIO DE VALORES BÁSICOS
	Idade:

