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Ampliar espacos de formacdo em cultura de paz e mul-
tiplicar educadores comprometidos com a educacgio para a
paz surgem como iniciativas indispensaveis para estimular
uma nova forma de pensar, sentir e fazer das pessoas que co-
laboram para a construcao de uma sociedade mais harmoni-
ca, fraterna, justa e engajada na promocao constante da paz.

Diante disso, pensamos que a cultura da paz para ser
estabelecida exige o preparo de grupos que possam atuar nas
mais diversas areas da sociedade, a fim de educar para a paz.
Se somos responsaveis pelo contexto atual de varios malefi-
cios como a desigualdade, a destruicao ambiental, a miséria,
entre outros, também somos os responsaveis para encetar
transformacGes que precisam ser realizadas para mudar o que
esta posto.

Foi pensando nisso que nos dispusemos a realizacdo do
projeto de doutorado intitulado: Se é de paz pode chegar, en-
trar na roda e jogar: Formagao de Educadores da Associagao
Zumbi Capoeira em Cultura de Paz. Neste estudo realizamos
uma formagao com 20 educadores dessa instituicao, no intui-
to de contribuir para uma transformagdo qualitativa em suas
praticas pedagogicas, de forma que depois da intervencdo de
cunho formativo, eles possam inserir no cotidiano do ensino
da capoeira elementos constituintes de uma educacio para
a paz, colaborando para a construcido de uma Cultura de Paz
nos nucleos em que trabalham, na comunidade em que estao
localizados esses ntcleos, na cidade onde essas comunidades
estdo situadas, e assim por diante.
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Esbocamos neste artigo reflexdes sobre as contribui-
coes da formac@o em cultura de paz para os educadores da
Associa¢do Zumbi Capoeira, mais conhecida como AZC. Tais
reflex0es foram colhidas durante oficinas, nos momentos de
discussao, sobretudo no tocante as tematicas, cultura de paz,
paz e educacdo para a paz.

Cientes de que a tematica cultura de paz, é “algo possi-
vel de ser construido em todos os espacos” (MATOS; MACE-
DO, 2010, p.61), vislumbramos a escola de capoeira como um
lugar de educacéo para a paz, desde que a pratica da capoeira
ajuda a desenvolver aspectos como cooperacio, respeito, hu-
mildade, bom humor e disciplina. Além dessas contribuicdes
€ importante ressaltar que também ocorrem melhorias nas
relacGes interpessoais dos praticantes. Ainda podem ser ob-
servados avancos, no que se refere a comportamentos intros-
pectivos de algumas criancas, jovens ou adultos, assim como
o equilibrio naqueles que apresentam hiperatividade, a pro-
mocao da autoestima positiva, desde que a capoeira seja exer-
citada coletivamente, o que leva o praticante a estar constan-
temente lidando com o diferente e as diferencas. Dessa forma
também visualizamos o professor de capoeira como um edu-
cador para a paz, quando devidamente compromissado com
essa educacao e capacitado para tal.

A formacgdo que ocorreu entre os dias 2 de junho de
2013 e 21 de julho de 2013, realizou-se através de 12 oficinas,
baseadas no instrumental para capacitacdo de educadores
para a paz de Marcelo Rezende Guimaraes (2006), intitulado
Educar para a Paz, em que foram debatidos o conceito de
paz, cultura de paz, educacdo para a paz, além de temas como
direitos humanos, resolucao nio violenta de conflitos desar-
mamento e seguranca, contexto histérico da capoeira e seus
aspectos educacionais.
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Dentre os diversos métodos e técnicas de intervencao,
escolhemos as oficinas por se evidenciarem como uma forma
de envolver os sujeitos, proporcionando uma aprendizagem
para além da reflexao racional, combinando relacées de afeto
e producao (ABADE e LIMA, 2009). Trabalhar a formacao de
educadores baseada em oficinas pedagogicas € colaborar para
o aperfeicoamento das praticas docentes, como também para
o desenvolvimento educacional dos alunos de forma positiva
(MATOS, ALMEIDA; MATOS e CASTRO, 2012).

AZC: A Escola de Capoeira

A AZC foi fundada no ano de 1983 para divulgacéo e en-
sino da capoeira com as seguintes finalidades, conforme nos
fala Mestra Carla, a atual presidente:

A AZC foi criada, primeiro pela paixdo que temos pela
capoeira, e porque acreditamos em tudo que ela de bom
pode oferecer. E como tudo que é bom, deve ser repartido
com as outras pessoas, em segundo lugar, para a divulgagao
€ 0 ensino.

A sede da referida instituicao localiza-se na rua Cle-
mente Pereira n°® 400, em Messejana. Na sede ndo ocorre o
ensino da capoeira. O recinto € utilizado para capacitacoes,
reunides da Diretoria e Conselho de Mestres, encontros dos
educadores, entre outras atividades. O ensino da capoeira é
realizado em sete niicleos, conforme apresentamos abaixo:

* Nicleo AZC Canindezinho: Escola de Ensino Fundamen-
tal (E.E.F) Florival Alves Seraine, rua Paranagué, n° 255;
E.E.F.M Senador Osiris Pontes, rua Divina, n° 150; E.E.F.
José Airton Teixeira, rua Alfredo Mamede, s\n. Todos esses
espacos se localizam no bairro Canindezinho;
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* Nucleo AZC Esperanca: EEFM Professora Adélia Brasil
Feijo; Av. Contorno Sul, n°® 1540, Conjunto Esperanca;
EMEIF Marieta Guedes; Rua Conego de Castro, n° 4701,
Parque Santa Rosa;

* Ntcleo AZC Bela Vista: CSU Bela Vista, Rua Viriato Ribeiro
s\n, Bela Vista; Colégio Eca de Queiroz, n° 611, Vila Peri.

* Niucleo AZC Jardim Iracema: Espaco Cultural Iracema, Rua
da Misericordia n° 288, Jardim Iracema.

* Nucleo AZC Pirambu: Calcadao Vila do Mar, na Av, Costa
Oeste, Pirambu.

* Niucleo AZC Bom Jardim: Escola Municipal Raquel Viana
Martins, localizada na Rua Tucunduba, Bom Jardim.

e Niucleo AZC Barra do Ceara: Cuca Che Guevara, localizado
na Av. Presidente Castelo Branco, n® 6.417, Barra do Ceara.

O grupo de educadores desse estudo se distribui nos nt-
cleos citados, ensinando capoeira, e procurando, nas palavras
de Mestra Carla, ao falar da filosofia da institui¢ao, colaborar
na “formacdo humana”, “trabalhar a cidadania”, para que os
alunos da AZC “sejam seres humanos melhores, sejam criti-
cos” e “saibam diferenciar o que é bom do que é ruim para a
coletividade”, pois “cidadania exige transformacao individual

em tudo que é sentido”.
Contribuicoes Iniciais da Formacao: Novos Olhares sobre a Paz

Como dissemos no inicio deste trabalho, optamos por
realizar a formacao dos 20 educadores da AZC por meio de
oficinas pedagogicas com os objetivos de formar multiplica-
dores da educacio para a paz, no meio capoeirista; contribuir
na organizacido da AZC como um nicleo de educagao perma-
nente para a paz, e proporcionar a implantagdo de circulos
de cultura de paz nos seus diversos espagos educativos.
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Acreditamos que uma das primeiras contribui¢oes pro-
porcionadas pela formacao se direciona a ressignificacao da
nocao de paz, pois durante o processo formativo percebemos
mudancas na forma dos educadores' pensarem a paz. Em uma
sondagem inicial pudemos averiguar o conceito de paz aliado
a uma condic¢do intima de harmonia, de conquistas materiais,
ou a auséncia de conflitos ou guerras:

Paz para mim é estar bem comigo mesmo, com tudo
tranquilo dentro de mim (Instrutor Dalsim).

Paz é viver sem guerras, brigas e confusoes, procu-
rando se relacionar bem com tudo e todos (Instrutora
Cristal).

Paz no meu entendimento s6 acontece se ndo existir
guerras ou qualquer ato violento (Instrutor Guerreiro).

A visdo inicial sobre a paz repousa no fato de que o con-
ceito de paz ainda est4 vinculado a auséncia de toda e qualquer
forma de conflitos, o que no pensamento de Jares (2007) evi-
dencia a sua restricao, caracterizando a paz numa concepgao
negativa (JARES, 2007). Isso porque para esse autor, o con-
trario de paz nao é a guerra, e sim a violéncia.

Em contraponto a paz negativa Jares (2002, p.126)
apresenta o conceito de paz positiva com o qual concor-
damos, e que esta vinculando a paz com todos os niveis da
existéncia humana, apresentando-o como um conceito mais
amplo, relacionando-o especialmente com a justica social, di-
reitos humanos e democracia

Nessa ressignificacao da nocao de paz, ultrapassando a
questao da auséncia de guerras, o conflito nao é excluido. “O

1 Os educadores estdo identificados com os nomes pelos quais séo conhecidos no
meio capoeirista acrescidos da denominacgo do estagio de aprendizado em que
se encontram: instrutores, professores ou mestres.
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conflito passa a ser visto como algo natural” (JARES, 2002),
pois representa apenas a incompatibilidade entre ideias e
interesses de pessoa ou grupos (JARES, 2002). A paz nao é,
portanto a auséncia de conflitos” (MATOS, 2007, p.66). O que
vai fazer diferenca é a forma como eles sio resolvidos: usan-
do meios violentos ou nio violentos (GUIMARAES, 2006).
Nessa visao, o conflito configura-se como “um desafio e um
processo em que se busca estabelecer a cooperacao, ou no mi-
nimo o compromisso quando nio é possivel o acordo entre as
partes envolvidas ” (MATOS, 2007, p.66).

Com o desenvolvimento do processo formativo dos edu-
cadores da AZC, novos olhares sobre a paz foram se eviden-
ciando, e em nova sondagem o conceito de paz, agora obtido
em grupo 22 surgiu bem mais ampliado, vinculado a questao
da justica social, igualdade e dignidade:

Paz é o enfrentamento dos problemas sociais para que
haja justica e igualdade... (Grupo Bimba).

Paz, além do bem-estar fisico e espiritual é trabalhar
pelajustica social, pelo respeito e garantia dos direitos
de todos... (Grupo Pastinha).

Paz é saber dialogar para superar desentendimentos,
e trabalhar contra a desigualdade social... (Grupo
Besouro)

A paz vira quando soubermos direcionar nossos pen-
samentos e acoes para que as pessoas vivam de forma
mais digna, justa e igual (Grupo Aberré).

O conflito também passou por uma ressignificacao,
deixando de “ser encarado como algo oposto a paz” (Grupo
Aberré), surgindo como “o debate entre duas ou mais de duas
ideias” (Grupo Besouro), “fato natural que mediado pelo dia-

2 Durante a formacao os educadores trabalharam em grupos que levaram o nome
de Mestres de Capoeira famosos.
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logo e intencgoes de se chegar a um fator comum culmina na
paz” (Grupo Bimba). Também foi apontado como “algo que
sempre vai existir pois as pessoas pensam diferente uma das
outras”, mas “o que vai fazer diferenca é a forma como resol-
vemos o conflito”, pois “ podemos contribuir para uma cultura
de paz” (Grupo Pastinha).

Ao sondarmos o conceito de cultura de paz, inicialmen-
te percebemos que os educadores ndo tinham opinido sélida
constituida sobre o assunto, limitando-se as opiniGes centra-
das em um conjunto de a¢oes voltadas para acabar com a vio-
léncia. As ideias sobre a questoes se desenvolveram, e nova-
mente foram solicitados a emitir uma opinido sobre a nocao
de cultura de paz. Os educadores expressaram que a cultura de
paz “é um conjunto de costumes, comportamentos e agoes que
visam a valorizagdo da vida na sua mais ampla diversida-
de” (Grupo Bimba), a promogao da justica e igualdade social”
(Grupo Pastinha) no intuito de “transformar e harmonizar
a sociedade” (Grupo Besouro), “para que as pessoas tenham
uma boa convivéncia e uma vida digna” (Grupo Aberré).

Conforme Guimaraes (2006, p.52) para se conceituar
cultura de paz é necessario recorrer ao prefacio da constitui-
cdo da UNESCO de 1946, em que figura a afirmacdo de que
as “defesas da paz” devem ser erguidas nas mentes humanas,
“isso porque é nas mentes humanas que as guerras se iniciam”.
Maria Montessori (2004) também acreditava que a paz se ini-
ciava na mente dos homens, pois para ela a paz é algo que se
aprende, assinalando assim a educacao como recurso determi-
nante para a paz: “O estabelecimento de uma paz duradoura
é o0 objeto mesmo da educacao” (MONTESSORI, 2004, p.14).

Ao refletirem sobre passos para a construciao de uma
cultura de paz, os educadores da AZC apontaram algumas
acoes nesse sentido, como mudanca interna individual, dialo-
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go, a implementacao de politicas que proporcionem a compre-
ensao da paz, e, em todos os grupos, a viabilizacao de uma edu-
cacao para a paz foi evidenciada como elemento fundamental
para a superacao da cultura da violéncia existente na atualida-
de, instaurando uma nova cultura, onde a paz é possivel:

Sem a educacdo para a paz ndo haverd consciéncia,

e nem mobilizacdo para que a paz seja real (Grupo
Bimba).

Educacdo para a paz principalmente nas escolas é
fundamental para a compreensao sobre o que seja paz
e cultura de paz (Grupo Aberré).

Educar para a paz é o comego para uma cultura de
paz; é preciso promover a formacdo de educadores
para que se possa implementar uma educacdo para a
paz (Grupo Pastinha).

Um primeiro passo para uma cultura de paz é se re-
conhecer como vitima e também propagador de uma
cultura de violéncia; depois disso é procurar se engajar
numa educacgdo para a paz (Grupo Besouro).

Também cremos que a educaco para a paz é um instru-
mento valioso para que possamos compreender o que pode-
mos realizar efetivamente em prol da paz nos espagos em que
estamos inseridos, ajudando-nos a perceber que todos somos
responsaveis pela sua concretizacio, pois a educacao para a
paz € um “processo permanente”, que exige dos individuos
o assumir da postura de “construtores coletivos”, desde que
“nao é possivel pensar em paz individual”, (MATOS, 2007,
p.66). Educar para a paz esté relacionado com “a expressivi-
dade do bem, onde se joga o proprio sentido da humanida-
de e da finalidade da educaciio” (GUIMARAES, 2006, p.14)
e compreende uma educagdo em valores, como o respeito, a
justica, a cooperacao, a solidariedade, a autonomia individual
e coletiva (JARES, 2007).
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Despertar e promover valores sdo caminhos para que
as pessoas possam agir em prol de uma vida digna para to-
dos, convertendo a educacao para a paz em uma proposta de
inclusao social, em vista do crescente nimero de pessoas que
mal conseguem sobreviver, colocadas a margem da socieda-
de. A visdo sobre a importancia do trabalho com os valores
humanos na educacao ressalta ser este um caminho para a
viabilizacdo de agOes positivas na realidade em que estamos
imersos, apresentando-se como “uma proposta diferenciada”
que oportuniza o aprimoramento do ser humano, favorecen-
do o surgimento do “ melhor que existe em nés” (MATOS,
CASTRO, 2012, p.58) .

Nessa compreensao de educacdo para a paz, os edu-
cadores da AZC tracaram acoes a serem realizadas por eles
em seus nudcleos de ensino, como parte pratica do processo
formativo do qual participaram. Assim, alunos dos Ntucleos
Esperanca e Bom Jardim também participarao de oficinas em
que terao a oportunidade de refletir sobre o conceito de paz
positiva, e a necessidade de engajamento na construcao de
uma cultura de paz:

Tem que se ter consciéncia que ndo basta desejar viver
em paz, é preciso agir pra isso... (Mestra Carla).

Queremos que aprendam sobre esse tema tdo impor-
tante hoje no mundo. Aprendam e possam agir na paz
e pra paz (Instrutor Dalsim).

O Nicleo Canindezinho discute sobre a temética do
meio ambiente. Seus educadores resolveram realizar uma
oficina em que vAo inserir a discussdo sobre a cultura de paz
através da apresentacdo do documento Carta da Terra, na
qual est@o contidos os principios para a construcio de uma
sociedade global justa, sustentével e pacifica. Os alunos con-
feccionarao um fanzine, material informativo, baseado no que
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aprenderam e que sera reproduzido e distribuido para a co-
munidade capoeirista.
Nossa, a gente ja trabalhava com Cultura de Paz,
mas ninguém sabia disso. S6 através da formacgdo é
que vim perceber que a paz tem essa ligacao direta

com o cuidado do meio ambiente, entre outras coisas
(Professor Macarrio).

O Ntcleo AZC Jardim Iracema também realizara ofi-
cina, voltada para a resolucdo nao violenta de conflitos, pois
um dos problemas corriqueiros averiguados nesses espacos
de ensino-aprendizado da capoeira sdo os conflitos que se
gestam no interior das familias. E comum chegarem alunos e
alunas adolescentes queixando-se das discussbes constantes
com os pais.

E costumeiro esse tipo de problema, briga em casa,
filhos com os pais. A gente procura conversar com 0s
alunos quando chegam com esse tipo de problema, que

ndo é nada facil resolver, fica um pouco dificil pra nés
(Instrutor Fabiano).

Os educadores desse niicleo também convidario os pais
dos alunos para participarem da oficina. No Nucleo AZC Pi-
rambu a acgdo sera centrada em uma peca teatral enfatizando
os valores humanos. Isso porque, no entendimento dos educa-
dores desse nicleo, trabalhar pela justica, igualdade, sustenta-
bilidade, cidadania, democracia, direitos humanos, entre ou-
tros aspectos, € trabalhar diretamente com valores humanos:
“Qualquer coisa que se trabalhe em cultura de paz mexe direto
com o intimo das pessoas, com o que elas possuem por dentro,
com seus valores nao é mesmo”? (Professor Jackson).

No Nucleo Bela Vista, os educadores ha dois anos in-
centivam acOes cidadas. Com a Formacao em Cultura de Paz
entenderam que promover acoes de cidadania é promover
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também a construcdo de uma Cultura de Paz. Resolveram
entdo realizar a Oficina Cultura de Paz e Direitos Humanos,
porque pensar cidadania esta diretamente ligado a efetivacao
de direitos inerentes ao ser humano, segundo Mestre Dery:

Acho importante primeiro conhecer nossos direitos, e
ver depois que pra que esses direitos sejam garantidos,
temos que participar socialmente, com acoes, para
melhorar a nossa vida e a vida das outras pessoas.
Acredito que assim se constroi a paz.

Os educadores do Ntucleo Barra do Ceara se propu-
seram a realizar o Encontro de Revitalizacdo das Tradicoes
e Fundamentos da Capoeira. Isso aponta diretamente para a
percepcao de elementos intrinsecos nesse jogo atlético, como
respeito, cooperacao, humildade, bom humor, entre outros,
que, trazidos para a pratica diaria, colaboram para que se es-
tabeleca no meio capoeirista uma cultura de paz, que supere a
cultura da violéncia.

Acompanharemos essas agoes, no intuito de avaliar a
dimens3o da contribuicio dessa formagao na pratica profis-
sional desses educadores. Conseguimos no decurso do pro-
cesso formativo, conforme exposto, perceber algumas dessas
contribuicGes, o que nos leva a pensar que a Formacao em
Cultura de Paz proporcionara em cada ntcleo da AZC um
maior entendimento sobre a paz e a necessidade de participa-
¢do ativa em prol desta.
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