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RESUMO

Criado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(Capes), em 1979, o Programa de Educacao Tutorial (PET) é caracterizado como
um programa de extensdo universitaria, oferecendo e prestando servicos a
comunidade local e académica. Suas atividades sdo diversas, incluindo oficinas de
oratdria, teatro na escola, cursos de ilustracdo cientifica, entre outras. Os alunos que
ingressam no programa precisam manter um elevado rendimento académico, nao
estar recebendo outros apoios financeiros e oferecer dedicagéo integral ao PET.
Com o desenvolvimento de atividades extensionalistas, 0 programa exige diferentes
aptiddes aos seus integrantes, explorando e criando nos alunos possiveis
habilidades importantes durante a vivéncia académica. O objetivo deste trabalho &
investigar a contribuicdo da participacdo do programa para ex-petianos. Para tanto,
sdo entrevistados, por meio de um questionario, ex bolsistas do PET Biologia da
Universidade Federal do Ceara (UFC) e analisadas suas respostas. ApGs a analise
dos dados, conclui-se que a participacdo do aluno no PET € importante para o
crescimento pessoal e profissional do aluno, sendo um ponto diferencial na

conquista do seu emprego e em suas relagdes interpessoais.

Palavras-chave: Programa de Educacao Tutorial. Biologia UFC. Vida profissional.



ABSTRACT

Created by Coordination of Improvement of Higher Level Personnel (Capes), in
1979, the Tutorial Education Program (PET) is characterized as an extension
program, offering and delivering services to the local and academic community. Its
activities are diverse, including oratory workshops, theater in the school, courses of
scientific illustration, among others. Students entering the program are not receiving
other financial support and offer full dedication to the program. With the development
of extensive activities, the program ends up requiring different skills for its members,
exploring and creating students with important skills during an academic experience.
The objective of this study was to investigate the contribution of program participation
to ex-petits. To that end, they were interviewed through a questionnaire, ex fellows of
the Federal University of Ceara (UFC) PET Biology and analyzed their answers. On
the data’s analysis, it is concluded that the student's participation in the PET is
important to personal and professional growth of the student, being a differential

point in the achievement of his employmentand in his interpersonal relations.

Keywords: Tutorial Education Program. UFC biology. Professional life.
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1 INTRODUCAO

O exercicio profissional em qualguer area € precedido por uma
preparacao, por um desenvolvimento de competéncias e habilidades que capacitam
o individuo para as intervengdes necessarias (SANTOS, 2004). Segundo Botomé
(1988), é muito difundida a nocdo de que as possibilidades de exercicio de uma
profissdo sdo definidas pelo mercado, assim, uma distincdo entre campo de atuacao
profissional e mercado de trabalho. Ainda ressalta que isso precisa ser melhor
estudado em relacdo a sua importancia para a orientacdo da formacdo de
profissionais do ensino superior. Refletindo-se sobre o assunto, toma-se por verdade
o fato de que a experiéncia adquirida na graduacédo e o preparo para a realizacao de
atividades profissionais s&o requisitos necessarios e essenciais para a conquista de
um emprego e para um bom desenvolvimento social pos curso de graduagéo.

Criado em 1979, pela Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes), com o0 nome Programa Especial de Treinamento (PET), esse
programa foi transferido no final de 1999 para a Secretaria de Educacdo Superior do
Ministério da Educacdo, ficando a sua gestdo sob a responsabilidade do
Departamento de Modernizagéo e Programas da Educacao Superior (DEPEM). Em
2004, o PET passou a ser identificado como Programa de Educacdo Tutorial
(BRASIL, 2006).

O PET do Curso de Ciéncias Bioldgicas da UFC foi criado 1992 e conta,
atualmente, com 18 alunos, entre bolsistas e voluntarios, que estdo sob a tutoria da
Prof.2 Dr.2 Maria Izabel Gallao.

O grupo PET, uma vez criado, mantém suas atividades por tempo
indeterminado. No entanto, 0s seus membros possuem um tempo maximo de
vinculo: ao bolsista de graduacgéo, € permitida a permanéncia até a conclusao da
sua graduacao e, ao tutor, por um periodo de, no maximo, seis anos, desde que
obedecidas as normas do Programa. Nacionalmente, o PET conta com 842 grupos,
distrbuidos entre 121 Instituicdes de Ensino Superior (IES).

Atualmente, segundo a Secretaria de Educacdo Superior (SESu), o
Programa conta com cerca de 400 grupos em IES publicas e privadas, em todo pais.
S&0 4.274 alunos bolsistas e 400 tutores, um para cada grupo de pesquisa (COSTA,
2011).
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As atividades extracurriculares que compdem o PET tém como objetivo
garantir aos alunos do curso a oportunidade de vivenciar experiéncias nao presentes
em estruturas curriculares convencionais, visando sua formacdo global e
favorecendo a formacédo académica, tanto para a integracdo no mercado profissional
quanto para o desenvolvimento de estudos em programas de pdés-graduacéo
(BRASIL, 2008).

A metodologia de trabalho do PET integra grupos tutoriais de
aprendizagem, compostos por um tutor, com a titulacdo de doutor, e doze alunos
bolsistas (SILVA; CRUZ; CAMARGO, 2009). Esse método desenvolve nos
estudantes a capacidade de resolucao de problemas e pensamento critico, além de
oportunizar a ampliacdo da formacdo académica deles pela realizacdo de atividades
de ensino, pesquisa e extensdo (BRASIL, 2006; CASSIANI; RICCI; SOUZA, 1998;
PETRILLI FILHO; MARTINS, 2001).

Os alunos ingressam no Programa por meio de selecédo, a partir do 2°
semestre do seu curso de graduacao, e recebem uma bolsa mensal ou podem fazer
parte do programa como nao bolsista. Permanecem no PET enquanto estiverem no
curso de graduacdo sob um determinado conjunto de critérios: manter bom
rendimento académico, dedicacao integral, participacdo ativa e ndo receber outro
tipo de bolsa (MARTIN, 2005).

As tarefas desenvolvidas por meio do programa sdo estipuladas pelos
préprios integrantes (alunos bolsistas, ndo bolsistas e tutor) de acordo com as
caracteristicas estabelecidas pelo Manual de Orientacdes Basicas e em atendimento
as orientacdes gerais recomendadas pela Comissédo Nacional de Acompanhamento
e Avaliacdo do Programa (CNAA-PET), para garantir a identidade do Programa em
ambito nacional (MARTIN, 2005).

O objetivo geral descrito no proprio manual do PET € o de promover a
formacdo ampla e de qualidade académica dos alunos de graduac&o envolvidos
direta ou indiretamente com o programa, estimulando a fixacdo de valores que
reforcem a cidadania e a consciéncia social de todos os participantes e a melhoria
dos cursos de graduacéo (BRASIL, 2006).

Devido a uma maior interacdo da tecnologia com a ciéncia na producéo e
nas universidades, as técnicas educacionais e sociais, para se conseguir um

emprego, passam a ser adaptadas a essa nova realidade.



11

Estratégias nacionais vém sendo debatidas em Foéruns, como no Férum
Brasileiro de Pro-Reitores de Graduagdo (ForGRAD), nas quais os Pré-Reitores de
Graduacado das IES discutiram o Plano Nacional de Educacdo (PNE), visando a
apontar os desafios e as perspectivas que se apresentam para as instituicbes de
educacao superior (ForGRAD, 2015).

Observou-se, ao longo do debate, que para a educacdo superior ha
metas e estratégias que se constituem como grandes desafios para as instituicoes e
0s Orgaos gestores da educacdo superior, para se atingir os parametros de
expansdo e qualificacdo requeridos pela sociedade e expressos no PNE. Entre
algumas metas, destacam-se: atender a 33% da matricula liquida na educacao
superior, sendo que 40% das novas matriculas estejam no segmento publico, ofertar
no minimo 10% do total de crédito sem programas de extensdo no curriculo de
graduacédo (ForGRAD, 2015). Ou seja, 0 conhecimento acerca da realidade do
estudante de graduacdo é discutido nacionalmente e a necessidade da
implementacédo e do reforco de programas de extensdo, como o PET, vem sendo
sempre levada como prioridade para a formacé&o do profissional.

Todo o debate envolvendo o destino de um aluno formado e programas
unversitarios como um apoio para a vida académica foram motivadores para a
elaboragdo desse trabalho. Vivenciando um periodo de conclusdo de curso,
investiguei sobre a teméatica e assuntos relacionados. Mesmo néo tendo sido aluna
do PET, pude vivenciar de forma indireta os beneficios do programa, servindo,
inclusive, de tema para a escrita do meu TCC.

O objetivo desse trabalho € investigar a influéncia que o PET do curso de
Ciéncias Bioldgicas da UFC exerceu sobre alunos recém-formados em seu ambito

pessoal e profissional.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Santos e Almeida Filho (2008, p. 59) consideram que: “no século XXI s6
ha universidade quando ha formacdo graduada e pos-graduada, pesquisa e
extensdo. Sem qualquer destes, ha ensino superior, ndo ha universidade”. Assim, as
atividades de extensdo nas universidades contribuem no processo educacional dos
universitarios, bem como na melhoria da qualidade de vida da sociedade e na
propagacédo e humanizacdo do conhecimento (FARIA, 2015).

Num &ambito académico, ha a restricdo de algumas experiéncias
profissionais, deixando a cargo dos projetos de extensao universitaria e de outros
programas universitarios o papel de qualificar e capacitar de forma pratica os alunos.
A forma de conducdo das politicas educacionais no Brasil reforca o processo
histérico de desvalorizacdo social e descaso para uma adequada formacdo de
profissionais da area, pois a educagdo passou a agregar elementos constituidos por
valores de mercado. Dessa forma, os modelos educacionais estdo intimamente
relacionados com o mercado, pretendendo atingir uma demanda imposta pela
sociedade.

Ha autores que consideram as primeiras escolas gregas, com suas aulas
abertas ao publico, como os primeiros movimentos de uma extensdo universitaria.
Rocha (2001) aponta como origem da extensdo as universidades europeias
medievais, em especial a Universidade de Bolonha. Ressalta-se que, nessa época,
uma atividade universitaria era algo bem restrito, apenas para membros seletos da
sociedade.

Ainda seguindo a vertente da evolucdo das atividades de extensédo, a
universidade une-se a Igreja, caracterizada pelo movimento jesuita. Segundo a
analise de Rocha (2001), o Movimento Estudantil de Cérdoba/Argentina, em 1918,
torna-se marco de novos paradigmas para extensao universitaria, principalmente na
América Latina. Esse pensamento tem origem relacionada a uma universidade mais
atuante, envolvida com a militAncia estudanti da época. Os ideais de
acontecimentos na Europa influenciaram as universidades brasileiras, demandando
uma critica e uma nova praxis no interior das universidades (ROCHA, 2001). O
contexto historico do movimento extensionalista no Brasil, Europa e América Latina

é abordado detalhadamente adiante.
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2.1 Histoérico no Brasil — Experiéncias das universidades

No Brasil, as praticas educativas com indicios de projetos extensionalistas
passaram por um processo de fervos, em que a interacdo social dos alunos e a sua
cultura viraram foco, com a criagcdo de salas de leitura, de experiéncias de radio
difusdo, difusao cultural e conferéncias abertas, com o objetivo de discutir
problematicas sociais (SERRANO, 2008).

O pensamento defendido por Fernando de Azevedo, Anisio Teixeira,
Lourengo Filho, entre o total de 25 signatarios do documento, com a sua analise da
sociedade e proposta de diretrizes a reconstrucdo educacional do Brasil, no contexto
histérico da denominada Revolucdo de 1930, levantou questbes que até os dias
atuais parecem vivas, quando se vive e pensa 0 sistema educacional brasileiro
(BEVILAQUA, 2014).

A validacdo do golpe, proposta pelo governo provisério de Vargas,
(BEVILAQUA, 2014) em meio a tantas reformas decorrentes do contexto da década
de 30, como o Tenentismo e Semana de Arte Moderna, esta o [movimento] da
Educacdo (SCHAWARTZMAN; BOMENY; COSTA,; 2000), que, em 1924, funda a
Associacao Brasileira de Educacao, reunindo uma pléiade de intelectuais inspirados
nas experiéncias pedagodgicas mais avancadas na Europa e nos Estados Unidos,
que dirige as reformas educacionais em Sao Paulo, Ceard, Bahia e Distrito Federal
(Rio de Janeiro). E a corrente pedagogica da Escola Nova, na qual estdo a frente
Lourengco Filho, Anisio Teixeira e Fernando Azevedo, dirigindo reformas para
atender a demanda de méo de obra para o desenvolvimento industrial (BEVILAQUA,
2014). Essa corrente se confronta diretamente com a heranca do sistema
educacional do pais, presa a tradicdo escolastica do ensino tradicional (SAVIANI,
2008).

A abertura, proporcionada pela Revolucdo de 1930, passou a ser vista
como umerro a ser corrigido. A partir de 1935, sdo ampliadas as ideias
centralizadorase autoritarias, assegurando um clima propicio a implantagéo
do Estado Novo. Na gestdo do prefeito Pedro Ernesto, ainda no ano de
1935, foi instituida a Universidade do Distrito Federal (UDF) por iniciativa e
apoio de Anisio Teixeira. Apesar dos problemas enfrentados por essa
Universidade, de 1935 a 1936 efetua-se a constituicdo de seu corpo
docente e a organizagdo de seus cursos. Com essa preocupacao,
buscamse na Europa professores para aquelas &reas em que se
considerava ndo haver, no Brasil, profissionais suficientemente preparados
(FAVERO, 20086, p. 25).
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Ainda na década de 30, ha uma normatizacdo no decreto de 1931, que
define o que s&o as atividades de extensdo. Contextualizando essa normatizacao,
Nogueira (2001, p. 59) diz: “Registra-se que, subjacente a essas propostas, estava o0
objetivo de propagar os ideais de uma classe hegemdnica que se instalara no
poder”, sendo, portanto, uma forma de extensdo manipuladora. Segundo a autora,
as propostas sdo extremamente voltadas para o interesse politico predominante na
época, em que apenas 0s mais favorecidos financeiramente teriam algum tipo de
vantagem.

No final dos anos 1940, como no inicio dos anos 50, comecam a esbocar-
se nas universidades algumas tentativas de luta por uma autonomia universitaria,
tanto externa como interna. Todavia, a situacdo € complexa. A propadsito, Bittencourt
(1946) apud Favero (2006, p. 28) observa:

Mesmo depois do Estado Novo, quando essa Universidade se torna
autbnoma por decreto, a situagdo nao mudamuito”, acrescentando: é
suficiente pensar no “DASP a intervir, dia a maisdia, na vida das
universidades federais, com aspereza e inciéncia.

A partir da década de 50, nota-se um crescente movimento de
desenvolvimento no pais, causado pelo crescimento econdmico e pela
industrializacdo. Esse desenvolvimento, refletido numa modernizacdo do Ensino
Superior no pais, vai atingir seu 4pice com a criacdo da Universidade de Brasilia
(UnB) (FAVERO, 2006).

Ainda nesse contexto, € mais forte e evidente a participacdo do
movimento estudantil dentro da Reforma Universitaria no pais. Dos seminérios e de
suas propostas, fica evidente a posicdo dos estudantes, através da Unido Nacional
dos Estudantes (UNE), de ir contra o carater elitista das IES. Nos seminarios
liderados pela UNE, sdo discutidas questbes relevantes como a autonomia
universitaria, a participagdo dos corpos docente e discente na administracdo
universitaria, através de critério de proporcionalidade representativa entre outros
topicos relevantes (FAVERO, 1994).

Segundo Favero (2006), ainda na década de 60, algumas universidades,
incluindo a Universidade do Brasil (UB) comegam uma reformulacao estrutural. O
conselho universitario, no caso da UB, em fevereiro de 1962, gera uma comissao

especial para tratar a questao de sua reformulacgao.
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De seus trabalhos resulta o documento para a Reforma da Universidade
do Brasil. Em junho de 1963, essas diretrizes sdao aprovadas pelo Conselho
Universitario, mas, com o golpe militar de 1964, sua implantacdo é nula (FAVERO,
2006).

Nesse panorama, 0 governo instituiu, em 1969, o Grupo de Trabalho (GT)
da Reforma Universitaria para propor “solugcdes realistas” e “medidas operacionais”,
com 0 objetivo de tornar o sistema mais produtivo e eficiente. O grupo ressalta o
papel estratégico do ensino superior no processo atual de desenvolvimento
econdmico que se encontra o pais (MARTINS, 2009).

Foram discutidas, ainda dentro dos GT, as ideias para a criacdo dos
departamentos, a institucionalizacdo da carreira académica, a introducdo do ciclo
basico e o regime de créditos (MARTINS, 2009).

Em 1980, diante da crise econdmica presente no Brasil, notada por um
grave quadro inflacionario e no aumento das taxas de desemprego, ocorreu uma
desaceleracdo no crescimento do ensino superior (MARTINS, 2009).

Apoés essa fase em nosso pais, ha a criacdo do Férum Nacional de Pro6-
Reitores de Extensdo das Universidades Publicas brasileiras, surgindo em 1987.
Tendo sua primeira reunido na UnB, o Férum de Pro-Reitores define a extensao
universitaria como sendo o processo educativo, cultural e cientifico que articula o
Ensino e a Pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a relacdo transformadora
entre Universidade e Sociedade (NOGUEIRA, 2000).

De 1990 a 2002, a demanda por educacado superior, expressa através do
namero de inscricdes no vestibular, cresceu aproximadamente em 160% e a oferta
de vagas aumentou para 252% (MARTINS, 2009). A mudanca de governo em 2003
acarretou a reorientacdo da politica educacional, deixando o ensino publico mais
forte, principalmente nas universidades federais (MARTINS, 2009).

Programas como o Programa Universidade para Todos (Prouni), criado
pelo governo em 2004, que visam a democratizacdo do acesso e a permanéncia dos
alunos no ensino superior tém sido objetos de avaliagdes controversas no meio
académico (CARVALHO, 2006).

Foi apresentado, em 2004, um novo projeto de Reforma Universitaria que,
oposta a realizada em 1968, foi bastante discutido pela comunidade académica e

pela sociedade civil. Entre outros aspectos, o projeto busca recuperar o papel do
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Estado como condutor do sistema de ensino superior, regulando o funcionamento
dos estabelecimentos publicos e privados (MARTINS, 2009).
Em suma ao que se disserta sobre o desenvolvimento da extensao

universitaria no Brasil, ressalta-se a afirmacéo de Faria (2015, p. 76):

A extensdo universitaria influencia no cumprimento dos objetivos
fundamentais da Republica Federativa do Brasil, quais sejam: construir uma
sociedade livre, justa e solidaria; garantir o desenvolvimento nacional;
erradicar a pobreza e a marginalizacdo e reduzir as desigualdades sociais e
regionais e, promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca,
sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacao.

2.2 A extensdao universitaria na Europa e na América Latina

De forma resumida, no inicio de sua difusdo, a extensdo universitaria
assumiu basicamente duas vertentes: a primeira, que se originou na Inglaterra,
expressou o engajamento da universidade em um movimento mais geral, que
envolveu diversas instituicbes; o Estado, a Igreja e Partidos, tomando uma frente
contra o capitalismo (PAULA, 2013).

Liderada pelos Estados Unidos, a segunda vertente objetiva basicamente
a mobilizacdo universitaria, enfrentanto questbes referentes a vida econémica no
sentido da transferéncia de tecnologia, da maior aproximacao da universidade com o
setor empresarial (PAULA, 2013).

Nos dois casos, a extensdo universitaria se deu em paises que, além de
manterem o foco em questdes politicas, ndo se abstiveram de assegurar tecnologia
para a formacdo e qualificacdo de pessoas (FURTADO, 1992). Contrariando o
Brasil, onde a criacdo das primeiras universidades foi apenas no século XX
(LAFAYE, 1999).

A partir dos anos de 1960 que comecam as mobilizacbes de esquerda,
iniciando uma série de golpes de estado. Com isso, em outros paises da América
Latina e no Brasil, comecam as implementacGes de diferentes regimes ditatoriais,
como uma forma de repreensdo da onda de movimentos de resisténcia social e
politica (PAULA, 2013).

Mantendo-se nesse ambito politico, que se deve manter em mente a
questdo da extensdo universitaria, tanto no Brasil quanto na Ameérica Latina. No

nosso pais, deve-se ter em mente duas questdes: 1) a relativamente recente
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implantacéo da instituicdo universitaria no pais, que é dos anos 1930; 2) a insergcéo
de nossa universidade no quadro politico-institucional geral, que tem se
modernizado seletiva e discricionariamente como reflexo da auséncia de processos

efetivos de distribuicdo da renda e da riqueza (PAULA, 2013).

2.3 A extensao universitaria no Brasil

As primeiras experiéncias de extensao no Brasil ocorreram entre 1911 e
1917, na Universidade Livre de S&o Paulo, onde eram semanalmente discutidos
temas sociais e politicos da época (CARBONARI; PEREIRA, 2007).

Com a proximidade da extensdo com setores sociais, levou-se a
inspiracdo de mudancas que emanavam dessa conjuntura. A pratica extensionista
transitou, entdo, do enfoque de difusdo do conhecimento para o de insercdo na
realidade socioecondmica, politica e cultural do Pais (PONTIFICIA UNIVERSIDADE
CATOLICA DE MINAS GERAIS, 2006). Dessa maneira, novos sentidos foram dados
as praticas de ensino, pesquisa e extensdo, que tornaram-se compreendidas néo
somente como transmissao direta de contetdos, mas como fruto do didlogo entre os
diversos saberes, provenientes tanto da sociedade quanto da universidade
(PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS, 2006).

Porém, a extensdo somente foi oficializada a partir da primeira referéncia
legal, a publicacdo do Estatuto das Universidades Brasileiras, Decreto Lei n°® 19.851,
de 11 de abril de 1931, tendo sido, segundo Sousa (2000), a primeira vez que 0
termo extensao apareceu na legislacdo educacional brasileira. Nesse estatuto, sao
descritos mecanismos operacionais da extensao (NOGUEIRA, 2005).

Define-se, ainda, que a extensdo seria efetivada por meio de cursos e
conferéncias de carater educacional ou utilitario, enfatizando que, além da difusédo
do conhecimento, fossem destinados a solucdo de problemas sociais (NOGUEIRA,
2005).

Ainda na década de 1930, os discentes se organizam e criam a UNE,
uma forma de unificacdo organizada nacionalmente, de expressédo dos estudantes
universitarios, que lutavam pela concretizacdo de uma universidade a servico do
povo brasileiro. Esse movimento foi fortemente influenciado pelos pressupostos do
Manifesto de Cordoba, como ja citado nesse trabalho (GURGEL, 1986).
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A partir do primeiro Estatuto das Universidades brasileiras, em 1931,
segundo Gurgel (1986), houve outras pequenas referéncias sobre a extenséo
universitaria nos dispositivos legais ao longo das décadas, ressurgindo, segundo
Sousa (2000), na Lei n°® 5.540 de 1968, em um documento referente a reforma
universitaria, o qual estabelece a obrigatoriedade da extensdo em todas as IES
(BARBOSA, 2012).

Saltando para a década de 60, sdo notados alguns projetos de extensao
universitaria que, apods o golpe de 1964, trouxeram a visibilidade do movimento
extensionalista para o Brasil.

Dentre eles, pode-se citar o Centro Rural Universitario de Treinamento e
Acdo Comunitaria Federal do Rio Grande do Norte (CRUTAC-FRN), que objetivava,
a partir do treinamento universitario, desenvolver uma a¢cado comunitaria na busca do
desenvolvimento regional social, sanitario e intelectual. Segundo Gurgel (1986), o
objetivo era fortalecer a integracdo das universidades com as comunidades rurais
por meio da extensdo integrada com as atividades de ensino e pesquisa
(BARBOSA, 2012).

O projeto Rondon definiu-se a partir da metodologia do desenvolvimento
de comunidades, cuja operacao pioneira aconteceu pela primeira vez em 1967, em
que um grupo de alunos, com um lider e um coordenador, deslocou-se para
Rondbénia, desenvolvendo atividades de pesquisa, assisténcia médica e sanitaria
(BARBOSA, 2012).

Em 1970, com o avango do numero das atividades extensionistas
fomentadas e consolidadas com a participagdo do Estado, foram propostos, em
consonancia com o Ministério da Educacdo (MEC), mecanismos para
institucionaliza-las. Para isso, foi criada a Coordenacao de Atividades de Extenséo
(CODAE) e, posteriormente, como mecanismo para operacionalizacao da extensao,
o Plano de Trabalho de Extensédo Universitaria (BARBOSA, 2012).

Criado em 1987, o Forum de Pro-Reitores da Extensdo das Universidades
Publicas Brasileiras (Forproex) foi decisivo na construgdo da politica de extensdo
que vigora hoje, tanto na conceitualizagcdo quanto na construcdo de instrumentos de
avaliacdo e acompanhamento de acdes de extensdo (PAULA, 2013). Em 2004, o
Sistema Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior (Sinaes) orienta que a extensao
deve pautar-se em valores educativos, tendo como prioridade sua integragdo com o

ensino e a pesquisa, reforcando a necessidade da transferéncia do conhecimento
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produzido nas IES e sua interferéncia no desenvolvimento a nivel regional e nacional
(CARBONARI; PEREIRA, 2007).

A universidade deve estar intrissicamente relacionada e inserida na
comunidade, realizando a troca de experiéncias, assimilando, revendo valores que
permitam que a populacdo se identifique como sujeito de sua propria histéria,
visando consequentes mudancas das condi¢cdes de vidas, para que seja possivel
uma superacao de problemas sociais encontrados na propria comunidade (LIMA,
2003).

Bons exemplos dessas acfes sdo os servicos de saude oferecidos por
universidades como a Pontificia Universidade Catdlica de Goias, através da Santa
Casa de Misericordia, campo de atuacdo de estagiarios formandos em Medicina e
demais cursos dessa area, construindo uma relacdo universidade-sociedade, na
qual o académico aplica o conhecimento tedrico na pratica e, a0 mesmo tempo, a
sociedade se beneficia com esse e diversos outros tipos de a¢Bes comunitarias
(FARIA, 2015).

2.4 O PET Biologia UFC

O PET do Curso de Ciéncias Biolbgicas existe desde 1992; desde entdo,
as atividades propostas sdo pertinentes ao modelo de atividades sugeridas pelo
programa. Todas estas visam a incluir a graduacgéo, envolvendo o corpo docente e
discente do Curso de Ciéncias Bioldgicas, buscando manter a indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensao.

O PET Biologia tem como objetivo trés pontos relevantes: formar alunos
com desempenho académico de exceléncia, formacdo ética e cidada, trazer
mudancas no processo pedagogico dos alunos/bolsistas através das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo e democratizar o saber académico através das
atividades de extensao. O programa desenvolve atividades individuais e de grupo e
alguns projetos sdo orientados por outros professores do Curso de Ciéncias
Biologicas ou outros Departamentos da UFC e, ainda, sob a colaboracao de Centros
de Pesquisa.

O PET Biologia € um dos grupos de educacao tutorial mais antigos da
UFC e, costumeiramente, exerce parceria com outros grupos PET, participa e

colabora em todas as atividades sugeridas pela Coordenacdo da Pro-Reitoria de
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Graduagcdo e Comissédo Local de Avaliacdo/UFC e oferece, através de varios
projetos, cursos e treinamentos para estudantes e professores de escolas publicas
de Fortaleza. Atualmente, o grupo conta com 18 alunos, 12 bolsistas e 6 nao
bolsistas, estando eles matriculados entre o terceiro e o oitavo semestre do curso de
Ciéncias Biologicas Licenciatura e Bacharelado. Todos estes seguem as orientacdes

da atual tutora, Prof.2 Dr.2 Maria lzabel Galldo.
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3 METODOLOGIA

O trabalho é caracterizado como uma pesquisa qualitativa, em que se
enfatiza a resposta dos entrevistados para explicar determinado fenébmeno. Baseado
no objetivo do trabalho, escolheu-se como forma de coleta de dados dos
entrevistados a aplicacdo de um questionario. Marconi e Lakatos (2003, p. 201)
definem questionario como sendo “um instrumento de coleta de dados, constituido
por uma série ordenada de perguntas, que devem ser respondidas por escrito e sem
a presenca do entrevistador”.

O direcionamento dos questionarios se deu via e-mail no més de agosto
de 2016, em que os sujeitos poderiam, a qualguer momento, alterar suas respostas
antes de envia-las definitivamente, por meio da ferramenta on-line Google docs. Os
entrevistados se voluntariaram as respostas por meio da rede social Facebook. Foi
elaborado um questionario (Apéndice A) com cinco perguntas discursivas,
direcionadas a dezesseis voluntarios. Com o intuito de coletar um maior numero de
dados para futuras comparacdes, um pré-questionario (Apéndice B), contendo
apenas perguntas objetivas, que respondiam sobre dados pessoais dos

entrevistados, foi encaminhado ao voluntarios.
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4 RESULTADOS E DISCUSSAO
4.1 Perfil dos entrevistados

Participaram como sujeitos da entrevista dezesseis ex-alunos do curso de
Ciéncias Biologicas da UFC, que tinham em comum ter integrado o PET durante sua
formacédo académica. Os graficos 1 e 2 apontam, respectivamente, a idade atual dos

entrevistados e a idade de conclusdo do curso.

Grafico 1 — Idade atual dos entrevistados

E 23 a 26 anos de idade

26 a 29 anos de idade

43,70%
m 29 a 32 anos de idade

Fonte: Elaborado pela autora.

Grafico 2 — Idade de conclusao do curso

m 18 a 23 anos de idade

@23 a 26 anos de idade

W26 a 29 anos de idade

Fonte: Elaborado pela autora.

Em relagcdo a oferta do seu primeiro emprego com a sua graduacao
académica, 87,5% dos entrevistados disseram ter conseguido seu primeiro emprego
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devido a sua formacdo académica e apenas 12,5% afirmaram que seu primeiro
emprego nao possui relacdo com a sua formacdo superior. O que coloca em
relevancia a importancia que um nivel superior ainda tras em relacédo a aquisicéo de
um emprego.

Quando Ihes foi perguntado sobre o atual emprego, a maioria dos
entrevistados (87,25%) trabalha na area de Ciéncias Biolbgicas, tanto no ensino
guanto na pesquisa. Apenas 12,5% enveredaram por outras areas empregaticias.
Esse fato aponta que, ainda que alguns alunos tenham buscado outras areas na
busca de emprego, a maioria priorizou a sua formacao académica em sua carreira
profissional.

O grande indice de alunos concludentes com idades entre 18 e 23 anos
demonstrou, indiretamente, um bom desempenho académico, um dos fatores de

grande valia para a sua permanéncia no PET.

4.2 Influéncia do PET na vida do pés-formado

As respostas dos entrevistados foram expostas nesse trabalho de forma
representativa. Todas as dezesseis respostas foram analisadas e aquelas que mais
representaram as respostas gerais foram realcadas, a fim de tornar mais objetivo o
apontamento dos resultados desse trabalho. As expectativas geradas antes do
ingresso em algum programa universitario podem ser fundamentais em todo o
decorrer do curso, por isso esse foi um dos primeiros dados questionados na
entrevista, buscando, com isso, entender o objetivo do recém-ingresso no PET e se,
por sua vez, suas expectativas em relacdo ao programa foram alcancadas ou néo.

“Eu ndo conhecia muito bem os objetivos do programa, mas fui atraida
pelo divulgado tripé do PET: ensino, pesquisa e extensao.” (Bidlogo 3).

Devido ao carater extensionalista do PET, ele acaba abrangendo mais
gue 0s outros programas universitarios, uma vez que as atividades la desenvolvidas
pelos bolsistas envolvem &areas do conhecimento mais direcionadas ao
planejamento e a execucgdo de atividades de areas extracurriculares. Oportunidade
esta que nenhum outro programa de ambito universitario oferece, como bolsas de
iniciacéo cientifica, por exemplo.

Assim como foi citado o tripé que mantém o PET, o trabalho em grupo,

refletido na resposta dos alunos quando tratam de interacdo social e melhoramento
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de relacbes interpessoais, € bastante estimulado no programa e influcenciou no
ingresso de novos bolsistas, indicando que os alunos recém-chegados na
universidade ja apontam tendéncias para um maior desenvolvimento interpessoal.

Piancastelli, Faria e Silveira (2000) afirmam que, atualmente, mais do que
nunca, o trabalho em grupo tem sido incentivado em praticamente todas as areas
das atividades humanas. Com isso, releva-se a importancia profissional no
desenvolvimento desse tipo de atividade, colocando o PET como uma forte
influéncia na preparacéao dos jovens, tanto para o mercado de trabalho quanto para
as relacdes interpessoais diversas. Incluindo &reas de atuacdo de um bidlogo, sédo
varias aquelas em que se faz necessario o trabalho em grupo. Sempre ha o
desenvolvimento de habilidades de trabalho coletivo, destacando o aprimoramento
dessa habilidade que a participacdo no PET pode ter ofertado, como citado nas
respostas de alguns entrevistados.

Ainda sobre o desenvolvimento de habilidades pessoais, uma das mais
conhecidas atividades do PET Biologia UFC € a oferta de oficinas em diversas
areas, tais como: oratoria, teatro e ilustracdo cientifica. Dentre essas oficinas, um

dos entrevistados fez um destaque relevante a oficina de teatro:

Para mim, a mais marcante foi a oficina de teatro. Montamos um
espetaculo, com a ajuda do tutor, para apresentar em um evento que visava
a divulgacgao cientifica através da arte. Nos apresentamos em um teatro de
Fortaleza. No final da apresentacdo, receber os aplausos do publico foi
maravilhoso. Como uma pessoa timida que sou, nunca achei que fosse
capaz de fazer aquilo (Bi6logo 5).

A dindmica que o PET assume favorece o ampliar de horizontes para a
captacdo de novos conhecimentos e habilidades articuladas com a necessidade
pessoal de cada um. Para Etges (2008, p. 73), a interdisciplinaridade é “uma agao
de transposicdo do saber posto na exterioridade para as estruturas internas do
individuo, constituindo o conhecimento”.

O PET, na sua dinamica, valorizando a praxis humana, o aprender
fazendo e refletindo sobre, colabora para a emancipa¢cao do homem, construindo a
pratica de atividades “ludico-cientificas”. O aluno integrante desenvolve mdultiplas
habilidades que repercutem em esferas sociais e profissionais, como o relato de um

dos voluntéarios a respeito de timidez.
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A percepgéao de “realidade académica” por bolsistas do PET é expandida
guando ofertadas essas possibilidades de vivéncias extracurriculares, como a oficina
de teatro. Nesse exemplo, o PET se insere tanto na sociedade quanto na realidade
pessoal de cada aluno-participante, desempenhando o papel académico de
divulgacédo cientifica e o papel extensionalista, levando, de uma forma inovadora, o
saber mutuo, integrando o estudante a sociedade.

Em um programa de educacéo tutorial, Koltermann (2006) define que a
atividade de tutoria favorece a habilidade de trabalho em grupo, a promocédo da
cooperacdo e do estimulo constante de seus membros, o enfrentamento de
dificuldades, o respeito a objetivos comuns e uma analise menos individualista e
mais criativa de problemas.

A énfase dos alunos recém-ingressos no programa também repercute no
aproveitamento de algumas qualidades, pessoais e interpessoais, que em outros
tipos de programas universitarios, provavelmente, ndo seriam aprimoradas. Esse
fato é confirmado quando uma das perguntas da entrevista se refere ao
aproveitamento de alguma experiéncia do PET para o atual emprego do
entrevistado: “Meu tempo de petiana me ensinou a lidar com diferentes tipos de
pessoas, me ofereceu oportunidades de lideranca que hoje aplico bem no meu
emprego” (Biologa 2).

Acordando com as falas dos participantes, o PET os direcionou a um
aprimoramento de suas formacdes académicas, incitados a participacdo em cursos
de capacitacéo, oficinas e eventos, dentro e fora da universidade. Todos esses tipos
de atividades também os impulsionaram a uma melhor preparacao profissional.

Os objetivos do programa, mesmo com toda a interacdo social e
dinamismo académico, enriquece muito o proprio desenvolvimento e crescimento
pessoal do sujeito participante. Kuenzer (2000, p. 13) defende que a formacéo tida
como praxis humana é conquistada envolvendo "conhecimentos, atitudes e
comportamentos necessarios ao dominio da cultura, & apropriagdo do conhecimento
e a pratica laboral", sendo tudo isso caracteristicas relacionadas ao PET. Tal
caracteristica pode ser bem aplicada quando se relaciona com alguns comentarios
dos entrevistados nesse trabalho, que se dispdem adiante.

Interessada em conhecer as reais influéncias da participagdo do sujeito

by

no PET em relacdo a sua possivel aquisicdo de um emprego, foi colocada no
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questionario uma pergunta sobre a tematica, buscando averiguar dos ex-petianos se

houve ou ndo alguma contribuicdo do programa nessa fase de suas vidas.

Minha participacdo no PET, me aprofundou em melhorar relacdes
interpessoais. Hoje onde trabalho, preciso conviver com diferentes pessoas
o dia inteiro, algo que ja me era familiar desde a época do PET, nao tive
dificuldades para enfrentar esta tarefa (Biélogo 1).

Esse relato reflete uma ampliacdo da visdo humanista de um ex-petiano.
No momento em que o aluno recebe suas responsabilidades dentro de um grupo de
participacdo coletiva como o PET, ele integra parte de um todo, em que véarias
visbes sdo colocadas em pauta para um unico fim. Gerando uma discussao mutua e
uma troca de saberes e valores interpessoais.

De uma forma direta ou indireta, o aprimoramento das relacbes
interpessoais foram pontos fortes para a conquista do novo emprego, de acordo com
a percepcao de ex-petianos.

O estudo de Lima e Gomes (2010) afirma que, devido ao aumento no
namero de pessoas com diploma, principalmente entre os jovens, houve também um
aumento na concorréncia no mercado de trabalho que apresenta dificuldades em
absorver o volume de individuos que conclui o ensino superior. Ou seja, fatores que
criem o diferencial de um possivel contratado numa empresa serdo de grande valia
para a formacdo desses jovens ainda no processo de graduacao.

Algo que vale salientar dentre as respostas dos entrevistados, situa-se em
um aluno relatar que sua experiéncia no PET lhe favoreceu em seu primeiro
emprego e em seu emprego atual, pois o0 propiciou novas praticas de ensino e
vivéncias em sala de aula. Esse argumento amplia ainda o leque das relacdes
interpessoais, evidenciando que a influéncia positiva do programa apresenta
sucesso ndo s6 em ramos empresariais e comerciais.

O PET Biologia UFC oferta periodicamente diversas atividades para o0s
gue ingressaram na Universidade. Essas atividades sdo no ramo de oficinas,
minicursos, palestras e eventos semelhantes. Partindo desse ponto e buscando
averiguar o interesse dos participantes em praticas do Programa, foi-lhes
perguntado a respeito de qual das atividades ofertadas pelo PET causava maior
interesse e participagado. As respostas foram bem semelhantes, salientando: cursos

de férias, Interpet, PETeco e divulga¢des cientificas.
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Ainda partindo do ponto de interesse a respeito da participagcdo dos
entrevistados em atividades do PET, foi-lhes questionado sobre o levantamento de
aspectos positivos e negativos na convivéncia do programa. Os resultados estédo

expostos no quadro 1.

Quadro 1 — Aspectos positivos e negativos da participacdo do PET segundo os

entrevistados

Aspectos positivos Aspectos negativos

_ - Membros interessados apenas na oferta
Desenvolvimento da oratoria o _
do auxilio financeiro

Convivéncia com diferentes tipos de | Falta de engajamento e dedicacdo por

pessoas parte de alguns integrantes

Habilidade para trabalhar em equipe Demasiado numero de reunides

Desenvolver praticas de lideranca

Fonte: Elaborado pela autora.

Em suma, nota-se que o principal relato negativo dos alunos gira em torno
do préprio engajamento no programa, em que se evidencia a coletividade aflorada
pelos participantes na busca de efetivar os principios do programa. Foi notorio
perceber, a partir das experiéncias relatadas pelos ex-petianos, que ao apropriar-se
de responsabilidades dentro de um grupo, a interacdo mutua gera objetivos em
comum.

Uma das vertentes vistas como negativa por ex-alunos foi o demasiado
namero de reunides: “Acredito que o numero de reunibes seguia de forma
exagerada, creio que na maioria das vezes, ndo precisavam de tantas reunides
daquela forma” (Bi6logo 9).

Esse fato pode ser revisto nas pautas atuais de reunifes do PET, tendo
em vista 0 ndo conhecimento por meio desse trabalho do periodo em que o ex-
petiano participou do programa.

Por ultimo, foi questionado aos alunos se recomendariam aos calouros a
participacdo no programa e quais orientagdes dariam a eles: “Sem duvidas, diria que
o PET é uma das melhores experiéncias académicas que existem dentro da UFC.
Orientaria a conhecer o programa, tanto através da leitura de textos, quanto

participar das atividades promovidas pelo grupo” (Biologo 12).
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Notou-se uma unanimidade em respostas, todas de forma a incentivar o
ingresso no programa e a participacdo de todas as atividades disponiveis nesse
periodo.

Faz-se relevante destacar nesse trabalho algumas das atuais atividades
executadas pelo PET Biologia UFC, em que se pode nortear e embasar de forma
melhor os resultados explanados pelos alunos entrevistados. Os dados estao

evidenciados no quadro 2.

Quadro 2 — Atividades atuais exercidas pelo PET Biologia UFC

Nome da atividade | Definigc&o

Consiste em atividades de Educacdo Ambiental realizadas
periodicamente em ambientes externos a universidade,
PETeco geralmente escolas publicas. O “PETeco” tem como
principal objetivo o acimulo de conhecimentos teoricos e

praticos na area de educacdo ambiental (EA).

O GRA-PET ¢ iniciado ainda na Recepc¢ao dos Calouros, o
primeiro contato dos calouros com os petianos, e consiste
. em uma série de dindmicas e atividades visando a
Grupo de Recepcéo o
. apresentar o programa. Durante o semestre também é
e Acolhimento do
PET (GRA-PET)

Biologia UFC

ministrado um minicurso, visando suprir a demanda das
dificuldades que os alunos novatos tém ao ingressarem no
mundo académico. S&o lembrados temas como, por
exemplo, as plataformas de pesquisas e o0s tipos de

apresentacoes académicas.

Consiste em visitas periédicas do grupo PET a escolas da

rede publica de ensino, nas quais sao desenvolvidas
Navegando na - L . »
— atividades sobre as principais areas de atuacdo do Biologo.

iéncia
A atividade foi reformulada em meados de 2014 e era

antes chamada de “Viajando na Ciéncia”.

Voltado para os alunos do Curso de Ciéncias Bioldgicas da
Curso de ilustragao UFC, o curso apresenta no¢des e técnicas envolvendo o
Cientifica desenho cientifico, fundamental para a ilustracéo de artigos

e demais manuscritos.
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Grupo de Estudos
em Educacgao
Ambiental (Geeduca)

Consiste em um espaco para discussdo sobre temas
pertinentes sobre a EA. Também realiza atividades

periodicas em ambientes externos a universidade.

Grupo de Estudos
sobre Biologia
Celular (GDCEL)

Espaco para discussfes sobre a Biologia Celular e areas
relacionadas. Semanalmente, promove discussbes de
artigos, debates participativos e palestras com

professores/pesquisadores que atuam na area.

Grupo de Estudos
em Ensino de

Ciéncias

Espaco de formacgéo para os integrantes do PET Biologia
UFC, no qual sao discutidos importantes temas voltados ao
ensino de Ciéncias e Biologia como, por exemplo,

modalidades didaticas e aprendizagem significativa.

Feira das Profissdes

Participacdo de Feira das Profissées em escolas publicas
de Fortaleza. Essa atividade é realizada em Parceria com o
InterPET Ceard (Unido dos Grupos PET do Estado do

Ceard).

Fonte: Elaborado pela autora em colaboragcdo com o PET.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A repeticdo dos termos “trabalho em equipe” e “praticas de lideranga”
mostra a elevada capacidade do PET na formacdo de habilidades pessoais
importantes para o bom desempenho profissional dos seus participantes. Indicam,
ainda, que a participacdo dos alunos no PET € importante para sua carreira
profissional.

As acbes do PET despertam a interacdo do ensino, idealizadas em
palestras educativas, a extensdo pela parte pratica do projeto dentro e fora do
campus, com a comunidade universitaria e geral. O desenvolvimento de atividades
académicas em padrdes de qualidade de natureza coletiva e interdisciplinar e a
contribuicdo para a elevacédo da qualidade do ensino superior no Brasil também sé&o
pontos de relevancia observados nesse projeto de extensao universitaria.

Podemos concluir que a participacdo no PET apresenta influéncia positiva
para a vida de recém-formados, atuando de forma a colaborar em ambitos

profissionais e pessoais da vida deles.
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APENDICE A — QUESTIONARIO DISCURSIVO

O que vocé esperava do Programa de Educagéo Tutorial (PET)
quando decidiu inscrever-se para o programa? *

Das atividades exercidas pelo PET, com qual delas vocé mais se
identificava? *

Na sua atual ocupagéo, o PET teve algum tipo de influéncia, de
forma a colaborar ou prejudicar seu desempenho profissional? *

Caso algum recém ingresso lhe pedisse orientagéo a respeito do
PET, quais orientagbes vocé daria? *

Cite aspectos positivos e negativos que vocé pode observar
durante seu periodo como petiano. *

Houve algum tipo de experiéncia muito marcante durante as
atividades do PET que vocé acha importante relatar? *



APENDICE B — QUESTIONARIO OBJETIVO

Qual sua renda mensal? Casc ndo conste nas opgoes,
especificar.

100-400 reai=
£00-6500 reais
600 - 800 reais
800-1.200 reai=

N3c possuo renda mensal fixa

s@ielyeeyee

QCutro:

Com quantos anos vocé se graduou? *
O 18-23 anos=
O 23 -26 ancs
O 26-29 ancs
O 29-32 ancs

Vocé possui algum tipo de ocupagdoc empregaticia? Se sim,
qual? *

O sim
O Ns3o
) widaacadimica (especificar)

O Cutro:

Qual sua faixa etaria? *
O 18-23 ano=
O 23 -26 anos
O 26-29 anos

O 29-32 anos

Qual o seu primeiro emprego depois de formado(a)? *

T

Em casc de possuir alguma ocupacgdo, vocé conseguiu gragas
& sua graduagdo? E alguma &rea da Biolegia? *

O Sim
() N3c
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