AVALIACAO: PERMANENTE INOVACAO

SiVvANY BASTOS SANTIAGO

Introdugdo

Este artigo apresenta breve histérico sobre a trajetéria
da avaliagdo através de alguns cldssicos pensadores como Tyler,
Scriven, Stufflebeam, e teéricos da vanguarda em avaliagao —
Depresbiteris, Lima, Demo, Luckesi, Hadji, Hoffmann e
Perrenoud, que inovam as concepgodes de avaliagdo e contri-
buem para a evolugdo do ensino-aprendizagem.

O marco inicial, reporta-se a avaliagdo por objetivos, ex-
pressado pelo modelo de Tyler (1942), que parte do principio de
que educar consiste em gerar e/ou mudar padroes de comporta-
mento. Em conseqiiéncia, o curriculo passa a ser construido com
base na especificacdo desejével expressa em objetivos.

Nas idéias de Scriven (1967), a avaliagdo desempenha
muitos papéis, mas possui o objetivo de determinar o valor ou
o mérito-do que estd sendo avaliado. O objetivo consiste em
oferecer uma resposta satisfatéria aos problemas propostos pelas
Questoes a serem avaliadas. Surgem com Scriven (1967), as
expressoes formativas e somativas, incorporadas ao universo
da avaliagdo; a avaliagdo formativa deve ocorrer ao longo do
desenvolvimento de um programa, projeto ou produto educa-
cionais e a avaliagdo somativa deve ser conduzida ao final de
um programa de avaliacdo, possibilitando ao seu usudrio ele-
mentos para julgar sua importancia, seu valor e seu mérito.

O entendimento de avaliagdo, segundo o modelo de
Stufflebeam (1971), o CIPP (contexto, input (insumo), processo e
produto), abrange diversos momentos: planejamento, estruturagao,
implementagdo e reciclagem das decisdes. Sdo caracteristicas deste
modelo de avaliacao: objetividade, fidedignidade e possibilidade
de manipulagdo ou ndo. Caracteriza-se, nesse periodo, o modelo
de avaliagdo quantitativa, Que considerava a educagdo como um
processo tecnicista. As concepgoes de avaliagao, buscam objetivi-
dade, tomada de decisoes, respostas certas para a aprendizagem.
As diversas posturas do professor, ante uma sociedade em cons-
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tante transformagdes interferem no modo de aprender, ensinar e
avaliar o ensino e aprendizagem. A abordagem tradicional sugere
uma postura positivista € o ensino se prende a quantidade, no-
¢oes, conceitos e informagdes, sem a preocupagdo com o pensa-
mento reflexivo. A tonica da abordagem comportamentalista esta
no condicionamento, notas, elogios e prémios. Sao destacados os
alunos, um objetivo de aprendizagem e um plano a alcancar.
~O compromisso com a proposta pedagdgica, a auto-
compreensdo do ensino, do professor, do aluno, da avaliacdo
como um instrumento para fornecer um diagnéstico para um
acompanhamento adequado para a aprendizagem, é o modelo
kmavallatlvo proposto por Luckesi (1998).
Perrenoud (2000) e Hadji (2001) defendem a idéia de
_;" uma avahac;ao inspirada nos moldes formativo de Scriven (1967),
| compreendendo a acio pedagdgica, tornando o aluno capaz
de corrigir seu erro e fornecendo informagdes lteis a regulagdo
; do ensino-aprendizagem. Hoffmann (2001) postula um pro-
| cesso avaliativo mediador, em beneficio do educando, e a pro-
\ximidade entre educando e educador.
+Na visdo sociocultural, os alunos e professores partici-
pam, observam, avaliam e refletem as suas maneiras de apren-
der, ensinar, interagir, através da troca de conhecimentos,
opinides, avaliando seu contexto.

Ressalte-se, ainda, a organizacdo do ensino em Ciclos
de Formagao e a inovagdo que propde sua pratica avaliativa na
escola publica estadual do Ceard, que surge na contempora-
neidade, como alternativa para a problemética decorrente do
regime seriado como: um grande nimero de alunos evadidos,
repetentes, em defasagem idade-série, na sua maioria de esco-
las publicas, devido a processos avaliativos classificatérios. O
grande desafio do sistema educacional é uma avaliagdo continua
e mediadora que supere préticas de ensino passivas, repetitivas
e por vezes alienantes.

Avaliagiio da aprendizagem

A concepgao de avaliagio como processo de modificar
comportamentos dos alunos (DEPRESBITERIS, 1989, p.7), assim
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também a idéia de Que o processo avaliativo consiste basicamen-
te na determinagdo de quanto os objetivos educacionais estdo
sendo atingidos, sao defendidos por Tyler (1942), para quem

...a educagao é um processo que consiste em modificar os pa-
drdes de comportamento das pessoas. Isto € usar a palavra
comportamento num sentido lato que inclui o pensamento € o
sentimento, além da acdo manifesta. Quando a educagao é consi-
derada deste ponto de vista, torna-se claro que os objetivos
educacionais representam os tipos de mudanga de comporta-
mento Que uma institui¢ao educacional se esforca por suscitar
nos seus alunos. Um estudo dos préprios alunos procuraria
identificar as mudangas necessarias nos padroes de comporta-
mento dos estudantes que lhe competiria produzir (TYLER,
1977, p. 5-6).

""-N

O modelo de Tyler (1942) envolve pressupostos positi- |

vistas. As fontes dessa avaliacdo, inicialmente, sdo o aluno, a
sociedade e os especialistas. O processo avaliativo, no ambito
deste modelo, consiste basicamente na determinagao de quan-
to os objetivos educacionais estdo sendo atingidos por progra-
mas instrucionais. A avaliagdo envolve a tomada de decisoes,
possibilitando eliminar seguramente elementos inoperantes ao
sucesso. educacional. ;

O pensamento de Tyler (1942) influenciou a agao peda-

gogica brasileira, com aplicagdo da metodologia tecnicista na
década de 1970, esta vertente penetrou o mundo académico,
chegando mesmo a ser subsidiada por leis, decretos e parece-
res. Caracterizada como quantitativa, essa corrente tem como
objetivo mudangas comportamentais observéaveis e mensuraveis
e, como meta, a tomada de decisdes. A idéia de mensuragao
de comportamentos ¢ extremamente estatica, contradltona com
a dinamica psicoldgica e social do individuo.

Em 1967, com a publicagdo do seu ensaio Methodology
of evalution, Michel Scriven (VIANNA, 2000, p. 86) apresenta
conceitos que influenciam significativamente o futuro e a pritica
da avaliagdo. Este autor considera dois tipos de avaliagio — a
formativa e a somativa, a primeira deve ocorrer ao longo do

desenvolvimento de programas, projetos e produtos educacio~/

/
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.

“one,

{
nais, enquanto a segunda devera ser conduzida ao final de um |
¥

programa de avaliagdo, possibilitando o julgamento de sua impor-

tancia, valor e mérito. Efetivamente nio existe uma diferenca 16- |
e P Al 5 4 |
gica ou metodoldgica entre avaliagao formativa e somativa. Ambas |

determinar o valor de uma entidade em particular. A diferenga|

depende do contexto no qual elas foram realizadas, no tipo de

audiéncia a qual se destinam e na utilizagdo dos resultados.
“4ugrr  Outra classico sobre o tema é Stufflebeam (1971), Qué
segundo Depresbiteris (DEPRESBITERIS, p. 23) entende a ava-
liagdo como ato muiltiplo de delinear, obter e fornecer informa-
¢oes lteis ao julgamento das opgdes de decisdo. Para ele, ha
oito termos bésicos para explicar a avaliagdo: a) processo: ativi-
dade continua que inclui muitos métodos e técnicas e envolve
varias operagdes e passos, geralmente sucessivos, € Que podem
ser repetidos de forma interativa; b) delinear: identificar infor-
magoes solicitadas, através do exame das opgdes de decisdo e
dos critérios a serem aplicados; c) obter: tornar a informagao
disponivel, através da coleta, organizagdo e andlise dos dados,
utilizando-se técnicas de medicao, processamento de dados e
andlises estatisticas; d) fornecer: organizar e agrupar as infor-
magdes em sistemas Que possam melhor servir aos propdsitos
da avaliacao; e) informagao: dados descritivos e interpretativos
sobre os programas, alunos e materiais instrucionais e seu rela-
cionamento em fungao de algum propésito; f) tteis: as informa-
¢oes devem ser (teis para satisfazer certos critérios cientificos,
tais como: validade, confiabilidade e importancia; g) opgoes de
decisdo: agoes diferentes entre si, que podem ser tomadas em
resposta a uma situagdo que necessita de alteragdo. As informa-
¢bes contidas no processo avaliativo devem fornecer base para
Quem vai tomar decisGes na area educacional.

Em suma, as abordagens histéricas da avaliagao, € pre-
cisam ser considerados como uma fase inicial, bem como a
pedagogia por objetivos, a interpretagdo linear do condutismo
ao curriculo, reduzindo o curriculo a uma lista de conhecimen-
to de comportamentos empiricamente observaveis. Inibe-se a
natureza exploradora dos processos de ensino e aprendizagem.
Nos modelos anteriormente comentados, o ensino modifica a
conduta do aluno, n3o a sua forma de raciocinar, seus senti-
mentos e suas atitudes.
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Novos rumos para a avaliagdo

A tradicional postura classificatéria, conforme expos-
to anteriormente ainda se faz presente nas praticas avaliativas |
escolares. Alguns autores consideram a avaliagdo como um/
julgamento de valor, com base em padrées consagrados e
tomados previamente como referéncia. Tém -se, consoante!
as idéias de Demo (DEMO, 1999, p. 17)-a nogdo de que’
avaliar é sempre classificar, mas que se pode encontrar ra-
z0es pedagdgicas e éticas para se proceder desse modo, em
particular, para garantir ainda melhor a aprendizagem do alu-
no. Assinala, também, o autor que a avaliagdo ¢ feita para
classificar, comparar, contrastar pessoas sobre cendrios onde
sempre hd quem esteja em cima, podendo em alguns perio-
dos, situar-se em posigdes mais embaixo. {

Os argumentos contra a classificacao, se bem entendidos, pre-
tendem afastar os riscos, Que s3o muitos e 6bvios. Podemos hu-
milhar o aluno destruir suas expectativas, alargar ainda mais o
fosso social. Por isso, precisa ser feita com sentido explicitamen-
te pedagdgico, ainda que seja impraticavel inventa avaliagao que
nao incomode. até porque, se nao incomodasse também nao
teria interesse.Assim, uma coisa € avaliar intempestivamente,
desabridamente, deseducadamente. Outra ¢ avaliar para garantir
o direito de aprender, quer dizer, instrumentar o caminho de
resgate da causa. Demo (DEMO, 1999, p. 18-19).

Na realidade, este especialista, acredita que afastar o '
contexto classificatério da avaliagdo seria fazer uma avaliagio!
Que ndo avalia, ou seja, invidvel avaliar sem dispor de escala de f
contraste. Hoffman (HOFFMANN, 2001, p. 13), entretanto,/
assinala que a avaliagdo classificatéria ndo garante um ensino
de qualidade e que o sistema tradicional de avaliagio tem pro‘-
movido a repeténcia e a evasdo dos alunos.

O conceito de avaliagdo da aprendizagem como julga-
mento e classificagao do aluno necessita ser redirecionado, como
sugere Luckesi (LUCKESI, 1998, p. 81) para uma avaliaco
nao como um instrumento para aprovagao ou reprovagao dos
alunos, o que ndo deixa de ser uma classificagdo, mas sim um
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instrumento na qualidade de diagnose de sua situagao,
objetivando a definicdo de encaminhamentos adequados para
sua aprendizagem e para que a avaliagdo sirva a democratiza-
¢do do ensino, de modo qQue € necessario mudar sua utilizagao

de classificatria para diagndstica. Ainda no pensamento deste

autor, para se ter uma visdo diagnéstica, /
...€ preciso compreendé-la e realizd-la comprometida com
uma concepgao pedagdgica. No caso, consideramos que ela
deva estar comprometida com uma proposta pedagégica his-
torico-critica Que o educando devera apropriar- se criticamente
de conhecimentos e habilidades necessdrias a sua realizacao
como sujeito critico dentro dessa sociedade que se caracteri-
za pelo modo de producao capitalista de produgao (LUCKESI,
1998, p. 18).

Desta forma, impoe-se o entendimento dos propdsitos
avaliativos como um auxilio a aprendizagem e nio um instru-
mento de aprovagao ou reprovagao do aluno. Suas fungdes,
conforme Luckesi, (LUCKESI, 1998, p. 82) serdo de auto-en-
tendimento do sistema de ensino, autocompreensio do profes-
sor e da auto-inferéncia do aluno.

A avaliagdo, em um contexto de ensino, consoante des-

taca Hadji (HADJI, 2001, p. 15), tem o objetivo legitimo de

contribuir para o éxito do ensino, isto é, para a construgao
desses conhecimentos e competéncias pelos alunos. Deve for-
necer informagdes (teis a regulacdo ensino-aprendizagem,
tornando-se centro da formacdo e por isso, é denominada
formativa, além do mais ajuda o aluno a aprender, como tam-
bém, o professor a ensinar. Afirma Perrenoud (PERRENOUD,
1999, p. 143) que essa modalidade formativa nao passa de
um dos componentes de um dispositivo de individualizagao
dos percursos, bem como de formagdo e diferenciacdo das
intervengoes e dos enquadramentos pedagdgicos. O profes-
sor compreendera sua acao pedagdgica, tornando o aluno
capaz de reconhecer e corrigir os proprios erros.

Na perspectiva de Hadji (HADJI, 2001, p. 21), a"!

avaliagdo formativa corresponde ao modelo ideal, colocando-
se deliberadamente a servico do fim que lhe dé sentido,
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constituindo-se em um momento da acao educativa, propon-
do-se para a evolugdo do aluno e inscrevendo-se com efeito,
na continuidade da agdo pedagdgica.

A avaliagdo formativa implica, por parte do professor,
flexibilidade, vontade de adaptagdo e ajuste. Uns indicativos
1., capazes de fazer com que se reconheca uma avaliagao formativa,
¢ o aumento da variabilidade didética ou o emprego de peda-
gogias diferenciadas que, segundo Perrenoud (PERRENOUD,
2000, p. 16), inspiram-se, em geral, numa revolta contra o
fracasso escolar e contra as desigualdades. Caso ndo exista
uma modificagdo das préticas do professor, tém-se poucas
chances de se tornar formativa a sua maneira de avaliar. Enfatiza
esse autor ser formativa toda avaliacdo que ajuda o aluno a

aprender e a se desenvolver, ou melhor, que participa da
regulacdo das aprendizagens do desenvolvimento no sentldo
de um pro]eto educativo.
b Estudos contemporaneos )sobre a avaliagdo ressaltam a)
importancia da agdo avaliativa mediadora que, para Hoffmann
(HOLFFMANN, 2000, p. 189), se desenvolve em beneficio do
educando e ocorre fundamentalmente pela proximidade entre
qQuem educa e quem é educado. A avaliagio mediadora destina+
se a conhecer ndo apenas para compreender (HOLFFMANN
2001, p. 21) mas também a fim de promover a¢es em beneficio
dos educandos, as escolas e as universidades. Luckesi (1998);
conclama p ra.a avaliagdo numa perspectiva diagnostica, ou se;a,.

a avaliagao devera ser assumida como instrumento de com-

preensdo do estagio em que se encontra o aluno, tendo em

vista tomar decisoes suficientes e satisfatérias para que possa
avangar no seu processo de aprendizagem. Se é importante

aprender aquilo que se ensina na escola, a fun¢do da avalia-
¢do serd possibilitar ao educador condigdes de compreensao
do estagio em que o aluno se encontra, tendo em vista poder
trabalhar com ele para que saia do estagio defasado em que
se encontra e possa avangar em termos dos conhecimentos
necessarios (LUCKESI, 1998, p. 81).

A concepgao pretendida por Luckesi (1998) é de que a
avaliagdo seja um instrumento auxiliar da aprendizagem, para a
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compreensao do estddio em que o aluno se encontra, para que
ele possa avancar no seu processo de aprendizagem.

E uma tema polémico, ocupou nos Gltimos anos o cen-
tro de debates académicos, de sorte Que, renovar, reinventar a
escola seja a palavra de ordem.

A Inovaggio da prdtica avaliativa na escola piblica estadual do Ceard

Inspirada nas concepgoes de avaliagao de alguns dos
autores citados anteriormente, como Luckesi, Perrenoud,
Hoffmann, entre outros, a Secretaria da Educagdo Bésica do
Ceara implantou, desde 1997, uma série de medidas inovado-
ras nas escolas publicas estaduais como: o Projeto de
(Re)Qualificagdo dos Educadores, a organizagdo do ensino em
ciclos, e uma prética avaliativa continua, de concepgao
emancipatéria, voltada para identificar, diagnosticar e
redimensionar a agdo educativa.

Dentre as alteragbes propostas, a substitui¢ao da orga-
nizagdo do ensino em séries para ciclos de formacdo foi signi-
ficativa, uma vez que os ciclos, na concepgao de Perrenoud
(2002, p. 37), rompe radicalmente com as etapas anuais e faz
com que a idéia de repeticao perca sentido. Nesse caso, faz
com que os alunos tenham dois anos, para alcancar os obijeti-
vos de final de ciclo. O ciclo é um tempo continuo percebido
com um todo, como um periodo de formacao que nao pode ser
fragmentado ou subdividido em anos e fases. Identifica-se com
o desenvolvimento da formagdo do préprio desenvolvimento
humano: infancia, pré-adolescéncia e adolescéncia.

No Ceara, a organizacao dos ciclos de formacao tem a
seguinte configuragao:

Primeiro Ciclo, com duracdo de trés anos, para alunos de
6.,7.,8 anos; Segundo Ciclo, com permanéncia de dois anos, para
alunos de 9 e 10 anos; Terceiro Ciclo com tempo de dois anos,
paraalunos de 1 | e 12 anos; Quarto Ciclo com universo tempo-
ral de dois anos, para alunos de 13 e [4 anos. Conforme os
Referenciais Curriculares Basicos (SAUL, 1995, p. 49), a alter-
nativa pedagdgica dos Ciclos de Formacao favorece a flexibili-
dade da organizacao do ensino, o sucesso escolar e, sobretudo,
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a implantagdo de uma pratica avaliativa, Que busca romper uma
prética classificatéria, que assumiu o status de precisao, objeti-
vidade, cientificidade paraﬁ“"ﬁfés idamente,adotar uma avalia-
¢do diagnéstica, formativa, processual e descritiva.

Consideracdes finais

A avaliagdo como um processo permanente de inovagao
desvela a concepgdo de escola, de homem, de sociedade. Os
marcos da avaliagdo sao as idéias anteriormente assinaladas, como
as de Tyler acerca da avaliagdo, mensuragao e valor; Scriven,
com destaque para a avaliagdo formativa e somativa e o modelo
de Stufflebeam, apontada para a avaliagdo e tomada de decisoes.

Decerto, esses marcos sao referéncias para as atuais
propostas de avaliagao. Considere-se Que deva ser encarada a
avaliagao como uma orientagdo para uma melhoria no-ensino e
aprendizagem. Os aspectos afetivos e culturais dos educandos
devem ser levados em consideracdo, além do aspecto cognitivo,
assim como o desenvolvimento pessoal do professor, ressaltan-
do-se a formagdo profissional e sua capacidade de estimular o
desenvolvimento do aluno.

Apesar da evolugdo no processo avaliativo, as transforma-
¢bes nao acontecem rapidamente nas estruturas sociais, ou seja,
as idéias nao se impoe facilmente. Os alunos ainda sao comparados,
classificados, as tarefas avaliativas mascaram a aprendizagem, sao
criadas politicas educacionais que de certa forma omitem os indi-
ces de reprovagdo, repeténcia e abandono a escola.
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