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RESUMO

O presente estudo teve como objetivo avaliar o impacto de rodas de conversas com
enfermeiros especialistas acerca da percepcado de académicos de enfermagem
sobre a profissdo. Estudo quase experimental do tipo antes e depois envolvendo
estudantes do primeiro ano do curso de graduagcdo em Enfermagem da
Universidade Federal do Ceara, com amostra de 45 académicos. Foram utilizados
dois questionarios para levantar dados sociodemograficos e académicos bem como
guestdes envolvendo a percepgao sobre a enfermagem. A coleta foi realizada no
Departamento de Enfermagem da UFC durante o ano de 2018, distribuida em
encontros mensais, ap0s aprovacdo em comité de ética. No momento pré
intervencado, o instrumento aplicado detectou que o seguinte perfil: a maioria dos
alunos conheciam a profissdo, tinham uma concepc¢éo pré formulada do que seja a
Enfermagem e do papel do enfermeiro, mas relacionada com a questao do cuidado
holistico. No momento pdOs intervencdo, instrumento detectou que os estudantes
ampliaram seus conhecimentos sobre a profissdo confirmados pela presenca de
discursos com tons de surpresa. Com o0s encontros de partilha foram possiveis a
aproximacéao e o entendimento do académico do curso com a profissdo, ampliando a
visdo deles sobre as multiplas oportunidades ofertadas pela Enfermagem. Verificou-
se a necessidade de trabalhar logo no inicio da graduacdo através de projetos,

pesquisas o que realmente é ser enfermeiro e a questao do querer ser.

Palavras-chave: Enfermagem. Percepc¢ao. Estudantes de Enfermagem. Encontros

de partilha. Carreira profissional. Formacéo académica



RESUMEN

El presente estudio tuvo como objetivo evaluar el impacto de las conversaciones de
rueda con enfermeras especializadas en la percepcion de los estudiantes de
enfermeria sobre la profesion. Un estudio cuasi-experimental, de antes y después,
con estudiantes de primer afio de enfermeria de la Universidad Federal de Cear4,
con una muestra de 45 académicos. Se utilizaron dos cuestionarios para recopilar
datos sociodemograficos y académicos, asi como preguntas relacionadas con la
percepcion de la enfermeria. La recoleccion se realizd6 en el Departamento de
Enfermeria de UFC durante el afio 2018, distribuida en reuniones mensuales,
después de su aprobacién en un comité de ética. En la preintervencion, el
instrumento aplicado detectdé que el siguiente perfil: la mayoria de los estudiantes
conocian la profesion, tenian una concepcion preformulada de qué es la Enfermeria
y el papel de la enfermera, pero estaba relacionada con la cuestion del cuidado
holistico. En el momento de la intervencion, el instrumento detecté que los
estudiantes ampliaron sus conocimientos sobre la profesion confirmados por la
presencia de discursos con tonos de sorpresa. Con las reuniones de intercambio,
fue posible acercarse y comprender al académico del curso con la profesion,
ampliando su visién sobre las multiples oportunidades que ofrece la Enfermeria. Se
verifico la necesidad de trabajar temprano en la graduacion a través de proyectos,

investigar qué es realmente ser enfermera y la cuestion de querer ser.

Palabras clave: Enfermeria. La percepcion Estudiantes de enfermeria.
Compartiendo reuniones. Carrera profesional. Formacién académica
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1 INTRODUCAO

Enfermagem, profissdo cujo significado remete ao cuidado e que no
decorrer do tempo vem adquirindo novos conceitos, ndo € uma pratica nova. A
Enfermagem vem sofrendo influéncia de varias &areas de conhecimento e tem
incorporado saberes que possibilitam um cuidado condizente com 0 que se pensa e
exige em cada época. A época de Florence, a Enfermagem era tida como algo
vocacional, feito com amor. O inicio da utilizacdo de cientificismo e a divisdo de
“‘Nurses” e “Lady Nurses” ocorreu a partir dela. Uma caracteristica que trouxe
consequéncias importantes para deixar impresso até os dias atuais a imagem da
Enfermagem por amor e doacdo, pensando a sociedade que os enfermeiros
trabalham sempre a servico do outro, sem remuneracédo justa ou mesmo condi¢cdes
de trabalham que possibilitem um digno exercicio da profissao, é o fato de que, na
Idade Média, a Enfermagem era desenvolvida associada a religido, sendo impressa
por essa um carater de obediéncia absoluta as ordens médicas e humildade.
(NAUDERER, 2005).

A Enfermagem assumiu um papel relevante no Sistema Unico de Salde,
como um dos componentes do Estado de bem-estar brasileiro de acordo com o
capitulo Il do Titulo VIII - Da seguridade social da Constituicéo Brasileira de 1988. E
um dos componentes da base nuclear das equipes da Estratégia Saude da Familia
(ESF), modelo organizacional do sistema publico de saude brasileiro, tendo seu
campo de acdo ampliado e incorporado novas competéncias tanto no campo como
na base nuclear da profissao (artigo 200, CRFB/1988).

A Enfermagem busca sua préatica no ser humano, centro de todas as
atencfes e para quem se dirige 0 objeto e a esséncia da profissdo. Houve sua
evolucédo, com elaboracdo de teorias, afirmando-a como uma profissdo autbnoma.
Conhecida por ser aquela que executa o cuidado e utiliza diversos métodos para
assim os efetuarem, a profissdo ganhou destague na area da saude, aumentando o
namero de vagas nas universidades de forma acelerada.

Segundo Teixeira et al (2013), é importante pontuar que a necessidade de
novos profissionais enfermeiros € uma realidade, considerando que a expansao de
cursos e da oferta de vagas ainda é insuficiente para atender as multiplas e diversas
demandas de atencéo a saude da populac&o nos niveis locais, regionais e nacionais.

Entretanto, ao tempo em que € necessario ampliar o numero de enfermeiros no pais,
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€ necessario, também, ndo se descuidar dos parametros de qualidade académica,
ou seja, que esses profissionais sejam formados em cursos de qualidade
reconhecida os quais possam formar enfermeiros com perfil e competéncia para o
atendimento as reais necessidades de saude da populacéo.

O ingresso em um curso de ensino superior € 0 sonho de muitos jovens.
Entretanto, esse sonho vem carregado de simbolos e significados ou mesmo de
duvidas. O desejo das pessoas em ingressarem no espacgo universitario, a fim de
concretizar o sonho de se prepararem para uma profissdo e assim se tornarem
competitivos e se inserirem no mercado de trabalho representa um momento de
alegria e alivio, no entanto gera também certo desamparo em lidar com a perda das
referéncias anteriores (LIMA, 2013). Além disso, a concorréncia crescente tem
levado esses jovens a listarem segundas e terceiras op¢des para sua formacao.

E também um periodo de transicéo que traz potenciais repercussées para
o desenvolvimento psicologico dos jovens estudantes. Em primeiro lugar, representa
muitas vezes a primeira tentativa importante de implementar um senso de identidade
autbnomo, tentativa esta traduzida por meio da escolha profissional (ou tentativa de
escolha), que é uma tarefa tipica do desenvolvimento na passagem da adolescéncia
para a vida adulta. Iniciam um curso sem se apropriar de suas atribuicées e com isso,
muitas vezes 0s novos académicos acabam nao se identificando nos semestres
iniciais ou ndo encontrando no curso 0 que esperavam de sua primeira opcéo de
formacdo e este é um dos fatores que leva a evasao.

Partindo dessa problematica, o presente projeto visa aproximar 0S novos
académicos do curso de enfermagem a realidade mdultipla da profissédo que eles
acabaram de escolher buscando, ainda, avaliar o impacto de rodas de conversa com
enfermeiros especialistas na percepcao desses académicos sobre a enfermagem.

Mais do que ouvir 0s colegas de semestres subsequentes relatando suas
experiéncias, a proposta deste trabalho é trazer para dentro da academia
profissionais da area que se encontraram no curso de enfermagem com suas
especialidades diversas e hoje sdo destaque necessario buscar através dos
discursos dos estudantes qual a percepcdo que eles tem sobre a profissdo da
Enfermagem para diminuir a evasdo no curso, tracar estratégias ao inicio da
academia para aproximar o estudante do enfermeiro nos semestres iniciais, formar
profissionais satisfeitos, conscientes de seus papéis na profissdo. Impactando, assim,

de forma positiva, o exercicio profissional futuro no pais.
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Segundo Trevisan et al. (2012), é imprescindivel atentar-se a realidade da
educacdo em enfermagem do pais, pois a formacgéo universitaria deve permitir uma
visdo critica da profissdo, mostrando a importancia do papel social e politico do
enfermeiro na assisténcia, no gerenciamento, no ensino e na pesquisa, a fim de
valorizar o profissional e alcangar melhores condi¢des de trabalho e de formag&o.

Sabe-se que, apesar de ser um curso da area da saude, a enfermagem
envolve uma gama de possibilidades de atuacdo, que mescla ciéncias exatas,
humanas, entre outras. O desconhecimento do curso e da profissdo de enfermagem
€ um problema que envolve ndo s6 0s novos académicos, mas a sociedade.
Consideramos que proporcionar o entendimento dos novos académicos sobre o
curso pode ser 0 passo inicial para mudar esse quadro e, ainda mais, reduzir 0s
indices de evasao e até mesmo insatisfacdo profissional na area. A compreenséao de
como os alunos concebem sua futura profissdo € necessaria para o crescimento e
fortalecimento da Enfermagem, visto que o status profissional se constitui das
atitudes individuais que formam o coletivo e que, por sua vez, refletem na ampliacdo
das intervencdes sociais, mais expressivamente na ocupacéo de espacos que deem
margem e reconhecimento a Enfermagem como protagonista de um novo saber e
fazer (SILVA, 2002).

Nesse sentido, 0 presente estudo tem como questdo norteadora:
Encontros de partiiha com enfermeiros especialistas podem melhorar a

compreensao de académicos de enfermagem sobre a profissdo e seu exercicio?
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2 OBJETIVOS

2.1 Objetivo geral
v Avaliar as implicacGes de encontros de partilha com enfermeiros especialistas
para a percepcdo de académicos de enfermagem do primeiro ano de

formacao sobre a profisséo escolhida.

2.2 Objetivos especificos
v Descrever o perfil sociodemografico dos participantes do estudo;
v' Realizar encontros de partilha com enfermeiros especialistas para discusséo
de questdes relacionadas a profissao;
v' Tracar um diagnostico situacional sobre a percepcdo dos académicos de
enfermagem do primeiro ano de formacéo sobre a profissdo antes e depois

dos encontros de partilha.
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3 METODO

3.1 Tipo de Estudo

Trata-se de estudo quase experimental do tipo antes e depois. Neste tipo
de estudo os participantes sdo alocados de forma ndo randomizada e varidveis séo
coletadas antes e apds uma intervencéo para fins de comparacéo.

Segundo Campbell e Stanley (1963), os métodos quase experimentais
constituem uma classe de estudos de natureza empirica a que falta duas das
caracteristicas usuais na experimentacdo: um controle completo e a aleatoriedade
na selecdo dos grupos. Caracterizam-se por ndo precisar de longos periodos de
observacdo e recolha de dados. Séo ideais para observar os efeitos de uma
determinada alteracdo induzida num sistema, no caso desse estudo, observar o
efeito do impacto das rodas de conversa sobre a percepcdo dos académicos de
Enfermagem sobre a profisséo.

O intuito do tipo estudo quase experimental € testar uma hipotese,
eliminando variaveis. Pretendendo principalmente levantar questfes pertinentes que
favorecam estudos futuros mais densos, contribuindo para uma argumentacéo

tedrica sobre o tema.

3.2 Local do estudo

O estudo foi desenvolvido nas dependéncias do departamento de
Enfermagem da Faculdade de Farméacia, Odontologia e Enfermagem da
Universidade Federal do Ceara ao longo de um ano, com oito encontros envolvendo
profissionais enfermeiros de diferentes areas de atuacdo. Cada encontro teve uma
meédia de duas a quatro horas de duracao e os participantes tiveram a oportunidade
de esclarecer duvidas a respeito da area abordada.

O DENF/UFC foi inaugurado em 1986. Hoje, conta com programa de poés-
graduacdo, a saber: um curso de mestrado e um de doutorado académicos,
totalizando um corpo discente de aproximadamente 500 estudantes, entre
graduacdo e pos-graduacdo. O curso de Enfermagem possui periodo integral, que

possui carga horaria minima de 4528h distribuidas em dez semestres. O curso
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oferece 80 vagas anualmente, sendo 40 para o primeiro semestre e 40 para o
segundo.

As vagas sao distribuidas da seguinte forma: sédo reservadas 50% das
vagas para estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio publico,
em cursos regulares ou da educacéo de jovens e adultos, dessas vagas metade €
destinada para estudantes com renda mensal familiar até um sal&rio minimo e meio.
O preenchimento das vagas leva em conta ainda critérios de cor ou raca. As demais
50% das vagas sdo para ampla concorréncia. Como atividades complementares a
carga horaria curricular tém-se a participacdo dos estudantes em projetos de
pesquisa, atividades de extensdo, de monitoria, dentre outras (DEPARTAMENTO DE
ENFERMAGEM, 2013).

3.3 Populacédo e amostra

A populacdo e amostra foram compostas por académicos do primeiro e
segundo semestres do curso de Graduacdo em Enfermagem da Universidade
Federal do Ceard durante um ano. Calculou-se o total de 80 participantes,
considerando que cada turma tem em média 40 alunos. Os estudantes foram
convidados a participarem voluntariamente e a amostra se deu por conveniéncia. Ao

final foi constatado que 45 académicos aceitaram participar do estudo.

3.4 Instrumentos e procedimentos de coleta de dados

Utilizou-se para a coleta de dados dois instrumentos. O primeiro
questionario elaborado pela pesquisadora e respondido pelos participantes, com
caracterizacdo sociodemografica: idade, sexo, cidade, bairro, renda familiar, com
quem reside, situagdo conjugal, possui filhos, trabalha, semestre que esta cursando,
se possui bolsa remunerada, se participa de algum projeto de pesquisa ou extensao
na UFC, onde cursou o ensino medio e questdes voltadas para o conhecimento
sobre a enfermagem: a enfermagem foi primeira escolha? Tentou algum vestibular
em outra instituicdo? O que te levou a iniciar o curso de enfermagem? Vocé tem
alguma afinidade com alguma especialidade da enfermagem? Qual? Vocé esta

atualmente com o curso de enfermagem? Em que areas vocé acha que o enfermeiro
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pode atuar? Vocé pretende concluir o curso de graduacdo em enfermagem? O que é
enfermagem pra vocé? Qual a sua forma de ingresso no curso? O segundo com as
seguintes perguntas, dentre algumas semelhantes ao primeiro: O que € a
Enfermagem pra vocé? Vocé tem alguma afinidade por alguma especialidade da
Enfermagem? Vocé esta satisfeito com o curso? Em que &reas vocé acha que o
Enfermeiro pode atuar? Vocé pretende concluir o curso? Quais palestras vocé
assistiu? Ogue mais lhe chamou a atencéo?

A coleta de dados foi realizada no Auditério do DENF no periodo da tarde
de acordo com a disponibilidade previamente verificada das turmas de primeiro e
segundo periodos. No momento da coleta foram explicados os motivos da pesquisa
e o0s estudantes convidados a participar da mesma. Mediante anuéncia do Termo de
Consentimento Livre Esclarecido (TCLE) ou termo de assentimento (para menores
de 18 anos), o estudante recebeu o questionario. Foi realizada leitura do instrumento
e aberto espaco para esclarecer eventuais dividas. A coleta do primeiro momento foi
realizada antes do inicio do periodo dos encontros de partiiha de forma a nao
prejudicar momentos em sala de aula.

Foram utilizados dois instrumentos, sendo um no primeiro momento, antes
da exposicdo aos encontros de partilha e outro ap6s a exposi¢cdo, em formulario
eletrdnico também construido pela autora. Nas respostas utilizou-se a letra ‘E’
maiuscula em caixa alta para identificar o estudante e um namero correspondente a
ordem de distribuicdo do questionario.

Os encontros forma mensais, com duragéo de um turno, geralmente no
periodo vespertino durante o ano de 2018. Ao todo, deu-se oito momentos, com a
presenca de 12 profissionais Enfermeiros. Os temas das rodas de conversas foram:
1° encontro: Atuacdo do Enfermeiro na consultoria técnica e executiva de vendas,
com a presenca da Enfa. Jéssica Rangel;
2° encontro: Atuacdo do Enfermeiro na Unidade de Transplante e Atuacdo do
Enfermeiro Offshore, com a presenca da Dra. Vera Mendes e da Esp. Denise
Andrade;
3° encontro: Atuacdo de Enfermeira na Estética e Enfermagem na carreira militar-
Exército, com a presenca da Esp. Priscilla Luz e da Me. Irialda Saboia;
4° encontro: Atuacdo do Enfermeiro Estomaterapeuta e Empreendedorismo em
Enfermagem, com a Dra. Luciana Catunda e Dra. Mariana Oliveira;

5° encontro: Hotelaria hospitalar publico e privada com a Enfa. Mdnica Fernandes
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dos Santos;

6° encontro: Enfermagem no Transplante de 6rgdos com a participacdo da Liga
Académica de Enfermagem no Transplante, em alusédo ao Setembro Verde;

7° encontro: Enfermagem e Desenvolvimento de pessoas: Inteligéncia Emocional e
sua relagdo com a pratica, com a Dra. Shérida Karanini Paz de Oliveira;

8° encontro: Empreendedorismo em Enfermagem: foco na escolha da carreira e

identidade profissional, com a Profa. Michelle Sampaio.

3.5 Apresentacéo e anélise dos dados

Os dados coletados foram tabulados em planilhas para apresentagéo em
tabelas, quadros e gréaficos e forma analisados utilizando estatistica simples. As
variaveis guantitativas utilizaram medidas de tendéncia central e dispersdo e as
variaveis qualitativas frequéncias simples e percentual. As respostas dos itens
voltados para o conhecimento e percepcao sobre a enfermagem foram analisadas e
distribuidas em temas para proporcionar o entendimento e discussao dos resultados.
Foi possivel ainda realizar a comparacdo das respostas abertas antes e depois do
periodo de rodas de conversa com enfermeiros especialistas, buscando identificar

quais as mudancas ocorridas ap6s implementacao da intervencao.

3.6 Aspectos éticos e legais

Foram respeitados os aspectos éticos e legais em pesquisa com seres
humanos de acordo com Resolucdo do Conselho Nacional de Saude do Ministério
da Saude n° 466/12 e das pesquisas em ciéncias humanas e sociais segundo
Resolucao n° 510/16, com aplicacdo do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE) (Apéndice B). O projeto foi submetido para aprovacdo e recebeu parecer
favoravel n° 3.172.920 (Anexo C) do Comité de Etica em pesquisa da Universidade
Federal do Ceard/PROPESQ via Plataforma Brasil conforme preconizado. Foi
garantido sigilo sobre todas as informacdes coletadas, sendo assegurado o
anonimato dos participantes (BRASIL, 2012, 2016).
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4 RESULTADOS E DISCUSSAO

4.1 As intervencgdes: encontros de partilha com enfermeiros especialistas

No auditorio do Denf no decorrer do ano de 2018 ocorreram 0s encontros
de partilha com enfermeiros especialistas. Isso se dava uma vez ao més no periodo
da tarde sempre as segundas feiras. Foi estipulado esse dia e turno por ser um
momento livre para os estudantes do primeiro ano do curso. Os profissionais
convidados a contribuir com esses momentos traziam apresentacdfes em power
point para melhor exposi¢cdo aos alunos sobre as teméticas envolvidas e dispunham
de uma a trés horas para discorrer sobre a carreira e forma de atuagéo.

Durante o tempo determinado para a atividade, os alunos tinham total
liberdade para levantar as maos e perguntar sobre qualquer davida. Muitas eram as
perguntas, desde as mais simples relacionadas a termos técnicos, como foi o
caminho percorrido por eles para alcancar a posicdo que se encontram, 0 que
enfrentaram, qual a remuneracédo, quantas horas de trabalho, qual o mercado para a
area, bem como a outras mais complexas. Ap6s os momentos, houve o registro
fotogréafico e sorteio de livros para os estudantes e também o retorno por meio de
palavras chaves de como havia sido aquela tarde para os alunos.

4.2 Momento 1

O presente estudo abordou 45 académicos de Enfermagem,
prevalecendo estudantes com identidade cisgénero feminino. Os dados da pesquisa
coadunam também com os levantados pelo Censo de 2017 do MEC, onde cerca de
57% (4.719.482) dos matriculados no ensino superior no Brasil sdo formados pelo
sexo feminino. As caracteristicas sociodemogréficas dos estudantes sao

apresentadas na Tabela 1.

Tabela 1 - Distribuicdo da amostra em relacdo as variaveis sociodemograficas dos

académicos de Enfermagem/UFC. Fortaleza, CE, 2019. (n=45)
f (%)
Faixa etaria (n=45) Media (DP)
17-20 anos 31 (68,9) 19,9 (+2,97)
21-31 anos 14 (31,1)
Sexo (n=45)
Feminino 39 (86,7)

Masculino 6 (13,3)
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Renda (n=19)

>3s a bs 7 (36,8) Mediana
>1sa3s 6 (31,6) R$ 1.800,00
Até 1 salario 6 (31,6)
Com quem mora (n=44)

Com pais 19 (43,2)
Com outros familiares 11 (25,0)
Com pais e irméos 5(11,4)
Sozinho 4(9,1)
Com amigos 3 (6,8)
Com pais e outros familiares 2 (4,5)
Situacao conjugal (n=45)

Solteiro 43 (95,6)
Casado 1(2,2)
Unido Estavel 1(2,2)
Possui filho (n=45)

Nao 44 (97,8)
Sim, 1 filho 1(2,2)
Trabalha? (n=45)

N&o 44 (97,8)
Sim, sem vinculo

empregaticio 1(2,2)
Semestre (n=45)

1 37 (82,2)
2 8 (17,8)

Participa de projeto de
Pesquisa/Extenséo? (n=45)

N&o 41 (91,1)
Sim 4 (8,9)

Qual projeto? (n=3)

Crioterapia 1 (33,3)
Gecep, neaids 1(33,3)
lanepo, nupesnec 1 (33,3)

Fonte elaborada pela autora

Para Stacciarini et al.(7), a Enfermagem é uma profissdo feminina por
exceléncia, por ter sido o cuidado a saude uma atribuicdo sempre vinculada a
mulher. Dentre os estudantes, 31 possuem idade entre 17 e 20 anos (68,9%), outros
14 estéo entre 21 e 31 anos. A respeito da moradia, 19 alunos moram com 0s pais.
Dentre os estudantes, 31 possuem idade entre 17 e 20 anos (68,9%), outros 14

estdo entre 21 e 31 anos. Estdo distribuidos entre capital e regido metropolitana,
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sendo que 38 encontram-se na capital. Em relacdo aos bairros, 15 estédo
concentrados na Regional 3, nove na Regional 1, oito na Regional 4, cinco na
Regional 6, trés na Regional 5 e um na Regional 2. Outros trés estdo localizados em

bairros da regido metropolitana.

Em relacdo a renda familiar, seis académicos possuem renda de até 1
salario minimo; seis, de 1 a 3 salarios minimos; sete com 3 a 5 salarios minimos. A
mediana calculada da renda é de R$1800,00. A respeito da moradia, 19 alunos
moram com os pais. Onze afirmaram residir com outros familiares; cinco moram com
pais e irmaos; quatro vivem sozinhos; trés com amigos e apenas dois com pais e

outros familiares.

Em relacdo a situacdo conjugal, 43 académicos sdo solteiros, um €
casado e um vive em unido estavel. Dentre os 45 estudantes da pesquisa, apenas
um possui filho. Em relacdo ao trabalho, 44 ndo possuem atividade laboriosa. Um
trabalha, mas sem vinculo empregaticio. Da amostra, 37 estdo no primeiro semestre
e oito no segundo. Nenhum tem bolsa. De participagcdo em projetos, apenas quatro
atuam, sendo esses: Crioterapia, Gecep/ Neaids e Lanepo/ Nupesnec.

As informagbes corroboram com os dados encontrados pelo Anuario da
UFC, no qual a maioria dos estudantes da UFC (75%) tem entre 18 e 24 anos. Entre
2004 e 2010 houve aumento do percentual dos alunos de baixa renda (B2, C, D e
E), que saltou de 57,10% para 63,59%. Um total de 56,06% das familias dos alunos
da UFC tem renda média de R$ 2.550,00. Segundo a mesma fonte, 61,65% dos
estudantes usam transporte publico e a maioria deles é sustentada pela familia
(56,55%), apesar de haver mais de 1/3 (37,86%) trabalhando. Ainda assim, 48,54%
dos alunos tém como mantenedor o pai. Como ingressaram na academia ha menos
de um ano, poucos possuem o dominio do territério universitario, de suas searas e

oportunidades.

Tabela 2: Respostas fechadas do questionario aplicado aos participantes.

f (%)
Q1 A enfermagem foi sua primeira op¢céo?
(n=45)
Nao 23 (51,1)
Sim 22 (48,9)

Q2 Se nao, qual foi? (n=21)
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Fisioterapia 1(4,8)
Medicina 16 (76,0)
Nutricao 1(4,8)
Odontologia 2 (9,6)
Psicologia 1(4,8)

Q3 Vocé tentou vestibular em outra

instituicdo? (n=45)

N&o 15 (33,3)
Sim 30 (66,7)
Q6 Vocé tem alguma afinidade com

alguma especialidade da Enfermagem?

(n=40)

Nao 9 (22,5)
Sim 31 (77,5)
Q7 Vocé esta satisfeito com o curso?

(n=45)

Nao 2(4,4)
Sim 43 (95,6)

Q10 Vocé pretende concluir o
curso?(n=45)

N&o 3(6,7)
Sim 42 (93,3)
Q13 Qual sua forma de ingresso? (n=45)

Enem 41 (91,1)
Transferéncia 4 (8,9)
Q15 (n=45)

Instituicdo publica 25 (55,6)
Instituicdo privada 20 (44,4)

Na Tabela 2 verificamos que dos participantes, 23 afirmaram que a
Enfermagem néo foi a primeira escolha no vestibular (Q1); 16 queriam Medicina,
dois Odontologia e trés queriam Fisioterapia, Nutricdo e Psicologia, respectivamente.
Esses dados levam a preocupacao com o futuro da profissdo, bem como a visédo da
Enfermagem frente a comunidade. Quando se inicia um curso sem desejo
vocacional, aumentam as chances de termos profissionais frustrados e que néo
fardo jus ao bom exercicio do oficio nos mais variados ambitos. A probabilidade de
se propagar e perpetuar somente o lado negativo da profissdao ao longo dos anos
aumenta bastante, ja que a frente do mercado teremos profissionais que inicialmente
nao queriam a Enfermagem.

O que ocorre € que muitos entrevistados refletiam sobre a opcéo pela

Enfermagem, uma vez que gostariam de ter feito um outro curso na area da saude.
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Dentre os cursos almejados, Medicina € a op¢do mais citada. E, em virtude da ndo
aprovacao no vestibular para esse curso, os entrevistados acabaram optando pela
Enfermagem, por ser vista como a profissdo mais proxima da Medicina. Jabbur,
Costa e Dias (2012) ao analisarem a percepcdo de académicos de enfermagem
quanto as suas escolhas encontraram resultados onde 54% dos entrevistados, de 70
académicos, referiram ndo aderir a enfermagem como primeira opgao.

Da amostra, 30 tentaram vestibular em outra instituicdo. As instituicbes
foram: UECE, (n=17), Unifor (n=4), Unichristus (n=3), Uninta, Ateneu, UFPI, Urca,
Uva, Paulo Picanco e Fanor com 1 escolha cada. Mostrando assim, que as
universidades publicas estdo em maioria na escolha desses estudantes. Indo na
direcdo oposta do Censo da Educacéo Superior de 2016 divulgado pelo MEC, no
qual a rede privada responde por 75,3% dos alunos do ensino superior, contra
24,7% das entidades estatais. Isso significa que, em 2016, havia 6.058.623
estudantes matriculados em faculdades e universidades particulares e outros
1.990.078 em institui¢cdes geridas pelo poder publico.

O fato de a Enfermagem ser ou ndo a primeira opc¢do, 0 que
estatisticamente estd empatado, ndo interfere no dado de satisfagdo atual com o
curso. A coleta revelou que 43 alunos se declararam satisfeitos com o curso. Dois
declaram que ndo estdo satisfeitos, porém apenas um justificou: “Esperava que a
parte de anatomia, histologia e fisiologia, entre outras, fosse mais aprofundada e me
surpreendi com a quantidade de cadeiras com base em ciéncias humanas, por
exemplo antropologia filosofica e principios de sociologia”. (Académico 8, 19 anos,
2° semestre). Este discurso pode estar presente em outros alunos nao
contemplados aqui no estudo, ja que ainda predomina nos cursos da saude pelo
pais o ensino e estudo pautados no modelo biomédico, deixando a margem o ser
humano na sua forma mais completa, dotado de quatro dimensdes: Bioldgica,
Psicolégica, Social e Espiritual. Entdo ndo ha como tratar do outro de forma
segregada, sendo a dimensdo biolégica a parte fisica da pessoa, seu corpo, sua
figura. A Psicologica que é a alma do ser humano, a esséncia que faz cada um ser o
que &, pois, cada ser humano é tnico e exclusivo. E o que da vida a parte fisica do
homem, marcando sua maneira de ser e de atuar. Dimensdo Social: é a parte em
gue o homem se relaciona com os outros seres humanos e o0 meio em que vive. E a
Espiritual, que é a consciéncia, algo unido a alma que nunca pode estar separado do

corpo, pois 0 homem é espirito e corpo.
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Na grade curricular do curso de Enfermagem da UFC ha disciplinas que
corroboram para uma reflexd@o critica acerca do ser humano, visando a uma pratica
mais humanista. S8o, por sua propria natureza, interdisciplinares e colaborativas,
como Etica, Psicologia, Antropologia e Sociologia. Contudo, o que perdura é uma
incompreensao por parte dos alunos de como esse tipo de estudo é relevante para a
boa pratica profissional.

Em relacdo ao que levou o estudante escolher a Enfermagem, as
respostas sdo as mais variadas possiveis e foram divididas em categorias para

melhor compreensao.

Tabela 3: Distribuicdo dos motivos pelos quais escolheram a Enfermagem
Fortaleza, CE, 2019.

MOTIVOS n(%)

MOTIVO 1 Curiosidade 6

MOTIVO 2 Experiéncia anterior como 2
técnico de enfermagem

MOTIVO 3 Grade curricular 4

MOTIVO 4 Cuidado 7

MOTIVO 5 Interesse/ Vontade de atuar na 15
area da saude

MOTIVO 6 Identidade com a profisséo 5

MOTIVO 7 Segunda opcédo; Nao consegui 6
outro curso

Percebe-se que a identificacdo com o curso ndo estd entre as mais
respondidas. Muitos optam por Enfermagem por ser um curso da area da saude e
possuir interesse inespecifico de estar nesse meio. Em segundo lugar, na visdo dos
alunos, o cuidado para o qual é voltado o trabalho dos enfermeiros foi o fator
decisivo. O mais preocupante, contudo, estd no motivo daqueles que queriam outro
curso e iniciaram a Enfermagem por falta de opcéo e frustracdo por reprovacédo em
outro certame, chegando esse a ter frequéncia maior do que o dos que se
identificam com a Enfermagem. Este dado serve de alerta, pois pode interferir no
futuro da profissao, ja que lidamos com expectativas hdo compativeis ao curso pelo
gual optaram.

Na questdo 7 (satisfagdo com o curso), 43 alunos se mostram satisfeitos

com o curso e desses, 42 tem a pretensdo de concluir a academia. Outros 3 afirmam
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que ndo pretendem concluir, com a justificativa de dois desses. “Porém nao é
certeza, ja que o me impede € a pouca remuneragao que o curso oferta” (Académico
43,18 anos, 1° semestre).

Apesar da Enfermagem, nas ultimas décadas, ter expandido de maneira
significativa seu campo de atuacdo, o mercado de trabalho para seus profissionais e
ter evoluido expressivamente com a criacdo, em todas as regibes do pais, de
diversos cursos de mestrado e doutorado e sua pratica ser vital para as instituicbes
de saude, a profissdo ainda é pouco valorizada e com baixas remuneracdes
(SPINDOLA, 2010).

“Pretendo seguir meu sonho de ser médica” (Académico 45, 18 anos, 1°
semestre). Diante da pressédo exercida pela familia, sociedade e da propria aluna,
poucos sao aqueles que tem a coragem e oportunidade de decidir ndo terminar o
Curso que iniciou para arriscar-se num novo certame. No cotidiano do ensino com
alunos da graduacdo em Enfermagem percebemos, com frequéncia, a indefinicao
dos jovens em relacdo a escolha feita. Ao ingressarem no curso superior e,
especialmente, na Enfermagem, muitos estudantes desconhecem a profisséo e se
sentem inseguros quanto ao seu futuro profissional (SPINDOLA,2011).

O status profissional constréi-se a partir das atitudes individuais que
formam o coletivo e que, por sua vez, se refletem na ampliagdo das intervencdes
sociais, mais expressivamente, na ocupacdo de espacos que deem margem e
reconhecimento a enfermagem como protagonista de um novo saber e fazer
(ALACOQUE, 2009).

O Enem foi a forma que 41 participantes do estudo ingressaram na
universidade; quatro vieram por transferéncia. Em relacdo ao ensino médio, 25 sao
provenientes da Rede publica e 20 de instituicdo privada. Pela pesquisa realizada
pela UFC no Anuario Estatistico, vé-se que 65,29% dos estudantes da UFC
cursaram integralmente o Ensino Médio em escola particular, com mais de 1/3 tendo
prestado vestibular somente uma vez.

Por meio da questdo 6 do questionario aplicado, conclui-se que 31
estudantes possuem alguma afinidade por alguma especialidade na Enfermagem.
As mais frequentes sdo Emergéncia/Urgéncia, Neonatologia e Saude da
mulher/Obstetricia. O que foi revelado aqui ndo difere no cenario das outras
universidades brasileiras, partindo da premissa de que nédo se conhece os limites da

Enfermagem e o que se pode realizar com ela. Dessa forma, as especialidades mais
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citadas estao dentro do rol daquelas que eles conhecem. A partir do momento que
esse rol deixa de ser taxativo e passa a ser exemplificativo, depois das exposicdes a
outras realidades de exercicio profissional nos encontros de partilha, as respostas

podem ser transformadas. A Tabela a seguir elenca as citadas.

Tabela 4: Especialidades da Enfermagem que os académicos possuem afinidade
Fortaleza, CE, 2019 (Pré intervencéo)

Especialidade n
Emergéncia/urgéncia
Neonatologia
Obstetricia/saude da mulher
UTI
Pediatria
Geriatria
Centro cirdrgico
Oncologia
Transplante
Cardiologia
Saude espiritual/mental
Estética
Nefrologia
Militar
Saude da familia
Gestao

PR IR RPNV N B o oo [NN|S
N—

Percebe-se que areas mais tradicionais permanecem entre as mais
citadas/lembradas e que ha certo encantamento pelas areas hospitalares enquanto
outras ndo sdo nem citadas/lembradas, como a saude coletiva, tdo importante diante
dos reais problemas e necessidades das populacdes e da realidade do proprio SUS.
Um dado em especifico que também gera preocupacéo é o baixo indice de afinidade
relacionado a saude mental/espiritual. Se por desconhecimento ou preconceito, o
gue é relevante é o fato de mesmo diante de tantas demandas relacionadas a saude
mental na atualidade e também diante das mudancas nas estruturas curriculares e a
oferta de projetos voltados para esse tema, a minoria ainda se mostra nao disponivel
para seguir tal area.

Dentre as areas que os académicos acham que o enfermeiro pode atuar,
a area de Gestao e a area da Assisténcia foram as mais citadas. Por serem diversas,

forma divididas por frequéncia na tabela seguinte.
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Tabela 5: Areas que o enfermeiro pode atuar, de acordo com os participantes do
estudo. Fortaleza, CE, 2019. (Pré intervencao)

AREA n(%)
Administrativa/Gestao 16
Clinica/ Hospitalar/Assistencial 16
Saude da mulher/Obstetricia 14
Pediatria/Neonatologia 14
Emergéncia/Urgéncia 12
Varias 12
Saude da familia/Atencao primaria 11
Nefrologia/Transplante 9
Geriatria 8
Centro Cirargico/lnstrumentador 8
Docéncia/Pesquisa 8
UTI 6
Estética 5
Militar 4
Mental 3
Estomaterapia 3
Auditoria 2
Consultoria técnica de produtos 2
Homecare 1

As areas mais enfatizadas pelos alunos foram a de Administracéo e a
Hospitalar. A da gestao partiu da crenca da maioria deles da estreita relagéo entre o
exercicio da profissdo e os atos gerencias. A da assistencial/hospitalar é originada
do estere6tipo enraizado na sociedade do papel desempenhado pelo enfermeiro. E o
local que representa a profissao.

E notério que a Enfermagem moderna brasileira teve suas origens na
saude publica, contudo, mudancas epidemiol6gicas e nas politicas de saude ao
longo do tempo foram determinantes para mudangas no foco da assisténcia. O
crescimento institucional, particularmente com a previdéncia social e ampliacdo dos
recursos necessarios a pratica curativa, exigiu o deslocamento do enfermeiro para
atividades administrativas, e, principalmente, centradas na doenca e no doente,
tendo como espaco essencial o hospital (DE SOUSA,2010).

A éarea Saude da mulher/obstetricia vem ganhando notoriedade com o
resgate das praticas fisioldgicas do parto o papel do enfermeiro obstetra, peca chave

para tornar o nascimento, a partir do parto vaginal, um processo natural
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(RABELO;OLIVEIRA,2016). Estando presente também este profissional no
acompanhamento das consultas de planejamento familiar e sendo instrumentos no
cuidado a saude da mulher nos exames de prevencéo do cancer de colo de Utero.
Em relacdo a pergunta “O que € a Enfermagem para vocé?”, a analise
dos dados obtidos por meio dos questionarios permitiu a construcdo de categorias
para melhor compreenséo e analise. Surgiram quatro categorias: “Cuidar/Cuidado de
forma holistica”, “Arte e ciéncia do cuidar’, “Assisténcia humanizada” e “Ciéncia/

Profissao importante”.

Tabela 6. Conceito de Enfermagem e suas definicbes. Fortaleza, CE, 2019

CONCEITO n(%)
Cuidar/Cuidado de forma holistica 18
Arte e ciéncia do cuidar 12
Assisténcia humanizada 11
Ciéncia/ Profissdo importante 4

4.3 Momento 1: levantamento da percepc¢édo dos académicos sobre a profissao

Cuidar/Cuidado de forma holistica

Na visdo dos alunos a Enfermagem é o cuidar do outro. Acredita-se que o
cuidado como foco central da Enfermagem devera se constituir na interagdo, no
contato com o paciente, no resgate do cuidado humano. Num estudo desenvolvido
junto a graduandos em Enfermagem de duas universidades do Rio de Janeiro
evidenciou que os alunos da instituicAo associam a imagem profissional a pessoa
gue ajuda ao proximo, numa visdo de solicitude e assistencialismo, — achado
semelhante ao encontrado neste estudo. Seguem alguns depoimentos dos nossos
instrumentos.

Por meio desses momentos 0s estudantes tiveram a oportunidade de
saber mais sobre areas especificas dos profissionais em destaque, desde quando
iniciaram até onde estdo no momento. Como foi o caminho percorrido por eles para

alcancar a posicdo que se encontram, o que enfrentaram, qual a remuneracao,
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quantas horas de trabalho, qual o mercado para a area, dentre outros. Foram
momentos bem ricos em termos de conhecimentos e estreitamento de lacos, pois 0s
alunos ficaram a vontade para perguntar e ter esclarecidas duvidas que o0s
acompanhavam. Pdde facilitar o entendimento do papel do enfermeiro nas areas
apresentadas através do testemunho dos profissionais que I& estavam. ApdOs 0s
encontros de partilha houve maior entendimento e conhecimento dos alunos sobre
as oportunidades multiplas da Enfermagem.

“Cuidar de forma holistica de um paciente, a base da promocao da saude”. E5
“Cuidar dos outros. Ter empatia”. E6

“Cuidar, acompanhar e monitorar o paciente”. E7

“E uma area que envolve o cuidado da forma mais direta possivel com um paciente,
um cuidado que envolve ndo s6 o corpo, como também mente e espirito”. E22

“E uma profissdo ampla que visa o cuidado do ser humano pretendendo no apensa

seu restabelecimento e cura, mas seu bem estar’. E27

Arte e ciéncia do cuidar

Segundo Ayres (2004) se, no sentido objetivo do trabalho na
Enfermagem, cuidar € ciéncia, no sentido subjetivo e complexo, cuidar € arte. Arte
porque requer sensibilidade, requer habilidade para retomar a individualidade,
considerar a identidade do ser, todo seu conjunto de caracteristicas e necessidades

gue ultrapassam o fisiopatolégico.

Nesse sentido, cuidado de enfermagem pode ser escutar, acolher, estar
junto, abracar, estender as maos, se permitir ser e sentir. Cuidado de enfermagem
retoma a significancia da palavra cuidado, de cautela, precaucdo, inquietacdo de
espirito, diligéncia, desvelo. E traz & tona a esséncia: para produzir relacdes de
cuidado, seja no hospital, seja na comunidade, faz-se necessario estar e ser
presente! Importar-se com o outro! Ser profissional e ser humano. E os relatos dos

estudantes permeiam por esse caminho.

“A arte e ciéncia do cuidar. Uma profissdo que se permite atuar em diversas areas
fascinantes e se permite cuidar de outras vidas, interferindo de forma benéfica e
positiva”. E1

“A arte e ciéncia do cuidar que abrange diversas areas de atuacao profissional e
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permite um vinculo maior com o paciente”. E2

“A ciéncia e a arte do cuidar. Doar ao proximo todo o conhecimento que foi absorvido,
com qualificacdo e responsabilidade, sendo este remunerado ou trabalho voluntéario”.
E3

“E a arte e a ciéncia do cuidar. Ser enfermeiro é dispor seus conhecimentos e
habilidades em favor da satude do proximo”. E8

“E a ciéncia e arte de cuidar, estar com pacientes em todos 0s momentos, ser o

apoio do paciente e das outras profissées”. E15

Assisténcia humanizada

Concepcao intrinseca a profissdo e pode ser atribuida a identificacdo que
a sociedade faz do enfermeiro e consequentemente do trabalho por ele realizado.
Sendo assim, a maioria dos alunos que ingressa na graduacdo em enfermagem tem
0 pensamento de dedicar a sua vida para ajudar as pessoas, prevalecendo, dessa
forma, o idealismo como fator importante na escolha da profissdo. Esse carater
humanitario teve origem desde os tempos antigos em razdo de a profisséo ter sido
exercida por irmas religiosas (COSTA, 2009). Algumas respostas que seguem esse
viés.
“Uma area com muitas oportunidades de ajudar pessoas enfermas, além de ser um
profissional humanizado, capaz de trabalhar em muitas areas”. E42
‘Para mim quando falamos em enfermagem, falamos de amor pelo cuidado,
humanizagéo”. E40
“Enfermagem é mais do que se é comentado, ndo apenas é sobre o ato de cuidar. E
sobre assisténcia, humanizacdo, organizacdo, e tantos viés que ainda espero
vivenciar”. E36
“E uma profisséo que abraca o ser humano de todas as formas e o trata com amor”.
E33
“E a metodologia aplicada ao ato de tratar do préximo, de maneira humanizada e
sistematica, visando sempre a saude”. E18

“Uma forma de cuidar das pessoas de forma mais humana e assistencial’. E43

Ciéncia/Profissao importante

Segundo Pires (2009) a Enfermagem é uma profissdo da saude, uma
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disciplina do campo da ciéncia que estuda o cuidado humano e que se materializa
como trabalho exercido em sociedades historicas. Os cenarios politico-institucionais
e o0 paradigma hegemdnico de ciéncia delimitam as condicbes de trabalho, as
possibilidades do exercicio da autonomia e de aproximacdo do cuidar de seres
humanos considerando sua individualidade, complexidade e possibilidades
concretas de viver saudavel. A seguir alguns trechos das respostas dos estudantes.
“E uma profissdo de suma importancia a toda humanidade”. E19

“E uma mistura de fungbes que torna a profisséo Unica. E cuidar do outro como ser
holistico, € amor e atencéo, responsabilidade e compromisso”. E30

“E uma profissdo que trabalha juntamente com uma equipe na qual tem o objetivo de

promover melhores condi¢des e cuidados aos individuos”. E33

4.4 MOMENTO 2

Apos a finalizacdo do periodo dos encontros de partilha, foi encaminhado
ao endereco de email previamente coletado dos estudantes um questionario de
avaliacdo geral sobre a Enfermagem (ANEXO B). A adesdo ao questionario do
periodo apds os encontros foi baixa, sendo esta uma limitacdo do estudo. Contudo,
agueles que responderam tiveram as respostas analisadas para verificar 0s
discursos ap6s os momentos de partilha.

Por meio dos encontros, os estudantes tiveram a oportunidade de saber
mais sobre areas especificas dos profissionais em destaque, desde quando
iniciaram até onde estdo no momento. Como foi o caminho percorrido por eles para
alcancar a posicdo que se encontram, o que enfrentaram, qual a remuneracao,
quantas horas de trabalho, qual o mercado para a area, dentre outros. Foram
momentos bem ricos em termos de conhecimentos e estreitamento de lagos, pois 0s
alunos ficaram a vontade para perguntar e ter esclarecidas duvidas que o0s
acompanhavam. Pdde facilitar o entendimento do papel do enfermeiro nas areas
apresentadas através do testemunho dos profissionais que |4 estavam. Houve maior
entendimento e conhecimento dos alunos sobre as oportunidades mdultiplas da
Enfermagem.

Na primeira pergunta indagou-se sobre o que é a Enfermagem e as
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respostas obtidas foram semelhantes as coletadas no primeiro questionério, levando
a crer que o significado da Enfermagem para os egressos do primeiro ano do curso
de graduacéo em Enfermagem da UFC fica majoritariamente no conceito que integra
a arte e profissdo do cuidar. No momento pré intervencdo surgiram quatro temas:
“Cuidar/Cuidado de forma holistica”, “Arte e ciéncia do cuidar’, “Assisténcia
humanizada” e “Ciéncia/ Profissdo importante”, estando o primeiro com maior
frequéncia. Um detalhe interessante das respostas € que ndo ha mencao do cuidado
holistico como houve no pré questionario. Isso se deve ao fato do conceito de
Enfermagem ter sofrido uma ampliacdo por parte dos estudantes apds serem
submetidos aos encontros de partilha.

Tabela 7 — Conceito de Enfermagem para os alunos (PGs intervencao)

TEMAS n(%)
Ciéncia que envolve o cuidado 4
Contribuir/Ajudar/Amor 3
Arte/Profisséo de cuidar 7

As afinidades dos académicos por alguma especialidade na Enfermagem
ficaram nas categorias e frequéncias seguintes. Como nos primeiros semestres as
disciplinas abordam mais cunho o filosofico, os alunos ndo detém conhecimento
acerca das especialidades da Enfermagem. As categorias de maior frequéncia estao
em semelhanca no primeiro e segundo momentos, como por exemplo a
Neonatologia/Pediatria. Etica foi uma citacdo nova no pos intervencao.

Tabela 8: Afinidades em Enfermagem. Fortaleza, CE, 2019.

Areas n(%)
Pediatria/Neonatologia 3
Oncologia 2
Saude coletiva 2
Cuidados criticos/Nefrologia/Transplante 2
Primeiros socorros 2
Centro cirdrgico 1




Gerontologia/Geriatria

Saude do adulto

Etica
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Dos dez respondentes do questionario eletrdnico, nove responderam que

atualmente satisfeitos com o curso de Enfermagem.

Em relacdo as areas que o enfermeiro pode atuar, é possivel perceber a

diferenca entre as respostas do momento inicial, antes dos encontros de partilha, e

ap6s o periodo da intervencéo. Areas que foram apresentadas aos alunos durante

um dos momentos, foi uma das mais lembradas. A partir dessa pergunta podemos

sentir o impacto nas respostas dos académicos depois dos encontros de partilha, ja

que houve o incremento da area militar/offshore e Hotelaria hospitalar. Dai a

importancia de fazer a aproximacdo da realidade a teoria, com vivéncias praticas

através de experiéncias. Caso venha a ser implementada alguma acédo a longo

prazo semelhante ao que foi desenvolvido durante o periodo dessa pesquisa, 0 quao

maior poderia se tornar essa lista de possibilidades para os académicos.

Tabela 9: Atuacdo do Enfermeiro de acordo com os participantes do estudo.

Fortaleza, CE, 2019.

AREAS

n(%)

Militar /Offshore

Hospital

Atencéo bésica

Todas/Varias

Hotelaria hospitalar

Gestao

Docéncia/Pesquisa

Emergéncia

Home care

Consultoria/Empreendedor

Saude adulto

Saude mental

R P W W W w AR
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Saude do idoso

Saude da crianca e adolescente

Obstetricia

Estética

Oncologia

Cardiologia/Infectologia/Transplante/UT]

N N I e

Praticas complementares

A ultima pergunta foi sobre o que mais chamou a atencao dos estudantes
durante os dias que houve os encontros de partilha e pode-se concluir que foram
bastante positivos os momentos com os enfermeiros especialistas. Destacando a
relevancia que foi a roda de conversa com a Enfermeira Moénica Fernandes dos
Santos sobre o ramo da Hotelaria hospitalar que adapta conceitos e servigos
presentes na hotelaria classica para instituicbes hospitalares. Os alunos
mencionaram bastante o interessante papel desempenhado pelo enfermeiro nesta
area. Seguem alguns trechos dos relatos.

“A possibilidade de o enfermeiro atuar na hotelaria” E2

“A sobre o servigo de hotelaria” E10

“Como o enfermeiro tem varios campos de atuagdo e como o estudante desconhece
isso”. E3

“A forma como a enfermagem é um mundo de possibilidades”. E6

Por meio desses trechos € possivel detectar a surpresa dos alunos com o
ineditismo de algumas areas da Enfermagem. Com esses momentos de rodas de
conversas, ocorreu a insercdo dos estudantes no espaco de discussao sobre as
mais diversas possibilidades dentro da area, estimulando a participacdo deles em
outros movimentos/projetos e contribuindo para a reafirmacdo de seus

compromissos em relacdo ao processo de formacéo de um futuro enfermeiro.
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5. CONCLUSAO

Por meio das rodas de conversas foi possivel aos alunos do primeiro ano
do curso de graduacdo em Enfermagem da UFC a identificacdo da percepcédo dos
mesmos acerca da profissdo que escolheram. Com a presenga dos enfermeiros
especialistas e a trajetéria de suas vidas narradas por eles mesmos, os alunos
mergulharam num oceano de possibilidades até entdo desconhecidas. Trabalhar a
percepcado da Enfermagem pelo olhar dos egressos de primeiro ano permite ao meio
académico/docente tracar estratégias a fim de mostrar os caminhos que a
Enfermagem pode levar.

Constatou-se que os estudantes em questdo trazem consigo algumas
concepcbes pré formuladas acerca da profissdo, semelhantes aos que a
comunidade em geral acredita ser o enfermeiro. Entdo, a abordagem das rodas de
conversa tornou viavel uma maior compreensdo dos estudantes em relacdo a
profissdo, ao mercado de trabalho e ao campo de atuacédo a qual desejam seguir.

Os resultados deste estudo contribuiram com informacdes pertinentes
para os estudantes de graduacdo em enfermagem, assim como para a academia e
para a populacdo de uma forma geral. Demonstrou que a maioria daqueles que
cursam a Enfermagem néo a escolheram como primeira opgdo, mas apresentavam-
se satisfeitos com o curso de uma forma geral.

Para melhorar a percepcdo dos académicos e da comunidade em geral
acerca da profissdo, poderia ser viabilizado nos primeiros semestres da graduacéo
visitas técnicas a locais de trabalho tradicionais e inusitados dos enfermeiros; maior
divulgacao pelos 6rgaos representativos de classe, como a Associacao Brasileira de
Enfermagem (ABEN) e a autarquia Conselho Regional de Enfermagem (COREnN) do
que € o enfermeiro, das suas atribuicdes/competéncias dentro dos diversos niveis
de saude; durante a Semana da Enfermagem nas Universidades promover
encontros com Enfermeiros que estejam em posicdo de destaque por alguma
técnica/habilidade desenvolvida; promover o esclarecimento nas Unidades Basicas
de Saude das funcbes do Enfermeiro; promover momentos de escuta dos
estudantes durante o periodo de reunifes dos Conselhos; dar maior publicidade e
estimular a participacdo nas reunies dos Conselhos Municipais de Saude; e,
principalmente, desvincular a Enfermagem da caridade, que pode até estar

intrinseca ao oficio do cuidado, mas nao pode ser utilizada como pretexto para mas
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remuneracoes e falta de reconhecimento.

Seria de grande valia para os estudantes que houvesse a continuacdo de
projetos, pesquisas como essa, que trabalhassem logo no inicio da academia a
questao do querer ser enfermeiro, mostrando que muitas sdo as oportunidades para
aqueles que escolhem essa carreira. E possivel ser bem-sucedido no que faz se é
feito com dedicagdo, como foi muito bem exemplificado nos diversos casos das
rodas de conversas. Assim, a Enfermagem tera bons profissionais, capazes de
darem o melhor de si a cada dia para o bom exercicio profissional e perpetuacdo do
quao essencial € o oficio da profissdo nos mais diversos ambientes em que se

encontra.
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APENDICE A — QUESTIONARIO PRE RODAS DE CONVERSA

Nome completo
Idade

Sexo ( )M ( )F Cidade onde reside:
Bairro: Renda familiar mensal (R$):

Com quem mora: () Sozinho () Residéncia universitaria ( )Com pais ()
Com pais e irméos () Com pais e outros familiares () Com outros familiares
( ) Com amigos

Situacdo conjugal: (  )Solteiro () Casado () Unido estavel () Vilvo

Possui filhos? ( )N&o ( )Sim Quantos?

Trabalha? (  )N&o (  )Sim, com vinculo empregaticio ( )Sim, sem vinculo
empregaticio

Qual semestre esta cursando? () 1°sem (  )2°sem

Possui bolsa institucional? ( )Nao ( )Sim Qual?

Participa de algum projeto de pesquisa ou extensdo na UFC? ( )N&ao ( )Sim
Qual?

1) A enfermagem foi sua primeira escolha no vestibular? ( )Nao ( )Sim

2) Caso NAO tenha sido a enfermagem, qual foi sua primeira escolha?

3) Vocé tentou o vestibular em outra instituicdo? ( )Nao ( )Sim
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4) Em qual instituicdo e para qual curso?

5) O que te levou a iniciar o curso de enfermagem?

6)Vocé tem alguma afinidade com alguma especialidade na enfermagem?
( )Nao( )Sim Qual?
7)Vocé esté satisfeito atualmente com o curso de enfermagem ( )Nao (  )Sim

8)Se NAO esta satisfeito, quais 0s motivos?

9) Em que areas vocé acha que o enfermeiro pode atuar?

10) Vocé pretende concluir o curso de graduacdo em enfermagem? (  )Sim
(  )Nao
11) Se NAO, qual(is) o(s) motivo(s)?

12) O que é enfermagem pra vocé?

13)Qual a sua forma de ingresso no curso?

( )Enem ( )Transferéncia De onde?

Onde cursou o ensino médio?

( )Instituicdo publica ( )Instituicdo privada
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APENDICE B — QUESTIONARIO POS RODAS DE CONVERSA

1) O que é a Enfermagem para vocé?

2) O que te levou a iniciar o curso de Enfermagem?

3) A Enfermagem foi sua primeira escolha no vestibular?
SIM( ) NAO( )

4) Caso nao tenha sido a enfermagem, qual foi a sua primeira escolha?

5) Vocé tem alguma afinidade com alguma especialidade na enfermagem?

6) Vocé esta satisfeito atualmente com o curso de Enfermagem?
SIM( ) NAO( )

7) Se néo, por quais motivos?

8) Em que areas vocé acha que o enfermeiro pode atuar?

9) Vocé pretende concluir o curso de graduacdo em Enfermagem?
SIM( ) NAO ( )

10) Se néo, por quais motivos?

11) Quais palestras vocé assistiu?

12) O que mais Ihe chamou atencao?
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APENDICE C- TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Vocé esta sendo convidado por Jénifa Cavalcante dos Santos Santiago como
participante da pesquisa intitulada “IMPACTO DE RODAS DE CONVERSA COM
ENFERMEIROS ESPECIALISTAS NO CONHECIMENTO DE ACADEMICOS DE
ENFERMAGEM SOBRE A PROFISSAQ". Vocé n&o deve participar contra a sua
vontade. Leia atentamente as informacgdes abaixo e faca qualquer pergunta que
desejar, para que todos os procedimentos desta pesquisa sejam esclarecidos.
O objetivo deste estudo € Avaliar o impacto de rodas de conversa com
enfermeiros especialistas no conhecimento de académicos de enfermagem do
primeiro ano de formacédo sobre a profissdo escolhida. A pesquisa tem como
beneficios elucidar o perfil sociodemogréafico dos académicos de enfermagem,
tracando um diagndstico situacional sobre a percepc¢édo dos académicos sobre
0 curso e demonstrando o impacto de multiplas rodas de conversa com
enfermeiros de diferentes especialidades na percepcdo e permanéncia no
curso. A pesquisa oferece riscos minimos, como o constrangimento diante de
alguma pergunta do questionario. Ressalta-se o compromisso com os dados
coletados e a garantia de sigilo das informacdes de identificagdo. Os
estudantes que desejarem participar contribuirdo voluntariamente para o
estudo.

Destaca-se que a qualquer momento o participante podera recusar-se a continuar
participando da pesquisa e que também podera retirar 0 seu consentimento, sem
que isso lhe traga qualquer prejuizo. As informacfes conseguidas através da sua
participacdo ndo permitirdo a identificacdo da sua pessoa, exceto aos responsaveis
pela pesquisa e a divulgacdo das mencionadas informacdes sé sera feita entre os

profissionais estudiosos do assunto.

Endereco d(os, as) responsavel(is) pela pesquisa:

Nome: Jénifa Cavalcante dos Santos Santiago
Instituicdo: Universidade Federal do Ceara

Endereco: Rua Alexandre Barauna, 1115, Rodolfo Teofilo
Telefones para contato: (85) 3366-8006
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ATENCAO: Se vocé tiver alguma consideracdo ou ddvida, sobre a sua participacio
na pesquisa, entre em contato com o Comité de Etica em Pesquisa da
UFC/PROPESQ - Rua Coronel Nunes de Melo, 1000 - Rodolfo Tedfilo, fone: 3366-
8346/44. (Horério: 08:00-12:00 horas de segunda a sexta-feira).

O CEP/UFC/PROPESQ é a instancia da Universidade Federal do Ceara responsavel
pela avaliacdo e acompanhamento dos aspectos éticos de todas as pesquisas

envolvendo seres humanos.

O abaixo assinado , anos, RG: , declara

qgue € de livre e espontanea vontade que estd como participante de uma pesquisa.
Eu declaro que li cuidadosamente este Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
e que, apos sua leitura, tive a oportunidade de fazer perguntas sobre o seu
conteudo, como também sobre a pesquisa, e recebi explicacbes que responderam
por completo minhas duvidas. E declaro, ainda, estar recebendo uma via assinada

deste termo.

Fortaleza, / /
Nome do participante da pesquisa Data Assinatura
Nome do pesquisador principal Data Assinatura
Nome do Responsavel legal/testemunha Data Assinatura
(se aplicavel)
Nome do profissional Data Assinatura

que aplicou o TCLE
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APENDICE D — TERMO DE ASSENTIMENTO

Vocé esta sendo convidado(a) como participante da pesquisa: “IMPACTO DE RODAS DE
CONVERSA COM ENFERMEIROS ESPECIALISTAS NO CONHECIMENTO DE
ACADEMICOS DE ENFERMAGEM SOBRE A PROFISSAO" do(a) pesquisador(a) Jénifa
Cavalcante dos Santos Santiago.

Nesse estudo pretendemos Avaliar o impacto de rodas de conversa com enfermeiros
especialistas no conhecimento de académicos de enfermagem do primeiro ano de
formacé&o sobre a profisséo escolhida.

O motivo que nos leva a estudar esse assunto € a necessidade de proporcionar aos
académicos de enfermagem do primeiro de ano de formagéo a oportunidade de conhecer o
curso e a profissdo escolhida a partir da exposicdo de enfermeiros de diversas
especialidades sobre sua atuagdo profissional. A partir do momento em que o académico
tem a oportunidade de visualizar o leque de possibilidades que o aguarda apés formado, de
conhecer pessoas que ja foram como ele e hoje estdo em posi¢édo de satisfacao profissional,
seus anseios mudam: de medo e vontade de desistir para o0 anseio de chegar ao fim
daquela jornada.

Para este estudo adotaremos o(s) seguinte(s) procedimento(s): Os académicos que
aceitarem participar preencherdo um questionario autoaplicavel com 14 questdes de dados
sociodemograéficos, entendimento sobre a enfermagem, que leva em média 10 a 15 minutos
para ser preenchido. Posteriormente, participardo de 8 rodas de conversa com enfermeiros
especialistas convidados, ao longo de um ano, e novamente responderdo ao questionario
autoaplicavel.

Para participar deste estudo, o responsavel por vocé devera autorizar e assinar um termo de
consentimento. Vocé néo tera nenhum custo, nem receberd qualquer vantagem financeira.
Vocé sera esclarecido (a) em qualquer aspecto que desejar e estara livre para participar ou
recusar-se. O responsavel por vocé podera retirar o consentimento ou interromper a sua
participacdo a qualquer momento. A sua participacdo é voluntéria e a recusa em participar
ndo acarretard qualquer penalidade ou modificacdo na forma em que é atendido(a) pelo
pesquisador que ira tratar a sua identidade com padrdes profissionais de sigilo. Vocé nao
serd identificado em nenhuma publicacdo. Este estudo apresenta risco minimo como o
constrangimento diante de alguma pergunta do questionario.

Os resultados estardo a sua disposicdo quando finalizada. Seu nome ou o material que
indique sua participagdo ndo serd liberado sem a permissdo do responsavel por vocé. Os
dados e instrumentos utilizados na pesquisa ficardo arquivados com o pesquisador

responsavel por um periodo de 5 anos e, apos esse tempo, serdo destruidos. Este termo de
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consentimento encontra-se impresso em duas vias, sendo que uma via sera arquivada pelo

pesquisador responsavel, e a outra sera fornecida a vocé.

Eu, : portador(a) do

documento de Identidade (se ja tiver documento), fui informado(a)

dos objetivos do presente estudo de maneira clara e detalhada e esclareci minhas duvidas.
Sei que a qualquer momento poderei solicitar novas informagfes, e o0 meu responsavel
podera modificar a decisdo de patrticipar, se assim o desejar. Tendo o consentimento do meu
responsavel ja assinado, declaro que concordo em participar desse estudo. Recebi uma via

deste Termo de Assentimento e me foi dada a oportunidade de ler e esclarecer as minhas

davidas.

Fortaleza, de de 20 .
Nome do participante da pesquisa Assinatura
Nome do pesquisador principal Assinatura

Endereco d(os, as) responsavel(is) pela pesquisa:

Nome: Jénifa Cavalcante dos Santos Santiago
Instituicdo: Universidade Federal do Ceara

Endereco: Rua Alexandre Barauna, 1115, Rodolfo Tedfilo
Telefones para contato: (85) 3366-8006

ATENCAO: Se vocé tiver alguma consideracdo ou divida, sobre a sua participacdo na
pesquisa, entre em contato com o Comité de Etica em Pesquisa da UFC/PROPESQ — Rua
Coronel Nunes de Melo, 1000 - Rodolfo Tedfilo, fone: 3366-8344. (Horéario: 08:00-12:00
horas de segunda a sexta-feira).

O CEP/UFC/PROPESQ ¢ a instancia da Universidade Federal do Ceara responsavel pela
avaliacdo e acompanhamento dos aspectos éticos de todas as pesquisas envolvendo seres

humanos.
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APENDICE E — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
(TCLE) DO RESPONSAVEL PELO MENOR

Seu filho esta sendo convidado por Jénifa Cavalcante dos Santos Santiago
como participante da pesquisa intitulada “UIMPACTO DE RODAS DE CONVERSA
COM ENFERMEIROS ESPECIALISTAS NO CONHECIMENTO DE ACADEMICOS
DE ENFERMAGEM SOBRE A PROFISSAQ". Seu filho ndo deve participar contra
a vontade. Leia atentamente as informacfes abaixo e fagca qualquer pergunta
gue desejar, para que todos os procedimentos desta pesquisa sejam
esclarecidos.

O objetivo deste estudo € Avaliar o impacto de rodas de conversa com
enfermeiros especialistas no conhecimento de académicos de enfermagem do
primeiro ano de formacdo sobre a profissdo escolhida. Os académicos que
aceitarem participar preencherdo um questionario autoaplicavel com 14
questdes de dados sociodemogréaficos, entendimento sobre a enfermagem,
gue leva em média 10 a 15 minutos para ser preenchido. Posteriormente,
participardo de 8 rodas de conversa com enfermeiros especialistas convidados,
ao longo de um ano, e novamente responderdo ao questionéario autoaplicavel.
A pesquisa tem como beneficios elucidar o perfil sociodemogréfico dos
académicos de enfermagem, tracando um diagnéstico situacional sobre a
percepcdo dos académicos sobre o curso e demonstrando o impacto de
multiplas rodas de conversa com enfermeiros de diferentes especialidades na
percepcdo e permanéncia no curso. A pesquisa oferece riscos minimos, como
0 constrangimento diante de alguma pergunta do questionéario. Ressalta-se o
compromisso com os dados coletados e a garantia de sigilo das informacdes
de identificacdo. Os estudantes que desejarem participar contribuirdo
voluntariamente para o estudo.

Destaca-se que a qualquer momento o participante podera recusar-se a continuar
participando da pesquisa e que também podera retirar 0 seu consentimento, sem
que isso lhe traga qualquer prejuizo. As informagfes conseguidas através da sua
participacdo ndo permitirdo a identificagdo da sua pessoa, exceto aos responsaveis
pela pesquisa e a divulgacdo das mencionadas informagdes so sera feita entre os

profissionais estudiosos do assunto.

Endereco d(os, as) responsavel(is) pela pesquisa:
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Nome: Jénifa Cavalcante dos Santos Santiago
Instituicdo: Universidade Federal do Ceara

Endereco: Rua Alexandre Baralna, 1115, Rodolfo Ted6filo
Telefones para contato: (85) 3366-8006

ATENCAO: Se voceé tiver alguma consideracdo ou divida, sobre a sua participacdo na
pesquisa, entre em contato com o Comité de Etica em Pesquisa da UFC/PROPESQ — Rua
Coronel Nunes de Melo, 1000 - Rodolfo Tedfilo, fone: 3366-8346/44. (Horario: 08:00-12:00
horas de segunda a sexta-feira).

O CEP/UFC/PROPESQ é a instancia da Universidade Federal do Ceara responsavel pela
avaliacdo e acompanhamento dos aspectos éticos de todas as pesquisas envolvendo seres

humanos.

O abaixo assinado , anos, RG: , declara que é

de livre e espontanea vontade que seu filho estd como participante de uma pesquisa. Eu
declaro que li cuidadosamente este Termo de Consentimento Livre e Esclarecido e que,
apos sua leitura, tive a oportunidade de fazer perguntas sobre o seu conteddo, como
também sobre a pesquisa, e recebi explicacdes que responderam por completo minhas

duvidas. E declaro, ainda, estar recebendo uma via assinada deste termo.

Fortaleza, / /
Nome do participante da pesquisa Data Assinatura
Nome do pesquisador principal Data Assinatura
Nome do Responsavel legal/testemunha Data
Assinatura
(se aplicavel)
Nome do profissional Data Assinatura

gue aplicou o TCLE




ANEXO A — PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

UFC - UNIVERSIDADE ) Plataforma
FEDERAL DO CEARA / woﬂl

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: IMPACTO DE RODAS DE CONVERSA COM ENFERMEIROS ESPECIALISTAS NO
CONHECIMENTO DE ACADEMICOS DE ENFERMAGEM SOBRE A PROFISSAO

Pesquisador: Jénifa Cavalcante dos Santos Santiago
Area Tematica:

Versao: 1

CAAE: 05443718.0.0000.5054

Instituigdo Proponente: Departamento de Enfermagem
Patrocinador Principal: Financiamento Préprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 3.172.920

Apresentagao do Projeto:

Estudo quase experimental do tipo antes e depois, o qual sera desenvolvido no departamento de
Enfermagem da UFC durante um ano. Ocorrera oito encontros envolvendo profissionais enfermeiros de
diferentes areas de atuagdo com 80 académicos do primeiro e segundo semestres do curso de Graduagéao
em Enfermagem da UFC. Cada encontro tera uma média de duas a quatro horas de duragéo e os
participantes terdo oportunidade de esclarecer duvidas a respeito da area abordada. A amostragem se dara
por conveniéncia. Sera aplicado um questionario elaborado pela pesquisadora com caracterizagédo
sociodemografica: idade, sexo, cidade, bairro, renda familiar, com quem reside, situagdo conjugal, possui
filhos, trabalha, semestre que esta cursando, se possui bolsa remunerada, se participa de algum projeto de
pesquisa ou extensdo na UFC, onde cursou o ensino médio e questdes voltadas para o conhecimento sobre
a enfermagem: a enfermagem foi primeira escolha? Tentou algum vestibular em outra instituicdo? O que te
levou a iniciar o curso de enfermagem? Vocé tem alguma afinidade com alguma especialidade da
enfermagem? Qual? Em que areas vocé acha que o enfermeiro pode atuar? Vocé pretende concluir o curso
de graduagdo em enfermagem? O que é enfermagem pra vocé? Qual a sua forma de ingresso no curso?

O desfecho primario € a melhoria do conhecimento sobre o curso e a profissdo de enfermagem de

académicos do primeiro ano de formagéo.

Enderego: Rua Cel. Nunes de Melo, 1000

Bairro: Rodolfo Tedfilo CEP: 60.430-275
UF: CE Municipio: FORTALEZA
Telefone: (85)3366-8344 E-mail: comepe@ufc.br
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UFC - UNIVERSIDADE ) Plataforma
FEDERAL DO CEARA/ %

Continuacéo do Parecer: 3.172.920

Objetivo da Pesquisa:

Objetivo Primario: Avaliar o impacto de rodas de conversa com enfermeiros especialistas no conhecimento
de académicos de enfermagem do primeiro ano de

formagao sobre a profissdo escolhida.

Objetivos Secundarios:

- Elucidar o perfil sociodemografico dos participantes do estudo;

- Possibilitar a aproximagao e entendimento do académico de enfermagem do

primeiro ano com o curso e a profissao;

- Oferecer momentos de discusséo e esclarecimento de duvidas a respeito do curso de enfermagem.

- Apresentar diversos casos de sucesso profissional na enfermagem;

- Expor a lista de possibilidades de atuacéo especializada na area,

considerando preferéncias, afinidades e habilidades em ciéncias especificas;

- Tragar um diagnéstico situacional sobre a percepgéo dos académicos de enfermagem do primeiro ano de
formacgéo sobre a profissdo escolhida a partir de um questionario de avaliagédo geral sobre a enfermagem;
- Aplicar o questionario de avaliagdo geral sobre a enfermagem depois do periodo de rodas de conversa
com enfermeiros especialistas.

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:
Riscos: Para a pesquisadora, o estudo oferece riscos minimos, como o constrangimento diante de alguma
pergunta do questionario.

Beneficios: Para a autora, a pesquisa pode elucidar o perfil sociodemografico dos académicos de
enfermagem, tragando diagnoéstico situacional e percepgdo dos académicos sobre o curso.
Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:

Trata-se de um estudo pertinente, considerando-se a motivagdo do aluno recém ingresso no Curso de
Enfermagem da UFC.

Consideragoes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:

Os termos de apresentagéo obrigatéria foram anexados.

Enderego: Rua Cel. Nunes de Melo, 1000

Bairro: Rodolfo Tedfilo CEP: 60.430-275
UF: CE Municipio: FORTALEZA
Telefone: (85)3366-8344 E-mail: comepe@ufc.br
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UFC - UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CEARA/

Continuacéo do Parecer: 3.172.920

Recomendagoes:
Néo ha.
Conclusoes ou Pendéncias e Lista de Inadequacgoes:

Aprovado.

Consideragoes Finais a critério do CEP:

Qe
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Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao
Informagdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 02/01/2019 Aceito
do Projeto ROJETO_1275960.pdf 20:33:06
Declaracéo de declaracaoconcordancia.pdf 02/01/2019 | Jénifa Cavalcante Aceito
Pesquisadores 20:32:25 |dos Santos Santiago
Projeto Detalhado / |projeto1.pdf 02/01/2019 | Jénifa Cavalcante Aceito
Brochura 20:30:18 |dos Santos Santiago
Investigador
TCLE / Termos de |termodeassentimento.docx 02/01/2019 |Jénifa Cavalcante Aceito
Assentimento / 20:29:02 |dos Santos Santiago
Justificativa de
Auséncia
TCLE / Termos de  |termodeconsentimentolivreeesclarecidod| 02/01/2019 |[Jénifa Cavalcante Aceito
Assentimento / oresponsavelpelomenor.docx 20:28:49 |dos Santos Santiago
Justificativa de

|Auséncia

Outros cartaapreciacaoCEP.pdf 02/01/2019 |Jénifa Cavalcante Aceito
20:28:09 |dos Santos Santiago

Declaracdo de declaracaoinstituicao.pdf 14/12/2018 | Jénifa Cavalcante Aceito

Instituicdo e 13:26:26 |dos Santos Santiago

Infraestrutura

Folha de Rosto folhaderosto.pdf 14/12/2018 | Jénifa Cavalcante Aceito
13:26:12 |dos Santos Santiago

TCLE / Termos de  |termodeconsentimentolivreeesclarecido.| 13/12/2018 |Jénifa Cavalcante Aceito

Assentimento / docx 16:01:22 |dos Santos Santiago

Justificativa de

Auséncia

Orcamento orcamento.jpg 13/12/2018 | Jénifa Cavalcante Aceito
16:00:46 |dos Santos Santiago

Declaracdo de declaracaoconcordancia.jpg 13/12/2018 | Jénifa Cavalcante Aceito

Pesquisadores 15:55:40 | dos Santos

Enderego: Rua Cel. Nunes de Melo, 1000

Bairro: Rodolfo Tedfilo CEP: 60.430-275

UF: CE Municipio: FORTALEZA

Telefone: (85)3366-8344 E-mail: comepe@ufc.br
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UFC - UNIVERSIDADE - Plataforma
FEDERAL DO CEARA / woﬂl

Continuacéo do Parecer: 3.172.920

Declaracéo de declaracaoconcordancia.jpg 13/12/2018 | Santiago Aceito

Pesquisadores 15:55:40

Cronograma cronograma.jpg 13/12/2018 | Jénifa Cavalcante Aceito
15:54:58 |dos Santos Santiago

Projeto Detalhado / |projeto.doc 13/12/2018 | Jénifa Cavalcante Aceito

Brochura 15:52:12 |dos Santos Santiago

Investigador

Situagao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciagao da CONEP:
Nao

FORTALEZA, 27 de Fevereiro de 2019

Assinado por:
FERNANDO ANTONIO FROTA BEZERRA

(Coordenador(a))
Endereco: Rua Cel. Nunes de Melo, 1000
Bairro: Rodolfo Tedfilo CEP: 60.430-275
UF: CE Municipio: FORTALEZA
Telefone: (85)3366-8344 E-mail: comepe@ufc.br
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