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"Cresce no Brasil a consciencia social 50
bre a pessoa Ldosa, suas aspiracoes e proble-
mas. Integhar o Ldoso no undivernso social maLor,
Levando-o0 a participar ativamente dos valonrnes
e dos bens culturais de nosso tempo, e tanrega
nobre que a todos Lncumbe".

Jose Papa Junior
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1 - INTRODUCAO

1.1 - 0 Problema

—+ A reflexao sobre o problema do idoso e uma responsa
bilidade de todos nos, e deveria ser parte integrante de nos
sa vida desde que nos seremos idosos um dia e teremos idosos
na nossa familia e em nosso circulo de amizades. Ele deve ser
valorizado como pessoa util que e atualmente e pelo muito
que ja fez pela familia e pela sociedade.

—» Ninguem tem o direito de "recusar" um periodo da vi
da de um homem. A vida tem de ser aceita, amparada e amada
desde o momento que ela aparece no seio materno, até que es-
teja entregue nas maos de Deus.

A escolha desse estudo deveu-se ao fato de tratar-
-se de um assunto que vem sendo objeto de preocupacao de va-
rios especialistas e tecnicos, especialmente no que diz res-
peito a inatividade e a marginalidade do idoso.

% 0 problema dos idosos nao pode ser resolvido pela
esmola, pela piedade e pelo sentimento. Eles estao ai recla-
mando aquilo que por justica lhes e devido: que possam ocu-
par seu lugar na sociedade, na comunidade e no lar, tendo os
mesmos direitos daqueles que ainda "produzem". |

v+, No Brasil, como em varios paises de economia avanca
da, estamos longe de atingir um programa satisfatorio de pro
tecao ao idoso. Trata-se de um problema que depende da pro-
pria organizacao de uma determinada sociedade. A taxa de au-
mento de velhos e bem acentuada em quase todos os paises, nao
se vendo nenhuma nova perspectiva para sua solugao, pelo me-
nos a curto prazo.



Nossa preocupacao basica no presente estudo esta
voltada para a articulacao entre a questao da existencia de
velhos e a possibilidade de atividades adaptadas a todos
aqueles que sao ainda capazes de desempenhar certas tarefas.
Uma vez que o velho nao pode mais competir, ja que sua vida
foi explorada e sugada ate a ultima gota, ele esta condena-
do a engrossar o imenso reservatorio dos excluidos. Assim
que as energias sumirem e a velhice chegar ao homem, nao lhe
resta senao entrar no esquecimento.

Mas vemos que os idosos podem contribuir de diferen
tes maneiras para o desenvolvimento da sociedade. No dominio
das artes, as obras-primas feitas pelos idosos sao muito fre
qlientes e o velho escultor ou musico e apreciado com justi-
¢a. 0s governos deveriam ter muito cuidado para nao criar si
tuacoes que excluam os velhos dos trabalhos que eles querem
e sao capazes de executar.

Nao obstante, a contribuicao maior dos idosos e hu-
mana; a presenca deles e a sua experiencia de vida podem
acrescentar algo aqueles que os cercam.

% 0 velho no Brasil, em sua maioria,vive como um ser
renegado pela familia e tambem pela sociedade. Quando nao e
deixado nos asilos, permanece em casa como um ser inutil, um
peso morto, que esta aguardando somente a hora da morte. E
isso, € a cousa mais degradante que se pode fazer com o ser
humano. A terceira idade nao e sinonimo de inutilidade. Quan
tas pessoas estao ai com seus 70 anos pa#% provar que sao

capazes? Na opiniao de AYRES1

, "o idoso nao deve ser margina
lizado em termos de trabalho. Ele deve continuar exercendo
uma atividade embora mais lenta, mas que o faca sentir-se
util. 0 individuo depois da aposentadoria deve continuar com
suas forcas e tendencias a fim de nao se sentir inutil. Na
Europa, ja se ministra cursos de Pre-Aposentadoria para aque
les que chegaram a idade de se afastar de suas atividades.
Esses cursos sao promovidos no sentido da pessoa continuar
exercendo uma atividade e assim nao se sentir um marginaliza
do".

0 problema da velhice e tao complexo no Brasil que
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ate chega-se a ridicularizar o velho. Existem criancas que
tem verdadeira aversao pelos velhos. Quando se deparam com
um idoso e aquele drama! E os culpados disso tudo sao a pro-
pria familia, a sociedade e os pais.

~,0 que fazer para se conscientizar a populacao de
que o idoso e uma pessoa que ja viveu muito e que tem dentro
de si uma bagagem enorme de experiencias para transmitir aos
jovens?

Ainda AYRES% defende que "se deve educar as crian-

cas nas proprias escolas e tambem atraves dos meios de comu-
nicacao sobre como tratar e conceber o velho".

E como diz Léa? "velhice nao e vergonha nem desgra-
¢ca. E um tempo novo de vida. Com alegrias e prazeres inte-
grais e toda uma gloria de quem se sente vivo".

Segundo MAHLER? "a situacao nos paises em desenvol-
vimento e um pouco diferente da dos paises que estao indus-
trializados e urbanizados ha muitos anos. Hoje, em muitos
paises em desenvolvimento ainda existem costumes vivos que
incorporam os anciaos a vida da comunidade e estes devem ser
mantidos. Por sinal, nesses paises, velhice e sinonimo de sa
bedoria e os idosos sao considerados com bastante freqiiencia
os estadistas naturais da comunidade. Seria tragicamente ir§
nico se, agora que a maioria dos paises industrializados es-
tao redescobrindo o valor humano dos idosos e trazendo-os pa
ra viver dentro da comunidade e fora das instituicoes, na me
dida do possivel, os paises em desenvolvimento fossem descar
tar as suas proprias tradicoes que concedem aos velhos um lu
gar de honra". .

Por estas razoes sentimos a necessidade de estudar
os problemas da velhice, fase que deve ser aceita como uma
realidade nao somente biologica, mas social.

Com sua capacidade e experiencia os idosos consti-
tuem um ponto de referencia para as novas geracoes, um elo
de ligacao entre passado e presente contribuindo para a for-
macao de uma sociedade mais equilibrada.

Desejamos, portanto, analisar de uma forma mais es-
pecifica, a questao da velhice na nossa realidade, almejando



a integrac¢ao dos velhos na sociedade e a compreender a vida
dessas pessoas dentro e fora das instituicoes.

Precisamos redescobrir o valor dos idosos, seu pa-
pel insubstituivel dentro da comunidade.

A finalidade, portanto, e apresentar um levantamen-
to da situacao socio-gerontologica atraves de dados colhi-
dos em uma instituicao que se ocupa de vglhos.

0 que se pretende atingir e o "envolvimento", a cons
cientizacao, o assumir da nossa condicao humana em sua tota-
lidade como o processo de melhorar cada vez mais a socieda-
de, principalmente para as geracoes mais velhas.



2. CONCEPCOES SOBRE A VELHICE

—v Sobre as concepcoes da velhice consideramos duas
correntes importantes. A de BEAUVOIR (1970), seguindo nessa
linha de pensamento outros autores como KASTENBAUM (1981),
SALGADO (1980), etc. De outro lado temos a corrente de LEA
(1981).

Menciona BEAUVOIR o problema do idoso numa institui
cao quando diz: '

~—% "0 Angresso num asilo representa um drama
para 0 velho. 0 trauma psicologico e particu-
Lanmente violento para as mulhenres, que sa0
mais apegadas ao Lar que 04 homens. Manifestam
Ain?{b de ansiedade e temones". (BEAUVOIR, 1970:
289

Nesta perspectiva a autora nao se manifesta favora-
vel ao ingresso dos idosos em asilos devido estes sentirem
maior adaptacao no meio familiar. 0 seu proprio lar e o me-
Thor ambiente para o idoso viver com respeito, amor e <cari-
nho. Quando penetra pela primeira vez numa casa de repouso,
o medo e a angustia o dominam. Nao sabe que destino o espe-
ra.

Com referencia a essa questao SALGADO descreve:

"E bem vendade que existem idosos que
aprecdiam a vida Ainstitucional, porem consti-
tuem uma minordia; e, assim mesmo, porque nao

Lhes foi dada a oportunidade de conhecernem ou-
thas opcoes. 0 asilamento em Ainstitudcao desco
nhece as propostas formuladas pon todas as dis
cdplinas cientificas para o trhatamento dos pro
blemas humanos; ignora a natureza biopsicologd
ca continua, que prevalece no ciclo de vida de
todos o0s homens. A segregacaoc caracteristica
do asilamento mesmo cencada de cuddados e sen-
vi¢os, nao compensa a falta da vida social ex-
tendion. A vida 4institucional nao e caractenis-
tica de nossa cultunrna, pois violenta todas as
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conquistas do processo de vida e thaumatiza ~m
existencia". (SALGADO, 1980:108)

0 autor refere que nem sempre as instituicoes estao
preparadas para acolher essa nova clientela, e quase sempre
faltam condicoes de atendé-la em suas necsssidades sociais.
A internacao, € uma situacao que dificilmente satisfaz 0s
idosos, devido grande numero deles sentirem-se abandonados,
sem condigcoes de subsistirem. Entretanto, para produzir 0
bem-estar dessas pessoas cabe, portanto, perguntarmos, se
nao seria mais desejavel substituir a internacao por progra-
mas que favorecam os idosos a viverem dentro do proprio meio
familiar.

CAPISANO comenta:

"Os asilos sao conhecidos como estacoes
intenmedianias entrne a vida e a morte ou ate
mesmo morredournos. 0s velhos nelutam em Aingres
dar em asilo e e o aceitam ¢ porque ndo pos-
duem recursos para se manterem ou porque 04 4a
miliares nao quenem cuidar deles. Muitas pes-
soas dedixam os seus pais em asilo e nunca mais
voltam para busca-fos. 0 velho pouco ou nada
necebe e pouco ou nada da para s4 e para o5 ou
thos. Ingelizes, ansiosos e desintenessados, ali
viam-se, quando podem, com algum trabalho ma-
nual. Aqueles que nealizam tanrefas produtivas
sentem-se uteis a sociedade em que vivem". (CA
PISANO, 1973:68) h

. 0 autor enfatiza que o isolamento e a rejeicao sao
fontes de sofrimento para as pessoas de idade e que encami-
nha-los a um asilo & crime, porque asilo e um lugar desagra-
davel para qualquer pessoa.

Quando os idosos sao tratados por obrigacao e envia
dos a uma instituicdo tornando-os marginalizados da familia
e da sociedade, propicia um caminho mais curto para a morte.
Os velhos em contato com pessoas de diferentes idades vai re
novando a vida em cada momento, enquanto 'em contato exclusi-
vo com velhos se deprime e regride. Estes devem ser ajuda-
dos a viver na comunidade e nao fora dela. Criar condigoes
para coloca-los em atividade produtiva, a fim de que se tor-
nem pessoas uteis, propiciando assim um sistema de vida mais

| 1
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digna para todos, deveria ser preocupacao daqueles que se
ocupam da velhice.
Ja NOVELLO afirma:

4 "Na nealidade, as Ainstitudicoes AOCAALA
brasileinas que abrigam Ldosos Lutam com a pre-
cariedade de necunsos mateniads e Ansuficien-
cdla de necunrsos humanos. Essas Ansdtitudcoes Aaoc
um necurso Anevitavel panra alguns idosos, en-
quanto para outrnos tem o sentido de marginali-
zacao. Uma mesma Ainstituicao pode  signdfican
expendiencias completamente difernentes para pes-
soas divensas, dependendo do passado de cada
uma, de suas necessidades e de sua capacidade
de ajustamento”: (NOVELLO, 1982:52)

~4, Este autor concorda que o idoso deve residir junto
aos seus familiares, pois o internamento provoca tristeza e
sensacao de inutilidade levando-o a perder o estimulo e a
alegria de viver. E necessario que a sociedade lhes crie con
dicoes de assistencia proporcionadas aos idosos como um to-
do. Existem alguns que gostam da instituicao, mas por outro
lado, outros cultivam magoas e depressao devido nao se senti
rem mais pessoas aptas ao trabalho. 0 seu proprio lar e ain-
da o melhor ambiente, contando com a compreensao e ajuda de
toda a familia.

AMANCIO fala sobre a posicao do velho, explicando:

"As pessoas Ldosas nao sao em geral apre-
ciadas nem dentrno da sociedade e nem denthro
de sua propria familia. Na realidade, o nela-
cLonamento dos velhos com a pnodut&u&dade que
a sociedade hoje exige e Ansignificante. Is0-
Lan o velho ou discrnimina-Lo pede sen uma fon-
ma <nteligente para facilitar a vida da popula-
cao mais produtiva. Seguramente, contudo, e tam
bem uma foama de acelerar a sua moate. A tradi-
cional confusao entrne velhice e doenca tem pro-
piciado crescimento considenavel de  asilos,
hospitais geniatnicos e mais as chamadas Comu-
nidades de Velhos. Supoe-se que nestas Ansti-
tudicoes o4 velhos tenham boa habitacao, nechea-
cao, assistencia social e uma atencao medica.
Mas o velho usualmente ira so0fren de ted4o,
apatia ¢ sofiddo". (AMANCIO, 1975:8,9,10,11)
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- Na realidade o autor tenta mostrar que tanto na fa-
milia como na sociedade em geral, os velhos sao afastados da
forca de trabalho. Se a sociedade se recusa a aproveitar a
capacidade do idoso, este sentira cada vez mais o problema
da solidao, a inutilidade, etc. Se, pelo contrario, aceita-
-la sem exclusao ajustando, adaptando a atividade, ajudara
a estes seres humanos a darem mais um passo na busca de um
sentido para sua vida, pois contam ainda com dignidade e co-
ragem de vencer a frustracao do isolamento. A solucao ideal
seria a reintegracao dos velhos na comunidade e nao nos asi-
los, pois estes ficam relegados a um completo afastamento do
convivio familiar.

Qutro estudioso da velhice, WOLTERECK, assim se ma-
nifesta:

"As casas de velhinhos organizadas atual
mente nao tem obtido muito exito podls as pen-
sLondstas sentem-se mals ou menos defindtiva-
mente Lisofados, pendem sua antiga 4Andependen-
cia, sua propria mobilfia, ete. 04 Ldosos sen-
tem que chegaram no f4im da vida e sac obnriga-
dos mais ou menos a nenunciar a uma existencia
individual. Em suas proprias casas eles podem
ainda ten suas prefenencias e Aserem membhros
uteis da comunidade e, alem disso, manter a 4in
dependencia”. (WOLTERECK, 1959:262, 263) e

. 0 autor ressalta que numa instituicao os velhos sen
tem uma mudanca brusca na sua vida, nao aceitando aquela rea
1idade devido ocasionar uma separacao dos seus familiares. E
o processo de ajustamento pode provocar profunda ansiedade e
apreensao. Isto devido as pessoas idosas sentirem a necessi-
dade de terem uma vida privada e por isto, terem dificuldade
de conformarem-se com os habitos de uma casa, considerada pa
ra muitos como um local cheio de estranhos embora possam cul
tivar novas amizades. Se algumas pessoas tiverem a sorte de
viver rodeadas por uma grande familia sua velhice sera tran-
quila, porque ela mantera o seu significado anterior e os pe
rigos da solidao terao sido afastados. E preciso criar na so
ciedade oportunidades de trabalhos para as pessoas idosas be
neficiando-as assim no aspecto fisico como psicologico.



Qutro autor, KASTENBAUM, insiste:

"A pessoa idosa que adentre numa Anstitud
¢ao pela primeira vez sabendo que tal Anstitud
cao talvez sefa sua ulitima habitacao na Terra
pode, naturnalmente, encarar esses aspectos da
vida institucional como ataques a Aua {ntegnri-
dade. A ansiedade da pessoa <dosa relativamen-
te a sua separacao do Lan, e o medo daquilo que
a espena, podem 4nt0n5(64can quaisquen _proble-
mas fisicos, psicologicos ou sociass. E a oca-
s4ao0 em que o "Lar" deve dispensar-Lhe 05 maio
nes cuddados, com sensibifidade e compreensao.
Orngandizacoes estao afudando as pessoas ALdosas
a penmanecerem na comunidade trhatando defas em
suas proprias nesidencias, sem excg&n Lhes que
se mudem para alguma 4n5t4tu&cao (KASTENBAUM,
1981:104,105,107

Para o autor, a instituicao vai determinar ofensas
aos idosos contra a sua propria pessoa ao sentirem que estao
sendo apenas objetos jogados naquele lugar ate o final dos
seus dias. Isto representa, de fato, mudar alguem de um am-
biente fisico para outro, acarretando varios problemas psico
logicos como a solidao, o tedio, etc. Se a pessoa adapta sua
vida ao grupo, torna-se mais facil a convivencia entre eles
sendo ate possivel que encontrem amigos e os considerem como
se fossem membros de sua propria familia. Com o afastamento
do convivio social o individuo torna-se triste, sentindo-se
como um ser inutil. -

E provavel que, no futuro, um numero maior de indi-
viduos venha a precisar de ajuda e com a nossa contribuicao
evitemos que os idosos sejam internados.

Ainda GOLDMAN afirma que

¢, "o madorn problema para as pessoas em gerak e
- para o4 Ldosos em particulan e o da solidao.
0 Lugan da nesidencia tem importancia especif4
ca para estes. 0 aposentado passa cada vez
mais tempo em casa, ate ficarn gisicamente Am
possibilitado de sain, entao, o Lan passa a
sen todo o seu mundo. A posse de sua ' nesiden-
cia da ao aposentado a sensacao de seguranca e
bem-estarn, mas pode representan desvantagens
se fon pouca confontavel ou Longe de qualquen
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thansponte publico. A tendencia tem s4do no
sentido de manten os Ldosos fora de Anstitud-
coes e em suas proprias casas, empregando-5e
muitas vezes pessoas recem- apOAentadaA pana
ajudarn 08 idosos nas suas tarefas domesticas"
(GOLDMAN, 1977:117)

Como esta demonstrado, as opinioes sao unanimes so-
bre os danos causados aos velhos com sua institucionalizacao.

Por outro lado LEA fala sobre o problema da interna
cao do idoso como meio necessario.

"Nas clinicas geniatrnicas, casas de ne-
pouso e outras instituicoes, dependendo da 44-
tuacao economica do velho ou da 5am4£4a ha
atendimento ¢ thatamento necessanios, com Aeh-

vicos medicos e de enfenmagem penmanenres e
imediatos. 05 velhos podem necebern visitas e,
em caso de melhora, poderao sain acompanhados
para passeios com amigos ou parentes. Nao esta
nao "abandonados", o que tantas vezes acontece
em casa de famifia, mesmo numerosa, hse todos
saem para trabalho ou estudo. Vem entao a per-
gunta angustiante: quem fLca com o velhinho?".

Prossequindo a mesma diz:

"Esta senia uma sofucaoc em beneficio do
anciao, enquanto que deixa-fo em casa, mal aten
dido, porn preconcestos, concedltos eRRONCOA e
conselhos, sernda uma atitude que negletindia
nao amor ao velho, como se poderia pensar, mas
0o eqoismo de estan bem consdigo e com a opLniao

dos outros, que estao Aempna prontos em dan
opiniao ao Anves de ajuda”. (LEA: 1970:342,344)

o ~-

E esta realidade parece estar presente em muitos

dos nossos lares. Ha os que reconhecem a necessidade de re-
solver os casos de velhos sozinhos, carentes de cuidados e
atencoes especiais. Outros preferem te-los em sua companhia
apesar de nao poderem dar-lhes carinho, ternura e afeto.
Existem tambem aqueles que recorrem a internacao como a me-
Thor solugao pois assim ele tera melhor assistencia do que
em casa.
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Por isso discute-se muito atualmente sobre a ques-
tao de ser ou nao aconselhavel para as pessoas idosas vive-
rem unicamente entre si.

r BEAUVOIR ainda concebe a sociedade como responsavel
pela vida dos idosos. Acrescenta ela:

"A so0cdiedade impoe a Aimensa malonria dos
velhos um padrao de vida tao miseravel que a
<ol q
expressao "velho e pobre" quase chega a sen

pleonasmo; e vice-versa, a maior parte dos An-
digentes e constituida de velhos. 0s Lazenes
nao oferecem possibilidades novas ao aposenta-
do: na hora em que se ve Liberado de constran-
gimentos, houbam-se ao individuo 04 meios de
utilizan sua Libendade. Condenam-no a vegetar
na solidao e no tedio como um Legitimo nefugo.
0 fato de sen um homem redugido a condicao de
"sobrna", de "nesto", durante 038 ultimos quin-
ze ou vinte anos de sua exdistencia, comprova a
falencia de nossa civilizaqao: semeLhante evi-
dencia nos deixarnia intenditos se considenasse
mos 04 velhos como senes humanos, tendo as

suas costas uma existencdia humana, e nao como
cadavenes ambulantes". (BEAUVOIR, 1979:11)

) Seguindo esta linha de pensamento a autora condena
a sociedade de uma maneira geral pela vida que levam os ido-
sos. Considera que eles tem um sistema de vida desfavoravel
devido nao serem mais pessoas produtivas; na verdade a idade
se torna um dos principais fatores negativos para os homens
pois o envelhecimento vem envolto em tristeza, revolta, cau-
sando, para muitos, senao a miseria, a solidao e o tedio. O
idoso passa a ser, entao, um inativo levado ao processo de
desajustamento pelo proprio sentido de inutilidade da vida.
~_Vemos isto na nossa realidade brasileira quando 0
individuo depois de ter atingido a faixa etaria dos 40 anos,
encontra maiores dificuldades de ingressar no mercado de tra
balho. Isto porque a classe empresarial incorpora na sua in-
dustria pessoas jovens capazes de proporcionar maiores lu-
cCros aos seus negocios, pois, uma pessoa de idade avancada
apresenta um ritmo de trabalho mais lento.
Apesar disto, na epoca da aposentadoria os velhos
preferem desenvolver alguma atividade. Neste sentido varias
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teorias tem discutido as vantagens e desvantagens do traba-
lho depois da aposentadoria, tais como a Teoria da Adaptacao,
a Teoria do Tempo de Vida, a Teoria do Desgaste, etc.

Em outro aspecto LEA diverge de BEAUVOIR:

"Se efla (BEAUVOIR) condena a socdedade pe
ta vida dos i{dosos, mas que ¢ a Sociedade? A
sociedade sou eu e ¢ voce, somos todos nos e
cada um de nos. Por que nao agimos no  sentd-
do de proceden a esta hefporma? Porn esperarmos
sempre que 05 nossos problemas sejam  resolvd-
dos pelos outrhos.

Esta e _uma mensagem de otimismo. Nao um
otimismo utopico”. (LEA, 1981:6)

Sequndo a autora, BEAUVOIR argumenta contra a socie-
dade como se nos nao fizessemos parte dela, esquecendo que
cada um de nos, representa de uma maneira geral o todo dela.
E como ficarmos de bracos cruzados condenando a existencia
dos idosos, o modo da vida deles, sem ninguem fazer nada es-
perando somente pelos outros para resolverem oS problemas
existentes. Com efeito, os idosos formam um grupo social es-
quecido, isolado, onde pouca programacao se faz em favor de-
les. E nos poderiamos fazer muito nao so no aspecto material,
mas tambem no aspecto espiritual principalmente valorizando-
-0 enquanto ser humano.

Para os fins deste trabalho propomos pois acolher
a corrente de BEAUVOIR, porque a consideramos mais adequada
por destacar varios aspectos. _

Em primeiro lugar ela enfatiza a idade como um fa-
tor lTimitativo na sociedade, no trabalho, etc. A autora acon
selha manter o idoso sempre em atividade, para que ele nao
se sinta inferiorizado diante das pessoas jovens. E finalmen
te o0 mais importante seria a integracao dos idosos no meio
familiar, convivendo com filhos, noras, netos, etc. E motivo
de alegria para todos eles saberem que sao ainda benquistos
na familia.
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3 - METODOLOGIA

3.1 - Referencial Teorico

Conforme discutido na Revisao da Literatura, o ido-
so tem sido estudado por varios autores. No entanto, o pensa
mento de Simone de BEAUVOIRS, sera de grande importancia pa-
ra esta pesquisa porque ela se dispos a ZStudar seriamente
0s problemas da velhice, preocupada com "a integracao das
pessoas idosas numa sociedade que ainda as ve, unicamente,
sob o angulo da producao e do lucro".

Propoe imediatamente uma questdo: "a velhice nio &
um fato estatico: € o término e o prolongamento de um proces
so. Em que consiste este processo? Em outras palavras, que e
envelhecer? Esta ideia se acha ligada a de transformacao.
Mas a vida do embriao, do recem-nascido, da crianca, consti-
tui uma incessante transformacao. Seremos levados a concluir
como o fizeram alguns, que nossa existencia & uma morte len-
ta? Certamente nao. Semelhante paradoxo desconhece a verdade
essencial da vida: ela e um sistema instavel no qual se per-
de e reconquista o equilibrio a cada instante; a inercia e
que € 0 sinonimo de morte. A lei da vida & mudar".

Segundo a autoraﬁ, "como seria a sociedade para que
o homem continue sendo homem quando velho? A resposta e sim-
ples: seria necessario que ele fosse sempre tratado como ho-
mem" .

A mesma7 continua "ao se tornar velho, o trabalhador
ja nao encontra lugar na Terra porque, na realidade, nunca
The foi concedido lugar algum: ele, simplesmente, ainda nao
havia tido tempo de o perceber. Ao descobri-lo, merqulha nu-
ma especie de desespero.

A tragedia da velhice representa a condenacao radi-
cal de um sistema de vida mutilador: um sistema que nao ofe-
rece a imensa maioria de seus componentes o menor incentivo

13
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para viverem".

Diremos que a desvalorizacao geral da velhice re-
percute de uma certa maneira em nossa vida social. Ha todo
um condicionamento negativo em cada um de nos. A maneira de-
preciativa com a qual o idoso e levado a ver a si mesmo acar
reta conseqiiencias psicologicas graves, como o desanimo, a
angustia, a depressao, etc.

Devemos valorizar a produ¢ao humana, o velho que
muitas vezes nao trabalha porque a sociedade nao o permite
e marginalizado, sentindo-se, conseqglientemente, inferioriza-
do. 0 velho, porem, tambem tem direito ao trabalho e esse di
reito deve ser respeitado, a nao ser que esteja enfermo, 0
que parece constituir uma minoria.

Na verdade a escritor‘a8 refere "que quando envelhe-
cidos os explorados se veem condenados senao a miseria, pelo
menos a uma pobreza extrema, a moradias incomodas, a solidao
e, conseqlientemente, a um sentimento de decadencia e a uma
angustia generalizada.

< Ao aposentado, causa desespero a falta de sentido
de sua vida mas isto se explica pelo fato de The ter sido
sempre roubado o sentido de sua existencia". Continuando
BEAUVOIR comenta: "quanto mais vastas as empresas e mais
acelerado o seu ritmo de trabalho mais impacientes em elimi-
nar as pessoas de idade.

Mas, em nossa sociedade onde se leva em conta o lu-
cro, os patroes preferem, evidentemente, uma exploracao in-
tensiva dos assalariados: quando os esgotam, rejeitam-nos e
admitem outros entregando ao Estado o cuidado de lhes outor-
gar uma esmola". '

Vemos que essa mentalidade so podera mudar a partir
de acoes sensibilizadoras da comunidade, que redimensionem a
imagem deste, como um ser humano capaz de criar e produzir e
muito cooperar no processo do desenvolvimento. Pois o velho
sem o trabalho, sente-se um paria agradecendo aposentadoria
como favor ou esmola.

Concordamos quando BEAUVOIR9 diz, "homem algum deve
ria chegar ao fim da vida solitario e de maos vazias. Se a
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cultura nao fosse um saber inerte, adquirido de uma vez por
todas para ser, logo em seguida, esquecido, se fosse, pelo
contrario, pratica e viva e se o individuo com seu auxilio
pudesse agir sobre seu ambiente, de uma maneira que iria rea
lizando e renovando no decorrer dos anos, ele poderia ser em
todas as idades, um cidadao ativo e util. Se participasse de
uma vida coletiva, tao cotidiana e essencial quanto sua pro-
pria vida, ele nunca viria a conhecer o exilio. Em parte al-
guma e em nenhuma epoca estas condicoes foram realizadas".

Dentro dessa linha, a presente pesquisa pretende
analisar os idosos e ver como se efetua a assistencia que es
tes recebem das instituicoes, com programacao dirigida, a
prevencao da saude, o contato com a familia, a recreacao e
as atividades culturais.

3.2 - Alguns conceitos utilizados

Dentre os conceitos que dizem respeito aos idosos
destacamos alguns como Adaptacao Social, Relacoes Sociais,
Instituicao e Trabalho Produtivo.

Adaptacao Social. (LAKATOS, 1978:95) afirma que a
adaptacao social "de um individuo ao grupo nao s%ﬁnifica ne-

cessariamente conformidade social, mas supoe a utilizacao de
certa margem de liberdade ou de autonomia que o meio conce-
de. Esta liberdade ou autonomia varia de sociedade para so-
ciedade, exigindo, algumas delas, uma conformidade mais com-
pleta e estrita do que outras. Mas e evidentg que, para a so
brevivencia da coletividade, deve existir um certo denomina
dor comum entre os componentes e um certo grau de adesao e
conformidade as normas estabelecidas".

Ja as Relacoes Sociais compreendem a "interacao en-

tre pessoas baseada em comunicacao. Relacoes associativas di
minuem a distancia social, relacoes dissociativas aumentam-
-na, conduzindo, nao raro, a segregacao. Relagoes intragru-
pais sao aquelas que pessoas do mesmo grupo mantem entre si.
Intergrupais chamam-se as relacoes que membros de grupos di-
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ferentes estabelecem entre si nao como individuos, mas como
representantes de seus grupos respectivos". (Dicionario de
Sociologia, 1981:289)

As relacoes sociais podem se manifestar nao so na
convivencia dos idosos entre si como com a familia ou mesmo
com a equipe administrativa da instituicao na qual eles vi-
vem.

Instituicao. FICHTER conceitua instituicao (local

onde sao recolhidos os idosos) como "uma estrutura relati-
vamente permanente de padroes, papeis e relacoes que 0S indi
viduos realizam segundo determinadas formas sancionadas e
unificadas, com o objetivo de satisfazer necessidades SO-
ciais basicas!

Trabalho Produtivo. (BRAVERMAN, 1981:348) refere-se
aquele trabalho que produz valor da mercadoria e, por conse-

guinte, valor excedente paré o capital.
3.3 - 0Objetivos

- Identificar a situacao das idosas, com relacao ao
grau de instruc¢ao, faixa etaria, origem e tempo de permanen-
cia.

- Conhecer o relacionamento das idosas entre si, ve
rificando seus sentimentos e impressoes com relacao a insti-
tuigao.

- Constatar a importancia da familia e o relaciona-
mento existente.

- Verificar se a aposentadoria 1leva o individuo a
inatividade e a solidao ou a descoberta de atividades grati-
ficantes e conseqiiente sentimento de ser util.

- Analisar as concepcoes de vida e de morte da popu
lagao pesquisada. *

- Observar se a religiao tem alguma influencia na
vida das pessoas idosas.
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3.4 - Unidade Geografica de Analise

A pesquisa foi realizada na cidade de Fortaleza.

3.5 - Unidade Temporal de Analise

Os dados foram coletados nos meses de janeiro, feve
reiro, mar¢co, abril e maio de 1982.

3.6 - Dados

Utilizou-se tanto dados primarios como secundarios.

Primarios: foram colhidos junto as idosas da Casa
de Nazare.

Secundarios: foram obtidos através do IBGE, OPEFOR,
ACEPI, INPS e LBA.

3.7 - Universo e Amostra

0 universo da pesquisa constitui-se das idosas resi
dentes na Casa de Nazare, sendo 95 Nao Pensionistas e 18 Pen
sionistas, no total de 113. '

A amostra foi constituida de 13 idosas da comunida-
de, sendo 4 Pensionistas e 9 Velhinhas. Ao todo foram feitas
14 visitas. Alem das idosas consequimos conversar com algu-
mas freiras e com as auxiliares da casa. A pesquisa de campo
foi realizada no primeiro semestre de 1982.
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3.8 - Instrumentos de Coleta

0 instrumento utilizado foi a entrevista com as ido

sas associada a observacao participante.




4 - EVOLUCAO DA POPULACAO NO CEARA: 1940-1980

cao total brasileira, assim
Ceara.

Consideramos neste

vido do pais (S.

Paulo) com

Pretendemos com isto

“

um dos estados mais

como dos estados de S.

pobres,

Paulo

capitulo as variacoes da popula-

e

comparar o estado mais desenvol-

0

Ceara, no que diz respeito a certos aspectos demograficos.

TABELA 1 - Populacao do Brasil, Sao Paulo e Ceara, segundo o
Sexo
Total Homens Mulheres
Ano
nQ % nQ % nQ %
1940 Brasil 41.236.315 20.614.088 49,99 20.622.227 50,00
Sao Paulo 7.180.376 17,41 3.670.605 51,12 3.509.771 48,87
Ceara 2.091.032 5,07 1.028.284 49,17 1.062.748 50,82
1960 Brasil 70.191.370 35.059.546 49,94 35.131.824 50,05
Sao Paulo 12.823.806 18,26 6.477.519 50,51 6.346.287 49,48
Ceara 3.289.595 4,68 1.601.904 48.69 1.687.691 51,30
1970 Brasil 93.139.037 46.331.343 49,74 46.807.694 50,25
Sao Paulo 17.771.948 19,08 8.931.360 50,02 8.840.588 49,74
Ceara 4.361.603 4,68 2.130.241 48,84 2.231.362 51,15
1980 Brasil 119.070.865 59.146.099 49267 59.924.766 50,32
Sao Paulo 25.040.712 21,02 12.519.890 49,99 12.520.822 50,00
Ceara 5.297.750 4,44 2.577.928 48,66 2.719.822 51,33

Fonte: Anuario Estatistico.

Fortaleza, IBGE, 1940, 1960, 1970, 1980.

0 crescimento da populacao brasileira nas cinco de-

cadas em questao e obvio e dispensa comentarios.

19
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Observa-se, entretanto, pela tabela anterior, que
de 1940 a 1980 houve um incremento da participacao da popula
cao de S. Paulo na populagao total do Brasil, vez que em
1940 aquela representava 17,41% da populacao total e em 1980
o percentual subiu para 21,02%. Por outro lado, houve um de-
crescimo na participacao da populacao cearense com relacao
a populacao total do Brasil. 0 Ceara passou de 5,07% em 1940
para 4,447% em 1980.

Em termos de sexo, tanto a populacao total como a
populacao do Estado do Ceara apresentam uma participacao maior

do sexo feminino nas quatro decadas analisadas. Ja Sao Paulo

se comporta diferentemente, contando com um percentual ligei
Em 1980 Sao Pau-
Brasil e Ceara, apresentando uma

ramente mais alto de homens
1o assume o mesmo padrao do

de 1940 a 1970.

superioridade na participacao feminina com relacao a sua po-

pulacao total.

TABELA 2
Populacao do Brasil, Sao Paulo e Ceara segundo as Faixas Etarias

de 50 anos e mais

Total 50 a . 59 60 a 69 70 +
Ano
no % no % n9 % n9 %

1940 Brasil 41.236.315 2.044.907 4,95 1.076.139 2,60 599.395 1,45

Sao

Paulo 7.180.316 17,41 356.666 4,96 195.436 2,72 100.659 1,40

Ceara 2.091.032 5,07 100.615 4,81 44,095 2,10 32.928 1,57
1960 Brasil 70.191.370 3.752.967 5,34 2.190.638 3,12 1.140.358 1,62

Sao

Paulo 12.823.806 18,26 786.81 6,13 445.871 3,47 221.614 1,72

Ceara 3.289.595 4,68 165.531 5,03 115.858 3,52 65.983 2,00
1970 Brasil 93.139.037 5.228.732 5,61 3.007.637 3,22 1.708.571 1,83

Sao

Paulo 17.771.948 19,08 1.126.269 6,33 668.377 3,76 361.228 2,03

Ceara 4.361.603 4,68 219.254 5,02 135.410 3,09 93.224 2,13
1980 Brasil 119.070.865 7.465.940 6,27 4.758.912 3,99 3.008.412 2,52

Sao

Paulo 25.040.712 21,02 1.721.687 6,87 991.560 3,95 604.560 2,41

Ceara 5.297.750 4,44 319.841 6,03 215.522 4,06 182.195 3,43

Fonte: Anuario Estatistico. Fortaleza, IBGE, 1940,

1960, 1970, 1980.
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A tabela acima apresenta a evolucao da populacao ido
sa de 1940 a 1980.

Observa-se um aumento crescente desta populacgao,
tanto em termos de Brasil como de Sao Paulo e Ceara, em to-
das as faixas etarjas. Na faixa de 50 a 59 anos, entretanto,
constata-se que a populacao de Sao Paulo e, em termos relati
vos, superior nao so a do Brasil como a do Ceara. Ja na fai-
xa de 60 a 69 anos, Sao Paulo acusa uma participacao maior
do que o Brasil e Ceara nas decadas de 40 a 70 enquanto 0
Ceara supera Brasil e Sao Paulo nas decadas de 60 e 80.

Na ultima faixa etaria (70 anos e mais) observamos
um comportamento surpreendente do Ceara com relacao aos oOu-
tros dois, isto e, uma superioridade constante (de 40 a 80)
na participacao relativa da populacao de 70 anos e mais.

0s dados das duas tabelas acima comprovam, pois,
que a populacao idosa tende‘a crescer, nao so em termos abso
Tutos como relativos, o que significa que o governo brasilei
ro deve enfrentar o problema de apoio e assistencia aos ve-
Thos sem o que esta populacao continuara marginalizada dos
frutos do desenvolvimento e, o que e pior, ela sera despoja-
da ate dos poucos direitos que gozou no seu periodo produti-
vo, vez que a legislacao em vigor nao assegura uma sobrevi-
vencia digna ao aposentado.



5 - A POPULAGAO IDOSA E SEUS DIREITOS

A Previdencia Social foi criada a 24 de janeiro de
1923, pela Lei nQ 2.862, de autoria do Deputado pernambuca
no Eloy Chaves. Por ela, foram criadas as Caixas de Aposenta
doria por categorias profissionais. Em 1936, ja atingiram
183 unidades distintas, que dariam origem aos grandes insti-
tutos como o Instituto de Aposentadoria e Pensao dos Indus-
triarios (IAPI), criados em 1936 e 1938, respectivamente.

Por decreto foi criado em 1937 & Instituto Nacional
de Previdencia Social (INPS). Ele absorveu os outros institu
tos por categoria profissional e modernizou o sistema previ-
denciario. Tinha o objetivo de resolver em bases racionais
de organizacao e planejamento os problemas de assistencia me
dica e previdencia social do pais.

0 INPS sofreu reorganizacao em 1977, quando foi
criado o Sistema Nacional de Previdencia e Assistencia SO0~
cial (SIMPAS), controlado pelo Ministerio da Previdencia e
Assisteéncia Social. Absorveu a Previdencia Sacial Rural, Q
Instituto de Pensoes e Aposentadoria dos Servidores do Esta-
do (IPASE), o unico nao absorvido em 1967. Passaram a inte-
grar o SIMPAS, tambéem a Legiao Brasileira de Assistencia (LBA),
a Fundacao Nacional do Bem-Estar do Menor (FUNABEM), a Cen-
tral de Medicamentos (CEME) e a Empresa de Processamentos de
Dados da Previdencia (DATAPREV). .

0 Decreto 77 dissociou o sistema unificado dez anos
atras, dando origem ao Instituto de Administracao Financeira
Social (IAPAS) e o Instituto Nacional de Assistencia Medica
da Previdencia Social (INAMPS) e deu novas fungoes ao INPS!?

! Jornal "Diario do Nordeste", 29 de janeiro de
1982.
22




23

Sao as seguintes as normas que dizem respeito aons
velhos para que usufruam de beneficios:

a - Aposentadoria por Velhice

Devida ao segurado que completar 60 (sessenta) con-
tribuicoes mensais sem interrupcao que acarrete a perda da
qualidade de segurado, quando:

Sequrado (sexo masculino) atingir a idade de 65
anos.

Sequrada (sexo feminino) atingir a idade de 60 anos.

Renda Mensal: varia de 75% a 95% do salario de bene

ficio, de acordo com o tempo de servico.

b - Aposentadoria por Invalidez

Devida ao segurado, que por motixo de doenca, per-
deu, em carater definitivo, a capacidade trabalhar.
Renda Mensal: Varia de 70% a 100% do salario-de-be-

neficio, de acordo com o tempo de servigo.

c - Aposentadoria por Tempo de Servico

Devida a Sequrada (sexo feminino) com 30 (trinta)
anos de servico ou mais.
Renda Mensal corresponde a 95% do salario-de-benefi

Seqgurado (sexo masculino) com 35 (trinta e <cinco)
anos de servigo. '
Renda Mensal corresponde a 95% do sa]ério-de-benefi

cio.

d - Aposentadoria Especial

Devida ao segurado que tenha trabalhado em situacao
penosa, perigosa ou insalubre, durante 15, 20 ou 25 anos,
conforme atividade profissional.
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0 segurado tera de provar que os lugares ou zonas
em que trabalhou sao oficialmente reconhecidos como perigo-
sos para a saude. '

Renda Mensal corresponde a 70% do salario-de-benefi

cio, mais 1% desse salario por ano de atividade abrangida pe
1o regime de INPS ate o direito a 15 (quinze) anos; a Renda
Mensal de acordo com o tempo de servico varia de 85% a 95%
do salario-de-beneficio.

e - Renda Mensal Vitalicia - Codigo 40, Lei 6.179/74 - Maio-
res de 70 anos

A renda mensal vitalicia e de suma importancia para
0os maiores de setenta anos de idade e para os invalidos.

A quem e devida? Aos maiores de setenta anos e aos
invalidos, definitivamente incapacitados para o trabalho,des
de que nao exercam atividade remunerada, nao aufiram rendi-
mento superior ao valor de renda mensal fixada, nao sejam
mantidos por pessoa de quem dependam obrigatoriamente, nao
tenham outro meio de prover o sustento.

Vator. Igual a metade do maior minimo vigente no
Pais, nao podendo ultrapassar a 60% do valor do salario mini
mo do local de pagamento.

Observacao. A renda mensal vitalicia nao podera ser

acumulada com qualquer outro tipo de beneficio concedido pe-
la Previdencia Social, urbana ou rural ou por outro regime.
Inicio. A partir da data de apresentacao do requeri

mento.
Exigencia. Para ter direito a renda mensal vitali
cia, os maiores de 70 (setenta) anos e os invalidos terao

que comprovar:

1. A filiacao ao INPS, em qualquer epoca, no minimo
por 12 (doze) meses, consecutivos ou nao, vindo a perder a
qualidade de segurado; ou

2. 0 exercicio de atividade remunerada, atualmente
incluida no regime do INPS, mesmo sem filiacao a Previdencia
Social, no minimo por cinco anos consecutivos ou nao; ou ain
da
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3. 0 ingresso no regime do INPS apos completar 60
anos de idade sem direito aos beneficios regulamentares.

Documentos necessarios:

1. Prova de Idade

a) Certidao de nascimento ou de casamento, ou qual
quer outro documento emitido com base no registro civil de
nascimento ou casamento; ou

b) Certidao de casamento religioso ou certidao de
batismo, anteriores a 12/12/1974; ou

c) Carteira Profissional emitida ha mais de 10 anos.

Observacao. A verificacao de invalidez, quando for

o caso, sera feita em exame medico-pericial, a cargo do
INPS.
2. Prova de Inatividade e de Inexistencia de Renda

ou de Meios de Subsistencia ®

a) Atestado de autoridade administrativa ou judi-
ciaria local, identificada e qualificada que conheca pes-
soalmente ha mais de 5 anos o pretendente a renda mensal.

3. Prova de Filiacao a Previdencia Social ou de in-

clusao em seu ambito e do tempo de atividade re-

munerada

a) Carteira de Trabalho e Previdencia Social ou a
antiga carteira profissional; ou

b) Qualquer outro elemento de convicgao inclusive
declaracao firmada pela empresa empregadora ou socio remanes
cente, identificado e qualificado, na qual expressamente
afirme o conhecimento pessoal do fato declarado assumindo a
responsabilidade pela declaracao.

f - Aposentadoria por Velhice

Aposentadoria por Velhice e paga ao segurado de 65
anos ou mais ou a segurada de 60 anos ou mais que tenha come
cado a contribuir para o INPS pelo menos cinco anos antes de
completar essa idade.

Contribuicao. Para receber Aposentadoria por Velhi-

ce e preciso ter trabalhado e contribuido durante 60 meses
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no minimo, sem ter perdido a qualidade de segurado por inter
rupcao das contribuicoes. Se o segurado esta trabalhando quan
do completa 65 anos (60 no caso da segurada) e ja pagou con-
tribuicoes necessarias, pode requerer a aposentadoria por ve
Thice imediatamente e comeca a receber quando para de traba
lhar,

Valor. 0 valor da aposentadoria por velhice e o se-
guinte: 70% do salario-de-beneficio, mais 1% para cada ano
completo de atividade abrangida pela Previdencia Social, ate
25% de aumento, no maximo. Assim, o segurado pode receber ate
95% do salario-de-beneficio desde que ganhe ate 10 vezes a
unidade-salarial.

Em dezembro o aposentado recebe tambem o abono anual,
ou 13% do beneficio. '

A Aposentadoria por Velhice e paga ate o fim da vi-
da e a contar da data da entrada do requerimento, ou entao
do dia seguinte ao do desligamento do trabalho, quando o re-
querimento e apresentado antes.

Documentos - Para obter a Aposentadoria por Velhice

o segurado precisa preencher o impresso que o INPS fornece
e apresentar:

- Carteira Profissional;

- Prova de carencia e dos 36 ultimos salarios de
contribuicao (atestado da empresa no impresso proprio forne-
cido pelo INPS);

- No caso do seqgurado autonomo empregador, faculta-
tivo, contribuinte em dobro ou empregado domestico prova da
carencia e das 36 ultimas contribuicoes recolhidas;

- Prova da idade (certidao de nascimento, certidao
de casamento com a data do nascimento ou qualquer outro docu
mento emitido com base nesses registros).

Observacoes:

- 0 seqgurado nao precisa parar de trabalhar para re
querer a Aposentadoria por Velhice, pode requerer e continuar
trabalhando. Para conceder o beneficio o INPS pede a prova
do desligamento do trabalho e o pagamento e feito a contar
do dia seguinte.
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Quando o segurado para de trabalhar antes de reque

rer,o pagamento e feito a contar da data da entrada do reque

rimento.

Sao os seguintes os Postos de Beneficios existentes

em Fortaleza:

Posto de Auxilio Natalidade Funeral

Rua Franklin Tavora, 144
Fone: 226-7762 e 231-3174

Posto da Renda Mensal Vitalicia

Av. Tristao Goncalves, 1354
Fone: 231-6518 e 231-0201

Posto de Aposentadoria por Tempo de Servigo, Espe-

cial Abono e Filiacao com mais de 60 anos e Justifi-

cativa Administrativa

Rua Senador Pompeu, 1174
Fone: 231-4214 e 226-2203

Posto de Aposentadoria por Invalidez

Habilitacao e Concessao
Rua Barao do Rio Branco, 1502
Fone: 231-6331

Manutencao

Rua Major Facundo, 253
Ed. Jangada - 19 andar
Fone: 231-4814

Posto de Pensao por Morte, Auxildo Reclusao

Rua Major Facundo, 253
Ed. Jangada - 30 andar
Fone: 226-9836



Inscricao de Dependente

Rua Solon Pinheiro, 756

Posto de Beneficio de Auxilio-Doenca

Habilitacao e Concessao

Rua Barao do Rio Branco, 1502
Fone: 231-6331

Manutencao

Rua do Rosario, 283 - Terreo
Fone: 226-9855
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6 - A POPULACAO IDOSA E AS INSTITUICOES

A Assistencia Social ao Idoso, no Brasil, e feita
atraves de varios orgaos, instituicoes ou associacoes de ca-
ridade, o que nao e ainda satisfatorio, para atender toda
a comunidade.

Sao eles, 0os considerados:

- asilos - abrigos;

- casa de anciaos - casas para a velhice;

- hospitais - sanatorios - santas casas e casas de

saude;

- clinicas geriatricas;

- lares, etc.

Sequndo a Presidente da ACEPI -, no Ceara, o idoso
encontra-se em duas situacoes, podendo ser classificado em
dois grupos: a) o carente de oportunidades de trabalho e par
ticipacao, na sua maioria, os desprovidos de condicoes finan
ceiras vivem em abrigos ou instituicoes considerados pela
Presidente da ACEPI como um mal necessario e que sempre deve

10

ra existir. *"Isto porque a cada dia que passa cresce 0O nume-
ro de idosos para amparar e proteger, ja que sao desprezados
pela sociedade que esqueceu que um dia eles ja deram algo de
si para a familia e para a comunidade".

Sobre a politica do Governoll referente a velhice
a mesma falou, "que existem medidas como a renda mensal vita
1icia (50% do salario-minimo regional) e programas oficiais
da Legiao Brasileira de Assistencia (LBA), mas que ainda nao
sao suficientes". "E necessario - lembra ela - outras medi-
das que oportunizem a participacao do idoso na comunidade,
visando sua participacao no processo produtivo".

Como vemos, em Fortaleza, nao ha abrigos suficien-
tes para seus idosos, devido ser cada vez maior o numero de
pessoas que chegam aos 60 anos. As institui¢coes que existem,
procuram prestar uma assistencia global, compreendendo desde
a social ate a laboratorial. Segundo a Assembleia Mundial so

29
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bre Idosos, promovida pela Organizacao das Nacoes Unidas
(0NU)12, "esse € um dado demografico que deve ser estudado
com muita seriedade pelo governo". g

Para o Vice-Presidente da ACEPI e tambem Presidente

do Lar Torres de Melo, Jose Ramos Torres de Me1o]3

, "a proble
matica do idoso consiste na falta de uma conscientizacao so-
cial pelo fato do Brasil ser um pais jovem e nao ter ainda
dado ao problema a importancia necessaria. Segundo ele, 0
crescimento da geracao gerontina, comprovado pelas estatisti
cas, e um fato que deve pressionar o governo, a comunidade e
a familia, a assumirem suas responsabilidades para que o ve-
1ho nao se constitua um problema mas que possa colaborar na
solucao dos problemas nacionais".

Se nao resolvermos os problemas dos nossos velhos,
mais tarde teremos motivos de sobra para reclamarmos da nos-
sa condicao de velhos, ja que hoje estaremos lan¢cando a base
dos velhos de amanha.

Nos paises subdesenvolvidos, a velhice nao recebe
0os cuidados necessarios, uma vez que a populacao jovem ocupa
toda a base economica.

Se 0 idoso tem a sorte de contar com o amparo fami-
liar, menos mal. Mas se ele chega a idade mais avancada, so-
zinho, seu fim € o asilo, a instituicao cujo nome ja provoca
depressao.

E como diz Ubirajara PIRES'?

"um pais como o nosso,
com tanta coisa ainda por ser feita, nao pode se dar ao 1lu-
xo de rejeitar mao-de-obra, muito menos a mao-de-obra quali-
~ficada que e a dos profissionais mais velhos e por isso,mais
experientes. Pais onde os velhos sao despreiados, nao prome-
te grande futuro para seus jovens".

Vemos, que os anciaos sao um grupo que requer prote
cao especial, mas tambem um grupo com uma contribuicao posi-
tiva para dar principalmente se for reintegrado na comunida-
de mais ampla.

Os idosos precisam de pronto atendimento quando es-
tao doentes e tem necessidades especiais de nutricao, higie-
ne, exercicio e imunizacao.
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Na execucao deste trabalho, nos parece oportuno fa-
larmos das instituicoes existentes em Fortaleza para aquila-
tarmos o tipo de protecao ou atendimento destinados as pes-
soas idosas.

Em nossas pesquisas junto as Instituicoes que de al
guma forma, se ocupam da populacao idosa identificamos dois
tipos delas as que prestam servicos externos como a OPEFOR,
LBA, ACEPI, Legiao Espirita Feminina, Uniao Espirita Femini-
na Cearense, Pioneiras Sociais, Sociedade™S3ao Vicente de Pau
la!, Centro de Renovacao Espiritual, Associacao das Senhoras
de Caridade de Sao Vicente de Paula?, Clinica de Saude Men-
tal Dr. Suliano; e as que servem de abrigo permanente como
0o Instituto dos Pobres de Maranguape, Lar Torres de Melo e a
Casa de Nazare.

Passemos agora a examinar cada uma delas.

! Nesta sociedade reside permanentemente 20 idosos,em
bora sua funcao seja de prestar servigcos externos.

2 Esta instituicao abriga permanentemente 35 velhi
nhas, embora a prestacao de servicos externos seja sua fun-
c¢ao primordial.
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6.1 - A Operacao Fortaleza (OPEFOR)

A Operacao Fortaleza, fundada em 1972, com sede em
Fortaleza, foi instituida por inspiracao da Administracao Mu
nicipal, sem fins lucrativos, de carater promocional tendo
como objetivo principal a recuperacao de nucleos favelados e
sua integracao ao complexo de Fortaleza, atuando especifica-
mente nos limites do Municipio de Fortaleza.

A diretoria eleita tem o seu mandato coincidente
com o mandato da Prefeitura Municipal, tendo na presidencia
a esposa do Prefeito Municipal de Forta1e;a.

Os cargos da Diretoria nada recebem por seu desempe
nho no trabalho social.

0 Patrimonio da Operacao Fortaleza e constituido de:

a) dotacoes orcamentarias do Municipio de Fortaleza;

b) fundo e contribuicoes de entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como doacoes de pes
soas fisicas e de outras rendas e promocoes;

c) quaisquer outras fontes de receita.

Sae as sequintes as areas abrangidas pela OPEFOR:

a) Conjuntos Habitacionais: Palmeiras, Alvorada e
Nosso Chao.

Falando sobre estes conjuntos diremos que o Palmei-
ras e o mais antigo entre os outros chamado "Clube Idade de
Ouro", com a participacao de 100 velhinhos.

As Voluntarias e a Coordenadbra realizam cursos pa-
ra a comunidade, como de articulinaria, artesanato de bar-
ro, etc. 0 Clube de Maes, uma vez por semana, na quinta-fei-
ra, das 2h as 5h da tarde, faz reuniao para todos os idosos.
E atraves dessas reunioces, que a Presidente da OPEFOR aten-
deu inumeros pedidos da populagcao de mandar construir tres
chafarizes, lavanderia publica, escolas e ampliacao da rede
eletrica.

Atualmente conta com as escolas, Aldeci Barbosa do
19 Grau e Marieta Cals do 10 Grau. Possui o Centro Social Ur
bano Evandro Ayres de Moura, onde as criancas aprendem dan-
ca, ginastica, natacao, etc.
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Os velhinhos recebem mantimentos, roupas, remedios,
redes, doados pela mesma Presidente.
0 conjunto Nosso Chao conhecido por "Clube Alegria

do Idoso", com 100 integrantes, tambem realiza cursos para
ambos os sexos, como manicure, trabalho de couro, etc. Foi
criado o "Clube das Maes", tendo reunioes todas as quartas-
-feiras no horario de 2h as 5h da tarde e cada participante,
expoe seus problemas e faz pedidos para o melhoramento da-
quela comunidade, seja de construir escolas, sistema de esgo
to e outros.

Sao distribuidos entre os idosos, redes, alimentos
e lencgois.

0 conjunto Alvorada e chamado "Clube Alvorecer do
Idoso", atualmente com 100 velhinhos. Alem da existencia do
Clube das Maes com reunioes no dia de terca-feira no mesmo
horario dos outros conjuntos, de 2h as 5h da tarde, os ido-
sos aprendem a lidar com trabalhos manuais. Durante a ocor-
rencia das reunioes, as pessoas resolvem falar sobre os pro-
blemas que mais lhes atingem, como transportes, agua, mora-
dia, etc., e a OPEFOR procura solucionar todos eles.

No§ tres conjuntos, sao realizadas festinhas para
os idosos nas datas especiais como dia das maes, aniversa-
rio, dia do anciao e natal.

Por falar no Dia do "Anciao", este ano (1982=, foi
comemorado com festinha para os idosos. 0Os 300 velhinhos dos
clubes fizeram suas festas em dias separados. Todas as come-
moracoes tiveram a presenca da Presidente e de seis volunta-
rias, havendo distribuicao de brindes e apresentacao de nume
ros musicais. Na ocasiao os idosos receberém 10 quilos de
arroz e 10 de acucar.

Dessa maneira vemos, que 0s tres nucleos habitacio-
nais sao assistidos pela Operacao Fortaleza.

b) Centros Sociais Urbanos

A OPEFOR mantem relacionamento com varios Centros
Sociais, como o CSU Cesar Cals (Joao XXIII), o CSU Presiden-
te Medici (Uniao, Trilho I e Trilho II), o CSU Ceara (Conjun
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to Ceara - COHAB), CSU Adauto Bezerra (Conjunto Jose Valter)
e por ultimo o CSU Evandro Ayres de Moura (Conjunto Palmei-
ras) citado anteriormente. '

Em cada Centro existem cursos de Alfabetizacao, do
19 Grau, aulas de bale, natacao, ginastica para os alunos e
ainda promovem festividades nas datas civicas, como dia da
crianca, do professor e outros.

c) Ajuda a instituicoes comunitarias

A Paroquia Santa Luzia, recebe contribuicao da Ope-
racao Fortaleza para a manutencao da sua igreja.

Varias escolas tambem recebem auxilios, como a Esco
la de 10 Grau Feliz Amanha (Mucuripe), Escola de 19 Grau Al-
daci Barbosa (Conjunto Palmeiras e a Escola de 19 Grau Marie
ta Cals no mesmo conjunto. Estas duas ultimas escolas ja fo-
ram citadas anteriormente.

d) Atendimento a Funcionarios Publicos Municipais

de Baixa Renda

9

0s funcionarios recebem ajuda da OPEFOR atrévés do

fardamento e material escolar para os seus filhos. Tambem as
familias pobres sao atendidas na compra de remedios, na con-
sulta do oculista, na cadeira de rodas, pois essas . pessoas
nao possuem recursos economicos favoraveis para comprarem.
Procura tambem melhorar a moradia da populacao que vive em
conjunto habitacional, sem a minima condicao para criarem 0s
seus filhos. '

e) Atuacao em favelas de Fortaleza, quando em cara-

ter de emergencia - calamidade

As favelas atuadas sao Granja Portugal e Vila Rolim,
onde as pessoas procuram a OPEFOR, para pedirem emprego para
os seus familiares que se encontram desempregados, principal
mente o chefe da casa, como tambem solic#tam alimentos para
as criancas, meios de transportes, etc.
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f) Atendimento a populacio carente de Fortaleza

Junto aos ambulantes, a OPEFOR padroniza barracas
Para que estes vendam os seus produtos. Aos carenciados, aju
da as familias em casos de internamentos hospitalares, em
fardamento e material escolar para as criancas. Ainda favore
ce consulta medica para os que necessitam, compra de qual-
quer remedio para os seus familiares, como tambem consulta
do oculista e a compra de oculos. Fornece documentos para
as pessoas que nao possuem e fardamento completo para os vi-
gilantes mirins.

A OPEFOR promove desfile de modas e calgcados cuja
a renda e em beneficio dos idosos, das favelas e das insti-
tuicoes.

E assim a mesma, procura minorar o sofrimento da po
breza e da miseria em que o povo se encontra.
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6.2 - Legiao Brasileira de Assistencia do Estado do Ceara
(LBA)

Apesar dos estudiosos, fizarem a idade sexagenaria
como a idade marcante do inicio da velhice, muitos outros as
pectos como o sociologico e o psicologico tem vital importan
cia. Dai se dizer que muitas pessoas ja nascem velhas, en-
quanto outras, alcancam a velhice com boa aparencia fisica
e com o espirito jovem voltado para as coisas boas e belas
da vida.

Envelhecer se torna um drama na medida em que e en-
carado como um estado deprimente, de inutilidade, de nao par
ticipacao e, principalmente, quando afasta o idoso do convi-
vio com a familia. ‘

Da7 a necessidade de se criar condicoes para o ido-
so encontrar objetivos quer materiais, culturais, afetivos,
etc. Ha necessidade de que se voltem para seu problema, como
algo de importancia para o desenvolvimento harmonico da so-
ciedade atual. Como vemos, a idade constitui-se num empeci-
lho para a plena realizacao das pessoas, que se sentem atin-
gidas pelo aspecto da velhice. 0Os velhos debatem-se entre a
morte e a inutilidade, ja que a ausencia de juventude nao
lThes da condicoes de participar mais ativamente das realiza-
¢oes modernas.

E no sentido de minorar esta situacao que existe em
todos os estados do Brasil, a Casa do Idoso vinculada a Le-
giao Brasileira de Assistencia fundada em 1942, por inicia-
tiva de Darcy Vargas, a entao Primeira Dama do pais, com a
finalidade de proteger a familia pobre e prestar assistencia
aos excepcionais e aos idosos.

No Ceara, a LBA foi instalada no dia 05 de outubro
daquele mesmo ano.

A interiorizacao da LBA foi iniciada logo apos sua
instalacao nesta Capital, atualmente situada na Rua Gongal-
ves Ledo, 540, fone: 231-8131, sob a direcao geral da Dra.
Leni Medeiros.
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Com o apoio das prefeituras a entidade foi implanta
da em Sobral, Crato, Maranguape e Baturite.

Vinculadas ao INPS, as pessoas aposentadas nuclea-
das em grupos, desenvolvem varias atividades artesanais, co-
mo: tapecaria, vidros, crochet, couro, bordados, etc. Ali
sao desenvolvidas as capacidades de trabalho, como um recur-
so terapeutico, tendo o lazer e o trabalho uma funcao de re-
juvenescimento psicologico e tambem, como uma forma de reco-
nhecimento pessoal junto a familia e a comunidade. Os traba
Thos realizados pelos velhos, sao expostos todos os anos, no
mes de outubro, na Feira de Lazer do Idoso, no Passeio Pu-
blico.

Nesta Capital, as pessoas que compoem a Casa do Ido
so, sao em numero de 932; trabalhando 11 funcionarios para o
atendimento publico, 2 agentes administrativos, 4 instruto-
ras, 2 recreadoras, 2 assistentes sociais e 1 marceneiro.

No apoio executivo, existe a presenca de 5 estagia-
rias de Servico Social da UECE e 2 estagiarios de Administra
¢ao da UNIFOR, prestando seus servicos a esta legiao.

Todos eles passam a executar suas atribuicoes nos
seus respectivos cargos.

Os agentes administrativos realizam trabalhos buro-
craticos, parte dos setores pessoais e os setores de almoxa-
rifado.

As recreadoras executam a tarefa de organizar brin-
cadeiras de salao (entrevistas, piadas, bingos, dancas, reu-
nioes de grupos, etc.).

As instrutoras ensinam pintura em ceramica, barro e
pedra, assim como decoracao do lar, pinturas de panos e em
telas, confeccao de tapetes em la e almofadas, etc.

0 marceneiro trabalha com portas, colocacao de fer-
rolhos, etc.

As assistentes sociais resolvem problemas ligados a
comunidade, como encaminhar os idosos para assistencia medi
ca, dentista e oculista.

A clinica medica da LBA, mantem convenio com o INPS
e 0o medico consulta todos os dias no expediente da manha,
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atendendo os idosos desta casa ou. qualquer outra pessoa que
0 procure.

Em relacao a clinica dentaria, atualmente nao esta
funcionando devido a falta de verbas. Mas, as pessoas sao en
caminhadas para outro dentista devido ter convenio com ele.
E uma clinica particular.

0 oculista para o atendimento dos idosos atende de
vido a um convenio existente com ele. Mas os oculos sao rece
bidos na Legiao atraves do papel de consulta deste medico.
E uma otica estadual.

Os idosos sao aposentados pelo FUNRURAL, Invalidez,
Tempo de Servico e Autonomo.

Em termos de recrutamento dos idosos, verificamos
que 50% deles entraram por iniciativa propria, sentindo-se
como um "peso morto", "um atrapalho de vida" para as fami-
lias, resolveram participar das atividades, procurando ainda
na vida ser um pouco util; os outros 50% entraram atraves da
familia principalmente dos filhos.

0 Timite de idade estabelecido no ato da inscricao
e de 60 anos, para ambos os sexos. As pessoas que procuram
geralmente hao possuem nenhum grau de instrucao e sua situa-
cao socio-economica equivale a da classe media baixa e clas-
se baixa, por esta razao nao ha nenhum sistema de taxa a pa-
gar.

Para haver um maior controle e equilibrio, as refei
coes obedecem ao sequinte horario: as 9h - lanche; 11h30min
- almoco e 15h ultima refeicao. Somente os inscritos partici
pam das refeicoes, tendo cada um sua ficha. Neste sistema de
fiscalizacdo, existe o estagiario de administracao.

0 pessoal de limpeza,em numero de 6, € indicado pe-
la SERVAL (companhia de servigcos), para trabalhar nesta casa
sob forma de contrato feito anualmente, com carteira assina-
da. Depois do prazo terminado, € renovado novamente o contra
to com as mesmas pessoas ou com outras.

E assim vemos, que hoje a acao da LBA se estende
por todo o Estado, onde 240.000 pessoas sao assistidas atra-
ves de acoes preventivas, de atendimentos e encaminhamentos,
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incluindo assisténcia ambulatorial, medico-odontologico, va-

cinacao, distribuicao de remédios e acompanhamento a gestan-
te.
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L 6.3 - Associacao Cearense Pro-Idoso - ACEPI

Ressaltamos que a problematica da terceira idade diz
' respeito especialmente a ausencia de recursos e programas de
promocao social para os idosos nas diferentes sociedades.Inu
meras sao as medidas de protecao e promo¢ho relativas aos
jovens, mas muito poucas para os idosos.

Todavia, o aumento gradativo do grupo etario 1idoso
e os efeitos graves de seu isolamento sao circunstancias que
afetam a sociedade brasileira e ja mobilizam importantes se-
tores na busca de caminhos que obstaculizam sua crescente
marginalizacao onde se ve tambem, surgir uma consciencia da
necessidade de se criar medidas que garantam o bom nivel de
integracao ao meio para os que envelhecem, recebendo da comu
nidade nacional um merecido credito, traduzido numa qualidade
de vida melhor.

E necessario que as comunidades se preocupem em
oferecer as populacoes idosas oportunidades de convivio ex-
tra-familiar.

Com base nesta realidade, temos aqui em Fortaleza,a
Associagcao Cearense Pro-Idoso (ACEPI). Fundada em 1978, de-
senvolve toda uma programacao voltada para o idoso, consti-
tuida de cursos para aposentados, atividades fisicas, minis-
tradas por fisioterapeutas e voluntarias, encontro de casais
e ciclos de estudos sobre a Terceira Idade.

Objetivo Geral da ACEPI

"Trein;r e capacitar pessoas da Terceira Idade para
o desempenho de atividades criativas, que possam ser realiza
das em beneficio proprio ou para a Transmissao de conhecimen
tos, adquiridoslnos cursos em grupos de idosos instituciona-
lizados ou nao".

! Livro de Relatorio de Atividades da ACEPI - 1980.
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Objetivos Especificos

"Descobrir e estimular a capacidade das pessoas,
quer sejam pessoas da Terceira Idade ou que se interessem em
enriquecer suas habilidades"?

Esta Associacao realiza sempre cursos sobre a Ter-
ceira Idade, Seminario sobre Gerontologia Social, Encontro
de Natal dos Idosos e outros. Tambem faz Encontro de Casais
da Terceira Idade para o qual sao convidados conferencistas
especializados de todo o Brasil.

Qualquer programacgao que esta entidade.faz, seja pa
lestra, Feira do Lazer do Idoso, etc., as pessoas em geral
podem participar.

Existem varios cursos de trabalhos manuais como 0
Curso Fabrico de Brinquedos e Utilidades. Participam de 20 a

30 pessoas com idade superior a 40 anos. Pagam uma taxa de
Cr$ 100,00. Os cursos ocorrem segunda, quarta e sexta-feira, no
horario de 14 as 17h30min.

Curso de Recreacao - Participam de 20 a 30 pessoas,

nos dias de terca e quinta-feira, no horario de 14.as 17h30min.
Pagam uma taxa de Cr$ 100,00. Executora - Centro Social Urba
no Cesar Cals.

Cursos Auxiliares para Reabilitacao

Temos Fisioterapia, Terapia Ocupacional, etc., com
34 participantes, pagando uma taxa tambem de Cr$ 100,00.

Alem desses cursos, possuem ainda o de Pinturas em
Tecidos com 15 participantes, Estamparia com 15 pessoas, Bi-
chinhos de Pedras e Decoracao de Natal, tambem com 15 parti-
cipantes. »

As pessoas em geral podem participar desses cursos,
para isso & necessario que tenham idade sUperior de 40 anos.
Estao previstos outros cursos como de Tapecaria, Crochet, De
coracao (ceramica, vidro e couro).

Pretende futuramente esta Associacao, fazer cursos
de Preparacao a Aposentadoria com o objetivo de orientar os
futuros aposentados, prestando assim colaboracao para as pes

2 Livro de Relatorio de Atividades da ACEPI - 1980.
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soas na passagem da vida ativa para a inatividade.

Sao integrantes na ACEPI, Comunidades, Idosos das
Instituicoes, pessoas de Universidades, da LBA e do ~ Centro
Social Urbano Cesar Cals.

Esta Associacao e filiada (apos a fundacao).a Le-
giao Espirita Feminina, Uniao Espirita Feminina Cearense,Pio

neiras Sociais, Sociedade Sao Vicente de Paula, Associacao
das Senhoras de Caridade de Sao Vicente de Paula, Clinica de
Saude Mental Dr. Suliano.
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6.4 - Legiao Espirita Feminina

A finalidade dessa legiao, e beneficiar os necessi-
tados. Possui varios convenios tais como com a Secretaria de
Educacao do Municipio, Legiao Brasileira de Assistencia, Ca-
sa da Madeira, MEC, Companhia Eletroceramica do Nordeste
(CELENE).

Existem cursos ministrados pelas instrutoras da LBA
como Tapecaria, Manicure, Corte e Costura, Pinturas e Borda
dos. Cada curso agrega 20 pessoas no periodo de 4h por dia.
0s contribuintes pagam uma taxa de Cr$ 150,00. Qualquer pes-
soa pode participar desses cursos, basta ter a idade minima
de 18 anos e a maxima sem limite.

Uma vez por mes, ha reuniao com os idosos para que
eles possam, atraves da ACEPI, solucionar algum problema
existente, seja, medico, remedios, moradia, etc. Sdao regis-
trados 48 idosos.

Nas datas especiais a Associacao promove festa para
todos, como: aniversario, dia do anciao, natal, etc.

As quintas-feiras a tarde, os idosos recebem manti-
mentos, doados por esta instituicao: macarrao, feijao, ar-
roz, -acucar e um tablete de caldo maggi.

Possui ao lado uma escola do 19 grau "Maria Celes-
te", onde as Professoras contratadas pela Prefeitura ensinam
as criancas. Segundo a Diretora pretende-se futuramente cons
truir um abrigo para amparar todos os idosos que a procuram.
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6.5 - Uniao Espirita Feminina Cearense

Nao faz programacao direta com os idosos. F associa
da a ACEPI para ajudar na Feira do Lazer dos Idosos ou quan-
do essa Associacao precisa para alguma festividade.
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6.6 - Pioneiras Sociais

Esta instituicao nao faz programacao direta com os
idosos. Associada tambem a ACEPI para ajudar na Feira do La-
zer dos Idosos ou quando esta Associacao precisa para alguma
festividade.
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6.7 - Sociedade Sao Vicente de Paula

A finalidade desta Sociedade, e beneficiar os ido-
sos. Mantem convenio com o MEC, para ajuda do material esco-
lar e da merenda das criancas, como tambem com a Otica Lei-
ria de Andrade, para o atendimento das idosas.

Mensalmente recebe de tres industrias a importancia
de Cr$ 500,00.

Sao associadas 270 velhinhas, mas somente 20 sao re
sidentes nesta sociedade; as outras, moram com as familias.

A faixa etaria e acima de 60 anos, aceitando somen-
te pessoas do sexo feminino. Geralmente, as que procuram sao
pessoas dotadas de recursos financeiros extremamente baixos
e analfabetas. Em relacao a aposentadoria, nem todas as ido-
sas recebem; somente umas dez, as outras dez vivem do auxi-
1io dado por esta casa.

Nesta sociedade, segundo seu diretor, uma vez por
meés, distribue-se alimentos para os familiares das idosas.

Se alguma delas morre, como esta sociedade possui
um terreno proprio no local de Parangaba, esta casa encar-
rega-se do enterro ou entao fica a cargo da familia, que to-
ma as providencias necessarias.

No sistema de assistencia medica, dentista, oculis-
ta, as idosas sao bem atendidas, como também suas familias.

Ao lado desta sociedade, existe uma escola "Vicenti
na" do 19 grau, com 840 criancas, mantida pela mesma associa

¢ao.
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6.8 - Centro de Renovacao Espiritual

A finalidade deste centro, & ajudar as pessoas que

! necessitam.
Sao registrados aproximadamente 50 idosos. Duas ve-
zes por mes estes recebem mantimentos como macarrao, fari-

I nha, feijao, acucar e também roupas.
E um centro com pouco recurso financeiro para 0
' atendimento aos idosos, procurando resolver os problemas 11- :

gados ao sistema medico, a moradia e a enterro atraves da
I ACEPI. i
Pretende futuramente construir um abrigo para ampa-
| ro dos velhos.

Nas datas especiais promove festa para os idosos
I como no dia do anciao, nos'aniversérios, natal, etc.
Participa das reunioes promovidas pela ACEPI, como

l tambem na Feira do Lazer do Idoso.

-
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6.9 - Associacao das Senhoras de Caridade de Sao Vicente de

Paula

A sua finalidade e beneficiar os idosos.

Residem ai somente pessoas do sexo feminino, contan
do com 35 mulheres idosas internadas, acima de 60 anos, sem
pagar nenhuma mensalidade. Sao provenientes da classe baixa
e meédia baixa, nao possuindo nenhum grau de instrucao.

Esta Associacao recebe contribuicao das senhoras de
caridade e a pensao vitalicia. Segundo sua diretora, isto re
presenta muito pouco para a manutencao desta casa. Todas as
idosas recebem aposentadoria do INPS. Somente possui assis
tencia medica para o atendimento das velhinhas, na tarde de
quinta-feira. ,

Existe uma escola do 19 grau "Externato Sao Rafael)
recebendo ajuda material escolar atraves do MEC.

No caso de ocorrer morte, se a familia nao apresen-
tar condicoes financeiras favoraveis para o enterro de algu-
ma delas, a LBA & que promove toda assistencia necessaria pa
ra o enterro.

Estas senhoras de caridade freqlientam as reunioes
promovidas pela ACEPI, como tambem participam de festinhas,
reunioes, etc.
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6.10 - Clinica de Saude Mental Dr. Suliano

Presta servicos medicos e odontologico, contando
ainda com 4 psiquiatras para o atendimengg das pessoas.
| A finalidade desta clinica, e integrar o idoso no
seio familiar. Procura possibilitar a convivencia dos ido-
sos atraves de atividades sociais, recreativas e culturais,
bem como a ajuda mutua, mediante a formacao de grupos. Tenta

estimular e incentivar o idoso, de que ele e ainda uma pes-
soa util a sociedade e evitar problema de desejustamento e
marginalizacao dos velhos.

Para isto, seu diretor e criador realiza palestras
na ACEPI todas as quartas-feiras, assistidas pelos idosos,
procurando resolver problemas relacionados com a saude, vida
familiar, consultas, remedios, etc.

0 importante para este medico e fazer com que as
pessoas de idade sintam seguranca e permanecam em atividade,
longe de sentir o problema economico ou a inseguranca.

Trabalha para reunir as pessoas isoladas e solita-

rias e faze-las encontrar o caminho para superar o individua
lismo e fazer com que os idosos se aproximem mais da fami-
lia. Este e o seu objetivo.



6.11 - Instituto dos Pobres de Maranguape

Antes de falarmos algo sobre este instituto, dire-
mos que atraves dos seculos, a velhice tem sido considerada
como uma situacao que se relaciona diretamente com a mendi-
cancia. Desse modo, a assistencia as pessoas idosas foi de-
senvolvida com base nos tradicionais asilos existentes em
quase todos os paises. Admitimos que as instituicoes sejam
um mal necessario quando afastam o idoso do convivio fami-
liar, entretanto, preconizamos que a modernizacao ou dinami-
zacao destas instituicoes, bem como sua integracao com ou-
tras instituicoes interessadas na problematica da populagao
idosa facilitaria a sobrevivencia dos velhos, especialmente
pobres. Nosso ponto de vista e que a assistencia geriatrica
nao deve ser forcosamente fundamentada em organizacoes sobre
tudo naquelas que somente proporcionam a marginalizacao do
idoso quando se almeja, na realidade, e a integracao do mes-
mo na sociedade. '

Com isto, nao queremos dizer que nao seja necessa-
rio construdir abrigos, hospitais e centros de reabilitacao.
Tais programas, porem, reclamam a compreensao dos problemas
envolvidos e implicitos e deveriokrepresentar objeto de inte
resse dos nossos governantes. Todavia, e necessario que a
pessoa idosa ao entrar para uma destas instituicoes nao sin-
ta depressao, nem hostilidade, ao contrario, que prevalecam
0s sentimentos de otimismo e entusiasmo por parte daqueles
que administram.

Referindo-nos ao Instituto dos Pobres de Maranguape
vemos que sua finalidade e abrigar os pobres da comunidade.

A iniciativa foi tomada pela Congregagao Missiona-
ria Capuchinhas, da Ordem Franciscanas, criado no ano de
1943. Fundada em 12 de setembro de 1943 por D. Raimundo Cas-
tro e Silva, Almir Pinto e pelas Irmas Missionarias.

Trata-se de uma associacao filantropica. Somente
recebe recursos provenientes das contribuicoes dos beneficia
rios, pois nao existe convenio com nenhum orgao do Estado
Por esta razao esta instituicao atravessa grandes dificul-
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dades financeiras. 0 Lions Club e o unico que contribui anual-
mente com Cr$ 20.000,00.

Para o atendimento das pessoas, o horario e ininter
rupto. A exigencia para ser beneficiario e ter a Aposentado-
ria Vitalicia e ser socio, devendo ter a idade minima acima
de 60 anos e a maxima sem limite. Recebe pessoas de ambos os
sexos contando, atualmente, do sexo feminino 76 idosas e do
sexo masculino 10.

As pessoas que procuram esta instituicao sao de
classe media baixa e inferior, sem terem nenhum grau de ins-
trucao consideradas, pois, analfabetas.

Abriga 125 pessoas tendo 15 freiras, 8 pessoas que
se ocupam da limpeza, 2 zeladoras e 3 auxiliares de enferma
gem.

0 quadro do pessoal administrativo e formado pela
Diretora e a Coordenadora Administrativa.

No apoio administrativo conta com 1 Analista, encar
regado de analisar os exames dos doentes; 2 medicos, ambos
trabalhando para diagnosticar as doengas dos idosos, o0 que
se torna dificil em face dos fatores biologicos, psicologi-
cos e sociais a serem considerados; 3 Irmas Enfermeiras, dao
total assistencia aos idosos, na alimentacao, doenca e higie
ne; 1 Recreadora procura alegrar os idosos, atraves da musi-
ca, danca e passeios.

Existem ainda varios servicos: Social, Educacional,
Assistencial, Lazer, Religioso e Oftalmolggico.

Nesta instituicao constatamos a existencia de sa-
las de administracao, de reunioes, secretarias, enfermarias,
biblioteca, ambulatorio e gabinete médico. Os apartamentos
sao em numero de 10, tendo ainda 20 quartos e 6 saloes com 8
a 10 camas, estando atualmente todos ocupados.

As pensionistas residentes pagam mensalmente de
Cr$ 6.000,00 a Cr$ 12.000,00, enquanto as que nao sao pensio
nistas, nos quartos individuais, pagam Cr$ 4.000,00; e as
que vivem nos pavilhoes, pagam Cr$ 3.000,00.

Todas as idosas recebem aposentadoria pelo INPS.

Percebemos que a entrada dos idosos nesta institui-




52

cao se da, em 50% dos casos, por iniciativa dos filhos, em 25%,
dos parentes e deles proprios somente 25%.

No sistema de visitas pode diariamente a familia ver
o idoso obedecendo ao seqguinte horario: de 8 as 10h e de 2h
as 4h30min.

Existe tambem regulamento no horario das refeicoes:
7h - cafe; 9h - lanche; 11h - almoco; 2h - lanche e 4 h da
tarde - jantar.

Em relacao a alguma atividade verificamos que tra
balhos manuais nao existem devido a idade avancada das ido-
sas; somente umas 5 delas ajudam no jardim, em colher flo-
res, varrer e aguar as plantas. '

No caso de doenca grave, precisando de internamento,
as que possuem familia, ficam sob sua resnonsabi]idade e as
que nao tem, a diretora se encarrega do doente. As idosas
nao contribuem para o cofre funerario, ficando isto por con-
ta do Lions Club. Todos os domingos sao celebradas missa
as 7h da manha, sendo assistida por grande numero de pessoas.

Nas datas como dia das maes, do anciao, aniversa-
rio, natal, organiza-se festinha para todos os idosos, con-
tando com grande ajuda das pessoas do Lions Club, que trazem
presentes e grupos jovens para alegrar o ambiente.



6.12 - Lar Torres de Melo

Criado em 1905, concretizacao de um ideal maconico
e instalado a 10 de setembro do mesmo ano, pelo Presidente
Jose Ramos Torres de Melo, vem desenvolvendo ha 17 anos um
trabalho de solidariedade e colaboracao com a populacao ido-
sa.

0s verdadeiros problemas administrativos aparecem
na ambientacao, na correlacao de convivencia e na heteroge-
neidade do grau de cultura entre internados.

Muitas vezes, os idosos sao trazidos da Santa Casa
de Misericordia, outros trazidos do interior por desconheci-
dos, "sao soltos no patio sem a menor orientacao, ficando to
da responsabilidade a cargo da direcao".

"Esta casa sempre acolhe os que a ela recorrem, am-
parando-os e tentando com muito amor, dar-lhes carinho e so-
brevivencia no final de seus dias". (Comentario do diretor).

Desempenha desde 1905 o papel de maior guardiao da
velhice local, recebendo grande numero de indigentes que a
Policia recolhe diariamente nas ruas. A finalidade e dar As-
sistencia Social a velhice desamparada.

Esta casa conta com uma clientela de 240 residentes
de ambos os sexos. Trabalham 54 funcionarios, 16 zeladoras,
2 auxiliares de enfermagem, 16 pessoas que se ocupam de Tim-
peza.

Os aposentados sao em numero de 159 sao do sexo fe-
minino 78 e 81 do sexo masculino.

A equipe teécnica e composta de 1 assistente social,
1 instrutora, encarregada de ensinar trabalhos manuais (tri-
co, tapetes, pinturas), 2 enfermeiras, 1 dentista, 1 fisiote
rapeuta, 2 medicos, 1 tecnica de nutricao, 1 recreadora para
distrair os velhinhos por alguns momentos com musica, danca
e passeios.

Participam ainda estagiarias de Servico Social,atri
buindo tarefas na ala do jardim feminino, como <colher flo-
res, varrer, aguar plantas, contando com a participacao de
18 idosas. No jardim masculino, atribuem a mesma tarefa em co
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Ther flores, varrer, aguar plantas, com a presenca de 17 ido
sos. Existe um convenio com o INPS, recebendo recursos da
renda de alguns imoveis pertencentes a instituicao, da con-
tribuicao dos beneficiarios e da Legiao Brasileira de Assis-
tencia.

Atende as pessoas de ambos os sexos com a idade
minima de 65 anos e a maxima sem limite. As pessoas residen-
tes provem da classe baixa, sem nenhuma escolaridade. Somen-
te as pensionistas pagam mensalmente Cr$ 5.000,00, enquanto
os indigentes vivem sem dar nenhuma mensalidade, pois nao
tem meios para isso.

Nesta instituicao os servicos prestados sao: social
educacional, medico, odontologico, religioso, fisioterapeuti
co, assistencial e de lazer.

Existem instalacoes como salas, secretarias, admi-
nistracao, refeitorios, cozinhas, banheiros, patio, pavilhao
ambulatorios, enfermarias, biblioteca e gabinetes medico e
odontologico.

Os apartamentos sao em numero de 22, com 190 leitos.
Muitos dos idosos abandonados por parentes e ate pelos fi-
lThos sao levados para esta instituicao, sendo que aproximada
mente 50% chegam atraves de pessoas amigas ou desconhecidas
e 0s que possuem familia 50% atraves dos filhos ou da Legiao
Brasileira de Assistencia.

Para as pessoas visitarem os idosos existem dias es
tabelecidos: as tercas e quintas-feiras no horario das
13h as 16h; e aos sabados e domingos das 10h as 16h.

As refeicoes obedecem ao seguinte horario: 8h - ca-
fe, 10h - lanche, 11h30min - almoc¢co, 4h30min - janta e
8h30min - ultimo lanche.

Sobre as atividades artesanais poucas, ainda luci-
das, fazem seus trabalhos: bordados, costura, tapecaria, en-
quanto outras jogam baralho, domino ou conversam.

Quando o idoso precisa de internamento a familia
e logo notificada tratando de tomar as providencias neces-
sarias enquanto que os indigentes ficam sob a orientacao do
diretor.

No caso de nenhuma delas poder contribuir para o co




-

55

fre funerario a instituicao € que se responsabiliza com a
ajuda da Legiao Brasileira de Assistencia.

A dedicacao religiosa e a conservacao dos antigos
habitos familiares levam o velho a assistir todos os domin-
gos a missa, celebrada pelo capelao as 9h da manha.

As idosas recebem aposentadoria do INPS e as que
sao esclerosadas, o diretor encarrega-se de receber a aposen
tadoria delas.

Para amenizar um pouco a situacao deprimente dos
idosos, sao comemoradas festas nas datas especiais, como ani
versario, Sao Joao, Natal, etc., com a presenca de pessoas
jovens, contribuindo assim, para que estas pessoas tenham al
guns momentos de alegria.

De uma maneira geral vemos que sao muitos os proble
mas administrativos de uma comunidade de pessoas idosas. 0
Estado nao dispoe de lugares apropriados para seus velhos.
Um dos poucos asilos da cidade, como o Lar Torres de Melo,
esta com sua capacidade de atendimento esgotada. Vivem nesta
instituicao 240 idosos, todos em quartos superlotados e mal
acomodados. Geralmente sem trabalho os velhos cearenses, co-
mo em qualquer outra parte do mundo, sofrem a condi¢cao de
peso-morto de "coisa imprestavel". Alem disso, dada a sua
condicao de pobre, os velhos sabem o quanto pesam no orcamen
to domestico. Sem bens proprios, entregues a caridade de uma
familia cujos vinculos tornam-se cada vez mais frageis, 0s
velhos no Ceara sofrem a mesma solidao que em outros pontos
do mundo. Sao mal alimentados, nao sao devidamente atendidos
pelos orgaos assistenciais do Governo e sofrem as agruras de
uma sociedade competitiva e jovem. )

0 velho existe e de forma alguma pode ser ignorado
sob a desculpa de que existem outras coisas mais importantes.
Embora a grande maioria da populacao brasileira seja compos
ta de jovens, € importante que se tome consciencia de sua
problematica, como parte integrante nos meandros da socieda-
de atual.

"Precisamos conscientizar as pessoas em relacao a
velhice, a fim de que, todos juntos, possamos "desmarginali
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zar" nossos velhos, lutando para que eles nao se tornem alie

nados, dependentes e quietos no seu canto". (Edmar Camargo,

da Legiao Brasileira de Assistencia do Rio de Janeiro)15.
Sob este enfoque varios paises do mundo comecam a

estudar mais seriamente os problemas da velhice.

A assistencia social ao idoso € um tema que merece
ser tratado com detalhes, discutido, divulgado e estudado de
maneira mais profunda para ser, pelo menos em pafte, resol-
vido.

X
7Y
5
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7 - A INSTITUICAO PESQUISADA: CASA DE NAZARE

Em muitos paises as pessoas, depois de atingirem
certa idade, vao morar em comunidades para pessoas idosas e
la passam o resto de suas vidas convivendo com pessoas da
mesma faixa etaria. No Brasil, porem, esta ideia de entrar
para uma destas instituicoes ainda sofre uma serie de precon
ceitos, principalmente para muitas familias que preferem ain
da manter os entes queridos no seu convivio.

Dentre as instituicoes que se ocupam da populacao
idosa em Fortaleza temos a Casa de Nazare. Sua finalidade co
mo das outras que falamos anteriormente e dar Assistencia So
cial a Velhice Desamparada.

E uma entidade autonoma, sem convenio, tendo recur-
sos da contribuicao dos beneficiarios.

Atualmente a Administracao e composta da Diretora,
Coordenadora, Secretaria, Tesoureira. Alem destas trabalham
ainda: 12 auxiliares de enfermagem, 10 zeladoras, 20 pessoas

dedicadas a iimpeza. Esta casa e composta de 13 freiras e
134 pessoas, sendo todas do sexo feminino no total sao 113

idosas, 18 pensionistas e 95 velhinhas.
\ Foi fundada em 1941 pelas Irmas de Caridade da Or-
dem de Sao Vicente de Paula.

A area de atendimento € indeterminada, e o horario
ininterrupto. Para ser socio e necessario que o individuo te
nha a idade minima de 65 anos e a maxima sem limite. E a exi
gencia para ser beneficiario e Aposentadoria.

A clientela compreende pessoas de classe media e
baixa, que geralmente nao tiveram qualquer acesso a Educacao
formal.

Todas as idosas residentes recebem aposentadoria do
INPS. As que sao pensionistas pagam mensalmente a importan-
cia de Cr$ 10.000,00 a Cr$ 14.000,00. As aposentadas (nao pen
sionistas) nos quartos individuais pagam em torno Cr$ 3.000,00

)
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e as que vivem nos saloes ou pavilhoes pagam aproximadamente
Cr$ 2.000,00.

Sao 0os sequintes os servicos oferecidos a comunida-
de: Social, Educacional, Profissionalizacao, Medico, Odonto-
logico, Laboratorio de Analises, Clinica, Farmacia, Ambulato
rial, Juridico, Lazer e Promocional.

Dispoe de Salas, Secretaria, Biblioteca, Enferma-
ria, Ambulatorio, Refeitorios, Cozinhas, Banheiros, Pavilhao,
Patio, Auditorio e Gabinetes Medico e Odo®tologico. Possue
19 apartamentos, 45 quartos individuais, 31 quartos conjuga-
dos, alem dos saloes com 19 camas estando atualmente com 12
ocupadas.

A equipe tecnica e composta de 02 Instrutores, que
ensinam trabalhos manuais como tapetes, tapecarias, crochet;
1 Procuradora Geral, que recebe o dinheiro da aposentadoria
das idosas cujas faculdades mentais foram afetadas; 1 Irma
Enfermeira, que da assistencia as idosas na alimentacao,doen
ca, nos aspectos higienicos; 1 Recreadora, que promove pro-
gramas de lazer, como passeio, musica, etc.

A maioria das idosas (aproximadamente 50%) deram en
trada nesta -«casa por iniciativa dos filhos; 25% atraves de
seus parentes, enquanto que em 25% dos casos a iniciativa
foi propria.

De modo geral elas preferem viver no seio da fami-
1ia do que serem "abandonadas" num asilo.

Percebemos que o dia de maior alegria para essas
pessoas e quando alguem vai visita-las, mas para isto devem
obedecer ao seguinte horario: na quinta-feira de 2h as 4h
30min e no domingo das 8h as 16h30min. Existe tambem um regu
lamento para as refeicoes: 7h - cafe; 11h - almoco e 4h30min
- Jjantar.

Por ser.uma casa de freiras, ha missa de segunda a
sabado, as 6h da manha e no domingo, as 8h da manha, quando
todas as idosas vao prestar a Deus este culto religioso.

Sobre as atividades artesanais poucas se ocupam (6)
de costura, confeccao de tapetes, crochet, etc.; 2 preferem
cuidar do jardim, colher flores, aguar as plantas, reconhe-




cendo que ainda tem capacidade de serem uUteis.

Como sabemos, a quantia representada pela apqsenta-
doria das idosas e muito pouca nao sendo suficiente para as
despesas com sua sobrevivencia, mas mesmo assim, elas coope-
ram na contribuicao do cofre funerario com a quantia de
Cr$ 200,00, Cr$ 300,00 ou Cr$ 500,00.

Mas para modificar a rotina das idosas as senhoras
do Lions Club juntamente com uma turma de jovens promovem
festa para elas no dia de Sao Joao, dia do Anciao, Natal,
etc.

E para dar melhor assistencia a idosa, existe nesta
casa uma clinica particular chamada "Clinica Irma Vasconce-
los". 0 atendimento e geral, nao soO para as pessoas idosas
como para as pessoas de qualquer idade, sendo a consulta gré
tis somente para as idosas pertencentes a esta comunidade.
Nao existe sistema de internamento medico para pacientes ex-
ternas. Se alguma idosa da casa apresentar sintoma de doenca
grave a familia e logo avisada para se responsabilizar por
aquela doente. No caso daquelas que nao possuem parentes uma
das freiras se encarrega do internamento.

A clinica e composta de: 3 Dentistas, sendo 1 aten-
dendo pela manha de segunda a sexta-feira; e 2 pela tarde du
rante toda a semana inclusive no sabado pela manha; 1 Oculis
ta que somente atende pela manha de segunda a quinta-feira;
4 Enfermeiras trabalhando duas pela manha de segunda a sex-
ta-feira e duas a tarde nos mesmos dias; 1 Pediatra consul-
tando uma vez por semana na sexta-feira pela manha; 1 Medico
que atende duas vezes durante a semana nos dias de terca-
-feira pela manha e no sabado de manha; 1 Analista que aten-
de de segunda a sexta-feira no expediente da manha.

0 ambiente da Casa de Nazare e tranquilo dando a
impressao de muita paz, muita higiene, uma verdadeira casa
de repouso. Existe separacao entre a ala das Pensionistas
que fica a esquerda e a das que nao sao, a direita.

As Pensionistas residem nos apartamentos e nos
quartos conjugados ou individuais; os apartamentos sao com-
postos de sala, corredor, cozinha, banheiro e uma area ex-
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terna, enquanto os quartos (tipo apartamento mas em dimensao
menor) possuem uma sala grande, sendo o banheiro externo pa-
ra varias pessoas.

Durante nossas visitas constatamos que os aparta-
mentos sao mantidos em perfeita ordem. havendo uma limpeza
geral em todos os aspectos.

As paredes geralmente sao de cor cinza, as camas,
todas cobertas com colcha de chenile Tisa ou estampadas; pre
gados na parede o crucifixo de Cristo, existindo ainda gela-
deira, guarda roupa, cama, fogao, cadeiras, etc. Esses obje-
tos em sua maior parte sao de propriedade das idosas, pois
estas tem o direito de trazerem e colocar no apartamento
seus objetos pessoais. A maioria das camas, no entanto, perten
ce a casa. Cada uma pode fazer qualquer melhoramento no seu
apartamento assim queira, como mudar o piso do quarto, colo-
car telas na janela para evitar insetos, colocar telefone,
trocar guarda-roupa, etc., dependendo da situacao financeira
de cada uma.

As Nao-Pensionistas, umas 12, vivem nos saloes de
grande dimensao, com 19 camas, havendo um TV preto e branco
pertencente.,a casa. Atras de cada cama. as idosas tem um ar-
mario pequeno doado pelo Lions Club, onde cada uma guarda
seus objetos de uso pessoal.

Qutras 42 residem nos quartos individuais, tipo de
apartamento porem em dimensao menor, com sala, cozinha e ba-
nheiro, TV preto e branco, radio, armario, fogao, etc. per-
tencentes as idosas, exceto a cama com lencol e fronha que
pertencem a casa. Alguns quartos possuem geladeira e TV, de-
pendendo das posses de cada uma.

Vivem 41 nos apartamentos conjugados que possuem sa
la e cozinha (e o banheiro externo), os moveis comuns sao a
cama, o fogao, o guarda-roupa e a maquina de costura para
quem gosta de se exercitar nesta atividade. 0s objetos sao
das idosas porem a cama e da casa, embora ate o colchao as
vezes seja delas.

Percebe-se a existencia de diferenca entre os dois
pavilhoes (das pensionistas e nao-pensionistas). As primei-
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ras sao pessoas de classe media com uma situacao economica
mais favoravel enquanto que as nao-pensionistas provem das
classes inferiores, ou seja, sao pessoas de baixa renda.

Analisando as Instituicoes existentes que prestam
assistencia aos idosos, chegamos a conclusao de que em Forta
leza nao dispomos de lugares apropriados para nossos velhos.
Todas estas, relativamente, deixam muito a desejar.

0 interesse pela velhice e pela solucao das suas
necessidades essenciais ou pela felicidade e bem-estar de to
dos eles integrados na comunidade, esta longe de atingir 0
ideal.

Como diz MARANHIXO]6 “com o aumento do numero de pes
soas idosas com mais de 60 anos no decenio 60/70, em estudo
demografico realizado pelo IBGE, constatou-se a emergencia
do problema social da velhice que comecou a inquietar politi
cos e governos que voltaram sua atencao para o assunto em
apreco tendo cabido ao INPS a execuc¢ao da politica do Minis
terio da Previdencia e Assistencia Social, em relacao ao ido
S0.

Atraves dos Centros de Servico Social, o INPS vem
atendendo a "aposentados e invalidos visando os seguintes
objetivos:

"- solucionar casos de pacientes idosos;
- cooperar para o aprimoramento dos padroes de as-
sistencia a velhice;

- contribuir para modificar na comunidade a imagem
atual da assistencia especializada aos idosos;

- utilizar o lazer como meio de reaproximag¢ao indi
vidual e comunitaria". .

Ha, portanto, necessidade de uma reforma na socieda
de, de uma mudanca no sistema. E preciso modificar nossa con
duta com relacao aos mais velhos. Os jovens precisam estar
preparados para aceitar esta geracao, pois somente ela Tlhes
pode transmitir os frutos da experiencia vivida, da pacien-
cia em lutar por um ideal.

Devemos reavivar o respeito, o amor e a dedicacao
aqueles que muito fizeram e ainda, atraves da troca de experiencias,




62

muito farao para todos que deles se aproximem e queiram oOu-
vi-los.

Refletindo um pouco, faremos as seguintes perguntas?

- Por que ha de ser abandonada num asilo uma octoge
naria indigente quando se sabe que tem filhos em boa posicao?

- Por que sao esquecidos e ignorados?

- Por que sao obrigados ao isolamento?

- Por que nao podem participar da "vida social" da
comunidade?

- E por que razao um velho esclerosado e forcado a
dar em vida seus bens a parentes inescrupulosos que 0o enga-
nam prometendo-lhe melhor administracao?

- Por que a familia os despreza?

E muitas outras coisas que se pode constatar dia a
dia, se explicam precisamente pela falta de um codigo da VE-
LHICE. '

E como diz MYRA LOPEZ]7, "Apesar do consideravel
avanco cientifico, dos estudos gerontologicos, das tentati-
vas de integracao dos senis, da atencao dispensada pelos so-
ciologos, antropologos, psicologos, medicos, economistas e
estadistas aos diversos problemas da velhice, vamos consta-
tar que nenhum criou ate hoje leis como as em vigor para a
infancia, adolescencia, idade madura, que lhes concedam di-
reitos civicos proprios de seu estado VITAL e Thes assegure
os devidos beneficios nao so no terreno economico, como em
qualquer outro".

Cabe, portanto, perguntar se nao seria mais deseja-
vel substituir as internagoes por programas que ajudassem a
manter o idoso em seu proprio domicilio, sempre que seu esta
do biopsiquico o permita. Nao e razoavel que tantos esforcos
sejam feitos para prolongar a vida humana se nao forem dadas
condicoes adequadas para vive-la. E bem verdade que existem
idosos que apreciam a vida institucional, sentem-se menos
isolados, contraem amizades, passam a cuidar mais de si mes
mos, por uma especie de emulacao. Mas isto e raro. E assim
mesmo, porque nao lhes foi dada a oportunidade de conhecer
outras opcgoes.
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Segundo Simone de BEAUVOIR]8, "quatro motivos prin-
cipais levam os velhos a se candidatarem as instituicoes.Pri
meiro, a insuficiencia de seus recursos; em segundo  lugar,
vem a impossibilidade de encontrar uma moradia ou 0 cansaco
decorrente de sua manutencao; em terceiro lugar, razoes de
familia: os filhos recusam encarregar-se do velho ou resol-
vem se livrar dele; finalmente alguns velhos necessitam de
cuidados medicos. Ingressam, geralmente, no asilo de seu de-
partamento, alguns como indigentes, outros pagando uma parte
de sua pensao. Ha tambem os "ambulantes" que vivem trocando
de asilo: no entretempo, vagabundeiam e bebem. Alguns estabe
lecimentos recusam os velhos doentes; outros aceitam os doen
tes mesmo que sejam jovens". Entao perguntamos, ate que pon-
to & a sociedade responsavel?

Segundo a autora]9

, "quando se chega a compreender
0 que € a condicao de velho ja nao e mais possivel conten-
tar-se com exigir uma "politica da velhice" mais generosa,
um aumento das pensoes, moradias saudaveis e lazeres organi-
zados. F o sistema todo que esta em jogo e 2 reivindicacao
nao pode deixar de ser radical: e preciso mudar a vida".

LEA‘20 enfatiza que "precisamos valorizar a velhice
e nao olha-la com este ar de comiseracao, que tanto humilha.
A velhice nao e um problema. 0 que existe sao problemas na
velhice e e nos grandes centros que estes problemas mais se
intensificam dado o ritmo acelerado de vida e o decorrente
abandono do velho".

"A velhice deve ser aceita como uma realidade nao
biologica e nao como um estigma da natureza destinado aque-
les que ultrapassaram as fases da juventude e maturidade.Nao
seria exagero afirmar que a humanizacao da geriatria deveria
comecar por todos nos, por uma educacao escolar e familiar
em torno do problema, por uma atitude coerente e atuante dos
governantes, por uma utilizacao eficiente dos meios de comuni
cacao visando os mesmos objetivos. Assim procedendo resgata-
riamos a divida que temos com aqueles que construiram o nos-
so passado, assegurando nosso futuro". E o que diz LEALZ].

Hoje, em muitos paises em desenvolvimento, ainda
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existem costumes vivos que incorporam os anciaos a vida da
comunidade e que devem ser mantidos. Por sinal, nesses pai
ses velhice & sinonimo de sabedoria e os idosos sao conside
rados com bastante frequencia os estadistas naturais da comu
nidade. Enquanto num pais que supervaloriza a juventude, a
velhice e muito desrespeitada, continuam jogados em todos os
cantos do mundo.



8 - CARACTERISTICAS GERAIS DA POPULACAO IDOSA

Como sabemos, a cultura se faz por um acumulo de
experiencias. Experiencias que nao sao apenas frutos da
criacao mas aperfeigcoamento de coisas anteriores existentes.
Se tivessemos que partir sempre do nada nao alcancariamos
jamais a situacao que hoje desfrutamos. E ninguem melhor pa-
ra nos ajudar do que os velhos que ja tiveram diante de Si
toda uma experiencia. Justifica-se com isso o dizer popular:
a melhor mestra e a VIDA, e o TEMPO.

8.1 - Grau de Instrucao

Nas entrevistas que fizemos, verificamos que a
maioria das pessoas idosas as Nao-Pensionistas (velhinhas)

participantes da classe inferior, nao tiveram acesso ao estu
do devido a familia nao dispor de recursos financeiros para
dar-lhes uma educacao adequada. Algumas cursaram somente 0
10 ano primario, 29 ou 39, ou entao nao tém nenhum grau de
escolaridade. As respostas ecoaram em conjunto: "nao interes
sei em estudar"; "nessa epoca so tinha o trem para andar, tu
do era mais dificil"; "aprendi alguma coisa em casa"; "meu
pai nunca quis que eu estudasse"; "nao liguei para isto";
"sou mesmo analfabeta".

Por outro lado as Pensionistas, sao pessoas de

classe media que se preocuparam em aprender.a1go para o futu
ro. Dentre estas, duas sao formadas, uma em Pedagogia e outra
em Psicologia e Filosofia. E verdade que tambem existem aque
las completamente analfabetas sabendo somente assinar o seu
proprio nome. Mas apesar disso demonstram ser capazes de ofe
recer alguma coisa aos mais jovens: sabedoria, paciencia e
experiencia que podem ser utilizados para o bem de todos.
Devemos lembrar que na politica, arte, filosofia e
na ciencia, vamos encontrar personagens ilustres, velhos que,
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a despeito dos anos, foram capazes de criar bens dos quais a

humanidade toda se orgulha como as conquistas de Churchill,
Einstein, e outros. '

8.2 - Tempo de Permanencia

Um dos aspectos mais importantes para os idosos e
a moradia pois quando se acham desprezados pelos parentes ou
sozinhos no mundo, o asilo se constitui para eles o unico re
curso, desde que ja nao sao nem fisica nem economicamente au
to-suficientes.

Por que morar ali?

Esta e uma pergunta que os deprime.

Vejamos a TABELA seguinte que da conta do tempo de
permanencia dos idosos na instituicao.

TABELA 3 - Populacao idosa, segundo o tempo de permanencia

Tempo de permanencia no %

- 5 anos 50 44,24
5 a 10 anos 33 29,20

+ 10 a 15 anos 8 7,00

+ 15 a 20 anos 19 17,50

+ de 20 anos 3 2,06

TOTAL 113 ‘ 100,00

Fonte: Livro de Registro do Anciao da Casa de Nazare - 1982.

A TABELA acima informa que 44,24% das pessoas resi-
dem nesta instituicao ha menos de 5 anos, enquanto 29,20% tem
entre 5 a 10 anos de residencia.

Supoe-se que um longo tempo de permanencia longe da
familia, possibilita a diminuicao da solidariedade familiar.
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Quase 20% das pessoas idosas moram na Casa de Nazare ha mais
de 15 anos. -

Questionando-se as Nao-Pensionistas sobre o tempo
de residencia nesta casa, responderam: "Trinta anos faz que
vivo aqui"; "1 ano, mas estou doida para sair daqui"; "ha 4
anos e 5 meses que estou aqui e meu maior sonho era  morar
nesta Casa de Nazare"; "Comp]eto'7 anos"; "5 meses, mas gos-
taria de sair"; "16 anos que vivo isolada da familia"; .

As Pensionistas, por sua vez, falaram: "5 anos"; "mo
ro aqui desde a morte do meu marido"; "faz 7 anos que vim mo

rar nesta capital, devido ser uma cidade praiana, era melhor
para minha saude"; "ha uns 7 anos resido nesta casa"; "estou
ha 14 anos, pois nao quero viver na casa dos outros, quero
um local so para mim"; ...

! A maioria delas sao pessoas resignadas, reconhecem
que as coisas mudaram, ninguém vai se preocupar em saber se
estao contentes ou nao em morar nesta casa e muito menos es-
cutar suas "historias" que sao queixas e lamentacoes...

- Apesar de sentirem tristeza em residir nesta casa
(principalmente as velhinhas nao pensionistas), sabem que e
melhor do que "ficarem jogadas" na rua, assim falaram.

8.3 - Idade

Observa-se que a idade das mulheres residentes na
Casa de Nazare e bastante elevada, pois, aproximadamente, 32%
tem mais de 80 anos enquanto 65% tem mais de 70, sendo este
fato comum tanto as pensionistas como as velhinhas (nao-pen-
sionistas).

Examinemos a TABELA.
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TABELA 4 - Populacao idosa segundo a faixa etaria
Faixa etaria no %
-60 2 2,00
+60 a 65 13 12,00
+65 a 70 20 18,00
+70 a 75 16 14,00
+75 a 80 21 19,00
+80 36 31,00
ND 5 4,00
TOTAL 113 100,00
‘ Fonte: Livro do Registro do Anciao da Casa de Nazare - 1982.
8.4 - Origem
Nota-se que a grande maioria das residentes sao

oriundas do proprio Estado do Ceara (77%), embora 73,45% pro
cedam da propria capital.

TABELA 5 - Populagcao idosa segundo a origem

Origem no %
Fortaleza 83 " 74,00
Interior - CE 4 3,00
Outros Estados 18 16,00
ND 8 7,00
TOTAL 13 . 100,00

Fonte: Livro do Registro do Anciao da Casa de Nazare - 1982.
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Constatamos que, das velhinhas, 14 sao provenientes
do interior do Ceara ou de outros Estados: Pacajus, S. Bene-
dito, Bahia, Paraiba, etc., falaram: "meus pais morreram,vim
para esta capital"; "meu pai casou de novo e sai de casa";
"minha unica irma morreu e vim embora para ca"; "meu filho
casou e minha nora nao me aceitou"; "vivia com minha tia,
morreu e resolvi sair da minha terra";...

Apesar disso, existem aquelas que sao oriundas des-
ta capital que nasceram e se criaram com os seus familiares.

Entre as Pensionistas, encontramos 8 provindo de ou

tros estados, como: Piaui, Acre, Amazonas, etc., dizendo:
"“meu marido morreu e sai do Rio de Janeiro"; "quando aposen-
tei-me do emprego, vim para esta capital"; "abandonada pelo
meu marido, sai da minha terra"; "meus pais morreram, nao
tendo ninguem, viajei para esta capital";...

Dessa maneira, percebemos que as velhinhas, foram
as que mais vieram de outros locais para residir nesta capi-
tal.



9 - ASPECTOS SOCIAIS

9.1 - Relacionamento das Idosas

E ambiguo o relacionamento das idosas entre si. Sen
tem-se bem juntas, mas somente na medida em que tém reminis-
cencias e uma mentalidade comum. Algumas cultivam com muito
carinho suas amizades mais antigas. Entre as mulheres velhas
existe maior comunidade de interesses por conseguinte wuma
maior cumplicidade e um maior numero de motivos de briga.

Entre as velhinhas, sobre o relacionamento com suas
companheiras, notamos que estabelecem boas amizades umas com

as outras, procurando ajudarem-se da melhor maneira possivel
Quando percebem que seu temperamento nao "se da" com a ou-
tra, entao procuram afastar-se. '

Em relacao as freiras, estas visitam as velhinhas
quando estao doentes, verificando o que elas precisam, man-
tendo pouco dialogo com as mesmas devido a seus afazeres.
Preocupam em programar festinhas, para distrair todas
Na verdade nao existe interacao entre elas.

Com os seus familiares, o relacionamento € de gran-
de importancia, alegrando-se quando estao em contato com to-
dos eles. As que possuem familia sao as que mais gostariam

de sair desta casa.

Com as auxiliares, somente a relacao ocorre atraves
de pedidos, mantendo-se pouca conversa. Estas compram reme-
dios, mantimentos, limpam os quartos das idosas, receben-
do em troca alguma gratificacao em dinheiro pelo favor que
prestaram aquelas pessoas.

Com as amigas mantém um bom.relacionamento; € moti-
vo de grande alegria reve-las quando entao palestram, riem,
etc.

As que nao possuem familia, ficam sozinhas esperan-
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do que alguem lhes dirija alguma palavra. Mas sempre encon-
tram uma pessoa amiga que lhes da um pouco de atencao.

As que nao recebem visitas, conversam com outras
idosas de situacao igual a sua. Procuram um entrosamento com
as pessoas, a fim de nao sentirem a solidao.

Entre as Pensionistas existe tambem bom relaciona-
mento; procuram umas as outras para conversar, aprender cro-
chet, receber palavras de carinho, etc.

As freiras mantem pequenos dialogos com as idosas,
ensinando-as a fazer toalhinha de crochet ou visitando-as
quando estao doentes.

Com os familiares a convivencia E muito importante,
apesar de serem poucas as visitas que recebem, mas contam
com seu auxilio e apoio.

Com as auxiliares as relacoes sao as mesmas das ve
lhinhas. Pouca conversa, pedindo somente que as mesmas lhes
prestem favores, seja para comprar remedios, lavar roupas,
limpar o apartamento dando em troca dinheiro pelo servico
prestado.

Com as amigas, e mantido um relacionamento agrada-
vel principalmente por ocasiao das visitas. Se alguma das
idosas, pede-lhes livro, revista ou remedios, sao prontamen-
te atendidas.

As que nao tem familia, passam a conviver com as vi
sitas das outras idosas nao apresentando nenhuma revolta
por causa disso.

As que nao recebem visitas, tem sempre alguma pes-
soa amiga que vem dar uma palavra de carinho, conversar um
pouco, causando assim, uma imensa alegria ‘para essas pessoas
que se sentem desprezadas pela humanidade.

De um modo geral, percebemos que as idosas sao pes
soas que gostam de comunicar-se umas com as outras. As velhi
nhas, mais expansivas, conversam com qualquer pessoa que apa
rece nesta casa, discutindo alguns assuntos, brincando e rin
do. As Pensionistasao contrario, sao mais reservadas, vivem
nos seus apartamentos, embora conversem umas com as outras.

Existem ainda aquelas que nao gostam de palestrar
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preferindo observar as amigas conversarem. Mas o relaciona-
mento nao se da com todas, somente com aquelas que melhor se
adaptam ao seu temperamento.

9.2 - Familia

0 que a familia representa para as idosas?

Na pesquisa realizada, encontramos respostas favora
veis e desfavoraveis.

As Velhinhas ecoaram em conjunto: "ninguem aparece,
por isso a familia nada representa para mim"; "tenho familia
mas ninguem me procura", "a familia nao me liga, eles ficam
pra la e eu pra ca"; ...

As Pensionistas, responderam: "nao faco falta a nin

guem, a familia que tenho & como se nao existisse"; "raramen
te alguem da familia aparece"; "dificil receber visita, vivo
mais e sozinha"; ...

As que acham a familia importante, disseram:

As Velhinhas, "a familia e legal, pois quando al-
guem apar;ce traz coisas"; "acho bom o contato com a fami -
lia, s0O que nao vem ninguem me visitar"; "gosto da familia
ela e importante, mas so quem me visita € minha sobrinhay "Te
nho familia, a gente precisa dela e ela da gente"; ...

As Pensionistas, "a familia e muito importante, prin

cipalmente quando vejo minha filha", "a familia € necessa-
ria para nos, mas recebo visitas somente dos parentes distan
tes".

Existem ainda aquelas que nada falaram sobre a fami
1ia, devido nao terem conhecido seus pais verdadeiros, sendo
criadas pelos parentes que raramente as visitam.

Com isto notamos que as idosas, em geral, apesar da
pouca convivencia com a familia, acham o relacionamento com
ela importante, nao se queixando de estarem sos, porque de
uma certa maneira precisam da sua protecao. Nenhuma sente ma
goa ou malquerenca com os seus familiares, ao contrario,sen
tem imenso prazer com a presenca de algum membro da familia.



73

Entretanto, percebemos, atraves de alguns depoimen-
tos, certo sentimento de "pouco caso" da familia, especialmen
te por parte daquelas idosas que nao sao nunca procuradas pe

los parentes. :
-

9.3 - Aposentadoria

A velhice e, talvez, o principal motivo de sofrimen
to para os idosos que perdem parte de sua capacidade e, em
conseqliencia, nao conseguem empregos, nao podem tomar deci-
soes e precisam de alguem que os guie. Sao tratados como pes
soas dependentes que so servem para fazer alguns trabalhos
manuais sem utilidade. Sao tratadas como criangcas, mantendo-
-se ao mesmo tempo proximos da pobreza.

Eis aqui alguns depoimentos de nossas informantes
sobre a aposentadoria. As Velhinhas, disseram: "recebo apo-
sentadoria do INPS, pois na tenho outras rendas"; "sou fun-
cionaria do Estado, ganho esta aposentadoria como tambem do
INPS, pois sou autonoma, como costureira"; "tenho aposentado
ria do INPS, mas nao sinto solidao, converso com as pessoas;
alem de pagar o apartamento, com o resto do dinheiro procuro
fazer melhoramento neste apartamento"; "as freiras recebem
minha aposentadoria, uma parte pago a casa, o resto fica pa-
ra o meu uso pessoal"; "recebo aposentadoria do meu marido,
pois nem a minha tenho"; "ganho minha aposentadoria do INPS,
mas nao me considero pessoa inutil, pois costuro"; "nao te-
nho outras rendas, recebo somente minha aposentadoria, com-
pro meus remedios ou alguma outra coisa que precisar"; ...

As Pensionistas, falaram: "so recebo a aposentado-

ria, nao tenho nenhuma outra renda, mas nao sinto solidao, fa
¢o crochet"; "recebo do INPS aposentadoria somente do marido
e compro remedios, mantimentos, etc."; "sou funcionaria do
Estado, ganho esta aposentadoria, pago o apartamento e ainda
procuro fazer modificacoes como mudar o piso do quarto,etc.";
"nao sinto ser pessoa inutil, ajudo as pessoas quando preci-
sam"; ...
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Verificamos que a maioria das pessoas idosas nao
sao inuteis e nem se sentem solitarias; estao sempre fazendo
alguma atividade, seja costurar roupas de criancas pobres de
favelas, fazer tapetes de retalho de fazenda, arrumacao de
suas roupas, confeccao de colcha de cama, conversam com as
pessoas, etc. Existem tambem aquelas que nao desenvolvem ne
nhum tipo de trabalho sentindo, assim, mais a solidao do
que as outras; somente uma falou: "tem certo momento, que
gosto da solidao, prefiro ficar sozinha no quarto, lendo al-
gum livro";

Percebe-se que tanto as pensionistas como as nao
pensionistas so dispoem da aposentadoria do INPS para seus
gastos pessoais, entretanto algumas delas ainda recebem aju-
da da familia, seja em termos do pagamento da mensalidade da
casa, compra de remedios, etc.; ao passo que as Velhinhas
(nao pensionistas) por serem de familia de classe baixa, di-
ficilmente sao ajudadas pelos seus familiares.

9.4 - Concepcoes de Vida e de Morte

-

Concepcgcao de vida - Todo ser humano tem uma determi-

nada quantidade de forgca vital que se nao for utilizada ade-
quadamente provocara a morte. Como toda etapa de vida, tem
tambem seus encantos e dificuldades. A Velhice proporciona o
tempo que nao tivemos para uso pessoal. E preciso, pois,apro
veita-lo bem. E necessario fazer descobertas de si mesmo.
Quantos projetos deixaram de ser realizados? Quantos talen-
tos, tendencias e habilidades, nao estimulados e explorados?
E tempo de busca de si mesmo.

Vemos que quando o velho recusa o tempo em que vive,
nao descobre nele nenhuma possibilidade de se livrar da me-
lancolia. Mesmo quando se conserva atento ao que se passa ao
seu redor, a ausencia de objetivo lhe empana a vida.

0 importante e saber viver com alegria todos 0s
dias, seja de juventude, de vida adulta, de terceira ou de
quarta idade.

¥
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Sobre . a maneira como encaram a vida as Velhinhas res
ponderam: "penso tudo de bom na vida, esperando dias melho-
res"; "a vida representa paz de espirito e relacionamento com
Deus"; "saude e dinheiro"; "mais importante na vida e a sau-
de"; "morar perto da igreja e viver em paz"; "ter pensamen-
to positivo';...

As Pensionistas disseram: "encarar a realidade das

coisas e viver em paz consigo mesma"; "a paz de espirito, e
essencial na vida das pessoas"; "procurar ajudar as pessoas
que me procuram"; "paz de espirito, € o que desejo nesta vi-
da™ 5.

Em relacao a concepcao da morte muitas delas tem

verdadeiro pavor a morte, enquanto outras encaram-na com a
maior naturalidade. Entrevistando as Velhinhas sobre o que
pensam da morte, o que ela representa, algumas disseram: "e
o fim de tudo"; "nao tenho medo da morte, o que eu tenho me-
do e de ficar prostrada na cama, dando trabalho aos outros";
"nao tenho medo, besteira e quem tem, pois todo mundo vai
morrer, pra que ter medo?"; "a morte parece ser muito ruim,
para todos nos"; "nao temo a morte pois ninguem nasceu pra
ficar para semente"; "a morte representa a separacao das pes
soas"; "nao gosto de falar nisso".

As Pensionistas, falaram: "procuro nao temer a mor-

te, apesar de ser uma pessoa velha"; "nem fale neste assunto,
que nao gosto"; "encaro a morte com naturalidade"; "vivo do-
ente, sofro de asma, mas nao penso na morte";...

Desta maneira consideramos que as velhinhas em rela
cao a vida, acham mais importante a paz de espirito e a sau-
de. Ainda ha sorrisos espelhados no rosto destas pessoas, po
rem, algumas trazem estampadas as amarguras e escassez de vi
da, corpos alquebrados, rostos enrugados e o peso de muitos
anos.

Apesar de nao temerem a morte, encarando-a como coi
sa natural, elas gostariam de ter ainda mais tempo para vi-
ver. As doengas de que sao acometidas sao comuns a sua ida-
de, como reumatismo, visao deficiente, etc. Sao pessoas que
tem alguma historia para contar, relembrando com saudade os
tempos, que nao voltam mais, quando recordam a familia, pa-
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rentes, amigos, etc.

As pensionistas, por outro lado, acham tambem essen
cial a paz de espirito. Gostam de tranquilidade e de viver
em paz consigo mesmas. Sao pessoas que evitam falar sobre o
assunto da morte. Preferem viver de recordacoes dos filhos,
do lugar onde residiam, do casamento, etc. Para amenizar a
solidao realizam alguma atividade ou entao conversam umas
com as outras. As doencas tambem sao relativas a idade, comg
asma, problema de angina, etc.

9.5 - A Religiao

Nas entrevistas realizadas, as Velhinhas falaram
algo sobre a religiao: "sou catolica, assisto missa todos os
dias"; "so0 vou a missa quando quero, mas como esta casa to-
dos vao, entao vou. E estas pessoas que so vivem de igreja,
nem caridade fazem"; "sempre freqiientei a igreja, vou a mis-
sa nos sabados"; "a religiao nao exerce nenhuma influencia na
minha vida, -mas vou sempre a missa"; "a religiao melhorou a
minha vida, sinto mais Deus perto de mim, pois a missa, vou
todos os dias"; "sou catolica e foi atraves da igreja, que
passei a ter mais fe em Deus";...

Vejamos o que dizem as Pensionistas: "nunca freqilien

tei outros cultos, sou catolica e gosto de matar o tempo len
do livros de Evangelho, vida de santos, etc."; "essa devocao
comecou desde pequena e ate hoje conservo, indo a missa"; "vou
a missa; antes nunca freqiientava a igreja, mas quando chegei
na velhice, sinto necessidade da presenca de Deus"; "a reli-
giao e muito importante, de uma certa maneira ela exerce in-
fluencia na nossa vida";...

Vemos que tanto um grupo como o outro tem religiao;
a ela se dedicam precisando dela para levar a vida. Apesar
de algumas lembrarem de Deus somente quando atingiram a ve-
lThice ou pela influencia das outras, existem aquelas para as
quais a religiao tem grande importancia na sua vida pessoal.
E aquele reencontro amigo e tranquilo com Deus.



CONCLUSAO

Concluimos neste trabalho que e importante para to-
das as pessoas de idade mais avancada o envolvimento nos am-
bientes dos quais participam. A atencao as pessoas idosas
tem grande influencia para que as mesmas nao se sintam des-
prezadas pela sociedade.

4= Durante a elaboracao do nosso trabalho, procuramos
fornecer dados que possibilitem uma visao da situacao do ido
so bem como a participacao da comunidade com referencia a
sua problematica.

0 idoso deve permanecer junto aos seus familiares,e
essa a opiniao delas. A maior preocupacao daqueles que se
preocupam com 0os velhos deveria ser mante-los fora do ambito
institucional sempre que seu estado organico e sua situacao
financeira o permitam.

Na realidade essas entidades, para alguns velhos,
sao aceitaveis, para outros tem o sentido de marginalizacao.

Vimos que o idoso, apos muitos anos como integran-
te da familia, abomina a ideia de mudar-se para outro local.
Isto provocaria profunda' ansiedade e apreensao. Sera que al-
guem pode suportar a ideia de passar os ultimos anos de vida
no meio de desconhecidos, num lugar estranho?

Creio ser importante para o velho estar sempre em
contato com seus semelhantes de todas as idades e, de prefe-
rencia, no seio familiar. 0 lugar da residéncia tem importéﬂ
cia especifica para ele, despertando-lhe a sensacao de segu-
ranca e bem-estar quando permanece em casa. Na maioria das
vezes, indo para a instituicao, o idoso leva consigo seus
pertences de maior estima, conforme verificamos na pesqui-
sa da Casa de Nazare.

Outro aspecto relevante que merece ser mencionado €
o trabalho. As atividades sociais sao de grande importancia
para as pessoas das faixas etarias mais avancadas. Verifica-
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mos isso na nossa atuagao juntb ao grupo de idosas onde nem
todas as aposentadas permanecem de bracos cruzados. Muitas
delas continuam a ser ativas e uteis, desenvolvendo traba-
Thos manuais.

Constatamos que a inatividade leva o idoso ao tedio
ao desanimo e a depressao. Manter o homem em acao € um pro-
cesso que retarda a evolucao da decadencia fisica. 0 idoso
tem de se convencer que e ainda uma pessoa util dependendo
de sua forca de vontade, de seu otimismo.

A TERCEIRA IDADE, nao e o limite e nem o fim das
realizacoes humanas.

Constatamos que a vida familiar, o relacionamento en-
tre as pessoas devem ser mantidos para que o idoso desenvol-
va suas atividades participando, produzindo, evoluindo, va-
lorizando-se como ser humano que €. _

E necessario que as pessoas estudem sobre os proble
mas da velhice, promovendo debates, discussoes, congressos
entre pesquisadores, professores, profissionais e outros pa-

ra que a situacao de velho possa ver vivida com mais amor e
bem-estar.
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