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INTRODUCAO

Sendo o trabalho docente uma profissdo de interagdes humanas que deve
levar em consideragdo aspectos cognitivos e afetivos, dentre outros, faz-se necessario
assegurar, desde a graduagao, certas habilidades para um bom desempenho na carreira e
no desenvolvimento da profissdo, uma vez gque esta exige uma preparacao solida e bem
fundamentada em termos teorico-praticos, a fim de contribuir para despertar a
consciéncia critica e uma visdo transformadora da sociedade e da cultura em seus

aunos.

Com estas demandas e desafios 0s cursos de graduacdo em licenciatura das
Universidades Federais, tais como o de Pedagogia na Universidade Federal do Ceara
(UFC), conforme explicitado em seu Projeto Pedagdgico Curricular (UFC, 2013) vem
se propondo a desenvolver em seu corpo discente tais caracteristicas, em consonancia
com um model o de formagdo comprometida com a melhoria da qualidade da educacéo e
do ensino. E de comum acordo entre os estudantes que Seus cursos possuem um nivel
elevado no ensino e gque proporcionam aprendizagens significativas para suas futuras

profissoes.

No convivio com outros graduandos, € comum ouvirmos depoimentos que

garantem ser muito bom, ainda durante a sua formac&o, exercer o trabalho docente
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associando os conhecimentos tedricos a experiéncia pratica na escola, € melhor ainda é
ter um acompanhamento de professores nessa experiéncia formativa, pois estudar
determinados conhecimentos e ter a chance de executalos na prétca com a
possibilidade de andlise de erros, acertos e adaptacfes € muito enriquecedor e permite
mais seguranca a0 graduando para ingressar na carreira docente, num oficio de
interacOes e mediacdes humanas. Essa perspectiva € desataca por Tardif (2008):

A interatividade caracteriza o principal objeto do trabalho do professor, pois
0 essencial de sua atividade profissional consiste em entrar numa classe e
deslanchar um programa de interagBes com os alunos. 1sso significa que a
docéncia se desenrola concretamente dentro das interacBes. estas ndo sdo
apenas alguma coisa que o professor faz, mas constituem, por assim dizer, o
espaco [...] no qua ele penetra para trabahar. Por isso, [...], ensinar € um
trabalho interativo. (p. 235)

Ao terminarem os cursos de formagdo os alunos saem com uma bagagem
maior de experiéncias docentes para atuar na profisséo com embasamento teorico,
metodol6gico e vivéncias préticas, e, com 0 passar do tempo estes alunos recém-
formados vao se tornando experientes em sua pratica e buscam o aprimoramento do seu
fazer. Porém, um dos riscos de se chegar a este nivel é se acomodar, pensar que por ter
muitos anos de experiéncia a “forma” de ensinar os alunos ja esta pronta e todos devem
aprender por este mesmo meio. Neste percurso, se ndo houver aprimoramento da prética
algumas teorias vao sendo esquecidas, postas de lado, ja que ndo séo téo constantemente
utilizadas e assim o professor critico e transformador se revela alguém desmotivado e
sem criatividade, tornando-se um “dador de aulas” e transmissor de um conhecimento

descontextualizado de sua realidade e de seus educandos.

O fato de estar hA muito tempo na carreira até pode trazer alguma seguranca,
contudo, ndo se pode esguecer que aunos S&0 Pessoas, € pessoas nhao sao iguais. Um
determinado método pode ter dado certo com uma turma, mas com outra pode ndo dar.
Ai se chega a um ponto critico da vida profissional, em que se constata, por um lado, a
precarizacdo que 0 ensino publico vem enfrentando cada vez mais, e por outro, a

imersdo do docente nessa realidade, atuando de forma acritica e passiva, mesmo tendo a
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sua frente criangas ativas e instigantes, cheias de energia e de interesse em aprender,
mas que acabam se deparando com a rejeicdo dos professores quanto ao seu espirito
Curioso e criativo, pois o tipo de ensino que passam a receber pode ser denominado de
copista, onde o aluno se torna apenas um depdsito de informagdes, e ndo uma fonte de

conhecimento, cabendo-lhe apenas copiar e copiar em siléncio.

N&o queremos aqui dizer que somente os professores sdo responsavels por
essa situagdo, por conta de sua desmotivacdo, pois sabemos da historica desval orizagdo
da profissdo, das més condic¢des de trabalho e escassez de recursos humano e material,
além do alto indice de violéncia nas escolas. Mas, ndo ha como negar que ainda existe
uma parcela de culpa dos professores acomodados. Mas, ndo estamos aqui para julgé-
los ou crucifica-los. Preferimos optar pela busca de saidas e alternativas para esse fazer

frente a essarealidade e superar os desafios que se apresentam.

Assim, 0 que queremos focar neste trabalho € justamente o contrario:
ansiamos ressaltar a importancia da formacéo continuada, o ganho que o tempo de
profissdo representa positivamente ao professor, e ressaltar a importancia deste se
manter em constante renovagao, sem renunciar aos principios de uma educagéo critico-
emancipatoria, pois sua funcdo social como docente tem multiplas dimensdes e

possibilidades. Segundo Libaneo (2008) o professor em sua formacgéo continuada:

Prepara-se teoricamente nos assuntos pedagogicos e nos conte(idos para
poder redlizar a reflexdo sobre sua pratica; atua como intelectual critico na
contextualizaco sociocultural de suas aulas e na transformacdo social mais
ampla; torna-se investigador analisando suas préticas docentes, revendo as
rotinas, inventando novas solugdes; desenvolve habilidades de participacdo
grupal e de tomada de decisdes sgja na elaboracéo do projeto pedagdgico e da
proposta curricular sgja nas vérias atividades da escola como execucdo de
acles, andlise de problemas, discussdo de pontos de vista, avaliacdo de
situagdes etc. (p. 78-79).

Desta forma, compete-lhe manter o mesmo habito vivo e dindmico de se
requalificar constantemente, assim como fazia desde o inicio de sua formagédo, ainda
gue o contexto segja desfavoravel e seu animo tenha diminuido. E por falar em animo,

um bom parceiro nessa formag&o continuada pode ser o graduando, que se insere na
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escola em busca de melhorar sua formagdo, mas que ndo deixa de imprimir, no docente
gue o acompanha, as marcas de sua vivacidade, de seu olhar critico e investigativo e das
acOes e estratégias interessantes e inovadoras, que desenvolve com as criangas nas salas

de aulas.

O presente artigo tem o objetivo, portanto, de evidenciar as contribuicdes
resultantes da convivéncia entre professores da educacdo basica com aunos graduandos
em sua atuagdo profissional, vendo neste convivio uma forma de restabelecer os elos
com sua formagdo continuada. Trata-se ainda de constatar de que modo se da a relacdo
de professores da educacdo basica com alunos da graduacéo, apontando ainfluéncia que
esta relacdo traz para o desenvolvimento de seu trabalho como docente.

METODOLOGIA

Para o0 acance dos objetivos acima, procedemos com uma pesquisa junto a
professores da educacdo basica, mais especificamente, professores supervisores de trés
escolas que atuam em parceria com 0 Programa Ingtitucional de Bolsa de Iniciagcdo a
Docéncia (PIBID), no qual atuamos como alunas bolsistas, no Subprojeto: Pedagogia,
na UFC, centrado no processo de afabetizar letrando com ludicidade criancas na
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental visando uma aprendizagem significativa. Em

seguida, apresentaremos o instrumento de coleta de dados e 0s resultados da pesquisa.

Conforme mencionado, para dar inicio aos procedimentos de nossa pesquisa
realizamos a aplicacdo de questionarios com professores da educacéo basica que atuam
como supervisores do PIBID, poisintegramos o referido projeto.

Utilizamos um questionario fechado, a fim de facilitar a organizacéo dos
dados, contendo uma Unica pergunta aberta, elaborada com o intuito de apreender todo
campo de possibilidades que os professores da educacdo basica poderiam dimensionar
sobre a relacéo com os alunos da graduagédo e ainda como essa relagéo influencia na sua

prética, no seu trabalho docente.
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Este questionario foi organizado com trés opgdes de escol ha apresentadas na
seguinte ordem: sempre, na maioria das vezes e nunca. Escolhemos formula-los assim

para obter a perspectiva gradual de cada resposta.
O processo de andlise dos dados foi guiado pela seguinte perspectiva:

» Veificar de que modo se da arelacdo dos professores da educacéo basica
com os alunos da graduagéo;

» Apontar ainfluéncia que esta relagdo traz para prética dos professores da

educacdo bésica;

Dentro destes parametros criamos duas dimensdes para analisarmos 0s
dados: adimensdo 01, de relacionamento entre as partes, professores da educagdo basica
e alunos da graduacdo; e outra, a dimensdo 02, sobre a influéncia dos graduandos na
prética desses professores. As respostas foram analisadas mediante consulta de graficos
gerados no processo de tabulagdo dos dados. Ressalta-se que, a partir do questionario
respondido pelos professores demos inicio ao processo de andlise dos dados, o que
ocorreu durante 0 més de Maio de 2014. As respostas obtidas foram analisadas tendo
por base os objetivos especificos e as dimensdes criadas.

RESULTADOS

Nas respostas que os professores elaboraram a partir do questionario
aplicado, as quais foram divididas em duas dimensdes, encontramos uma visao bastante
uniforme dos professores em relacdo ao convivio com os aunos da graduacéo e a

influéncia gue estes trazem para sua prética.

Nosso material de pesquisafoi aplicado com quatro professores da educagéo
basi ca e que possuem formagao em diferentes areas, mas que atuam em escolas publicas

do municipio e também sdo vinculados ao PIBID.

30 de julho a 01 de agosto de 2014 - Santa Maria/RS - Brasil
Associacdo Internacional de Pesquisa na Graduacao em Pedagogia (AINPGP)



VI FIPED

FORUM INTERNACIONAL DE PEDAGOGIA
’ SANTAMARIA-RIOGRANDECDOSUL

3(] de julho a 01 de agosto de 2014

A seguir apresentaremos algumas observagbes sobre os resultados
encontrados na pesquisa. Iniciaremos com a exposicao dos resultados nas questOes
objetivas e em seguida apresentaremos os resultados da questéo aberta. Vale ressaltar

gue existem trés questdes que se encaixam nas duas dimensdes escol hidas.

As duas primeiras questdes se referem a dimensdo 01, que trata sobre a
relacdo entre os professores e 0s alunos da graduagéo. A primeira aborda se arelagéo se
da de forma amistosa. Nesta, trés dos professores abordados assinalaram a opcéo

sempre e um namaioria das vezes revelando assim uma visao positiva nessa interacéo.

A segunda questdo indaga se o0 professor considera a relagdo interessante

para sua prética e todos assinalaram a opgdo sempre.

A terceira, a quarta e a quinta questdo, em seu contelldo se encaixam nas
duas dimensdes. Na terceira, questionamos aos professores se estes se motivavam para
renovar as suas praticas a0 ver a atuagdo dos aunos da graduacdo. Nesta questdo
tivemos uma opinido equilibrada, pois dois optaram por sempre e dois por na maioria

das vezes.

Na quarta questdo, que abordava a interagdo na troca de conhecimentos,
também tivemos uma opinido equilibrada, pois dois optaram pelo item sempre e dois
pelo item na maioria das vezes. Vale ressatar que nesta questéo dois professores que
optaram por sempre e na maioria das vezes na questdo anterior modificaram sua
escolha.

Na quinta questdo, abordamos a troca de experiéncias entre as partes, e,
assim como nas duas questdes anteriores, tivemos um equilibrio nas respostas dois itens

marcados na op¢do sempre e dois marcados na op¢ao na maioria das vezes.

As proximas questdes referem-se a segunda dimensdo, gque € a influéncia

que arelacdo dos professores com os graduandos traz para suas préticas.

Na elaboragcdo da sexta questdo quisemos apreender reamente a influéncia

gue os aunos da graduacdo trazem para os professores de forma mais concreta,
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caracterizando a relacdo como formacgdo continuada e desta forma, perguntamos se o
convivio com os graduandos Ihe relembrava algum contetido que haviam esquecido. Em

unanimidade todos os professores responderam que ha maioria das vezes.

Entdo, para esta questdo levantamos algumas hipoteses: 1) para um
professor graduado afirmar que esgueceu algum contelldo necessario para sua profisséo
se torna muito negativo; 2) para este responder que ndo esgueceu nenhum contelido
desde sua graduacéo até os dias atuais, marcando a op¢do nunca seria contraditorio, pois

todas as pessoas estdo sujeitas a esquecer de alguma coisa.

Desta forma, todos escolheram a opcéo na maioria das vezes para tornar a
questdo incerta sem definir de forma precisa e exata nenhuma de nossas hipéteses. E
claro gque nés compreendemos e cogitamos que um profissional esqueca algum
contetido de sua profissdo, mas € por isso que se faz necessaria a formagao continuada,
para que realize uma constante atividade de reconstrucdo dos saberes e assim, a agao

profissdo ndo seja abalada com esse déficit.

Na sétima questdo indagamos os professores sobre aprender algum
conhecimento novo na relagdo com os graduandos. Obtivemos respostas novamente

equilibradas, duas marcadas no item sempre e duas no item na maioria das vezes.

Em nossa Ultima questdo, que foi aberta, quisemos abordar a visdo de cada
professor com relacdo a influéncia que o convivio com os graduandos traz para suas
préticas e estes relataram que neste convivio novas ideias s80 inspiradas, existe uma
troca mUtua de saberes, e que essa troca enriquece o trabalho deles. Relataram ainda que
esta relagcdo proporciona um novo olhar sobre a educacéo, podendo confronta-lo com a
realidade escolar, fazendo assim uma reflex&o sobre os desafios da educacéo nos dias
atuais. Além disso, mencionam que nesta interacdo € despertada a vontade de criar e
inovar em suas préticas pedagoégicas e que esta reflete positivamente na aprendizagem

dos alunos e na carreira docente.
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CONCLUSAO

Por meio do embasamento tedrico e do resultado da pesquisa realizada
mediante 0 uso e aplicacdo de questionario com 04 professores que atuam em escolas
publicas foi possivel verificar que os professores participantes da pesguisa consideram
muito relevante para sua prética este contato direto com alunos da graduacéo, que ainda
estdo em formacao e por esse motivo mesmo estdo ativamente pensantes e reflexivos

sobre suas agdes e assim, influenciam os professores para agir da mesmaforma.

Esta troca que acontece durante a interacdo dos professores da educagao
basica com os alunos da graduacdo se torna proveitosa a medida que ambos estéo
abertos ao didlogo e se propdem a acrescentar no processo de formacéo do outro. Neste
fato encontramos um dos pontos onde reside o0 primeiro passo para 0s professores ja

formados continuarem seu processo formativo.

Consideramos que para que este processo continue € preciso que o professor
reconhega que apenas a formagdo que recebeu ndo abrange todo conhecimento,
informagdes e transformagdes que acontecem dentro do campo educacional, pois todo
esfor¢co em descobertas nesta area ndo esgota a quantidade de saberes que se descobrem
ao iniciar novas investigagdes. 1sso significa que nunca estaremos prontos ou acabados,
e que todos os dias podemos aprender um pouco mais sobre 0 nosso fazer como sujeitos
do conhecimento, e usar tais conhecimentos no trabaho reaizado junto a alunos que

anseiam por um ensino menos desinteressante e mais dinamico e interativo.

Outro ponto que encontramos ao realizarmos a pesquisa esta no fato dos
professores ndo reconhecerem a lacuna de conhecimentos ou mesmo, revelar de forma
ndo aberta que com os alunos da graduacéo eles podem melhorar de modo tal, que
podem se motivar e buscar até a continuagdo de sua formagdo com mestrados e

doutorados para aqueles que ainda n&o possuem.

7

Dessa forma, compreendemos 0 quéo € importante para a escola e a

educacdo de modo geral que os seus profissionais busguem uma acdo pedagdgica
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dindmica, reflexiva e critica, que considere diferentes métodos para cada publico, afim
de que estes tenham mais possibilidades de éxito escolar, pois também faz parte do
trabalho docente tornar o ensino atrativo para o aluno e fazer com que este reconhega o
mundo como uma realidade em processo, e que o proprio aluno pode ser um agente

transformador, critico e reflexivo.

Porém, todo este trabalho sb é possivel se o professor conseguir afirmar o
compromisso de rever diariamente suas praticas e buscar atentamente cada detalhe do
fazer escolar acrescentando a sua pratica novas técnicas e métodos por meio de

formagéo continuada.

Por fim, concluimos que a formagdo continuada que se d& através do
convivio dos professores da educacdo bésica com os aunos da graduacdo afeta
positivamente suas préaticas. Para estes professores, que tém essa oportunidade, existe
realmente o aproveitamento da experiéncia vivida, relatando que neste convivio novas
ideias sdo inspiradas, existe uma troca matua de saberes, e que troca enriquece o
trabalho deles. Seus relatos revelam ainda que esta relacéo proporciona um novo olhar
sobre a educacéo e ndo temos duvida que € esse novo olhar que impulsiona novas agoes,
novas praticas, atividades |udicas em prol do aprendizado dos alunos e, no que depender
da contribuicdo dos graduandos, continuaremos divulgando a importancia de

fortalecermos parceriae relacdo interativa e dial ogica.
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