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RESUMO

O presente trabalho trata da formacdo do professor para o uso das
tecnologias digitais na educacéo e repercussao destas em sua pratica pedagdgica.
Assim, elegeu-se 0 meio publico, através da Rede Municipal de Ensino (Fortaleza),
como ambiente formador e teve-se como objetivo analisar a formacéo oferecida pelo
Centro de Referéncia do Professor - CRP, érgdo responsavel por essa preparacao,
aos docentes das escolas municipais da Capital. Busca-se, ainda, na pesquisa,
averiguar se esta preparacdo condiz com as expectativas e nivel de conhecimentos
técnico-pedagodgico do professor. Essa formacéo baseia-se no uso de possibilidades
e ferramentas tecnoldgicas na educacao, que incluem a utilizacao da Internet e suas
ferramentas de comunicacdo, além de softwares educativos desenvolvidos com o
intuito de auxiliar a aprendizagem. Assim, foi realizada uma investigacéo qualitativa,
por meio de questionarios, entrevistas e observacdo participante, sobre os
procedimentos e iniciativas desenvolvidas no CRP, buscando compreender como é
realizada esta formacéo. Relatou-se com base nas observacgdes, aspectos diversos
da formacado como perfil dos formadores, estratégias utilizadas e contetdos dos
cursos, além de averiguar a opinidao e avaliacdo dos educadores que participaram do
processo formativo sobre os cursos. Nesse sentido, foram enfatizados também
aspectos funcionais e estruturais dos cursos, como possibilidade de participacdo dos
docentes (horarios e pré-requisitos), incentivos da Prefeitura Municipal de Fortaleza -
PMF para a participacdo deles nas acdes e probabilidade de posterior aplicacéo
pratica dos conhecimentos adquiridos. Pode-se concluir que a referida formacao,
ainda que em pequena propor¢ao, considerado o nimero de educadores da Rede
Municipal, obtém resultados positivos e significativos quanto a utilizacdo das
tecnologias digitais. Enfim, este trabalho buscou compreender um pouco mais sobre
a formacéo do professor com vistas ao uso da tecnologia, no intuito de reconhecer
aspectos positivos e identificar elementos que ainda possam ser potencializados. A
intencdo é, desse modo, contribuir para o melhor entendimento e crescimento da
educacéo por intermédio do uso das tecnologias digitais.

Palavras-Chaves: Educacdo — Formacéo de Professores - Tecnologia



ABSTRACT

This research treat of the formation of the teacher for the use of the digital
technologies on the education and repercussion of this in the pedagogic practice.
Than, we choose the public way, using the City of Fortaleza Education Web, like a
formation ambience and we had objective, to analyze the kind of formation offered for
CRP, responsible bureau for this kind of formation, to the municipality school
teachers of Fortaleza. We try to bring to our research if this preparation is in the
same level with the expectations of the knowledge technical-pedagogic of the
teachers. This formation have basement on the possibilities use and technologic
tools on the education, who include the utilization of the Internet and the tools of
communication, also educational software’s developed to help the learning.So, it was
realized a qualitative investigation, using the questionnaires, interviews and
participating observation, about the procedures and initiatives developed on CRP,
trying to understand how this formation is realized. We reported since our
observations, different kinds of aspects of the formation, like a educators, used
strategies and contains of the courses, also see the opinion and evaluation of the
educators who participated of the process of the courses. In this way, we also gave
emphasis to functional and structural aspects of the courses, like possibility of
participation of the teachers (schedules and pre requisites), incentives of the PMF to
participate of the teachers in the actions and probabilities of the posterior practice
application of the knowledge’s. So, this work tries to bring understanding a little more
about the process of formation of the teacher for the technology use, and to
recognize positives aspects and to identification aspects who can be potencialized.
Our intentions are, in this case, is contribute for the entertainment and growing of the
education by the use of the digital technologies.

Key-Words: Education - Technology - Teacher formation
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CAPITULO 01
IDEIAS, INDAGACOES E PERCURSOS

O mundo foi alvo grandes transformacdes sociais, politicas, religiosas e
mercadoldgicas. Observamos diariamente verdadeiras revolucdes na descoberta de
produtos mais eficientes, novas maquinas facilitam a producédo de materiais, o visual
das lojas e das pessoas € alterado constantemente, seguindo novas tendéncias, e
assim é travada uma luta constante na conquista do consumidor.

Essa “seducéo” busca uma aproximacéo com os interesses do publico-alvo, de
seus desejos, atingir sua vaidade, enfim, procura oferecer motivagcao aos clientes.
Esse modelo de mercado, notadamente, reforcou uma sociedade consumista e uma
acentuada divisao de classes sociais.

Paralelamente a essa realidade, percebemos o sistema educacional atual como
objeto de manobras politicas que seguem visGes diversas e alheias ao interesse
comum, sem continuidade nas acdes a que se propde e sem condi¢des reais de
atender a sociedade atual em suas reais necessidades. Segundo Cunha (1991)
apud Oliveira (2003), a educacdo manteve-se excludente, heranca do sistema
escravagista, deixando como sequela um capitalismo discriminatério. Contrastando
com a visao sedutora de publico a qual nos referimos anteriormente, Oliveira (2003,
p.8) observa que:

Além da visdo fragmentada dos planejadores
educacionais, a busca de adequacdo da politica
educacional (e de outras politicas sociais) aos
interesses econdmicos fez com que a realidade da
escola publica sofresse apenas uma modificacdo
superficial, como por exemplo, o aumento do
namero de vagas. No entanto, outros aspectos de
ordem qualitativa permaneceram inalterados,
levando a que problematicas tais como altos indices
de reprovacdo e evasdo escolar passassem a ser
preocupante.

Podemos assim entender que a exclusdo social € uma caracteristica
predominante na sociedade em que vivemos e entdo partimos para a abordagem de
uma das faces deste fen6meno — a nova face da exclusao social — que conforme o

paradigma da sociedade do conhecimento, é a da exclusado digital, a qual, segundo
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Silveira (2003, p. 17), priva principalmente os menos favorecidos de interagir com
diversos contetdos e arquivos on-line como atualidades, politica, simulacfes, alta
interacdo com as pessoas do mundo todo etc.

Antes de tudo, porém, precisamos entender o que chamaremos de inclusao
digital. A expressdo nasceu do termo “digital divide”, que em inglés significa algo
como “diviséria digital”. Hoje, dependendo do contexto, € comum ler expressdes
similares como democratizacdo da informacdo, universalizacdo da tecnologia e
outras variantes parecidas e politicamente corretas. Na perspectiva de Rebelo’

(2006) incluséao digital significa, antes de tudo:

...melhorar as condicbes de vida de uma
determinada regido ou comunidade com ajuda da
tecnologia. ... Em termos concretos, incluir
digitalmente ndo é apenas “alfabetizar” a pessoa em
informatica, mas também melhorar os quadros
sociais a partir do manuseio dos computadores.

Conhecedora dos argumentos que embasam a divisdo social, acreditamos ser
a inclusdo digital uma vasta produtora de riquezas simbdlicas, uma disseminadora
de idéias e incubadora de talentos que, aliada a educacdo, promete ser grande
indutora da inclusdo social. Voltada a educacdo, a tecnologia age de forma
diferenciada dos outros meétodos tradicionais de ensino, trata-se do uso da
tecnologia para a efetivacdo da aprendizagem, referindo-se a abertura de um mundo
de conhecimentos interativos, instigantes, imediatos e democraticos para quem 0s
utiliza, visto que todos que tém acesso a essa tecnologia e aos seus diversos
conteudos.

Assim sendo, e acreditando em uma contribuicdo para democratizacdo do
conhecimento, por intermédio da inclusdo digital, dedicaremos nossos estudos a
Informatica educativa - IE, que neste trabalho entenderemos, em concordancia com
Valente (2002), como a inser¢cdo do computador no processo de ensino-
aprendizagem de conteudos curriculares de todos os niveis e modalidades de

educacado. J4 na compreenséao de Borges Neto (1998, p.4).

' Artigo Inclusdo digital. o que é e a quem se destina? Disponivel em:

http://webinsider.uol.com.br/index.php/2005/05/12/inclusao-digital-o-que-e-e-a-quem-se-destina/.
Visitada em 15/10/2006.
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A Informatica Educacional traz como perspectiva
uma utilizacdo da Informéatica que concorra para a
educacdo, caracterizando-se pelo uso do
computador como ferramenta para resolucdo de
problemas.

A proposta de utilizagdo da Informética como ferramenta na educacdo tem
como fundamento o emprego do computador e dos recursos das tecnologias digitais
como ferramentas auxiliares da aprendizagem, visando o desenvolvimento de
competéncias e aquisicdo do conhecimento do aluno. Referimo-nos, neste contexto,
aos diversos tipos de equipamentos tecnolégicos utilizados pela sociedade em geral,
que, influenciados e amparados pelo advento da Internet, evoluem e obedecem a
uma tendéncia mundial de modernizacao, facilitacdo e interatividade® de usuérios,
dispondo de solucdes que através da Internet e de seus incontaveis recursos
tramitam de um simples site com ajuda on-line a conversas em bate-papos com
videoconferéncia.

Para o bom entendimento de nossa pesquisa, torna-se necessario esclarecer
gue muitos autores anteriormente utilizavam, para caracterizar a tecnologia da
educacado, a expressao “tecnologias da informacdo e comunicacdo - TIC” e que,
para assinalar esta nova geracado de aparatos tecnologicos amparados pela Internet,
surge em seu lugar a denominacéo tecnologias digitais na educacao.

Sabemos que, para a historia da educacéo, a implementacdo das tecnologias
digitais € iniciativa bastante recente. Sua divulgacéo e efetiva utilizacdo nas escolas
€ observada com maior frequéncia nos ultimos 10 anos. Desde a década de 1970,
no entanto, diversos estudos sao realizados pelas universidades brasileiras no
sentido de apontar as melhores estratégias para facilitar esta insercao.

Com inicio na década de 1980, alguns programas oficiais, como o EDUCOM,
CIED e Projeto FORMAR, aos quais nos reportaremos no decorrer deste trabalho,
foram implementados nesta caminhada, com bastante sucesso, focalizando tanto a
formacdo dos profissionais para a utilizacdo e aplicacdo destes novos recursos,
como a disseminagdo de computadores para as escolas publicas brasileiras.

Com base nos resultados positivos obtidos nestes programas, muitas outras
iniciativas oficiais de formagédo emergiram e foram desenvolvidas no meio publico,

sendo bastante propagadas pelos mecanismos da politica educacional vigente.

2 Segundo Levy (1999, p.79) “o termo “interativida@m geral ressalta a participacédo ativa do beiaeii de
uma transacéo de informagéo”.
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Na atualidade, ndo faltam argumentos que justifiqguem o uso do computador
no processo de ensino-aprendizagem, como o fato de ser ele forte aliado das a¢bes
relativas a inclusédo digital, e o uso das tecnologias na educacdo ser um caminho
facilitador dos processos de aprendizagem em todos os niveis. Muitos autores, como
Valente (2002) e Almeida (2000), ratificam freqiientemente essas afirmacdes.

Esta nova aliada da educacao apresenta diversas ferramentas atrativas como
editores de texto e imagem, simuladores e som, além de se propor a viabilizar o
acesso a informacao e as novas modalidades de interacdo de grupos, superando a
distancia territorial e cultural mediante processos cooperativos e personalizados.

Diante de um novo modelo educacional, baseado em praticas pedagodgicas
inovadoras, e, afastados da realidade na qual foram educados e conhecem,
encontramos os profissionais da educacédo, os professores, agentes fundamentais
para sucesso do novo modelo de ensino-aprendizagem.

Assim, Insertos neste ambito de uso da tecnologia pela escola, encontram-se
os professores, considerados importantes agentes mediadores para 0 uso das
tecnologias digitais, mas que, na maioria das vezes, se encontram alheios a esta
pratica e as ac¢les referidas pelos discursos oficiais, que se valem da retérica da
incluséo digital e, em especial, da inclusdo docente na sociedade do conhecimento.

Vale indagar se estariam os professores que se véem frente a frente com
essa nova realidade educacional sendo incluidos no processo de incorporacao das
tecnologias na educacdo, como agentes de conquista de uma nova realidade
educacional, ou sendo “engolidos”, com a obrigatoriedade de sua insercao e
qualificacdo tecnoldgica, que nédo leva em conta suas necessidades, anseios e
historias de vida.

Reconhecendo a necessidade de uma formac&o® para o uso de instrumentos
contemporéneos de cada época, faz-se necessério analisar as formas de inclusdo

digital docente e avaliar suas particularidades.

% Referimo-nos a formac&o como um conjunto de cdntetos técnicos e didaticos, adquiridos ao lorgeuh
vivéncia e atuacgdo profissional, que possibiliteqpl@ar os recursos contemporaneos.
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1.1 - Delimitacdo do Problema

Atualmente, gracas ao rapido desenvolvimento da tecnologia na educacao, as
politicas educacionais reconhecem cada vez mais a necessidade de uma formacao
efetiva e continuada do corpo docente. Assim, entendemos que a preparacao do
professor é um elemento basico para uma mediacdo pedagodgica eficaz na utilizacao
dos recursos tecnoldgicos oferecidos hoje nos laboratérios de informética das

escolas. Ensina Valente que

... a formacéo do profissional para atuar nessa nova
sociedade, implica em entender a aprendizagem
como uma maneira de representar o conhecimento,
provocando um redimensionamento dos conceitos ja
conhecidos e possibilitando a busca e compreenséao
de novas idéias e valores. (2002, p.15).

Com suporte nesta visdo, que acentua a necessidade da contextualizacao
dos profissionais em educagcdo com um novo layout educacional, torna-se
indispensavel investigar que saberes os professores precisam adquirir para mediar
atividades que motivem e déem significancia aos conhecimentos. Nesta visao,
vislumbramos que os alunos consigam desenvolver habilidades como anélise, senso
critico e reelaboracdo de conteudos, além de estimular a reflexdo, a resolucdo de
problemas e o desenvolvimento da autonomia.

Quanto a contextualizacao do professor de modo geral, varios autores, como
Schon (2000), e N6voa (1999), afirmam haver uma série de saberes e competéncias
fundamentais para a formacdo docente, como conhecimentos de conteldos
especificos e saberes das disciplinas e dominios de competéncias que, segundo
Perrenoud (2000), podem ocasionar em outras mais especificas.

Tratando especificamente da formacé&o do professor para o uso das
tecnologias digitais, Borges Neto (2002) sugere, como competéncias basicas, 0s
conhecimentos em educacdo, dominio tecnoldgico, especificidade de formacéo e
transposicao didatica. Sobre estas competéncias mais adiante faremos exposicéo
explicativa.

Segundo a educacdo contemporanea, as atividades escolares devem
estimular o desenvolvimento de habilidades como andlise, senso critico e

reelaboragéo de conhecimentos. Como leciona Perrnoud,
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... formar para as novas tecnologias & formar o
julgamento, o senso critico, 0 pensamento hipotético
e dedutivo, as faculdades de observacdo e de
pesquisa, a imaginacao, a capacidade de memorizar
e classificar, a leitura e a andlise de textos e de
imagens, a representacdo de redes, de
procedimentos e de estratégias de comunicacao.
(2000, p.128).

Para isso, faz-se necessario que o professor esteja apto a interagir com uma
série de recursos e inovacgles técnico-metodoldgicas, na tentativa de extrapolar os
modelos tradicionais de educacao, buscando fomentar em seus educandos uma
compreensao mais profunda dos conteudos estudados.

Cabe, em tempo, questionar quais tipos de formacéo, hoje, sdo oferecidos
aos professores para 0 uso das tecnologias na educacédo, se estas recuperam a
histéria de vida desses profissionais, sua formacao inicial, sua qualificacdo técnica
inicial, ou se apresentam como necessidade obrigatoria e inquestionavel, que visa
apenas treinar os professores e ndo a incentiva-los a serem agentes ativos e
pesquisadores de sua pratica.

No intuito de investigar programas de formacéo para o uso das tecnologias
digitais na educacéo, e de analisar como estes ocorrem e que frutos originam, surgiu
a instancia deste trabalho, que teve inicio em nossa pesquisa monografica em curso
especializacdo latu sensu, a qual inquiriu a formagéo de professores para o uso das
TIC em uma escola particular, estudos que produziram um grande interesse no
assunto.

Para uma investigacdo mais precisa sobre estas questbes elegemos como
objeto de observacdo o meio publico, especificamente a Rede Publica Municipal de
Educacao de Fortaleza, mediante um estudo de caso sobre o Centro de Referéncia
do Professor - CRP, érgdo da Prefeitura Municipal de Fortaleza — PMF, que sedia
acoOes relativas a tecnologia. Assim, torna-se importante destacar que utilizaremos o
CRP como um modelo de formacao a ser observado.

O interesse em investigar o meio publico proveio no intuito de contribuirmos
com a Rede Municipal de Educacdo de Fortaleza, da qual fazemos parte, atuando

como supervisora escolar, o que nos torna mais proxima de sua realidade. Daremos



20

neste caso enfoque especifico ao CRP, local onde sdo realizadas acdes no sentido
de formar professores da rede para o uso das tecnologias digitais na educacao.

Torna-se também imprescindivel expressar o fato de que o CRP esta, de
certa forma, vinculado diretamente a nossa historia de vida, pois no local onde
funciona, ainda quando ali era instalado o antigo Mercado Central, voltado para a
venda de ferragens, confeccbes e artesanato, nossa familia possuiu comeércio
durante muitos anos. Apo6s ter sido demolido o velho prédio, para construcdo do
atual centro de vendas, coincidentemente participamos da primeira turma de
estagiarios do CRP, criando-se um circulo de relacdes entre o emocional e o
profissional, entre a velha e a nova realidade.

Incorporando o desafio de focar a formacgao oferecida pelo CRP aos
educadores da Rede Municipal de Fortaleza e, em especial, aos docentes lotados
nos laboratorios de Informética das escolas — LIE, focalizaremos a preparacao
desses professores para planejar e executar atividades pedagdgicas com a
utilizacao das tecnologias digitais na educacéo.

Seguindo essa linha de pensamento, a presente proposta, de caréater
dissertativo, trata da formacgéo de docentes da PMF, dando uma conotacao especial
a realidade na qual os educadores estdo inseridos, observando que tipos de
estrutura e de formacéao |Ihes sao disponibilizados, além de verificar seu nivel e pefrfil
de formagé&o académica.

Ao arrostar esses desafios, cabe refletir a respeito do modo como o0s
educadores, neste caso, da Rede Publica Municipal de Fortaleza, sdo preparados
para proporcionar aos seus alunos novas experiéncias, que transcendam o
tradicional e déem margens a uma significativa aprendizagem, estimulando a
reflexdo, a resolucdo de problemas, o desenvolvimento da autonomia e da

criatividade do educando mediados pelo uso dos recursos disponiveis.

Nessa medida, temos como problema central a formacédo de professores da

Rede Municipal para o uso da tecnologia, tomando como modelo a formacao
realizada pelo CRP .

Percebemos, por experiéncia como professora e coordenadora de

Informatica educativa desde 1995, que a insercao dos professores regulares no uso

da tecnologia ainda se encontra na fase do desvelamento e que estes profissionais,

ainda nos dias de hoje, apresentam certa resisténcia a esta insercdo. Essa suposta
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resisténcia muitas vezes pode ser percebida na falta de planejamento das
atividades, ou mesmo na nao-utilizacdo dos materiais disponiveis nos laboratérios
das escolas.

Surgem, entdo, algumas indagacdes elaboradas ao longo de nossa
experiéncia profissional:

» Qual a formacdo necessaria aos professores para uma utilizacdo das
tecnologias digitais na educacdo para a efetiva formulacdo de
conhecimentos?

» Como instigar os professores a desenvolver novas estratégias de utilizacédo
das tecnologias digitais na educacdo, com base na realidade em que ele
préprio e seus alunos estéo inseridos?

» Como oferecer uma formacdo continua do docente para o uso das
tecnologias digitais, de modo que estes se achem realmente estimulados a

dar prosseguimento ao estudo e efetivar acbes concretas em seu cotidiano?

Ciente da complexidade desta tematica, consideramos que este estudo se
justifica por alguns motivos. Em primeiro lugar, pela importancia dos cursos de
formacédo para a formacdo de novos paradigmas que possibilitem o uso, pelos
professores, dos recursos tecnoldgicos existentes nas escolas como recurso
didatico, pois estes novos paradigmas referem-se a uma releitura periddica das
praticas, de conhecimento e troca do que se produz. Depois, pela importancia em
investigar novas formas didatico-metodoldgicas indispensaveis a sociedade do
conhecimento. Em terceiro lugar, por fim, por elencar as habilidades indispensaveis
ao uso das novas tecnologias de forma reflexiva, condizentes com um discurso
tedrico e que possibilitem a conquista de uma sociedade mais justa e igualitaria.
Mais objetivamente, justifica-se por dedicar uma perspectiva mais apurada sobre o
CRP, um centro de formag&o equipado que tem potencial para dar um grande
impulso ou mesmo iniciar uma reforma nas ac¢des realizadas nas escolas municipais
de Fortaleza, quanto ao uso das tecnologias digitais na educagao, com vistas a
buscando ndo serem estas mais um elemento fortalecedor da desigualdade social.

Visando a sistematizar este estudo, abordaremos a seguir os objetivos da

investigacao.
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1.2 Objetivos

Diante das inUmeras questdes referentes a problematica da formacéo de
professores para o uso das tecnologias digitais que poderiam se levantados,
elegemos alguns objetivos para melhor delimitar nossa investigacdo, consoantes

descritos na sequéncia.

1.2.1 Geral

Analisar a formacdo oferecida pelo CRP aos professores das escolas
municipais de Fortaleza e averiguar se esta formacdo condiz com o conjunto de

expectativas e nivel de conhecimentos técnico-pedagdgico do professor.

1.2.2 Especificos

» Descrever algumas estratégias didatico-metodoldgicas propostas na formacao de
professores para o0 uso das tecnologias digitais na educacao;

» caracterizar as formas de articulacédo entre a formacao e as realidades escolares,
buscando compreender em que é baseado o planejamento desses cursos e se
h&4 uma avaliagdo a posteriori sobre a aplicabilidade dos novos saberes
adquiridos e

* inventariar os principais obstaculos a transpor quanto a aplicacéo das tecnologias
digitais na educacao.

O presente trabalho esta estruturado em sete capitulos. No primeiro,
buscamos apresentar a idéia da dissertacdo, explanando o assunto com o intuito de
inserir o leitor na problemética acerca da formacdo de educadores para utilizar
tecnologia como ferramenta pedagodgica, dando seqiiéncia com a apresentacdo dos
objetivos pretendidos.

No segundo moédulo tratamos das questdes técnicas da pesquisa,
apresentando as opc¢des metodologicas adotadas para coleta e analise das
informacdes que nos foram necesséarias, opcdes estas que norteiam o presente

ensaio.
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No terceiro segmento serdo descritos alguns relatos feitos por pesquisadores
gue narram a histéria da Informatica educativa em nosso Pais, destinando uma vista
de olhos especial a participacdo do Ceard, e na cidade de Fortaleza, focada em
nossos estudos.

Na busca de fundamentar ainda mais nossa pesquisa, no quarto capitulo
focalizaremos a formacdo de professores, metodologias utilizadas, o papel do
professor e as novas competéncias necessarias para desenvolver atividades
utilizando a tecnologia como ferramenta.

Dando continuidade a analise a cerca da formacéo de professores, no quinto
capitulo resgatamos algumas bases tedricas relativas a aprendizagem e que
abalizam o uso da Informatica Educativa como ferramenta potencializadora da
aprendizagem e descreveremos como modelo de formacéo o CRP.

Finalmente, no sétimo capitulo, serdo dadas as consideracdes finais do
estudo realizado, seguindo-se a lista ordenada de autores/obras que embasaram
tedrica e empiricamente a investigagdo, bem como apéndices e anexos facilitadores

da leitura e compreensao da pesquisa.
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CAPITULO 02
OPCOES METODOLOGICAS

Com o objetivo de analisar a formacdo em IE proporcionada aos professores
da Rede Municipal de Ensino de Fortaleza, buscamos conhecer estrutura, contetdo
e metodologia dos cursos oferecidos. Assim, procuramos averiguar qual a
contribuicdo desta formacdo para a pratica pedagdgica do professor no que diz
respeito a utilizacdo das tecnologias digitais ha educacao.

Para dar suporte a nossa pesquisa de campo, elegemos como objeto de
estudo as agdes para formacéo de professores em Informética educativa realizadas
no Centro de Referéncia do Professor.

Para compreendermos melhor essas acdes e suas intengdes, realizamos um
estudo qualitativo, que se caracteriza, segundo Haguette (1992), como um método
gue “enfatiza as especificidades de um fenbmeno em termos de suas origens e de
sua razdo de ser’. Desse modo, centra-se mais nos processos do que nos
resultados, focalizando a provisoriedade da realidade e a andlise ocorre de forma
indutiva.A flexibilidade é condi¢cdo fundamental na apreenséo da realidade.

Assim, um estudo qualitativo € elaborado entre idas e vindas do pesquisador,
em que cada processo se efetiva num movimento de constante retroalimentacéo, na
qual, com respaldo em cada etapa da pesquisa, elementos sdo agregados e outros
substituidos.

Com base nessa compreensao, tracamos um diagnostico dessas atividades,
abordando que tipo de politica de formacdo de professores é implementado e até
gue ponto esta formacgé&o incentiva as novas praticas pedagogicas nas escolas onde
trabalham os professores que participaram dos cursos envolvidos.

Decidimos por realizar uma pesquisa de natureza etnografica, pelo fato de
este método permitir, segundo Michaliszyn (2006, p.31), uma “andlise descritiva das
sociedades humanas e grupos sociais (de pequena escala)”.

Os sujeitos (ou participantes) de nossa pesquisa S80 pessoas que participam
ou participaram diretamente do Programa de Formacao de Professores para o Uso
das Tecnologias Digitais no CRP, no caso, profissionais do CRP, representados pela
direcéo e pelos formadores e educadores da rede municipal de ensino de Fortaleza

gue ja participaram de algum dos cursos da referida formacéo.
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Esse critério foi estabelecido para que possamos especificar de modo mais
preciso 0s elementos apontados como problematica deste estudo, ou seja, a
formacao de professores para o uso das novas tecnologias na educacao.

Quanto ao nosso interesse em investigar o meio publico, este teve inicio ao
observarmos que as primeiras iniciativas oficiais em Informatica educativa foram
realizadas nesse meio, de modo que tencionamos dar-lhes continuidade, na busca
de contribuir para um maior entendimento das acfes e desenvolvimento do
patrimdnio cultural social e inclusivo.

Outro motivo da escolha do meio publico é reconhecermos este segmento
como ambiente oficial de ensino e sistematizacdo dos saberes segundo a LDB.

Dessa forma, surgiu a idéia de averiguar a Rede Municipal de Educacédo de
Fortaleza, da qual hoje fazemos parte, atuando como Supervisora Escolar, o que

nos torna mais proxima de sua realidade pedagdgica.

2.1 Procedimentos e Instrumentos

Dedicaremos neste relatdrio de pesquisa enfoque especifico ao CRP local,
onde sao realizadas acdes no sentido de inserir os professores da PMF no uso da
tecnologia como ferramenta facilitadora da aprendizagem.

Para a realizagcao deste estudo, solicitamos ao CRP, por meio de sua direcao,
autorizacdo para acompanhar, in loco, suas atividades didaticas, além de aplicar
instrumentos e realizar procedimentos indispensaveis ao desenvolvimento de nossa
pesquisa, 0s quais serdo descritos no decorrer a se¢ao.

Ao iniciar o trabalho de campo, realizamos um levantamento documental
sobre a proposta inicial do CRP, seu projeto de criacdo e objetivos primeiros
relacionados a formacédo de professores para o uso das tecnologias digitais nas
escolas da Rede. Este levantamento ocasionou algumas conversas informais com a
Direcdo do CRP, que apontaram para uma histéria de formacdo em IE na PMF
anterior a criacao do CRP, o que nos levou a descrever um pouco do percurso da
insergéo da IE na PMF.

Conhecedora dos caminhos percorridos até o surgimento do CRP, levam a
efeito o segundo levantamento concernente ao parque tecnologico do referido

Centro, elencando os recursos disponiveis para a formacéo dos docentes, enquanto,



26

em paralelo procuramos averiguar se 0s professores, em geral, possuem esses
MesmOos recursos em suas escolas.

Levantados estes indicadores, procuramos identificar que tipo de formacéo é
oferecida pelo CRP para que os professores da rede passem a utilizar a tecnologia
em sua pratica, observando 0s seguintes aspectos: quais 0s objetivos dessa
formacéo; metodologia utilizada nas acfes; qual o perfil do quadro de formadores
responsaveis pela formacao; e realizacdo, ou ndo, de acdes continuadas no sentido
de acompanhar o trabalho posterior dos educadores com as Tecnologias Digitais na
educacao.

No decorrer do trabalho, dedicamos pequeno destaque aos professores
gestores de LIE das escolas, que atuam como pives do processo de insergcédo das
tecnologias na educacdo na PMF. Assim, investigamos 0s requisitos para sua
investidura no cargo, assim como o acompanhamento e formacdo especifica
oferecida também a estes pelo CRP, e ainda, como as atividades e
responsabilidades atribuidas ao cargo.

Realizamos a pesquisa de campo nas dependéncias do CRP e em duas
escolas da PMF, cujas direcbes também foram consultadas e concordaram em
colaborar com o nosso trabalho.

Dessa forma, contando com a presenca nestes ambientes, pudemos
observar, interagir com os sujeitos e colher dados para esta pesquisa da seguinte
forma: pela analise de documentos disponibilizada pela equipe do CRP; por meio de
guestionarios e entrevistas semi-estruturadas aplicadas as categorias de sujeitos de
nossa pesquisa; por via de uma observacdo participante, na interacdo com a
clientela de um dos cursos da formacéo; e intermédio do uso de um diario de campo,
no qual inidmeros dados, que nos pareceram relevantes, foram registrados, incluindo
indicativos de conversas informais e impressdes pessoais.

A opcéo por questionarios e entrevistas semi-estruturadas decorre do fato de
estes instrumentos enfocarem questdes da pesquisa de maneira mais simples e
objetiva, considerando os relatos de experiéncias como ponto de partida para a
investigacao.

Participando de um dos cursos oferecidos na formacdo, pudemos realizar
uma observagao participante que possibilitou a interacdo com varios sujeitos da

pesquisa, além de propiciar uma impressao real de como acontecem 0S CUrsoS.
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No decorrer de pesquisa de campo aplicamos trés questionarios, descritos a
seguir, e apensos no final deste relatorio dissertativo. Referidos questionarios
tiveram objetivo de conhecer a formacédo aqui abordada por meio de pontos de vista
distintos.

Estes instrumentos foram assim divididos:

QUESTIONARIO 01

Publico-alvo Direcao do Centro de Referéncia do Professor

N° de participantes da pesquisa 01

Conhecer 0o modelo de formagdo de
Objetivos professores para o uso das TIC adotado pelo

Centro de Referéncia do Professor.

v Principais idéias do projeto original;
v" Obijetivos da formacao;

v Estrutura organizacional de ambientes e
Assuntos abordados _
pessoal envolvidos;

v' Metodologia utilizada; e

v" Publico atendido;

TABELA 01: Dados do questionario I. Fonte: elaboragéo propria.

Com esteio nos resultados deste instrumento, obtivemos a primeira visao

a respeito da estrutura do CRP, o perfil dos profissionais envolvidos na formacao de
professores para o uso das TIC e sobre o funcionamento dos cursos oferecidos.

Tendo como “termdmetro” inicial os resultados deste material e algumas

entrevistas informais realizadas com a Diregcdo do CRP, criamos o segundo

guestionario, para ser aplicado aos profissionais que trabalham diretamente nos

cursos de |IE do CRP, os formadores. Em seguida descrevemos alguns dados deste

material.

QUESTIONARIO 02

. Formadores das ac¢0Oes referentes ao uso da
Pudblico-alvo _ . _
tecnologia na educacéo realizadas no CRP.

N° de participantes da pesquisa | 03

Objetivos Conhecer a metodologia e estratégias
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aplicadas nos cursos de formacéo para o0 uso
das tecnologias digitais no CRP, com base na
concepcao dos profissionais encarregados de

seu desenvolvimento.

v" Objetivos especificos dos cursos
oferecidos;

v Estratégias e metodologias utilizadas na
formacéo;

v' Aspectos observados para selecao de
conteudos;

Assuntos abordados

v Sistema de avaliagédo da formacéo e
dos resultados posteriores; e

v Critérios necessarios aos alunos-
professores para participacao da

formacgéo;

TABELA 02: Dados do questionario Il. Fonte: elaboracao prépria

Arrimada nos resultados deste instrumento pretendemos diagnosticar
como é realizada a formacdo e como sdo feitos seu planejamento e
desenvolvimento pratico. Abordamos referencialmente aspectos pedagdgicos e
didaticos da formacdo, como selecdo de conteudos, metodologia, publico-alvo e
aplicabilidade posterior dos conhecimentos adquiridos pelos educadores que
participam desta formacao.
ApoOs a analise dos resultados deste material, que nos permitiu conhecer a
filosofia da formacdo oferecida, além de fornecer detalhes se seu funcionamento,
pudemos apreender melhor a realidade pertinente ao processo formativo oferecido

aos professores da Rede Municipal de Ensino de Fortaleza.

Assim, com uma Gtica mais apurada ao que tange as a¢fes desenvolvidas no
CRP, foi possivel vislumbrar novos questionamentos, que s6 poderiam ser
respondidos por pessoas que ja tivessem participado desta formacdo. Assim, foi

idealizado e aplicado o terceiro questionério, que descreveremos na seqiéncia.
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QUESTIONARIO 03

Publico Alvo

Professores que ja participaram dos cursos
de formacdo para o uso da tecnologia na

educacao realizados no CRP.

N° de participantes da pesquisa

12

Objetivos

Investiga o interesse destes professores a
respeito do uso das TIC assim como sua
avaliacao sobre a experiéncia que tiveram no
CRP.

Assuntos abordados

v" Qual o perfil do professor que participa
dos cursos de formacédo do CRP;

v' Qual a visdo que os professores tém
sobre essa formacéao especifica;

v' Qual o interesse destes profissionais
em participar de formacdes oferecidas
pelo CRP;

v" Quais expectativas de aprendizagem
possuem relativamente a formacéo;

v" Qual o nivel de satisfacdo com:

o Incentivo a formacéo docente;

o Disponibilidade de vagas e

horarios;

0 Metodologia e material
utilizados;

0 Resultados obtidos na
formacéo;

o Aplicabilidade pratica posterior
em suas escolas; e

o Continuidade da formagéo.

TABELA 03: Dados do questionario lll. Fonte: elaboracao prépria.
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De resultados deste instrumento, pretendemos diagnosticar como é
notada pelos professores-alunos a formacédo de professores para o uso das TIC
oferecidas pelo CRP.

Procuramos, ainda, identificar qual o aproveitamento dos encontros para
os professores questionados em relacdo ao uso pessoal das tecnologias digitais,
além de observar se supriram as expectativas iniciais do grupo e sondar se existe
interesse, por parte destes, participar de algum tipo de formacao neste sentido.

Apoés o periodo de aplicacdo dos questionarios, tivemos a oportunidade
de participar de um dos cursos da formacéo de educadores para o uso das TIC na
educacao, o qual se intitulava “Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo na Gestao
Pedagogica”, com carga horaria de 24h/a, destinado a um publico de supervisores e
orientadores educacionais da rede.

Referido curso contou com a participagdo de 30 profissionais, entre
supervisores e orientadores e alguns diretores de escolas. Durante a participacao
nesta experiéncia educativa para docentes, foi-nos possivel perceber melhor as
expectativas e angustias dos educadores em relacdo a tecnologia e observar o
interesse que esta formacao tem despertado nestes profissionais da educagao.

Ao final da aplicacdo de todos estes instrumentos de pesquisa,
recolhemos alguns indicadores que, depois de analisados, nos mostram um retrato
da realidade da politica de formacao de professores na PMF.

Com esse diagnéstico a disposicdo, foi-nos propiciada uma visdo do
processo formativo como um todo, o que nos capacitou a entender um pouco sobre
esta experiéncia, aprendendo com os acertos e identificando alguns pontos que
ainda podem ser fortalecidos para potencializar desta formagéo.

Entendemos que a formacdo de professores ndo é uma preocupacao
unicamente da esfera municipal, induzindo-nos a crer que os relatos contidos neste
documento poderdo, de alguma forma, servir como contribuicdo para outras
iniciativas, como fonte de pesquisa ou norte para outros estudos que poderdo
complementa-lo, confirmando-o ou retificando-o, cumprindo assim o papel da

ciéncia.
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2.2 Elaboracédo da Analise

Uma vez selecionada a metodologia anteriormente apresentada, realizamos
nossa pesquisa, no intuito de elucidar de obter a indicagdo da forma como podemos
chegar as possiveis conclusdes e impressdes acerca de nossa tematica.

O primeiro passo da busca de campo foi visitar 0 CRP e solicitar a Diretoria
autorizacdo para a pesquisa e acompanhamento das acdes referentes a formacao
de professores para o uso das tecnologias digitais.

Esta visita representou grata surpresa, ao percebermos a boa vontade da
Diretoria em nos ajudar, sendo, inclusive, neste encontro disponibilizados diversos
documentos relacionados a histéria do CRP, além de fotos que exibiremos no
decorrer deste trabalho.

O primeiro encontro pode ser considerado o grande marco de nossa
investigacdo, pois, como frutos deste, ainda tivemos o agendamento do segundo
momento de entrevista com a Direcdo e equipe técnica de manutencado, orientacao
sobre quando e como contactar os profissionais formadores. Marcamos um encontro
para o recebimento de outros documentos de posse pessoal da direcdo do CRP
disponibilizados para analise e composicdo de nossos relatos.

Em nossa segunda estada no CRP, fui recebida, primeiramente, pela Dire¢ao,
gue disponibilizou, como combinado, alguns outros documentos (inclusive alguns
gue relatam a insercédo da IE nas escolas municipais de Fortaleza) e, em seguida,
pela responsavel pela manutencdo dos equipamentos do referido Centro que nos
descreveu a estrutura disponibilizada para o atendimento dos professores, além de
nos fornecer um folder explicativo sobre a estrutura do CRP.

Em nosso terceiro encontro com a Direcdo do Centro, aprofundamos nossa
pesquisa com a aplicacdo do primeiro questionario que pode ser elaborado gracas
as primeiras informacdes obtidas em visitas anteriores ao Centro, que instigaram
alguns questionamentos, e orientado pelas necessidades de nossa pesquisa que
procurou explorar as seguintes categorias gerais: formacao de professores para o
uso das tecnologias digitais na educacao; expectativas docentes acerca da formacao
em Informatica educativa; conhecimentos técnico/pedagdégicos do publico-alvo da
formacéo; e aplicabilidade real dos conhecimentos adquiridos nos cursos

Os resultados do primeiro instrumento fizeram-nos entender um pouco sobre

a estrutura e objetivos do Centro de Referéncia do Professor além de esclarecer
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alguns aspectos basicos da formacdo de docentes para o uso das tecnologias
digitais, como, por exemplo, o perfil exigido aos formadores para assun¢ao do cargo.

Posteriormente, dando continuidade as nossas investigacdes, realizamos dois
encontros com 03 formadores do CRP, com o0s quais aplicamos o segundo
guestionario. Mencionados formadores fazem parte do corpo de técnicos efetivos do
CRP e foram indicados pela Diregcdo em virtude da disponibilidade de tempo no
periodo em gque realizamos as entrevistas. Este instrumento foi elaborado tendo
como “termdmetro” o resultado do primeiro questionario e abordando detalhes
especificos da formacao, no intuito de termos uma visdo pedagdgica do processo
formativo e de seus elementos funcionais como critérios para selecdo de
participantes, escolha de contetudos etc.

Analisando as respostas dos formadores, compreendemos como ocorre a
formacao de professores, seus objetivos, estratégias e caréncias. Pudemos observar
as concepcoes dos formadores acerca da IE e a intencionalidade de criar uma real
cultura de utilizagéo da tecnologia nas escolas da rede.

Para concluir nosso ciclo de entrevistas, aplicamos o Questionario 03 com um
publico de 12 professores atuantes na Rede Municipal de Ensino de Fortaleza. Para
tanto selecionamos 03 escolas da Rede que possuissem laboratérios de Informatica
educativa para realizar os estudos, o que favoreceu bastante o trabalho.

A cada escola foi solicitado facilidade para o contato com alguns de seus
professores, que participaram da entrevista e responderam o terceiro questionario.
Este instrumento inquiriu sobre percepcgbes pessoais, experiéncias e expectativas
acerca da IE, além de sua avaliacdo da formacéo oferecida pelo CRP e incentivos
da PMF para a participagao neles.

Referidos professores foram selecionados consoante 0s seguintes critérios:
ser professor efetivo de escolas da Prefeitura Municipal de Fortaleza e estar em
plena atuacdo; e j& haver participado de algum dos cursos de formacdo de
professores para o0 uso das tecnologias digitais na educacao oferecidos pelo CRP.

O periodo de visita as escolas, que durou aproximadamente 01 més,
possibilitou ainda a observacdo dos laboratdrios das referidas escolas, seus
equipamentos e atividades desenvolvidas ali. Torna-se importante ressaltar que esta
observacdo nao faz parte dos objetivos diretos de nossa pesquisa, mas tornou-se

importante para uma melhor percepcao da realidade aplicada & Rede Municipal.
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Dando continuidade as acdes da pesquisa de campo, realizamos mais uma
visita aos formadores do CRP, na intencdo de coletar alguns documentos da
formacdo como modelos de planejamentos e grade de oferta de cursos. Nesse
encontro, foi possivel agendar o ultimo momento de nossa investigagao, in loco, uma
observacado participante que contemplou o acompanhamento de um dos cursos do
CRP. Citado programa, intitulado “Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo na
Gestao Pedagdgica”, tinha duracdo de 24 horas/aula, cuja ementa se definia como
uma “Discussdo da importancia de inserir as TIC no contexto escolar como
ferramenta de suporte a constru¢cdo do conhecimento em uma perspectiva teérica-
pratica de Informatica Educativa”. Durante o periodo de realizacdo do curso,
realizamos diversas observagdes, tanto a respeito da interagédo dos professores com
0S equipamentos, quanto as sensacgdes e expectativas que estes experimentaram.

As observacBes e procedimentos pertinentes a pesquisa de campo foram
realizadas durante o periodo de 6 meses, momento posterior as etapas de
levantamento bibliografico e acomodacgédo das idéias relativas ao projeto inicial de
investigacao.

Durante este intervalo foram contempladas as etapas de criagdo de materiais,
delimitacdo da amostra de sujeitos e encontros com eles nos qual todo o processo
foi sistematicamente relatado em um didrio de observacbes. Em seguida,
apresentamos em que tempo foi possivel realizar cada etapa de nossa pesquisa de

campo.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Elaboracéo dos instrumentos de coleta de dados
(Os materiais foram sendo elaborados de acordo

com as etapas da pesquisa)

18/07 a 10/10 de 2006

Entrevista dos sujeitos

27/09 a 22/11 de 2006

Observacéao Participante

08 a 31/01 de 2007

TABELA 04: Cronograma de atividades da pesquisa de campo. Fonte: Elaboracao prépria

A segquir, faremos breve narrativa a respeito da histéria da Informéatica
educativa, as primeiras iniciativas brasileiras, politicas implantadas e a chegada
deste novo recurso educacional em nosso meio, até sua implantacdo na Rede

Municipal de ensino de Fortaleza.
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CAPITULO 03
CONTRIBUICOES BRASILEIRAS A HISTORIA DA IE

Com o necessario embasamento teérico, procuramos fazer breve analise
das politicas publicas educacionais, perpassando a formagcdo de professores e a
Informatica educativa no Brasil, além de perfilar as primeiras iniciativas neste sentido
no Ceara.

Este segmento do relatério abordar4 também as diversas concepc¢des
acerca do uso das tecnologias digitais e sua articulagdo com as atuais discussoes
sobre a formacéo de professores, o novo perfil de professor profissional reflexivo, as
novas competéncias apontadas pela sociedade do conhecimento, embasadas nos
postulados destacados pelas diversas teorias de aprendizagem. Finalmente, ja
contextualizados sobre a formacdo de professores para o uso das tecnologias
digitais na educacdo de um modo geral, enfocaremos nossa problematica central,
mostrando o que é o projeto Centro de Referéncia do Professor (CRP), sua historia,
ambientes e propostas.

Sobre o CRP dedicaremos um olhar especial para as acfes na area de
formacao de professores, os nucleos de Tecnologia Educacional - NTE e os

objetivos destas acoes.

3.1 Politicas Publicas Educacionais e a Introdugéo da Informatica Educativa no
Brasil

Para melhor entender o processo de formacao de professores na area da
Informatica Educativa, € imprescindivel conhecer um pouco do historico da
introducdo da Informatica na educacdo em nosso Pais, no que se refere a
capacitacao de professores e técnicos.

Ha cerca de 30 anos, a Informética na educacédo no Brasil tem sido objeto
de varios estudos, por parte de pesquisadores vinculados a universidades
brasileiras, interessados em desenvolver novas perspectivas pedagdgicas acerca da
utilizagéo da tecnologia.

Segundo autores como Armando Valente (2002), Maria Candida Moraes
(1997) e Ramon de Oliveira (2003), a historia da Informética educativa desponta na

década de 1970, periodo em que sdo descritas as primeiras iniciativas nas
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universidades e os programas oficiais criados na area no contexto da politica
educacional do setor.

Podemos destacar, entre outras, as pesquisas produzidas pelo Instituto de
Matematica, Estatistica e Ciéncia da Computacado, na década de 1970, coordenados
pelo Prof. Ubiratan D'Ambrésio e financiado pela Organizacdo dos Estados
Americanos, além de varias iniciativas de muitos pesquisadores importantes, que
continuam atuando, como a Prof? Léa Fagundes, da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, e do Prof. Armando Valente, da Universidade de Campinas.

Conforme noticia Moraes (1997), nossos pesquisadores buscavam, nesse

periodo de iniciacdo dos estudos em IE,

(...) construir uma base que garantisse uma real
capacitacao nacional nas atividades de informatica,
em beneficio do desenvolvimento social, politico,
tecnolégico e econbmico da sociedade brasileira.
Moraes (N°.1: 1997)

Valente (2002) evoca o fato que estes estudos norteavam-se em
experiéncias ocorridas em outros paises, como Franca e Estados Unidos, e
buscavam melhoria na qualidade do processo educacional.

A mesma autora relata ainda que, na década de 1970, algumas
universidades realizaram estudos sobre a utilizacdo de softwares educativos, mais
notadamente softwares de Instrucdo Assistida pelo Computador. Como exemplo,
tivemos a Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), que utilizou softwares de
simulacdo no ensino da Quimica; a Universidade de S&o Paulo que realizou
experiéncias simulando fendbmenos da Fisica; e a Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (UFRGS), que desenvolveu um software para avaliacdo dos alunos
de pos-graduacao.

Moraes (op. Cit.) destaca ainda que, nas primeiras décadas de estudos
em IE, foram implementadas politicas publicas de incentivo, juntamente com
diversos programas de apoio a formagcdo de multiplicadores, buscando dar
capacitacao cientifica e tecnologica, a fim de promover a autonomia nacional em
diversos setores da aplicacdo da tecnologia, e ndo sO na educacdo. A autora
acentua que se esperava formar professores para o dominio da tecnologia em

ambientes de ensino e pesquisa, para utilizar a Informética na pratica educativa e
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nos planos curriculares, além da integracdo, consolidacdo e ampliacdo das
pesquisas, e socializacdo de conhecimentos e experiéncias desenvolvidas.

Muitos outros estudos sucederam-se e podemos enfatizar as atividades
desenvolvidas pela Universidade de Campinas (UNICAMP), que ja realizava
pesquisas na area da Informética para o ensino de Ciéncias e Matemética e que, a
partir de 1975, com a visita de Seymour Papert e Marvin Minsky ao Brasil, iniciou o
uso da linguagem LOGO.* Consolidou-se na UNICAMP Nucleo de Informatica
Aplicada & Educacdo (NIED)®, e, juntamente com outras diversas iniciativas sobre o
uso da Informética na educacao espalhadas por todo o Pais, suscitou uma grande
expectativa a respeito da educacado auxiliada pelos recursos tecnologicos.

Se a década de 1970 foi marcada pela implantagdo do telensino no Pais e
pelas primeiras iniciativas das universidades no uso da Informética na educacao, foi
nas décadas de 1980 e 1990 que surgiram 0s primeiros programas oficiais na area e
gue se elaborou efetivamente uma politica de Informatica na educacao.

Com o inicio da utilizacdo dos computadores pela sociedade, além do
crescente interesse por este tipo de tecnologia, o Governo criou programas oficiais,
no sentido de introduzir o uso da Informatica na educacdo brasileira. Uma das
primeiras iniciativas contempladas pelo Governo Federal foi o projeto EDUCOM —
Educacdo com Computadores, cujo o papel era de implantar e nortear a politica de
Informética educativa em nosso Pais.

Na perspectiva de Oliveira (2003), o Projeto EDUCOM, que teve primeiras
acOes de surgimento em 1983 norteou as iniciativas no Brasil. O autor assinala
ainda que, Fruto das recomendacdes do | Seminario Nacional de Informatica na
Educacdo, o Projeto EDUCOM representou a primeira acao oficial, concreta, de
levar computadores as escolas publicas brasileiras. (2003, p.34).

Na busca de levar a IE as escolas do Brasil, referido projeto tinha como
principal objetivo, ainda segundo Oliveira (2003,p.34), “...estimular o
desenvolvimento da pesquisa multidisciplinar voltada para a aplicacdo das
tecnologias de informética no processo de ensino-aprendizagem.”

Sua efetivacdo ocorreu em 1983, periodo em que as universidades

tomaram conhecimento dos critérios para que pudessem se candidatar como sede

4 Segundo Papert (1994, p.22), o LOGO *“... utilizaauversdo ndo-formalizada de um tipo de Matematica
chamado geometria da tartaruga”.
®> www.nied.unicamp.br
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de centros pilotos. Das vinte e seis instituicbes de ensino superior que se
candidataram, apenas cinco foram selecionadas para sediar os centros (UFPE,
UFRJ, UFMG, UFRGS e UNICAMP), com propostas de investigar o uso de
computadores no processo ensino-aprendizagem, em especial no ensino médio,

bem como a formacéo de recursos humanos. (OLIVEIRA:2003,p.35).

Desde o inicio do programa, a decisdo da
comunidade de pesquisadores foi a de que as
politicas a serem implantadas deveriam ser sempre
fundamentadas em pesquisas pautadas em
experiéncias concretas, usando a escola publica,
prioritariamente, o ensino de 2°grau”.Essas foram
as bases do projeto EDUCOM, realizado em cinco
universidades: UFPe, UFMG, UFRJ, UFRGS e
UNICAMP. Esse projeto contemplou ainda a
diversidade de abordagens pedagdgicas, como
desenvolvimento de software educativos e uso do
computador como recurso para resolucdo de
problemas. (VALENTE, 2002, p. 16).

O projeto EDUCOM, desde o principio, se diferenciava das demais
experiéncias dos outros paises, pois suas propostas e decisdes eram articuladas
entre 0 MEC e algumas universidades do pais, além de terem como base, para sua
politica, as experiéncias vivenciadas nas escolas publicas.

Como lembra Valente,

No caso da Informatica na Educacao as decisdes e
as propostas nunca foram totalmente centralizadas
no MEC. Eram fruto de discussfes e propostas
feitas pela comunidade de técnicos e pesquisadores
da area. A funcdo do MEC era a de acompanhar,
viabilizar e implementar essas decisdes. Portanto, a
primeira grande diferenca do programa brasileiro em
relacdo aos outros paises, como Franca e Estados
Unidos, € a questdo da descentralizacdo das
politicas. No Brasil as politicas de implantagdo e
desenvolvimento ndo sdo produto somente de
decisbes governamentais, como na Franca, nem
consequéncia direta do mercado como nos Estados
Unidos. (2002, p.16).
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Corroborando a idéia de Valente, Moraes (1997) ressalta que

E importante registrar que com o EDUCOM foi
diferente e procurou-se respeitar as recomendacdes
da comunidade cientifica nacional, pois a equipe
coordenadora do Projeto acreditava que a
abordagem interdisciplinar permitiria analisar a
multidimensionalidade dos problemas envolvidos na
guestdo, examinar os aspectos educacionais em sua
complexidade e nao apenas sob o0s enfoques
educacional e tecnoldgico. (Moraes:1997, p.05).
Apés o EDUCOM, diversos programas, projetos, e congressos foram
viabilizados para caracterizar a intencdo do Governo de consolidar experiéncias
nessa area, como nos casos do Programa de Acdo Imediata, do 1° Congresso
Nacional de Software Educacional e do Projeto Formar, entre outros.

Moraes, tomando um viés cientifico, preocupa-se ainda em esclarecer que:

Na realidade, se mais nao foi feito, foi porque os
organismos governamentais deixaram de cumprir
parte de suas obriga¢gOes financeiras, apesar dos
diversos protocolos firmados e do interesse e
iniciativa de implantacéo do Projeto partir do proprio
Governo Federal. (1997, p.8)

Inserido nas articulagcbes e nas decisfes a respeito dos rumos que a
Informatica educativa seguiria no Brasil, surge em 1987 o projeto FORMAR, cujo
objetivo adicional era capacitar pesquisadores e profissionais das escolas publicas
no uso das tecnologias na educacéao para o trabalho com Informatica educativa.

O Projeto Formar visou a formacdo de professores e técnicos das redes
municipais e estaduais de ensino de todo o Brasil, para o trabalho com Informatica
Educativa. (Valente apud Oliveira, 1997, p. 45).

Assim, como marco do inicio dos trabalhos do FORMAR em 1987 foi
realizado o 1° Curso de Especializacdo em Informéatica na Educacdo (Projeto
Formar) na Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP, que atendeu 52
professores e técnicos de 24 estados da Federacdo, com duracdo de 360 horas.
Esta especializacdo tinha como objetivo formar multiplicadores para projetar e

implantar, junto as suas secretarias de educacdo, os centros de Informatica na
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educacdo — CIEd, além de capacitar outros docentes de seus respectivos estados
para os trabalhos com IE.

Tais centros, implantados em varios pontos do Pais, cuidavam, além da
parte administrativa, da supervisao dos laboratorios das escolas publicas, bem como
de suporte e coordenacédo pedagdgica.

Oliveira ressalta que a criagcéo do Cied

(...)representou um novo momento nas agbes de
levar os computadores as escolas publicas
brasileiras, pois a partir de sua existéncia, as
intervencdes para utilizagdo desta tecnologia
educacional na rede publica deixaram de ser
concentradas no ambito do MEC e passaram a
contar com a participacdo de Secretarias Municipais
e Estaduais de Educacao (...) Dessa forma, com a
implementacdo dos Cied’s, a Informatica Educativa
no Brasil deixa de limitar-se aos muros das
universidades e passa a ocupar as escolas publicas
de alguns estados brasileiros. (1987, p. 47).

Com efeito, as iniciativas até aqui mencionadas tinham como uma de suas
idéias principais capacitar pesquisadores e profissionais das escolas publicas no uso
das tecnologias na educacéao, o que se consolidou em programas de formagado como
o FORMAR - Curso de Especializacdo em Informética na Educacédo, recebendo
uma atencado especial nos CIEd — Centro de Informéatica em Educacao, implantados

em varios pontos do Brasil.

Em busca de um novo projeto educacional com propositos pedagdégicos,
em 1997, criou-se o Programa Nacional de Informética na Educacédo — PROINFO
(Portaria  MEC n° 522, 09/04/97), vinculado ao MEC. Este, possuia metas
ambiciosas e avancadas no que diz respeito a implantacdo da Informatica na
educacgdo, propondo-se a inserir laboratorios, instalar equipamentos, capacitar
pessoal e atender a mais de 6 milhdes de alunos. Importante é salientar que esta
acdo foi antecedida por diversas acdes e seminarios que fomentaram a criagdo do
programa oficial, como pode ser constatado na opc¢ao de linha do tempo no site do
PROINFOQO®.

Informe Valente (2002), que em 1997, o PROINFO, na idéia de formar

recursos humanos especializados, ganhou maior relevancia, estruturando

6 http://www.proinfo.mec.gov.br/
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definitivamente uma politica nacional de implantacdo de Informatica na educacéo
brasileira, com a criagdo dos nucleos de tecnologia educacional em 27 estados,
além do Distrito Federal, com o objetivo de capacitar multiplicadores para atuar

nesses nucleos.

Pretendia-se com esses centros, a criagdo de novos
ambientes que possibilitassem novas dinamicas
sociais de aprendizagem, no sentido de resgatar
algo que a educacao se propunha ha muito tempo e
pouco vinha realizando, ou seja, 0os atos de pensar,
aprender, conhecer e compreender, a partir do uso
de novos instrumentos. (Moraes, 1997, p.16).

A autora cria um quadro com as ac¢bes aqui citadas além de outras
iniciativas, que potencializa o entendimento da cronologia dos fatos ocorridos na

histéria da Informatica Educativa no Brasil. Aqui o disponibilizamos:

CRONOLOGIA
DATAS FATOS
AQOSto/81 Realizacdo do | Seminario de Informatica na Educagdo
g Brasilia/DF, UNB. Promog¢&o MEC/SEI/CNPg.
Dezembro/81 Aprovacdo do documento: Subsidios para a implantacao do
programa de Informatica na Educacdo - MEC/SEI/CNPq/FINEP.
AQOSto/82 Realizacdo do Il Seminario Nacional de Informatica na
9 Educacado , UFBa/Salvador/Bahia.
Janeiro/83 Criacdo da Comissao Especial N° 11/83- Informéatica na
Educacéo , Portaria SEI/CSN/PR N° 001 de 12/01/83.
Publicacdo do documento: Diretrizes para o estabelecimento da
Julho/83 Politica de Informética no Setor de Educacao, Cultu rae
Desporto , aprovado pela Comissédo de Coordenacéo Geral do
MEC, em 26/10/82
Publicacdo do Comunicado SEI solicitando a apresentacao de
Agosto/83 . : ~ . . ) :
projetos para a implantacéo de centros-piloto junto as universidades.
Marco/84 Aprovacao do Regimento Interno do Centro de Informética

Educativa CENIFOR/FUNTEVE__, Portaria n° 27, de 29/03/84.

Assinatura do Protocolo de Intencdes MEC/SEI/CNPq/FINEP/
Julho/84 FUNTEVE_ para a implantacdo dos centros-piloto e de  legacao
de competéncia ao CENIFOR.
Expedigdo do Comunicado SEI/SS n° 19, informando subprojetos
selecionados: UFRGS, UFRJ, UFMG, UFPe e UNICAMP.
Aprovacao do novo Regimento Interno do CENIFOR , Portaria
FUNTEVE_ n°246, de 14/08/85.

Julho/84

Agosto /85



Setembro/85

Fevereiro/86
Abril/86
Maio/86

Julho/86
Abril/86
Junho/87
Julho/87
Novemb./87

Novemb./87
Setembro/88

Janeiro/89

Maio/89

Outubro/89
Marco/90
Junho/90
Agosto/90
Setembro/90

Fevereiro/92

Abril/ 1997
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Aprovacéao Plano Setorial: Educacéao e Informéatica
CONIN/PR.

pelo

Criacdo do Comité Assessor de Informatica na Educacéo de 1° e 2°
graus - CAIE/SEPS.

Aprovacéo do Programa de Acéo Imediata em Informética na
Educacao.

Coordenacéo e Supervisao Técnica do Projeto EDUCOM é
transferida para a SEINF/MEC.

Instituicdo do | Concurso Nacional de "Software" Educacional e
da Comisséo de Avaliacao do Projeto EDUCOM

Extincdo do CAIE/SEPS e criacdo do CAIE/MEC.

Implementacédo do Projeto FORMAR I, Curso de Especializacéo
em Informatica na Educacdo , realizado na UNICAMP.

Lancamento do Il Concurso Nacional de Software Educacional.

Realizacdo da Jornada de Trabalho de Informatica na Educacéo:
Subsidios para politicas, UFSC, Florianépolis/SC.

Inicio da Implantacéao dos CIEd.
Realizacdo do Il Concurso Nacional de Software Educacional .

Realizacdo do Il Curso de Especializacdo em Informatica na
Educacéo - FORMAR Il

Realizacdo da Jornada de Trabalho Luso Latino-Americana de
Informética na Educacdo, promovida pela OEA e INEP/MEC,
PUC/Petrépolis/RJ.

Instituicdo do Programa Nacional de Informatica Educativa
PRONINFE na Secretaria-Geral do MEC.

Aprovagao do Regimento Interno do PRONINFE .

Restruturagao ministerial e transferéncia do PRONINFE para a
SENETE/MEC.

Aprovagéao do Plano Trienal de Agéo Integrada - 1990/1993

Integracdo de Metas e objetivos do PRONINFE/MEC no
PLANIN/MCT.

Criacdo de rubrica especifica para agdes de informatica educativa
no orcamento da Unido.

Lancamento do Programa Nacional de Informética na Educacao
PROINFO.

TABELA 05: Cronologia da histéria da Informatica Educativa no Brasil. (Moraes:1997, p.11)

Estas iniciativas e estudos permitiram que o Brasil acumulasse uma sdélida

base experimental e teodrica, revelando resultados positivos em suas acoes,

sustentando-se e se multiplicando, hoje nos dando suporte para continuarmos este



42

trabalho, tendo como base a certeza de que cada experiéncia contribui para
posteriores estadios das acdes.

Atentem para o que exprime Valente:

A andlise das acdes e politicas de informatica na
educagédo realizadas no Brasil nos permite afirmar
que, inquestionavelmente, temos conhecimento e
experiéncias sobre informatica na educacao
instalados nas diversas instituicdes do pais.(2002, p.
15)
Tendo por substrato esses ensaios, muito se aprendeu e produziu no
tocante a Informatica Educativa em o0 nosso Pais, principalmente no concernente a
capacitacao e criacdo de recursos humanos para a area. Dentre as conclusfes e
aprendizados extraidos, Valente acredita que a criacdo de iniciativas neste sentido
precisa ser contextualizada, e democratizante, alcangando os interesses locais,
principalmente quanto a formacéo de seus professores.

Como podemos observar, mesmo sendo recentes as iniciativas e o interesse
pelas politicas de Informética educativa, as poucas acdes neste sentido apontam
para a necessidade de formac&o de profissionais nessa area de atuacdo. E preciso
divulgar os estudos vitoriosos da area e mostrar para que aspectos apontam, além
de se disseminar as experiéncias positivas para que possam ser avaliadas e
readaptadas para a realidade de outras localidades. Assim havera um intercambio
de producéo, aproveitando-se as praticas de outras comunidades e provando que as
experiéncias em registro e as futuras se complementam.

A seguir discorreremos sobre a participacéo e influéncia do estado do Ceara

neste momento embrionario da informatica na educacao.

3.2 O Ceara e sua parte na Historia

O desenvolvimento da Informética educativa no Ceara esteve sempre
ligado a dois fortes aliados: o primeiro refere-se a uma intensa base cientifico-
académica por meio de pesquisadores das universidades em sintonia com as a¢fes
desenvolvidas no restante do Pais; e o0 segundo, de grande relevancia,
contextualiza-se em um cenario politico favoravel a realizacdo de acdes que

favorecessem o desenvolvimento do Estado.
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Em relacéo ao referido cenario politico, Reis (2006) esclarece que

O Ceara até meados da década de 80, foi
caracterizado por uma politica Coronelista’ que
imprimia a visdo militarista e em consonancia com a
politica desenvolvimentista® da Unido, que segundo
Parente (2002) “tinha a incumbéncia de consolidar o
Estado como o terceiro polo industrial do Nordeste”
(PARENTE, 2002, p.129). Portanto, além das
Imposi¢des legais, democratizar o ensino era um
elemento essencial para o desenvolvimento do
Estado. (2006,p.31)

Essa busca pelo desenvolvimento, crescimento e modernizacao do Estado
vem acarretar a necessidade de méao-de-obra habil a lidar com as novas tecnologias.
Dai a abertura e o incentivo a formagdo de pessoal especializado. A autora,

discorrendo sobre a necessidade da nova méo-de-obra, acentua ainda que

(...) tais aspectos influenciaram diretamente a
histéria da informatica na educacdo no Estado, pois
com a necessidade de industrializacdo, iniciava
também a necessidade de formar recursos humanos
para lidar com a tecnologia. (2006,p.32)

Foi nesse panorama efervescente de transformacfes e acbes politico-
pedagogicas, que, no final da década de 1980, iniciavam-se as primeiras
experiéncias em Informatica na educacdo em Fortaleza, pioneira no Estado do
Cear4, com a implantacdo dos Cied, vinculados a Secretaria de Educacdo do
Estado, e iniciativas individuais/esporadicas de alguns pesquisadores pioneiros,
como o Curso Mirim de Informatica, em 1987. Esse curso foi o primeiro projeto
nesse campo em Fortaleza e trabalhou com os alunos da rede publica e do sistema
particular do Estado.

O recorte da historia a qual nos referimos foi marcado por dois momentos
distintos: a primeira fase, referente ao final dos anos 1980 até meados dos anos

1990, constituida pela insercédo/atuacdo de bolsistas de pesquisa, que segundo

! A oligarquia coronelista do Ceara no periodo da ditadura militar era representado por Virgilio

Tévora, César Cals e Adauto Bezerra.

8 Segundo Airton de Farias “Apoiadas num contexto do nacional desenvolvimentismo, em
moda no Brasil nos anos 1950 a 1960, passaram a estimular a industrializacdo cearense, na intencéo
de fortalecer a economia estadual e consolidar a classe dominante...” (FARIAS, 2002, p. 18)
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nossa pesquisa exploratoria, eram geralmente alunos de graduacdo, que
habitualmente n&o tinham um conhecimento pedagogico do uso do computador na
Educacao, mas que possuiam o “gosto pela Informética”, ou seja, algum dominio do
uso da tecnologia, em particular da Informética. Nesse periodo algumas escolas
particulares de Fortaleza comecaram também a implantar laboratérios de
Informatica, aspecto que comecou a fazer diferenca no mercado educacional do
Estado.

A segunda fase, marcada pela criacdo em 1997 do Programa Nacional de
Informatica na Educacdo - PROINFO, desencadeou diversas acoes®
correspondentes as variadas areas de atuacdo do Programa. Segundo consta no
site do MEC, suas acdes serdo desenvolvidas sob responsabilidade da Secretaria
de Educacédo a Distancia do Ministério da Educacédo e do Desporto, em articulacao
com as secretarias de educacéo do Distrito Federal, dos Estados e dos Municipios.

As acbes do PROINFO ocasionaram uma demanda por formacdo mais

acentuada, direcionada para os cursos de especializacdo em Informatica educativa.

Até meados dos anos 1990, era comum estudantes
de graduacdo assumirem a funcdo de professores-
monitores dos projetos desenvolvidos, haja vista a
escassez de pessoas qualificadas para atuar nessa
época. Essa falta de formacdo e de conhecimentos
pedagdgicos para lidar com o uso do computador na
Educacdo ndo era so referente aos bolsistas e sim
aplicava-se também aos professores do ensino
superior, mesmo que estes ja fossem professores
experientes em outras areas. (REIS:2006, p.26)

No ambito estadual, uma das primeiras a¢bes foi a criacdo do CIEd do
Instituto de Educacao do Ceara, no inicio dos anos 1990, implantado pela Secretaria
de Educacédo do Estado, em convénio com o MEC, e financiado pelo FNDE, sendo
coordenado pelo prof. Dr. Elian de Castro Machado. O CIEd foi a primeira acéo
concreta da Politica Nacional de Informéatica na Educacédo no Estado, articulada
com o Governo Federal.

Com relacdo ao PROINFO, observa-se a insercdo de professores das

universidades, por conta da demanda de formagéo instituida pelo Programa. Eram

° Criacao do INSOFT, dos centros vocacionais tégiobs - CVT’s, do Instituto Centro de Ensino

Tecnoldgico do Ceara - CENTEC’S, EDUCADI, entreasit
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docentes de areas diversas’® que em sua maioria j4 atuavam em outras areas'’,
mas que também nao tinham um conhecimento pedagogico do uso das tecnologias
digitais na educacdo e sim alguma compatibilidade com a tecnologia e seus
recursos. O que os diferenciava era a experiéncia docente, pois, nesse momento da
histéria, ha maior participacdo de profissionais com uma experiéncia docente em
outras areas do conhecimento, aspecto nao contemplado no perfil dos bolsistas.

No final dos anos 1990, podemos destacar trés acdes que caracterizam a
historia da Informatica na educacédo em Fortaleza: o EDUCADI, projeto de educacao
a distancia do Ministério da Ciéncia e Tecnologia; o Tempo de Aprender,
componente multimeios, Programa Estadual de Informatizacdo das Escolas Publicas
e, em sua decorréncia, os cursos de especializacdo em Informética educativa do
PROINFO. Nesse periodo, a Internet apresentou-se como mais um recurso
tecnolégico a ser utilizado no ambito educativo, mesmo que ainda de forma
incipiente.

O EDUCADI, projeto-piloto idealizado pelo Governo federal, teve a
participacdo de trés estados (Ceara,Sao Paulo, Rio Grande do Sul) e o Distrito
Federal. O referido projeto, segundo Quirino (2000,p.02) Teve por objetivo interligar
escolas através da Internet, procurando criar novas formas de ensino-aprendizagem
a partir da interoperatividade em projetos construidos entre essas escolas. O
EDUCADI, ainda segundo a autora foi financiado pelo Conselho Nacional de
Pesquisa-CNPg, com uma previséo inicial de trés anos de funcionamento, durou
apenas dois anos, por conta dos cortes no orcamento do governo federal no final de
1997.

A partir da criagdo do PROINFO, o Estado do Ceara implantou em 1997 o seu
1° Projeto Estadual de Informética na Educacdo, o Tempo de Aprender que,
segundo Chagas (2002, p.17), visa a universalizacdo da informatica educativa para
formacao docente e discente. A autora complementa que:

No projeto “Tempo de Aprender” sdo trabalhados pela SEB/CE (1997:p.17) os
seguintes conceitos relativos ao uso da informatica:
> Informatica Escolar: Relacionada a administracéo escolar, referente aos aspectos

de matricula, acompanhamento e analise de rendimento escolar e informatizacéo

das secretarias das escolas.

10
11

Engenharia Civil, Pedagogia, Matematica.
Computacao, Matematica, Politica Educacional.
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> Informatica Educativa: Refere-se ao uso da informatica como apoio didatico
pedagdgico e curricular nos processos de ensino e aprendizagem nos diversos

graus e modalidades de ensino.

Ainda em 1997, reafirmando ac¢des positivas do PROINFO, foram efetivados
no Ceara diversos cursos de especializacdes realizados nas universidades do
Ceard. Em 1998 foi criado o | Curso de Especializacdo em Informatica educativa,
através do PROINFO/MEC, realizados pela Universidade Federal do Ceara e pela
Prefeitura Municipal de Fortaleza (UFC-PMF), sendo destinados em sua maioria a
professores do Estado. Ainda em 1998 e 1999, foram criados os Il e Ill Cursos de
Especializacdo em Informatica na Educacdo para professores-multiplicadores dos
nacleos de tecnologias educacionais do Estado, os NTE, ministrados pela
Universidade Estadual do Ceara — UECE; e em setembro/2000 foi oferecido o Il
Curso de Especializacdo em Informatica Educativa, realizado pela Faculdade de
Educacédo da Universidade Federal do Ceara — UFC, sendo 50% da turma composta
por professores da Prefeitura Municipal de Fortaleza.

Referindo-se ao periodo posterior a realizacdo das especializacbes, Reis
(2006) assinala que:

Desde entdo, o0s cursos de especializacoes
ministrados pelas universidades, passaram a
oferecer uma fundamentacéo teérica para o uso da
informatica na educacdo no Estado, explicitando
modelos e abrindo discussfes sobre o papel do
professor como mediador da aprendizagem no uso
da tecnologia. (2006, p.37)

Essas acdes apresentam-se como pano de fundo preliminar para
entendermos a evolucdo da historia da Informatica na educacao no Estado do Ceara
e em especial em Fortaleza, até os anos 1990. Importante ressaltar que o PROINFO
foi um importante elemento para o desencadeamento de acfes do programa de
Informatica Educativa da Prefeitura de Fortaleza, ao qual este estudo se dedica, e
gue esse programa inseriu definitivamente as universidades nesse campo por meio

dos cursos de especializacdo em Informatica educativa no Estado.
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Veremos a seguir como ocorreu 0 planejamento e as primeiras acoes
referentes a historia da Informatica na Educag&o, no ambito publico municipal, em

Fortaleza.

3.3 Década de 1990 - a Chegada dos Computadores as Escolas da Rede

Municipal de Ensino em Fortaleza

Para melhor entender a atual relacdo do professor da Rede Municipal de
Ensino de Fortaleza com a tecnologia, torna-se mister conhecermos como
aconteceu a aproximacao do professor com as tecnologias digitais nesse segmento
de ensino, para podermos refletir sobre esta insercdo e tirar conclusbes, mais
adiante, baseadas no contexto encontrado.

Haja vista a grande demanda de computadores sendo absorvida
rapidamente pela sociedade, a tecnologia passa a fazer parte de um novo propdsito
educacional, surgindo entdo a necessidade das escolas se adaptarem a nova
realidade, fazendo parte do novo perfil educacional que acompanha as
necessidades do mercado.

Influenciada pelas mudangas do cenario educacional emergente
caracterizado pela disseminagcdo dos computadores nas escolas, a Prefeitura
Municipal de Fortaleza - PMF, a partir de 1991, na gestdo do prefeito Juraci
Magalhdes e mediada pela Secretaria da Educagdo e Cultura, passa a realizar
pesquisas nessa area, visando a montar um programa de acao.

Para efetuar referidas pesquisas e acdes, formou um grupo de
multiplicadores, entre técnicos e professores, que seriam capacitados por meio de
estudos, visitas a outros estados e participacdo em semindrios, para idealizar um
programa embrionario de insercdo dos computadores na rede municipal das escolas
de Fortaleza.

Em meados de 1992 surge o primeiro LIE da PMF. Instalado na Escola
Ambiental Dr2 Francisca de Assis Canito Frota e com equipamentos financiados pelo
MEC, este projeto-piloto atendia criangas de 72 e 82 séries provenientes da Rede
Municipal. Referido LIE contava com seis computadores, que davam suporte a aulas
de operador de microcomputador para adolescentes em situacdo social de risco,
integrantes do projeto SEMEAR, da Fundacgé&o da Crianca da Cidade — FUNCI/PMF.
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Dando continuidade as acfes, em agosto de 1995, por meio da Secretaria
da Educacdo e Cultura do Municipio e do Departamento de Desenvolvimento
Curricular, é instaurado um projeto de Informatica educativa. Segundo o relatério do
Programa, datado em 01 de agosto de 1996, este projeto visava, além da
continuidade do atendimento aos alunos, oferecer também aos educadores e
funcionarios da Escola ambiental um curso de Introducdo a Informatica, que
posteriormente seria expandido aos demais profissionais da Rede.

O ano de 1997 foi caracterizado pela idéia de democratizacdo da
tecnologia, com a chegada da Internet e criacdo do PROINFO — Programa Nacional
de Informatica na Educacédo, que beneficiaria escolas das redes municipal e
estadual. No mesmo ano, possibilitada com a doacdo de oito computadores pela
coordenacdo da Kidlink'?, no Brasil surge a Khouse®® SEMEAR, que tinha, segundo
Freitas (1998,1999), como objetivo, atender a um dos intentos do programa de
Informatica Educativa da PMF, que é o uso da Internet estimulando a pesquisa, a
comunicacao e a troca de experiéncias entre criangas/adolescentes e professores.

Dado o sucesso das primeiras experiéncias, surge a proposta de expandir
0 projeto de implantacdo de LIE para outras escolas da Rede. Assim o PROINFO
instala sete LIE em escolas distintas para atender uma maior demanda de jovens.

As acdes ora mencionadas foram sintetizadas em 1998, em um
documento intitulado Programa de Informatica Educativa, que relata as experiéncias
do projeto-piloto da Escola Dra. Francisca Frota e aponta avancos, como a
instalacdo da Internet e a adesdo ao projeto Kidlink, o qual, por intermédio da
Khouse SEMEAR, promove a democratizacdo do uso da tecnologia e estimula a
comunicacao e capacitacdo dos jovens.

Citado documento menciona ainda como foi pensada a introducao dos LIE
nas escolas da Rede Municipal e afirma que o Projeto de Informética Educativa da
PMF tem como objetivos e metas:

Objetivos:

v' Capacitar professores para o uso do computador como ferramenta para
melhoria do processo educativo;

v' Fornecer aos alunos e professores conhecimentos basicos de computacao;

?Organizacéo internacional, coordenada por educadgue trabalham voluntariamente usando a Intearet
conectar mais de 50000 criangas e adolescentesa@sen100 paises. (FREITAS:1999).
Y¥projeto da organizacao Kidlink objetiva a inclusigital e a comunicacéo entre jovens de diversésepa
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v' Proporcionar aos alunos 0s primeiros contatos com a informatica,
estimulando-os a pensar, criar e pesquisar;

v' Oferecer acesso a Internet, ampliando as oportunidades de conhecimento
metodologias e pesquisas educacionais;

v Oportunizar aos alunos condicdes para ingressar no mercado de trabalho.

Metas:

v' Capacitacao de sete professores da Rede Municipal de Ensino, através do
Curso de Especializacdo em Informatica Educativa, na Universidade Federal
do Ceara, que atuardo como multiplicadores;

v Instalacdo de sete laboratérios de Informatica nas escolas da rede
municipal;

v’ Capacitacdo de professores da rede municipal, ministrada pelos
multiplicadores da rede municipal para atuarem nos laboratérios instalados;

v' Criacao de sete Khouses do projeto Kidlink nos laboratérios;

v' Realizagdo de convénios com a Universidade Federal do Ceara - UFC,
Escola Técnica Federal do Ceara — ETFCE e Universidade Estadual do
Ceard — UECE, para capacitacao e contratacdo de 24 alunos bolsistas que

atuardo nos trés turnos nos laboratorios.

Vale ressaltar o fato de que, nos documentos das secretarias ou 0rgaos
oficiais da Prefeitura analisados, ha sempre a presenca de trés focos principais: a
utilizacdo da abordagem pedagogica, ou seja da Informatica educativa; a
capacitacdo de técnicos; e a capacitacdo de professores da rede em Informatica.

Valente corrobora este pensamento ensinando que

A introducéo da informéatica na educacéo, segundo a
proposta de mudanca pedagdgica, como consta no
programa brasileiro, exige uma formacdo bastante
ampla e profunda dos educadores. Nao se trata de
criar condicbes para o professor simplesmente
dominar o computador ou o software, mas sim
auxilia-lo a desenvolver conhecimento sobre o
proprio conteudo e sobre como o computador pode
ser integrado no desenvolvimento desse conteudo.
(2002, p.18).
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Consoante as diretrizes do PROINFO, cada estado deveria criar um
programa estadual de Informatica Educativa. No Ceard, foi instituido em 1998 o
Programa Estadual de Informatizacdo das Escolas Publicas — Tempo de Aprender
Componente Multimeios, acdo que viabilizou a criacdo dos cursos de pods-graduacao
em Informatica educativa.

Assim tendo sido, em 1998, com o inicio do curso de pos-graduacdo em
Informatica educativa na UFC puderam ter inicio as acdes previstas pelo Projeto de
Informatica Educativa da PMF, no qual seriam formados os primeiros multiplicadores
da rede, que dariam suporte ao restante das agoes.

Paralelamente ao curso, decisbes estruturais foram tomadas para a
instalacdo de equipamentos, selecdo de professores, bolsistas e demais
providéncias necessarias, o que culminou, em julho de 1999, com a chegada dos
primeiros LIE das escolas da PMF. Em 2000, a PMF ja dispunha dos sete LIE
implantados e em plenas condi¢cdes de uso, o que foi o inicio de um trabalho que se
ampliou e se realiza até hoje na realidade das escolas da PMF.

Buscando aprofundar algumas questdes pedagogicas, indispensaveis ao
entendimento da relagdo estabelecida entre a tecnologia e a aprendizagem,
apontaremos a seguir recortes de modelos educacionais que nos fazem acreditar na

potencialidade do uso das TIC na educagéo.
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CAPITULO 04
FORMACAO DE PROFESSORES: NOVAS COMPETENCIAS E TECNO LOGIA

A escola encontra-se em urgente mudanca. As praticas pedagodgicas
procuram delinear-se, buscando formas de melhor favorecer a aprendizagem e
assim esquadrinham estimulos promissores, novas formas de motivar e nessa busca
tentam incorporar novas ferramentas de trabalho, principalmente as tecnoldgicas,

gue tanto atraem com sua diversidade de recursos.

Diante deste cenario contemporaneo no qual a escola parece, depois de
tantos anos, ter revisto sua praxis, a Educacéo passa a ter papel fundamental na
formacdo de profissionais para que consigam lidar com essa nova realidade.
Segundo Reis (2006), os processos formativos estdo sendo cada vez mais focados
como alvo das atuais reformas educacionais brasileiras e estas apresentam-se como
opcOes de adaptar os individuos para que possam responder de forma eficiente as

necessidades mercadoldgicas.

Nessa perspectiva de formacao voltada para o mercado, a escola deve formar
cidaddos criticos, democréticos, criativos, dindmicos e qualificados (LDB — Lei n°
9394/96) e os cursos de formacado adequam-se para formar um profissional capaz
de lidar com a nova dinadmica da sociedade do conhecimento.

Revistos os papéis da escola, ao tratarmos da tematica Informatica educativa,
precisamos dedicar atencdo especial aos professores, agentes importantes para o
ensino-aprendizagem, que passam a ter o papel de mediadores, motivadores,
criadores de situacdes que despertem o0 interesse e possibilitem uma maior
significacao da aprendizagem.

No decorrer deste capitulo, explanaremos alguns pontos essenciais a
discussdo da tematica da formacdo de professores, assim como conheceremos o
trabalho de alguns agentes sobre assunto para que posteriormente tenhamos
condicdo de nos posicionar critico/teoricamente e assim contemplar os objetivos de

nossa pesquisa.
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4.1 O Perfil do Novo Educador

Com a modernizacdo dos procedimentos e rotinas no contexto do
mercado, a maioria das profissdes passou pela necessidade de se adaptar a nova
realidade tecnologica, e assim refez sua pratica, incorporando novos conhecimentos
e se abrindo para o novo.

Com efeito ndo poderia, mesmo com certo atraso, ser diferente na
educacdo. O professor, profissional fundamental da area da educacdo, precisa
adequar-se a nova realidade “multimidiatizada”, cheia de atrativos interativos e em
constante mutagéo de seus alunos para que o processo de aprendizagem aconteca
de forma expressiva e prazerosa.

Sobre os caminhos para essa adequacdo, entendemos que todo o
trabalho realizado acerca da formacédo de um educador que assuma novas praticas
pedagogicas com o uso de recursos inovadores da tecnologia pode ser considerado
uma tarefa em constante elaboracao.

Esta formacdo continuada deve ser pautada em uma pratica
construcionista-contextualizada, uma formacao que, como explica Valente (2002,
p.23), € baseada intensamente no uso do computador, realizada na escola onde
esses professores atuam, criando condicbes para que eles apliguem os
conhecimentos com o0s seus alunos.

Perrenoud (2001, p.19) reforca a idéia de formacdo continuada, quando
assegura que o professor profissional constroi progressivamente as suas
competéncias a partir de sua pratica e de uma teorizacdo a sua experiéncia. Tardif
(2002, p. 12) corrobora essa linha de pensamento, ressaltando que o saber ndo é
uma coisa que flutua no espaco: o saber dos professores € o saber deles e esta
relacionado com a pessoa e a identidade deles, com a sua experiéncia de vida e
com a sua historia profissional.

A génese das praticas do educador contudo, pode tomar caminhos
diversos, que podem seguir flexiveis a sintonia com os interesses pessoais e da
comunidade envolvida. Logo, torna-se necessario que o educador conheca alguns
modelos de abordagem pedagogica diferentes, que se envolva em maneiras
distintas de mediar os processos de aprendizagem, conseguindo assim criar seu

modelo de dinAmica educacional.
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E necessario que, no processo de formacado do professor, haja vivéncias e
reflexdes com diferentes abordagens de uso do computador, para que ele possa
assim experimentar a dialética da prépria aprendizagem e futuramente possa té-la
como aporte para sua pratica. Passando por experiéncias da didatica, aplicacdo e
metodologias diversas, o professor pode analisar seus limites e seu potencial, de
forma a criar maior autonomia para decidir qual a abordagem com que vai trabalhar.

Partindo dessas idéias acima sobre a formacéo do professor e norteando-
se nas exigéncias da sociedade contemporanea quanto a uma nova atitude do
educador, se faz necessaria a concep¢do de um profissional critico-reflexivo. O
“novo professor” sugere um perfil que organize situacées de aprendizagem e que
atue em ambientes abertos a elaboragdo do conhecimento pelo préprio aluno, um
professor consciente de um novo conceito de educacdo e ndo apenas adepto de
novas técnicas de ensinar. Valente (1993c, p.115) considera que o conhecimento
necessario para que o professor assuma essa posicao “ndo é adquirido através de
treinamento”. E necessario um processo de formacido permanente, dinAmico e
integrador, que se fara através da pratica e da reflexdo sobre essa pratica — da qual
se extrai o substrato para a busca da teoria que revela a razédo de ser da pratica.

Seguindo a mesma linha de raciocinio, Moran afirma que:

Aprendemos melhor guando vivenciamos,
experimentamos, sentimos. Aprendemos quando
relacionamos, estabelecemos vinculos, lacos, entre
0 que estava solto, cadtico, disperso, integrando-o
em um novo contexto, dando-lhe significado,
encontrando um novo sentido. (2000, p. 23).

O novo educador reflete e aprende com a propria pratica, tem o papel de
instigar as percepc¢des do aluno, causar interesse e curiosidade em aprofundar seus
conhecimentos, dando uma sequéncia l6gica aos fatos e desencadeando uma
aprendizagem realmente significativa, contextualizada com os interesses dos
educandos.

O interesse do préprio professor, seu habitus, a percepcdo e suas
experiéncias serdo elementos que influenciardo diretamente em sua pratica e

envolvimento dos projetos. Na idéia de Perrenoud
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No centro das competéncias profissionais, o habitus
de cada professor estrutura-se desde a mais tenra
infancia através do conjunto de experiéncias de
socializa¢des vividas, com consequéncias tanto para
0 aluno quanto para o futuro professor. (1992, p.12).

Desse modo também, Tardif (2002, p.22) aponta que os saberes dos
professores sdo construidos ao longo de suas vivéncias e devem ser considerados
como plurais e temporais.

Diante desta nova maneira de pensar o educador e a construgcéo dos seus
saberes, faz-se necessaria uma formacao baseada também na reflexdo e na prética,
condizente com o profissional que tenciona formar, atrelada aos estudos cientificos,
mas que dé condi¢bes de o docente desenvolver habilidades necessarias ao novo
papel que assumira, o papel de mediador de um publico que, segundo Moran (op.
cit) ndo aprecia a demora, quer resultados imediatos e adora pesquisas sincronas,

as que acontecem em tempo real e oferecem respostas quase simultaneas.

A formacédo adequada para promover a autonomia é
coerente com um paradigma de preparacdo de
professores criticos-reflexivos, comprometidos com
o0 proprio desenvolvimento profissional e que se
envolvam com a implementacdo de projetos em que
serdo atores e autores da construcdo de um pratica
pedagogica transformadora. (ALMEIDA, 2000, p.
111).

O educador, de certa forma, torna-se um modelo para o educando, pois
“vivencia e compartilha com os alunos a metodologia que est4 preconizando”
(VALENTE, 1994, p.19). Sua atitude é a de refletir sobre suas ag¢des, tragando
estratégias e definindo os meétodos mais adequados para a mediacdo das
atividades, de forma que esta pratica se torne essencial e enriquecedora, tanto para
si mesmo quanto para o aluno. Como anota Loiola (2000), a funcdo do professor
nao somente consiste em produzir conhecimentos validos a proposito do ensino e
da aprendizagem, mas também assume o papel de professor reflexivo, ou seja, ele
€ capaz de controlar situacdes em parte indeterminadas, flutuantes, contingentes, e
criar solucdes novas.

Ninguém educa ninguém, como tampouco ninguém
se educa a si mesmo: os homens se educam em
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comunhdo, mediatizados pelo mundo (PAULO
FREIRE: 1996, p.59).

Na ilustracdo abaixo explicitamos algumas caracteristicas do que se
espera do novo educador

PROFESSOR

QUADRO 01: Principais caracteristicas do novo professor (Fonte: Elaboracao propria)

Diante das idéias rapidamente esplanadas até aqui sobre o perfil do novo
educador e as novas possibilidades educacionais, entendemos que a tecnologia é
uma ferramenta que se enquadra nas novas expectativas educacionais podendo
proporcionar resultados de construgéo e descentralizagdo do conhecimento, assim
como sua expansdo e divulgacdo. Resta preocuparmo-nos com a preparacdo do
profissional para atuar com 0S NOVOS recursos.

A seguir, faremos uma breve discussao a respeito dos caminhos a serem

percorridos pelo professor para que possa desenvolver trabalhos utilizando as TIC.
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4.2 A Preparacdo do Educador para a Utilizagcdo das  Tecnologias Digitais na

Educacao

O ambiente de sala de aula, tdo conhecido por nés, onde o professor
sempre executou a maioria de suas atividades com os alunos, adveio de uma
educacao tradicional, na qual ndo havia ainda muitos dos recursos hoje conhecidos.
Com suporte em estudos, muitos métodos e recursos foram criados para propiciar
maior interacao e significacdo aos contetudos abordados.

Com o avanco da tecnologia, recursos como a televisdo e o computador
foram rapidamente incorporados ao cotidiano das pessoas e, diante dessa
realidade, nada mais objetivo do que utilizar esses elementos a favor da

aprendizagem. Moran (2003, p.46) ensina que

(...) a linguagem audiovisual desenvolve atitudes
perceptivas: solicita constantemente a imaginacgao e
reinveste a afetividade com um papel de mediagéo
primordial. Afirma ainda que a frente destes novos
recursos, o0 papel do professor amplia-se
significativamente. Do professor, que dita o
contetdo, transforma-se em orientador de
aprendizagem, em gerenciador de pesquisa e
comunicacao (...).

O desafio ndo € apenas ajudar a formar profissionais capazes de selecionar
conteudos, informacbes e conhecimentos, mas, acima de tudo, profissionais
capazes de se adaptarem as novas exigéncias do mundo globalizado. N&o se trata
simplesmente de melhorar a transmissdo de conhecimentos nem a informatizacéo
do processo ensino-aprendizagem, mas significa, como observa Almeida (2000),
uma transformacéo educacional, ou seja, uma mudanca de paradigma, que favoreca
a formacdo de cidaddos mais criticos, com autonomia para construir o proprio
conhecimento. Além dessas capacidades, o hovo profissional € chamado a assimilar
e manipular competéncias e habilidades especificas em funcdo do seu perfil
profissional. **

A inclusdo das tecnologias digitais no cotidiano da sociedade atual,

apontadas por muitos autores, como Perrenoud (2000) e Oliveira (2001), como de

14 A LDB prevé o estabelecimento de Diretrizes Quiteires para a Educacgéo Bésica e Superior no lugar

do curriculo minimo antes determinado. Dentro ddégica, as diretrizes curriculares contemplam,soa
elaboracao, a definicdo e o desenvolvimento de etdnpias e habilidades para os diferentes nivessisiao.
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grande valia no processo de aprendizagem, preconiza a necessidade da insercéo do
professor neste contexto educacional que se utiliza de novas ferramentas e baseia-
se em abordagens diferenciadas das tradicionais tdo conhecidas. Dessa forma,
alguns passos sdo necessarios para tornar este processo o mais viavel possivel. O
primeiro, segundo Moran, é facilitar a0 maximo o acesso e 0 conseqguiente contato
de professores e alunos com ambientes dotados de recursos tecnoldgicos. O ideal
seria que estes ambientes se constituam salas de aula conectadas a Internet e
laboratorios bem equipados e também conectados, dando uma estrutura de suporte
as acodes, de forma que o professor tenha a sua disposicdo recursos para pesquisa
e realizacdo de atividades diversas.

Havendo a disponibilizacdo e facilitacdo do acesso a estes materiais, 0
préximo passo, ainda consoante Moran, sera uma orientacdo pedagdgica para 0 uso
da Internet e dos programas multimidias para os professores, indicando-lhes como
pesquisar e navegar pela Internet conhecendo ambientes virtuais diversos, sites de
busca, bibliotecas virtuais etc. Ensinar utilizando a Internet exige forte dose de
atencao do professor. A navegacao precisa de bom senso, gosto estético e intuicao,
porém é preciso deixar o professor livre, a vontade, para explorar e criar, para que
desenvolva suas potencialidades e interesses pessoais pelo trabalho. Fagundes®®
(2004) assinala que a capacitagdo do professor deve oferecer situacdes de
aprendizagem com as mesmas caracteristicas das que este terd que proporcionar

ao aluno. Deve-se passar sempre ao professor a idéia de

que nao tenha medo de errar nem vergonha de dizer
“ndo sei” quando estiver em frente ao micro. O
computador ndo é um simples recurso pedagdgico,
mas um equipamento que pode se travestir em
muitos outros e ajudar a construir mundos
simbdlicos. O professor s6 vai descobrir isso quando
se deixar conduzir pela curiosidade, pelo prazer de
inventar e de explorar as novidades, como fazem as
criangas. (Fagundes: 2004).

Acontecendo uma insercao gradual e facilitada do acesso do professor ao
uso dos recursos tecnoldgicos, resta ainda a realizacdo de uma formacao

continuada e contextualizada com a realidade em que cada educador esta inserido.

15 A professora Lea Fagundes é pioneira no uso flarndtica educacional no Brasil, sendo a

coordenadora do Laboratério de Estudos Cognitivas Uhiversidade Federal do Rio Grande do Sul
(www.lec.ufrgs.br)
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Valente (2003, p. 22) defende o argumento de que a formacdo do educador deve
ocorrer de forma nao linear e ndo isolada das acdes, que implante mudancas
significativas em sua pratica pedagogica proporcionando uma recontextualizacédo
daquilo que ja sabe, para relacionar, relativizar e assim construir junto com outras

personagens o seu conhecimento. O autor completa o pensamento acentuando que

A formacéo sendo desenvolvida no local de trabalho
do professor favorece a criagdo de uma nova cultura
na comunidade escolar e propicia o envolvimento
dos demais profissionais (professores,
coordenadores, gestores e orientadores
pedagogicos), que poderdo apoiar e mobilizar para a
realizacdo de préticas inovadoras (VALENTE, 2000,
p.24).

Quanto a esta formacao, Borges Neto (2002) e Oliveira (2002) apresentam
guatro competéncias que consideram basicas para o0 desenvolvimento das
dindmicas de trabalho por meio das TIC, que sdo: conhecimentos em educacéo,
dominio tecnologico, especificidade de formacdo e transposicdo didatica. Os

primeiro autor, apresenta estas competéncias, sinteticamente, da seguinte forma:

CATEGORIAS DE FORMACAO CARACTERIZACOES
Conhecimentos  gerais sobre o
processo educacional em varios niveis:

Conhecimentos em educagéo educacgéo infantil, ensino fundamental e
médio: questdes da  psicologia,
sociologia e filosofia da educacao.
Dominio dos conhecimentos, pelo

Dominio tecnologico menos, basicos acerca da tecnologia a
ser utilizada.
Ser especialista em algum nivel ou
conhecimento no ambito educacional:

Especificidade de formacéo matematica, historia, fisica ou ser
especialista na educacao infantil, por
exemplo.

Passagem que se opera desde a
producdo do conhecimento até sua
transformacdo em pratica escolar, que
é conduzida pelo professor.

Transposicao didatica

TABELA 06: Competéncias bésicas para o desenvolvimento das dindmicas de trabalho
através das TIC (Borges Neto: 2002).
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Segundo os autores, o professor deve dominar essa ferramenta para poder
planejar e atingir seus objetivos pedagogicos, mas ndo basta que tenha somente
uma formacéo técnica, sendo necessarios conhecimentos e o compromisso com a
educacao.

Moran (2003) e Valente (2003) sdo unanimes ao apresentar a formulacao do
conhecimento como um caminho de mé&o dupla, cheio de idas e vindas, no qual
todos os envolvidos no processo participam e crescem juntos. Segundo Moran (op.
Cit), o conhecimento, elaborado com base na partir da propria experiéncia, torna-se
muito mais forte e definitivo. Moraes (1997) ainda corrobora o pensamento dos

autores, citando que:

O modelo cientifico da atualidade lembra que
qualquer construcdo é sempre coletiva, destacando
a importancia de se adotar novos conceitos e
principios de administracdo voltados para a
cooperacao, a solidariedade, o respeito e a atencao
entre os parceiros alinhados em torno de uma visao
comum e de objetivos compartilhados (Moraes:
1997).

Este novo paradigma educacional contempla alunos nascidos ja envoltos na
tecnologia, que véem estes recursos em seu dia-a-dia, mas que, segundo Moran
(op. cit.), estédo acostumados a receber tudo pronto do professor, segundo o modelo
tradicional de “dar aula”. Para relacionar-se com este publico, que de certa forma
também esta passando por uma remodelacdo da transmissdo/aquisicdo do
conhecimento, Almeida (op. cit) anota ser necessaria atitude reflexiva e inovadora.
Logo o profissional necessita ser preparado para incitar em seus alunos posicoes e
competéncias como “Aprender a aprender”, instigando a curiosidade e o interesse
destes, mostrando o0 quéo interessantes podem ser as novas descobertas e a
investigacdo de novos saberes. E ainda: ter autonomia para selecionar as
informacdes pertinentes a sua acgéo, refletindo sobre situacdes-problema e, a partir
dai, escolher a opcdo adequada de atuacdo para resolvé-la; sobre as acdes
efetivadas, é necessario incentivar os alunos a refletirem sobre os resultados obtidos
e depurarem seus procedimentos, reformulando suas acdes, buscando assim
compreender os conceitos envolvidos ou levantar e testar outras hipoteses. Almeida

(2000) entende que
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A formacdo adequada para promover a autonomia €
coerente com um paradigma de preparacdo de
professores critico-reflexivos, comprometidos com o
proprio desenvolvimento profissional e que se
envolvam com a implementagéao de projetos em que
serdo atores e autores da construcao de uma pratica
pedagdgica transformadora. (2000, p. 111).

Dessa maneira, faz-se necessaria uma analise criteriosa sobre a formacéo de
professores, no nosso caso, 0os da Rede Municipal de Fortaleza, e a formagéo de
competéncias para o uso das novas tecnologias na educacdo, enfatizando o
desenvolvimento de uma prética reflexiva, com suporte na analise da articulagao
entre os cursos de formacdo e as instituicbes de ensino. Estes aspectos
pretendemos abordar no decorrer desse estudo.

Para melhor entender como acontece, na pratica, um programa de
formacéo de professores, no proximo capitulo, descreveremos o CRP e suas acoes,

na busca da inclusao digital dos professores da PMF.
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CAPITULO 05
UM NOVO MODO DE PERCEBER A APRENDIZAGEM

Perante um contexto de mudancas das praticas pedagodgicas para
tendéncias que se utilizam novos recursos potencializadores da aprendizagem,
surge a necessidade de um “novo professor’, com uma atitude diferenciada da que
conhecemos e daquela que possivelmente foi educado.

Assim, buscamos neste segmento, entender as novas praticas pedagogicas
e sua relacdo com o desenvolvimento da aprendizagem, focando a tecnologia como
ferramenta, e € estribada nessa nova proposta educacional que daremos

continuidade ao presente ensaio.

5.1 Computador e Cognicao: Novas Perspectivas sobre a Aprendizagem

Cognicao: Aquisicdo de um conhecimento.
(LAROUSSE: 2004, p.192)

Ponderar sobre cognicdo, significa buscar conhecer como acontece a
aprendizagem, de que forma ela pode ser potencializada e mediante quais
processos isso pode ser realizado. Assim, procurando conhecer e criar caminhos
facilitadores da aprendizagem buscamos relacionar as tecnologias digitais, suas
vantagens e atrativos, as teorias pedagodgicas/psicolégicas conhecidas criando
outras praticas.

Carraher (1992,p.17) explica que, “a psicologia cognitiva envolve o estudo
das bases do conhecimento humano”. Sdo questdes sobre como o homem aprende,
como a memoria funciona, se h& diferenciacdo do nivel de aprendizagem em
ambientes diferenciados etc.

Segundo Flavell (1999), ndo é possivel nem desejavel definir a cognicéo,
limitando assim seu sentido de maneira precisa ou inflexivel. O autor acrescenta

que:
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...Inclui entidades psicologicas do tipo definido como
processos mentais superiores tais como o0
conhecimento, a consciéncia, a inteligéncia, o
pensamento, a imaginacgao, a criatividade, a geracao
de planos e estratégias, o raciocinio, as inferéncias,
a solucdo de problemas, a conceitualizacéo, a
classificacdo e a formacdo de relacdes, a
simbolizacdo e, talvez, a fantasia e 0s sonhos.
(FLAVELL:1999, p. 9)

Ainda na concepcao desse autor, a cognicdo em si ndo exclui outros
processos como 0S movimentos motores e a percepcao, além de outros elementos

sociopsicolégicos e a linguagem.

Como mencionamos anteriormente, muitos foram as contribuicbes e
estudos a respeito da aprendizagem e varias foram as abordagens e teorias
desenvolvidas em virtude dessa visdo. Dentre elas, algumas tiveram grande
relevancia quanto a significagdo do que entendemos hoje, como a epistemologia
genética, que Piaget explica pelos estadios do desenvolvimento humano, o
interacionismo de Vygotsky que foca o homem como um ser social e suas relagdes
com 0 meio, a visdo construtivista e interacionista de Henri Wallon, que valoriza as
relacbes entre 0 “eu” e o0 “outro” entre outras.

Entendemos que a inteligéncia funciona seriando, ordenando, fazendo
relacdes. Entéo, o desenvolvimento se realiza em diversas agdes, como andar, falar,
usar o computador, ler etc. Reafirmando a questéo da relagdo com o meio, Oliveira
(2001) ressalta que, na visdo de Vygotsky, o homem, ao mesmo tempo que age na
natureza transformando-a, sofre os efeitos dessa transformacédo que ele mesmo
promove.

Assim, compreendendo as relagcdes entre o0 homem e 0 meio como
interacdo indispensavel a construcdo da aprendizagem, entendemos ser
fundamental a viabilizacdo desses processos e criacdo de recursos e metodologias
gue déem a possibilidade de o homem ir além, organizar seus pensamentos e criar,
aprendendo cada vez mais. Segundo Jorge R. M. Frées in Vidal (2002) a tecnologia
modifica a expressao criativa do homem, modificando sua forma de adquirir

conhecimento, interferindo assim em sua cognicéo.
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No Ceara e em Fortaleza, inseridos neste cenario de ebulicdo dos
paradigmas educacionais e aquisicdo de novas ferramentas, encontramos O0sS

I*® de ensino e se

educadores. Estes provém historicamente de um meio tradiciona
véem envoltos em uma nova realidade contemporanea que dispde de recursos e
abordagens diferenciadas, novas possibilidades de comunicacéo e linguagem, além
de ser contextualizada em uma O&tica também inovadora de construcdo do
conhecimento.

Segundo Carraher (1992) o modelo tradicional de educacdo trata o
conhecimento como um conteddo, como informacdes, coisas e fatos a serem
transmitido ao aluno. Nesse tipo de abordagem, concebemos o professor como
detentor do conhecimento que o repassa ao aluno e esse conhecimento é planejado
em modulos, em fatos que podem ser “aprendidos” isoladamente.

Nesse estilo de escola, o que se pode chamar de pratica tradicional esta na
abordagem, na cultura docente, centrada na figura do professor, encarregado de
transmitir o conhecimento e acreditando na exposicdo e memorizacdo e na
reproducéo do contetudo por meio de exercicios, e ndo na resolucao de problemas e
significacdo das questdes propostas. O aluno é um elemento passivo, que
simplesmente recebe e assimila o que é transmitido. Essa linha de ensino difundiu-
se no século XVIII, desde o lluminismo, e tinha por objetivo universalizar o acesso
do individuo ao conhecimento. Foi considerada ndo critica e ultrapassada nas
décadas de 60 e 70, mas ainda tem prestigio. Seus defensores enfatizam a nocao
de que ndo ha como formar um aluno critico e questionador sem uma sdlida base de
informagao.

Assim, é importante ressaltar que os meios tecnoldgicos por si s6 nédo
poderiam mudar a atitude de um professor que repete praticas tradicionais, pois as
ferramentas tecnoldgicas, que poderiam ser aproveitadas para o desenvolvimento
de projetos e habilidades do aluno, podem ser usadas como “maquinas de ensinar”

e ser tado instrucionistas quanto um caderno.

Estamos tdo acostumados a salientar os fatos e
informacBes  consideradas  “importantes” que

16 Essa proposta de ensino, com énfase na memarjzagdlegia o contetdo e é centrada na figura do

professor, encarregado de transmitir o conhecimiatando o aluno como um elemento passivo quéeeee
assimila o que é transmitido.
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esquecemos a importancia de estimular o raciocinio,
0 pensamento ativo, a reflexdo e a descoberta pelo
aluno. (CARRAHER,1992, p.15)

O educador dos dias de hoje sente o desejo de inovar, identifica se com o que
chamamos de educacdo moderna’’, com suas novas ferramentas e possibilidades
tecnoldgicas e interativas, mas sente ainda dificuldade em se adaptar e criar
modelos de praticas. Segundo Carraher (1992, p.16), “Fomos criados e educados
nesse sistema e continuamos aceitando esta doutrina mesmo sentindo a
necessidade de mudar as coisas.” Assim sendo, reforcamos a importancia de
dedicarmos estudos ao educador, que se encontra em um meio de transicao.

Na educacao contemporanea, as atividades escolares devem estimular o
desenvolvimento de habilidades como senso de andlise, senso critico e
reelaboracdo de conteudos; como diz Perrnoud (2000, p.128), Formar para as novas
tecnologias é formar o julgamento, o senso critico, 0 pensamento hipotético e
dedutivo, as faculdades de observacéo e de pesquisa, a imaginacdo, a capacidade
de memorizar e classificar, a leitura e a analise de textos e de imagens, a
representacao de redes, de procedimentos e de estratégias de comunicacao.

Para isso, faz-se necessario que o professor esteja apto a interagir com uma
série de recursos e inovagdes técnico-metodoldgicas, para que consiga extrapolar
os modelos tradicionais de educacgéo, buscando fomentar em seus educandos uma
compreensao mais profunda dos contetdos estudados.

E relevante mencionar, ainda, que o educador deve despertar para formas
interessantes e eficazes de estimular a aprendizagem. Além dos elementos
mencionados anteriormente, é importante enfatizar a formulagdo do conhecimento
apoiada no coletivo. Nesse sentido, a Internet pode favorecer a construcéao
cooperativa, o trabalho conjunto entre professores e alunos, proximos fisica ou
virtualmente, o que corrobora, ainda, por outro prisma, as idéias de Schon apud
Valente (2003, p. 24) que afirma ser a atividade préatica fundamental para a formacgéo
do professaor.

Assim sendo, reforgamos mais uma vez a importancia de dedicarmos estudos

e esforgos para o educador, que se encontra em um meio de transicdo e que esta

1 Chamamos aqui de moderna a proposta de ensirtcad@ma formulagdo do conhecimento pelo

préprio aluno, pela da interacdo com o meio, nd qumaofessor é concebido como um facilitador dagessos
de aprendizagem e ndo como detentor do conhecimento
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também aprendendo, descobrindo formas de aplicar a educac&o. E preciso ousar,
ser inventivo, criar projetos interdisciplinares, nao lineares, que proponham
problemas, que possam ter varias solucdes e que acima de tudo déem chance aos
alunos de se identificarem com a tematica. Segundo o autor, “se ndo houve
aprendizagem auténtica, o educador tem que mudar de estratégia.”

O mediador deve buscar opc¢des criativas, porém significativas e condizentes
com a realidade dos alunos. Pode utilizar, entdo e de maneira positiva, a tecnologia,
e assim dispor de seus recursos multimidias para despertar o interesse dos alunos,
usar a comunicacdo facil com lugares distantes e a praticidade da pesquisa na
Internet ao seu favor. Flavell (1993, p, 20) é muito assertivo quando diz que “...0s
adultos sao incentivadores cognitivos, estimulando e orientando as criangas para
gue elas sejam tudo o que podem ser”.

Podemos perceber que os modelos modernos de educacdo se abalizam no
modelo cognitivo de aprendizagem, que destaca as constru¢cées mentais valorizando
a linguagem, o raciocinio, a percep¢ao e o pensamento.

No modelo cognitivo, segundo Carraher (1992), o ensino é visto como um
convite a exploracdo e a descoberta, aprender a pensar sobre os assuntos é mais
importante que aprender fatos sobre os mesmo assuntos. Entdo, cabe aos nossos
mestres questionar quais os interesses do seu publico e de que forma alcanca-lo. O
novo educador reflete e aprende com a prépria pratica, tem o papel de instigar as
percepcdes do aluno, causar interesse e curiosidade em aprofundar seus
conhecimentos, dando uma sequUéncia l6gica aos fatos e desencadeando uma
aprendizagem realmente significativa, contextualizada com os interesses dos
educandos.

Cabe aos nossos mestres questionar quais os interesses do seu publico e
de que forma alcanca-lo. Resta ao educador acreditar na educacdo, dar asas a
imaginagdo e projetar estratégias vitoriosas, que agreguem novas conquistas para
seus alunos; lembrar que criancas e adolescentes gostam de superar desafios e
também gostam de conhecer coisas novas. Bom é lembrar ainda que a tecnologia
pode ser uma grande aliada nesse desafio, na realizagdo de projetos inovadores,
interdisciplinares e concretos.

A grande questdo é fazer com que os educadores percebam estes novos

recursos como aliados a sua pratica e assim lancem mao de suas idéias atreladas a
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estas facilidades tecnoldgicas, tornando a aprendizagem mais prazerosa e

significativa.

A seguir, dando continuidade as observacfes pertinentes as questdes
pedagogicas necessarias ao nosso entendimento sobre as novas praticas,
apresentaremos o Centro de Referéncia do Professor como um dos modelos de

formacéo de educadores.

5.2 O Centro de Referéncia do Professor: Modelo de  Formacéao

O CRP, segundo descricdo do seu préprio site'® e projeto de implantacéo,
caracteriza-se como um 6rgao da Prefeitura Municipal de Fortaleza, idealizado como
um centro de referéncia para professores, mas que também idealiza um parque de
inclusédo social, onde o lazer, a cultura e a inclusdo digital fazem deste ambiente um
movimentado centro de pesquisa e entretenimento.

Herminio Borges Neto, professor da Universidade Federal do Ceara, ao criar
o projeto inicial do CRP, que compde todos os aspectos, desde sua filosofia,
estrutura fisica, idealizacdo dos ambientes, desenvolvimento e instalacdo logica de
equipamentos até a metodologia pedagdgica a ser aplicada, refere-se ao mesmo

como uma Biblioteca Virtual*®

(BV) e afirma que “a Biblioteca Virtual (BV) € um
espaco publico, concebido para consultas a fontes de informacdes, em formas

virtuais ou digitais”.

Centro de w do Professor \ '
Biblioteca Virtual Professor Moreira Campos

Galeria Antdnio Bandeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA

FIGURA 01: Atual Logomarca do CRP, idealizada por Daniel Capelo

O CRP situa-se no centro da cidade de Fortaleza, constituindo-se um nucleo
de cultura e tecnologia que se propde a atender aos cidaddos como um todo por

meio de programas culturais diversos além do acesso livre a Internet e mais

18
19

http://www.crp.ce.gov.br/
Chama-se Biblioteca Virtual (BV) a um ambiental®rse possa localizar informagfes utilizando as
chamadas Novas Tecnologias de Informacdo e CongditcaNTIC (Borges Neto:1998)
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especificamente ao universo de alunos e professores da Rede Municipal de Ensino,
com a disponibilizacdo de recursos tecnolégicos, como computadores e Internet,
aulas programadas e cursos de formacao oferecidos aos docentes da Rede, cursos
estes que serdo nosso objeto de estudo.

Mencionado Centro, tido como referéncia para a formacéo de professores em
tecnologias Digitais na educacdo e acompanhamento de LIEs nas escolas do
Municipio, tem como proposta subsidiar toda a Rede Municipal de Educacdo de
Fortaleza que, hoje, € composta por 212 escolas patrimoniais, 124 unidades anexas
e 53 creches, atendendo a 252.908 educandos, o0 que constitui a terceira maior rede

municipal de educacdo do Pais, contando com, aproximadamente, 10 mil

professores.

/
/
/
’

".;!' -

FIGURA 02: Fachada atual do Centro de Referéncia do Professor (Arquivo CRP)

Para tanto, as instalacdes do Centro, referentes as tecnologias digitais, sao
compostas por diversas instalacdes de atendimento ao publico, que se compde de:

- 01 sala de CIC (Centro de Informacao ao Cidadao) que se caracteriza como
um ambiente equipado com computadores interligados a Internet, com o objetivo de
atender a comunidade em geral, acesso do acesso livre e gratuito.

- 03 salas de AVE (ambientes virtuais de ensino) destinados ao atendimento
dos alunos da Rede Municipal, por meio de cursos, livre acesso e aulas planejadas
pelos professores das escolas municipais. Estas salas também séo equipadas com

computadores conectados a Internet e outros equipamentos que facilitam a

execucgao das aulas.
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- 02 salas de NTE (Nucleo de Tecnologia Educacional). Semelhantes ao AVE,
estes ambientes também sdo bem equipados, possuindo recursos adicionais que
propiciam a preparacéo/elaboracdo de aulas. E nestes ambientes que ocorrem a

formacéo de professores, por esse motivo, daremos énfase a eles.

syl

FIGURA 03: Ambientes tecnoldgicos do Centro de ReferénciBradessor(Arquivo CRP)

Vale ressaltar que o CRP é dotado, ainda, de espacos com finalidades

culturais a servico da comunidade, como galerias de arte, anfiteatro etc.

FIGURA 04: Ambientes destinados a manifestacfes culturais do Centro de

Referéncia do Professor. (Arquivo CRP)
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5.2.1 NTE - O Ambiente Multiplicador

Segundo folder institucional distribuido aos usuarios do CRP, o NTE
representa “um espaco reservado aos professores da Rede municipal de Ensino,
onde sao oferecidos Cursos de Informatica Educativa, possibilitando a capacitacdo e
0 acesso as novas tecnologias de informacao”.

O Nducleo de Tecnologia Educacional - NTE é composto por duas salas-
ambientes, sendo reservadas, exclusivamente, para capacitacdo em servico dos
professores municipais em Informatica educativa.

Com 30 (trinta) computadores ligados a Internet, no NTE sdo ofertados,
durante o ano, cursos® que favorecem a formacao dos educadores para o uso da
moderna tecnologia, agregando um novo conhecimento.

Um dos ambientes - sala de aula - com 12 computadores, é destinado a
capacitacdo de professores por intermédio de cursos. O outro espaco - sala de
estudo — destina-se aos professores que queiram realizar atividades pedagdgicas
individuais avancadas; ndo necessitando estes de frequentar os cursos ofertados.
Nesse ambiente os professores realizam estudo individual e ou coletivo, fazem

pesquisas, planejamentos etc.

20 Ha vasta gama de opcOes de cursos sendo ofesepieigodicamente pelo CRP. Nos anexos

apresentamos um exemplar de grade de cursos ofesexns professores da rede.
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A estrutura do NTE/Municipal esta subordinada a Coordenacé&o Nacional do
PROINFO - MEC (Codigo - CE - 22) e a Coordenagédo Estadual da Secretaria da
Educacdo Béasica do Ceara (Departamento de Educacdo a Distancia), tendo seu

corpo docente 13 professores especialistas em Informatica educativa.

As capacitacdes, oferecidas pelo NTE, visam a dar ao professor a
fundamentacdo necessaria para que ele possa utilizar o computador como suporte
para desenvolver uma nova pratica pedagdgica. Sobre esta capacitacdo nos

deteremos mais a diante.

5.3 CRP e Informatica Educativa: Objetivos e Acdes

Quanto aos professores atendidos pelo CRP, existe um projeto de
capacitacao para a utilizacdo dos laboratorios de Informética educativa das escolas
publicas do Municipio de Fortaleza. A formacdo continuada de professores em
Informatica educativa é a proposta maior do CRP. Sobre este ponto discorreremos
mais detalhadamente no decorrer do trabalho.

Quanto aos estagiarios, a compreensao filosofica do processo pedagoégico
desenvolvido no CRP se alicerca, segundo definicdo encontrada em seu site, na
concepcgao humanista de desenvolvimento, em que o ser humano constitui a mola
mestra do dinamismo social, sintonizado com os grandes avancos cientificos e
tecnolégicos; Empreendendo-se a si proprio, ele conquista a autonomia, tornando-se
um cidadao livre, criativo, reflexivo, politico e produtivo.

O contexto das atividades pedagodgicas, realizadas nos ambientes da
Biblioteca Virtual, prop6e-se a complementar o conteido das atividades escolares,
extrapolando os conteudos curriculares, compondo, assim, um conjunto de
aprendizagem continua de forma atemporal, independente e autbnoma,
assegurando a seu usuario um progresso individual e uma educacao permanente.

Todo o trabalho no CRP é desenvolvido dentro da perspectiva de uma
formacdo permanente e aberta. Assim, conta com o suporte de 50 jovens
universitarios, criteriosamente selecionados (com a publicacdo de edital) e

capacitados para um estéagio de dois anos nos ambientes do CRP.
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Universitarios de Pedagogia, Informatica e dos cursos de licenciatura sédo
orientados, acompanhados e avaliados, para atuarem como formadores na area de
Informatica educativa, em um processo de formacdo aberta, profissional e

permanente.

5.4 CRP Hoje: Estrutura e Acdes para a Formacédo de  Professores em Servico

Buscamos reconhecer por meio de alguns instrumentos de pesquisa,
posteriormente citados, como acontece a formacao oferecida hoje aos professores
da rede municipal de ensino. Para isso, pesquisamos diversas esferas de
profissionais relacionados a esta formacado como a Dire¢cdo do CRP, os professores
formadores e os professores em formacéao.

Procuramos extrair resultados que, indicassem, sob o6ptica qualitativa,
quais caminhos estdo sendo seguidos para a insercdo do professor ao uso das
tecnologias digitais na educacéo, vislumbrando um resultado produtivo posterior, ou
ndo. Para isso, observamos os formadores do CRP e sua formacgédo para tal, os
objetivos principais da formacéo oferecida, as estratégias utilizadas e o publico-alvo
a que se dedicam 0s cursos.

Para melhor reconhecer as estratégias utilizadas, pesquisamos como
acontece a formacao de professores para o uso das tecnologias digitais no CRP,
guais seus objetivos e que resultados sdo esperados com essa formacao. Além
disso, verificamos condi¢cBes estruturais, como aspectos fisicos, divulgacdo, perfil
para participacdo dos cursos, selecdo de conteudos e elaboracdo da grade de
cursos, se ha algum incentivo a formacdo para os professores, até o posterior
acompanhamento dos docentes que realizam 0s cursos.

Observamos, ainda, até que ponto os profissionais pesquisados se
sentem preparados para conduzir atividades com o uso das tecnologias digitais, que
tipo de formacdo tém para isso e se existe interesse por parte destes em dar
continuidade a esta formacédo. Finalmente, verificamos a expectativa destes
professores a respeito do uso pessoal das tecnologias digitais.

Na pesquisa, utilizamos questionarios, observacdes e entrevistas que

serviram de canal para obtencdo dos dados. Aplicamos primeiramente questionarios
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de sondagem para melhor conhecer o trabalho realizado no CRP e assim poder nos
inserir no ambito de acdes.

Em seguida, buscando sondar outros detalhes sobre a percepcédo dos
formadores, ndo transcrita nos questionarios, realizamos algumas entrevistas e
conversas informais. Outros dois encontros se sucederam dando-nos a oportunidade
de observar, entrevistar e coletar informacdes e materiais.

Para finalizar, participamos de um dos cursos oferecidos pelo CRP na
condicdo de “aluna” o que muito enriqueceu a visdo de formacéo oferecida pelo
Centro.

Seguindo a ordem cronoldgica das aplicacfes, sera descrita em seguida
cada um dos resultados obtidos. Apresentaremos primeiramente as tabelas dos
guestionarios aplicados e seus dados quantitativos. Na sequéncia comentaremos 0s
dados obtidos.

A pesquisa iniciou-se com um instrumento de sondagem, descrito em nossas

opcbes metodoldgicas, e nos forneceu os dados descritos a seguir.

5.4.1 Quanto a Concepcdo da Direcdo do CRP a Respeito da Estrutura,

Profissionais e Objetivos do Projeto Geral do Centro:

CRP - Estrutura fisica e projeto inicial

) E um espaco destinado a inclusdo
O que é 0 CRP? _ o
social e digital.

» Atender alunos e professores no
uso das TIC;

* Inclusao digital para o publico em
geral;

* Programa de inclusdo para a 32
idade;

» Formacéo profissionalizante para

Objetivos principais do CRP

jovens;
» Disponibilizacdo de espaco para
eventos da PMF.
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* 03 salas-ambientes para uso dos
alunos da PMF, com 33
computadores cada,
denominadas AVE — ambientes
virtuais de ensino;

* 02 salas-ambientes para uso dos

Estrutura fisica voltada para o trabalho professores da rede, - com 22

computadores cada uma,

com as tecnologias digitais na _ ]
denominadas NTE — nucleos de

educacéao
tecnologia educacional,
* 01 sala de uso da comunidade
em geral para utlizacdo da
Internet e softwares diversos,
com 15 computadores,
denominada CIC - Centro de
formacéo do cidadao.
* 44 computadores no NTE;
e 02 impressoras (01 por
Recursos disponiveis no CRP para a ambiente);
formacéao de professores no uso da e 01 scanner;
tecnologia * 01 webcam por computador;

* 01 camera fotografica digital;
* Gravadoras de CD e DVD;
02 TVs de 29” (01 por ambiente);

CRP - Profissionais Formadores

o o * Professores da rede municipal,
Profissionais responsaveis pela L
. com especializacdo em
formacao de professores para o uso

Informatica educativa pela
das TIC no CRP

Universidade Federal do Ceara
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CRP — Objetivos da formagao de professores em Infor ~ matica Educativa e publico-

Alvo

* Formar professores para
Objetivos da formacao assumirem os laboratérios de

Informatica das escolas da PMF;

* Cursos;

» Oficinas;

. . . » Estdgios em manutencdo e
Estratégias utilizadas na formacao
planejamento de aulas para
aplicacdo de aulas no AVE ou

em suas proprias escolas.

o * Professores dos LIE e da rede
Publico-alvo
em geral

* Professores preparados para
assumir os LIE das escolas;

. * Professores de sala de aula

Resultados esperados da formagéo . _

regular inseridos na cultura de IE

para trabalhar em conjunto com

os LIE.

TABELA 07: Resultados do Questionério I. (Elaboracéo Prépria)

Em nossa pesquisa, grande foi a abertura oferecida pela Direcdo do CRP no
sentido de nos receber, esclarecer davidas, responder aos questionamentos e,
acima de tudo, oferecer com transparéncia os materiais por nds solicitados, como
documentos, fotos etc.

Assim, a partir das respostas dadas pela Gestdo, entendemos que o Centro
de Referéncia do Professor “é um espaco destinado a inclusdo social e digital” o que
nos leva a compreender que a formacgéo de professores se soma aos objetivos como
mais uma das ac¢des dentre outras desenvolvidas.

Como podemos observar no quadro relativo aos objetivos gerais do CRP, a
maioria das acdes desenvolvidas prioriza a inclusao digital da comunidade como um
todo, além de sediar eventos culturais. Especificamente tratando das tecnologias

digitais, questao relativa aos professores da Rede, a Direcéo afirma buscar “atender



75

alunos e professores no uso das TIC”, o que demonstra uma ousadia hajam vistas
as dimensdes do publico-alvo e a capacidade de atendimento do CRP. Porém
exprime o desejo de apoiar alunos e professores para o uso efetivo das tecnologias.

Quanto a estrutura relatada, pelos profissionais e direcdo do CRP, para o
desenvolvimento dos da formacdo de professores no Centro foi descrita, segundo
tabela ha pouco introduzida, como suficiente para desenvolver excelentes trabalhos
por meio da Informatica Educativa.

Entendemos que o Centro oferece, para o atendimento de alunos e
professores, 03 salas devidamente equipadas, para o uso dos alunos da Rede e 02
outras dedicadas a formacéo de professores, para o uso das tecnologias digitais na
educacéo.

Quanto aos profissionais responsaveis pela formacdo em Informatica
educativa no CRP, averiguamos que possuem requisitos especificos para a
investidura do cargo. Todos s&o, segundo a Direcédo, professores da PMF e
especialistas em Informatica educativa pela Universidade Federal do Ceara.

Quando questionamos sobre os objetivos, especificamente da formacédo de
professores, a Direcdo do CRP restringiu a formagdo de professores para
assumirem os laboratérios de Informatica das escolas da Rede. Como publico-alvo,
definiu como sendo professores dos LIE e o restante dos professores da Rede.

Vérias estratégias de formacéo foram elencadas, o que nos da a idéia de que
esta preparacdo percorre, da teoria a pratica, varias nuances da nova prética
pedagogica em foco.

Quanto aos resultados esperados da formacdo, percebemos certa
dissonancia em relacdo aos objetivos iniciais citados, ao ponto que a Direcao
espera, além de formar professores para assumir dos LIE, inserir professores de
sala de aula regular em uma “cultura de IE para trabalhar com conjunto com os LIE”.
Entendemos, com base nestas respostas, que também é objetivo do CRP preparar
professores regulares para utilizarem as tecnologias digitais em projetos com seus
alunos.

Procurando um entendimento mais aprofundado da formacdo no CRP, a
seguir analisaremos o0 ponto de vista dos profissionais do Centro que trabalham

diretamente com a formagéo em IE.
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5.4.2 Quanto A Concepcdo dos Professores Formadores sobre os Objetivos,

Estratégias e Resultados da Formacgé&o:

CRP — Sobre a Formacao

. Acontece mediante cursos, oficinas e
Como acontece a formagéo 2

seminarios de forma inicial“* e continuada.

o . » Capacitar professores para 0 usO
Objetivos da formacéao
das TIC em sala de aula.

» Espera-se que o0s professores
utilizem as TIC na sua pratica
pedagdgica,

Resultados esperados * Mudanga da visdo sobre a
formulag&o do conhecimento;

* Promover a utilizacdo dos recursos

tecnoldgicos.

* Cursos oferecidos em varios
horarios, visando a facilitar a

Estratégias utilizadas na formacao participagéo dos professores;

» Sensibilizacdo de gestores para

investimento e apoio na formacéao.

Publico alvo * Professores e gestores

. . * Manh4, tarde e noite, com duracgéo
Duracé&o e horario dos cursos
de 12 a 30 horas/aula.

Incentivos e gratificacdes para que o e Por nao existir uma politica de

professor participe da formacéo formacdo na PMF, os cursos néao

L Os formadores chamam de formagc&o inicial os canfesttos de insercdo ao uso do computador, como
conhecer e utilizar pessoalmente planilhas, editdestexto etc.
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podem ser realizados no horario de
expediente dos professores;
N&o h& nenhum tipo de ajuda de

custo para a realizagéo dos cursos.

Divulgacédo dos cursos

Site do CRP;

Lista de discussao dos professores;
Divulgacdo oficial para 6rgéos
competentes;

Boletim Informativo da SEDAS

Boca a boca

Inscricdo nos cursos

Individualmente, por telefone ou

pessoalmente.

Selecédo

N&o ha selecédo, mas alguns cursos
possuem pré-requisitos para
participagéo e outros sao
especificos para professores dos

LIE

Estrutura do CRP x estrutura das

escolas

E variavel, pois algumas escolas
tem 6timos equipamentos enquanto
algumas ndo possuem ainda

laboratorios.

Selecédo de conteudos dos cursos

Baseada nas necessidades dos
professores e inovagbes dos
aplicativos.

Base tedrica mesclada a prética.

Aplicabilidade dos cursos e
acompanhamento no dia-a-dia das

escolas

Ainda nao existe um estudo sobre
ISSO.

Sao realizadas diversas visitas,
mas o numero de professores e LIE
crescem a cada dia nao sendo

possivel um real acompanhamento.

TABELA 08: Resultados do Questionério Il. (Elaboracao Prépria)
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A descricao realizada pelos formadores sobre os cursos e estratégias de
insercao dos professores no uso da tecnologia, realizados especificamente no CRP,
nos leva a entender que existe um bom trabalho sendo desenvolvido no referido
Centro, porém verifica-se que ainda € uma acdo isolada em relacdo a falta de
estrutura para a realizacédo das acdes necessarias.

Quanto aos objetivos da formacéo, fica evidente que a PMF possui um
cuidado com a atualizacdo da pratica pedagdgica de seu quadro de professores.
Assim, quando seus formadores afirmam ser objetivo da formag¢do uma “mudanca da
visdo sobre a construcdo do conhecimento”, e que “espera-se que o0s professores
utilizem as TIC na sua pratica pedagogica”, entendemos que o trabalho realizado
com os professores busca tornar a tecnologia uma ferramenta basica de auxilio a
feitura do conhecimento em suas escolas, estando sendo preparados seus

professores para esta utilizacao.

A Direcdo do Centro soma aos objetivos: “formar professores para assumirem
os laboratérios de informética das escolas da PMF”, o que nos mostra uma
preocupacao diferenciada com os profissionais que viabilizam as acgdes
desenvolvidas nos LIE.

Os professores dos LIE trabalham diretamente com a tecnologia disponivel na
escola, sendo responsaveis pelos laboratorios de Informatica e atividades ali
desenvolvidas, assim como pela execugdo de projetos, juntamente com oS
professores regulares das turmas, 0 que muitas vezes nao ocorre, segundo eles,
pela falta de formagédo dos professores regulares em IE. Professores de LIE sdo
ainda responsaveis em suas escolas pela manutencédo basica e preservacdo dos
equipamentos e, em alguns casos, multiplicagdo do conhecimento em tecnologia

para o restante do grupo.

Segundo o documento intitulado Diretrizes para Educacédo Béasica da Rede
Pablica Municipal e Lotacdo de Professores, em anexo no final deste trabalho, sdo
atribuicoes do professor(a) do LIE:

Elaborar o projeto pedagogico para o LIE; definir junto & comunidade escolar
o funcionamento do LIE, considerando as orientacbes da SEDAS/CRP e SER;

planejar juntamente com o professor regente (da turma ou disciplina) as atividades
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pedagogicas a serem desenvolvidas no LIE; registrar e arquivar todas as atividades
planejadas e executadas em cada aula; assessorar o professor-regente em suas
aulas realizadas no LIE; incentivar e sensibilizar os professores da Escola para o
uso pedagodgico do LIE; viabilizar a infra-estrutura necesséaria ao funcionamento
regular do LIE, no qual se refere a organizacdo do espaco fisico e ao agendamento
do atendimento no LIE; realizar pesquisas e estudos para auxiliar no planejamento
dos professores, em horarios reservados para esta atividade; acompanhar os alunos
em seus trabalhos e pesquisas individuais, de acordo com a disponibilidade do LIE;
desenvolver projetos na area de Informatica Educativa, envolvendo toda a
comunidade escolar; zelar pela manutencdo, conservacdo e limpeza dos
equipamentos e recursos do LIE; abrir e fechar o LIE no inicio e no fim do
expediente; checar periodicamente todos os equipamentos do LIE; registrar no livro
de ocorréncias, entradas e saidas de materiais do LIE; participar de reunides e
eventos dirigidos aos professores do LIE; solicitar o atendimento da assisténcia
técnica ao setor competente quando necessario; exigir da SEDAS/CRP e SER o
acompanhamento pedagdgico para o LIE; contribuir com a formacdo de todos os
professores na area de Informatica Educativa (cursos, oficinas, etc.) realizar
semestralmente relatérios sobre os trabalhos desenvolvidos no LIE e encaminha-los
a SEDAS/CDE e CRP.

Para que seja possivel ao profissional desempenhar as fun¢gbes ha pouco
elencadas, € necesséaria uma formacao condizente com suas atribui¢cdes funcionais,
0 que levou a PMF a selecionar critérios para a correta lotagdo dos professores de
LIE, os quais podemos encontrar no Diario Oficial do Municipio?’. Seguem as
atribuicbes necessarias a investidura do cargo, cuja selecdo fica a critério da
SEDAS/CRP e SER: Estar no exercicio do magistério; habilitacdo com Licenciatura
plena; carga horéria preferencial de 240 horas, ou no minimo de 120; possuir Curso
de Especializacdo em Informética Educativa ou formacédo oferecida pelo Centro de
Referéncia do Professor ou pelo Nucleo de Tecnologia Educacional - NTE, do

Estado, com carga horaria minima de 80h/a

Os professores de LIE, segundo os formadores, participam de uma formacao

continuada pelo CRP e recebem cursos diferenciados referentes a sua atividade.

%2 Digrio Oficial do Municipio, de 08 de fevereiro 2806 - PORTARIA N° 20/2006 (Em anexo no final do
trabalho)



80

Reportando-nos as estratégias utilizadas na formacéo oferecida pelo CRP,
pudemos verificar que, segundo os formadores, acontecem em diversos niveis
desde a “sensibilizacdo dos gestores para investimento e apoio na formacao”, até a
disponibilizagdo de *“cursos oferecidos em varios horarios visando facilitar a
participacdo dos professores. A Direcdo do CRP enfatiza ainda que acontecem
oficinas e estagios em manutencao e planejamento de aulas para aplicacao de aulas
no AVE ou em suas proprias escolas para os professores.

Segundo a equipe responsavel, os cursos sao divulgados de varias formas
para que possam chegar ao publico final, os professores em suas escolas. Assim,
sédo utlizados diversos veiculos, como Internet, cartazes enviados as escolas e
divulgacao da tabela de cursos nos boletins informativos da SEDAS.

Os profissionais do CRP afirmam, ainda, que qualquer professor da rede pode
participar dos cursos, com excecdo de alguns dos cursos que possuem pre-
requisitos ou séo oferecidos exclusivamente para professores de LIE.

Acentuam também, que h& uma preocupacdo com a disponibilizacdo de
varios horarios para os cursos, visando a atender todos os professores da rede e
gue a inscricdo nestes pode ser realizada pessoalmente ou mesmo por telefone,
buscando facilitar a participacao.

Quando indagamos sobre as possibilidades de horarios de realizacdo dos
cursos e disponibilidade de tempo dos professores para que participem da formacéo,
no entanto, os formadores explicaram que, “por ndo existir uma politica de formacao
na PMF os cursos ndo podem ser realizados no horario de expediente dos
professores”, o que nos faz entender que um professor que trabalha ou estuda nos
turnos manh@, tarde e noite € excluido do processo de formacao. Quanto a custos,
0S cursos sao gratuitos, todavia a PMF nao oferece nenhuma ajuda de custo para os
profissionais que deles queiram participar.

Como descrevemos anteriormente, o CRP dispfe de uma estrutura composta
de varios equipamentos que possibilitam a execucdo do trabalho e o
desenvolvimento de projetos em IE, porém os formadores relatam que a estrutura
encontrada nas escolas da PMF nem sempre é condizente com a que € verificada
NOS Cursos.

Segundo eles a estrutura das escolas “é variavel, algumas escolas tem 6timos
equipamentos enquanto algumas ndo possuem ainda laboratérios”. Podemos

avaliar dessa forma o fato de que as escolas que ndo possuem a mesma estrutura
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devem encontrar dificuldades quando tentam por em pratica alguns conhecimentos
adquiridos no CRP.

Quanto aos contetdos contemplados nos cursos, os formadores explicam que
se baseiam nas necessidades dos professores e que procuram também trazer as
inovacdes tecnologicas disponiveis no mercado. Expressam ainda, que ha uma base
tedrica atrelada a pratica.

Séao exemplos de cursos oferecidos aos professores da rede:

* Informatica Educativa

* Recursos da Internet na Educacéao

* Projetos “Colaborativos” e Comunidades de Aprendizagem
e Conhecendo o Blog

* Webquest: Investigando e Aprendendo no Cyberespaco

Tivemos acesso a uma das grades de divulgacdo de cursos oferecida pelo
CRP, aqual contempla informacdes sobre carga horaria, ementa, requisitos, periodo
de realizacdo, turno e professor responsavel e pode ser visualizada em anexo no

final deste trabalho.

Depois de entendermos o funcionamento dos cursos, assim como sua
estrutura fisica e metodologica, indagamos a respeito da aplicabilidade e
acompanhamento posterior das atividades desenvolvidas nas escolas. Os
formadores relataram que néo existe ainda um estudo a esse respeito, porém sao
realizadas diversas visitas as escolas. Lamentaram ainda a falta de pessoal
suficiente para realizar este acompanhamento, visto que o numero de LIE e

professores cresce a cada dia.

Diante dos aspectos anteriormente relatados pelos formadores e direcdo do
CRP, sobre a estrutura na qual se apdia a formacdo por ndés inquirida,
compreendemos que ha algumas categorias de formacdo as quais tentamos

descrever no quadro seguinte de forma sintetizada:
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CRP

FORMACAO DE PROFESSORE!

| |
[ PROFESSORES GESTORES DE LIE } [ PROFESSORES REGULARES J

l  Uso da Internet
FORMAGCAO TECNICA * Uso de Aplicativos
BASICA « Manuseio de recursos
tecnoldaico béasico

CURSOS DIVERSOS

[ Base te()rica] [ Estagios no AVE] [ Aplicacéo Pedagégic%

N
Planejamento Execucéo de aula
Pedaadaic

( FORMACAO ESPECIFICA }

Formacéo Estagios em
Técnica/Pedaadaic Manutenca

QUADRO 02: Estrutura da Formacdo em Informatica Educativa no CRP. (Elaboracdo

prépria a partir das informacdes obtidas nas entrevistas com profissionais do CRP).
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Conforme podemos observar no quadro apresentado, a formacéo oferecida
pelo CRP se divide em trés categorias basicas. A primeira é formada por uma gama
de conhecimentos elementares, necessarios ao dominio inicial do uso da tecnologia
pelos professores, conhecimentos estes que propiciam a aproximacéo deles com a
maquina, além de apresentar as primeiras ferramentas dos programas aplicativos,

gue sao os normalmente utilizados pelos usuarios comuns.

A segunda, composta por cursos diversos, trata de varias tematicas que,
assim como a formacédo basica, € oferecida a todo o publico-alvo da formacéo.
Essas tematicas contemplam as necessidades imediatas dos professores,
percebidas pelo grupo de formadores, e inovagdes tecnoldgicas de mercado
podendo assim contemplar aspectos pedagdgicos, programas, ferramentas e teorias
das mais diversas, como por exemplo, “Aplicac6es pedagdgicas do BLOGGER” e

“Ambientes Virtuais de Aprendizagem”.

A terceira aplicacdo caracteriza-se por ser oferecida especificamente aos
professores gestores de LIE, visando a oferecer aos referidos profissionais
conhecimento especializado para o gerenciamento destes ambientes. Ela centra-se
em duas vertentes essenciais ao trabalho, que sdo o0s conhecimentos
técnicos/pedagdgicos para dar apoio aos projetos a serem executados nos LIE e
estagios praticos em manutencao basica de laboratérios, o que minimiza eventuais

problemas fisicos estruturais dos laboratérios das escolas onde atuaréo.

Complementamos nossas informagdes com dados a respeito da frequéncia
de professores no NTE do Centro de Referéncia do Professor. Na sequéncia, por
meio dos graficos originais obtidos, podemos observar a utilizacdo do NTE nos anos
de 2001 e 2007:
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Podemos observar que, no ano de sua criagdo, o CRP teve grande ascensao

do numero de usuarios que nos parece realmente ter gostado da iniciativa e

buscado utilizar seus recursos. No segundo quadro, passados 5 anos, € possivel
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notar que a freqiéncia oscila entre os meses, mas que hoje é bastante superior ao
numero de acessos do periodo analisado em 2001.

Para contemplar todos os envolvidos na formacéo e buscar entender como o
publico final, no caso os professores da rede, tem percebido e participado dos
cursos no CRP, aplicamos o terceiro questionario com estes professores.
Selecionamos educadores que ja participaram de algum dos cursos que o CRP

oferece e obtivemos os resultados a seguir.

5.4.3 Quanto a Concepcdo dos Professores que ja Participaram de Algum dos

Cursos de Formacéao Oferecidos pelo CRP: Expectativas, Habilidades e Avaliacéo.

Parte |

DC D N C CC

01. Pretendo adquirir o habito de utilizar o

computador. 0% 0% 0% | 33,3% | 66,6%

02. Tenho interesse em utilizar o computador

para enriquecer as aulas. 0% 0% 0% | 33,3% | 66.6%

03. Acho importante o uso da Internet nas
aulas para maior interatividade dos alunos

com o contelldo. 0%| 0% |16,6%|16,6% | 66.6%

04. Nao tenho interesse em mais me informar

sobre Informéatica educativa. 100% 0% 0% 0% 0%

05. Tenho interesse em desenvolver projetos
para serem aplicados no Laboratorio de

Informatica. 0% 0% 0% | 33,3% | 66,6%

06. Nao acho relevante o uso de

computadores na educacao. 100% 0% 0% 0% 0%

07. Sinto-me estimulado(a) a utilizar as
tecnologias disponiveis no Laboratorio de

Informatica. 0% 0% 0% 0% | 100%

08. Nao acho importante o apoio da escola na
formacéo do professor para a utilizacdo da

tecnologia.

66,6% | 33,3% 0% 0% 0%




09. Caso nao haja formacéo na prépria

escola,

mercad

tenho interesse em procurar cursos no

© 0% 0% | 16,6% | 16,6% | 66,6%

10. Néo acho necessaria formacéo especifica
nessa area para trabalhar com projetos

utilizando o computador.

16,6% | 16,6% | 66,6% 0% 0%

Legenda:
DC Discordo Completamente
D Discordo
N Neutro
C Concordo
CC | Concordo Completamente
Parte Il

11. Qual sua experiéncia com computadores?

0% Nenhuma

0% Ja fiz curso ou treinamento, mas nédo tenho contato nenhum ha muito
tempo;

16,6% | Conheco alguns programas e utilizo esporadicamente;

16,6% | Olho e-mails e navego em alguns sites;

66,6% | Tenho habilidade com a maquina, utilizando sem dificuldades a Internet e
alguns programas.

12. Vocé conhece e utiliza com facilidade que tipos de programas/recursos?

66,6% | Aplicativos (Word, Excel, PowerPoint etc)

0% Educativos (programas de Portugués, Matematica, etc)

16,6% | Internet e seus recursos basicos (navegacdo—www, e-mail, mensenger,
bate-papo etc)

66,6% | Internet e sites educativos
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13. Qual seu tipo de acesso ao computador?

100% | Possuo computador em casa

16,6% | Tenho acesso no trabalho

0% Frequento cyber café;

0% Outros: vizinhos e parentes

14. Seu acesso ao computador inclui o uso da Intern  et?

100% |Sim, sempre.

0% N&ao, nunca.

0% As vezes.

15. Com que frequiéncia vocé utiliza o computador?

66,6% | Diariamente

0% Uma vez por semana

33,3% | Entre trés a seis vezes por semana

0% Uma vez por més

0% Esporadicamente

0% Nunca havia usado

16. Vocé tem interesse em fazer algum tipo de forma  ¢ao continuada para o

uso de computadores na educacao?

100% | SIM

0% NAO

17. Ja participou de alguma formacgédo em Informéatic  a Educativa

anteriormente?

100% | SIM

3,5% |NAO

* 33,3% afirmam ter participado da Especializacdo em Informatica educativa da
UFC.

18. No caso de ja ter participado de alguma formacd o, indique onde

aconteceu.

0% Trabalho

66,6% | Universidade

33,3% | Iniciativa particular (cursos livres)

19.Vocé tem interesse em participar de um programa  de formacao




continuada para o uso de computadores na educacdo o  ferecido pela escola

onde trabalha?

100% |SIM

0% NAO

20. Qual sua formacao?

0% Curso de nivel médio;

0% Curso de nivel médio em Magistério (Normal);

0% Curso superior em Pedagogia;

16,6% | Curso superior em areas diversas;

16,6% | Curso superior de Pedagogia em Regime Especial;

66,6% | Curso de Especializacéo;

21. Na grade curricular de seu curso, havia discipl  inas voltadas para

Informética educativa?

33,3% | SIM

66,6% | NAO

22. Vocé cursou alguma destas disciplinas?

33,3% | SIM

66,6% | NAO

23. Algum de seus professores de graduacao utilizav  a a Informética

educativa em suas aulas?

16,6% | SIM

83,2% | NAO

24.Vocé ja utilizou algum Software educativo com os alunos?

66,6% | SIM

33,3% [NAO

25. Se aresposta for positiva, fale um pouco dai  mpressao que a utilizagéo
destes lhe causou.

“Sobretudo com a expectativa dos alunos que mudam o interesse pela aula, a
motivagdo dos mesmos se torna grandiosa.”

“A Wikpedia tem vérios links para pesquisa desde o ensino fundamental como
para o ensino médio, € riquissima para a area do conhecimento...”

* 100% dos professores que ja utilizaram softwares com seus alunos fizeram
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referéncias positivas quanto a experiéncia e os resultados.

26. Na sua opinido, qual a importancia de se utili ~ zar a Informatica Educativa
como ferramenta de auxilio a aprendizagem?

“E poder facilitar aos alunos o que é de interesse deles, permitindo uma maior
interacdo entre o conhecimento informado e assimilagéo do fato informado.”

“E de fundamental importancia para enriquecer os contetidos das disciplinas, pois
0 mundo virtual esta abrangendo os diversos campos do conhecimento e néo
podemos ficar mais com estudos tradicionais.”

* 100% dos professores reconhece a importancia das tecnologias digitais na
Educacao e consideram sua utilizacdo como de grande valia para o processo de
ensino-aprendizagem.

27. Como vocé ficou sabendo dos cursos de formacao do CRP?

50% |Site do CRP

16,6% | Visita ao CRP

16,6% | Divulgagao na escola onde que trabalha

0% Outros

28. Em relacédo ao conteddo abordado na formacdo, qu e nota vocé daria
para sua aplicabilidade em sua realidade?

66,3% | Bom

0% Regular

33,3% | Otimo

0% Insuficiente

29. Na sua opinido, os cursos séo oferecidos em hor  &rios vidveis para sua
participacdo?

66,6% | SIM

33,3% |NAO

* Alguns professores reclamaram pelo fato de trabalharem 240h e por isso néo
poderem, segundo eles, participar dos cursos.

30. Ha incentivo da PMF para que o professor realiz e esse tipo de

formacéo?

66,6% | SIM

33,3% |NAO

*Unanimemente os professores acham que a PMF poderia flexibilizar mais os
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horarios dos cursos, assim como a liberacdo negociada dos profissionais em
horério de servico.

31. Ha algum tipo de acompanhamento posterior a for  macéao para
acompanhamento das atividades desenvolvidas nas esc olas?

* Segundo depoimento dos professores, ndo ha um acompanhamento das
atividades realizadas posteriormente, exceto com os professores dos LIE que
participam de reunibes regulares com o0s coordenadores das secretarias
executivas regionais e Secretaria de Educacao.

32. Vocé consegue por em préatica os conhecimentos a  dquiridos nos cursos
gue participou?

33,3% | Sim, pela utilizacdo pessoal de softwares como editores de textos e
planilhas.

33,3% | Sim, mediante projetos realizados com o os alunos utilizando recursos
aprendidos nos cursos.

0% N&o, ndo consigo pbr em pratica.

16,6% | Em alguns casos, consigo atrelar o conhecimento adquirido nos cursos
aos projetos que desejo realizar.

33. Vocé pode afirmar que os cursos de formacéo for ~ am responsaveis por
sua ida e posterior uso do computador como mediador da aprendizagem?
83,2% | SIM

16,6% |NAO

TABELA 09: Resultados do Questionario I
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Avaliando os resultados dos questionarios aplicados aos professores que ja

participaram de algum dos cursos oferecidos pelo CRP, podemos verificar que a

formacdo oferecida é, de fato, de seu interesse e que de alguma forma estes

pretendem trabalhar com seus alunos projetos que utilizem as TIC como ferramenta

pedagogica.

Segundo o resultado dos primeiros cinco itens questionados, observamos que

ha um interesse pessoal dos professores em aprimorar-se no uso do computador e

assim enriguecer suas aulas havendo inclusive o desejo de elaborar projetos para

serem desenvolvidos no laboratério de Informéatica de suas escolas.
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Observamos ainda, com base nas respostas dos itens 06 e 07, que é
consenso entre os educadores questionados a relevancia do uso de computadores
na educacdo, assim como o sentimento de estimulo pessoal para trabalhar com a
tecnologia disponivel no LIE de suas escolas.

Percebemos, segundo o item 08, que a maioria dos educadores acha
importante e valoriza 0 apoio da escola em realizar uma formacdo para o uso da
informatica educativa. Constatamos, ainda, segundo o item 09, que a maioria dos
professores, com exceg¢do de um pequeno grupo que se mostrou neutro, revela o
interesse em buscar esta formacéao fora da escola.

Quanto ao item 10 do questionario, no qual indagamos sobre a necessidade
de uma formacgéo especifica para trabalhar com projetos utilizando as tecnologias
digitais, mais da metade dos educadores mostrou-se neutra ao opinar e o restante

do grupo revelou considerar necessaria esta formacéao.

Percebemos pelas respostas dos itens 11 e 12, que todos os professores ja
possuem algum tipo de conhecimento sobre o computador, afirmando a maioria
delas j& utilizar seus recursos, inclusive possuindo habilidades com o uso da
Internet. Torna-se relevante, porém, salientar que nenhum dos participantes da
pesquisa assinalou conhecer programas educativos como o0s softwares de
Matematica ou Portugués.

Essas informagfBes nos levam a crer que ja existe uma pré disposicdo dos
professores quanto a aceitar o computador como ferramenta Gtil e contemporanea
inserida no cotidiano da sociedade, apesar de demonstrarem ser usuarios que ainda
ndo conhecem alguns recursos pedagogicos, como softwares voltados
especificamente para a educacéo.

Reforcando este dado, os itens 13 e 14 nos dizem que todos os professores
guestionados ja possuem computador em casa e que um pequeno grupo de 16,6%
relata ter também acesso ao computador em seu ambiente de trabalho. Além deste
dado animador, 100% deles asseguram que seu acesso inclui o uso da Internet e
seus recursos, além de a maioria garantir, segundo o item 15, que acessa
diariamente o computador. Os Referidos dados nos levam a crer em um avango na
cultura digital relacionada aos profissionais da educacdo, segundo a amostra

observada.
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Quanto ao interesse em realizar algum tipo de formacdo continuada para o
uso da tecnologia na educacgéo, 100% deles, ou seja, todo o grupo, diz que sim, que
tenciona participar desse tipo de formacdo e afirmam ainda ja ter participado
anteriormente de cursos nesse sentido. Importante é salientar que mais da metade
dos questionados apontou a universidade como local no qual realizou sua formacao
em IE e, segundo o item 19, 100% dos mesmos se disseram interessados em
participar de um programa de formacao continuada que fosse oferecida pela escola
onde trabalham.

Observando os itens 20, 21 e 22, compreendemos que todo o grupo
guestionado possui nivel superior e, a respeito da existéncia de disciplinas voltadas
para o uso das tecnologias, mais da metade das professoras disse nao existir nada
nesse sentido nas instituicbes onde foram formadas. A maioria afirmou que nao
cursou nenhuma disciplina sobre o uso da tecnologia para o ensino durante sua
formacéo inicial e quase todos os questionados, 83,2%, afirmaram que, em seus
cursos de graduacéo, seus professores ndo utilizavam a tecnologia como recurso
pedagogico em suas aulas.

Levando em consideragéo o fato de que o grupo de professores questionado
teve como quesito de selecdo para participar desta pesquisa haver participado de
algum curso de formagdo em Informatica educativa oferecido pelo CRP,
guestionamos a respeito da aplicagdo dos novos conhecimentos adquiridos e
obtivemos o0s seguintes resultados: 66% relataram ja haver utilizado softwares
educativos com seus alunos e destes 100% disseram como positivas as
experiéncias de utilizacdo dos recursos tecnolégicos em suas aulas.

Quanto a importancia da Informatica ducativa como ferramenta auxiliar do
processo de aprendizagem, percebemos, segundo o item 26, que todos o0s
professores em questdao reconhecem a importancia das tecnologias digitais na
educacdo e consideram sua utilizagdo como de grande valia para o ensino-
aprendizagem.

Tratando especificamente dos cursos oferecidos pelo CRP e a percepg¢éo dos
professores da rede quanto a sua estrutura, podemaos extrair as conclusdes a seguir.

A respeito da divulgagdo dos cursos, o item 27 nos mostra que € bastante
diversificada, pois metade dos professores ficou sabendo dos cursos de que
participou através do site do CRP, 16,6% através de visita ao proprio Centro e

16,6% foram informados em suas proprias escolas.
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Em relacdo ao conteudo abordado na formacéo e aplicabilidade a realidade
das escolas, a maioria do grupo avaliou como bom e 33,3% como 6timo, 0 que nos
da a idéia de que os cursos oferecidos atendem a necessidade dos professores.

Quanto ao horario de funcionamento dos cursos, o item 29 aponta que a
maioria dos professores acha € viavel sua participacédo neles apesar de um grupo de
33,3% discordar e mencionar que trabalham 240h, o que inviabiliza a sua
participacao.

Relacionado ao incentivo dado ao professor pela PMF para a participacdo na
referida formacao, 2/3 dos professores se sentem incentivados a realizar 0s cursos,
porém, unanimemente, acham que a PMF poderia flexibilizar mais os horarios dos
cursos, assim como a liberacdo negociada dos profissionais em horéario de servico.

Como podemos analisar no item 31 e 32 do questionario, quanto a um
posterior acompanhamento das ac¢fes, a formacao se limita as atividades realizadas
no CRP, quando nos referirmos aos professores regulares, que afirmam n&o existir
um trabalho posterior para aplicagdo dos novos conhecimentos.

Quando, porém, tratamos dos professores de LIE, estes relatam participar de
encontros mensais com 0s responsaveis dos projetos em IE da PMF que sédo os
coordenadores das secretarias executivas regionais e Secretaria de Educacéo, o
que demonstra maior preocupa¢do com o produto final da formacao, que, no caso, é
a aplicacdo dos conhecimentos de forma prética nas escolas.

A respeito da aplicacdo das novas praticas aprendidas, os participantes
mostraram opinides diferenciadas. Segundo o item 32, 33,3% informaram passar a
utilizar o computador de forma pessoal, através do uso de programas, como editores
de textos e planilhas. Observamos ainda que a mesma porcentagem de educadores
afirmou ter aplicado os novos recursos em projetos com seus alunos, adotando,
assim, a nova préatica educativa. 16,6% destes, no entanto, mostraram que nem
sempre conseguem atrelar os conhecimentos adquiridos aos projetos que deseja
realizar.

Finalizando a andlise dos questionarios e assim a impressao dos professores
sobre a formacgédo no CRP, o item 33 mostra que a maioria, 83,2% dos professores
gue participaram da pesquisa, exprimem que 0s cursos de formacao realizados no
referido Centro foram responsaveis por seu ingresso e posterior trabalho com a

tecnologia na educacéo.
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ApOs essa sondagem, foram realizados alguns encontros com o0s
formadores, nos quais pudemos coletar alguns documentos importantes as
conclusdes de nossa pesquisa, como planejamentos e folders explicativos, que
podem ser encontrados em anexo no final deste trabalho, além de enriquecer ainda
mais nossos conhecimentos por intermédio de conversas informais com eles.

Posteriormente, pudemos realizar uma observacdo participante, como
ouvinte de um dos cursos de formacdo, no qual enriqguecemos ainda mais a
percepcdo acerca do funcionamento dos cursos em questdo e descreveremos a

sequir.

INFORMACOES SOBRE O CURSO

NOME Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo na Gestdo

Pedagdgica.

CARGA HORARIA 24h/a

TURNO OFERECIDO | Manha ou tarde

PERIODO 8 a 31 de janeiro de 2007
REQUISITOS Supervisores e Orientadores Educacionais das Regionais
e lll

Discussdo da importancia de inserir as TIC no contexto
escolar como ferramenta de suporte a construcdo do
EMENTA . . L. -
conhecimento em uma perspectiva tedérico-pratica de

Informatica Educativa.

TABELA 10: Informacdes gerais de um dos cursos da formacédo em IE. (Elaboragéo prépria
a partir das informacdes obtidas na pesquisa).

Antes do inicio do curso alguns procedimentos e ac¢des foram realizados
com o grupo. Fomos informada de que sempre que chegassemos ao CRP
precisariamos nos identificar na recep¢cao com o niumero de matricula da PMF para
registro no sistema. Apos esta orientacao, todo o grupo foi guiado pelos ambientes
do Centro de Referéncia do Professor, recebendo explicagbes sobre o
funcionamento de cada um deles, incluindo as a¢des posteriores que poderiam ser
realizadas com os proprios alunos no AVE.

Em seguida, foi realizada uma dinamica de apresentacdo dos participantes

do curso. Cujo objetivo adicional era de familiarizar desde o inicio do trabalho os
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participantes do curso, com o0s elementos do computador, o que mostra uma
preocupacao com a aprendizagem e contextualizagcdo dos conteudos.

Dando continuidade ao primeiro encontro, foi realizado um diagndstico da
turma, no qual os participantes falaram sobre sua experiéncia com computadores e
condicdo dos equipamentos disponiveis em suas escolas.

ApoOs o intervalo, os mediadores propuseram a elaboracdo de um contrato
didatico®® que contemplou varios pontos para o bom andamento das aulas como
pontualidade, frequiéncia, metodologia etc. Para finalizar, foi apresentado um recorte
de video intitulado Midias e Educacao.

No decorrer do curso alguns conceitos e ferramentas computacionais foram
trabalhados, como o editor de texto Writer, e-mail e listas de discussao virtuais. A
formacdo também aborda referenciais tedricos e utilizou textos de Borges Neto para
trabalhar conceitos de Informética educativa e educacéo.

Na abordagem pedagdgica dos conteudos, percebemos uma preocupacao
em atrelar sempre as ferramentas computacionais estudadas com as possibilidades
pedagogicas que estas poderiam fornecer a pratica do professor. Assim, sao
exemplo de roteiros explorados nas aulas: abordagem conceitual sobre Informética
educativa e vivéncias; explorando as possibilidades pedagoégicas do editor de textos
Writer; explorando os elementos do e-mail; criacdo de projeto pedagdgico.

Quanto ao publico que participou do curso, percebemos que possuiam nivel
de conhecimento computacional bastante diversificado, o que dificultava algumas
atividades e permitia a monopolizacdo da maquina por poucos que tinham maior
habilidade para desenvolver as atividades propostas aos grupos de trabalho.
Percebemos, também, um grande interesse dos participantes e freqiiéncia bastante
satisfatéria do grupo, que nao se evadiu das aulas.

O encontro foi muito gratificante, e as pessoas que compareceram
mostraram que tencionavam entender melhor o processo para realmente aplica-lo
em sua prética.

Com suporte nos resultados destes instrumentos e base nas leituras
realizadas neste estudo, poderemos, no préximo capitulo, chegar a algumas

conclusdes a respeito da problematica levantada.

% Entende-se por contrato didatico um compromiss@ educandos e educadores, que reflita sobretiagpdie
trabalho do professor e considere as necessidamesldnos, buscando analisar os conteudos também da
perspectiva de quem busca aprender.
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CAPITULO 06
CONSIDERAGCOES FINAIS

Concluida a pesquisa a que nos propusemos neste trabalho, foi possivel
chegar a alguns provaveis caminhos e conclusdes a respeito da formacgdo de
professores para o uso da tecnologia na educacao pelo CRP.

Para tanto, analisamos os resultados tabulados nas pesquisas, a luz e
reflexdo de nossas leituras, e tracamos um paralelo com algumas impressdes
pessoais decorrentes de experiéncias presenciais que tivemos a oportunidade de
realizar ao longo do trabalho.

Das conclusfes extraidas em nossa pesquisa, que ensejou analisarmos mais
profundamente os aspectos pedagdgicos da formacdo de professores para 0 uso
das tecnologias digitais, entendemos a necessidade de dedicar estudos a formacao
docente e assim buscar influenciar positivamente as praticas neste sentido.
Faremos, entdo, algumas considera¢gfes acerca desta formag&o, na tentativa de
abrir horizontes para futuras pesquisas.

Em nosso trabalho, mediante varios instrumentos de pesquisa e base tedrica
por nos adquirida em autores como Borges Neto, Moran e Valente, que discutem a
formacdo de professores para o uso da tecnologia, pudemos constatar que é
realizado um trabalho de boa qualidade, no CRP, no que se refere a inclusao digital
e formacdo dos professores da Rede Municipal, em especial, os professores dos
LIE, para o desenvolvimento de habilidades que possibilitem o efetivo uso das TIC
como ferramentas pedagdgicas.

Conhecedora das praticas realizadas nesta formacdo, faremos algumas
consideracOes acerca dos objetivos propostos no inicio de nossas investigacoes.

Sobre o0s aspectos estruturais da formacdo, entendemos que ha uma
preocupacao da equipe responsavel em: divulgar amplamente a grade de cursos
oferecida periodicamente; selecionar conteiddos de acordo com as diversas
necessidades dos educadores; disponibilizar cursos com tematicas diferenciadas,
proporcionando assim que os professores se encaixem naqueles os quais melhor se
identificarem; oferecer cursos em horarios diversos, distribuidos nos trés turnos, com

0 intuito de minimizar os problemas de participacéo dos docentes;
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Os aspectos ora elencados sdo amparados pela fala de Moran (2003), que
afirma ser o primeiro passo para o processo de formacao dos professores facilitar ao
maximo o0 acesso destes aos recursos tecnoldgicos, seja has escolas ou em
formacdes especificas.

Com estas primicias, extraimos como objetivos da formacdo de professores
para o uso da tecnologia no CRP: formar professores para assumir os laboratérios
de Informatica Educativa das Escolas do Municipio; capacitar professores de sala de
aula regular para o desenvolvimento de atividades, utilizando a tecnologia como
ferramenta potencializadora da aprendizagem.

Para tanto, sdo utilizados diversos tipos de metodologias, como cursos,
oficinas e estagios supervisionados para os professores, além de estudo de textos
gue embasam a formacéao.

No caso dos professores de sala de aula regular, sdo oferecidos cursos em
diversos niveis e concomitantes, para que haja continuidade e aprofundamento na
formacdo dos que ja iniciaram a formacdo e também possam ser atendidos novos

professores ainda néo inseridos no uso da tecnologia.

Em relacdo aos professores gestores de LIE, h4 maior preocupacdo no
sentido de oferecer uma formacdo mais especifica e aprofundada em contetidos
pedagogicos e também técnicos. Além dos cursos, estes professores participam de
estagios relacionados a base técnica e se relnem mensalmente com uma equipe
de responsaveis do CRP/SEDAS, que acompanham as a¢fes desenvolvidas nos
LIE.

Os responséveis por esta formagcdo no CRP sdo um grupo de professores
efetivos da Rede com Especializacdo em Informética Educativa, pela Universidade
Federal do Ceara, e que se revezam nos trés turnos, manhd, tarde e noite, para
atender as necessidades dos professores que tencionam.

Segundo estes formadores, h4 uma preocupacado de selecionar os contetudos
dos cursos baseados nas necessidades que os professores apresentam e, a partir
da criacdo destas propostas, é oferecida grade de cursos na qual o educador pode
escolher o curso que melhor se encaixe em suas caréncias.

Por serem os cursos ofertados em diversos niveis e objetivos, alguns
possuem pré-requisitos, no intuito de selecionar um perfil de publico e assim otimizar

os resultados do processo de aprendizagem.



98

Em relacéo a articulagdo com as possibilidades técnicas e aplicabilidade dos
novos conhecimentos nas escolas, compreendemos que ha uma disparidade em
relacdo a disponibilidade de recursos nas escolas, porém esta € causada por
motivos alheios a nossa investigacdo. Segundo os formadores, algumas nao
possuem sequer computadores, em outras os equipamentos estdo defasados e
ainda ha umas que possuem equipamentos mais modernos do que os disponiveis
no préprio CRP.

Assim sendo, ndo havendo homogeneidade de recursos com o CRP, em
geral, ndo é possivel que os formadores apontem para uma aplicabilidade fiel dos
conhecimentos adquiridos.

Ainda relacionado a articulacdo com a aplicabilidade dos novos
conhecimentos nas escolas, percebemos que ndo ha um acompanhamento posterior
as acbes no CRP no sentido de verificar como estd sendo a tentativa de
implementacdo das novas praticas desse professor, o que daria um suporte e
incentivo as novas praticas. Ainda ndo ha estudos que apontem para os resultados
praticos obtidos pela formacdo e os formadores indicam o pequeno numero de
profissionais do CRP como principal empecilho para que isso aconteca.

Sobre problemas relacionados a formacao, inventariamos aqui algumas das
dificuldades apresentadas pelo grupo de professores, e que constatamos durante o
periodo de observacao, no que se refere a sua participacdo na formacéo para o0 uso
das TIC no CRP: falta de tempo para realizar a formacao pois oS mesmos muitas
vezes tem uma jornada dupla ou até mesmo tripla de trabalho, o que impossibilita a
participacdo nos cursos; Impossibilidade, também em virtude do tempo, de explorar
0s recursos disponiveis na escola e, principalmente, de elaborar atividades e
projetos; mesmo conhecendo 0s recursos basicos disponiveis na escola, o professor
ndo possui o hébito de desenvolver atividades, utilizando-os, realizando muitas
vezes apenas projetos experimentais. Neste momento, a formacdo se torna
imprescindivel no sentido de estimular e mostrar novos caminhos e facilidades ao
professor; Finalmente, a maior de todas as dificuldades apresentadas pelos
educadores ¢é a falta de incentivo da Prefeitura Municipal de Fortaleza, no sentido de
adotar uma politica efetiva de formacéo de professores, que possibilite a formacao

em servigo e que flexibilize as possibilidades a todos os educadores.
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Sobre este Ultimo item, é importante ressaltar que, mesmo encontrando
nos questionarios respostas que afirmam o incentivo da PMF para a formacao, os
educadores e formadores assinalaram n&o existir uma politica de formacdo que
valorize a formacdo e que, por exemplo, crie opg¢des para que 0s professores

participem da formac&o em seu horario de servico.

Reconhecidas as principais dificuldades do processo, e apoiada em alguns
autores, como Perrenoud, Valente, Morais e Pimenta, podemos afirmar que a
preparacdo do professor se faz elemento bésico para uma insercdo e mediacao
pedagdgica eficaz na utilizacdo dos recursos tecnolégicos contemporaneos. Nesse
sentido, convergimos para a opinido dos educadores, no sentido de que é
necessaria a criacao de politicas publicas que valorizem a formacédo docente.

Apods todos 0s caminhos por nossa pesquisa percorridos, chegamos a
conclusdo de que a formacgédo oferecida pelo CRP aos professores da Rede
Municipal de Ensino € essencial & inser¢cdo desse publico no uso da tecnologia e
gue as acdes ali realizadas despertam grande interesse do publico focalizado, em
virtude do seu compromisso, organizagao e objetividade.

O grupo de professores pesquisado mostrou-se satisfeito com as
atividades realizadas no CRP e demonstrou interesse em dar continuidade a
formacdo, o que nos prova a avaliagcdo positiva das acdes realizadas no referido
centro.

Apesar de todas as conclusbes que pudemos apontar, temos ainda a
certeza de que muito pouco foi constatado ante a grandeza da formacdo de
professores para 0 uso das tecnologias digitais na educacdo. Cabe a comunidade
cientifica dar continuidade a este tipo de trabalho, buscando sempre conhecer e
facilitar a realidade das escolas, educadores e politicas educacionais, no que diz
respeito a Informatica educativa.

E nosso intuito dar continuidade as nossas investigacées, focando outros
elementos que perpassam a formacdo de professores para o0 uso das tecnologias na
educacdo, seja no ambito da pratica pedagogica, modelos de formacdo ou
ferramentas de educacédo a distancia. Este trabalho € datado e apenas o inicio de

uma investigacédo académica.



100

Rematamos expressando que a grande questdo é fazer com que o0s
educadores percebam estes novos recursos como meros e simples aliados a sua
pratica, e para isso, contamos com 0s programas de formacdo de professores,
grandes aliados da educacgéo, que precisam ser apoiados e reconhecidos como o

caminho mais breve para as mudancas das praticas pedagogicas.
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27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicado no DOM n° 9526 - Suplemento de 02.01.1991, MA-
RIA APARECIDA ARRUDA DIOGENES, aprovada em 183°
lugar no Concurso Publico, conforme resultado publicado no
DOM n° 12.700, de 30.10.2003, na classe inicial de Supervisor
Escolar, na referéncia D-5B, com a carga horaria de 240 (du-
zentas e quarenta) horas, pertencente ao Grupo Ocupacional
Magistério (MAG), com lotagdo no Quadro de Pessoal do Poder
Executivo Municipal, parte permanente da Secretaria Executiva
Regional VI, em vagas criadas pela Lei n° 8.070, de
10.10.1997, alterada pela Lei n° 8.811, de 30.12.2003 e Lei n°
8.831, de 10.05.2004. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, em 03 de fevereiro de 2006. Luizianne de
Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa
de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO.
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ATO N° 0589/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigbes legais e de acor-
do com o Processo n° 1116/2005. RESOLVE colocar a disposi-
¢do da Camara Municipal de Fortaleza, com énus para origem,
de acordo com o artigo 82, item |ll, da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, a
servidora MARIA DE FATIMA BORGES SAMPAIO, matricula n°
13618-01, Agente Administrativo, lotada no Gabinete da Prefei-
ta, a partir de 10.10.2005 até 31.12.2006. GABINETE DA PRE-
FEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 03 de fevereiro de
2006. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL.
Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMI-
NISTRAGAO.
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ATO N° 0590/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢bes legais e de acor-
do com o Processo n° 1246/2005. RESOLVE colocar a disposi-
¢ao da Camara Municipal de Fortaleza, com 6nus para origem,
de acordo com o artigo 82, item lll, da Lei n° 6.794, de
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27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, o
servidor ESIO HOLANDA NOGUEIRA, matricula n® 11257-01,
Mecénico, lotado na Empresa Municipal de Limpeza e Urbani-
zagado, a partir de 09.11.2005 até 31.12.2006. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 03 de fevereiro
de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL.
Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMI-
NISTRACAO.
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ATO N° 0591/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigdes legais e de acor-
do com o Processo n° 1363/2005. RESOLVE colocar a disposi-
G¢ao da Camara Municipal de Fortaleza, com 6nus para origem,
de acordo com o artigo 82, item lll, da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, o
servidor JORGE WILSON PORTO FREIRE, matricula n°
01791-01, Engenheiro Civil, lotado na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Infra-Estrutura, a partir de
06.12.2005 até 31.12.2006. GABINETE DA PREFEITA MUNI-
CIPAL DE FORTALEZA, em 03 de fevereiro de 2006. Luizian-
ne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Alfredo José
Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0592/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigdes legais e de acor-
do com o Processo n° 1320/2005. RESOLVE colocar a disposi-
¢ao da Camara Municipal de Fortaleza, com 6nus para origem,
de acordo com o artigo 82, item Ill, da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, o
servidor JOSE HUMBERTO A. VASCONCELOS, matricula n°
01769-01, Agente Administrativo, lotado na Secretaria Munici-
pal de Desenvolvimento Urbano e Infra-Estrutura, a partir de
06.12.2005 até 31.12.2006. GABINETE DA PREFEITA MUNI-
CIPAL DE FORTALEZA, em 03 de fevereiro de 2006. Luizian-
ne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Alfredo José
Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0593/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigbes legais e de acor-
do com o Processo n° 1113/2005. RESOLVE colocar a disposi-
¢ao da Camara Municipal de Fortaleza, com 6nus para origem,

de acordo com o artigo 82, item Ill, da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, a
servidora MARIA BEUVANETE B. DE ALMEIDA, matricula n°®
09968-01, Agente Administrativo, lotada na Secretaria Munici-
pal de Educacgédo e Assisténcia Social, a partir de 04.10.2005
até 31.12.2006. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
FORTALEZA, em 03 de fevereiro de 2006. Luizianne de Oli-
veira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa de
Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0594/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigbes legais e de acor-
do com o Processo n°® 1080/2005. RESOLVE colocar a disposi-
¢ao da Camara Municipal de Fortaleza, com 6nus para origem,
de acordo com o artigo 82, item Ill, da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, a
servidora ANA LUCIA DOURADO ARAGAO, matricula n°
61788-01, Assistente Social, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo e Assisténcia Social, no periodo de 26.09.2005 a
31.12.2006. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FOR-
TALEZA, em 03 de fevereiro de 2006. Luizianne de Oliveira
Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa de Oli-
veira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0595/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigdes legais e de acor-
do com o Processo n° 10349/2005. RESOLVE dispensar a
servidora EMANUELLE FELIX DE ALBUQUERQUE, como
Auxiliar Técnico, com simbologia equivalente a DAS-3, da Co-
missdo de Suporte Técnico, vinculada a Secretaria Municipal
de Educagéo e Assisténcia Social, a partir de 03.12.2005. GA-
BINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 03 de
fevereiro de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA
MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETA-
RIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0596/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigbes legais e de acor-
do com o Processo n° 5068/2005. RESOLVE dispensar o ser-
vidor JOAO BEZERRA RIBEIRO, como Membro, com simbolo-
gia equivalente a DNS-2, da Comiss&do de Plano de Cargos e
Carreiras dos Recursos Humanos da Educagdo, vinculada a
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Secretaria Municipal de Educagéo e Assisténcia Social, a partir
de 01.12.2005. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE
FORTALEZA, em 03 de fevereiro de 2006. Luizianne de Oli-
veira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa de
Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0597/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicbes legais,
9710/2005. RESOLVE exonerar, a pedido, nos termos do art.
41, item |l, do Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortale-
za, aprovado pela Lei n® 6.794 de 27.12.1990, o servidor GA-
BRIEL PAULINO SIQUEIRA JUNIOR, do cargo em comiss&o
de Auxiliar Técnico (Analise de Sistema), simbolo DAS.3, inte-
grante da estrutura administrativa da Secretaria de Finangas do
Municipio, constante do Quadro Permanente - Parte | - Cargo
em Comissao, a partir de 21.11.2005. GABINETE DA PREFEI-
TA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 03 de fevereiro de 2006.
Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Alfredo
José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
GAO.

dekk kk ok

ATO N° 0598/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigbes legais e de acor-
do com o Processo n° 124982/2005. RESOLVE exonerar, a
pedido, nos termos do art. 40, da Lei n° 6794 de 27.12.1990,
Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza, publicado
no DOM n°® 9526 - Suplemento de 02.01.1991, MARIA NILZE-
TE FARIAS CAVALCANTE, matricula n® 14474-01, ocupante do
cargo de Técnico Auxiliar de Atividades Fazendarias, lotada na
Secretaria de Finangas do Municipio, Quadro Permanente -
Parte | - Composta de Cargos do Poder Executivo, a partir de
12.09.2005. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FOR-
TALEZA, em 03 de fevereiro de 2006. Luizianne de Oliveira
Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa de Oli-
veira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0599/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
nomear, de acordo com o artigo 37, inciso Il, da Constituicdo
Federal e art. 11, item | e artigos 12 e 13 da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicado no DOM n° 9526 - Suplemento de 02.01.1991, DA-
VID LIMA DA SILVA, aprovado em 89° lugar no Concurso Pu-
blico, conforme resultado publicado no DOM n° 12.701, de
31.10.2003, na Classe Inicial de Auditor de Tributos Municipais,
na Referéncia 6C, com a carga horaria de 180 (cento e oitenta)
horas, pertencente a categoria funcional Administragéo e Con-
trole da Receita Municipal, com lotagdo no Quadro de Pessoal
do Poder Executivo Municipal, parte permanente da Secretaria
de Finangas do Municipio, em vagas criadas pela Lei n° 8.070,
de 10.10.1997, alterada pela Lei n° 8.811, de 30.12.2003 e Lei
n° 8.831, de 10.05.2004. GABINETE DA PREFEITA MUNICI-
PAL DE FORTALEZA, em 03 de fevereiro de 2006. Luizianne
de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Alfredo José Pes-
soa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0600/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigbes legais e de acor-
do com o Processo n° 0256/2005. RESOLVE exonerar, a pedi-
do, nos termos do art. 40, da Lei n° 6794 de 27.12.1990, Esta-
tuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza, publicado no
DOM n° 9526 - Suplemento de 02.01.1991, SHEILANE TATIA-
NE MENDES, matricula n°® 54556-01, ocupante do cargo de
Agente de Cidadania, lotada na Guarda Municipal de Fortaleza,
Quadro Permanente - Parte | - Composta de Cargos do Poder
Executivo, 02.08.2005. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, em 03 de fevereiro de 2006. Luizianne de
Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa
de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0601/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em
vista o que dispde Decreto n° 11011, de 03.08.2001. RESOLVE
conceder a TANIA BARCELAR, passagem aérea de ida e volta
no trecho Recife/Fortaleza/Recife, para proferir Palestra de
Abertura (Desafios para a Gestdo Urbana) no Planejamento
Estratégico da Administragdo Municipal de Fortaleza, para o
ano de 2006, que se realizara no periodo de 05 a 07.02.2006,
devendo as despesas correr por conta da Dotagdo Orgamenta-
ria: 24.101.08.122.0016.2226.0001, Elemento 339033.0 (Pas-
sagens), Fonte 100, consignada a Secretaria Municipal de
Educagdo e Assisténcia Social. GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 03 de fevereiro de 2006.
Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL DE
FORTALEZA. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETA-
RIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0602/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicdes legais. RESOLVE
autorizar o Economista FRANCISCO DAS CHAGAS LIMA
FILHO, Gerente da Célula de Emprego e Renda, DAS-1, do
Quadro de Pessoal da Secretaria de Desenvolvimento Econé-
mico - SDE, a se deslocar a Brasilia/DF., nos dias 7 a 9 de
fevereiro, para participar de reunido no Banco Interamericano
de Desenvolvimento (BID), de interesse daquela Secretaria,
para tanto arbitrando-lhe trés (3) diarias de R$ 198,00 (cento e
noventa e oito reais) cada, perfazendo R$ 594,00 (quinhentos e
noventa e quatro reais), afora passagem aérea Fortale-
za/Brasilia/Fortaleza, correndo as despesas a conta das Dota-
¢oes Orcamentarias 04.122.0002.2002.0009 3.3.90.33 (Passa-
gem) e 3.3.90.14 (Diarias), da Secretaria de Desenvolvimento
Econémico - SDE. PACO DO GOVERNO MUNICIPAL, aos 03
de fevereiro de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEI-
TURA MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0603/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em
vista o que dispde Decreto n° 11011, de 03.08.2001. RESOLVE
atribuir a CLAUDIO REGIS GOMES LEITE, Assistente Adminis-
trativo Financeiro da Comisséo de Gerenciamento do Programa
de Transporte Urbano, a importancia de R$ 396,00 (trezentos e
noventa e seis reais), correspondente a 02 (duas) diarias, da
Regido Il, para viagem a Brasilia e conceder passagem aérea
de ida e volta no trecho Fortaleza/Brasilia/Fortaleza, para parti-
cipar da apresentagédo do Programa de Requalificagdo Urbana
com Inclusdo Social - PREURBIS, junto ao BID, nos dias 07 e
08.02.2006, devendo as despesas correr por conta da Dotagado
Orgamentaria: 15.122.0002.2002.0025, Elemento de Despesa
3390.330100 (Passagem), 3390.140100 (Diarias), consignadas
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Infra-
Estrutura, pelo orgamento vigente. GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 03 de fevereiro de 2006.
Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Alfredo
José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
GAO.
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ATO N° 0609/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
nomear, de acordo com o artigo 37, inciso Il, da Constituigdo
Federal e art. 11, item | e artigos 12 e 13 da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicado no DOM n°® 9526 - Suplemento de 02.01.1991, ES-
MERALDINA JANUARIO DE SOUSA, aprovada em 173° lugar
no Concurso Publico, conforme resultado publicado no DOM n°
12.700, de 30.10.2003, na Classe Inicial de Supervisor Escolar,
na Referéncia D5B, com a carga horaria de 240 (duzentas e
quarenta) horas, pertencente ao Grupo Ocupacional Magistério
(MAG), com lotagdo no Quadro de Pessoal do Poder Executivo
Municipal, parte permanente da Secretaria Executiva Regional
|, em vagas criadas pela Lei n° 8.070, de 10.10.1997, alterada
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pela Lei n° 8.811, de 30.12.2003 e Lei n°® 8.831, de 10.05.2004.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em
06 de fevereiro de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PRE-
FEITA MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0610/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicdes legais. RESOLVE
nomear, de acordo com o artigo 37, inciso Il, da Constituicdo
Federal e art. 11, item | e artigos 12 e 13 da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicado no DOM n° 9526 - Suplemento de 02.01.1991, VERA
LUCIA MARQUES GOMES DA SILVA, aprovada em 184° lugar
no Concurso Publico, conforme resultado publicado no DOM n°
12.700, de 30.10.2003, na Classe Inicial de Supervisor Escolar,
na Referéncia D5B, com a carga horaria de 240 (duzentas e
quarenta) horas, pertencente ao Grupo Ocupacional Magistério
(MAG), com lotagdo no Quadro de Pessoal do Poder Executivo
Municipal, parte permanente da Secretaria Executiva Regional
I, em vagas criadas pela Lei n® 8.070, de 10.10.1997, alterada
pela Lei n° 8.811, de 30.12.2003 e Lei n°® 8.831, de 10.05.2004.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em
06 de fevereiro de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PRE-
FEITA MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0611/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigdes legais e de acor-
do com o Processo n® 62652/2005. RESOLVE exonerar, a
pedido, nos termos do art. 41, item Il, do Estatuto dos Servido-
res do Municipio de Fortaleza, aprovado pela Lei n® 6.794 de
27.12.1990, a servidora VERA LUCIA MARQUES GOMES DA
SILVA, do cargo em comisséo de Diretora da EMEIF Professor
Martinz de Aguiar, simbolo DAS.2, integrante da estrutura ad-
ministrativa da Secretaria Executiva Regional |, constante do
Quadro Permanente - Parte | - Cargo em Comisséo, a partir de
17.11.2005. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FOR-
TALEZA, em 06 de fevereiro de 2006. Luizianne de Oliveira
Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa de Oli-
veira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0612/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigdes legais e de acor-
do com o Processo n° 71131/2005. RESOLVE exonerar, a
pedido, nos termos do art. 40, da Lei n° 6794 de 27.12.1990,
Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza, publicado
no DOM n° 9526 - Suplemento de 02.01.1991, FRANCISCO
ADRIANO FREITAS QUEIROZ, matricula n® 56639-01, ocupan-
te do cargo de Agente Administrativo, lotado na Secretaria
Executiva Regional |, Quadro Permanente - Parte | - Composta
de Cargos do Poder Executivo, 23.12.2005. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 06 de fevereiro
de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL.
Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMI-
NISTRACAO.
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ATO N° 0613/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢es legais e de acor-
do com o Processo n° 1312/2005. RESOLVE colocar a disposi-
¢ao da Camara Municipal de Fortaleza, com 6nus para origem,
de acordo com o artigo 82, item Ill, da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, a
servidora ALZIRA GUERRA SALDANHA DE FRANGCA, matricu-
la n° 05686-01, Médica, lotada na Secretaria Executiva Regio-
nal Il, a partir de 03.11.2005 até 31.12.2006. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 06 de fevereiro
de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL.
Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMI-
NISTRACAO.
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ATO N° 0614/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigdes legais e de acor-
do com o Processo n°® 1112/2005. RESOLVE colocar a disposi-
¢ao da Camara Municipal de Fortaleza, com énus para origem,
de acordo com o artigo 82, item Ill, da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, o
servidor FRANCISCO HUMBERTO M. DUARTE, matricula n®
02334-01, Agente Administrativo, lotado na Secretaria Executi-
va Regional lll, a partir de 04.10.2005 até 31.12.2006. GABI-
NETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 06 de
fevereiro de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA
MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETA-
RIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0615/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em
vista o que dispée o Decreto n° 11009, de 03.08.2001, e de
acordo com o Processo n° 0307/2005. RESOLVE colocar a
disposicdo da Prefeitura Municipal de Tamboril, dentro dos
termos do convénio de Cooperagao Técnica e Cessédo de Ser-
vidores firmado com a Prefeitura Municipal de Fortaleza, de
acordo com o artigo 82, item lll, da Lei n® 6.794, de 27.12.1990,
Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza, publicada
no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, o servidor AN-
TONIO MOTA FILHO, matricula n° 1980.1, Engenheiro Civil,
lotado na Secretaria Executiva Regional Ill, no periodo de
01.03.2005 a 31.12.2008 devendo o 6rgéo cessionario comuni-
car mensalmente ao 6rgéo cedente a frequéncia do servidor
cedido, cuja remunerag@o mensal sera de responsabilidade do
o6rgao de origem, devendo o érgao cessionario ressarcir o refe-
rido valor mensalmente ao ¢rgdo cedente. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 06 de fevereiro
de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL.
Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMI-
NISTRACAO.
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ATO N° 0616/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em
vista o que dispde o Decreto n° 11009, de 03.08.2001, e de
acordo com o Processo n° 63977/2005. RESOLVE colocar a
disposicdo da Assembléia Legislativa do Estado do Cear3,
dentro dos termos do convénio de Cooperagao Técnica e Ces-
sao de Servidores Firmado com a Prefeitura Municipal de For-
taleza, de acordo com o artigo 82, item Ill, da Lei n® 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, o
servidor FRANCISCO ALELUIA PEREIRA, matricula n® 63514-
01, Auxiliar Sanitarista, lotado na Secretaria Executiva Regional
Ill, no periodo de 05.12.2005 a 28.02.2007, devendo o 6rgdo
cessionario comunicar mensalmente ao 6rgao cedente a fre-
quéncia do servidor cedido, cuja remuneragdo mensal sera de
responsabilidade do érgao de origem, devendo o 6rgao cessio-
nario ressarcir o referido valor mensalmente ao érgéo cedente.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em
06 de fevereiro de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PRE-
FEITA MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0617/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicoes legais e de acor-
do com o Processo n° 10279/2005. RESOLVE designar, em
substituicdo, MARIA DO SOCORRO LIMA DA CRUZ, como
Conselheira do Conselho Tutelar lll do Municipio de Fortaleza,
simbolo DAS-1, vinculado a Secretaria Executiva Regional Il
no impedimento temporario da titular MARYLENE NOGUEIRA
MARQUES, no periodo de 13.12.2005 a 28.12.2005. GABINE-
TE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 06 de
fevereiro de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA
MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETA-
RIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0618/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuices legais. RESOLVE
nomear, de acordo com o artigo 37, inciso Il, da Constituicdo
Federal e art. 11, item | e artigos 12 e 13 da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicado no DOM n° 9526 - Suplemento de 02.01.1991, RA-
QUEL MENDES DIAS, aprovada em 185° lugar no Concurso
Publico, conforme resultado publicado no DOM n° 12.700, de
30.10.2003, na classe inicial de Supervisor Escolar, na referén-
cia D 5B, com a carga horaria de 240 (duzentas e quarenta)
horas, pertencente ao Grupo Ocupacional Magistério (MAG),
com lotagdo no Quadro de Pessoal do Poder Executivo Munici-
pal, parte permanente da Secretaria Executiva Regional Ill, em
vagas criadas pela Lei n° 8.070, de 10.10.1997, alterada pela
Lei n° 8.811, de 30.12.2003 e Lei n° 8.831, de 10.05.2004.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em
06 de fevereiro de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PRE-
FEITA MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0619/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE
nomear, de acordo com o artigo 37, inciso Il, da Constituicdo
Federal e art. 11, item | e artigos 12 e 13 da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicado no DOM n° 9526 - Suplemento de 02.01.1991, ELE-
OMAR DOS SANTOS RODRIGUES, aprovado em 186° lugar
no Concurso Publico, conforme resultado publicado no DOM n°
12.700, de 30.10.2003, na classe inicial de Supervisor Escolar,
na referéncia D 5B, com a carga horaria de 240 (duzentas e
quarenta) horas, pertencente ao Grupo Ocupacional Magistério
(MAG), com lotagdo no Quadro de Pessoal do Poder Executivo
Municipal, parte permanente da Secretaria Executiva Regional
Ill, em vagas criadas pela Lei n° 8.070, de 10.10.1997, alterada
pela Lei n°® 8.811, de 30.12.2003 e Lei n° 8.831, de 10.05.2004.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em
06 de fevereiro de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PRE-
FEITA MUNICIPAL. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0620/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigdes legais e de acor-
do com o Processo n® 58365/2005. RESOLVE exonerar, a
pedido, nos termos do art. 40, da Lei n° 6.794, de 27.12.1990,
Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza, publicado
no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, ANA VIRGINIA
PAIVA DAMASCENO, matricula n® 50288-01, ocupante do
cargo de Médica, lotada na Secretaria Executiva Regional IlI,
Quadro Permanente - Parte | - Composta de Cargos do Poder
Executivo, a partir de 24.10.2005. GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 06 de fevereiro de 2006.
Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL. Alfredo
José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
GAO.
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ATO N° 0621/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em
vista o que dispde Decreto n° 11011, de 03.08.2001. RESOLVE
atribuir a GENARIO AZEVEDO FERREIRA, Gerente da Célula
de Planejamento Governamental, a importancia de R$ 198,00
(cento e noventa e oito reais), correspondente a 01 (uma) dia-
ria, da Regido I, para viagem a Brasilia e conceder passagem
aérea de ida e volta no trecho Fortaleza/Brasilia/Fortaleza, para
participar de Reunido com os Conselheiros do Projeto
PREURBIS, dia 07.02.2006, devendo as despesas correr por
conta da dotagdo orcamentaria, constante da Programacgéao
04.122.0002.2002.0003, Elemento de Despesa 33.90.14 -
Diarias Civil, 339033 Passagem e Despesa com Locomogao,
Fonte 0100, consignadas a Secretaria Municipal de Planeja-
mento e Orgamento - SEPLA, pelo orgamento vigente. GABI-
NETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 06 de
fevereiro de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA

QUARTA-FEIRA - PAGINA §

MUNICIPAL DE FORTALEZA. Alfredo José Pessoa de Oli-
veira - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0622/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em
vista o que dispde Decreto n° 11011, de 03.08.2001. RESOLVE
atribuir a ROSEMARY CONTI, Presidente da Comissdo de
Implantagéo do Conselho de Educagéo de Fortaleza e Sistema
de Ensino, a importancia de R$ 396,00 (trezentos e noventa e
seis reais), correspondente a 02 (duas) diarias, da Regido Il,
para viagem a Brasilia e conceder passagem aérea de ida e
volta no trecho Fortaleza/Brasilia/Fortaleza, para representar a
Secretaria em Reunido Promovida pela Unido Nacional dos
Dirigentes Municipais de Educagdo - UNDIME, no dia
07.02.2006, devendo as despesas correr por conta da Dotagado
Orcamentaria: 24.101.12.122.0002.2002.0023, Elemento de
Despesas 339014.0.101 (Diarias Civil), 339033.0.101 (Passa-
gens e Despesas com Locomog&o), consignadas a Secretaria
Municipal de Educagéo e Assisténcia Social. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 06 de fevereiro
de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRE-
TARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0623/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribui¢bes legais, tendo em
vista o que dispde Decreto n° 11011, de 03.08.2001. RESOLVE
atribuir a ILKA MARIA DE AGUIAR BRAID, Chefe da Equipe de
Licenciamento Ambiental, a importancia de R$ 396,00 (trezen-
tos e noventa e seis reais), correspondente a 02 (duas) diarias,
da Regido Il, para viagem a Brasilia e conceder passagem
aérea de ida e volta no trecho Fortaleza/Brasilia/Fortaleza, para
participar da apresentagdo ao PREURBS junto ao BID, nos
dias 07 e 08.02.06, devendo as despesas correr por conta da
Dotagdo Orgamentaria: 24.122.0002.2002.0024, Elemento de
Despesas 339014 (Diarias Civil), 339033 (Passagens e Despe-
sas com Locomogdo), consignadas a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Controle Urbano - SEMAM. GABINETE DA
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 06 de fevereiro
de 2006. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRE-
TARIO DE ADMINISTRAGCAO.
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ATO N° 0624/2006 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em
vista o que dispde Decreto n° 11011 de 03.08.2001. RESOLVE
atribuir a LARISSA ROLIM DE ASSUNCAO BISIO, Coordena-
dora de Programas Habitacionais, a importancia de R$ 744,00
(setecentos e quarenta e quatro reais), correspondente a 03
(trés) Diarias e Passagens Aéreas, Fortaleza/Brasilia/Fortaleza,
para participar de reunido que se realizara no periodo de
07.02.06 a 09.02.06, em Brasilia, devendo as despesas de
didrias correrem por conta da Rubrica Orgamentéria:
16.122.0002.2002.0026, Elemento de Despesa 33.90.14, Fonte
0-100, e as passagens aéreas na Rubrica Orgamentaria
16.122.0002.2002.0026, Elemento de Despesa 33.90.33, Fonte
0-100, consignadas a Fundagdo de Desenvolvimento Habita-
cional de Fortaleza - HABITAFOR. GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 06 de fevereiro de 2006.
Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA DE FORTALEZA.
Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMI-
NISTRAGAO.

COMISSAO PERMANENTE DE EXECUGAO DAS
LICITAGOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA

AVISO DE IMPUGNAGAO

PROCESSO: Pregéo Presencial n° 05/2006.
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ORIGEM: Secretaria de Administragéo do Municipio - SAM.

OBJETO: Contratagdo de empresa pessoa juridica para a exe-
cucgdo dos servigos nas categorias profissionais dis-
criminadas no anexo | deste edital (merendeira, aux.
de servigos educacionais, porteiro e zelador), para as
creches municipalizadas da Prefeitura Municipal de
Fortaleza, por um periodo de 12 (doze) meses, po-
dendo ser prorrogado nos limites da lei.

O Pregoeiro comunica aos licitantes e demais
interessados que a empresa MAP, IMPUGNOU os termos do
edital em epigrafe, encontrando-se o referido documento a
disposi¢do na Av. Heraclito Graga, 600, Fortaleza-Ce., fones:
3452-3470 e 3452-3471. Fortaleza, 07 de fevereiro de 2006.
Carlos Alberto Coelho Leitdo - PREGOEIRO.
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DECISAO DE IMPUGNAGAO

PROCESSO: Pregéo Presencial n° 05/2006.

ORIGEM: Secretaria de Administragdo do Municipio - SAM.

OBJETO: Contratagdo de empresa pessoa juridica para a exe-
cugdo dos servigos nas categorias profissionais dis-
criminadas no Anexo | deste edital (Merendeira, Aux.
de Servigos Educacionais, Porteiro e Zelador); para
as creches municipalizadas da Prefeitura Municipal
de Fortaleza, por um periodo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado nos limites da lei.

TIPO DE LICITAGAO: Menor prego global.

A Pregoeira comunica aos licitantes e demais
interessados que FOI NEGADO PROVIMENTO a IMPUGNA-
GAO apresentado pelo CONSELHO REGIONAL DE ADMINIS-
TRAGAO - CRA/Ce, encontrando-se a respectiva resposta a
disposigdo dos interessados nos autos do aludido Pregdo na
Av. Heraclito Graga, 600, Fortaleza-Ce, fones: 3452-3470 e
3452-3471. Fortaleza, 07 de fevereiro de 2006. Carlos Alberto
Coelho Leitdao - PREGOEIRO.
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AVISO DE DECISAO DE RECURSO

PROCESSO: Tomada de Pregos n® 10/2005.

ORIGEM: Secretaria Executiva Regional Il - SER III.

OBJETO: Contratagdo de empresa para a execugao dos servi-
cos de urbanizagdo da Lagoa de Porangabussu, lo-
calizada nas Ruas Ana Nery, Frei Marcelino e Prof.
Nunes de Melo, Bairro: Rodolfo Tedfilo.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUGAO
DAS LICITAGOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA, em cum-
primento ao disposto no paragrafo 1° do artigo 109 da Lei n°®
8.666/93 comunica aos licitantes e demais interessados que
FOI NEGADO PROVIMENTO ao recurso interposto pela em-
presa COMBASE ENGENHARIA COMERCIO E SERVICOS
LTDA. A decisdo encontra-se a disposi¢ao dos interessados em
sua sede na Av. Heraclito Graga, 600, Fortaleza-Ce, fones:
3452-3479 e 3452-3480. Fortaleza, 07 de fevereiro de 2006.
Victor Hugo Cabral de Morais - PRESIDENTE DA CPEL.
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AVISO DE EDITAL

PROCESSO: Tomada de Pregos n° 01/2006.

ORIGEM: Instituto de Previdéncia do Municipio - IPM.

OBJETO: Contratagdo de empresa para a execugéo dos servi-
¢os de manutengdo preventiva e corretiva, quando
necessaria, nos equipamentos médico-hospitalares
instalados na clinica de atendimento béasico do IPM.

TIPO DE LICITAGAO: Menor prego global.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUGAO
DAS LICITAGOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA, comunica
que os envelopes contendo a documentacdo de habilitagéo e
propostas de pregos serdo recebidos no dia 23 de fevereiro de
2006, no horario compreendido entre 08h20 as 08h30, em sua
sede situada na Av. Heraclito Graga, 600, Fortaleza-Ce. O
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Edital em seu texto integral podera ser lido e obtido no endere-
¢o acima mencionado e as informagdes sobre o edital através
dos telefones (85) 3452-3470 e 3452-3471. Fortaleza, 07 de
fevereiro de 2006. Victor Hugo Cabral de Morais - PRESI-
DENTE DA CPEL.
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AVISO DE CONVOCAGAO

PROCESSO: Pregéo Presencial n° 02/2006.

ORIGEM: Instituto de Previdéncia do Municipio - IPM.

OBJETO: Contratagdo de empresa para aquisicdo de material
instrumental odontolégico para as clinicas do IPM.

TIPO DE LICITAGAO: Menor preco por item.

A Pregoeira comunica que o credenciamento e os
envelopes contendo as propostas de pregos e a documentagao
de habilitagéo seréo recebidos no dia 21 de fevereiro de 2006,
no horario compreendido entre 08h20 e 08h30, na Av. Heraclito
Graga, 600, Fortaleza-Ce., e iniciada a abertura dos envelopes
de propostas de pregos as 08h30. O edital podera ser lido e
obtido no enderego acima mencionado e as informagdes sobre
o mesmo serdo dadas através dos telefones (85) 3452-3470 e
3452-3471. Fortaleza, 07 de fevereiro de 2006. Larissa Maria
Fernandes Gaspar - PREGOEIRA.
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AVISO DE REALIZAGAO DE TESTE

PROCESSO: Concorréncia n° 05/2005.

ORIGEM: Autarquia Municipal de Transito, Servigos Publicos e
de Cidadania de Fortaleza - AMC.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica, para execugédo dos
servicos de desenvolvimento, locagéo, instalagao,
operagdo e manutengéo de equipamentos e sistema
de gerenciamento e controle de infragbes de transi-
to, com opgéo de aquisicdo dos equipamentos e li-
cenca de uso permanente dos programas necessa-
rios para o bom funcionamento do sistema, através
de procedimentos de transferéncia de tecnologia.
01.01 - Equipamentos fixos de fiscalizagao eletroni-
ca para registro automatico de infragdes de avango
de sinal vermelho, parada sobre a faixa de pedes-
tres, excesso de velocidade e de conversdo a es-
querda ou retorno, em locais proibidos pela sinaliza-
¢ao, nas aproximagoes de intersegdes com controle
semaforico, envolvendo a infra-estrutura necessaria
para fins de autuagdo por excesso de velocidade,
avango de sinal vermelho, parada sobre a faixa de
pedestres, e por conversdo a esquerda ou retorno
em locais proibidos pela sinalizagdo nas aproxima-
GOes de intersegdes com controle semaférico.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUGAO
DAS LICITAGOES comunica as empresas abaixo relacionadas,
as novas datas para realizagdo dos testes nos locais onde
estdo instalados os equipamentos referentes ao processo em
epigrafe, conforme determinagéo do titular da AMC:

EMPRESAS DIA HORARIO
TRANA Constructes 08.02.2006 23h
FOTOSENSORES
Tecnologia Eletronica Ltda

09.02.2006 23h

ELISEU KOPP & Cia Ltda 10.02.2006 23h

Maiores informagdes na sede da Comissdo, na Av. Heraclito
Graga, 600 - Fortaleza-Ce, fones: 3452-3479 e 3452-3480.
Fortaleza, 07 de fevereiro de 2006. Victor Hugo Cabral de
Morais - PRESIDENTE DA CPEL.
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AVISO DE SOLICITAGAO DE MUDANGA DE DATA PARA
AJUSTES DE EQUIPAMENTO

PROCESSO: Concorréncia n° 05/2005.
ORIGEM: Autarquia Municipal de Transito, Servigos Publicos e
de Cidadania de Fortaleza - AMC.
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OBJETO: Contratagédo de pessoa juridica, para execugdo dos
servicos de desenvolvimento, locagéo, instalagéo,
operagdo e manutengdo de equipamentos e sistema
de gerenciamento e controle de infragdes de transito,
com opgao de aquisi¢cdo dos equipamentos e licenga
de uso permanente dos programas necessarios para
o bom funcionamento do sistema, através de proce-
dimentos de transferéncia de tecnologia. 01.01 -
Equipamentos fixos de fiscalizagdo eletronica para
registro automatico de infragdes de avancgo de sinal
vermelho, parada sobre a faixa de pedestres, exces-
so de velocidade e de conversdo a esquerda ou re-
torno, em locais proibidos pela sinalizagéo, nas apro-
ximagdes de intersegdes com controle semaférico,
envolvendo a infra estrutura necessaria para fins de
autuagao por excesso de velocidade, avango de sinal
vermelho, parada sobre a faixa de pedestres, e por
conversdo a esquerdo ou retorno em locais proibidos
pela sinalizagdo nas aproximagdes de intersegoes
com controle semafdrico.

A COMISSAO PERMANENTE DE EXECUGAO
DAS LICITAGOES DO MUNICIPIO DE FORTALEZA, comunica
aos interessados que a empresa FOTOSENSORES TECNO-
LOGIA ELETRONICA LTDA., encaminhou solicitagdo de autori-
zagao a fim de que possa utilizar os dias 07, 08 e 09 (os mes-
mos dias concedidos as demais licitantes) para realizar os
ajustes no equipamento do processo em epigrafe, e que o
referido pedido encontra-se a disposigéo dos interessados em
sua sede na Av. Heraclito Graga, 600. Contatos pelo fone:
3452-3470 ou 3452-3471. Fortaleza, 07 de fevereiro de 2006.
Victor Hugo Cabral de Morais - PRESIDENTE DA CPEL.
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AVISO DE CONVOCAGAO

PROCESSO: Pregéo Presencial n° 04/2006.

ORIGEM: Empresa de Transito e Transporte Urbano S/A -
ETTUSA.

OBJETO: Contratagédo de pessoa juridica para locagédo de 35
radios portateis, com carregador e 02 (duas) baterias
para cada radio sendo 01 (uma) reserva, incluindo a
habilitagéo dos radios, para o servigo de radiocomu-
nicagdo moével, conhecido como trunking, cuja cober-
tura seja a regido metropolitana de Fortaleza.

TIPO DE LICITAGAO: Menor prego global.

O Pregoeiro comunica que o credenciamento e
os envelopes contendo as propostas de pregos e a documenta-
cao de habilitagdo serdo recebidos no dia 20 de fevereiro de
2006, no horario compreendido entre 13h30 e 13h40, na Av.
Heraclito Graga, 600, Fortaleza-Ce., e iniciada a abertura dos
envelopes de propostas de pregos as 13h40. O edital podera
ser lido e obtido no enderego acima mencionado e as informa-
cOes sobre o mesmo serdo dadas através dos telefones (85)
3452-3470 e 3452-3471. Fortaleza, 07 de fevereiro de 2006.
Newton Farias de Albuquerque - PREGOEIRO.

COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO DA SER IV

AVISO DE PROSSEGUIMENTO

PROCESSO: Tomada de Pregos n° 03/2006.

ORIGEM: Secretaria Executiva Regional IV - SER IV.

OBJETO: Contratagdo de empresa para a execugao dos servi-
cos de recuperagao de drenagem, pavimentagdo em
pedra tosca e calhas nos diversos logradouros, sob
jurisdicao da Secretaria Executiva Regional IV.

) A COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA comunica aos licitantes e demais
interessados que as 08h30 do dia 10 de fevereiro de 2006 dara
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continuidade ao procedimento licitatorio referente ao processo
em epigrafe. Fortaleza, 07 de Fevereiro de 2006. Victor Hugo
Cabral de Morais - PRESIDENTE DA CPEL.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

TERMO DE RESCISAO DE ESTAGIO - De
acordo com o requerimento assinado pela estagiaria em
31.01.2006, o Termo de Compromisso para Concessdo de
Bolsa de Complementagdo Educacional, firmado entre a Procu-
radoria Geral do Municipio - PGM, com a interveniéncia da
Universidade de Fortaleza - UNIFOR e a aluna CINTIA MUNIZ
REBOUGCAS, fica rescindido a partir de 31.01.2006, em con-
formidade com o que dispée a Clausula Oitava do referido
Termo. GABINETE DO PROCURADOR GERAL DO MUNICI-
PIO, em 1° de fevereiro de 2006. Deodato José Ramalho
Junior - PROCURADOR GERAL.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO

ATO N° 0565/2006 - O SECRETARIO DE ADMI-
NISTRAGAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes le-
gais, tendo em vista o disposto no Decreto n° 11.178, de
22.04.2002 e conforme Processo n°® 55595/2005. RESOLVE,
autorizar, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7.555, de
29.06.1994, o pagamento da Gratificagdo de Titulacdo Acadé-
mica - GTA, ao servidor ROBERTO JOSE CUNHA, Médico,
matricula n® 11187-02, lotado na Secretaria Executiva Regional
| - CIES Prof. José Rebougas Macambira, no percentual de
60% (sessenta por cento), a partir de 13.10.2005. GABINETE
DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, em
02 de fevereiro de 2006. Alfredo José Pessoa de Oliveira -
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0566/2006 - O SECRETARIO DE ADMI-
NISTRAGAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes le-
gais, tendo em vista o disposto no Decreto n° 11.178, de
22.04.2002 e de acordo com o Processo n° 35984/2005. RE-
SOLVE, autorizar, nos termos do artigo 2° da Lei n°® 7.555, de
29.06.1994, o pagamento da Gratificagdo de Titulagdo Acadé-
mica - GTA, ao(a) servidor(a) LAURICE SEMIRAMIS BARBO-
SA DE AQUINO, Fisioterapeuta, matricula n°® 63053-01, lota-
do(a) na Secretaria Executiva Regional | - CS Floresta, no
percentual de 50% (cinquenta por cento), a partir de
11.07.2005. GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA-
GAO DO MUNICIPIO, em 02 de fevereiro de 2006. Alfredo
José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRA-
GAO.
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ATO N° 0567/2006 - O SECRETARIO DE ADMI-
NISTRAGAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes le-
gais, tendo em vista o disposto no Decreto n° 11.178, de
22.04.2002 e conforme Processo n° 37394/2005. RESOLVE,
autorizar, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7.555, de
29.06.1994, o pagamento da Gratificagdo de Titulagdo Acadé-
mica - GTA, a servidora MARCIA CARDINALLI ARANHA PE-
REIRA, Nutricionista, matricula n® 63088-01, lotada na Secreta-
ria Executiva Regional | - CS Carlos Ribeiro, no percentual de
50% (cinqlienta por cento), a partir de 19.07.2005. GABINETE
DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, em
02 de fevereiro de 2006. Alfredo José Pessoa de Oliveira -
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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_ ATO N° 0568/2006 - O SECRETARIO DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes le-
gais, tendo em vista o disposto no Decreto n° 11.178, de
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22.04.2002 e conforme Processo n° 9105/2005. RESOLVE,
autorizar, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7.555, de
29.06.1994, o pagamento da Gratificagdo de Titulagdo Acadé-
mica - GTA, ao servidor ANTONIO MICHAEL TENORIO FREI-
RE, Médico, matricula n° 61495-01, lotado na Secretaria Exe-
cutiva Regional lll - UBASF lvana de Sousa Paes, no percentu-
al de 60% (sessenta por cento), a partir de 01.03.2005. GABI-
NETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICI-
PIO, em 02 de fevereiro de 2006. Alfredo José Pessoa de
Oliveira - SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.

Fekk kk ok

ATO N° 0569/2006 - O SECRETARIO DE ADMI-
NISTRAGAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes le-
gais, tendo em vista o disposto no Decreto n° 11.178, de
22.04.2002, e de acordo com o Processo n° 34585/2005. RE-
SOLVE, autorizar, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7.555, de
29.06.1994, o pagamento da Gratificacéo de Titulagdo Acadé-
mica - GTA, a servidora SHEYLIANE GADELHA MOREIRA
MATOS, Fisioterapeuta, matricula n°® 63112-01, lotada na Se-
cretaria Executiva Regional I, no percentual de 50% (cinquen-
ta por cento), a partir de 05.07.2005. GABINETE DO SECRE-
TARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, em 02 de feve-
reiro de 2006. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETA-
RIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0570/2006 - O SECRETARIO DE ADMI-
NISTRAGAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes le-
gais, tendo em vista o disposto no Decreto n° 11.178, de
22.04.2002, e de acordo com o Processo n° 17305/2005. RE-
SOLVE, autorizar, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7.555, de
29.06.1994, o pagamento da Gratificacéo de Titulagdo Acadé-
mica - GTA, ao servidor JOSE ESTELITA PINHEIRO DE
AGUIAR, Médico, matricula n°® 55601-01, lotado na Secretaria
Executiva Regional IV, no percentual de 60% (sessenta por
cento), a partir de 13.04.2005. GABINETE DO SECRETARIO
DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, em 02 de fevereiro de
2006. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO.
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ATO N° 0571/2006 - O SECRETARIO DE ADMI-
NISTRAGAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes le-
gais, tendo em vista o disposto no Decreto n° 11.178, de
22.04.2002 e conforme Processo n° 29905/2004. RESOLVE,
autorizar, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7.555, de
29.06.1994, o pagamento da Gratificagéo de Titulagdo Acadé-
mica - GTA, a servidora ELISVANIA RODRIGUES DA SILVA,
Médica, matricula n® 60595-02, lotada na Secretaria Executiva
Regional V - UBASF Fernando Didgenes, no percentual de
60% (sessenta por cento), a partir de 19.07.2004. GABINETE
DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, em
02 de fevereiro de 2006. Alfredo José Pessoa de Oliveira -
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0572/2006 - O SECRETARIO DE ADMI-
NISTRAGAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuiges le-
gais, tendo em vista o disposto no Decreto n° 11.178, de
22.04.2002 e de acordo com o Processo n° 42206/2005. RE-
SOLVE, autorizar, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7.555, de
29.06.1994, o pagamento da Gratificagéo de Titulagdo Acadé-
mica - GTA, a servidora VERLANIA MARIA DE AZEVEDO
GOMES, Farmacéutica, matricula n® 22972-01, lotada na Se-
cretaria Executiva Regional V, no percentual de 50% (cinqiienta
por cento), a partir de 14.10.2004. GABINETE DO SECRETA-
RIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, em 02 de fevereiro
de 2006. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO
DE ADMINISTRAGCAO.
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_ ATO N° 0573/2006 - O SECRETARIO DE ADMI-
NISTRACAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, tendo em vista o disposto no Decreto n° 11.178, de
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22.04.2002 e conforme Processo n° 5258/2005. RESOLVE,
autorizar, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7.555, de
29.06.1994, o pagamento da Gratificagdo de Titulagdo Acadé-
mica - GTA, ao servidor JULIO MARCOS CALDAS, Médico,
matricula n® 62110-01, lotado na Secretaria Executiva Regional
V - UBASF Joao Elisio Holanda, no percentual de 60% (ses-
senta por cento), a partir de 03.02.2005. GABINETE DO SE-
CRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, em 02 de
fevereiro de 2006. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
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ATO N° 0574/2006 - O SECRETARIO DE ADMI-
NISTRAGAO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes le-
gais, tendo em vista o disposto no Decreto n° 11.178, de
22.04.2002 e conforme Processo n° 44135/2005. RESOLVE,
autorizar, nos termos do artigo 2° da Lei n° 7.555, de
29.06.1994, o pagamento da Gratificagdo de Titulagdo Acadé-
mica - GTA, ao servidor JOSE JOSIAS DE OLIVEIRA JUNIOR,
Médico, matricula n® 45568-02, lotado na Secretaria Executiva
Regional VI - HD Edmilson Barros de Oliveira, no percentual de
60% (sessenta por cento), a partir de 22.08.2005. GABINETE
DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO, em
02 de fevereiro de 2006. Alfredo José Pessoa de Oliveira -
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.
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) EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO - Extrato do Termo de Compromisso de Estagio que
entre si celebram o Municipio de Fortaleza, a Secretaria do
Meio Ambiente e Controle Urbano - SEMAM, a Secretaria de
Administragdo do Municipio - SAM, e o estagiario abaixo subs-
crito. OBJETO: Concesséo de estagio nao curricular e remune-
rado ao estudante de nivel médio como incentivo & formagao
profissional, teodrica e pratica. VIGENCIA: 03.10.2005 a
02.10.2006. RECURSOS: Proprios do concedente. ASSINAM
O PRESENTE TERMO: A SECRETARIA DA SEMAM - CON-
CEDENTE - Daniela Valente Martins. A SECRETARIA DA
SAM - INTERVENIENTE - Ana Maria de Carvalho Fontenele.
OS CONVENIADOS - CONSORCIO SOCIAL DA JUVENTUDE
DO PROGRAMA NACIONAL DO PRIMEIRO EMPREGO ¢ a
E.E.F.M. CENTRO EDUC. DOM HELIO CAMPOS, e o estagia-
rio:

FELIPE DA SILVA CARVALHO.
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DE SERVIGO N° 15/2005 - Segundo Termo Aditivo ao Contrato
de Servigo n° 15/2005, que fazem entre si a Secretaria de De-
senvolvimento Econdmico, com a interveniéncia da Secretaria
de Administragdo do Municipio e a empresa SOLUGAO - SER-
VICOS, COMERCIO E CONSTRUGAO LTDA., vencedora do
lote 12 do Pregao Presencial n°® 22/2005 (Processo n°
496/2005-SAM). CONTRATANTE: O Municipio de Fortaleza
neste ato representado, em razéo do Decreto n°® 10.917/2001,
pelo titular da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, ins-
crita no CNPJ sob o n° 03.322.598/0001-23, Senhor José de
Freitas Uchoa, inscrito no CPF sob o n° 016.562.283-00, resi-
dente e domiciliado nesta capital, na Av. Antonio Sales n° 3252,
Apto. 1503. INTERVENIENTE/FISCALIZADOR: Secretaria de
Administragdo do Municipio representada por seu titular Alfredo
José Pessoa de Oliveira, CPF n° 293.855.203-34, residente e
domiciliado nesta capital, na Rua Fonseca Lobo, 1355, Aldeota.
CONTRATADA: SOLUGAO - Servigos Comércio e Construgéo
Ltda., inscrita no CNPJ n°® 05.531.239/0001-01 com sede na
cidade de Eusébio, Ceard, na Rua Santa Adélia, 170, Centro,
representada pela Sra. Mariléia Braga de Almeida, Socia-
Gerente brasileira, solteira, inscrita no CPF n° 291.057.492-04
e RG sob n° 8.379.669, residente a Rua: Coronel Jucéa, 1470,
Apto. 304, Aldeota, Fortaleza-Ceara. Aos 8 dias do més de
fevereiro de 2006, as partes acima mencionadas e qualificadas
pactuam o presente termo aditivo ao Contrato de Servigo n°
15/2005, cuja celebragdo foi autorizada pelo despacho de fls.
2615 a 2636, do Processo Administrativo n° 496/2005-SAM
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(Pregéo Presencial n® 22/2005), doravante denominado pro-
cesso, que reger-se-a pela Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de
junho de 1993, com as modificagdes posteriores e no Decreto
Municipal n® 11.773, de 07 de janeiro de 2005, pelos termos da
proposta de pregos da Contratada e do Ato Convocatoério, e
atendidas as clausulas e condigdes que se enunciam a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO ACRESCIMO: Acrescesse ao
Contrato de Servigo n° 15/2005 a importancia de 11,55% sobre
o valor inicial do contrato, referente a implementacéo de mais
01 (um) profissional na categoria de Zelador, com valor mensal
total de R$ 771,79 (setecentos e setenta e um reais e setenta e
nove centavos); e de 01 (um) profissional na categoria de Ele-
tricista, com valor total mensal de R$ 1.058,00 (um mil e cin-
quenta e oito reais). CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMEN-
TACAO LEGAL: Com fulcro no § 1°, art. 65, que reza sobre
acréscimos e supressdes nos contratos administrativos da Lei
n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes poste-
riores. CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO: Ratificam-
se todas as clausulas e condigbes do Contrato de Servigo n°
15/2005, nao alteradas pelo presente termo. CLAUSULA
QUARTA - DO FORQO: Fica eleita a comarca da capital do esta-
do do Ceara como foro do presente aditivo, em renlncia de
qualquer outro, para dirimir quaisquer duvidas deste instrumen-
to. Para firmeza e validade do que foi estipulado, firmam o
presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor, perante a
duas testemunhas que o assinam, depois de lido e achado
conforme. Fortaleza, 08 de fevereiro de 2006. CONTRATANTE:
José de Freitas Uchoa - SECRETARIA DE DESENVOLVI-
MENTO ECONOMICO. INTERVENIENTE - Alfredo José Pes-
soa de Oliveira - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO. CONTRATADA - Mariléia Braga de Almeida -
SOLUGAO - SERVICOS COMERCIO E CONSTRUGCAO
LTDA.

GUARDA MUNICIPAL DE FORTALEZA

PORTARIA N° 06/2006 - O DIRETOR GERAL DA
GUARDA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso de suas atri-
bui¢des legais e nos termos dos artigos 186 e seguintes da Lei
n° 6.794, de 27 de dezembro de 1990 - Estatuto dos Servidores
do Municipio de Fortaleza. RESOLVE designar os servidores
municipais, SIOMARA MARCIA DE ARAUJO SOUZA, Presi-
dente, matricula n® 55.391.1, WAGNER PEREIRA VALDIVINO,
Secretario, matricula n°® 51.7961.1, para comporem a Comissao
de Sindicancia Administrativa, a fim de promover a apuragao
sumaria dos fatos que deram origem ao Processo n° 01/06,
para apurar conduta irregular (colisdo de viatura). Sindicancia a
que se refere a presente portaria devera ser concluida no prazo
de 30 (trinta) dias, contados da data de sua publicagéo. Publi-
que-se, registre-se e cumpra-se. Fortaleza, em 25 de janeiro de
2006. José Arima Rocha Brito - DIRETOR GERAL.
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PORTARIA N° 07/2006 - O DIRETOR GERAL DA
GUARDA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso de suas atri-
bui¢des legais e nos termos dos artigos 186 e seguintes da Lei
n° 6.794, de 27 de dezembro de 1990 - Estatuto dos Servidores
do Municipio de Fortaleza. RESOLVE designar os servidores
municipais, SIOMARA MARCIA DE ARAUJO SOUZA, Presi-
dente, matricula n® 55.391.1, WAGNER PEREIRA VALDIVINO,
Secretario, matricula n°® 51.7961.1, para comporem a Comissao
de Sindicancia Administrativa, a fim de promover a apuragao
sumaria dos fatos que deram origem ao Processo n° 02/06,
para apurar conduta irregular (discriminagdo pessoal). Sindi-
cancia a que se refere a presente portaria devera ser concluida
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de sua publica-
Gao. Publique-se, registre-se e cumpra-se. Fortaleza, em 25 de
janeiro de 2006. José Arima Rocha Brito - DIRETOR GERAL.
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PORTARIA N° 08/2006 - O DIRETOR GERAL DA
GUARDA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso de suas atri-
bui¢des legais e nos termos dos artigos 186 e seguintes da Lei
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n° 6.794, de 27 de dezembro de 1990 - Estatuto dos Servidores
do Municipio de Fortaleza. RESOLVE designar os servidores
municipais, SIOMARA MARCIA DE ARAUJO SOUZA, Presi-
dente, matricula n® 55.391.1, WAGNER PEREIRA VALDIVINO,
Secretario, matricula n® 51.7961.1, para comporem a Comissao
de Sindicancia Administrativa, a fim de promover a apuragao
sumaria dos fatos que deram origem ao Processo n°® 03/06,
para apurar insubordinagéo (recusa de deslocamento). Sindi-
cancia a que se refere a presente portaria devera ser concluida
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de sua publica-
¢do. Publique-se, registre-se e cumpra-se. Fortaleza, em 25 de
janeiro de 2006. José Arima Rocha Brito - DIRETOR GERAL.
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PORTARIA N° 09/2006 - O DIRETOR GERAL DA
GUARDA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso de suas atri-
buigdes legais e nos termos dos artigos 186 e seguintes da Lei
n° 6.794, de 27 de dezembro de 1990 - Estatuto dos Servidores
do Municipio de Fortaleza. RESOLVE designar os servidores
municipais, SIOMARA MARCIA DE ARAUJO SOUZA, Presi-
dente, matricula n° 55.391.1, TADEU PEIXOTO FELICIANO,
matricula n® 51.798.1, Membro, para comporem a Comissao de
Sindicancia Administrativa, a fim de promover a apuragéo su-
maria dos fatos que deram origem ao Processo n° 05/06, para
apurar conduta funcional incompativel. Sindicancia a que se
refere a presente portaria devera ser concluida no prazo de 30
(trinta) dias, contados da data de sua publicagéo. Publique-se,
registre-se e cumpra-se. Fortaleza, em 01 de fevereiro de 2006.
José Arima Rocha Brito - DIRETOR GERAL.
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PORTARIA N° 10/2006 - O DIRETOR GERAL DA
GUARDA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso de suas atri-
buicdes legais e nos termos dos artigos 186 e seguintes da Lei
n° 6.794, de 27 de dezembro de 1990 - Estatuto dos Servidores
do Municipio de Fortaleza. RESOLVE designar os servidores
municipais, SIOMARA MARCIA DE ARAUJO SOUZA, Presi-
dente, matricula n° 55.391.1, TADEU PEIXOTO FELICIANO,
matricula n° 51.798.1, Membro, para comporem a Comisséo de
Sindicancia Administrativa, a fim de promover a apuragéo su-
maria dos fatos que deram origem ao Processo n° 06/06, que
trata de possivel insubordinagdo (recusa de deslocamento).
Sindicancia a que se refere a presente portaria devera ser
concluida no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de sua
publicagdo. Publique-se, registre-se e cumpra-se. Fortaleza,
em 01 de fevereiro de 2006. José Arima Rocha Brito - DIRE-
TOR GERAL.

ek kk ek

PORTARIA N° 11/2006 - O DIRETOR GERAL DA
GUARDA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso de suas atri-
buicbes legais e nos termos dos artigos 186 e seguintes da Lei
n° 6.794, de 27 de dezembro de 1990 - Estatuto dos Servidores
do Municipio de Fortaleza. RESOLVE designar os servidores
municipais, SIOMARA MARCIA DE ARAUJO SOUZA, Presi-
dente, matricula n° 55.391.1, TADEU PEIXOTO FELICIANO,
matricula n° 51.798.1, Membro, para comporem a Comisséo de
Sindicancia Administrativa, a fim de promover a apuragéo su-
maria dos fatos que deram origem ao Processo n° 07/06, que
trata de possivel conduta irregular funcional (desentendimento
entre Guardas). Sindicancia a que se refere a presente portaria
devera ser concluida no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
data de sua publicagdo. Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Fortaleza, em 02 de fevereiro de 2006. José Arima Rocha
Brito - DIRETOR GERAL.
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PORTARIA N° 12/2006 - O DIRETOR GERAL DA
GUARDA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no exercicio de suas
atribuicbes legais que Ihe confere o art. 44, do Regimento Dis-
ciplinar da Guarda Municipal de Fortaleza (RDGMF). RESOLVE
elogiar aos Guardas e Subinspetores.

[[N°FUNC. | MAT. ] NOME |
| 364 [ 2410 [ Trajano Augusto F. Barbosa |
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486 2760 Jodo Cirio de Moraes Por garantirem a seguranca durante a Festa de Reveillon, no
176 3027 Daniel Nunes Fernandes aterro da Praia de Iracema, confirmado na Cl. n° 016/06 da
396 5389 Francisco de Assis Chaves Chefe da Unidade Operacional da GMF, Sra. Cristiane Oliveira
38 5925 Arnaldo Alves de Aquino Correia. Publique-se, registre-se e cumpra-se. Fortaleza, em 03
255 7334 Raimundo Rodrigues Lopes de fevereiro de 2006. José Arima Rocha Brito - DIRETOR
72 7805_| José de Alencar de Carvalho GERAL.
299 9208 Epifanio de Queiroz Louro Neto
1% 196‘53010 \T,aajg:rs"s) ;(a?;f; S Froias PORTARIA N° 13/2006 - O DIRETOR GERAL DA
127 11005 | Antonio Luiz Rocha GQARID_A MUNI_CIPAL DE FORTALEZA, no exerciqio de suas
97 11354 | Josias Marques da Costa a_trllguu;oes legais que Ihg confere o art. 44, do Regimento Dis-
278 11819 | José Olavo Pinto da Silva C|pI|r.1ar da Guarda Mun|C|p§I de Fortaleza (RDGMF). RESOLVE
. elogiar aos Guardas e Subinspetores.
322 11822 | Haroldo Santos da Silva
150 11854 | José Everardo dos Santos N° MAT. | GRAD. NOME
307 12071 | Jocélio Cavalcante Silva FUNC.
388 12356 | Cicero Agnaldo S. de Vasconcelos 590 60.091 S Marcelo David Almeida
143 12981 | Francisco Valdecio de Sousa Lopes - - -
365 14454 | Francisco Aurimar Rodrigues Guima- 930 60.177 GD. Claudemir de Brito Freitas
raes 992 60.112 | GD. | Antdnio José Soares de Lima
343 15620 | Anténio Segio de Melo Zuza 867 56.119 GD. Francisco Valderi de Aradjo
g;j 1;3;2 ;aylo Hsnr'i:’qquthdriggestPinto 935 60.238 | GD. | Marcia M. Vieira Evangelista
aimundo Paix&o dos Santos 0 y n
453 17575 | Francisca Aldenir Neres Moreira 948 60224 GD. Francisco RomulolC. Eellx
270 17849 | Izaias Costa Azevedo 898 60.128 GD. Edson da Costa Figueiredo
311 18156 | Eronildo Moura Rodrigues 719 55.288 GD. Aloisio Francisco de Araujo
308 18380 | Aureliano Marques da S. Neto 297 18.138 GD. Geraldo A. Policarpo de
363 18743 | Paulo Marcelo Silveira Oliveira
260 18957 | Valdenir Felix Moreira 910 60.230 GD. Jarde Gleyca de Sousa Pe-
294 19106 | Geovanne Nunes de Matos nha
241 19186 | Marcos Aurélio Pereira da Silva 945 60.116 GD. Cicero de Sousa Marinho
317 21321 | Joaquim Severino da Silva 934 60.159 | GD. | Marcelo Alves Batista
682 24845 | Nazareth Almeida Brandao
528 S5241 Clagdlo Lopes Barbosa - Conforme solicitagdo da Chefe da Unidade Pessoal (UNIP) da
669 55316 | José Roberto dos Santos Monteiro GMF, Lia Gondim Aratijo, pela nobreza dos servidores mencio-
508 55325 | Maychael Odra Medeiros da Silva_ nados, emprestada & Campanha de Doagdo Voluntaria de
522 55337 | Antonio Ernandes Rodrigues Ferreira Sangue. Publique-se, registre-se e cumpra-se. Fortaleza, em
716 55381 | Reginaldo Abreu de Almeida 03 de fevereiro de 2006. José Arima Rocha Brito - DIRETOR
837 56037 | José Elias Alves Junior GERAL.
848 56065 | Miguel Bezerra de Sousa
749 56071 | Paulo Sérgio Albano do Vale
743 56108 | Francisco de Assis Araujo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
750 56109 | Francisco de Assis Ferreira Nasci-
mento
556 56148 | José Ramos Ferreira Filho PORTARIA N° 13/2006-G.S - O SECRETARIO
775 | 56160 | Jorge Luiz Lins Fernandes _ MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais e
1023 60100 Afor)ss) Barbqsa d0§ Santos Filho tendo em vista o que determina o Decreto n°® 11.976, de 12 de
1018 60113 | Antbnio Pereira Farias janeiro de 2006. RESOLVE reconhecer a divida em favor da
905 60123 | Antdnio Ricardo Jdnior empresa INSTITUTO SOL DE DES. PROJ. E EMPREENDE-
889 60127 | Danielle Nogueira da Silva DORISMO LTDA., referente ao exercicio financeiro de 2005,
924 60131 | Eric Severiano Gomes diferenca de reequilibrio, no valor de R$ 162.789,10 (cento e
1028 60133 | Ezequiel Reinaldo da Silva Brito sessenta e dois mil, setecentos e oitenta e nove reais e dez
904 60183 | Sueli Nascimento Sousa centavos), cujo dispéndio sera classificado no Projeto/Atividade
975 60203 | Leticia de Farias 10.122.0002.2002.0022 Elemento de Despesa 33.90.92 Des-
968 60210 | Glaudejane Teixeira Almeida pesas de Exercicios Anteriores, Fonte de Recurso 102, consig-
957 60203 | Demetrio Silva de Aquino nada & Secretaria Municipal de Saude, pelo orcamento vigente.
921 60233 | José Alves Pereira Junior GABINETE DO SECRETARIO DE S{-\UDE [?O MUNIC]PIO -
960 60337 | Jidlackson Morais Martins SMS, em 31 de janeiro de 2006. Luiz Odorico Monteiro de

Andrade - SECRETARIO DA SMS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL

ATO N° 0535/2006 - A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas atribui-

coes legais, tendo em vista o que consta do Decreto n°® 11.726 de 20.10.2004, e de acordo com o Processo n° 0532/2006. RESOLVE
suplementar a carga horaria de 05 (cinco) servidores conforme relagéo nominal e periodo correspondente constantes do anexo Unico,
parte integrante deste ato, Professores, lotados nas Secretarias Executivas Regionais |, II, IV e VI. GABINETE DA $ECRETARIA DE
EDUCAGAO E ASSISTENQIA SOCIAL, em 31 de janeiro de 2006. Ana Maria de Carvalho Fontenele - SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL.

COORDENADORIA DE POLITICAS PUBLICAS DE EDUCAGAO
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CELULA DE DESENVOLVIMENTO DA GESTAO EDUCACIONAL

PLANILHA DE CONTROLE DE SUPLEMENTAQAO DE CARGA HORARIA PROFESSORES COORDENADORES - 2006
CARENCIA DEFINITIVA PRO-MEDIO

querque

N°[  DATA NOME DO SER|[SIT.| MAT. [NIVEL|FOL. | CH. ESCOLA DE C.H. ESCOLA DE T SERIE DISCIPL. | PERIODO JUSTIF.
PROFESSOR FUNC. PAGT. | CONT. ORIGEM SUPL.| SUPLEMENTAGAO DE
VIGENCIA
1| 05.12.05 |Luiza de Marilac 1 132321 | EO7E | 35 120 |Faustino Albu-| 120 |Pré-Médio M 82 A Portugués | 02.01.06 a Prof.

30.06.06| Coordenado

do Nascimento

2| 05.12.05 |Ana Carmosita| Il 1 |471230-1| DO5B | 35 120 |Padre Paulino 120 |Pro-Médio T 8 A Biologia | 02.01.06 a Prof.
Lima Macedo 30.06.06| Coordenado

3| 05.12.05 |Leila Lima Parente| IV 1 |48212-01| FO8G | 35 120 |Papa Jodo XXIII 120 |Pro-Médio T 8 A Quimica | 02.01.06 a Prof.
30.06.06| Coordenado

4| 05.12.05 |Maria do Socorro| VI 1 |49226.1-1| DOSB | 35 120 |Anisio Teixeira 120 |Pro-Médio M 82A Portugués | 02.01.06 a Prof.
Carlos Monteiro 30.06.06| Coordenado

5| 05.12.05 |Luacia Rodrigues| VI 1 |026243-9| DO5B | 35 120 |Anisio Teixeira 120 |Pro-Médio M 8B Historia 02.01.06 a Prof.

30.06.06| Coordenado

Fkk kkk dkk

PORTARIA N° 17/2006 - A SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribuicdes legais e nos termos do art. 186 e seguintes da
Lei n° 6.794 de 27 de dezembro de 1990. RESOLVE: Constituir
Comisséo de Sindicancia para apurar pendéncias na prestagéo
de contas do PDDE/2003 da Escola Imaculada Conceigéo,
pertencente a Secretaria Executiva Regional VI - SER VI, Pro-
cesso n°® 5533/2005/SEDAS e designar os servidores MARCUS
AURELIO DE MEDEIROS KARBAGE, Agente Administrativo,
matricula n® 60481-0-1 - Presidente; VIRGINIA MARIA GIFFO-
NI ALMEIDA, Técnica em Educagédo, matricula n® 61254-01 -
Membro e JOAO INACIO CAMPELO, Técnico em Educagéo,
matricula n® 61.355-1 - Membro. A sindicancia a que se refere a
presente portaria devera ser concluida com relatério circuns-
tanciado, no prazo estabelecido no art. 189, da Lei n® 6.794/90,
ficando os membros da Comisséo ora constituida, dispensados
das atividades pertinentes aos seus respectivos cargos, duran-
te a realizagéo dos trabalhos. Registre-se, publique-se e cum-
pra-se. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL DE FORTALEZA, em 30 de
janeiro de 2006. Ana Maria de Carvalho Fontenele - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SO-
CIAL.

Fkk kkk dokk

PORTARIA N° 18/2006 - A SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAGCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribui¢des legais e nos termos do art. 186 e seguintes da
Lei n° 6.794 de 27 de dezembro de 1990. CONSIDERANDO as
denuncias formuladas pelo Centro de Apoio Operacional as
Promotorias da Infancia e da Juventude, Processo n°
4248/2005 e Centro de Defesa da Crianga e do Adolescente do
Ceara, Processo 4301/2005. RESOLVE: Constituir Comissao
de Sindicancia para apurar denuncias de discriminagéo a aluno
especial da EMEIF Professor José Sobreira de Amorim, perten-
cente a Secretaria Executiva Regional VI - SER VI, e designar
os servidores GIOVANA RODRIGUES OLIVEIRA, Professora,
matricula n°® 511881-1 - Presidente; MARIA ELIANE ALVES
LOBO, Supervisora Escolar, matricula n°® 18635-1 - Membro e
MARIA DAS GRAGAS FERREIRA FERRER, Professora, matri-
cula n® 2840-2 - Membro. A sindicancia a que se refere a pre-
sente portaria devera ser concluida com relatério circunstanci-
ado, no prazo estabelecido no art. 189, da Lei n® 6.794/90,
ficando os membros da Comissé&o ora constituida, dispensados
das atividades pertinentes aos seus respectivos cargos, duran-
te a realizagao dos trabalhos. Registre-se, publique-se e cum-
pra-se. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL DE FORTALEZA, em 31 de
janeiro de 2006. Ana Maria de Carvalho Fontenele - SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SO-
CIAL.

Fkk kkk Kokk

PORTARIA N° 19/2006 - Institui e nomeia os
Membros da Comissao de Acompanhamento dos Trabalhos do

Projeto de Levantamento da Situagao Escolar. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no
exercicio de suas atribuigdes legais. RESOLVE: Instituir a Co-
missdo de Acompanhamento dos Trabalhos do Projeto de Le-
vantamento da Situagdo Escolar - LSE, para funcionar pelo
periodo de 10 de outubro de 2005 a 10 de fevereiro de 2006,
com a incumbéncia de identificar as condigdes fisicas dos pré-
dios escolares e a disponibilidade de mobilidrio, equipamentos
e materiais didatico e escolar existentes nas Unidades de Ensi-
no do Municipio de Fortaleza, designando os servidores muni-
cipais indicados no Anexo I, como seus membros. Os traba-
lhos desta Comissdo ndo gerardo efeitos pecuniarios para os
servidores nomeados e serdo considerados de relevancia para
o servigo publico municipal. Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo, ndo gerando efeitos pecuniarios para
os servidores designados. Fortaleza, 27 de janeiro de 2006.
Ana Maria de Carvalho Fontenele - SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL.

ANEXO |
CARGO: Planejador Educacional

N° DE NOME DO SERVIDOR MAT.
ORDEM
01 Jodo Alberto Nogueira de Castro 16.024.1-2

CARGO: CS Suporte Tecnoldgico

N° DE NOME DO SERVIDOR MAT.
ORDEM
01 Cicero Roberto Bitencourt Calou 63856-01

CARGO: Arquiteto

N° DE NOME DO SERVIDOR MAT.
ORDEM
01 Ana Maria Bezerra Vettorazzi 10230-2

CARGO: Consultor Pedagoégico

N° DE NOME DO SERVIDOR MAT.
ORDEM
01 Luis Carlos Carvalho Rocha 5065-1

CARGO: Técnico em Educagéo

N° DE NOME DO SERVIDOR MAT.
ORDEM
01 Antonia Denacy Lima Dantas 61142-01
02 Domicio Zeferino de Freitas Filho 43327-02
03 Francisco Jorge Aimeida Melo 47582-02
04 José Teles Filho 61362-01
05 Maria José Vieira de Sousa 57165-01




DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO

FORTALEZA, 08 DE FEVEREIRO DE 2006

QUARTA-FEIRA - PAGINA 12

06 Regina Stella Pereira do Nasci- | 60712-01 28 Mirian de Franga Cirino 190701-8
mento _ _ 29 Ménica Maria Rabelo Gondim 56973-01
07 Welinton Oliveira Aratjo 51044-02 30 Renata Carneiro Ramos 57116-01
CARGO: Supervisor Escolar 31 Renato Lima Cunha 60581-01
’ 32 Tereza Sandra Loyola Vasconce- | 60591-01
N° DE NOME DO SERVIDOR MAT. los
ORDEM 33 Veramar Alves Ferreira 21652-04
01 Emilia Maria Lima da Silva 47380-01 34 Webston Freitas de Sousa 56686-01
02 Gladis Marcia da Silva Pereira 16246-01 ok sk dekx
03 Maria do Socorro Gomes da 57235-01
Fonseca PORTARIA N° 20/2006 - institui normas para a
04 Raimunda Rosany Bezerra Maga- | 49339-02 lotagdo de professores e demais profissionais do Grupo Magis-
Ihaes Martins tério, nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino. A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ASSISTENCIA
CARGO: Orientador Educacional SOCIAL, no exercicio de suas atribuigdes legais, em conformi-
dade com o art. 13 da Lei n® 8.608, de 26 de dezembro de
N° DE NOME DO SERVIDOR MAT. 2001. CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei n® 9.394, de 17
ORDEM de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo),
01 Mézia Maria Lemos de Sa 49307-02 da Lei n°® 5.895, de 13 de novembro de 1984 e suas modifica-
¢Oes posteriores (Estatuto do Magistério do Municipio de Forta-
CARGO: Professor leza). CONSIDERANDO a necessidade de otimizar a distribui-
¢ao dos profissionais de Grupo Magistério, porquanto meio de
N° DE NOME DO SERVIDOR MAT. melhorar o atendimento da demanda escolar, resguardados os
ORDEM direitos de professores e especialistas em educagdo. CONSI-
01 Ana Laura Correia de Freitas 08116-01 I_DERANDO o elevgdo inte'res_se publico pgstq sob a responsabi-
02 Maria Audisia Meneses Saldanha 14468 lidade, compet‘énma‘e atnbglgéo do Municipio de Fof(alezg, no
Pires que concerne a efe.tlva e efucuente prestacéo do servigo pub'llcp
03 Maria Neumaria Bezerra Evange- 511401 de educagéo infantil e ensino fundamental. RE§QLVE: Instituir
lista normas parzlaJ a_dlot.ja(;éul)E de Iprofezso'r;sde &spe_c!alllstéas gm _edu-l
o - - cagdo, nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino:
04 Ténia Maria Mesquita Sombra 09148-01 - Para efeitos desta portaria compreende-se a lotagdo como o
- . processo de distribuicdo de professores e especialistas em
CARGO: Agente Administrativo educagao para o exercicio de magistério nas Unidades Escola-
S res; |l - O processo de lotagdo ocorrera ordinariamente em
N°DE NOME DO SERVIDOR MAT. periodo prévio ao inicio de cada ano letivo e, extraordinaria-
ORDEM mente, sempre que ocorrerem demandas especificadas e loca-
01 Alexandra Moreira Vieira 61547-01 lizadas para cujo atendimento se faga necessaria a distribuigdo
02 Ameérico da Cunha Garcia Janior 56933-01 de docentes e especialistas. Il - A lotacdo sera realizada pela
03 César Augusto Fontenele de | 14255-01 Secretaria Municipal de Educagdo e Assisténcia Social em
Morais articulagdo com as Secretarias Executivas Regionais, através
04 Dayse Marques de Almeida 56753-01 de seus Distritos de Educagao; Iy - Os critérios para a lotagao
05 Diego de Paula Moreira 5702518 de professores levardo em consideragdo o nivel escolar a ser
. - atendidos, a natureza do trabalho a ser desenvolvido, a forma-
06 Eder Machado de Lima 61933-01 ¢d0 académica do professor e sua situagao funcional no mo-
07 Edite Nogueira Barbosa 12791-01 mento em que se der o processo, em conformidade com o
08 Eduardo Xavier Ary Andrade 56760-01 quadro abaixo:
09 Fabiola Portela Barroso 60433-01 , _ _
10 Francisco Adilton do Nascimento | 60679-01 NIVEL ESCOLAR FORMACAO ACADEMICA
Barbosa 1. Educagéo Infantil e | Possuir Curso de:
11 Francisco Thiago Silva Cabral 60523-01 Ensino Fundamental | | e 3° Pedagégico;
12 Frederico Ozanan Goiana Bonfim 60626-01 1.1. Educagdo de | e 4° Pedagdgico; (Estudos Adicio-
13 Guelda Patricia Sampaio Mene- | 61569-01 Jovens e Adultos nais) ou
zes e Pedagogia.
14 Haulisson Kennedy Tavares de | 58960-01 e Licenciatura em Letras com habi-
Oliveira litagdo para o ensino de Lingua
15 Jordan Jessé Lima 57174-01 Portuguesa;
16 José Edmar Anselmo Filho 54809-02 2. Lingua Portuguesa | ® LicenCiﬁtura Plena em Curso de
17 Leudiana Rodrigues de Oliveira 54809-02 Ensino Fundamental Il | Formagao de Professores (Pe-
18 Lisimeire Gongalves da Silva | 61577-01 (6 a 9* Séries) dagogia, em regime regular ou
Cruz efpemal t?u outros), com habilita-
19 Luciene Alexandre de Oliveira 55488-02 . g?rzg?:mL;nl\?luAZTSO:Egu:; ZFC:;
20 Luziane Maria de Alencar Lopes 60540-01 G i et h -b'
21 Marcio Regis Nogueira Freitas 56626-01 * m':ggg"?) are imen;r:isjg”ﬂingug
22 Margareth de Melo Miranda 57200-01 Portuguesa;
23 Mar!a C|e|d|an-e Plnhellro da Silva 60677-01 3. Lingua Estrangeira | ® Curso Superior com Curso Basi-
24 Maria Jacqueline Araujo Lopes 60528-01 Ensino Fundamental |1 co de Lingua Estrangeira, de no
25 Marilane Abreu de Oliveira 60627-01 (62 a 92 Séries) minimo 420 horas aula (Autoriza-
26 Martim MagalhZes de Sousa 56652-01 cao Temporaria), ou
27 Miguel Peixoto Soares Filho 54814-02 e Programa MAGISTER na éarea.
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4. Educagao Fisica
Ensino Fundamental Il
(62 a 92 Séries)

e Licenciatura em Educagéo Fisica

ou
e Programa MAGISTER na area.

e Carga horaria de 120 ou 240
horas.

5. Arte - Educagédo
Ensino Fundamental Il
(62 a 9? Séries)

e Licenciatura em Artes Cénicas
(danga e teatro) ou outra lingua-
gem artistica obtida em Institui-
¢do de Ensino Superior - IES
credenciada, cujos cursos sejam
reconhecidos;

Curso Superior com especializa-
¢do em Arte e Educacgdo, Meto-
dologia do Ensino da Arte ou cur-
so em Arte ou Arte-Educacéao, de
no minimo 420 horas aula (Auto-
rizagdo Temporaria);

Programa MAGISTER na area ou
Em dltimo caso, Licenciatura em
Letras (Autorizacdo Temporaria);

e Licenciatura em Pedagogia com
Especializagdo em Psicopedago-
gia, Educagdo Especial ou Alfa-
betizacéo;

13. Sala de Apoio
Pedagdgico

e Estar no exercicio do magistério;

e Habilitagdo com Licenciatura
Plena;

e Carga horaria preferencial de 240
horas, ou no minimo de 120;

e Possuir Curso de Especializagao
em Informatica Educativa ou for-
magcao oferecida pelo Centro de
Referéncia do Professor ou pelo
Nucleo de Tecnologia Educacio-
nal - NTE, do Estado, com carga
horaria minima de 80h/a.

14. Laboratério de
Informatica

6. Histéria Ensino
Fundamental Il (6% a
9?2 Séries)

Licenciatura em Histoéria;
Licenciatura em Estudos Sociais;
e Curso de Formagéo de Professo-
res (Pedagogia, em regime regu-
lar ou especial ou outros), com
habilitagéo em Histoéria ou
Programa MAGISTER na area.

15. Laboratério de
Ciéncias

e Licenciatura em Ciéncias, Fisica,

7. Geografia Ensino
Fundamental Il (6 a
9?2 Séries)

Licenciatura em Geografia;
Licenciatura em Estudos Sociais;
Curso de Formag&o de Professo-
res (Pedagogia, em regime regu-
lar ou especial ou outros), com
habilitagdo em Geografia ou
Programa MAGISTER na area.

8. Ciéncias Naturais
Ensino Fundamental Il
(6% a 92 Séries)

Licenciatura em Ciéncias Natu-
rais;

Licenciatura em Fisica, Quimica
ou Biologia;

Licenciatura em Ciéncias com
plenificagdo em Fisica, Quimica
ou Biologia;

e Curso de Formagéo de Professo-
res (Pedagogia em regime regu-
lar ou especial ou outros), com
habilitagdo em Ciéncias ou
Programa MAGISTER na area.

9. Matematica Ensino
Fundamental Il (6% a
9?2 Séries)

Licenciatura em Matematica;
Licenciatura em Ciéncias com
plenificagdo em Matematica;
e Curso de Formagéo de Professo-
res (Pedagogia em regime regu-
lar ou especial e outros), com
habilitagdo em Matematica ou
Programa MAGISTER na area.

10. Ensino Religioso
Ensino Fundamental Il
(62 a 92 Séries)

Licenciatura em Ciéncias da

Religido com habilitagdo em En-
sino Religioso;
e Bacharel em Teologia, Ciéncias
da Religido ou em Diaconia, ha-
bilitado por Programa Especial de
Formagéao Pedagégica.

11. Educagéo Especial
Modalidade de Ensino

e Na Educagéo Infantil e no Ensino
Fundamental I: ser graduado em
Pedagogia com especializagao
em Educacdo Especial ou em
Psicopedagogia;

o No Ensino Fundamental Il: pos-
suir Graduagdo Especifica na
area de conhecimento, com es-
pecializagdo em Educagao Espe-
cial ou Psicopedagogia.

12. Sala de Leitura ou
Biblioteca

e Graduado em Pedagogia, Letras
ou Biblioteconomia (com priori-
dade para quem possuir curso de
Formagao Continuada na area e
de Pedagogia de Projetos);

Quimica ou Biologia.

V - Salas de leitura, biblioteca, laboratérios de informatica e
laboratério de ciéncias, sdo ambientes escolares que tém como
objetivo apoiar, auxiliar e complementar as agdes curriculares,
através do uso adequado dos materiais didaticos e pedagogi-
cos especificos a cada area, sendo a lotagdo nesses locais
considerada como de pleno exercicio da fungdo docente; a) A
lotagdo nesses ambientes sera precedida de apresentagéo de
projeto didatico-pedagogico, pelo candidato a vaga, submetido
a andlise e parecer da SEDAS e SER. VI - Os professores em
situacéo de readaptagdo temporaria ou definitiva de fungéo,
independente de carga horaria, serdo lotados como apoio pe-
dagogico, nas salas de leitura, bibliotecas, laboratérios ou para
atuar em quaisquer projetos desenvolvidos pela escola, de
acordo com sua habilitagdo profissional; VII - A lotagdo dos
professores em situagdo de readaptagdo definitiva de fungdo
observara o laudo médico; VIII - O professor polivalente com
carga horéria reduzida sera lotado em salas de Ensino Funda-
mental |. @) Quando a carga horaria for de 60 (sessenta) horas
a lotagdo sera sempre fazendo par com outro professor na
mesma situagdo; IX - O professor com carga horaria reduzida,
se em regime de hora-aula, sera lotado em salas de Ensino
Fundamental Il, de acordo com sua habilitagdo. a) O professor
com carga horaria reduzida para 120 (cento e vinte) horas
podera ser lotado nas salas de leitura, bibliotecas, laboratérios
ou para atuar em quaisquer projetos desenvolvidos pela escola,
desde que atenda aos critérios da formagéo académica. X -
Para a lotagéo em sala de apoio pedagoégico, além dos critérios
de habilitagéo, indicados no quadro constante do item IV, o
professor terd que ter regime de trabalho de 240 horas, nédo
estar com carga horaria reduzida e nao estar em readaptagéo
definitiva; XI - A lotagdo em laboratério de informatica se dara
apos o registro da caréncia pela Unidade Escolar, junto & SER
em que esta estiver circunscrita, cabendo aos professores
interessados, que atendam aos requisitos de habilitagao, enviar
curriculo e projeto didatico-pedagégico para o Laboratério de
Informatica Educativa - LIE, que serdo submetidos a andlise e
parecer pela SEDAS e SER. A) Ainda no caso do item anterior,
sera considerado parecer da Assessoria de Informatica, que se
manifestara sobre as condigbes fisicas, logisticas e elétricas do
LIE, com aprovagao da SEDAS; XII - Aos docentes e especia-
listas em educagéo afastados da fungdo por motivo de licenga
saude ou licenga maternidade sera assegurada lotagdo na
Unidade Escolar de Origem; XIII - O afastamento de docentes e
especialistas em educagao, fora das hipéteses do item XII, sera
considerado como caréncia definitiva, e quando do seu retorno,
a lotagdo sera em Unidade Escolar que apresente caréncia, na
circunscricdo do 6rgao de origem. a) Considera-se 6rgdo de
origem a Secretaria Executiva Regional. XIV - A lotagao para o
ensino religioso é obrigatéria para todas as Unidades de Ensi-
no, sendo, entretanto, facultada ao aluno a freqiiéncia nessa
disciplina. XV - A autorizagéo temporaria, documento expedido
pelo Centro Regional de Desenvolvimento da Educagdo -
CREDE/SEDUC, autoriza a atividade docente em area de co-
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nhecimento correlata a titulagdo académica do professor ou
para o exercicio da docéncia por estudante de nivel superior, a
partir do 5° (quinto) semestre. a) A lotagdo com base em Autori-
zagdo Temporaria exigira do candidato o documento acima
referido. XVI - Na hipétese de haver mais de um docente can-
didato a uma mesma vaga, atendidos os critérios constantes no
quadro do item IV, serdo considerados para desempate, pela
ordem, os seguintes critérios: a) Maior tempo de exercicio
docente na Unidade Escolar pretendida; b) Maior tempo de
exercicio docente na Rede Municipal de Ensino; c) Maior titula-
c¢ao em cursos de aperfeigcoamento na area de conhecimento
exigida para a lotagao; d) Maior idade; e) Maior prole. XVII - De
acordo com a necessidade do servico e o interesse publico,
mediante autorizagdo da SEDAS e anuéncia do docente ou
especialista em educagéo, a lotagdo podera ser para o desen-
volvimento de projetos especiais nas Unidades Escolares. XVIII
- A lotagao de especialistas em educagao se dara segundo a
caréncia de cada Unidade Escolar, que sera considerada efeti-
vamente suprida quando houver a lotagdo de pelo menos um
supervisor escolar e um orientador educacional para cada um
dos turnos de funcionamento da escola. XIX - A lotagdo de
especialistas em educagdo se dara preferencialmente na se-
guinte ordem: a) Para os Anexos Escolares; b) Para as Cre-
ches Escolares; c) Para as Unidades Escolares com maior
numero de alunos matriculados. XX - Os casos omissos serdo
dirimidos pela SEDAS, ouvidos os Distritos de Educagéo das
Secretarias Executivas Regionais. XXI - Esta portaria entra em
vigor a partir de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario. Fortaleza, 30 de janeiro de 2006. Ana Maria de Car-
valho Fontenele - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
GAO E ASSISTENCIA SOCIAL.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2006 - NATU-
REZA DO ATO: Termo de Contrato de Compra, que fazem
entre o Municipio de Fortaleza com a interveniéncia da Secre-
taria Municipal de Educagéo e Assisténcia Social e MICROMAX
INFORMATICA LTDA., vencedora do item 14 do Pregao
Presencial n° 11/2005 (Processo n° 4751/2005). OBJETO:
O contrato tem por objeto a compra de equipamentos de infor-
mética - microcomputadores e outros, conforme discriminagdo
do item 14, constante do Termo de Referéncia, Anexo I.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Fundamenta-se o presente no
termo de homologagéo de fls. 710 do Processo Administrativo
n°® 4751/2005, que se regera pela Lei Federal n° 8.666/93,
de 21 de junho de 1993, com as modificagdes posteriores,
nas normas e condigdes estabelecidas na Lei n°
10.520 de 17 de julho de 2002, no Decreto Municipal n® 11.251,
de 10 de setembro de 2002, no caso de licitagdo na
modalidade de pregdo. DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Os recursos financeiros correrdo por conta dos
Projetos/Atividades Caddigos: 24.101.08.122.0016.2226.0001
- 24.101.12.361.0014.2205.0001 - 24.101.12.122.0002.2002.
0023 - 24.101.12.361.0057.2105.0001, Elemento de Despesa
44.90.52.0, Fontes de Recursos 100 e 101, do orgamento da
SEDAS. DO VALOR: Da-se a este contrato o prego global de
R$ 21.762,00 (vinte e um mil, setecentos e sessenta e dois
reais). DO PRAZO DE VIGENCIA: O contrato tera vigéncia
contados a partir da sua publicagédo, sendo seu termo final
vinculado ao término da garantia dada pelo fabricante exclusi-
vamente no que se relaciona as obrigagcdes dessa garantia,
onde a licitante dara assisténcia para o perfeito funcionamento
do produto. DATA: Fortaleza, 26 de janeiro de 2006. ASSINAM:
Ana Maria de Carvalho Fontenele - SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAGAO E ASSISTECIA SOCIAL e José Gerleon
Rodrigues Aratjo Filho - MICROMAX INFORMATICA LTDA.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 04/2006 - NATU-
REZA DO ATO: Termo de Contrato de Compra, que fazem
entre si o Municipio de Fortaleza com a interveniéncia da Se-
cretaria Municipal de Educagéo e Assisténcia Social e AURIGA
INFORMATICA SERVICOS LTDA., vencedora dos itens 04, 06
e 07 do Pregdo Presencial n° 11/2005 (Processo n°
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4751/2005). OBJETO: O contrato tem por objeto a compra de
equipamentos de informatica - microcomputadores e outros,
conforme discriminagdo dos itens 04, 06 e 07, constante do
Termo de Referéncia, Anexo |. FUNDAMENTAGAO LEGAL:
Fundamenta-se o presente no termo de homologacéo de fls.
710 do Processo Administrativo n® 4751/2005, que se regera
pela Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com as
modificagcdes posteriores, nas normas e condi¢gdes estabeleci-
das na Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002, no Decreto Muni-
cipal n° 11.251, de 10 de setembro de 2002, no caso de licita-
¢ao na modalidade de pregdo. DOS RECURSOS FINANCEI-
ROS: Os recursos financeiros correrdo por conta dos
Projetos/Atividades Cddigos: 24.101.08.122.0016.2226.0001
- 24.101.12.361.0014.2205.0001 - 24.101.12.122.0002.2002.
0023 - 24.101.12.361.0057.2105.0001, Elemento de Despesa
44.90.52.0, Fontes de Recursos 100 e 101, do orgamento da
SEDAS. DO VALOR: Da-se a este contrato o prego global de
R$ 33.260,00 (trinta e trés mil, duzentos e sessenta reais). DO
PRAZO DE VIGENCIA: O contrato tera vigéncia contados a
partir da sua publicagéo, sendo seu termo final vinculado ao
término da garantia dada pelo fabricante exclusivamente no
que se relaciona as obrigacdes dessa garantia, onde a licitante
dara assisténcia para o perfeito funcionamento do produto.
DATA: Fortaleza, 26 de janeiro de 2006, ASSINAM: Ana Maria
de Carvalho Fontenele - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCA(;[\O E ASSISTECIA SOCIAL e Francisco Alves da
Silva - AURIGA INFORMATICA SERVIGOS LTDA.

SECRETARIA EXECUTIVA REGIONAL |

- TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICA-
GAO - O SECRETARIO EXECUTIVO REGIONAL |, com esteio
na Lei do Pregéo n° 10.520/02, Decreto Municipal n® 11.251/02
e na Lei n° 8.666/93, com as suas alteragdes posteriores, HO-
MOLOGA o Pregéo Presencial n°® 10/2005 referente e destina-
do a contratagdo de empresa para locagéo dos seguintes itens
para realizagéo de 60 eventos sociais, na area de abrangéncia
da SER I: 1. Placo para montagem e desmontagem , sistema
de som com instalagdo e desligamento, sistema e iluminagao
elétrica com o seu respectivo servigo de instalagéo e desliga-
mento; 2. Toldos com montagem e desmontagem. ADJUDICA a
empresa DIVULSON - DIVULGAGAO E SONORIZAGAO
LTDA., perfazendo o valor global de R$ 91.620,00 (noventa e
um mil, seiscentos e vinte reais). Fortaleza, 03 de fevereiro de
2006. Mariano Araujo Freitas - SECRETARIO EXECUTIVO
DA REGIONAL 1. VISTO: Dra. Luciany Pontes Moura Rocha
- ASSESSORA JURIDICA - SER I.
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TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICA-
GAO - O SECRETARIO EXECUTIVO REGIONAL I, com esteio
na Lei do Pregédo n° 10.520/02, Decreto Municipal n® 11.251/02
e na Lei n° 8.666/93, com as suas alteragdes posteriores, HO-
MOLOGA o Pregao Presencial n° 09/2005 referente e destina-
do a contratagéo de pessoa juridica para a compra de 6culos
com armagé@o em metal e lentes monofocal e bifocal (verde ou
réseo), para atender aos pacientes do Centro de Saude Carlos
Ribeiro, pertencentes a Secretaria Executiva Regional | - SER I.
ADJUDICA & empresa OBJET - COMERCIO E SERVIGCOS
LTDA., perfazendo o valor global de R$ 53.800,00 (cinqlenta e
trés mil e oitocentos reais). Fortaleza, 03 de fevereiro de 2006.
Mariano Araujo Freitas - SECRETARIO EXECUTIVO DA
REGIONAL |. VISTO: Dra. Luciany Pontes Moura Rocha -
ASSESSORA JURIDICA - SERI.

SECRETARIA EXECUTIVA REGIONAL IV

- TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICA-
GAO - O TITULAR DA SECRETARIA EXECUTIVA REGIONAL
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IV, no uso de suas atribuigdes legais, através do presente ins-
trumento e em observancia aos ditames da Lei n° 8.666/93, nos
termos da andlise realizada pela Comissdo Permanente de
Licitagdo do Municipio de Fortaleza HOMOLOGA a Concorrén-
cia n° 01/2005 objetivando a contratagdo de empresa para
execugdo dos servigos do canal do Tauape - 2° trecho, constru-
Gao do bueiro e desvio da via férrea, compreendido no trecho
Av. Aguanambi até o canal do lagamar, no Municipio de Forta-
leza, conforme especificado no Anexo | do edital, num prazo de
150 (cento e cinguenta) dias, e ADJUDICA seu objeto em favor
da seguinte licitante classificada: CONVIP - CONSTRUGAO
VIARIA E INDUSTRIA DE PREMOLDADOS LTDA., perfazendo
um valor global de R$ 2.098.287,53 (dois milhdes, noventa e
oito mil, duzentos e oitenta e sete reais e cinquenta e trés cen-
tavos). Fortaleza, 02 de fevereiro de 2006. Francisco José
Pinheiro - SECRETARIO EXECUTIVO DA SER IV.

SECRETARIA EXECUTIVA REGIONAL VI

EMENTARIO - NATUREZA DO ATO: Contrato n®
005/2006 - Constituir objeto deste contrato a contratagédo de
empresa para execugdo dos servigos de concluséo da constru-
cao de escolas de 1° grau e quadra poliesportiva, localizada no
Parque Séo Miguel, no Bairro Alagadico Novo, em area da
jurisdicdo da SER VI. DATA: Fortaleza, 03 de fevereiro de
2006. FUNDAMENTAGAO: Fundamenta-se o presente contrato
na Lei Federal n° 8.666/93, com suas alteragdes posteriores,
na Tomada de Pregos n° 011/2005 e Processo n° 61418/2005 -
SER VI. VALOR: O valor global das obras/servigos objeto do
presente contrato é de R$ 1.076.659,44 (um milhdo, setenta e
seis mil, seiscentos e cinqienta e nove reais e quarenta e qua-
tro centavos). DOTACAO: As despesas decorrentes deste con-
trato correrao a conta do Projeto/Atividade:
12.361.0057.1093.0008 - Elemento de Despesa: 4.4.90.51 -
Fonte de Recurso: 101 e 104 do orgamento vigente da SER VI.
PRAZO: O prazo de vigéncia deste contrato sera de 180 (cento
e oitenta) dias, contados da data da sua assinatura. ASSINAM:
Paulo Barreto Ribeiro Mindéllo - SECRETARIA EXECUTIVA
REGIONAL VI - SER VI e José Edmilson Carvalho Pinheiro -
CEP - CONSTRUTORA EDMILSON PINHEIRO LTDA. VISTO:
Patricia C. Menescal Linhares - ASSESSORA JURIDICA -
SER VI
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EMENTARIO - NATUREZA DO ATO: Ratificagéo
de Dispensa de Licitagédo, objetivando a contratagdo de méao-
de-obra terceirizada para as escolas pertencentes a SER VI.
DATA: 31 de janeiro de 2006. FUNDAMENTAGAO: Artigo 24, X
da Lei Federal n° 8.666/93 Parecer n° 012/2006-PGM e Pro-
cesso n°® 716/2006 - SER VI. ASSINAM: Paulo Barreto Ribeiro
Mindéllo - SECRETARIO EXECUTIVO DA SECRETARIA
EXECUTIVA REGIONAL VI. VISTO: Patricia C. Menescal
Linhares - ASSESSORA JURIDICA - SER VI.
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EMENTARIO - NATUREZA DO ATO: 1° Aditivo
ao Contrato n° 024/2005, que tem por objeto a prorrogagéo do
prazo de vigéncia do contrato por mais 90 (noventa) dias. DA-
TA: 01 de fevereiro de 2006. FUNDAMENTAGAO: Fundamen-
ta-se aditivo no art. 57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93,
com suas alteragdes posteriores bem como no constante do
Processo n° 70111/2006 - SER VI. PRAZO: O prazo do contra-
to sera acrescido de 90 (noventa) dias, contados a partir do
primeiro dia seguinte ao término do prazo previsto no contrato,
ou seja, 21.12.2005, estendendo-se até 20.03.2006. ASSINAM:
Paulo Barreto Ribeiro Mindéllo - SECRETARIA EXECUTIVA
REGIONAL VI - SER VI e Janio Keilton Teixeira Costa - CO-
SAMPA PROJETOS E CONSTRUCOES LTDA. VISTO: Patri-
cia C. Menescal Linhares - ASSESSORA JURIDICA - SER
VL.
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EMENTARIO - NATUREZA DO ATO: 2° Aditivo
ao Contrato n° 029/2005, que tem por objeto a prorrogagéo do
prazo de vigéncia do contrato por mais 90 (noventa) dias. DA-
TA: 02 de fevereiro de 2006. FUNDAMENTAGAO: Fundamen-
ta-se este aditivo no art. 57, inciso Il, da Lei Federal n°
8.666/93, com suas alteragbes posteriores, bem como no cons-
tante do Processo n° 69027/2005 - SER VI. PRAZO: O prazo
do contrato sera acrescido de 90 (noventa) dias, contados a
partir do primeiro dia seguinte ao término do prazo previsto no
contrato, ou seja 11.01.2006, estendendo-se até 11.04.2007.
ASSINAM: Paulo Barreto Ribeiro Mindéllo - SECRETARIA
EXECUTIVA REGIONAL VI - SER VI e Maria da Conceigéo S.
Moreiri - BV BOA VISTA CONSTRUGOES LTDA. VISTO:
Patricia C. Menescal Linhares - ASSESSORA JURIDICA -
SER VI
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EMENTARIO - NATUREZA DO ATO: 2° Aditivo
ao Contrato n°® 030/2005, que tem por objeto a prorrogagéo do
prazo de vigéncia do contrato por mais 90 (noventa) dias. DA-
TA: 02 de fevereiro de 2006. FUNDAMENTAGCAOQ: Fundamen-
ta-se este aditivo no art. 57, inciso Il, da Lei Federal n°
8.666/93, com suas alteragdes posteriores, bem como no cons-
tante do Processo n° 69027/2005 - SER VI. PRAZO: O prazo
do contrato sera acrescido de 90 (noventa) dias, contados a
partir do primeiro dia seguinte ao término do prazo previsto no
contrato, ou seja, 11.01.2006, estendendo-se até 11.04.2007.
ASSINAM: Paulo Barreto Ribeiro Mindéllo - SECRETARIA
EXECUTIVA REGIONAL VI - SER VI e Maria da Conceigéo S.
Moreiri - BV BOA VISTA CONSTRUGOES LTDA. VISTO:
Patricia C. Menescal Linhares - ASSESSORA JURIDICA -
SER VI
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- TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICA-
CAO - Acolho o Relatério da Comissdo Permanente de Execu-
¢ao das Licitagdes do Municipio de Fortaleza, atinente a Toma-
da de Pregos n° 10/2005, constantes as fls. 650 e 651 do Pro-
cesso n° 3576/05 - SEINF/SER VI, sob o Oficio n° 1040/05.
HOMOLOGO o presente processo, fundamentado na Lei n°
8.666/93 de licitagdes e contratos, que visa a contratagédo de
empresa para a execugdo dos servicos de limpeza de canais,
riachos e lagoas em areas de abrangéncia desta SER. ADJU-
DICO o referido processo em favor de: L.C.S. - CONSTRUCAO
e SERVICOS DE TELEMATICA LTDA - CNPJ:
05.603.629/0001-40 com o valor global de R$ 397.733,48 (tre-
zentos e noventa e sete mil, setecentos e trinta e trés reais e
quarenta e oito centavos). Fica, portanto, a Assessoria Juridica
desta SER, autorizada para elaboragdo do contrato atinente a
esta homologagao e adjudicagdo. Fortaleza-Ce, 02 de fevereiro
de 2006. Paulo Barreto Ribeiro Mindéllo - SECRETARIO.

INSTITUTO DR. JOSE FROTA

) EXTRATO DO TERMO DO COMPROMISSO DE
ESTAGIO - ESPECIE: Termo de Compromisso de Estagio de
Direito. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°® 6.494/77 regulamentada
pelo Decreto n° 87.497/82 Termo de Convénio firmado em
06/12/2005 e Decreto Municipal n°s 11.807/05 e 11.854/05.
CONVENENTE: Instituto Dr. José Frota - IJF. CONVENIADA:
Universidade de Fortaleza - Fundagdo Edson Queiroz -
UNIFOR. INTERVENIENTE: Secretaria de Administragdo do
Municipio. ESTAGIARIA: RAQUEL DO VALE ALVES. OBJETO:
Contragdo de estagiaria. VALOR MENSAL DA BOLSA:
R$ 300,00 (trezentos reais). VIGENCIA: 12 (doze) meses.
FORO: Fortaleza. DATA DO INICIO: 24.01.2006. SIGNATA-
RIOS: Dr. Francisco Wandemberg Rodrigues dos Santos -
SUPERINTENDENTE DO IJF. Fatima de Maria Sales Sanford
- CHEFE DA DIVISAO DE APOIO E ORIENTAGAO DA UNI-
FOR. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO e Raquel do Vale Alves -
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ESTAGIARIA. Dra. Marta Batista Landim - COORDENADO-
RA DA PROJUR - IJF.
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. EXTRATO DO TERMO DO COMPROMISSO DE
ESTAGIO - ESPECIE: Termo de Compromisso de Estagio de
Direito. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n® 6.494/77 regulamentada
pelo Decreto n°® 87.497/82. Termo de Convénio firmado em
06/12/2005 e Decreto Municipal n°s 11.807/05 e 11.854/05.
CONVENENTE: Instituto Dr. José Frota - IJF. CONVENIADA:
Universidade de Fortaleza - Fundagdo Edson Queiroz -
UNIFOR. INTERVENIENTE: Secretaria de Administragéo do
Municipio. ESTAGIARIA: GIRLANNY PAIVA OLIVEIRA. OBJE-
TO: Contragéo de estagiaria. VALOR MENSAL DA BOLSA:
R$ 300,00 (trezentos reais). VIGENCIA: 12 (doze) meses.
FORO: Fortaleza. DATA DO INICIO: 24.01.2006. SIGNATA-
RIOS: Dr. Francisco Wandemberg Rodrigues dos Santos -
SUPERINTENDENTE DO IJF. Fatima de Maria Sales Sanford
- CHEFE DA DIVISAO DE APOIO E ORIENTAGAO DA UNI-
FOR. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO e Girlanny Paiva Oliveira
- ESTAGIARIA. Dra. Marta Batista Landim - COORDENA-
DORA DA PROJUR - IJF.
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i EXTRATO DO TERMO DO COMPROMISSO DE
ESTAGIO - ESPECIE: Termo de Compromisso de Estagio de
Direito. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 6.494/77 regulamentada
pelo Decreto n° 87.497/82. Termo de Convénio firmado em
06/12/2005 e Decreto Municipal n°s 11.807/05 e 11.854/05.
CONVENENTE: Instituto Dr. José Frota - IJF. CONVENIADA:
Universidade de Fortaleza - Fundagdo Edson Queiroz -
UNIFOR. INTERVENIENTE: Secretaria de Administragdo do
Municipio. ESTAGIARIA: CLAUDIANY MARIA RAMOS CA-
VALCANTE. OBJETO: Contragéo de estagiaria. VALOR MEN-
SAL DA BOLSA: R$ 300,00 (trezentos reais). VIGENCIA: 12
(doze) meses. FORO: Fortaleza. DATA DO INICIO: 03.01.2006.
SIGNATARIOS: Dr. Francisco Wandemberg Rodrigues dos
Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF. Fatima de Maria Sa-
les Sanford - CHEFE DA DIVISAO DE APOIO E ORIENTA-
CAO DA UNIFOR. Alfredo José Pessoa de Oliveira - SE-
CRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO e Claudi-
any Maria Ramos Cavalcante - ESTAGIARIA. Dra. Marta
Batista Landim - COORDENADORA DA PROJUR - IJF.
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EXTRATO AO CONTRATO DE FORNECIMEN-
TO - CONTRATO n° 03/2006. FUNDAMENTO LEGAL: Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores. Pregdo
Presencial n® 073/2005. Processo de Licitagdo n°® 09140/2005 -
IJF. CONTRATANTE: Instituto Dr. José Frota - IJF. CONTRA-
TADA: SCIENTIFIC Comércio e Importagéo Ltda. OBJETO:
Fornecimento de Revelador e fixador. VALOR GLOBAL:
R$ 22.343,50 (vinte e dois mil, trezentos e quarenta e trés reais
e cingiienta centavos). VIGENCIA: 12 (doze) meses. CREDITO
ORCAMENTARIO: Previsto sob o n° 3.3.90.30, Fonte de Re-
curso 0212 - Codigo 10.302.0031.2.058.0001 do orgamento do
Instituto Dr. José Frota. FORO: Fortaleza. DATA DA ASSINA-
TURA: 24.01.2006. SIGNATARIOS: Dr. Francisco Wadem-
berg Rodrigues dos Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF.
Francisco Edson Serafim de Sousa - REPRESENTANTE DA
CONTRATADA. VISTO: Marta Batista Landim - COORDE-
NADORA DA PROJUR-IJF.
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EXTRATO AO CONTRATO DE FORNECIMENTO
- CONTRATO n° 012/2006. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Fede-
ral n°® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. Pregao Presen-
cial n° 068/2005. Processo de Licitagdgo n°® 09143/2005 - IJF.
CONTRATANTE: Instituto Dr. José Frota - I[JF. CONTRATADA:
JORGE BATISTA & Cia Ltda. OBJETO: Fornecimento de Medi-
camentos. VALOR GLOBAL: R$ 1.996,00 (um mil, novecentos
e noventa e seis reais). VIGENCIA: 12 (doze) meses. CREDI-
TO OR(;AMENTARIO: Previsto sob o n° 3.3.90.30, Fonte de
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Recurso 0212 - Codigo 10.302.0031.2.058.0001 do orgamento
do Instituto Dr. José Frota. FORO: Fortaleza. DATA DA ASSI-
NATURA: 24.01.2006. SIGNATARIOS: Dr. Francisco Wadem-
berg Rodrigues dos Santos - SUPERINTENDENTE DO IJF.
Francisco Adailton Rolin - REPRESENTANTE DA CONTRA-
TADA. VISTO: Marta Batista Landim - COORDENADORA DA
PROJUR-IJF.

PODER LEGISLATIVO

“MATERIAS PUBLICADAS POR EXCLUSIVA RESPONSABILIDADE
DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA”

EXTRATO DE CONTRATO - OBJETO: Contrata-
¢ao dos servigos de locagdo de méao-de-obra, celebrado entre a
Camara Municipal de Fortaleza e a ABCR - ASSOCIACAO
BENEFICENTE CEARENSE DE REABILITAGAO. DATA E
LOCAL DE ASSINATURA: Fortaleza/Ce, 02 de janeiro de 2006.
VIGENCIA: 01 (um) més, 02.01.2006 a 31.01.2006. DOTAGAO:
01.031.0001.2014.0002. Elemento de Despesa 319034.103.
CONSIGNANTES: Agostinho Frederico Carmo Gomes, CPF
123.526.593-53 - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA e Marcelo Pereira D’Alencar - CPF
385.174.183-87 - PROCURADOR LEGAL DA ABCR - ASSO-
CIACAO BENEFICENTE CEARENSE DE REABILITAGAO.
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EXTRATO DE CONVENIO - OBJETO: Convénio
de Cooperagao Técnica celebrado entre a Camara Municipal
de Fortaleza e a SOCIEDADE PARA A INTEGRAGAO MUNI-
CIPAL EM DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS E CIDADA-
NIA. DATA E LOCAL DE ASSINATURA: Fortaleza/Ce, 02 de
janeiro de 2006. VIGENCIA: 12 (doze) meses, ou seja 02 de
janeiro a 31 de dezembro de 2006. VALOR: R$ 3.500,00 (trés
mil e quinhentos reais) mensal. DOTAGCAO: Programa
01.031.0001.2013.0001 - Elemento de Despesa 335041.103.
CONSIGNANTES: Agostinho Frederico Carmo Gomes, CPF
004.127.913-15 - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA e o Senhor Andreazza de Abreu Cavalcante -
CPF 377.791.093-72 - PRESIDENTE DO SIM-DDH.
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EXTRATO DE CONVENIO - OBJETO: Convénio
de Cooperagao Técnica celebrado entre a Camara Municipal
de Fortaleza e a ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES DA CA-
MARA MUNICIPAL DE FORTALEZA - ASCAMFOR. DATA E
LOCAL DE ASSINATURA: Fortaleza/Ce, 02 de janeiro de 2006.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, ou seja 02 de janeiro a 31 de
dezembro de 2006. VALOR: R$ 3.000,00 (trés mil reais) men-
sal. DOTAGCAO: Programa 01.031.0001.2013.0003 - Elemento
de Despesa 335041.103. CONSIGNANTES: Agostinho Frede-
rico Carmo Gomes, CPF 004.127.913-15 - PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA e a Senhora Antonia
Lucia Baima Barros - CPF 702.602.393-91 - PRESIDENTE
DA ASCAMFOR.
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AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 01/2006

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, por
sua Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico que as
14:00 horas do dia 13 de margo de 2006, no auditério da Ca-
mara Municipal de Fortaleza, situado a Rua Dr. Thompson
Bulcdo n° 830 - Luciano Cavalcante, Fortaleza-Ce, realizar-se-a
Sessdo Publica para recebimento dos envelopes de documen-
tos de habilitagdo e proposta, para o credenciamento de em-
presas fornecedoras de material grafico. O edital podera ser
lido e obtido junto a Comiss&o de Licitagéo, no enderego acima,
no horéario de 08:00 as 14:00 horas. CPL DA CAMARA MUNI-
CIPAL DE FORTALEZA.
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