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EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (EIRELI):
VANTAGENS E DESVANTAGENS SOCIETARIAS E TRIBUTARIAEM SUA
IMPLEMENTACAO

ADHEMAR NELSON LACERDA DE MOURA

RESUMO

Empresa Individual de Responsabilidade Limitad&Ell) é uma opcao de forma societaria
para a criacdo e realizacdo de negécios, onde umafigo empresario individual tem
caracteristica limitada, assumindo responsabiligaddica, porém protegendo a integridade
de seu capital proprio. Diferentemente das figa@empresario individual e das sociedades
limitadas, onde estas passam algumas de suasettsticas para a EIRELI, fazendo desta um
meio termo entre as duas referidas a pouco. Nesge aerdo abordados aspectos societarios
e tributarios, mostrando as vantagens e desvardagpen a EIRELI possa proporcionar ao
empresario que fizer a opcédo de constitui-la. @atreo € desenvolvido através de uma
pesquisa exploratéria e explicativa, onde sdo aowsl aspectos gerais, para o melhor
entendimento dos topicos em analise, e aspectosciGsps, para a definicdo e
posicionamento das idéias sobre as vantagens ardagens. A divisdo do artigo € em
topicos. No primeiro estdo os aspectos societérius segundo topico 0s aspectos tributarios.
Em geral, a opcdo por uma EIRELI traz vantagensifggtivas, que vao propiciar aos
empresarios um diferencial positivo, apesar dar& desvantagem inicial preponderante.

Palavras-chave: EIRELI. sociedades limitadas. esdpi@ individual. patriménio. vantagens.
desvantagens.



1. INTRODUCAO

No mercado atual, a competitividade entre as erapresta cada vez mais acirrada.
Qualquer tipo de alternativa ou escolha que o esapie faca impacta diretamente ou
indiretamente na situacao ou posicdo que a empeesacontra no mercado. Desse modo, a
escolha por opcdes que lhe favorecam, por maislesmgue sejam, podem fazer uma
consideravel diferenca.

A contabilidade societaria € a responsavel peladesta legislagcdo dos tipos de
sociedades e composi¢cOes organizacionais em geraf instituicbes do sistema financeiro,
joint ventures e parcerias publico privadas (PPP), dentre outhétmvés desse estudo é
possivel analisar varios aspectos decorrentesdielegislacio especifica que influenciam no
processo de compilacdo e organizacdo das inforrmagigdbeis e de suas demonstragdes, as
quais revelam a situacdo patrimonial e o desempepémcional de uma empresa. E através
delas que o0s usuarios internos, socios e admitista, € 0S usuarios externos, como 0
governo, bancos, clientes, empregados, dentre sHuiréo conseguir medir o grau de
influéncia que as informag¢des contabeis terdo mas@le da criacdo de negdcios, da
ampliacdo ou restricdo de créditos, planejameiiiotério, etc.

A figura do empresario esti diretamente ligada @tatwlidade societaria. Coelho
(1998) define empresario como uma pessoa que tdmeiativa de organizar uma atividade
econdmica de producéo ou circulagéo de bens eesrvi

Um caso questionado no mundo empresarial brasieiro fato do empresario
individual n&o ter a capacidade de constituir um@resa sozinho, ou seja, depender de um
sécio ou mais para poder abri-la e ser de fato pessoa juridica com responsabilidade
limitada. Isto causa a criacdo da figura do “sdaitasma”, que consiste num socio o qual
nao tem nenhum tipo de participacdo na atividafileseda empresa e que esta na composicao
societaria apenas para configurar a obrigacdo dsegomndo sécio na sociedade. Nao sendo o
caso de constituir uma sociedade, o empreséario pgita firma individual, onde a pessoa
fisica é a titular, ou seja, a responsavel por WP (cadastro nacional de pessoa juridica),
respondendo pela totalidade de seu patrimonio ishat.

Em julho de 2011 foi sancionada a Lei n° 12.441¢ @itera o Codigo Civil,
permitindo a criagdo da Empresa Individual de Resabilidade Limitada (EIRELI). De
acordo com esta norma, a partir do ano de 2012poem@rio poderia constituir uma empresa,
sem a necessidade de um ou mais sécios, com refialede limitada. A possibilidade da
criacdo de uma sociedade com responsabilidadeatimie colocada como interessante a
qualguer empresario, j& que este tipo societérissipiita a seguranca do patriménio
individual.

O esclarecimento da alternativa de constituicidesota na modalidade EIRELI
possibilita que os empresarios tenham conhecimsrtice esta nova forma de constituicao
societaria e busquem a melhor opcéo para si, @dipoder usufruir ao maximo a seguranca
que o seu patrimbnio pode atingir, bem como poldéroear a melhor estratégia para poder se
destacar no mercado financeiro, pois se trata denawvidade.

Assim, o artigo busca responder a seguinte qu@stidema: qual o impacto
societario e tributario na opgdo da constituicdonégocios a partir do tipo societario
EIRELI?

Nesse sentido, o propésito é elaborar um estudpa@tivo deste tipo societario com
empresario individual e as sociedades limitadgsrar da identificacdo de diversas variaveis



societarias e fiscais, com a identificacdo dos eibos, dos requisitos para constituicdo e
funcionamento, das obriga¢cbes decorrentes das qpeErmcdes apresentados nas normas
societérias e fiscais atreladas a estes tipos.

A pesquisa tem como objetivos especificos a andise seguintes ambitos: a
legislacdo e suas implicacdes; as obrigacOes pdarsce acessorias na area fiscal/tributaria e
no fechamento e abertura da EIRELI.

O resultado é que a EIRELI traz realmente uma géot@o patriménio do empresario,
porém, ha algumas interferéncias negativas quand@so questbes das obrigagbes que
competem a empresa na realizacdo de seus negacitesyadas em consideracao.

Primeiramente serdo expostos varios conceitos @sgenpara uma melhor
compreensao dos fatos que virdo a seguir. Depoiegara o estudo da legislacéo especifica,
identificando a localizacdo de cada modalidade, traodo as definicdes individuais e
comparando-as ha composicao societaria, mostrants qos requisitos para cada
constituicdo. Em seguida sera abordado o aspedtal # tributario, onde serdo abordados as
obrigacbes, as declaracdes, as obrigacdes priacgpacessorias das areas perante cada
modalidade. Por fim, sera resumindo os fatoresdifieeenciam cada uma das modalidades
em cada aspecto abordado, focando-se no estudeletosentos em observacdo para obter
informacdes suficientes para responder a questiidadia, de forma devidamente satisfeita.

2. REFERENCIAL TEORICO

2.1. O empresério e a sociedade

A figura do empresério sempre estd em destaquedquase trata de evolucao
econdmica, administrativa e social de uma empiglgaé o grande responsavel pela tomada
das diretrizes que irdo gerir 0s negdcios de urtidaate.

O Novo Cadigo Civil Brasileiro (NCC) considera emgdrio aquele que exerce
profissionalmente atividade econdmica organizada agroducao ou a circulagao de bens ou
de servigos. (CODIGO CIVIL, art.966).

A acédo, o ato de desenvolver processos por ondgeesario fara sua entidade gerar,
produzir e circular os bens e servigcos proprioseetatceiros pode ser denominado de
atividade empresarial.

O conceito de atividade empresarial elaborado migjis (2004) mostra que a
atividade empresarial compreende uma série deeatats, juridicos ou materiais, que séo
parte de uma cadeia de acontecimentos ou sdo ewdcesdpara atingir o resultado visado,
especifico.

As figuras do empresério e da atividade empresastab associadas uma com a outra,
pois elas se complementam, uma depende da acaatdg pois € através das atividades
empresariais que 0s empresarios realizam suas €singp pela existéncia da figura do
empresario, sao realizadas as atividades emprigsaria

O empresério, entdo, pode ser definido, de formmal,ggomo alguém que estabelece
uma entidade nova para oferecer um produto oucgemara um mercado, atraves das
atividades empresariais, seja visando lucros oursetas definidas.



Porém, as definicdes de sOcio e empresario sacenliés, uma vez que 0 primeiro
pode ser definido como aquele que entra para aafgisnde uma sociedade no momento em
que ela se constitui, ou aqueles que sdo admipidioalguma clausula especifica, pacto social
ou contrato posterior, desde que acordado com togdasicios da entidade e pelos modos
compativeis do direito e a virtude societaria, semenvolvido passivo ou ativo de direitos e
obrigacgdes.

Uma das formas societarias em questdo é a do empradividual, onde a pessoa
fisica é a titular da empresa e suas atividadesesdiaadas sob uma firma, constituida a partir
de seu nome. De acordo com o Novo Cdédigo Civil iBsias o empresario individual
respondera por todo seu patriménio pessoal, saiedinfdo com o da empresa, em caso de
qualquer prejuizo que nao seja sanado com o patiina@ empresa.

De acordo com Gusmao (2007) empresario individua pessoa fisica que se
compromete através do seu préprio nome a obrigagéssondendo com seus bens pessoais,
assumindo responsabilidade ilimitada, incidindo spabnente em faléncia e podendo
requerer sua recuperacao judicial ou extrajudicial.

Campinho (2004) observa que o exercicio da emmelsaempresario individual fard
com que ele responda com todas as forcas de saundrdb pessoal pelas dividas contraidas,
uma vez que no direito brasileiro ndo se admitifigara do empresario individual com
responsabilidade limitada e, consequentementestangiio entre patrimdnio empresarial (0
patriménio do empresario individual afetado ao eiéw de sua empresa) e o patrimdnio
particular do empresario, pessoa fisica.

O conflito de ideias e definicbes entre empregdersoa fisica e empreséario de pessoa
juridica ocorre pelo fato de que, para fins tribo& do fisco, e na questdo de movimentacao
financeira, junto as instituicdes financeiras, @esario individual tem tratamento de pessoa
juridica.

Por ter tratamento de pessoa juridica ndo acajueta empresario individual adquira
a personalidade juridica. Apenas cumpre ele, qudondoo caso, como pessoa fisica
empresaria, algumas exigéncias referentes as [ggssishcas.

Além disso, através do Art. 967 do NCC, identifseaa obrigatoriedade da inscricdo
do empresario no Registro Publico de Empresas Mgscda respectiva sede, antes do inicio
de sua atividade.

De acordo com o Art. 968 do NCC: “a inscricdo dopessario far-se-a4 mediante
requerimento que contenha:

| - 0 seu nome, nacionalidade, domicilio, estadlt ej se casado, o regime de bens;
Il - a firma, com a respectiva assinatura autoégrafa

lll - o capital;

IV - 0 objeto e a sede da empresa.”

De uma forma geral, “podem exercer a atividaderdpresario todas as pessoas que
estiverem em pleno gozo da capacidade civil e odnf legalmente impedidos”. (art. 972 do
NCC).

Outra forma de exercer estas atividades empresaFiaia unido de dois ou mais
empresarios, através de uma sociedade.



Sociedade é a unido de mais de uma pessoa, corasmsas propositos e objetivos
econdmicos que se reunem para a realizacdo de ioggém conjunto e que
compartilham os resultados entre si, através deantrato de sociedade, escrito ou
oral, em que essas pessoas reciprocamente semlaigantribuir, com bens e/ou
servigos, para exercicio de atividade econémi€B(n°7/2003, volume I, p. 184).

As sociedades, segundo seu objeto ou forma sdaiepirdem ser de duas espécies:
simples ou empresaria. Tanto a sociedade simplastgua empresaria tem por objeto
explorar habitualmente, com fins lucrativos, atadd econOmica para a produgdo ou a
circulacdo de bens ou servicos. A diferenciacaoeeglis esta no fato de que a sociedade
simples explora atividades econémicas especificstabelecidas em lei.

Como uma sociedade se trata da unido de duas supessoas, ha a necessidade de
um documento que Vva reger 0s principais pontoscdeda entre essa sociedade, de forma
escrita e reconhecida, tendo tudo definido em pogem. Este documento definiu-se como
contrato social.

O contrato social é a pega juridica principal zaila para a constituicdo da
sociedade. Nele sdo estabelecidas as clausulaglg@es sob as quais a sociedade
sera regida, representando as regras basicas deit@oe convivéncia entre os
sécios, cujos atos de gestdo tém repercussao tamiémerceiros. (CARLOS, 2004,
p. 34).

2.2. Tipos Societarios

O novo Cadigo Civil relaciona cinco tipos de soeigels empresarias: Sociedade em
Nome Coletivo, Sociedade em Comandita Simples, eBade Limitada, Sociedade em
Comandita por Acbes e a Sociedade Anbnima, estBnoando a ser regido pela Lei n°
6.404-76, com as modifica¢des introduzidas pelasn®9.457-97 e n° 10.303-01.

No Brasil, o tipo de sociedade empreséaria maigatia € a sociedade limitada, sendo
mais de 90% das empresas existentes, comprovarekistssticamente como a preferida, e a
sociedade andnima, estando com as demais pratitaneem desuso, de acordo com o
Departamento Nacional de Registro do Comércio (DNRC

A Sociedade Limitada foi a espécie societaria nafétada com o NCC, pois era
regulamentada por apenas 18 artigos do Decret®/39®, agora, regulamentada por 36
artigos.

O Cadigo Civil trata a Sociedade Limitada nos h@52 e 1.053, trazendo a premissa
que, na sociedade limitada, a responsabilidadedi €0cio € restrita ao valor de suas quotas,
mas todos respondem solidariamente pela integgalizdo capital social, e que a sociedade
limitada rege-se, nas omissfes do Capitulo regpelas normas da sociedade simples.

No ambito legal, a relagdo entre o capital social @rigatoriedade na divisdo em
quotas esta no codigo civil brasileiro. “O capitacial dividi-se em quotas, iguais ou
desiguais, cabendo uma ou diversas a cada séait”1(055 do NCC).

Pelo art. 985, temos que a sociedade somente adggrisonalidade juridica com a
inscricao, no registro proprio e na forma da les deus atos constitutivos (art. 45 e art. 1.150
do NCC).

A aquisicdo da personalidade juridica implica o eponda existéncia legal das
pessoas juridicas de direito privado, dito no 4B.do NCC. A personalidade capacita a
pessoa juridica para ser sujeito de direitos egabdes.



Observando-se o grande fato do empresario sO podstituir uma empresa com sua
responsabilidade sendo ilimitada, pondo em risas sens individuais, o projeto de lei feito
pelo Senado Federal e aprovado pela presidentarakil Bilma Roussef criou uma nova
modalidade para constituicdo societaria para ogesapos individuais.

A Lei n° 12.441/2011 promoveu mudancas no Codigal,Gacrescentando novos
dispositivos, para criar uma nova modalidade destitoiigdo societaria, sendo ela a empresa
individual de responsabilidade limitada (EIRELIspécie de pessoa juridica formada por
apenas uma pessoa com a responsabilidade de uiteadéinou seja, passando a considerar
pessoa juridica de direito privado uma empresatitoit pro uma pessoa natural apenas,
nao tendo a necessidade da pluralidade de s6cids,mpatrimdnio da empresa responde por
toda e qualquer divida que a empresa venha artgegendo, assim, o patriménio pessoal do
empresario.

De acordo com o art. 980-A da referida lei, pa@mposicdo de uma EIRELI € o
capital social a ser integralizado, que ndo podanderior a 100 vezes o valor do salario
minimo vigente no Brasil.

De acordo com a opinido dos estudiosos sobre amtassu grande diferencial que a
EIRELI traz, em relacdo ao empresario individualseguranca que o empresario tem sobre o
seu patrimdnio proprio. Ele ndo se confunde comacewtidade. O patriménio da propria
empresa fica responsavel por qualquer prejuizovgoka a surgir.

Fazendo uma breve andlise, vimos que a princigdaretdica entre os trés tipos
societarios abordados neste artigo é o tratamenteelacédo ao patrimoénio da empresa e ao
patrimdnio de seus empresarios.

O patriménio empresarial pode ser conceituado comealores que 0S SOCI0S Ou
acionistas tém na empresa em um determinado monm@atoos bens e direitos subtraidos
das obrigacoes.

Ja o patriménio individual é tudo aquilo que podersconhecido como um bem, cuja
posse nao esta relacionada com a atividade da sapre

O capital social representa os valores recebidi@sguepresa, em forma de subscricao
ou por ela gerados. A integralizagdo do capitakp@dder feita por meio de moeda corrente ou
bens e direitos.

2.3. Aspectos Tributarios

Direcionando a visdo do artigo para o aspecto Ifisedbemos que qualquer tipo de
empresa estd sujeita as obrigacbes principais ss@i®s., e estes tipos precisam ser
abordados.

Hugo Brito de Machado faz uma definicdo simplesqi® seria uma obrigacéo
tributaria. “Diriamos que ela é a relacéo juridera virtude da qual o particular (sujeito
passivo) tem o dever de prestar dinheiro ao Eqsgeito ativo), ou de fazer, ndo tolerar ou
tolerar algo no interesse da arrecadacao ou dalifiacdo dos Tributos, e o Estado tem o
direito de constituir contra o particular um crédiftMACHADO, Hugo de Brito. Op. Cit., p.
150).

A decorréncia da obrigacdo tributaria, segundo @smo conceituador, se da:
“(...) de um fato previsto em uma norma como cagaproduzir esse efeito. Em virtude do
principio da legalidade, essa norma h& de ser anerl sentido estrito, salvo em se tratando



de obrigacdo acessoria, como adiante explicadai Aldscreve um fato e atribui a esse o
efeito de criar uma relagdo entre alguém e o Est@dorrendo o fato, que em Direito
Tributario denomina-skato gerador, ou fato imponivel, nasce a relacao tributaria, que
compreende o dever de alguém (sujeito passivo dgag@o tributaria) e o direito do Estado
(sujeito ativo da obrigacéo tributaria). O dever @ireito (no sentido de direito subjetivo) sdo
efeitos da incidéncia da norma.” (MACHADO, HugoRi&o. Op. Cit., p. 149).

Ja para Borges (1999) surge a obrigacao tributari@ontribuinte somente quando
uma norma tributéria prescreve um determinado cotl@p@nto consistente na prestacao de
um tributo. Desse modo, a obrigacdo do contribydnéstar contas do tributo advém de uma
determinacgao legal.

No ambito legal, a definicdo de obrigacbes prinsigaacessorias esta disposta no
Art.113 do Cédigo Tributario Nacional (CTN).

“Art.113. A obrigacéo tributaria e principal ou aséria.

8 1° A obrigacao principal surge com a ocorréucidato gerador, tem por objeto o
pagamento de tributo ou penalidade pecuniaria iageid-se juntamente com o crédito dela
decorrente.

§ 2° A obrigacdo acessoria decorre da legislaghatdria e tem por objeto as
prestacbes, positivas ou negativas, nela previstasinteresse da arrecadacdo ou da
fiscalizacéo dos tributos.

§ 3° A obrigagdo acessoria, pelo simples fatou#aisobservancia, converte-se em
obrigacao principal relativamente a penalidade pécia.”

Sabendo que as obrigacdes principais e acessé@nagesorrentes das atividades das
empresas, que geram receitas e consequentembntedra pagar e declaracfes a fazer, nesse
aspecto serdo abordados os tipos de regimes deagd@m em que as trés modalidades
estudadas, EIRELI, empresario individual e as slades limitadas, podem se enquadrar.
Essa anadlise é essencial, pois a forma de apudsg&ibutos influi diretamente na relacao
entre gastos e receitas das empresas.

Atualmente existem trés formas de tributacdo ms#las o Brasil, que sdo o Lucro
Presumido, o Lucro Real e o Simples Nacional.

O Lucro Real, por definicdo da Receita Federalr&gone de apuracdo onde a base de
calculo dos impostos é composta de acordo comgistnas contabeis e fiscais efetuados, de
acordo com as leis correspondentes.

A obrigatoriedade para o regime de Lucro Real mgtArt. 14 da Lei 9.718/1998. Os
aspectos abordados sdo a receita total anual decatrmdario, sendo superior a
R$48.000.00,00 (quarenta e oito milhdes de reqis),é o maximo permitido para op¢ao do
Lucro Presumido, e os tipos de atividades empmaasaonde se tornam obrigadas a opcao.
Porém, ainda que a empresa nao esteja na listhrimtoriedade ela pode ainda sim optar
pelo Lucro Real, tendo que atender aos outrogiostecomo o de faturamento anual.

A Receita Federal define o Lucro Presumido como uorana de tributagcdo
simplificada para determinacdo da base de calcalongposto de renda e da CSLL das
pessoas juridicas que ndo estiverem obrigadashawcaendario, a apuracdo do lucro real,
através da presuncédo da base de calculo para acdputlos impostos sobre uma parte da
receita apurada.

N&o estando obrigada ao regime de Lucro Real, doopelo Lucro Presumido é
definida através do pagamento da primeira ou (oucda do imposto devido correspondente
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ao primeiro periodo de apuracao de cada ano-calergiée a empresa tiver, sendo esta opcéo
irretratéavel para o referido ano-calendario.

Porém ha limites de apuracédo de receitas para wadragmento. “A pessoa juridica
cuja receita bruta total, no ano-calendario amterienha sido igual ou menor a R$
48.000.000,00 (quarenta e oito milhdes de reais)a &$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de
reais) multiplicados pelo nimero de meses de atiMiddo ano-calendario anterior, quando
inferior a 12 (doze) meses” (Lei 9.718, de 27/128,%rt.13).

Somente serd exclusa do Lucro Presumido a empuesdaixar de se enquadrar nas
condicOes gerais para permanecerem no sisteméoa@a¢ao.

O terceiro tipo de regime de tributagcdo € o Simplasional, que consiste em um
regime de tributacdo completamente opcional, semhura tipo de obrigatoriedade, onde a
apuracdo dos impostos é unificada, ou seja, umaai Unica correspondente a todos os
impostos, sendo seis impostos federais, hum egdtadwsn municipal.

A Lei Complementar 123/2006 € a responsavel peiaposicoes do Simples
Nacional. Somente a pessoa juridica enquadrada ooaroempresa ou empresa de pequeno
porte é que podera optar pelo regime.

A diferenca de uma microempresa (ME) e uma empitegaequeno porte (EPP) esta
no faturamento no ano-calendario. Enquanto uma &M sua receita bruta anual igual ou
inferior a R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reags|EPP tem sua receita bruta anual superior a
R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e igualirdarior a R$1.200.000,00 (hum milhdo e
duzentos mil reais).

3. METODOLOGIA

Para um bom acompanhamento do estudo em anahseég® busca um entendimento
geral, que vai de definicbes de conceitos a compasmde situagbes reais, fazendo uma
introdug&o ao assunto principal, fazendo com gleg@ se familiarize com o tema abordado.

Isso caracteriza 0 estudo como uma pesquisa ekpli@;apois segundo Piovesan
(1995) a pesquisa exploratéria € utilizada pardizegaum primeiro estudo, um estudo
preliminar, do principal objetivo da pesquisa qeeasrealizada, ou seja, fazer com que o
leitor se familiarize com o fendbmeno que esta sandestigado, de modo que a pesquisa
subsequente possa ser concebida com uma maioreamspo e precisao.

Ha também no artigo aspectos explicativos, poia foa estudo dos elementos em
observacao para obter informacgdes suficientes quegaa questdo abordada seja devidamente
satisfeita. De acordo com Gil (2002), a pesquigaieativa tem como preocupagao central
identificar e avaliar os fatores que determinamqoe contribuem para a ocorréncia dos
fendbmenos em estudo.

Devido ao fato desta pesquisa ter caracteristieaed por exemplo, exploratoria, que
busca simplesmente a compreensdo da situacdo dhprdéravés de caracteristicas,
informacfes e dados diversos agrupados, ela ssifidas por sua natureza, como uma
pesquisa qualitativa.

De acordo com Malhotra (2001) pesquisa qualitadivdefinida como uma técnica de
pesquisa ndo necessariamente estruturada, explaratdaseada em amostras, que
proporciona a identificacdo e compreensao, pelorjeilo contexto do problema que esta
sendo estudado. Freitas e Janissek (2000) ratifecadefinicdo anteriormente apresentada,
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dizendo que o foco da pesquisa qualitativa é popaar melhor visdo e compreensédo do
contexto em estudo, ou seja, dar maior familiagdadim problema.

Quanto aos procedimentos, € uma pesquisa docuneehidliografica, pois se utiliza
leis, instrucbes normativas, documentos legaispsivperiddicos, dentre outros, reunindo os
dados para analise e interpretacdo dos fendmenosineestigacdo, tendo diferentes
contribui¢des cientificas disponiveis sobre o talmardado.

Segundo Oliveira (1999) a pesquisa bibliograficanéa modalidade de estudo e
analise de documentos de dominio cientifico tammadivros, periédicos, enciclopédias,
ensaios criticos, dicionarios e artigos cientificos

A técnica para coleta dos dados necessarios pdesenvolvimento da pesquisa €
atraves da coleta nas documentacdes indiretasdpiéficas e documentais.

Os dados que serao levantados sé&o:
¢ Requisitos para abertura de empresa,
e Cadastros nos Orgaos responsaveis, elaboracamttatossocial,
e Tributos incidentes,
¢ Demonstragcdes contabeis obrigatorias,
e Declaracdes fiscais obrigatorias.

Estes dados serdo coletados na legislacéo vigand®gs das instru¢cdes normativas,
leis complementares, documentos legais, livrogiégieos atualizados.

4. ANALISE DO RESULTADO

A grande questéo para o desenvolvimento de uma moealidade de constituicdo
societaria para um empresario individual foi combgetivo principal, Unico e exclusivamente
de proteger o patriménio individual do empresatiansferindo a sua responsabilidade de
ilimitada para limitada, ndo tendo que compromsetr patriménio com alguma possivel
perca ou prejuizo que a atividade empresarial dastidade venha a obter.

Foi com esse proposito que o Governo Federal, édrao projeto lei do Senado
Federal, aprovou a EIRELI.

A partir de sua validacdo, ao entrar em vigor, an%12.441/2011, que altera o
Cddigo Civil Brasileiro, juntamente com a Instrugdormativa n°® 117, permite a criacdo de
uma empresa com responsabilidade limitada com apema Unico sécio, ou seja, uma
empresa onde o Unico soOcio participante podera titinsuma sociedade onde a
responsabilidade sera limitada, sem a necessidadmitio sécio para constitui-la e assim
poder obter esse diferencial.

O primeiro impacto que se espera € a reducao denoide empresas que possuem o
“s@cio-fantasma”, que é aquele que esta dentraodia@dade apenas para cumprir termos de
legislacdo para a composicdo de uma sociedadeteserle nenhum tipo de relacdo ou
influencia na atividade da empresa e na sua gestagposto na maioria das vezes com um
percentual simbolico no capital social, onde, egureé casos, acaba por ndo receberem o seu
percentual do lucro obtido pela empresa no perimdio, 0 lucro total para o empresario que
de fato participa nas atividades da empresa. 8t@ la uma omissdo do empresario
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majoritario perante o fisco, onde a declaracdo ales gJanhos na empresa acaba por ser
“maquiada” pelo valor da porcentagem no contratieso

Ha também o fato relevante de diminuir o numerdral@alhadores informais que nao
querem se formalizar pelo fato de por seu patrimém risco.

No aspecto societario, comparando cada uma daslidemtss abordadas, € possivel
apontar alguns pontos que podem atrair um empoes@onstituir uma EIRELI, e ndo apenas
formar uma firma individual como um empresario vidial.

Claramente temos que, o fato da EIRELI garantiregusanca do patrimonio
individual do empresario, tornado a sua responigalié perante a entidade limitada, faz com
qgue a firma individual caia em desvantagem per@iRE&ELI, uma vez que o empresario corre
plenos riscos de envolver seu patrimoénio proprio 03 da empresa, em um possivel prejuizo
qgue venha acontecer, a fim de quitar as obrigagd@®éaléncia, dentre outras.

Comparando com as sociedades limitadas, temos amzagem com a criagcdo da
EIRELI, Quando uma sociedade limitada, compostadois sécios, era desfeita, a empresa
tinha um determinado prazo para englobar um noew s sociedade, pois a mesma nao
poderia continuar em atividade com somente um s@&ssim, a EIRELI vem a somar
positivamente a este fato, ja que agora é possivedtituir uma empresa de responsabilidade
limitada com um sdcio. Tirando esse caso especfficamos apenas como fator positivo o
desejo do empresério de constituir uma empresatsmzi

Porém, hd uma extrema desvantagem para se cangtitai EIRELI, em comparacéao
as outras modalidades, uma vez que nem para siétwionsna firma individual como uma
sociedade limitada ndo ha limites, maximos ou midsindo valor que tera que ser
integralizado no capital social. Ja para se canstiima EIRELI, ha explicitamente na lei a
necessidade de reunir a quantia de no minimo, odenglo ser inferior, cem vezes o salério-
minimo vigente.

Isto causa uma implicacao significativa, ja queste@no de 2013, seriam necessarios
em torno de R$ 67.000,00 (sessenta e sete mi) reaia integralizar o capital, uma vez que,
para um Unico empresario possa se tornar um erhpgmara essa opcao.

Para as outras modalidades, empreséario individsalceedade limitada, ndo ha uma
previsao legal que exija um percentual minimo degiralizacdo do capital, ao contrario, por
exemplo, das sociedades an6nimas, onde sua pregidisposta na Lei 6.404/74.

Nos aspectos fiscais ndo ha nenhuma vantagem ng&mndagem aparente, pois na
maioria das vezes, a escolha por uma opc¢ao deeeatgntributacdo parte ndo da vontade do
empresario, mas sim do tipo de atividade que aa&ai venha a prestar e/ou no faturamento
anual do ano-calendario.

Em questdo das atividades empresariais, ela pogeeggnderante para a escolha do
regime de tributacdo, uma vez que ela pode esmaenada na lista de atividades de
obrigatdrias ao regime de Lucro Real, onde todadatile que nela estiver contida tem que
optar por esse regime, como também pode ndo estasa da lista de atividades permitidas
para opcao pelo Simples Nacional. Cada regime texs garticularidades para a sua op¢ao ao
depender da atividade cadastrada, menos o LucsorRi@o, onde ndo ha nenhuma restri¢ao.

Logo, percebe-se que a escolha da atividade pahg@ faz parte do planejamento de
abertura de uma empresa, uma vez que sera atravésldstro dela as possiveis opc¢des de
regime de tributacao.
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Quando falamos na receita anual, isso influenamar&nquadramento dos limites de
faturamento de cada regime. Para ser optante dpl&inNacional, a empresa precisa ser
enquadrada como ME ou EPP, ou ainda obedecer a $opte do Simples que é de
R$3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil xeais

O mesmo tratamento da receita anual do ano-calensi&wve para a op¢ao do Lucro
Presumido e do Lucro Real. Para o presumido ataeagual tera que ser igual ou inferior a
R$ 48.000.0000,00 (quarenta e oito milhdes de)dRisa o Lucro Real a receita tem que ser
superior a R$ 48.000.0000,00 (quarenta e oito redhde reais).

A legislacdo ndo impede que a EIRELI deixe de opgar uma dessas trés
modalidades.

Sendo assim, as questdes que cabem aos aspec@is/tfibutarios, quando se
tratando do tipo de formacdo societéria, como EIREmpresario individual e sociedades
limitadas, dependerdo de qual opcédo de regimefsiga pois os aspectos que definem a
opc¢ao nao dependem da constituicdo em si da eatida@s sim da atividade empresarial e
suas consequéncias.

Em consideracdo da opcdo do regime tributario digreda atividade principal da
empresa, a analise dos tributos incidentes nao gadieita com exatidao, pois cada um dos
trés regimes citados, Simples Nacional, Lucro fnédol e Real, tem suas particularidades e
formas e critérios de arrecadacéao diferentes.

O mesmo ocorre com as declaracfes fiscais obrigat@e carater principal e
acessoria. Cada um dos regimes de apuracao passliideclaracdes exclusivas, como as
declaracbes em comum, como por exemplo, a dectardgdimposto municipal ISSQN
(Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza).

O quadro abaixo traz os indicadores para a analise.

Quadro 1 — Comparativo dos resultados

Modalidade Responsabilidade Numero de Sécios Capital minimo | Regime de Tributacag
Societaria s . .
Do Saocio a integralizar
EIRELI Limitada 01 R$ 67.700,00 Sem critério pra
escolha
Empresario Individual llimitada 01 N&o estipulado enscritério pra
escolha
Sociedade Limitada Limitada 02 ou mais N&o estigmla Sem critério pra
escolha

(Fonte: Autor)

Analisando as informacfes j4 abordadas, o quadnpativo entre as modalidades
traz a possibilidade de poder distinguir rapidamesiguns aspectos mais relevantes em
questao da opgéao por uma das modalidades.

5. CONCLUSAO

Neste artigo, as abordagens discorridas sobre wseitos e atribuicoes legais da
EIRELI (Empresa Individual de Responsabilidade kawia), juntamente com o do
empresario individual e das Sociedades Limitadas\parando-0s nos aspectos societario, e
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fiscal/tributario, verificando as vantagens e detagens dessa nova modalidade societaria de
capital limitado, analisando os elementos da radédque irdo compor a descricao e
compreensao do fendmeno sob investigacao, trazmsaposicionamentos sobre a questéo
abordada.

Quando colocamos o foco na parte tributaria, fetovique o tipo societario que o
empresario opta ndo impactard, a primeira anatisdjpo de regime de tributacdo, o qual
influenciara diretamente no desenvolvimento de atigglades. Nao importa se 0 empresario
optar pela sociedade limita, pela EIRELI ou porwserempresério individual. Em termos de
constituicdo da entidade, ndo ha um fator de diféeeuma opcdo da outra. Neste caso, o
fator determinante sera o tipo de atividade empigdsarincipal escolhido para a entidade,
pois através dela € que aparecerdo alguns impetisngrara a escolha do regime de
tributacdo, pois cada um dos regimes citados, c8mples Nacional, Lucro Presumido ou
Real, possuem critérios para opc¢éo, 0s quais tprédser cumpridos para que possa fazer a
opgao.

No aspecto societario existe tanto uma vantagemsideravel, como uma
desvantagem relevante. Ao analisar o fato ondéhaddnais a necessidade de ter um acordo, a
formacdo de uma sociedade para poder ter a redpliciesde dos socios limitada, nasce a
tendéncia de acabar com a figura dos “sécios-fareta’s Estes, que somente faziam parte da
sociedade pelo fato de somar-se a um soécio pasa fazxonstituicio da mesma, seriam
exclusos desta pratica.

Esta vantagem analisada é mais preponderante sfesigoliticas e administrativas
do Governo Federal, que passaria a ter um maiotratennas analises dos dados das
empresas e socios, pois haveria mais transparé&uaii@ndo a porcentagem real de lucro
distribuido para o sécio.

Outra vantagem, cuja foi o fator primordial parastduicdo e aprovacéo da EIRELI é
o fato da responsabilidade adquirida pelo sécidimiiada. Esta premissa garante ao socio a
integridade de seu capital préprio, ndo o confuthalicom o da entidade e preservando-o de
possiveis perdas futuras ocasionadas por prejgima entidade venha a ter. Esse é o grande
diferencial que este tipo societario proporcionajspo grande receio dos empresarios
individuais era ter que responder pelos prejuizessda empresa atraves de seus bens
pessoais.

Um dos critérios para se constituir uma EIRELI i@tagralizacdo do capital por um
anico sécio, ndo sendo ele inferior a 100 (cemgsearsalario-minimo vigente no Brasil. Este
fato pode ser considerado uma desvantagem, p@skéessidade de um capital social a ser
integralizado relativamente alto, levando em capta somente hum sdcio podera constitui-
la. Isto acaba inibindo de varios trabalhadoresrinkis de se regularizarem, pois uma
consideravel parte deles ndo tem o capital exigata ser escriturado.

Ressaltando que pelo fato do receio do empresambédm ser a ndo diferenciacéo
entre o capital préprio e o capital da entidadgual foi o grande foco de propaganda do
Governo para a utilizagdo da EIRELI, o mesmo sesei muitas escolhas para a
regularizacao de seus servigos, pois ha tantoedorele ter que responder um prejuizo futuro
com seu capital préprio, ndo optando assim pelardiglo empresario individual, quanto a
falta de capital para atingir o limite minimo paomstituir uma EIRELI.

Através destas consideracdes, percebe-se que atompacietario e tributario na
opcao da constituicdo de negdcios a partir do sgmetario EIRELI é relativo, dependendo
de interesses pessoais do sécio, como atividadpsesaniais, a disposicao de integralizacao
do capital exigido, ou dependendo do ponto de Gstzerno x Empresario.



15

Entre vantagens e desvantagens, para o empresériovgr o posicionamento de nao
constituir uma sociedade com um ou mais dois speiddver condigbes de integralizar o
capital minimo exigido pela legislacdo, a EIRELBRémelhor opcéo, pois é a Unica que
garantira a integralidade de seu capital sociata Rs quais ndo tiverem condicbes da
integralizacdo do capital exigido, a melhor opcaoo@stituir uma sociedade limitada se o
objetivo for proteger o capital proprio, se naeafipor op¢do pessoal entre 0 empresario
individual e a sociedade limitada.
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