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RESUMO

Este trabalho propde a observacdo em campo do perfil social dos operarios da
construcéo civil em obras que ocorreram na cidade de Fortaleza no ano de 2017,
além de realizar um estudo sobre as obras e a preocupacdo dos responsaveis
por elas com a seguranca e a saude no trabalho dos seus funcionérios. Para tal,
foram visitadas 5 obras de portes variados e entrevistados 80 funcionarios de
forma aleatdria, atingindo um valor de amostra além da necessaria para ser
considerada representativa (72). A entrevista foi feita com o auxilio de um
questionario em que o funcionario, de forma sigilosa, respondeu sobre seu perfil
social, qualidade de vida na obra e sua saude. Por fim, sdo expostos os
resultados com analises de correlacfes estatisticas para verificar uma possivel
ligacdo entre as respostas dos entrevistados da obra, que refletem diretamente
na seguranca e saude nos seus respectivos empregos, levando a uma conclusao
de que as relacdes entre o perfil do empregado, as caracteristicas e condi¢des
de trabalho s&o fatores determinantes para uma qualidade de vida melhor na
industria da construcdo civil. Verificou-se a importancia da escolaridade nas
taxas de seguranca na obra, bem como a relevancia da CIPA no setor, mesmo
em obras em que nado ha obrigatoriedade da mesma. Percebeu-se também o
valor dos equipamentos de protecdo para a sensacao de seguranca subjetiva
dos funcionarios, fato importante para a motivacao no trabalho.

Palavras-chave: Saude e seguranca no trabalho. Construgéo civil. Equipamento
de protecéo individual. Equipamento de protecao coletiva. CIPA.



ABSTRACT

This work aims to see in field the social profile of civil construction in Fortaleza in
2017, and to study about the constructions and worries of their people in charge
with security and health in the work of their employees. To do that, there were
visited five construction fields of different sizes and there were randomly
interviewed 80 people, reaching a sampling number higher than the one
previously considered (n = 72). The interview was done by following a
questionnaire in which the worker sigilous answered questions on its social
profile, quality of life in the field and health. It was verified the importance of
schooling in the indexes of security in the construction, as well the relevance of
CIPA in the sector, even in constructions without such requirement. It was also
seen the value of protection equipment to a security feeling, important to working
motivation. To conclude, there are exposed the results with bivariate statistical
analysis to verify possible associations between the answers of the workers,
which directly reflects in security and health in their jobs, concluding that the
relations between the worker profile, the characteristics and conditions of work
are determining factors to a better quality of life in industry and civil construction.

Key words: Health and work security. Civil construction. Individual Protection
Equipment. Collective Protection Equipment. CIPA.



SUMARIO

1. INTRODUGAO ...ttt 12
1.0 OB OEIVOS e 15
1.1.2 ODJetivo Geral ... 15
1.1.2 Objetivos ESPECITICOS...ciiiiiiiiiiiiiie e 16

2. REVISAO BIBLIOGRAFICA .......cociiiiiieieieieeesieiee st 17
2.1 Acidentes no trabalho ........cccceeiiii 17
2.2 As normas regulamentadoras.......cccooeeeeeeieieeiiiiieee e e 18
2.3 A seguranca naindustria da construcao CiVil ......ccccccevvvvvveieiiiiiinnnnn.. 20
2.4 EQUIpamentos de ProteGaA0 .......ccevvviviiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 22
241 EPC e 22
2.4 2EPPS ... 27

2.5 Influenciadores e Causas de um Acidente de Trabalho na construgcéo
IVl e 33
3. METODOLOGIA ...ttt e e e e e e s e e e e e e e e e enes 35
4, RESULTADOS E DISCUSSAOQ .....cooiveeeieeeeeeceeeeeee et 37
4.1 Perfil dos operarios da construGao Civil ..........ccoovvvviiiiiiiiiicnicecinn, 37
Z.1.0 SEXO ittt e e e e et eaean e eaee 37
4.1.2 Idade dos operarios por porte de Obra .......ccccceeevvviiiiiiiieeeeeennnns 38
4.1.3 Estado Civil dOS OPEraArios .......ccceeieiiiiiiiiiiiiieeee e 39
4.1.4 Estados e municipios de Origem ........oocuuiiiiiiiieeeiiiiieeee e 39
o I SR S o o] =T g [0 = To IS 40
4.1.6 Tempo em atividade d0S OPErarioS.......cceeeeevvvveeviiiiiiee e, 41

v A Lo T =TS o To T o3 0 ] o o PP 42

4.2 Caracteristicas da empresa e segurancana obra..............cccceevvvvnnnnn. 43
N R =T od = | 4= Lo Lo ISP 43
4.2.2 Disponibilizag80 de EPl.......ccoooi i 44
4.2.3 Treinamento d€ SEQUIANGA ......uuuuuuruuuiiiiiiiiiiiiiininniiiianninnineeennanneaene 46
4.2.4 Conhecimento sObre EPC........ccooviiiiiiiiiie e a7
4.2.5 SinalizaGao de SEQUIANGEa ......uuuuuuuuriiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiireeeeieieeeneeeeaeaaaes a7
VA SR = To [ £ 0] g1 2= o= Lo TR 48
4.2.7 Presenca de CIPA e conhecimento sobre suas funcgdes ............ 49
4.2.8 AIMENTAGAD ...vvviiiei e e e e 51

4.2.9 Acidentes, doencas e seus tipos frequentes ...........ccceeeeeevivinnnnnn. 52



4.3 Associacgdao e correlacdo de dados relevantes a pesquisa................ 54

4.3.1 Grau de instrugcdo e conhecimento sobre EPC.............cceevvvinnnnnn. 55
4.3.2 Grau de instrugdo e conhecimento sobre a funcao da CIPA....... 55
4.3.3 Porte de obra e disponibilidade de EPI..........c.cceiiiiiiiiiiiiiiiinnnnnn. 56
4.3.4 Porte da obra e receber treinamento de segurancga..................... 57
4.3.5 Porte de obra e sinalizagao0..........cccevvvviiiiii e 57
4.3.6 Porte de entre terceirizacao e disponibilizacdo de EPI ............... 58
4.3.7 Terceirizacao e treinamento de SeguranCa .........ccceeeeeeeeeeevevvnnnnnn. 58
4.3.9 Porte de obra e a nota dada para os responsaveis pela
ST =T0 [ U1 =1 o= PP 59
4.3.10 Sensacao de seguranca, disponibilizacdo de EPI e grau de
SINAITZAGAO ... ettt 60
4.3.11 Sensacao de seguranca, acidentes na obra e relagdo com os
FESPONSAVEIS ..ttt e e e ettt e e e e e e s e bbb e e e e e e e e e s e nnnneeees 61
5. CONCLUSAOD ...ttt 63
6. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS ...t 66

ANEXOS .o 68



1. INTRODUCAO

A engenharia € uma atividade que esta sempre lidando com riscos e
tentando anula-los da melhor maneira possivel. O conceito de risco pode ser
interpretado como a probabilidade de algum acidente acontecer, podendo gerar
prejuizos, alguns desse podendo ser inestimaveis. Cada uma das atividades
relacionadas a engenharia tem seus riscos particulares, e dentre elas, o exercicio
de engenharia civil apresenta uma grande quantidade de possiveis eventos nao
desejaveis. Algumas aplicagbes betuminosas para rodovias podem, por
exemplo, expelir gases cancerigenos ou altamente danosos para a natureza,

fora o fato de serem substancias inflamaveis.

Um dos ambitos da engenharia civil que mais necessita de cuidados,
por apresentar grandes fatores de risco, é o da construcao civil, o que sera foco
desse trabalho. O ambiente de trabalho € um grande campo de riscos, desde a
alocacao errbnea de um prego ou qualquer outro objeto pontiagudo até riscos de

desabamento ou ndo utilizacdo de um equipamento de protecdo necessario.

Na industria da construcéo civil, € imprescindivel que se promova a
melhoria do nivel de qualidade do trabalho e o aumento de
produtividade. A aquisicdo da qualidade esta intimamente ligada a
melhoria das condi¢bes de seguranca e higiene do trabalho, pois é
muito improvavel que uma organizagéo alcance a exceléncia de seus
produtos negligenciando a qualidade de vida daqueles que os
produzem (MARTINS ET AL., 2010, p.124 APUD MIRANDA JR.,
1995).

A construgéo é um dos setores de atividade econdmica que mais
absorve acidentes de trabalho e onde o risco de acidentes é maior. De
acordo com as estimativas da Organizacéo Internacional do Trabalho,
dos aproximadamente 355 mil acidentes mortais que acontecem
anualmente no mundo, pelo menos 60 mil ocorrem em obras de
construgéo. (LOPEZ-VALCARCEL ET AL., 2005, apresentacao).

A industria da construcao civil, no Brasil, por ser ainda de pouca
evolucdo tecnologica, e consequentemente pouco mecanizada, necessita de
mao-de-obra barata, o que a torna responsavel por contratar uma consideravel

hY

parte das camadas pobres da populacdo nacional. Devido a procedéncia
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econdmica dessa méao-de-obra, tais funcionarios, muitas vezes, ndo tém a
oportunidade de terem o treinamento necessario para realizacdo de suas
atividades e, por isso, as fazem de maneira insalubre, muitas vezes até sem

consciéncia de tal fato.

De acordo com o estudo de Lucca e Mendes (1993), que estudaram
a epidemiologia dos acidentes de trabalho fatais na &rea metropolitana da regido
sudeste do Brasil, a construcéo civil foi o ramo de atividade responsavel pela
maioria dos acidentes, em 22,1% dos seus casos estudados, seguidos de

transportes e servicos comerciais.

De acordo com o anuario estatistico da previdéncia social, o nimero
de acidentes na construcao civil no Brasil, levando-se em consideracdo apenas
a classe de construcao de edificios, de acordo com a classificacdo nacional de
atividades economicas (CNAE), foi de 11016 em 2006 (dados mais antigos
obtidos), e de 12387 acidentes em 2015 (dados mais atuais obtidos), um
aumento de aproximadamente 12,5% no numero de acidentes, decorrente da

grande quantidade de obras que se deram pelo pais nesse periodo.

Como defende Martins (2010), a existéncia e a melhoria da seguranca
e da saude no ambiente de trabalho tanto aumentam a produtividade, como
diminuem o custo do produto final, pois minimizam as interrupcdes e prejuizos

no processo, oriundas do absenteismo, acidentes ou doencas ocupacionais.

Conforme defendido por Yamakami (2013), se fazem necessarios
programas de protecdo para a saude dos trabalhadores, ndo se levando em
conta apenas a prevencao de acidentes e doencas profissionais, mas a protecéo
e conservagdo da saude em um sentido mais amplo. A responsabilidade pela
vida e saude dos trabalhadores esta conectada de maneira dependente entre o
Estado, a empresa e o proprio trab alhador, ja que os efeitos se manifestam

nesses trés componentes:

e O componente social. Como por exemplo, perda de produtividade
potencial (gerando prejuizo ao estado), desemprego, delinquéncia e

mendicancia;
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e O componente humano. O mais complexo de se avaliar, por ser

dificil quantificar o valor de uma vida ou uma sequela, ja que interfere também

no ambito familiar;

e O componente econdmico. Reduz a produgéo e se torna uma fonte

de gastos para a empresa, além de uma possivel paralisacdo do trabalho por

tempo indeterminado, por fatores como a influéncia psicolégica do acidente para

outros funcionarios ou a simples falta de mao-de-obra qualificada.

Uma vez conhecidos os possiveis riscos, as formas de prevencao se

encontram no quadro 1.

Quadro 1 — Formas universais de prevencgao

Engenharia

Esta supde uma inspe¢do e revisdo cuidadosa das
condi¢des inseguras. Além disso, implica numa revisdo
dos processos e operagdes que contribuem ao
melhoramento da produgdo. Nesse aspecto € interessante
notar a importincia que tem as sugestdes do pessoal

mais experimentado.

Treinamento e educacdo

Isto implica o conhecimento das regras de
seguranca, analise de fungdo, o treinamento e
desempenho da fungdo, instrugdes sobre primeiros
socorros e prevengdo de incéndios, conferéncias aos
supervisores, a educagio profissional, a propaganda por
meio de cartazes, sinais, avisos e quadros de seguranga,

concursos e campanhas organizadas, publicacdes, etc.

Medidas disciplinares

Constituem um Gltimo recurso e ndo sdo bem
aceitos. O problema ndo consiste em achar um culpado,
mas modificar 0s atos inseguros e atitudes inseguras do
pessoal, por meio de treinamento e propaganda para
evitar acidentes. Em outras palavras, ¢ fundamental criar

a mentalidade de segurancga entre o pessoal.

Fonte: Introducdo a Engenharia de Seguranca no Trabalho. (Yamakami, 2013, p. 9).
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O Ministério da Previdéncia Social indicou, pelos seus dados, um
aumento no numero de acidentes de trabalho de 709.474 em 2010 para 711.164
em 2011, tendo o numero de 6bitos indicado aumento também, de 2.753 para
2.884. Nesse periodo, segundo dados publicados pelo Anuéario Brasileiro de
Protecdo, a regido nordeste teve um pequeno acréscimo de 0,5% seus

acidentes.

Entretanto, os dados para a regido nordeste, incluindo o estado do
Ceara, carecem de informagdes oficiais sobre seguranca e saude no trabalho.
Tais poucos dados prejudicam os levantamentos nacionais e desvalorizam a
importancia do assunto. A cidade de Fortaleza, uma das maiores capitais
nacionais, em seu contexto historico, apresenta uma consideravel quantidade de
obras no ambito de construcdo civil e, consequentemente, apresenta um
relevante nimero de acidentes, que serdo o foco de estudo desse trabalho. No
estado e, consequentemente na sua capital, ndo ha estatisticas oficiais sobre
acidentes na construcao civil, o0 que demonstra a falta de interesse dos 6rgaos
responsaveis por tal levantamento, podendo trazer sérios prejuizos para a

gualidade de vida do trabalhador.

Devido a caréncia de dados sobre os acidentes da construcgao civil na
cidade de Fortaleza, este trabalho se justifica para incitar o cuidado e atencéo
com o operario e sua familia, a partir do estudo do perfil dos trabalhadores e das
condicbes de trabalho das obras da capital, e demonstrar a importancia da
engenharia de seguranca no trabalho, area que é tdo importante quanto todas

as partes de uma obra, mas que € extremamente desvalorizada.

1.1 Objetivos

1.1.1 Objetivo Geral

O intuito desse trabalho é realizar um estudo sobre os acidentes de
trabalho na construcéo civil de Fortaleza, identificando quais s&o os acidentes
mais frequentes e suas causas e influéncias, tracando um perfil da industria de

construcéo civil da cidade e de seus operarios.
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1.1.2 Objetivos Especificos

¢ |dentificar e analisar os acidentes de trabalho na construcgéo civil;

o Verificar o perfil social dos operarios da construcao civil e sua
qualidade de vida;

e Sugerir formas de prevencao para a reducao de riscos no ambiente

de trabalho.
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2. REVISAO BIBLIOGRAFICA

A seguranca e saude no trabalho possui relevancia no ambito de
humanizacdo para a melhoria de qualidade de vida de seus operarios, que
realizam atividades perigosas, podendo anular ou minimizar a probabilidade de
acidentes ou doencgas ocupacionais. O tema € bastante amplo devido a natureza
e a variabilidade das condi¢cdes de trabalho. Na construcao civil, por exemplo,
construtoras tém bastante variancia, oriunda da grande gama de operarios e do

carater temporério de suas obras.

Nos trabalhos de edificag&o, os servicos sdo normalmente executados
por subempreitada, contratando-se empresas especializadas nas
diversas etapas da obra. Suas peculiaridades, entre outras, sédo altos
indices de rotatividade de pessoal, baixa qualificacdo profissional,
duracéo das obras, porte das empresas, etc. (LOPEZ-VALCARCEL ET
AL., 2005, p. 11).

Segundo Grohmann (2009), a falta de eficaz sistema de seguranca
acaba causando problemas de relacionamento humano, produtividade,
qualidade dos produtos e/ou servicos prestados e o aumento de custos. A
pseudo-economia feita ndo se investindo no sistema de seguranca mais
adequado acaba ocasionando graves prejuizos, pois, um acidente no trabalho
implica baixa na produgéo, investimentos perdidos em treinamentos e outros

custos.

2.1 Acidentes no trabalho

Acidente no trabalho, como indica o Decreto n° 2.172, de 05 de marco
de 1997, na Secdao Il, do Acidente de Trabalho e da Doenca Profissional, é
qualquer lesdo corporal ou perturbacéo funcional que, na atividade ou devido ao
trabalho, resulta na morte do empregado ou sua incapacidade para o trabalho,

seja ela total ou parcial, temporaria ou permanente.

A NBR 14280 (2001, p.2) salienta que “acidente de trabalho é a
ocorréncia imprevista e indesejavel, instantdnea ou nao, relacionada com o
exercicio do trabalho, que resulte ou possa resultar lesdo pessoal”. Além da

definicdo, indica que acidente inclui tantas ocorréncias relacionadas a um
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momento determinado (um desabamento, por exemplo), quanto ocorréncias ou
exposicoes continuas e intermitentes (como exposicado excessiva solar ou
sonora), e que leséo inclui tanto lesGes traumaticas e doencas, quanto qualquer
tipo de efeito prejudicial & qualidade de vida, verificadas na vigéncia do exercicio
de trabalho.

Para a Previdéncia Social, em termos legais, € utilizado o decreto n°

611, de 21 de julho de 1992, no qual define, em seu artigo 139, o acidente de

trabalho como qualquer leséo corporal ou perturbacao funcional que cause a

morte, a perda ou reducdo da capacidade para o trabalho de forma permanente
ou temporaria ocorrida pelo exercicio de trabalho ou a servico da empresa.

Indubitavelmente, os programas de protecdo para a saude dos

trabalhadores devem condicionar-se a serem planejados levando em

conta ndo soO a prevencgdo de acidentes e doencas profissionais, mas

também a protecdo, fomento e conservacao da saude no sentido mais

amplo como definido pela OMS: “A salde é um estado de completo

bem-estar fisico, mental e social, e ndo somente a auséncia de

afecgbes ou enfermidades”. Logo, a responsabilidade pela vida e

salde dos trabalhadores estd ligada ao trinbmio Estado-Empresa-

Trabalhador, ja que os efeitos sobre a salde se manifestam nesses
trés componentes. (YAMAKAMI, 2013, p. 6)

Os acidentes no trabalho geram consequéncias que, por minimas que
sejam, sempre requerem cuidados e gastos, gerando prejuizos econémicos e
até sociais. A NBR 14280 apresenta uma ficha para calculo de custo de
acidentes, em que engloba o custo correspondente ao periodo de afastamento,
custo de reparo e reposicdo de material, custo relativo a assisténcia do
acidentado e custos complementares (que incluem comissao de investigacao,

readaptacdo do acidentado, perda de faturamento, entre outros).

2.2 As normas regulamentadoras

Devido a necessidade de assisténcia ao trabalhador e uma base em
leis para regulamentar o trabalho, foi baixada a portaria 3214, de 08 de junho de
1978, que estabelece as Normas Regulamentadoras de Segurancga e Medicina
do Trabalho (NR’s).

18



As NR'’s sdo obrigatorias para todas as empresas e para 6rgaos
publicos de administracdo direta e indireta ou qualquer outra entidade que

possua empregados regidos pela Consolidacao de Leis do Trabalho.

Para a construcao civil, as NR’s sao de extrema importancia para uma
seguranca legal basica tanto para o contratante como para o empregado, caso
chegue a ocorrer algum acidente, bem como pode ser utilizada pela fiscalizacao
para paralisar ou embargar qualquer obra que ndo a esteja obedecendo,
impedindo a ocorréncia de acidentes.

As principais normas para a construgao civil séo:

e NR4, que fala sobre o servigco especializado em engenharia de
seguranca e em medicina do trabalho.

e NR5, que exige que empresas construam uma comissao interna de
prevencao de acidentes (CIPA).

e NR6, que exige a utilizacdo de equipamentos de prevencao
individual (EPI) para prevencao de riscos e acidentes, bem como a reducéo de
possiveis lesdes caso a fatalidade venha a ocorrer.

e NR7, que exige a adoc¢ao do programa de controle médico e saude
ocupacional (PCMSQO), para tratamento de prejuizos a saude decorrente do
trabalho.

e NR9, que obriga um mapeamento de riscos no canteiro de obras.

e NR10, que estipula as condicbes necesséarias para garantir a
seguranca do trabalhador em casos de instalacdes elétricas,

e NR12, que da suporte ao trabalhador que utiliza maquinas e
equipamentos.

e NR15, norma que trata de insalubridade.

e NR16, que indica quais atividades sao consideradas perigosas,
estipulando recomendacgdes de prevengédo em cada caso.

e NR18, que analisa as condicdes do ambiente de trabalho na
construcao civil.

e NR26, que rege sinalizacdo de seguranca e sua relevancia.

e NR35, que é voltada para profissionais que realizam suas

atividades realizadas em grandes altitudes.
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Vé-se, assim, que as normas regulamentadoras dao instrugbes a
consideravel parcela de atividades nas quais os acidentes de trabalho estdo
inseridos. As NR’s, assim como as causas dos acidentes, tém relacdo de
interdependéncia e, se obedecidas e fiscalizadas com a devida atencao, pode
reduzir bastante a probabilidade de algum evento n&o planejado.

Dentre tais normas, as que mais se destacam para o objetivo deste
trabalho sdo a NR5 e NR18, j& que a comisséo interna de qualidade tem grande

influéncia para a profilaxia nos canteiros de obras.
2.3 A seguranca naindustria da construcao civil

A industria da construcao civil sempre foi importante para a economia
nacional, principalmente em épocas em que o PIB brasileiro cresce. Tal indUustria
€ a mais beneficiada com esse fato. A tabela 1 mostra a porcentagem de
participacdo da construgdo civil, tanto no aspecto da industria em si, quanto no
setor de servigos imobiliarios, demonstrando que a sua parcela é de grande
influéncia nacional, de forma constante, com média, nos anos levantados, de

aproximadamente 22%.

Tabela 1 — Participacéo (%) no valor adicionado bruto — segundo atividades

Ano Agropecuaria LT = Servigqs
Total Construcéo Total Atividades

2000 5,6 6,7 7,0 7,7 12,2
2001 5,6 6,6 6,3 7,8 11,4
2002 6,4 6,4 6,5 7,2 10,7
2003 7,2 7,0 4,6 5,8 9,9
2004 6,7 8,6 49 4,7 9,5
2005 5,5 8,5 4.6 6,0 9,3
2006 51 7,7 4,3 7,2 8,9
2007 52 7,1 4,6 7,7 8,8
2008 54 7,3 4.4 7,3 8,4
2009 5,2 5,6 54 9,2 8,7
2010 4,8 7,4 6,3 7,8 8,3
2011 51 7,2 6,3 7,7 8,4
2012 4,9 6,0 6,5 9,1 8,8
2013 5,3 49 6,4 9,9 9,2
2014 5,0 3,8 6,2 1,2 9,3
2015* 5,0 2,3 59 2,7 9,7
2016* 55 1,2 5,6 3,3 9,8

Fonte: IBGE (2016).
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Em decorréncia desse crescimento e da grande influéncia econdémica,
€ natural que seja necessario um grande volume de mao-de-obra devido,
principalmente, a uma falha tradicdo do setor em manter-se na precariedade de
automacao e poucos gastos com operarios. Em consequéncia de tais fatos, um
dos problemas principais para a seguranca e saude no trabalho é oriunda desse
grande ritmo de crescimento, que exige uma demanda de trabalhadores que ndo
possuem tempo o suficiente para realizarem uma capacitacdo adequada para o
trabalho.

O crescimento no setor da construcdo civil, impulsionado, sobretudo
por acBes governamentais como o Minha Casa, Minha Vida e o
Programa de Aceleracdo do Crescimento (PAC), ndo tem sido
acompanhado por investimentos na salde e na seguranca dos
trabalhadores. O ritmo cada vez mais acelerado, marcado pela divisdo
do trabalho em tarefas especificas e repetitivas — agora ha quem so6
faca a argamassa, assente blocos, reboque, assente azulejos ou sé

pinte — estd provocando o aparecimento de doengas antes nunca
inexistentes entre pedreiros e ajudantes. (OLIVEIRA, 2013, p.24)

A construcéo civil € uma atividade com varios estudos teoricos, varias
normas para garantir o uso de materiais de boa qualidade para construcao,
conforto e seguranca para o consumidor, mas a atencdo na qualidade do
ambiente de trabalho para operarios € de pouco cuidado, o que pode

comprometer a produtividade e aumentar custos.

Como diz Saurin (et. al.,, 2002, p. 1339), as empresas, em geral,
buscam atender as legislacbes nos padrdes minimos de seguranca exigida,
buscando conformidade nos procedimentos gerenciais, o que indica que o
padrdo de seguranca nas obras é bastante genérico, 0 que pode ser feito de

maneira variavel, aumentando os graus de deficiéncia em evitar prejuizos.

A implantag&o de sistemas de gestéo na industria da construgéo civil é
uma emergéncia quando analisados os indices de acidentes de
trabalho que ocorrem por todo o pais neste setor e, com 0 objetivo de
incorporar as novas necessidades da sociedade, surgem o Sistema da
Gestdo da Garantia da Qualidade (SGQ) e o Sistema de Gestédo da
Segurancga e Saude Ocupacional, que fazem com que as empresas se
adaptem a eles de acordo com seu tamanho, grau de complexidade e
modo de gerenciamento, entre outras caracteristicas. A necessidade
de dinamismo e diminuicdo dos custos organizacionais tem levado a
estudos da integracdo destes sistemas como forma de melhorar ainda
mais o desempenho organizacional (MARTINS et al., 2010, p.127).
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2.4 Equipamentos de protegéo

2.4.1 EPC

Os equipamentos de prote¢ao coletiva ttm como objetivo proteger os
profissionais em carater grupal. Devido a sua grande variedade (alguns dos
equipamentos sdo apenas de carater informativo e outros de protecéo fisica, por
exemplo) e sua caracteristica permanente no espaco, 0s equipamentos podem

proteger tanto os profissionais quanto os transeuntes.

Os EPC’s sao de grande vantagem para a empresa por serem de
baixo custo e utilizados em longo prazo e sdo os maiores influenciadores para a
salde e seguranca nos meios de trabalho, além de serem mais cémodos e
resultarem em mais eficiéncia nas realizagbes dos trabalhos. Cabe aos
responsaveis legais analisarem e implementarem as EPC’s adequadas em cada

ponto de risco da obra.

A seguir, exemplos de equipamentos de protecdo coletiva mais

utilizados na construcéao civil e sua utilidade:

e Cone de sinalizacao

Figura 2 — Cone de Sinalizagéo

2

2l

Fonte: Google Imagens (2017).
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Finalidade: Os cones de sinalizagdo tém utilidade informativa, por
isso, em geral, possuem cores chamativas, garantindo orientacdo de transito

veicular e pedestre e necessidade de atencao na area.

e Fita de Sinalizagao
Figura 3 — Fita de Sinalizacdo

Fonte: Google Imagens (2017).

Finalidade: De uso semelhante ao cone de sinalizagdo, a fita é usada
para demarcar, indicar area de risco e isolar tal espaco. Sua compreensao €

universal.

e Grade Metdlica
Figura 4 — Grade Metélica

Fonte: Google Imagens (2017).
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Finalidade: Sua utilidade é isolar, semelhante a fita de sinalizacgéo,
mas em geral barra a passagem de areas de mais riscos, como pocos de

inspecédo e entradas subterraneas.

e Guarda Corpo

Figura 5 — Guarda Corpo

Fonte: Google Imagens (2017).

Finalidade: O guarda-corpo, conhecido também como balaustre ou
parapeito, esta presente na obra para proteger pessoas de quedas e acidentes

de ambientes mais altos ou de desniveis.

e Extintor de Incéndio
Figura 6 — Extintor de Incéndio

Pl vt — . o f i N T R L3 e A I

Fonte: Google Imagens (2017).
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Observacdo: Atualmente o extintor de incéndio é considerado um equipamento
de combate ao incéndio, porém o autor decidiu inseri-lo no atual tépico por

considerar um equipamento de extrema importancia na seguranca da obra.
Finalidade: Extinguir ou controlar incéndios em casos de emergéncia.

¢ Sinalizadores de seguranca

Figura 7 — Sinalizadores de seguranca

Ao CUIDADO

7 ’-'..\.: )
. ENTRANCE MO(Hapo

Fonte: Google Imagens (2017).

Finalidade: Mais informativo, identifica e adverte sobre o0s riscos
presentes na &rea, demonstrando 0S equipamentos necessarios para a

seguranga.

e Kit de Primeiros Socorros

Figura 8 — Kit de Primeiros Socorros

Fonte: Google Imagens (2017).



Finalidade: Administrar danos iniciais de um acidente, podendo evitar
que algum ferimento infecione, até a chegada de agentes especializados de
prestacao de socorro.

¢ Redes de Protecao

Figura 9 — Rede de protecéo

Fonte: Google Imagens (2017).

Finalidade: E o tecido que envolve as construcdes, que impede a
gueda de objetos tanto dentro quanto fora do terreno, além de ser possivel

amortecer quedas.

e Corrimao

Figura 10 — Corrimao

Fonte: Google Imagens (2017).

Finalidade: Ajuda a evitar quedas de pessoas ao subirem escadas.
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2.4.2 EPI's

De extrema importancia, por isso sua obrigatoriedade nas obras, e
amparados pela Norma Regulamentadora 06 (NR6 — Equipamento de Protecéo
Individual) os EPI’'s, podem ser definidos como qualquer dispositivo ou produto
de uso individual que tenha finalidade de protecdo de riscos suscetiveis a
ameacar a seguranca e a saude do individuo que a utiliza em qualquer acéo

relacionada ao seu trabalho.

Cavalcante (2013), em seu estudo, comenta que 0s equipamentos de
protecdo individual somente devem ser adotados quando houver a
impossibilidade de medidas que eliminem totalmente os riscos, ou seja, quando

os EPC’s nao forem totalmente eficientes, viaveis ou suficientes.

Cabe a organizacao responsavel pela seguranca na obra, seja a CIPA
(Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes) ou a SESMT (Servigo
Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho)
verificarem os EPI’s necessarios em cada atividade a ser realizada, fornecendo-
0s ao trabalhador de maneira gratuita. Além de fornecimento, os empregadores
ou os agentes delegados a funcdo de seguranca da obra tém obrigacdo de
fiscalizar o uso e promover acdes que conscientizem os operarios sobre a

necessidade do uso do equipamento.

Santana e Oliveira (2004) comentam em seu trabalho que muitos
eventos indesejados se relacionavam a falta do uso de equipamentos de
protecdo individual, além da aparente falta de informacdo sobre riscos
especificos e modos efetivos de sua prevencdao, seja por medidas individuais ou

coletivas.

Pinto (2012) verificou que no municipio de Angicos, no Rio Grande do
Norte, 93% dos empregadores nao forneceram EPI’s aos seus trabalhadores até
a referida data, desobedecendo ao artigo da portaria da Secretaria de Inspecao
do Trabalho (SIT) n.° 107, de 25 de agosto de 2009, a qual afirma que cabe ao
empregador fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo érgdo nacional
competente em matéria de seguranca e saude no trabalho. Aos 7% que

fornecem, em suas obras, 100% dos empregados estdo de acordo com suas
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obrigacdes de seguranca a cerca do uso do equipamento, mesmo sem nunca
terem passado por algum treinamento anteriormente.

A norma regulamentadora seis é que indica quais sao os deveres do
empregador e do empregado.

Cabe ao empregador, em relagdo aos EPI’s:

e Possuir o EPI adequado ao risco da atividade;

e Exigir e fiscalizar sua utilizacao;

e Fornecer equipamentos apenas aprovados pelo érgdo competente
e com documentacdo necessaria;

e Realizar acOes de orientacdo e treinamento para o trabalhador
sobre o0 uso e conservacao adequado ao equipamento;

e Substituir imediatamente quando for danificado ou extraviado;

Higienizar e realizar a manutencao periddica necessaria;

Registrar o fornecimento ao operario.

E delegado ao operario, para os EPI’s:

Utiliza-lo apenas para seu fim;

Ser responsavel pela sua conservacgao;

Comunicar qualquer alteracdo que o torne improéprio;

Cumprir as regras do empregador sobre o uso adequado.

A norma também delega fun¢Bes para o fabricante do equipamento,
gue podem ser resumidas por registros e legalizacbes para a venda e uso, e
para o Ministério do Trabalho, que tem funcéo de fiscalizar os equipamentos.

Os principais equipamentos de protecéo individual para a construgéo
civil serdo sumarizados a seguir por area de protecédo e qual a finalidade:

e Para a cabeca, protegendo de impacto, tanto de objetos quanto em
qualquer area, além de evitar emaranhamento de cabelos. Os principais EPI's

para protecdo da area sdo o capacete e touca ou capuz.
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Figura 11 — Capacete de prote¢cdo em obra

Fonte: Google Imagens (2017).

Figura 12 — Touca de Seguranca tipo Arabe

Fonte: Google Imagens (2017).

e Para os olhos: seus EPI's sdo basicamente 6culos e protetores
faciais. Protegem os 6rgdos de quaisquer agentes externos, sejam produtos

quimicos, poeiras ou farpas.
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Figura 13 — Oculos de protecdo

Fonte: Google Imagens (2017).

Figura 14 — Protetor facial

Fonte: Google Imagens (2017).
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e Corpo: Em geral, os EPI’s responsaveis por essa parte do corpo
protegem o usuario do clima, impacto, poeira, penetracdo, respingos, fagulhas e
0 desgaste excessivo de suas proprias roupas. Apresentam também a funcao de
sinalizagdo, em ambientes mais escuros. Seus EPI's sdo basicamente roupas

com tecido especializado.

Figura 15: Fardamento padrdao em obra

Fonte: Google Imagens (2017).

e Maos bracos: seus EPI's tém fungdo de protecdo para
temperaturas, cortes, acidentes quimicos e elétricos e evita contaminacdes.

Podem ser representados como luvas ou braceletes.

Figura 16: Luva de protecao

Fonte: Google Imagens (2017).
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e Pés e pernas: Os equipamentos de protecdo evitam o contato
com a agua e auxiliam contra escorregamentos, cortes, respingos, fagulhas e
descargas elétricas.

Figura 17: Botas impermeaveis de protecdo em PVC

Fonte: Google Imagens (2017).
e Nariz e boca: os EPI's que protegem tais partes do corpo tém
funcdo de proteger o usuario de respirar quaisquer particulas ou gases

prejudiciais. Os equipamentos sdo uma variedade de mascaras de protecao.

Figura 18: Mascara Respiratoria:

Fonte: Google Imagens (2017).
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2.5 Influenciadores e Causas de um Acidente de Trabalho na construgéo
Civil

Os acidentes ocorrem, em geral, pelas seguintes causas, ou pela
combinacdo das mesmas, de acordo com a classificacdo da NBR 14280
(BRASIL, 2015):

e Condi¢des inseguras, que podem ser definidas pelo uso de
equipamentos defeituosos, falta de materiais, de equipamentos ou de
sinalizacdo, além de qualquer inadequacdo do ambiente com os padrées de
organizacao e limpeza.

e Os atos inseguros, que se podem resumir na falta de
responsabilidade do operador (como impericia, negligéncia, excesso de
confianca, ordens mal atendidas e falta de cooperacéo) e do solicitante (falta de
supervisao, por exemplo).

e Atitudes inseguras, explicitadas como falta de interesse pela

seguranca.

As causas de acidente podem, entdo, ser a partir de alguns fatores ou

a combinacao deles:

a) falta de equipamentos de seguranca,

b) recusa do trabalhador em usar o equipamento,

c) imprudéncia, impericia, ou negligéncia do trabalhador,

d) defeito os equipamentos e maquinas com as quais se trabalha,

e) falta de profissionais especializados em seguranca e medicina do
trabalho,

f) acidentes de transito,
g) forca maior, caso fortuito,

h) alcool, tabagismo e téxicos (Yakamaki, 2013, p.29).

A figura 19 apresenta o0 organograma, em geral, do acidente do

trabalho, bem como suas causas:
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Figura 19 — Organograma do acidente

Condicdes do
trabalho
Total ou
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Endégenos
Doencas
Permanente
ou
- temporaria
Condigdes do
trabalhador

Fonte: Introducdo a Engenharia de Seguranca no Trabalho. (Yamakami, 2013, p. 28).

A partir dai, da-se inicio a procura, andlise e avaliacdo de possiveis

riscos para cada atividade realizada, procurando elimina-los ou controla-los.

(...) a OIT (Organizagédo Internacional do Trabalho) e a OMS
(Organizacdo Mundial da Saude), reunidos em Genebra (1957),
estabeleceram os seguintes objetivos para a Saude Ocupacional:

a. Promover e manter mais alto grau de bem-estar fisico, mental e
social dos trabalhadores em todas as ocupagoes.

b. Prevenir todo o prejuizo causado a salde dos trabalhadores pelas
condi¢des do trabalho.

c. Proteger os trabalhadores contra os riscos de agentes nocivos a
saude.

d. Colocar e manter o trabalhador em uma fun¢do que convenha as
suas aptiddes fisiolégicas e psicologicas. e. Adaptar o trabalho ao
homem e cada homem ao seu trabalho (CHIBINSKI, 2011, p. 17).
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3. METODOLOGIA

Segundo Gil (1994), as pesquisas em campo podem ser
caracterizadas por interrogagcao direta das pessoas cujo comportamento se
deseja conhecer, procedendo com a solicitacdo de informacdes de um grupo
significativo de individuos sobre o problema estudado. O autor mencionado
ainda cita as vantagens do método de pesquisa, que sdo, principalmente, o
conhecimento direto da realidade, economia, rapidez e sua possibilidade de
quantizagao.

O autor deste trabalho considerou esse método de pesquisa por dar
bastante relevancia as opinides dos operarios da industria da construcéo civil,
pelo fato de serem as maiores vitimas do objetivo do estudo e também para

verificar o conhecimento dos mesmos sobre o assunto.

A férmula utlizada para estimar a amostra para o estudo ser
representativo foi baseada na estimativa confidvel da média populacdes infinitas,
dada a seguir (FONTELLES et. al., 2010):

M 21
(p—-PY

Onde za é o erro alfa, usado usualmente entre 1 a 5%, em que na
tabela de distribuicdo normal, seu valor é de 1,96; (1-P) é a variancia das
propor¢cdes na populacdo e (p—P) é a diferenca minima a ser detectada entre o
valor da proporcdo esperada (p) e o verdadeiro valor na populacdo (P). P,
podendo ser entendido como a prevaléncia do acidente ter acontecido, resolveu-
se adotar 5% de chance de acontecer. (p-P) pode ser entendido como erro
esperado ao se encontrar na amostra, que sera adotada também 5%,
comumente utilizada em estatisticas para saude e qualidade de vida. Utilizando

0S numeros adotados, se tem que o nUmero amostral adequado € de 73.

A partir de tal nimero, houve a necessidade de um questionario que
fosse relevante ao estudo aqui proposto, de forma que foi adotado o apresentado
por Souza (2013), que realizou um estudo estatistico sobre acidentes de trabalho

na regido metropolitana de Fortaleza, fazendo com que ambos os trabalhos
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sejam de acréscimo a realidade escassa de dados sobre o assunto no estado do

Cearda. O questionario se encontra no anexo A.

Foram entrevistados, ao todo, 80 operarios de 2 obras muito
pequenas (constituida de até 10 funcionarios) e de uma empresa de
manutencdo, 1 pequena (de 10 a 50 funcionéarios), 1 média (50 a 100
funcionérios) e 1 grande (mais de 1000 funcionarios). Todas as empresas foram
bem receptivas com o autor, de forma que apenas na de grande porte foi
necessario um agendamento para a visita com o objetivo de entrevista. Os
responsaveis pela seguranca (engenheiros e técnicos) entenderam o carater
sigiloso da pesquisa e mantiveram em distancias aceitaveis para que a
representatividade e sinceridade das respostas dos entrevistados n&o fosse

alterada por inseguranca.

Para organizagdo e andlise, foram utilizados os softwares Microsoft
Excel (2016) e o IBM SPSS Statistics 20, que auxiliaram na obtengéo de dados
e analise descritiva, por meio de uso de analises simples e absolutas. Para a
analise bivariada, serdo considerados testes paramétricos e nao-paramétricos.
Para as variaveis qualitativas nominais, houve o interesse em mediar a
associacao de pelo menos 2 variaveis com a intencao de perceber relacdes entre
alguns pontos chave da pesquisa. Para isso, foi utilizado o teste X2 - Qui-
guadrado como o de escolha. Utilizando a mesma porcentagem de significancia
estatistica utilizada para obter a amostra, temos um Alpha de 5%, indicando um
grau de confianca de 95%, logo, as correlagbes seréo plausiveis quando p for
menor que 0,05. Para as escalas, foi utilizado o teste de correlagdo de
Spearman, também considerando um nivel de significancia de 0,05 e o

coeficiente de correlacao forte a partir de 0,8 (rs>0,8 ou rs<-0,8).
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4. RESULTADOS E DISCUSSAO

4.1 Perfil dos operarios da construcéo civil

4.1.1 Sexo

A partir da amostra recolhida, foi obtida uma minima parcela do
publico feminino trabalhando nas obras visitadas, o que reflete bem a realidade

da massiva porcentagem de operarios do sexo masculino na obra.

Figura 20 — Género dos operarios por porte de obra

Género por porte de obra
120%

100% 100%
100% 96%
87%
80%
60%
40%
20% 13%
0% [
Muito pequeno Pequeno Médio Grande

® Masculino ®Feminino

Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

Apesar da pequena porcentagem na amostra, € necessario
considerar o publico feminino como um dado crescente no cenario da constru¢ao
civil. Em suas pesquisas, Silva (2013) comenta que mulheres passaram a
realizar alguns servicos indicados antes apenas para homens, de facil execucéo,
mas que demandam tempo e habilidade manual, atividades nas quais a
influéncia feminina gera um aumento na qualidade, por socialmente serem

relacionadas a cuidado, atencdo e minucia.

E possivel citar também que a propria legislacéo brasileira impede o
crescimento populacional feminino nas obras, podendo ser citado o Artigo 390
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da CLT (Brasil), onde é vedado ao empregador contratar mulheres para realizar
servicos que demandem forca muscular superior a 20 quilos para trabalho
continuo e 25 quilos para trabalho ocasional, cargas bastante comuns no cenario

da industria da construgéo civil Brasil.

4.1.2 Idade dos operarios por porte de obra

A faixa etaria média obtida na pesquisa demonstra uma populacdo de
operarios mais madura, com idade média entre 38 a 41 anos. Segundo dados
do FIBGE (Brasil, 1996), a distribuicdo da idade dos trabalhadores da construcéo
civil no Rio Grande do Sul tinha sua maioria entre 25 e 34 anos. Aproximando-
se geografica e temporalmente, Santana e Oliveira (2004), ao realizarem sua
pesquisa em Salvador, obtiveram em seus resultados que mais da metade dos
seus entrevistados, (51,9%), tinham idade entre 22 e 40 anos. Oliveira (2013),
entretanto, em seu levantamento de dados da regido metropolitana de Fortaleza,
teve em sua amostra uma grande parcela de publico mais jovem do que as

obtidas neste trabalho, com intervalo mais frequente de 18 a 30 anos.

Figura 21 — Média de idade por porte de obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

Tais dados obtidos com as referéncias citadas podem demonstrar a

tendéncia de envelhecimento dos operarios de forma proporcional ao
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crescimento da industria civil na regido, também influenciada pelo proprio

envelhecimento da populacéo brasileira.
4.1.3 Estado Civil dos Operarios

Em relacdo ao estado civil dos operérios, constatou-se que em todos
0s portes de obras visitados ha uma maior frequéncia de solteiros. Entretanto, o

autor percebeu, em suas visitas, que ha um grande nimero de operarios que

convivem com cOnjuges de maneira informal.

Figura 22: Estado civil por porte de obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

Em suas analises, Martinez; Paraguay; Latorre (2002), néo
encontraram significancia entre satisfacdo no trabalho com o0s aspectos
psicossociais relacionados ao estado civil, mas é possivel perceber, como
explica Oliveira (2013), que operarios casados tendem a possuir maior

estabilidade no emprego, motivadas pelas responsabilidades financeiras.

4.1.4 Estados e municipios de origem

De acordo com a pesquisa, a maior parte da amostra € de origem
cearense, oriunda principalmente do interior do estado. Os graficos a seguir
indicam as porcentagens dos locais de origem por porte de obra. Pode ser dito,

entdo, que a origem dos funcionarios independe do porte da obra, e que a grande
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quantidade de operarios ndo naturais de Fortaleza € motivada pelas dificuldades
econdbmicas em suas cidades de origem, algo tradicional da cultura da inddstria

da construcéo civil brasileira.

Figura 23: Estados de origem por porte da obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

Figura 24: Cidade de origem por porte de obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

4.1.5 Escolaridade
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O grau de instrucdo dos operarios € algo muito significativo para a
industria da construcéo civil brasileira, que tem como uma das caracteristicas
principais, em seu perfil construtivo, a contratacdo de pessoas com menores
graus de instrucéo para baratear sua mao-obra, gerando uma cultura que segue
a direcdo oposta ao desenvolvimento tecnoldgico.

Figura 25: Grau de instrucdo por porte de obra

Grau de Instrucdo por porte de obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

E possivel inferir, de maneira subjetiva, a importancia da escolaridade
na seguranca do trabalhador, sendo a maior precursora da segurancga, nesse
aspecto, a alfabetizacdo. A capacidade de leitura e interpretacdo é importante
para o entendimento de simbolos para a protecdo, bem como para facilitar a

instrucéo do operario na utilizacdo de qualquer equipamento na obra.

4.1.6 Tempo em atividade dos operarios

Como indica a figura 26, a seguir, os dados recolhidos sobre o tempo
em atividade dos operarios para a profissdo que exerciam sdo bastante
dispersos. O tempo em atividade pode ser considerado um fator determinante
para a seguranca, uma vez que 0 operario que trabalha ha mais tempo em

servico tende a possuir uma maior experiéncia e conhecimento de seguranca.
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Figura 26: Tempo em atividade por porte de obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

Alguns operéarios comentaram sobre a necessidade de mudanca de
profissdo por condi¢cdes financeiras como consequéncia da dificil situacdo
econdmica enfrentada pelo pais. Eles buscaram a constru¢do civil como

profissdo alternativa para ndo permanecerem desempregados.

4.1.7 Dores no corpo

Por muitas vezes realizarem trabalhos repetitivos que exigem
posicbes nem sempre ergonémicas, € comum 0s operarios apresentarem dores
no copo, que também podem ser intensificadas a partir de um acidente. Foi feito
entdo, no questionario, o levantamento de operarios que sentem dores no corpo,
cujo resultado esta? apresentado na figura 27. E perceptivel que as parcelas que
sentem dores no corpo, em geral na coluna, sdo pequenas. Pelas pesquisas
realizadas pelo autor, constatou-se que a idade nao é um fator determinante para
a sensacéao de dor, mas ressalta a importancia de atencao e instru¢cao para com
0 operario sobre causas comuns de dores oriundas de suas atividades na obra,
COmo 0 excesso de carga ou ma postura. Gongalves e Deus (2001), entretanto,
comentam em seu estudo de caso que muitas situacdes de trabalho por eles
observadas sdo inevitaveis e imutaveis, mas insistem que se deve buscar
solucdes ou alternativas que amenizem 0s prejuizos sobre o trabalhador, como

inovacdes tecnologicas ou organizacdes diferentes do trabalho.
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Figura 27: Dor no corpo por porte da obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

4.2 Caracteristicas da empresa e seguranca na obra

4.2.1 Terceirizacéo

A terceirizacdo de servigos, como indicam Barros e Mendes (2003), €
bastante difundida no ramo da construcdo civil, sendo, entretanto, uma das
formas de remuneracdo consideravelmente prejudicial, na medida em que
coloca sobre o operario toda a sua responsabilidade de producdo e,
consequentemente, sua remuneracao, exigindo do trabalhador atividades que
ultrapassem sua capacidade, comprometendo a sua saude. Afirmam também,
em seu artigo, que ha terceirizacdo, apesar de todas as desvantagens da
isencdo do vinculo empregaticio e de direitos previdenciarios, e que aceitam
esse modelo de contratagdo para nédo ficarem desempregados. Em assim sendo,
o sofrimento e a diminui¢cdo da saude s&o inevitaveis por causa da auséncia de

apoio institucional.
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A seguir, sdo apresentadas as porcentagens de terceirizados por

porte de obra indicados na figura 28.

Figura 28: Terceirizacao por porte de obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

E possivel, entdo, verificar uma mudanca consideravel no aspecto de
terceirizacdo baseada no porte da obra, de forma que obras de maiores portes
tendem a apresentar menor nivel de terceirizagdo. O autor afirma que, em suas
pesquisas, foi claro o tratamento diferenciado para os terceirizados em algumas
obras de menor porte, percebendo a divergéncia de disponibilizagdo de EPI's e
inclusive na interacdo social. Os terceirizados de obras pequenas e muito
pequenas avaliaram 0s responsaveis de seguranca com notas inferiores as
dadas pelos operarios da prépria empresa. Entretanto, na obra de grande porte
visitada, o autor obteve informacfes da presenca de técnicos de seguranca
especificos para os terceirizados, que também respondiam aos responsaveis

pela seguranca da prépria obra.

4.2.2 Disponibilizacdo de EPI
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De acordo com a norma regulamentadora 6, € responsabilidade do
empregador fornecer ao trabalhador os EPI's adequados para os riscos em cada
atividade. No questionario realizado pelo autor, a grande maioria teve acesso

aos seus respectivos EPI's, expostos na figura 29.

Figura 29: Disponibilizagdo de EPI's de forma gratuita por porte de obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

Nota-se, entdo que ha uma parcela, apenas em obras muito
pequenas, que nao recebeu os EPI's necessarios. Pinto (2012), ao estudar o
perfil da construcao civil da cidade de Angicos, percebeu que apenas 7% dos
empregadores entrevistados ndo cediam EPI’s para seus funcionarios e conclui
gue esse fenbmeno é causado pela natureza da atividade de obras de pequeno
porte, além de haver uma fiscalizacdo consideravelmente menor quando
comparada a obras de grande porte. Vale citar que o autor recebeu Varios
comentarios e observou em campo que, apesar de os EPI's serem
disponibilizados, os funcionarios, apesar de terem consciéncia da necessidade,
nao os utilizam, pelo fato de os considerarem incobmodos, agindo de maneira
insegura em seus trabalhos, aumentando as chances de acidente. Realizam
suas tarefas, dessa maneira, de forma insegura, aumentando as chances de

acidente.
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4.2.3 Treinamento de seguranca

Concomitante a disponibilizagao de EPI’s, descrita anteriormente, faz-
se necessario que tais equipamentos, como qualquer material responsavel pela
seguranca na obra, precisam ser operados de maneira correta, para isso, €
importante que na obra existam cursos ou treinamentos de seguranga para
reduzir a impericia. Proporcional ao percebido no tépico anterior, o indice de
cursos de seguranca para obras de porte muito pequeno € baixo. Menos de 25%
dos operéarios receberam tal curso. Para obras de porte pequeno, ja foi
encontrada uma porcentagem bem maior: 61% dos operarios receberam algum
treinamento. Nas obras de grande ou médio porte, foi encontrada uma
guantidade razoavel para operarios com cursos de seguranca, no minimo 94%.

Tudo possivel de verificar na figura 30, a seguir.

Figura 30: Treinamento de seguranca por porte de obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

Podemos associar esse crescimento de porcentagem por porte de
obra com a presenca efetiva da CIPA, que é responsavel por ministrar essas

instru¢des de segurancga.
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4.2.4 Conhecimento sobre EPC

Apesar de ser algo comum na obra e estar ao redor constantemente
no ambiente de trabalho dos operarios, o conhecimento do que € equipamento
de protecao individual € de grande importancia para a sensacdo de seguranca
dos mesmos na obra. Na figura 31, € possivel verificar que o ndo conhecimento

sobre EPC independe do porte da obra.

Figura 31: Conhecimento sobre EPC por obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

E aconselhavel, entdo, um cuidado maior dos cursos de treinamento
de seguranca em explicar o que séo e qual a importancia dos equipamentos de

protecdo coletiva em uma obra.

4.2.5 Sinalizag&o de seguranca

Apesar da analise anterior sobre a falta de conhecimento sobre EPC,
os operarios informaram sobre a presenca de sinalizacdo de seguranca, o que
indica que mesmo nao sabendo o conceito do equipamento, é passivel de
percebé-los na obra. Na figura 32 € demonstrada a presenca de sinalizacao de
seguranca por cada porte de obra. Devido a natureza da obra, algumas nao tém
necessidade de sinalizacdo de seguranca ou ela é quase minima, fazendo com

47



que a maioria dos operarios de obras de muito pequeno a pequeno porte tenha
comentado que ndo havia necessidade de tal sinalizacao, além de apresentar na

estatistica uma responsavel por manutencao.

Figura 32: Presenca de sinalizacao por porte de obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

As notas para a sinalizacéo indicam melhor a presenca e a qualidade
da sinalizacdo de seguranca. Em média para todo porte de empresa, a maior

frequéncia de nota foi 10 e a média estava proxima de 9,5.

4.2.6 Padronizacao

Como diz Souza (2013), a padronizacdo € importante para a
seguranca, por estabelecer regras comuns a atividades inerentes aquela obra,
além do fato da organizacao, limpeza e seguranca serem parte do planejamento

preventivo.

A grande maioria dos operarios entrevistados informou que ha
padronizacdo na obra, como pode ser observado na figura 33. E possivel
associar a quantidade dos operarios de obras pequenas que disseram nao haver
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padronizacdo com o fato de serem terceirizados, demonstrando, mais uma vez,
como dito anteriormente, que ha uma pequena desvalorizacdo desse grupo na

obra.
Figura 33: Padronizacao por porte de obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

4.2.7 Presenca de CIPA e conhecimento sobre suas fungdes

A Comisséo Interna de Prevencgdo de Acidentes (CIPA), regida pela
Norma Regulamentadora 5, € um dos agentes mais importantes no dia-a-dia de
uma obra. Composta por representantes do empregador e dos empregados,

essa comissao tem por objetivos, entre outros:

a) identificar e criar mapas de riscos com a maior parte dos
trabalhadores;

b) elaborar planos acéo preventiva na solucéo de acidentes;

c) realizar verificacdes nos ambientes e nas condi¢des de trabalho;

d) discutir situagdes de risco;

e) divulgar informacdes relativas a seguranca;

f) divulgar e promover o cumprimento das normas regulamentadoras.
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Cabe, entdo, a CIPA uma efetiva participacdo na rotina da obra. Para
0 grupo que envolve construcao civil, a norma informa que a CIPA é obrigatoria
para obras a partir de 51 empregados, além de dimensionar a quantidade de

membros da CIPA. Na figura 34 temos a presenca de CIPA por porte de obra.

Figura 34: Presenca de CIPA por obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

Podemos perceber que parte das obras que possuem até 50
empregados, mesmo sem serem obrigadas, possuem CIPA como mais um

agente de prevencdo, algo positivo para a industria de Fortaleza.

Outro fator importante sobre a CIPA é o conhecimento dos operarios
sobre sua fungéo, pois conseguem discriminar indiretamente se 0s responsaveis
pela comisséo estdo cumprindo de maneira efetiva suas obrigacdes, bem como
a relacdo com os funcionarios, ja que, como descrito anteriormente, seus
responsaveis necessitam de um contato direto e frequente com todos os
funcionarios da obra. Em obras de até 50 funcionarios, um pouco mais da
metade deles sabe qual € a funcdo da CIPA, também em decorréncia de poucas
obras desse porte que apresentam tal comissdo. Ja para obras de médio e
grande porte, a grande maioria dos empregados sabe informar as funcdes da
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CIPA ou ao menos entendem que a existéncia dela tem utilidade e importancia
para sua seguranca. A figura 35 destaca sobre o conhecimento dos funcionéarios

sobre a CIPA por porte de obra.

Figura 35: Conhecimento dos empregados sobre as funcdes da CIPA
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

4.2.8 Alimentacéao

Um fator de extrema importancia para a qualidade da obra e o bem-
estar dos operarios é a uma alimentacdo adequada. Costa et al (1995) comenta
que a alimentacao dos trabalhadores na construcao civil é inadequada no sentido
nutricional e higiénico, de forma que a Unica preocupacao da construtora é em

adequar os funcionarios as suas necessidades glicémicas.

A figura 36 destaca a nota que os funcionarios ddo para suas
refeicdes diarias (fora e dentro da obra). Também indica a quantidade de vezes
que eles se alimentam e o nimero de refeicdes cedidas pela empresa. E possivel
notar que as melhores notas para a alimentagdo dos operarios foram atribuidas
em empresas de pequeno porte, provavelmente em consequéncia de uma
melhor relacédo dos funcionarios com os responsaveis pela obra e por ndo haver

necessidade de uma producdo de alimentacdo em larga escala, 0 que torna
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possivel haver mais cuidado e higiene. Em sua pesquisa, 0 autor percebeu que
a meédia alta do numero de refeicbes servidas aos empregados nao €
proporcional a qualidade das mesmas, e que uma parte dos funcionarios faz um
namero de refeicdes considerado exagerado e possivelmente prejudicial a
saude.

Figura 36: Notas para alimentagdo dos operarios, quantidade de vezes que 0s

mesmos se alimentam e namero de refei¢cdes cedidas pela empresa
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

4.2.9 Acidentes, doencas e seus tipos frequentes

Em relacdo aos acidentes ocorridos na obra, a exclusao da obra de
porte médio, as porcentagens de acidentes sofridos ou presenciados séo
superiores a 85%. Na obra de porte médio, houve um acidente que causou O
Obito de um funcionario que nao realizou o travamento correto do seu EPI para
alturas. O fato se tornou conhecido por todos da obra, 0 que aumentou o nimero
de afirmacgbes, na pesquisa, para a pergunta de ja haver presenciado algum
acidente na obra. E importante citar que o acontecimento de acidentes gera uma

52



sensacao de insegurancga para toda a obra, com consequente diminuicdo da
produtividade, além dos outros, ja citados, prejuizos sociais, econémicos e

politicos.

Figura 37: Casos de acidentes por porte de obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

A cerca dos afastamentos por acidente ou doenca do trabalho, a
quase dos entrevistados relatou ter se afastado por acidentes. Apenas um
comentou ter comecado a apresentar reagdo alérgica ao cimento, mas que ndo
houve afastamento por isso, apenas passou a ter um cuidado maior no uso de
EPI's necessarios. Os maiores indices de afastamento, como expostos na figura
38, foram nas empresas de menor porte. Em sua totalidade, os acidentes
descritos para o autor, demonstrados na figura 39, foram, em sua totalidade, de
4 tipos, mas de intensidades diferentes: quedas, furos, cortes e choques
elétricos. Os operéarios que sofreram tais acidentes comentaram que a causa
deles foi a m& qualidade ou a nao utilizacdo dos equipamentos de protecéo

individual, ocasionalmente somadas a atos inseguros.
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Figura 38: Afastamentos por doencas do trabalho por porte de obra
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

Figura 39: Tipo de acidentes nas obras
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Fonte: Elaborado pelo autor, 2017.

4.3 Associacao e correlacdo de dados relevantes a pesquisa

Ao ser utilizado o teste de hipétese qui quadrado, foi possivel verificar

uma possivel associacado de alguns dados obtidos. O autor escolheu dados do
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perfil social e das caracteristicas das empresas para associar com o tema saude
e seguranca no trabalho, avaliando, assim, o grau de associacdo para sua
amostra, ao se comparar proporcdes. Realizou, também, para variaveis que
dependiam de notas, correlacdes a partir do método de Spearman, apresentados

nesse topico.

4.3.1 Grau de instrugdo e conhecimento sobre EPC

Tabela 2: Associagédo entre grau de instrucdo e conhecimento sobre EPC

Associagao entre grau de instrucéo e Sabe o que é EPC? vl de
conhecimento sobre EPC Sim Nao
Nao concluiu o fundamental 19,40% | 80,60%
.Grau d~e Concluiu o fundamental 53,60% | 46,40% <0.001
Instru¢ao | Concluiu o ensino médio 80,00% | 20,00% ’
Cursando faculdade 100,00% | 0,00%

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.

A partir do valor de p encontrado, é notavel que o nivel de instrucéo
teve um grande grau de associacdo com o conhecimento sobre o equipamento
de protecdo coletiva nessa amostra, se tornando mais um argumento para a
importancia da educagédo no ambito da seguranca dos participantes da obra.

4.3.2 Grau de instrugcao e conhecimento sobre a funcéao da CIPA

Tabela 3: Associacao entre grau de instrugdo e conhecimento sobre a funcao da
CIPA

Associagéo entre grau de instrugdo e Sabe o que é CIPA? vilor em
conhecimento sobre a funcéo da CIPA Sim N&o
Nao concluiu o fundamental 67,00%| 33,00%
_Grau dNe Concluiu o fundamental 67,90%| 32,10% 0.207
Instru¢ao | Concluiu o ensino médio 93,30% 6,70% ’
Cursando faculdade 100,0% 0,00%

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.
N&o é possivel, com a amostra obtida, encontrar uma associagéo

entre o grau de instrugcdo e o conhecimento sobre a funcdo da CIPA, sendo
plausivel comentar que os integrantes da comissao orientam os funcionarios de

suas respectivas obras sobre as suas fun¢des e possuem uma consideravel
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participagdo no dia-a-dia da construgdo. Outro argumento possivel para
demonstrar a efetividade da CIPA é a sua associa¢cdo com o conhecimento dos

operarios sobre o que € EPC, demonstrados na tabela 4, a seqguir.

Tabela 4: Associacéo entre saber o que € EPC e possuir CIPA na obra

Associagao entre saber o que é EPC Possui CIPA?
: , = Valor de p
e possuir CIPA na obra Sim N&o
, Sim 88,6% 11,4%
Sabe o que é EPC? — 0,005
Né&o 60,0% 40,0%

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.

4.3.3 Porte de obra e disponibilidade de EPI

Tabela 5: Associacdo entre o porte da obra e a disponibilizacdo de EPI

Associ_agéo_ep_tre porte da obra e Disponibilizou EPI? Vel €6 8
disponibilizacao de EPI Sim Nao
Muito pequena 76,5% 23,5%
Porte da |Pequena 100,0% 0,0% <0.001
obra Média 100,0% 0,0% ’
Grande 100,0% 0,0%

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.

A partir do valor de p obtido, hd& uma grande probabilidade de
encontrar uma forte associagao entre os dados obtidos da amostra no ambito de
porte de obra e a disponibilizacdo dos EPI's necessarios. A possivel justificativa
€ a ja comentada elevada terceirizagdo em obras de pequeno porte e uma menor

atencdo para com os funcionarios dessa modalidade de emprego.
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4.3.4 Porte da obra e receber treinamento de seguranca

Tabela 6: Associacao entre o porte da obra e receber treinamento de seguranca

Associacao entre porte da obra e receber Houve treinamento? | Valor de

treinamento de seguranca Sim N&o p
Muito pequena 23,5% 76,5%
[0) 0,
Porte da obra Pe'qt.Jena 60,9% 39,1% <0,001
Média 94,1% 5,9%
Grande 95, 7% 4,3%

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.

Com o valor obtido de p para a respectiva associacdo, € notavel a
relacéo entre o porte de obra e o fornecimento de treinamento de seguranca para
os funcionarios. Em consonancia com os resultados ja apresentados no referido
trabalho, é possivel perceber o papel da CIPA, que estd frequentemente
presente em obras de médio e grande porte em organizar € ministrar instrucdes

de treinamento de seguranca.

4.3.5 Porte de obra e sinalizacéo

Tabela 7: Associacéo entre porte de obra e haver sinalizacao

Associacdo entre porte da obra e Possuia sinalizacéo? Valor de
haver sinalizagéo Sim N&o P
Muito pequena 52,9% 47,1%
0, 0,
Porte da obra Pe,ql_Jena 43,5% 56,5% <0,001
Média 94,1% 5,9%
Grande 100,0% 0,0%

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.

E possivel perceber, pelo valor do coeficiente encontrado, que ha uma
forte associacdo entre a presenca de sinalizacdo de seguranga com o porte da
obra, plausivel com a natureza das atividades e dos locais realizados, nao

deixando de lado a importancia do EPC.

57



4.3.6 Porte de entre terceirizagao e disponibilizacdo de EPI

Tabela 8: Associacéo entre terceirizacao e disponibilidade de EPI

Associacdo entre haver terceirizagdo | Disponibilizaram EPI? Valor de
e haver disponibilizacédo de EPI Sim N&o P
Havia terceirizacdo? Sim 90,2% 9,8% 0,045

ca0: NG | 100,0% 0,0% !

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.

O valor do coeficiente, por estar proximo de seu maximo (0,05) denota um
grau fraco de associacao da terceirizagcdo com a disponibilizacdo de EPI nas
obras, oriunda da grande frequéncia de disponibilizacdo em quase todas as
obras. Portanto, € necessario ser cauteloso com a afirmacdo de que ha uma
associacao entre elas, necessitando de um estudo mais aprofundado, com uma
maior amostragem. E importante frisar que mesmo com o p obtido, os relatos
dos operéarios terceirizados sobre a sua desvalorizacdo, dentre elas, a

seguranca, ainda foram frequentes.

4.3.7 Terceirizacao e treinamento de seguranca

Tabela 9: Associagao entre haver terceirizagéo e treinamento de seguranga

Associacdo entre haver terceirizagdo | Houve treinamento?
. - ~ Valor de p
e haver treinamento de seguranga Sim N&o
. N Sim 0 0
Havia terceirizacéo? = 48,8% 51,2% <0,001
Né&o 92,3% 7,7%

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.

Ao se associarem, os dados obtidos nessa analise salientam a grande
probabilidade de haver menos treinamentos de seguranga o quao maior for a
terceirizacdo na obra, demonstrando uma caréncia de atencdo para a essa

parcela da classe operaria.
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4.3.8 Tempo em atividade e se afastar por doenca de trabalho

Tabela 10: Associacdo entre o tempo de atividade e se afastar por doenca de

trabalho
Associacéo entre tempo em atividade e | Afastou-se por doenga? | Valor de
se afastar por doenca de trabalho Sim N&o p
Menos de 1 ano 0,0% 100,0%
Entre 1 e 3 anos 13,3% 86,7%
Tempo em Entre 3 e 5 anos 0,0% 100,0% | 0,69
atividade
Entre 5 e 10 anos 11,8% 88,2%
Mais de 10 anos 14,7% 85,3%

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.

Com o valor de p obtido, ndo é possivel notar uma associacdo entre
o tempo em atividade pelo afastamento por doenca ou acidente do trabalho,
demonstrando que, para a amostra feita, o tempo exercendo a mesma funcao

na obra ndo aumenta a probabilidade do operario de sofrer acidente.

4.3.9 Porte de obra e a nota dada para os responsaveis pela seguranca.

Tabela 11: Correlacdo entre porte da obra e nota para os responsaveis pela

seguranca

Correlacao entre porte da obra e
relacdo com o0s responsaveis pela
seguranca

Notas para os responsaveis pela
seguranga

Coeficiente de correlacéo 0,16
P 0,156

Porte da obra

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.
Possuindo um p maior que 0,05, a correlagao entre o porte da obra e

a satisfagdo para com o0s responsaveis pela seguranga ndo apresenta

significancia estatistica, de forma que ndo ha uma relacdo monétona entre elas.
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4.3.10 Sensacdo de seguranga, disponibilizacdo de EPI e grau de
sinalizacao

Tabela 12: Correlacdo entre disponibilizacdo de EPI e nota para sensacao de
seguranca.

Correlacao entre a disponibilizacao de

~ Nota para a sensacédo de seguranca
EPI e a sensacdo de seguranca P & 9 &

Coeficiente de correlacéo 0,343

Disponibilizacdo de EPI

p 0,002

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.

E perceptivel que, para a amostra desse trabalho, a correlacéo entre
disponibilidade de EPI e a sensacdo de seguranca apresenta uma significancia
(p<0,05), mas o fato de o coeficiente de correlagdo ndo ser préximo de 1 indica
que ndo ha uma forca entre esse entrelacamento de dados, podendo ser
plausivel comentar que, para a obra, a disponibilizacdo de EPI nao é o suficiente
para obras com uma boa sensac¢éo de seguranca. Um argumento para iSso € a
propria correlagdo entre o grau de sinalizacdo e o grau de sensacao de
seguranca, que, na tabela 13, indica também uma significancia estatistica e um

coeficiente de relacdo mais forte do que a disponibilizacédo do EPI.

Tabela 13: Correlagéo entre grau de sinalizacdo e nota para a sensacgao de

seguranca

Correlagédo entre o grau de
sinalizacdo e o grau de sensacdo de | Nota para a sensagao de seguranca
seguranca

Coeficiente de correlacéo 0,441
p <0,001

Nota para a sinalizacéo

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.

A sinalizacdo, no entanto, ndo pode ser correlacionada diretamente com

o afastamento por doenca ou acidente de trabalho, como indica a tabela 14.
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Tabela 14: Correlagéo entre grau de sinalizagéo e afastamento por doenga ou

acidente de trabalho

Correlacao entre o grau de
PN Houve afastamento por doencga no
sinalizacao e o afastamento por
trabalho?
doenca
Coeficiente de 0,155
Nota para a sinalizagéo correlacdo

p 0,171

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.

4.3.11 Sensacdo de seguranca, acidentes na obra e relacdo com os

responséaveis

Tabela 15: Correlagéo entre a sensacao de seguranca e ter havido acidente na

obra

Correlacao entre a sensacéao de
seguranca e presenciar ou sofrer Presenciou acidente na obra?
acidente na obra

Coeficiente de correlacéo 0,117

Nota para a sensacao de seguranca

P 0,302

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.

Com os valores dos coeficientes encontrados, ndo ha significancia
estatistica correlacionar, para a amostra, a sensa¢ado de seguranca com para a
presenca de acidentes na obra. Isso pode se dar a partir da causa dos acidentes
que, em geral, foram causados pela falta de uso de equipamentos de protecéo
individual e do conhecimento de todos os integrantes sobre tal causa. E
importante citar que ndao houve um aprofundamento do perfil psicolégico dos
membros da obra apés o acidente, mas, como defende Borsoi (2005), os
trabalhadores, mesmo conhecendo o perigo, tendem a ocultar o medo, sendo
obrigados a conviverem com ambos, quando ndo sao forcados a lidar com a
carga psicoldgica de um ou outro acidente que fere ou colhe a vida de seus
colegas de trabalho, ndo deixando duvidas sobre a dramaticidade destas

experiéncias.
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A partir dai, é necessario notar que a presenca efetiva de
responsaveis pela seguranca na obra tende a ser importante para a sensacao

de seguranca dos operarios, o que indica a tabela 16.

Tabela 16: Correlacéo entre sensacao de seguranca e nota para 0s responsaveis

pela seguranca na obra

Correlacao entre sensacao de L.
~ Nota para os responsaveis pela
seguranca e relacdo com os
L seguranca
responsaveis
Coeficiente de 0,382
Nota para a sensacédo de seguranca | correlacéo
p <0,001

Fonte: Elaborada pelo autor, 2017.

Entretanto, € importante dizer que a correlacdo, apesar de ter

significancia estatistica, ainda ndo tem um grau muito forte.
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5. CONCLUSAO

Neste capitulo serdo abordadas as conclusées do estudo analisado,
limitacbes e sugestdes para futuros trabalhos. O assunto sobre seguranca no
trabalho € complexo por sempre haver condi¢cdes que ndo podem ser previstas,
além do fato de que ndo ha padronizacao psicoldgica e social dos integrantes de
uma obra. Humor, disposicdo fisica, motivacdo sdo sempre fatores que

influenciam bastante na gestéo de operarios.

Com o trabalho realizado, foi possivel perceber que, para as obras

visitadas:

e Ha supremacia numérica do publico masculino, com a pequena
qguantidade de mulheres exercendo fun¢gdes que exigem menos forca
e a cultura machista ainda prevalece, possivelmente oriunda do baixo
grau de instrucéo da maioria dos operarios;

e Esta havendo um envelhecimento dos operarios da industria da
construcéo civil, de acordo com dados obtidos em outras pesquisas,
estes optando por permanecer solteiros ou possuir vida conjugal
informal;

e O nivel de escolaridade, importante para a elevacdo da taxa de
seguranca na obra, encontrado foi baixo, onde a maioria s6 conseguiu
concluir ensino fundamental, ocasionando barateamento da méo-de-
obra;

e H& uma grande preocupac¢do com treinamentos de seguranca para
portes de obras de tamanho médio e grande, proveniente da presenca
obrigatoéria da CIPA. Entretanto, os funcionarios continuam néo tendo
conhecimento teorico sobre os equipamentos;

e A CIPA esta presente em totalidade nas obras de médio e grande
porte, e em boa parte das obras de porte pequeno, demonstrando a
sua influéncia positiva. Entretanto, uma parte relevante dos
funcionarios néo sabe qual a funcdo da mesma;

e A CIPA teve uma relacdo importante para as instrucdes de seguranca

nas obras visitadas;
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e Ha uma relacdo inversamente proporcional entre o fato de haver
treinamento de seguranca e o numero de terceirizacbes na obra;

e A presenca e disponibilizacdo de equipamentos de protecao,
principalmente individuais e de sinalizacdo, apresentam uma
correlagdo importante com a sensagao de seguranca, apesar de nao
haver alguma correlacdo significativa entre haver sensagédo de
seguranca e nao haver acidentes na obra;

e H& uma correlacdo entre o relacionamento dos funcionarios com os

responsaveis pela seguranca na obra e sensacao de seguranca.

Entretanto, € necessario citar algumas limitagcdes nas conclusdes e
obtencéo de dados. Parte dos funcionarios trabalhava ha pouco tempo na obra
e nao se sentia capacitada para qualificar alguns pontos necessarios, realizando

de forma mais intuitiva do que critica.

Outro fator importante de limitacdo foram as correlagdes realizadas,
que apresentaram, em sua totalidade, coeficientes fracos, de forma que é

necessario bastante cuidado ao comentar sua interligacao.

Alguns pontos subjetivos também chamaram aten¢&o do autor, em
respostas do que poderia melhorar no ambiente de trabalho. Foi frequente o
comentario sobre o tratamento dos superiores para com os funcionarios. A
existéncia de greves no setor da construcdo civil foi comentada por um
funcionario que afirmou que “atrapalha mais do que ajuda a gente”. O baixo valor
do salario se constituiu na reclamacao mais frequente, sendo considerado um
fator bastante desestimulante e, segundo os operarios, desproporcional as altas

cobrancas dos superiores.

Por fim, € necessario dizer que as informacdes sobre a seguranca no
trabalho na cidade de Fortaleza e no estado do Ceara como um todo séo
escassas e pouco valorizadas, o que demonstra que ha uma longa caminhada
nesse estudo e na obtencdo de dados mais concisos para conclusdes que
afetem de forma positiva 0 mercado da construcdo civil desse local. Por isso,

ficam a seguir sugestdes de trabalhos futuros:

e Perfil e acompanhamento psicolégico de funcionarios da construcéo civil

gue presenciaram ou sofreram acidentes.
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A importancia dos responsaveis pela seguranca na obra e as melhores
formas de influéncia deles no cotidiano dos operarios.

Maneiras de incentivar os funcionarios para a utlizacdo dos

equipamentos de protecao individual.
A importancia do treinamento de seguranca nas obras.
Perfil e acompanhamento de necessidades nutricionais dos operarios da

indastria da construcéo civil e o impacto delas na saude do trabalho.
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ANEXOS

Anexo A — Questionario aplicados aos funcionarios da industria da
construcéo civil de Fortaleza.

Este questionario tem como objetivo principal conhecer as opinides
dos colaboradores que prestam servicos na industria da construcao civil no
estado do Ceard, com o intuito de recolher informacgdes relativas as condi¢des

Ambientais, de Saude e Seguranca do Trabalho.

Trata-se de um estudo académico que provavelmente contribuira para
que ocorram melhorias das condicbes de trabalho (Ambiental e de Saude e
Seguranca do Trabalho).

Sera garantido sigilo absoluto e anonimato das opiniées obtidas.

O éxito desta pesquisa provém da sua colaboracao respondendo com

sinceridade as perguntas que se seguem.
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Identificagao do Operario

Qual o seu primeiro nome?

Sexo? "
Masculino

Feminino

Quantos anos vocé tem? *

Estado Civil
Solteiro
Casado
Divorciado
Vitivo
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Onde vocé nasceu? ”

Grau de Instrugao *

) Nao conclui o Ensino Fundamental
) Conclui o Ensino Fundamental

) Conclui 0 Ensino Médio

) Cursando Faculdade

) Conclui a Faculdade

Qual sua profissao? *
) Servente

) Pedreiro
 Carpinteiro
) Ferreiro

~) Bombeiro
) Eletncista
) Encarregado
) Técnico

) Engenheiro
) QOutro
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Qutro

Obra *
(Jual o nome da sua obra’

Porte da Obra *
) Muito Pequena ( até 10 funcionarios)
 Pequena (de 10 a 50 funcionarios)
) Méedia ( de 50 a 100 funcionarios)
1 Grande ( mais de 100 funcionarios)

E um funcionario terceirizado? *
) Sim
- Nao

A quanto tempo esta na atividade? *
) Menos de 1 ano
Entre 1 a 3 anos
) Entre 3 a 5 anos
) Entre 5 a 10 anos

Mais de 10 anos

O senhor trabalha a quanto tempo na empresa atual? *

Quanto tempo durou seu ultimo emprego? *
) Menos de 1 ano

Entre 1 e 2 anos
) Entre 2 e 5 anos

™ Mais de 5 anos

71



Seqguranga no Trabalho

O construtor disponibilizou de maneira gratuita o EPI? *
) Sim
) Néo

Vocé recebeu algum curso ou treinamento ensinando a usar os equipamentos de protegao
e ferramentas? *

Sim

) Néo

Vocé sabe o que & um equipamento de protegao coletiva? ~
Sim

) MNéo

Existe sinalizagéo de seguranca no canteiro de obras? *
Sim

Mao

Em uma escala de 1 a 10. A sinalizagao & eficiente? ~
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ha padronizagao na obra? (capacetes, fardamento, etc) *
Sim

MNao

Existe CIPA (Comissao Interna de Prevencgao de Acidentes) na sua empresa? *
Sim

Mo

O senhor sabe qual a funcao da CIPA? *
- Sim

Mo
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Em uma escala de 1 a 10. Vocé se sente seguro no ambiente de trabalho? *
11 2 3. 4 b 6 8 9 M0

Totalmentelnseguro & ©® ® © © ©® ©® © ©® © Totalmente Seguro

Qual o seu grau de satisfagao com o seu trabalho? *
T 2 3 & 5 & T 6 9 10

Muito Insatisfeito © @ © @ ® ® ® ® © Satisfeito

O que vocé acha que poderia melhorar no seu ambiente de trabalho?

Sofre de algum tipo de dor em algum lugar do corpo? *
7 Sim
) Néo

Se sim, Onde?

Em uma escala de 1 a 10. O senhor se alimenta bem? *

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

MutoRuim & & & & & @& @ ) @ © Excelente

Quantas refeigoes o senhor faz por dia? *
1 2 3 4 5

A empresa oferece alimentagao quantas vezes por dia? *
1 2 3 4 5
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Acidente de Trabalho

Ja presenciou ou sofreu algum acidente de trabalho nessa obra? *
© Sim
Nio

Se sim, qual?

O funcionario acidentado teve algum auxilio do técnico ou engenheiro?
) Sim
N&o

Se sim, qual?

Qual o motivo do acidente?

Ja se afastou por algum acidente ou doenga de trabalho? *
Sim

MNao

Se sim, qual?

Qual o motivo do acidente?

Em uma escala de 1 a 10, Qual o relacionamento do engenheiro ou técnico de seguranga
com os trabalhadores? *

1 2 3 4 &5 6 7 8 9 10

MutoRum & & ® ® ® ® ¢ : " Excelente
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