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1. INTRODUCAO

As Sociedades séo classificadas pelo Direito Comercial em:

a) Sociedade em Nome Coletivo;

b) Sociedade por Quotas de Responsabilidade Limitada;
¢) Sociedade de Capital e Industria;

d) Sociedade em Comandita Simples;

e) Sociedade por Acoes;

f) Sociedade Civil com Fins Lucrativos;

g) Sociedade em Conta de Participagéao;

h) Sociedade Cooperativa.

Dentre estas sociedades, a que mais se destaca no Direito Comercial
e Tributario, é a Sociedade por Acbes, conhecida como Sociedade

AnOnima.

Esta sociedade tem legislacdo propria, que é adotada como paradigma

pelas demais formas de sociedade.

As Sociedades por Ac¢des sao regidas por Estatutos Sociais, que deter-
mina que a forma de deliberacdes da empresa € através de Assembléia Ge-
ral, sendo a sociedade conduzida pelos seguintes orgdos administrativos:

Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e Diretoria.
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As decisfes da sociedade sdo aprovadas em Assembléias Ordinarias,
Extraordinarias e do Conselho de Administracdo, conforme a natureza do

assunto a ser apreciado em pauta previamente definida e divulgada.

E exatamente sobre a natureza organica, portanto, a competéncia e
eficacia das Assembléias, que este trabalho versara. Além disso, tera como
objetivo demonstrar a esséncia das Assembléias, na constituicdo, procedi-

mentos e decisdes.
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CAPITULO |
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2. CAPITULO |

ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO

O artigo 87 da Lei 6.404/76, estabelece que havera duas convocacdes
para a Assembléia Geral de Constituicdo da Sociedade. A primeira se reu-
nirh com o comparecimento de subscritores que representem metade, no
minimo, do capital social. Se ndo houver a instalacédo da Assembléia por fal-
ta de comparecimento de numero legal, ser4 convocada uma segunda, que

se instalara com qualquer numero.

A assembléia serd presidida por um dos fundadores da sociedade e

secretariada por um subscritor.

Durante a assembléia havera discussado e votacdo do projeto do Esta-
tuto. Se a totalidade dos subscritores achar por bem fazer alteracées no pro-

jeto, tais alteracGes poderdo ser realizadas.

A Assembléia Constituinte €, na realidade, uma reunido para criar a
sociedade e todos os que dela participarem terdo direito a votar, inclusive os
detentores de acdes preferenciais, pois essa ndo € uma reunido da Socie-

dade, que ainda ndo existe, mas para a constituicdo da mesma.

Quando o presidente declarar constituida a sociedade havera a eleicédo

do Conselho de Administracdo, que elegera a diretoria, e podera haver
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eleicdo do Conselho Fiscal.

Da Assembléia de Constituicdo serd lavrada uma ata, em duplicata,
que lida e aprovada, recebera assinatura de todos os subscritores presen-
tes, ou de pelo menos quantos bastem para a validade das deliberacoes.
Um dos exemplares dessa ata, ficara em poder da mesma, para os fins le-
gais. O outro exemplar serd destinado ao registro do comércio, juntamente
com os demais documentos cujo arquivamento naquele registro a lei deter-
mina , ou sejam, os originais do estatuto social e do prospecto, assinado pe-
los fundadores, bem como, o jornal em que tiverem sido publicados; a certi-
ddo do depdsito das entradas no estabelecimento bancéario e copias das
atas da assembléia que nomeou os peritos e da que aprovou o laudo de

avaliacdo dos bens com que 0s subscritores concorreram para a sociedade.
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3. CAPITULO II

ASSEMBLEIA GERAL

Assembléia Geral é " a reunido dos acionistas, convocada e instalada
na forma da lei e dos estatutos a fim de deliberar sobre matéria de interesse

social”. (FRAN MARTINS, 1984)

"A Assembléia Geral é considerada o poder mais alto da sociedade,
por ter funcdo deliberativa, que influird, inclusive, na administracdo e nos
préprios acionistas. E é através da assembléia que a vontade social se ma-
nifesta; o seu poder, sé encontra limites na lei e no estatuto, sendo que
este, a assembléia pode modifica-lo, nas formas expressas previstas na lei”

(FRAN MARTINS, 1984)

" A deliberacdo da assembléia pode significar a vontade da sociedade”

(FRAN MARTINS, 1984)

"Dessa maneira, o poder deliberativo da assembléia nao fica a de-
pender dos acionistas em geral, mas apenas daqueles que possuem o direi-

to de voto” (FRAN MARTINS, 1984).
A Lei n° 6.404/76, em seu artigo 121, declara que a Assembléia ” tem

poderes para decidir todos 0os negocios relativos ao objeto da companhia e

tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimen-
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to".

Conforme o artigo 122 da referida lei compete privativamente a assem-

bléia geral:

a) reformar o estatuto social;

b) eleger ou destituir, a qualquer tempo, os administradores e fiscais

da companhia, exceto na hipotese de diretores, que compete ao conselho

de administracao;

c) tomar, anualmente, as contas dos administradores, e deliberar sobre

as demonstragdes financeiras por eles apresentadas;

d) autorizar a emissao de debéntures;

e) suspender o exercicio dos direitos do acionista;

f) deliberar sobre a avaliacdo de bens com que o acionista concorrer

para a formacédo do capital social,

g) autorizar a emissao de partes beneficiarias;

h) deliberar sobre transformacao, fusdo, incorporacéo e cisdo da com-

panhia, sua dissolucéo e liquidacdo, eleger e destituir liquidantes e julgar-
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Ihes as contas; e,

i) autorizar os administradores a confessar faléncia e pedir concordata.

Em caso de urgéncia, a confissao de faléncia ou pedido de concordata
podera ser formulado pelos administradores, com a concordancia do acio-
nista controlador, se houver, convocando-se imediatamente a assembléia

geral para manifestar-se sobre a matéria.

O comum é que a reforma do estatuto seja feita quando ha alteracéo
no capital social, mesmo que essa alteracdo seja devido a correcdo mone-

taria do seu valor.

Conforme o artigo 135 da Lei 6.404 é requerido quorum especial, isto
é, presenca de acionistas que representem 2/3 (dois ter¢os), no minimo, do
capital com direito a voto, para a instalagdo da assembléia geral em primeira
convocacgdo, mas podendo instalar-se em segunda com qualquer numero.

Quando a reforma do estatuto for para deliberar sobre:

a) criacao de acoes preferenciais ou aumento de classe existente sem
guardar propor¢cdo com as demais, salvo seja previstos ou autorizados pelo

estatuto;

b) alteracdes nas preferéncias, vantagens e condi¢cdes de resgate ou
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amortizacdo de uma ou mais classes de agOes preferenciais, ou de nova
classe mais favorecida;

c) criacdo de partes beneficiarias;

d) autorizacdo do dividendo obrigatoério;

e) mudanca do objeto da companhia;

f) incorporacdo da companhia em outra, sua fuséo ou cisao;

g) dissolugédo da companhia ou cessacdo do estatuto de liquidacao;

h) participagcdo em grupos de sociedades.

A Lei 6.404, exige aprovacdo de acionistas que representem metade,

no minimo, das a¢des com direito a voto (Artigo 136).
" O que distingue a Assembléia Geral Ordinaria da Extraordinaria é o

assunto a ser tratado e ndo a época da sua realizacao, obedecida apenas a

anualidade obrigatéria da Assembléia Ordinaria " (Eizirik e Bastos, 1980)
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3.1. ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Anualmente, nos quatro primeiros meses seguintes ao término do
exercicio social da companhia, deve ser realizada uma Assembléia Geral

Ordinaria a fim de:

a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstracdes financeiras;
b) deliberar sobre a destinacéo do lucro liquido do exercicio e a distri-

buicédo de dividendos;

c) eleger os administradores e os membros do Conselho Fiscal, quan-

do for o caso;

d) aprovar a correcdo da expressdo monetaria do capital social, medi-
ante a capitalizacdo da reserva de correcdo monetaria do capital realizado,

constituida por ocasido do balanco.

Sendo assim, as companhias que encerram 0 exercicio social em
31-12-X1 devem realizar sua Assembléia Geral Ordinaria até 30-04-X2

(Artigo 132).

Para a deliberacdo da assembléia geral ordinéria ndo ha necessidade

de que os anuncios de convocacao os mencionem na ordem do dia, pois se
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trata de matéria expressamente determinada pela Lei 6.404.

A legislagdo permite que a Assembléia Geral Ordinaria e a Extraor-
dinaria sejam cumulativamente convocadas e realizadas no mesmo local,

data, hora e ainda instrumentadas em ata Unica.

3.2. MODO DE CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA

Para que chegue ao conhecimento de todos os interessados, a Lei
6.404 em seu artigo 124, determina que a convocacao da assembléia geral
seja feita mediante anuncio publicado por trés vezes, no minimo, em jornais
de grande circulacdo, contendo local, data, hora e a ordem do dia, e, em se
tratando de reforma do estatuto, a indicacdo da matéria que sera objeto da

reforma.

O anuncio tem a finalidade de dar conhecimento prévio aos acionistas

das principais matérias que serao discutidas.

No que se refere a Assembléia Geral Ordinaria, a Lei 6.404 determina
gue, pelo menos até um més antes da data de realizacdo, sejam publicados
anuncios avisando aos acionistas que o relatério da administracdo sobre os
negocios sociais e os fatos administrativos do exercicio findo, a copia das

Demonstragcdes Financeiras e o Parecer dos auditores independentes, se
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houver, encontram-se a disposicdo dos mesmos.

A Lei 6.404 determina também que esses documentos sejam publica-

dos, até cinco dias antes da data marcada para a realizacdo da assembléia.

3.3. LOCAL PARA A REALIZACAO

Conforme o 8 20 do artigo 124 da Lei 6.404, a Assembléia Geral deve
ser realizada no edificio onde a companhia tem sede, a ndo ser que haja
motivo de forca maior, ela pode ser realizada em outro local. Neste caso, 0s
anuncios deverdo indicar, com clareza, o lugar da reunido, que em nenhuma

hipétese podera ser realizada fora da localidade da sede da companhia.

3.4. CRITERIOS PARA PUBLICACAO DOS ANUNCIOS

A Lei 6.404 em seu artigo 289 determina que as publicacdes por ela
ordenadas serao feitas no 6rgao oficial da Unido ou do Estado, conforme o
local onde a sede da companhia estiver situada, e em outro jornal de grande
circulacdo editado na localidade em que esta situada a sede da companhia.

No caso de, no lugar em que a sede da companhia estiver situada nao
for editado jornal, a publicacdo devera ser feita em 6rgao de grande circu-

lac&o local.
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A Lei 6.404 em seu artigo 289 81° estabelece para as sociedades
abertas que estejam sujeitas, para certos feitos, a Comissao de Valores Mo-
biliarios (CVM) que as publicacbes ordenadas na Lei 6.404 sejam feitas,
também, em jornal de grande circulacdo editado nas localidades em que os
valores mobilidarios da companhia sdo negociados em bolsa ou no mercado
de balcdo. O que ja foi feito pela Comissao através da Instru¢cdo CVM n° 2,

de 4 de Maio de 1978.

Se no lugar em que esté situada a sede da companhia néo for editado
jornal, a publicacdo sera feita em jornal editado em outra localidade , mas

que tenha grande circulacdo onde a companhia tem sua sede.

As publicacGes previstas na Lei 6.404 devem ser feitas sempre no
mesmo jornal. Havendo mudanca deve ser feito aviso aos acionistas no ex-

trato da ata da assembléia geral ordinaria.
No caso das Atas ou Balancos podem, eventualmente, ser publicados
em outros jornais que ndo os mencionados nos extratos das atas das as-

sembléias gerais ordinarias anuais.

As publicagbes ordenadas na Lei 6.404 para fins de direito deveréo ser

arquivadas no Registro do Comeércio.
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3.5. COMPETENCIA PARA CONVOCACAO

O artigo 123 da Lei 6.404 determina que a convocacdo da assembléia
geral compete ao Conselho de Administragdo, se houver, ou aos diretores

observando o disposto no estatuto da companhia.

3.6. CONVOCACAO PELO CONSELHO FISCAL

Conforme o artigo 163 item V, a Assembléia Geral Ordinaria e a Ex-
traordinaria podem ser convocadas pelo Conselho Fiscal, no caso de retar-
damento, por mais de um més dos 6rgdos da administracdo, sempre que
ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das assem-

bléias as matérias que considerarem necessarias.

3.7. CONVOCACAO POR ACIONISTAS

A Lei 6.404 em seu artigo 123, § unico, admite que a assembléia seja
convocada por acionistas quando o 6rgdo que deveria fazer a convocacao

deixou de cumprir esse dever, na época devida ou quando solicitada.
A assembléia pode também ser convocada por acionista ou acionistas

gue representem cinco por cento no minimo, do capital votante, quando o

administradores nao atenderem, no prazo de oito dias, a pedido de convo-
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cacdo que apresentarem, devidamente fundamentado, com indicacdo das

matérias a serem tratadas.

3.8. CONVOCACAO POR CARTA OU TELEGRAMA

A Lei 6.404 em seu artigo 124 83° determina que nas companhias fe-
chadas, isto é, naquelas em que as a¢cbes ndo sdo negociadas no mercado
de bolsa ou de balcdo, o acionista que representar cinco por cento, ou
mais, do capital social, tenha as acfes direito a voto ou ndo, sera convoca-
do por telegrama ou carta registrada, expedidos com antecedéncia de oito
dias da realizacdo da assembléia, se tiver solicitado, por escrito, a compa-
nhia, com a indicacdo do endereco completo e do prazo de vigéncia do pe-
dido. Este prazo de vigéncia ndo serd superior a dois exercicios sociais e
podera ser renovado; essa convocacao ndo dispensa a publicacdo do aviso

de realizacdo da assembléia.
A assembléia pode instalar-se independentemente, de convocagdes e

publicacdes de anuncios, se a ela comparecerem todos 0s acionistas da so-

ciedade (de conformidade com o artigo 124 84°).
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3.9. DOCUMENTOS DA ADMINISTRACAO

O artigo 133 da Lei 6.404 determina que até um més antes da data
marcada para realizacdo da Assembléia Geral Ordinaria, os administradores
da companhia devem comunicar, através de anuncios publicados na forma
prevista no artigo 124, dessa mesma lei, que se acham a disposicdo dos

acionistas os seguintes documentos:

a) relatorio da administracdo sobre os negdécios sociais e 0s principais

fatos administrativos do exercicio findo;

b) copia das Demonstracdes Financeiras;

c) parecer dos auditores independentes, se houver.

Os anuncios deveréao indicar o local ou locais onde os acionistas po-

derdo obter copias dos referidos documentos.

Aos acionistas que pedirem, por escrito, copia desses documentos, a

companhia os remetera.
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3.10. PUBLICACAO DOS DOCUMENTOS DA ADMINIS-

TRACAO

De acordo com o 83° do artigo 133 da Lei 6.404, os documentos da ad-
ministracdo devem ser publicados até cinco dias , pelo menos, antes da
data marcada para a realizacdo da assembléia geral.

Conforme o 84° do artigo 133 da Lei 6.404, a falta de publicacdo dos
anuncios ou inobservancia dos citados prazos podera ser sanada se a as-
sembléia geral reunir a totalidade dos acionistas. Entretanto, é obrigatoria a

publicacdo dos documentos antes da realizacdo da assembléia.

3.11. DISPENSA DA PUBLICACAO

De acordo com o 85° do artigo 133 da Lei 6.404, a publicagcdo dos
anuncios é dispensada quando os documentos da administragéo forem pu-
blicados até um més antes da data marcada para a realizacdo da Assem-

bléia Geral Ordinéaria.
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4. CAPITULO IlI

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

A Lei das Sociedades por acdes em seu artigo 138 estabelece que na
administragcdo das companhias abertas e de capital autorizado devem ne-
cessariamente existir um Conselho de Administragdo. No primeiro caso, por-
que a companhia aberta requer a negociagao de acdes no mercado de ca-
pitais e a lei, zelosa quanto a garantia dos interesses de terceiros que in-
vestem na sociedade, admite que os interesses desses acionistas estdo me-
lhor garantidos com a existéncia de um Conselho. Quanto as sociedades de
capital autorizado, determina a Lei 6.404 que tenham elas Conselho de Ad-
ministracdo porque, nos aumentos de capital essas sociedades emitirdo

acOes que poderdo ser subscritas de modo especial.

Nas companhias fechadas, o Conselho de Administracdo € facultativo,

cumprindo ao estatuto dispor a respeito de sua existéncia.

4.1. REQUISITOS PARA COMPOSICAO DO CONSELHO

Segundo o artigo 140 da Lei 6.404, para disciplinar as normas relati-
vas a composi¢cdo do Conselho de Administracdo, o estatuto da companhia

deve estabelecer:
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a) o numero de conselheiros, ou 0 maximo e minimo permitidos , e 0

processo de escolha e substituicdo do presidente do Conselho;

b) o modo de substituicdo dos conselheiros;

c) o prazo de gestao dos conselheiros; e

d) as normas sobre convocacao, instalacdo e funcionamento do Con-

selho.

4.2. DELIBERACAO COLEGIADA

O Conselho de Administracao é érgéo de deliberacdo colegiada, isto &,

as decisdes devem ser tomadas em conjunto pelos membros do Conselho.

4.3. NUMERO MINIMO DE MEMBROS

A Lei 6.404 em seu artigo 140 determina que o numero minimo dos
membros do Conselho de Administracdo seja de trés ndo se referindo ao
maximo, sendo eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria, por maioria abso-

luta de votos.
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4.4. REQUISITOS PARA ELEICAO

A Lei 6.404 em seu artigo 146 estabelece que somente podem ser elei-
tos para o Conselho de Administracdo pessoas naturais, residentes no pais

e que sejam acionistas da companhia.

Esse mesmo artigo determina também que a ata da Assembléia que
eleger os membros do Conselho de Administracdo deve conter a qualifi-

cacao de cada um dos eleitos e o prazo de gestdo, sendo arquivada no Re-

gistro do Comeércio e publicada.

4.5. COMPROVACAO

A Lei 6.404 em seu artigo 147 determina que 0s requisitos exigidos em
lei para a investidura em cargo de administracdo da companhia devem ser
obrigatoriamente comprovados através de documentos que permanecerao

arquivados na sede social da companhia.

A Assembléia Geral esta impedida de eleger pessoas que ndo tenham

efetuado tal comprovagao.

Essa comprovacdo deverd ser feita antes da eleicdo, para evitar que

seja eleito para o cargo alguém que, por falta de certas qualidades, néo
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pode ser investido no mesmo, 0 que forcaria a realizacdo de uma outra

eleicao.

As leis especiais podem exigir que na eleicdo para o cargo de adminis-
trador da sociedade, o candidato possua determinadas qualidades ou pre-
encha certos requisitos, como, por exemplo, seja brasileiro nato, o que € exi-

gido para certas sociedades.

4.6. IMPEDIMENTOS

Mesmo preenchendo os requisitos ora examinados a lei 6.404 em seu
artigo 147 81° e 20 determina que ndo podem ser eleitos para o Conselho

de Administragéao:

a) pessoas impedidas por lei especial, ou condenadas por crime fali-
mentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a
economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que

vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;

b) pessoas declaradas inabilitadas por ato da CVM, no caso de com-

panhia aberta.

«SFFAC
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4.7. VOTO MULTIPLO

De conformidade com o artigo 141 da lei das Sociedades por Ac¢des,
os membros do Conselho de Administragdo seréo eleitos por voto mdltiplo
se tal procedimento for requerido por acionistas que representem, no
minimo, 10% (dez por cento) do capital social com direito a voto, esteja ou

n&o previsto no estatuto.

Voto multiplo é o processo pelo qual se atribui a cada acionista um to-
tal de votos correspondente ao numero de suas acdes votantes multiplicado
pelo nimero de membros do Conselho. Nesse processo, 0 acionista tem o

direito de concentrar os votos num s6 candidato ou distribui-los entre varios.

4.8. PRAZO PARA ADOCAO DO PROCESSO

O 81° do artigo 141 da Lei 6.404 determina que para a adoc¢éo do pro-
cesso de voto multiplo, é necessario que o mesmo seja requerido pelos aci-
onistas no prazo de quarenta e oito horas antes da realizacdo da Assem-
bléia Geral. Ao realizar-se a assembléia, cabe a mesa dos trabalhos nao
apenas avisar aos acionistas presentes que sera adotado o processo de
votacdo pelo voto mdultiplo como indicar, a vista do Livro de Presenga, o
namero de votos necessarios para a eleicdo de cada membro do Conselho.

Essas providéncias se fazem necessarias para que 0s acionistas votantes

24



figuem inteirados ndo apenas do processo de votacdo como do quorum ne-

cessario para a eleicdo de cada conselheiro.

4.9. OCORRENCIA DE EMPATE

Conforme o0 82° do artigo 141 da lei das Sociedades por Agdes, haven-
do um empate em qualquer cargo de conselheiro, esse ndo sera preenchi-
do; deve ser feita outra votagcédo, pela votacdo, pelo mesmo processo (de

voto multiplo).

4.10. NUMERO DE CARGOS INFERIORES A CINCO

Segundo o0 84° do artigo 141 da Lei 6.404, caso o numero de membros
do Conselho de Administracdo seja inferior a cinco, € facultativo aos acio-
nistas que representem 20% no minimo, do capital com direito a voto, eleger

em separado um dos membros do Conselho.

4.11. POSSE

O artigo 149 da Lei 6.404 estabelece que uma vez eleitos, 0s conse-

Iheiros devem ser investidos nos seus cargos mediante assinatura de termo
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de posse no livro de atas do Conselho de Administracdo. N&o sendo o ter-
mo assinado nos trinta dias seguintes a nomeacdo, esta, torna-se sem

efeito, salvo justificagéo aceita pelo Conselho.

4.12. PRAZO DE GESTAO

O artigo 150 da Lei das Sociedades por A¢des determina que a gestéao
dos conselheiros ndo pode ser superior a trés anos, permitida a reelei¢cdo. O

prazo de gestdo se estende até investidura dos novos eleitos.

4.13. REMUNERACAO

Segundo o artigo 152 da Lei 6.404 compete a Assembléia Geral fixar a
remuneracdo dos conselheiros tendo em vista suas responsabilidades, o
tempo dedicado as suas func¢des, sua capacidade e reputacdo profissional e

o valor dos seus servi¢cos no mercado.

4.14. ARQUIVAMENTO DAS ATAS DE REUNIAO

A Lei 6.404 em seu artigo 134, 85° mencionou que as atas das reu-

nides do Conselho de Administracdo que contiverem deliberacdo destinada
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a produzir efeitos perante terceiros devem ser arquivadas no Registro de

Comércio e publicadas.

4.15. DESTITUICAO DOS CONSELHEIROS

Os conselheiros podem ser destituidos em qualquer Assembléia Geral,
desde que para tanto haja deliberacdo. Declarou a Lei 6.404 em seu 83° do
artigo 141 que sempre que a eleicdo tiver sido realizada pelo processo de
voto multiplo, a destituicdo de qualquer conselheiro pela Assembléia Geral
importa destituicdo dos demais membros, procedendo-se a nova eleicao,

gue pode ou nao se realizar pelo mesmo processo.

4.16. VACANCIA DO CARGO

O artigo 150 da Lei 6.404 estabelece que na vacancia de cargo no
Conselho eleito pelo processo de voto comum, e salvo disposicdo em con-
trario do estatuto, o substituto deve ser nomeado temporariamente pelos
conselheiros restantes, servindo até a primeira Assembléia Geral que ocor-
rer, seja Ordinaria ou Extraordinaria. Se ocorrer vacancia da maioria dos
cargos, deve ser convocada a Assembléia Geral para proceder a nova
eleicdo. Em relacdo ao Conselho eleito pelo processo de voto multiplo, o

conselheiro deve ser substituido pelo suplente, para que se complete o
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periodo de gestdo do membro substituido. Nado havendo suplente, a primei-

ra Assembléia Geral deve proceder a nova eleicdo de todo o Conselho.

4.17. DEVERES E RESPONSABILIDADES

A Lei 6.404 em seu artigo 154, determina que as normas relativas aos
deveres e responsabilidades dos administradores aplicam-se aos conse-
Iheiros. Dessa forma, os membros do Conselho de Administracdo devem
exercer as atribuicbes que a lei e 0 estatuto Ihes conferem para lograr os
fins e no interesse da companhia, satisfeitas as exigéncias do bem publico e
da funcédo social da empresa. Conforme o artigo 158 da Lei das Sociedades
por A¢cbBes, embora o conselheiro ndo seja pessoalmente responsavel pelas
obrigagGes que contrair em nome da sociedade em virtude de ato regular de

gestdo, responde civilmente pelos prejuizos que causar quando proceder:

a) dentro de suas atribuicdes ou poderes, com culpa ou dolo;

b) com violacdo da lei ou do estatuto.

A culpa e o dolo desvirtuam o ato praticado, dando ao mesmo uma fi-
nalidade diversa daquela que o interesse social exigia; o ato, que devia sa-

tisfazer a todos, passa a representar vantagem para quem o0 praticou ou

para terceiros, havendo em consequéncia, prejuizo para a sociedade. Por
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outro lado, violando a lei ou o estatuto, 0 administrador estara agindo além
dos poderes e atribuicdes que a lei Ihe confere, donde os atos que um tal

caso praticar serem de sua responsabilidade pessoal, ndo da sociedade.

4.18. COMPETENCIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

A Lei 6.404 em seu artigo 139 determina que as atribuicbes e poderes
conferidos por lei ao Conselho de Administragdo ndo sejam outorgados a
outro 6rgdo, mesmo que esse seja criado por lei. O artigo 142 da Lei 6.404
estabelece, de modo detalhado, a competéncia privativa do Conselho de
Administracdo, deixando para o estatuto regular as atribuicbes de cada dire-

tor.

Compete, em primeiro lugar, ao Conselho de Administracdo fixar a

orientacao geral dos negécios da companhia.

Cabera ao Conselho das Sociedades Abertas e das de Capital autori-
zado, eleger e destituir os diretores, bem como fixar-lhes as atribuicées, ob-
servando o que a respeito dispuser o estatuto. Significa dizer que ao Con-
selho cabe eleger para cada cargo de diretor constante do estatuto, uma

pessoa capaz de ocupa-lo.

O Conselho de Administracdo por ser ndo apenas um orgao de delibe-
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racdo como, igualmente de fiscalizacdo, invadindo até as atribuicbes do
Conselho Fiscal, cabe a ele fiscalizar a gestado dos diretores bem como exa-
minar, a qualquer tempo, os livros e papéis da companhia, podendo solicitar
informacdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebracédo e quais-

guer outros atos praticados pela Diretoria.

Ao Conselho de Administracdo compete manifestar-se sobre o relatorio

da administragcéo e as contas da Diretoria.

Cabe ainda, manifestar-se previamente sobre atos ou contratos soci-

ais, quando o estatuto assim o exigir.

A Lei 6.404 permitiu ao Conselho de Administracao autorizar, se o es-
tatuto ndo dispuser em contrério, a alienacao de bens do Ativo Permanente,
a constituicdo de 6nus reais e a prestacdo de garantias a obrigacdes de

terceiros.

Também pode o Conselho de Administracdo deliberar quando autoriza-

do pelo estatuto, sobre a emissdo de acbes ou de bonus de subscri¢éo.

Cabe ao Conselho de Administracdo convocar a Assembléia Geral Or-

dinaria e Extraordinaria quando julgar conveniente.

Por ultimo, compete ao Conselho de Administracdo escolher e destitu-

ir os auditores independentes, se houver.
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As reunides do Conselho de Administracdo que contiverem delibe-
racdo que se destinarem a produzir efeitos perante terceiros deverao ser ar-
guivadas no Registro do Comércio e publicadas no 6rgao oficial da Unido ou
do Estado e em um outro jornal de grande circulacdo editado na localidade
em que estd sediada a companhia, ou em outro jornal de grande circulacdo
na mesma localidade, sendo feitas sempre no mesmo jornal. Conforme

8Unico do artigo 142 da Lei 6.404.

4.19. REPRESENTACAO DA COMPANHIA

De conformidade com o 81° do artigo 138 da Lei 6.404, embora o Con-
selho de Administracdo tenha competéncia decisoria, ndo Ihe cabe a repre-

sentacdo da sociedade, que é privativa da Diretoria.
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5. CAPITULO IV

DIRETORIA

" A Diretoria existira sempre em qualquer sociedade anénima, compe-
tindo-lhe, quando néo existe Conselho, praticar todos os atos ndo apenas
de gestdo dos negdcios sociais como, igualmente, de orientacdo das ativi-

dades da sociedade”. (Fran Martins, 1984)

Na maioria das vezes, 0 sucesso de uma empresa depende de uma
administragdo correta, com diretores capazes de dinamizar 0os negocios, de

modo a carrear lucros para as empresas.

Nao € necessario que os membros da Diretoria sejam acionistas, pois
a sua escolha deve recair em profissionais qualificados para as funcdes que
vao exercer.

O artigo 143 da Lei 6.404/76 declara que a Diretoria tera um namero
minimo de dois diretores, que serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo

pelo Conselho de Administracdo, ou, se inexistente, pela Assembléia Geral.

Nesse mesmo artigo a lei menciona que o estatuto deve estabelecer

sobre:

a) o numero de diretores;
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b) 0 modo de sua substituicao;

C) o0 prazo de gestdo; e

d) as atribuicdes e poderes de cada diretor.

Os membros da Diretoria deverdo ser pessoas naturais, residentes no

pais, ndo sendo permitido que as pessoas juridicas sejam diretores.

Os diretores podem ser substituidas ou por vacancia do cargo, quando
ha rendncia, morte ou destituicdo de um diretor, ou, provisoriamente, em

caso de um mero afastamento ocasional.

O estatuto devera fixar o prazo de gestdo da Diretoria, que ndo sera
superior a trés anos. Mas, serd permitida a reeleicdo. Ndo deve existir cho-
que entre as atribuicbes dos diretores, estatutarias e as emanadas pelo

Conselho de Administragao.
Tendo a sociedade Conselho de Administragdo, permite a lei que os

participantes deste figurem também na Diretoria, até o0 maximo de um terco.

(FRAN MARTINS, 1984).
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6. CAPITULO V

ARQUIVAMENTO NA JUNTA COMERCIAL

A ata devera ser apresentada a Junta Comercial para arquivamento,
dentro do prazo de trinta dias seguintes a realizacdo da Assembléia. De
conformidade com o artigo 39 da Lei 4.726/65, se a respectiva ata for apre-
sentada dentro desse prazo, os efeitos do arquivamento retroagirdo a data

da Assembiléia.

Mas quando for requerida fora do prazo, o arquivamento so tera efi-

cacia a partir da data do despacho que o conceder.

6.1. DOCUMENTACAO EXIGIDA

Conforme contato com o TELEJUCEC, os documentos exigidos pela
Junta Comercial para o arquivamento de coOpia da ata da Assembléia Geral

Ordinaria serao os seguintes:

l. requerimento em folha dupla, solicitando o arquivamento da cépia da

ata;

Il. trés vias de cdpia auténtica da ata,;

lll. lista de presenca dos acionistas (cOpia autenticada da folha do Li-
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vro de "Presenca dos Acionistas"), na hipétese de a Assembléia, a qual te-

nham comparecido todos os acionistas, ndo ter sido convocada por Editais;

IV. ficha de Cadastro Nacional em duas vias (modelo aprovado pela IN

DNRC n° 26189 e mantido pela IN DNRC 39/91);

V. comprovantes de recolhimento das taxas devidas, sendo:

a) taxa de arquivamento devida a Junta Comercial, que deve ser reco-

lhida na guia prépria, conforme modelo adotado em cada Estado; e

b) taxa de Cadastro Nacional de Empresas, que deve ser recolhida se-
paradamente, mediante utilizacdo de DARF (Documento de Arrecadacao de
Receitas Federais), preenchido de acordo com a Portaria do Secretario de
Politica Comercial do Ministério da Inddstria, do Comércio e do Turismo n°

1, de 31.01.94.

VI. ficha de alteragdo (FA) do CGC, quando tiver havido modificagdo
nos dados cadastrais, acompanhada de xerox do cartdo CGC ou de ficha

que o substitua.
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7. CAPITULO VI

LIVROS SOCIAIS

A Lei 6.404/76 em seu artigo 100 declara que a companhia deve ter,
além dos livros obrigatérios para qualquer comerciante, 0os seguintes, re-

vestidos das mesmas formalidades legais:

| - os livros de " Registro de A¢des Nominativas ” e 0 "Registro de
AcOes Endossaveis”, nos quais seréo inscritos, anotados ou averbados os
nomes dos acionistas e 0 numero de suas acOes, as entradas ou pres-
tacdes do capital realizado, as conversdes de a¢cbes, de uma em outra for-
ma, espécie ou classe, o resgate, reembolso e amortizacdo das ac¢oes, bem
como, a sua aquisicdo pela companhia, as mutacdes operadas pela alie-
nacao ou transfereréncia de acbes, o penhor, usufruto, fideicomisso, alie-
nacdao fiduciaria em garantia ou qualquer outro 6nus, que grave as acfes ou

obste sua negociacgao.

I - o livro de "Transferéncia de A¢Bes Nominativas", pois a mudanca
de propriedade de tais acfes requer uma manifestacdo que se faz através
de um termo de transferéncia assinado pelo cedente e pelo cessionario ou

seus legitimos representantes.

Il - o livro de " Registro de Partes Beneficiarias Nominativas ", e o de

" Transferéncia de Partes Beneficiarias Nominativas " tem como fungdes as
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mesmas dos relativos as acoes.

IV - os livros de " Registro de Partes Beneficiarias Endossaveis ”, de
" Registro de Debéntures Endossaveis " e ” Registro de Bonus de Subs-
cricdo Endossaveis ”, se tiverem sido emitidos pela companhia para o0 seu
registro. Assim o0 registro dos proprietarios desses valores emitidos pela
companhia, as mutacdes na propriedade dos mesmos deverdo ser inscritos,
anotados e averbados nesses livros, para ciéncia da sociedade e elemento

de prova dos interessados.

V -0 livro de " Atas das Assembléias Gerais

VI - o livro de" Presenca dos Acionistas

VIl - os livros de "Atas das Reunifes do Conselho de Administracao”,

se houver e de ” Atas das Reunides da Diretoria ”,

VIII - o livro de " Atas e Pareceres do Conselho Fiscal’,

Esses livros funcionam como registros de fatos ocorridos na vida social
e que devem ser devidamente anotados e guardados pela sociedade, nao

apenas para o interesse dessa como dos interesses em eventos relativos a

vida social.
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8. CONSIDERACOES FINAIS

Constata-se que as Assembléias sdo os 6rgdos maximos de adminis-
tracdo das Sociedades por A¢bes, com destacada importancia na consti-
tuicdo, real nascimento, crescimento, desenvolvimento e efetiva solidifi-

cacao dos objetivos para os quais foram concebidas.

As Assembléias sdo Orgaos democraticos, com decisdes por um cole-

giado, tornadas publicas e, portanto, transparentes para 0s seus acionistas

e usuarios.

Conclui-se com esse estudo que, cada assunto de interesse social
sera deliberado em uma reunido especifica. Existem, portanto, varias formas

e pessoas responsaveis pela convocacao das Assembléias.
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ANEXO | - EDITAL DE CONVOCACAO

SUINOS DO CEARA S/A
CGC n° 06.071.971/0001-02
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

CONVOCACAO

S&o convocados 0s senhores acionistas a se reunirem em Assembléia
Geral Ordinaria, a se realizar no dia 29 de abril de 1995, as 14 horas, na
sede social, localizada a rua Rua Jodo Lopes n°19, nesta capital, a fim de

deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
a) prestacdo de contas dos administradores, exame, discussdo e
votagcdo das Demonstragfes Financeiras relativas ao exercicio social encer-

rado em 31 de dezembro de 1994;

b) destinacdo do lucro liquido do exercicio findo e distribuicdo de divi-

dendos;

c) eleicdo de membros da Diretoria e fixacdo das respectivas remune-

racoes;

d) aprovacao da correcdo da expressao monetaria do capital social.



Comunicamos que se encontram a disposi¢cdo dos senhores acionistas,
na sede social, os documentos a que se refere o artigo 133 da Lei n°

6.404/76, relativos ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro 1994.

Fortaleza - Ce, 25 de marco de 1995
José da Silva Barbosa

Diretor



ANEXO Il - ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

SUINOS DO CEARA S/A
CGC n° 06.071.971/0001 - 02
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA REALIZADA EM 29 DE

ABRIL DE 1995

LOCAL E HORA: Sede social, na Rua Joao Lopes n° 19, nesta capital,
as 14 horas. PRESENCA: Acionistas representando a totalidade do capital
social com direito a voto, conforme assinaturas lancadas no livro de " Pre-
senca dos Acionistas". CONVOCACAO: Editais publicados no Diario Oficial
do Estado do Ceara, nos dias 20, 21 e 22 de abril, pags. 3, 4 e 6, respecti-
vamente, contendo referidos Editais 0 aviso aos acionistas de que trata o
artigo 133 da Lei 6.404, de 15.12.76. COMPOSICAO DA MESA: Presidente:
José da Silva Barbosa; secretario: Augusto Martins Bastos. DELIBE-
RACOES TOMADAS: | - Foram aprovados, por unanimidade, com as abs-
tencdes legais, o Relatério dos Administradores, o Balango Patrimonial e de-
mais Demonstracdes Financeiras, referentes ao exercicio social encerrado
em 31 de dezembro de 1994, publicados no Diario Oficial do Estado do Ce-
ara, no dia 29 de marco, pag. 10, e no jornal O Povo, no dia 28 de marco,
pag. 10; Il - Foi aprovada, por unanimidade, a destinagcdo do lucro liquido do
exercicio findo proposta pelos Administradores nas Demonstracdes Finan-
ceiras, autorizando-se o pagamento dos dividendos; Il - Foram reeleitos

para a Diretoria, para um novo mandato com duracdo até a data da reali-



zacao da préxima Assembléia Geral Ordinéaria, os seguintes senhores: Dire-
tor Presidente, José da Silva Barbosa, brasileiro, casado, industrial, residen-
te & Rua Monsenhor Bruno, n° 1220, Aldeota; Cl n° 808.824 SSP - Ce e CPF
001.487.353 - 20; para Diretor Administrativo, Manoel da Silva Barbosa, bra-
sileiro, casado, industrial, residente a Rua Carlos Vasconcelos, n° 880, apto.
201, Aldeota, ClI 937.458 SSP - Ce e CPF 120.221.433 - 49; e para Diretor
Comercial, José Matias Silveira, brasileiro, casado, industrial, residente a
Rua Bardo de Aracati, n° 1475, apto. 701, Aldeota, Cl 474.502 SPSP - Ce e
CPF 223.838.413 - 20. Foi fixada, para os diretores reeleitos, a remune-
racdo mensal de R$ 2.000,00 (dois mil reais) para cada um; IV - Foi aprova-
da a correcdo da expressdo monetaria do capital social, mediante incorpo-
racdo do saldo da conta de Reserva de Correcdo Monetéaria do Capital soci-
al, na importancia de R$ 1.234.729,50 (hum mil duzentos e trinta e quatro
mil, setecentos e vinte e nove reais e cingienta centavos), sem modificacdo
do numero de ac¢bGes emitidas, com reajuste do respectivo valor nominal,
passando o artigo 50 do Estatuto Social a vigorar com a seguinte redacao:"
Art. 50 - O capital social, totalmente subscrito e integralizado, € de R$
3.000.000,00 (trés milhdes de reais), dividido em R$ 3.000.000,00 (trés mi-
lhdes) de acdes, sendo R$ 2.000.000,00 (dois milhdes) de agbes ordinarias
nominativas e R$ 1.000.000,00 (hum milhdo) de ag¢Bes preferenciais nomi-
nativas, do valor nominal de R$ 1,00 (hum real) cada uma". ENCERRAMEN-
TO: Nada mais havendo a tratar, foram suspensos os trabalhos pelo tempo
necessario a lavratura da presente ata, no livro proprio, a qual, tendo sido

lida e aprovada, vai ser por todos os presentes assinada.



Fortaleza - Ce, 29 de abril de 1995
Assinaturas: Presidente da Mesa:
Secretario da Mesa:

Acionistas:

A presente é copia fiel da ata lavrada no livro proprio.

Secretario da Mesa



ANEXO Il - ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTI-

TUICAO

SUINOS DO CEARA S/A
CGC n° 06.071.971/0001-02
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO REALIZADA EM

23 DE FEVEREIRO DE 1994

LOCAL E HORA: Rua Joao Lopes, n° 19, em Fortaleza, Capital do Es-

tado do Ceard, as 10:00 horas.

INSTALACAO: Verificada a presenca de todos os subscritores do capi-
tal inicial, foi declarada instalada a Assembléia, tendo sido aclamados para
compor a mesa os fundadores José da Silva Barbosa e Augusto Martins

Bastos, respectivamente Presidente e Secretario.

FINALIDADE: A Assembléia foi convocada para deliberar sobre a
constituicdo de uma sociedade andnima de capital autorizado denominada
Suinos do Ceara S.A. - com o capital inicial de R$ 1.000.000,00 (hum milhdo
de reais), tendo como objetivo a exploracdo da criagdo de suinos para corte

destinados ao mercado local e regional.



DELIBERACOES: Pela unanimidade dos presentes foram adotados as
seguintes deliberagcbes: a) aprovacao do projeto do Estatuto Social, o qual
fica fazendo parte integrante desta Ata; b) aprovacdo do Boletim de Subs-
cricdo, pelo qual constatou-se a subscricdo total do capital inicial, tendo sido
integralizado no ato 10% (dez por cento) do valor do mesmo; c) depdsito no
Banco do Brasil S.A. do valor total das entradas pagas pelos subscritores; d)
eleicdo dos membros do Conselho de Administracdo, a saber: Para Presi-
dente - José da Silva Barbosa, brasileiro, casado, industrial; Conselheiros -
Angélica Maria Lustosa da Silva, brasileira, casada, Técnica em Adminis-
tracdo; Antbnio Novaes Aradjo, brasileiro, casado, geologo, todos residentes
e domiciliados em Fortaleza, Ceard; f) fixacdo da remuneracdo dos mem-
bros do Conselho de Administracdo em R$ 1.000,00 (hum mil reais) mensais

para cada um, durante a fase de implantagdo da empresa.

DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO: Presentes a reunifio, os acio-
nistas eleitos para o Conselho de Administracdo declaram nao estarem in-
cursos em nenhum crime previsto em lei que os impecam de exercer ativida-

de mercantil.

ENCERRAMENTO: Cumpridas todas as formalidades legais pertinen-
tes, o Sr. Presidente declarou efetivamente constituida a Sociedade, escla-
recendo, finalmente, que os membros da Diretoria seriam eleitos pelo Con-

selho de Administracdo. Antes de encerrar a reunido o Sr. Presidente deter



minou ainda que fosse lavrada a presente ata, que foi aprovada e vai

assinada por mim, Secretario, e pelos demais presentes.

José da Silva Barbosa

Augusto Martins Bastos

Angélica Maria Lustosa da Silva

Antdnio Novaes Araujo



ANEXO IV - ESTATUTO SOCIAL

SUINOS DO CEARA S/A
CGC n° 06.071.971/0001-02

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

Art. 10 - SUINOS DO CEARA S.A. - é uma sociedade andénima de capi-
tal autorizado, que regera pelo presente Estatuto e pela legislacdo que Ihe

for aplicavel, em especial a Lei n° 6.404/76.

Art. 20 - A Sociedade tem sua sede e foro juridico na cidade de Fortale-
za, Capital do Estado do Ceara, podendo instalar filiais, escritorios, de-
positos e outras dependéncias em qualquer parte do territério nacional, por

deliberacdo do Conselho de Administracéo.

Paragrafo Unico - A Sociedade mantera a sua unidade produtora na

FAZENDA NOSSA SENHORA DO CARMO, DISTRITO DE GUAIUBA, Muni-
cipio de PACATUBA, ESTADO DO CEARA.

Art. 30 - A Sociedade tem por objetivos a exploracdo da criacdo de

suinos, bem como agricultura do capim, arroz, feijao, mandioca e milho.



Paragrafo Unico - A Sociedade, por decisdo da Diretoria, podera parti-
cipar de outras empresas, como acionista ou como quotista, quando tal par-
ticipagdo concorra para a realizacdo do objeto social, ou para proporcionar
obtencéo de beneficios fiscais, vedada, em qualquer caso, a participacao

reciproca.

Art. 40 - O prazo de duracdo da Sociedade € indeterminado.

CAPITULO I
DO CAPITAL E DAS ACOES

Art. 50 - O Capital autorizado da Sociedade é de R$ 500.000.000,00
(quinhentos milhdes de reais), divididos em 500.000.000 (quinhentas mi-
lhdes) de acdes nominativas de valor nominal de R$ 1,00 (hum real) cada,
sendo 125.000.000 (cento e vinte e cinco milhdes) de acbes ordinarias e

375.000.000 (trezentos e setenta e cinco milhdes) de acdes preferenciais.

8 1o - Cada acdo ordinaria d& direito a um voto nas deliberagcbes da

Assembléia Geral.

8 20 - As acdes preferenciais destinadas a serem subscritas e integrali-
zadas pelo Fundo de Investimento do Nordeste - FINOR, néo terdo direito
de voto, mas, as mesmas sdo asseguradas as seguintes vantagens: a) prio-

ridade no recebimento de dividendos minimos de 6% (seis por cento) ao



ano, ndo cumulativos; b) participacdo integral nos resultados da Sociedade,
de modo que a nenhuma outra espécie ou classe de acdes sejam atribuidas

vantagens patrimoniais superiores.

8 30 - As acdes preferenciais, serdo obrigatoriamente nominativas e
ndo poderdo ser transferidas durante o prazo de 4 (quatro) anos, contados a
partir da data em que forem permutados por aquele Fundo com os investido-
res, ressalvadas aqueles que se destinam a permuta com as pessoas fisicas

mencionadas no paragrafo Unico do Art. 30 do Decreto-Lei n° 1.376/74.

Art. 60 - As acOes poderdo ser representadas por certificados ou titulos
multiplos, que terdo as assinaturas de dois Diretores, sendo um deles o Di-

retor-Presidente.

8 10 - O desdobramento dos titulos em ac¢des, bem como a conversao
destas naqueles, serdo feitos a requerimento de qualquer acionista, ndo po-

dendo as despesas respectivas excederem ao valor do custo.

§ 20 - Para 0 Banco operador do FINOR o desdobramento e a con-

versao previstos no paragrafo anterior se processardo sem qualquer énus.

Art. 70 - Dentro dos limites do capital autorizado podera o Conselho de
Administragdo, ouvido o Conselho Fiscal quando este estiver em funciona-
mento, proceder a emisséo e colocacdo de acbes do capital da Sociedade,

nas quantidades que entender e para integralizacao pela forma a seguir in-



dicada, isolada ou conjuntamente: a) com dinheiro, caso em que implicara
necessariamente, na integralizagcdo de um minimo de 10% (dez por cento)
do valor da subscricdo, devendo o saldo restante ser integralizado em até
12 (doze) parcelas, mensais, iguais e sucessivas; b) com recursos do Fundo
de Investimento do Nordeste - FINOR; c) com créditos existentes contra a
Sociedade, no ato da subscricdo; d) com fundos, reservas e provisdes da
Sociedade, desde que legalmente aproveitaveis; e€) com bens moveis e

imoveis, obedecidas as prescricdes legais.

8 10 - O capital subscrito da Sociedade corresponderd em cada mo-

mento ao valor nominal de todas as acfes emitidas.

8 20 - As acgbes ndo poderdo ser colocadas por valor inferior ao nomi-

nal.

8 30 - A emissao de acgOes dentro dos limites do capital autorizado n&o

importara em alteracdo do Estatuto Social.

8 40 - Dentro de trinta dias de cada emissédo de ac¢des do capital autori-

zado, a Diretoria registrara 0 aumento do capital subscrito no Registro do

Comeércio.
8 50 - A expressdo monetaria do valor do capital social realizado sera

corrigida anualmente pela Assembléia Geral Ordinaria, e 0 seu resultado

considerado reserva de capital, importando a capitalizacdo dessa reserva
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em aumento, cabendo a Assembléia Geral, alternativamente, ou deliberar
que o valor nominal das acdes seja alterado para atender ao "quantum” re-
presentativo do aumento ou decidir pela emissdo de novas a¢des bonifica-
das, para distribuicdo entre os acionistas, na propor¢do do numero de agdes

gue possuirem.

8 60 - Com base nos mesmos indices adotados na correcdo do capital
social, a Assembléia Geral Ordinéaria corrigira, anualmente, o valor do capi-

tal autorizado.

Art. 80 - Na propor¢cdo do numero de acdes que possuirem 0s acionis-
tas terdo preferéncia para a subscricdo dos aumentos de capital, direito que
devera ser exercido no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publi-
cacdo da ata da reunido que deliberar a respeito, observadas as normas

dos incisos "a" e "b", do Art. 171, da Lei 6.404/76.

8 10 - Nao havera direito de preferéncia para subscricdo das acdes
destinadas ao FINOR, na forma prevista no Art. 172, paragrafo Unico da Lei

n° 6.404/76.

Art. 9 0 - A integralizacdo das ac¢Bes subscritas pelo FINOR sera feita
mediante depdsito da quantia correspondente em conta vinculada no Banco
do Nordeste do Brasil (BNB), em nome da Sociedade, procedendo-se a res-
pectiva liberacdo apo6s a apresentacdao da comprovacao do arquivamento na

Junta Comercial da Ata de reunido do Conselho de Administragdo que deli-



berar a respeito, e sua publicacdo na forma da lei.

Art. 10-0 pagamento dos dividendos aprovados em Assembléia Geral
e a distribuicdo de acdes provenientes de aumento de capital serdo feitos
no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data em que foram declarados

e, em qualquer caso, dentro do exercicio social.

Art. 11 - No caso de venda das acdes por algum acionista teréo os de-
mais preferéncia para aquisicdo das mesmas, na proporcdo das que pos-
suirem, devendo para isso manifestarem a sua intencao por escrito no prazo

de dez dias, a contar da data em que forem cientificados.

§ 1° - O acionista que desejar alienar as suas a¢gfes devera comunicar
a sua intencdo a Diretoria com antecedéncia de trinta dias mediante corres-

pondéncia registrada, com aviso de recebimento.

8 20 - A hipé6tese deste artigo ndo se aplica no caso de transferéncia
de ac¢bes entre pais e filhos, entre cénjuge, e do Fundo de Investimento do

Nordeste - FINOR.



CAPITULO 1lI

DA ADMINISTRACAO

Art. 12 - A Sociedade sera administrada por um Conselho de Adminis-
tracdo e por uma Diretoria, ambos compostos de 03 (trés) membros, todos

com mandato de trés anos, reelegiveis.

Paragrafo Unico - Mesmo terminado o prazo de gestdo os membros do
Conselho de Administracdo e da Diretoria exercerdo 0s seus cargos até a

posse dos seus substitutos.

SECAO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 13 - Os membros do Conselho de Administracdo serdo obrigatoria-

mente acionistas, eleitos pela Assembléia Geral.

8 1o - A eleicdo do Conselho de Administragéo far-se-a na Assembléia
Geral Ordinéaria que aprovar as contas do exercicio em que findar o periodo

administrativo.

§ 20 - Na mesma Assembléia os acionistas elegerdo também o Presi-

dente do Conselho de Administragao.



8 30 - Os conselheiros seréo investidos nos seus cargos mediante as-
sinatura de termo de posse no "Livro de Atas" do Conselho de Adminis-

tracao.

Art. 14-0 Conselho de Administracdo reunir-se-a todas as vezes que
for necessario por convocacdo de seu Presidente, da metade dos seus
membros, ou também, da Diretoria da Sociedade instalando-se com a pre-

senca de 2/3 (dois tergcos) dos seus componentes.

8 1° - No caso de auséncia ou de impedimento temporario, o Presiden-
te serd substituido por um dos demais conselheiros escolhido por votacao
entre os membros. Em caso de vaga do Presidente ou de algum dos demais
conselheiros, o substituto sera escolhido pelos conselheiros remanescentes,

vigorando o seu mandato até a realizacdo da primeira Assembléia Geral.

8 20 - Das reunides do Conselho de Administracdo deverdo ser lavra-
das atas no livro proprio, contendo todas as deliberagbes tomadas, as quais
serdo adotadas por maioria de votos, cabendo ao Diretor-Presidente o voto

de qualidade, além do voto de quantidade.

Art. 15 - Os membros do Conselho de Administracdo receberéo a re-
muneracdo que lhes for fixada pela Assembléia Geral, observado contudo,
no que tange a participacdo dos mesmos nos lucros da Sociedade, o dis-

posto nos paragrafos 10 e 20 do Art. 152 da Lei 6.404/76.



Art. 16 - Incumbe ao Conselho de Administragdo: a) estabelecer a ori-
entacdo geral dos negocios da Sociedade; b) eleger e destituir os membros
da Diretoria; c) fiscalizar a gestdo dos Diretores, podendo examinar todos os
livros e papéis da Sociedade; d) convocar as Assembléias Gerais; e) mani-
festar-se sobre os atos e contas da Diretoria; f) deliberar sobre a emisséo de

acoes; g) praticar todos os demais atos que sejam, por lei, de sua compe-

téncia.

SECAO I

DIRETORIA

Art. 17 - A Diretoria é o 6rgao executivo da Sociedade e 0s seus mem-

bros seréo eleitos pelo Conselho de Administracao.

Art. 18 - Os membros da Diretoria serdo assim designados: Diretor-

Presidente, Diretor-Administracdo e Diretor Comercial.

Art. 19 - A eleicdo da Diretoria far-se-a na primeira reunidao do Conse-
lho de Administracdo que for realizada apds a Assembléia Geral Ordinaria
que aprovar as contas do exercicio em que findar o periodo administrativo

do citado 6rgao.

Art. 20 - A Diretoria reunir-se-a todas as vezes que julgar necessario,
devendo constar no livro de "Atas de Reunifes da Diretoria" todas as delibe-

racdes tomadas, que serdao adotadas por maioria de votos, cabendo ao Dire-



tor-Presidente também o voto de qualidade.

Art. 21 - Compete a Diretoria exercer todos os poderes que a lei e 0s
estatutos |he conferem, cabendo ao Diretor-Presidente a representacédo ati-

va e passiva da Sociedade, em Juizo ou fora dele.

8 10 - Nos limites de suas atribuicbes os Diretores podem constituir
mandatarios da Sociedade, cujos poderes deverdo ser especificados nos

instrumentos procuratdrios respectivos.

8 20 - Todas as procuragbes outorgadas em nome da Sociedade de-
verao ter o seu prazo de vigéncia e de validade fixado em um ano, salvo as

outorgadas para fins judiciais.

Art. 22 - Compete ao Diretor-Presidente isoladamente: a) representar a
sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele; b) constituir procu-
radores, em nome da Sociedade; ¢) assinar os titulos representativos do ca-
pital da sociedade; d) assinar escrituras de compra e venda de bens
iméveis, aceitando e estipulando precos, clausulas e condi¢des; e) emitir e
aceitar promissorias, duplicatas e letras de cambio; f) avaliar e endossar
titulos crediticios em favor da sociedade; g) assinar todo documento que re-
presente responsabilidade para a sociedade, tais como, contratos de qual-
quer natureza, inclusive, de penhor industrial e mercantil; h) abrir e movi-
mentar contas bancarias, sacando, endossando e avalizando cheques e/ou

ordens de pagamento, inclusive no Banco do Brasil S/A, Banco do Estado
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do Ceard S/A, bem como contrair empréstimos e financiamentos junto aos

mesmos; i) receber e dar quitacao.

Art. 23 - Aos Diretores Administrativo e Comercial compete a super-
visdo e o controle das atividades da empresa nas areas administrativa e de
producdo, bem como exercerem atribuicbes complementares que forem es-

tabelecidas pelo Conselho de Administracao.

Art. 24 - Em suas faltas e impedimentos eventuais os Diretores serao
substituidos da seguinte maneira: o Diretor-Administrativo pelo Diretor Co-
mercial; e este por aquele, o Diretor-Presidente pelos demais Diretores,

conjuntamente.

Art. 25 - Em caso de vaga de qualquer cargo da Diretoria, 0 conselho
de administracéo elegera novo Diretor, que completara o mandato do substi-

tuido.

Art. 26 - Os membros da Diretoria receberédo a remuneracao que for fi-
xada pela Assembléia Geral, que também decidir4 sobre a participacdo dos
mesmos nos lucros da Sociedade, observado o disposto nos paragrafos 1o e

20 do Art. 152, da Lei n° 6.404/76.
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CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 28 - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos
guatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social e, extraor-

dinariamente, sempre que 0s interesses sociais exigirem.

Paragrafo Unico - Sera ordinaria a assembléia geral que tiver por obje-
to as matérias previstas no art. 132 da Lei n° 6.404/76 e extraordinaria nos

demais casos.

Art. 29 - A convocacado da Assembléia Geral serd feita pelo Conselho
de Administracdo, por meio de andncio publicado por trés vezes na impren-

sa, pelo menos com antecedéncia de oito dias para primeira publicacao.

Art. 30 - A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente do Conse-
lho de Administracdo, que escolhera para Secretario um dos acionistas pre-

sentes.

Art. 31 - Salvo as excecgOes previstas na lei, a Assembléia Geral insta-
lar-se-4, em primeira convocacdo, com a presenca de acionistas que repre-
sentem, no minimo, um quarto do capital social com direito a voto e as deli-

beracdes serdo tomadas por maioria absoluta de votos.

Art. 32 - Até um més antes da data marcada para a realizagdo da As-
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sembléia Geral Ordinaria, o Conselho de Administracdo devera comunicar
por anuncio publicado por trés vezes na imprensa, que se acham a dispo-
sicdo dos acionistas os documentos relacionados no Art. 133 da Lei

6.404/76.

CAPITULO V

CONSELHO FISCAL

Art. 33 - A Sociedade terd um Conselho Fiscal ndo permanente, o qual,
quando em funcionamento, sera integrado por 3 (trés) membros efetivos e
igual namero de suplentes, residentes no Pais, acionistas ou nao, eleitos e

reelegiveis pela Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Na escolha dos membros do Conselho Fiscal de-

verao ser observados 0s requisitos previstos no art. 162 da Lei 6.404/76.
Art. 34-0 Conselho Fiscal somente funcionara quando instalado pela
Assembléia Geral, a pedido de acionistas que representem, no minimo, um

décimo das ac¢des com direito a voto.

Art. 35 - A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal seréa fixada

pela Assembléia Geral que os eleger.
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Art. 36 - O Conselho Fiscal exercera as atribuicdes que a lei lhe confe-

re.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 37 - O exercicio social encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de
cada ano, ao fim do que a Diretoria fara elaborar o Balanco Patrimonial e as

demais Demonstracdes Financeiras exigidas por lei.

Art. 38 - Do lucro liquido do exercicio serdo feitas as seguintes de-
ducgdes: a) 5% (cinco por cento) para o " Fundo de Reserva Legal”, b) 25%
(vinte e cinco por cento) para pagamento de dividendo obrigatério, respeita-
das as vantagens atribuidas neste Estatuto para as acfes preferenciais; c¢) o

restante tera destinacdo que for dada pela Assembléia Geral.

CAPITULO VI

DA LIQUIDACAO

Art. 39 - A Sociedade entrar4 em liquidacdo nos casos legais, compe-

tindo a Assembléia Geral estabelecer o modo de liquidacdo, nomear o liqui



dante e o Conselho Fiscal que deverao funcionar durante o periodo de

liquidacao.

José da Silva Barbosa

Augusto Martins Bastos

Angélica Maria Lustosa da Silva

Antonio Novaes Araujo
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Departamento Nacional de Registro do ComéTcio

Junta Comercial do Estado do Ceara

Nirc da Empresa

Uso da JC
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—~TIPO JURIDICO .
01 Céd. Cod. 02l

1 Firma Individual - FI 6 Sociedade Comandita Simples Céd

2 Sociedade Limitada - LTDA 7 Sociedade Capital e Industria ¢ ~| Consoércio

3 X Sociedade Andénima - SA 8 Sociedade Comandita por A¢bes G | Grupo

4 Cooperativa 9 Sociedade de Economia Mista

5 Sociedade em Nome Coletivo 0 Empresa Publica
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ILMO. SR. PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA
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Nomg; jose da Silva Barbosa
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NAO | |
2 REGIME ORDINARI
em L /1 CIME© ©
Responsavel
Em exigéncia 07! O Processo estd em ordem para arquivamento
/7 / /7 /7
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Decisdo Sumaria 09] Decisédo Colegiada
Ccéd Cad.
) . . . 03 Deferido - publique-se e arquive-se

I’W||:| Deferido - publique-se e arquive-se
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04 Indeferido - publique-se Em Zz_ /19
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Vogal

Presidente da Turma
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ASSESSORIA TECNICA (uso da JC) --
EXIGENCIAS: (o prazo para comprimento é de 90 dias, contados da data da exigéncia, sob pena de indeferimento por decurso de prazo).

Nome Comercial:
N9 Arquivamento:

Cod. 17 2- Cod. 17 22
20 Adminlatradores (alei¢Ao, quaiilfcacAo) 42 Fixar a data do encerramento do exercido
21 Assinatural») do(s) s6do(s) 43 Indicar o prazo de duragAo da sociedade
22 Atividade de microempresa Incompativel (Art. 3'/Lel n* 7.256/84) 44 Incluir objetlvo(s) na denominagéo social
23 Ato auiello a aprovagéo prévia 45 Informagdes do Instrumento nAo conterem com atos arquivados
24 Boletim de subscrigAo (juntar, assinar) 46 Inserir declaragcAo de deslmpedimenlo no contrato ou em formulérlo préprio
25 CertldAo da X da Sede (juntar, substituir) 47 Laudo de avallagéo (juntar, peritos sAo nomeados em assembléia)
26 ClAusula(s) contratual(ls) em desconformidade com a lei 48 Mandato do administrador (prazo, substituto devo completar mandalo)
27 Consta débito tributério (S.R.F., IAPAS. Secr. do Financas) 49 Menor deve ser assistido ou representado
28 Corrigir nos estatutos os seguintes artigos: 50 Menor nAo pode ser gerente
29 Corrigir o valor do capital autorizado 51 Menor;capital da sociedade deve estar Integrallzado
30 Data dos anuncios de convocagAo 52 Nome comercial Idéntico efou semelhante
31 Datar o Instrumento 53 Nome comercial em desconformidade com a lei
32 DeciaracAo de microempresa (juntar, substituir, assinar) 54 Observar quorum
33 Declarar lorma e prazo de IntegralizagAo do capital 55 Proceder a quallticagAo do Imével Incorpoiado A sociedade
34 Declarar participagdo de cada sécio no capital 56 Prazo para direito de preferéncia
35 Declarar responsabilidade dos sécios 57 Preco de servicojs) Recolher dllerencga (Cz$)
36 Definir o objeto social em género e espécie de atividades 58 ProcuragAo (juntar, verltlcar, autenticar, instrumento publico, etc.)
37 DestlnacAo doe resultados do exercicio 59 Qualificacéo do(s) séc«o(s) e IdentilicagAo da empresa
38 Desenquadramento de microempresa (juntar, substituir, assinar) 60 Recibo de dep6sito bancério
39 Endereco (da sede e/ou filial) 61 Testemunhas (assInatura/identificagAo no alo)
40 Fl « erro de preenchimento: Ouadrofs) Campojs) 62 Visto do advogado
4 Ficha do CGC em exigéncia 63 Oulraa exigéncias (eapeclticar)

REGIME SUMARIO - JC)

1- Exigéncia L L
Daa ViSTo

2?7 exigéncia _ / /
Data Visto

REGIME ORDINARIO - JC)

J PROCESSO EM EXIGENCIA: Encaminhe-se & parte

Data Vogal(relator) Vogal Vogal

/[ /

Data Vogal(relator) Vogal Vogal



TABELA DE ATOS

INSTRUCOES:

a) ldentificar, na tabela a seguir, o(s) tipo(s) de ato(s) que sera(do) prati-
cado!*) e transcrever o(s) coédigo(s) correspondente(s) para o campo
3.3, Indicando em relagédo a cada um deles a respectiva quantidade
Indicar também, o numero de vias adicionais requeridas do instrumento.

b) Nas colunas referentes & pregos (Junta Comercial -

JC e Cadasfro Nacional

de Empresas - CNE), os itens especificados se referem a tabela de pregos

dvuigada pela Junta Comercial.

Pregos
FIRMA INDIVIDUAL Coéd. JC CNE
— CONSTITUIGAO
* Registro (Sede) 102 11 141
- Inscricio de transferéncia de outra UF (Sede) .. 103 11 141
— ANOTAGCAO DA ALTERACAO DE MUDANGCA DE ENDERE .
GO DA SEDE (EXCIUSIVAMENLE) ........vvevrvmmieeecssraeneeennens rio4]|
— ANOTAGAO (SEDE)
« Alterac@o de dados (exceto nome comercial) 105 13
« Alteracdo de dados e nome comercial 106 13
« Transferéncia de sede para outra UF . 120 13
— CANCELAMENTO DA SEDE us 14
SOCIEDADE. EXCLUSIVE SOCIEDADE ANONIMA. EM CO-
MANDITA POR AQ()ES E COOPERATIVA
— CONSTITUIGAO
- Contrato Social (Sede) 102 21 142
- Inscrigdo de transferéncia de outra UF (Sede) ....... 103 21 142
- ALTERACAO DE MUDANGCA DE ENDERECO DA SEDE (ex-
ciusrvamente)
- ALTERAQAO CONTRATUAL DE SEDE
- Alteragéo de dados (exceto nome comercial) 105 23 144
« Alterac@o de dados e nome comercial 106 23 144
- Transferéncia para outra UF 120 23 144
L]
— DISTRATO SOCIAL 115 24
— INCORPORACAO 001 36 144
— FUSAO ....ccoovenen. 002 3.6 144
— CISAO PARCIAL 003 36 144
— CISAO TOTAL ... 004 36 144
- TRANSFORMAQAO 005 36 144
EMPRESA PUBUCA. SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA.
COOPEF{ATIVA. SOCIEDADE ANONIMA E EM COMANDITA
POR ACOES
— Constituicéo
« Atos Constitutivos 102 31 142
« Inscrigdo de transferéncia de outra UF (Sede) 103 31 142
— Ata da Assembléia Geral Extraordinaria 301 32 144
— Ata da Assembléia dos Debenturistas .. 30z 33 144
— Ata da Assembléia Geral Ordinaria 303 34 144
— Ata da Assembléia Geral Ordinaria e Extraordinaria .... 304 35 144
— Ata de Reunido de Diretoria
« Com Emissdo de Agdes . 305 3.8 144
- Sem Emissdo de Agdes . 306 37 144
— Ata da Reunido do Conselho de Administragéo 307 39 144
— Ata da Reunido do Conselho Fiscal ........ 308 310 144
— Ata da Assembléia Geral de Incorporag&o 001 36 144
— Ata da Assembléia Geral de Fusdo 002 36 144
— Ata da Assembléia Geral de Cisdo Parcial . 003 3.6 144
— Ata da Assembléia Geral de Cisdo Total .... 004 36 144
— Ata da Assembléia Geral de Transformagéo 005 36 144
— Ata da Assembléia Geral de Liguidag&o 15 36 -~
— Transferéncia de Sede para outra UF 120 () 144
CONSORCIO E GRUPO DE SOCIEDADE
— Consoércio
REQISIIO .voovveeveeeeeeeeeeseeeeeeeeneienes 102 41 -
Alteracéo de dados (exceto nome comercial) 105 42
Alteracdo de dados e nome comercial 106 42
* Cancelamento 115 43 -
— Grupo
* Registro . 102 41 1480
 Alteragéo 105 42 -
« Cancelamento 116 43 -

() Os precos serdo cobrados de acordo com o tipo de ata apresentada

(*) Refere-se a Protecdo Nacional de Designacdo de Grupo
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c) Sera cobrado uma taxa de autenticacdo (item 10.4 da Tabela de Pregos da

Junta Comercial) por cada via adicional requerida.

d) Os precos referentes ao CNE deveréo ser recolhidos aravés do "Doctmento

de Arrecadacgao da Receita Federal - DARF™*.

FILIAL. SUCURSAL E OUTROS Cod.
DE FIRMA INDIVIDUAL:
— Na mesma UF da Sede
- Abertura 112
« Alteragdo de dados ... . K7
« Alteragdo de mudanca de enderogo (exclusivamentc) .. 129
« Cancelamento .................... 116
— Em outra UF
— Na Junta Comercial da Sede
« Abertura 13
* Alteracdo de dados ... 108
« Alteracdo de mudanca de enderet;o (exclusivamenteb 130
« Cancelamento ............... 7
Na Junta Comercial da Filial
Abertura ... 114
Alteragéo de dados (exceto nome comercial) 109
Alteracéo de dados e nome cémercial ........ 110
Afteracdo de mudanca de endereco (exclusivamente). 131
Cancelamento 1118
DE SOCIEDADES:
Na mesma UF da Sede
Abertura .........c.oo.... 112
Alteracéo de dados 107

Alteracdo de mudanca de endereco (exclusivamente) 129
Cancelamento 11
— Em outra UF
— Na Junta Comercial da Sede
Abertura Ltda/outras ............. 13
Abertura SA/Comandita por A¢des/Cooperativas 13
Alteragdo de dados — Ltda/outras 108

Alteracéo de dados — SA/Comandita por Agdes/Coop. 108
Alteracdo de mudanca de endereco (exclusivamente) 130
Cancelamento Ltda/outras ............cccvevviiienene 17
Cancelamento SA/Comandita por AgSes/Coop. 17
Na Junta Comercial da Filial

ADEITUIAL .ooovvoeveeseeeeeeeeeeeeses e 114
Alteracdo de dados (exceto nome comercial) 109
Alteracdo de dados e nome comercial ......... 110

Alterac&o de mudanga de endereco (exclusivamente) 131
Cancelamento 118

DOCUMENTOS DIVERSOS

— Arquivamento de carta de gerente 502
— Arquivamento de procuragéo .. 503
— Cancelamento de procuragao . 504
— Arquivamento de emancipagéo 505
— Arquivamento de outros doa de interesse da empresa .. 506
PROTEGAO AO NOME COMERCIAL

101
— Alteragao .......... e 1
— Cancelamento 119

RECURSO

— Pedido de reconsideracéo
— Impugnacéao/Art. 4.° Dec. 86.764/81
— Recurso — Art. 53 da Lei 4.726/65 .

EXPEDIGCAO DE CARTEIRA DE COMERCIANTE
— Titular de firma individual ..........cccccooiiiiiiiiiin,
— Diretor, gerente ou representante de sociedade e outros ..

MICROEMPRESA
— Enquadramento
— Desenouadramento

AGENTES AUXILIARES DO COMERCIO
- Matricula de Empresa de Armazém Geral
— Cancelamento de Matricula de Empresa de Armazém Gerei .

401
402

Preco*
JC CNE

51
5.2
2.2
53

7.2
7.4
7.5
7.6
7.7

121
12.2
12.3

131
13.2

8.10
8.10

145
143
14.3

145
14.3
14.3
14.3

14.7

147



2].]. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ARQUIVAMENTO DOS PRINCIPAIS ATOS DO REGISTRO DO COMERCIO (FI/LTDA)

JUNTA COMERCIAL -JC

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL - S.R.F.

14.1 CONSTITUIGAO/ANOTAGCAO/CANCELAMENTO DE FIRMA INDIVIDUAL]

1-04 vias da Fl

2 - Recolhimento de pregos dos servicos de registro do comércio (fe-
deral e estadual)

1 - 03vias da FIES
2 - Copia do CPF do titular
3-03 vias da FA, (em caso de anotagdo)
Obs.: (1) No caso de baixa de matriz, dirigir-se & Delegacia da S.R.F.
(2) No caso de constituicdo/anotacdo, devera constar no verso da
ficha a identificagdo do responséavel pelo preenchimento.

14.2 | CQNSTITUICAO/ALTERACAO/DISTRATO/DE SOCIEDADE POR QUOTAS DE RESPONSABILIDADE LIMITADA

1- 03vias do instrumento contratual

2- 03vias da Ficha de Cadastro Nacional

3 - Declaracdo de desimpedimento dos sécios, ou inserir no proprio
instrumento contratual.
(Usar o mesmo procedimento na alteragdo, no caso de admisséo de
s6cio).

4 - Recolhimento de pregos dos servicos de registro do comércio (fe-
deral e estadual).

1 - 03 vias da FIES, acompanhada de coépia do CPF do responsavel pe-
rante o CGC.
2-03 vias da FA tem caso de alteracéo)
Obs.: No caso de constituigdo/alteragéo, devera constar no verso da ficha
a identificacdo do responsavel pelo preenchimento.

143 ABERTURA/ALTERAGAO/ENCERRAMENTO DE FILIAL

! - NA MESMA UNIDADE DA FEDERAGAO DA SEDE
a) 04 vias da FI

b) Recolhimento de precos dos servicos de registro do comércio
(federal e estadual).

a) 03 vias da FIE, exceto em caso de baixa.

LTDA

¢) Instrumento contratual em 03 vias do ato que cria, altera ou en-
cerra a filial.

d) 03 vias da FCN

e) Recolhimento de pregos dos servigos de registro do comércio (fe-
deral e estadual).

b) 03 vias da FA, exceto no caso de encerramento.

FI/LTDA

2 - EM OUTRA UNIDADE DA FEDERAGAO
= NA JUNTA DA SEDE
a) Ato da Fl ou sociedade que deliberou pela abertura, alteracdo ou
encerramento da filial;
b) 03 vias da FCN, em caso de sociedade;
¢) Recolhimento de pregos dos servicos de registro do comércio (fe-
deral e estadual).

= NA JUNTA DA FILIAL

a) Ato da FlI ou sociedade que decidiu pela abertura/alteracdo ou
encerramento da filial, autenticada pela Junta da Sede;

b) Certiddao Simplificada expedida pela Junta Comercial da Sede;

¢) 03vias da FCN, em caso de sociedade;

d) Recolhimento de precos dos servicos de registro do comércio
(federal e estadual).

Retirado em Z

ASSINATURA
c~

Retirado em /

ASSINATURA

zZ 7 19

Retirado em

ASSINATURA,

Retirado em_ 7/

ASSINATURA

a) 04 vias da FIE, exceto encerramento.

a) 03 vias da FIE, a mesma que foi apresentada na Junta da Sede, exceto
nos casos de encerramento.

r
. /19
Devolvido em------------- ----------
El( Rubrica 3
Devolvido em 7/ /7 19
v Rubrica J
r
Devolvido em 19
f Rubrica 3
Devolvido em Ve V 9
’
Rubrica

XXVH




00! Ng DO PROTOCOLO
k MINISTERIO DA INDUSTRIA E DO COMERCIO

fci- Departamento Nacional de Registro do Comércio
Junta Comercial do Estado do Ceara

Uso da JC
o1l TIPO JURIDICO lﬁlr-CONSORCIO/GRUPO
1 Firma Individual - Fl 6 Sociedade Comandita Simples Céd
2 Sociedade Limitada - LTDA 7 Sociedade Capital e Industria C Consorcio
3 , Sociedade Anonima - SA 8 Sociedade Comandita por A¢des G Grupo
4 Cooperativa 9 Sociedade de Economia Mista
5 Sociedade em Nome Coletivo 0 Empresa Publica

XXVili



Ministério do Desenvolvimento da
Industria e do Comércio
Departamento Nacional de

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO NO VERSO

[j~] IDENTIPICACAO

NIRC D* SEOt

ad :

«USO DA JUNTAI
CODIGO DO Alt»

NOME COMERCIAI.

suU 1l ,N,0,S IDi0.

ENDERECO DO ESTABELECIMENTO

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

CGClwmn <w«rm

IELoi_6i_Oi_7i_li-9j_7LJLLi)r.o_onxL-013

INIMO UAI, AHVIDAUtS

DIA Mis ANO

Pi21-914)

—1 CAPITAL

- CAPITAL SOCIAL I01J OESTAOUf

ld

NO CASO OE FILIAL!

D ATIVIDADES ECONOMICAS

COOIGOS OE ATIVIDADES ECONOMICAS PRINCIPAIS

E°l 541 |E

PARA USO DA JUNTA

CcODIGO
DO PAI8 (K ORIGEM

E3

ME

1 FNOUADNAMTNrfi
I 1 OrBf NOUAUHAMENID

ICI|EjA] R[ Al |

FICHA DE CADASTRO
NACIONAL DE EMPRESAS

DADOS DA EMPRESA

nAo preencher

E3° i1 |0, 2

(USO OA JUNTAI
OATA DO DEFERIMENTO
DIA

NIRC DA FILIAL

EH 1 | |

rs

L

(AR

OATA PRAZO DETERMINADO
DIA Mfs ANO

] ]

DEPENDENTE DF AUTORIZAGAO

ruA/o de duhagAo
Ejif3. 1
3

|1

INDF TERMINADO
DcJERMINADO

governamental
Kpf 31 tisM
I 3.NAO

CAPITAL arerto

EELJ

AN 17 Cl RSOHAS
INCUHPORADORAS 10«»>

XXIiX



NSTRUGCOES DE PREENC.IIIML-N Fl) FOLHA !

INSTRUCOES GERAIS

— Preenchei o formulano em duas vi.rs leritveis & m;i>liiin.t «<>u r.om

DF PREENCHIMENTO

luima

— N&o preencher os campos <.« ¢ "Uso da Juni.i <>« »i >1"

— Ao preencher um campo, r»'i-«<- m.i ‘isoico rm *>ram.o utr

— Preencher apenas com uma bma o;i

de 00 a 27 (folhas | e 2)
ATO

CONSTITUIGAO DL | MPIU.SA
INSCR. DE TRANSE. DE GLDL- DE OU IRA Ul

ALTERACOES DE DADOS DA EMPRESA

DISTRATO SOCIAL

ATA DE LIQUIDAGCAO
CANCELAMENTO DE FILIAL
TRANSF. DE SEDE PARA OU1l RA UF
PROTEGAO AO NOME COMERCIAL

FUSAO

INCOR PORACAO
TRAUAFOHM.ACAO
CISAO

ALJERTURAV/AI fLRAr .AO DL. f ILIAL

Xl i>r.iri.. caria iliifiliirnl,i demao d.
e- Os formuléarios sdo divtdtda ! (UJADRU:. » . mVv’i idms <= |

>0V s« cm>lmee s orrentos d.i
e h X mui.u i<>;
vl om tin i 4 U.rllia 21

........ oiiirmr CAMPOO numerados

INSTRUCOES

Preenchei a folha | compilcii ¢ h>ina(s) 2 rle a< «idir com a quantidade de sécios
ou acionistas e adinimstradores.

Preencher apenas a(s) folhais) que esta(do) sendo alteradas.

FOLHA 1

quadro 1 - preenchimento obrigatorio.

quadros 2 a G - preenchimento necessario somente para
agueles que sofreram alguma alteracdo. Neste caso,
preencher todos os campos do quadro.

FOLHA 2

preencher com os dados
de todos os sécios/acio-
nistas/admmisli adores

Preenchei folha ! 1 campos 01. 02 (se for o caso) ¢ 06

Pu-enclier. apenas para .rs empresas RESUL‘l ANTES, a folha | completa a folhais) 2
rle acordo com a quantidade d* séraosVacionistas oii administradores.

Pre enchei a lolli.. | i.mnplet.i com os dados releientes a Filial. Caso a srne seja em
outra Unidade da Frdmacéao, preencher também a folha 2

INSTRUGCOES DE PREENCHIMENTO DOS CAMPOS PRINCIPAIS

CAMPOIS) TITULO

01 NIRC DA GEDL

02 NIRC DA FILIAL

03 FOLHA

17 0 21 CODIGOS DE ATIVIDADES

ECONOMICAS PRINCIPAIS

INSTRUCOES

trnnscicvei o Numero d» Inscricdo d» Registio do Comércio tia empresa, quando sc
tratar de empresas j.j reparada

tiansiaever o NUmero de liv .icdo rle Registro do Comércio, quando sc tratar apenas
de atos rle tilial

N* lianscrevei o irumeio W|>emt.iai da lolh.i

DE - transcrevei o total de folha.- tl e 2) jneenchidas

Lx.. * no caso de constituicdo de empresa que possui 5 sécios, serd presenchida uma
Folha 1 e duas tolhas 2. da seguinte maneira.

FOLHA i FOLHA 2 FOLIIA 7

NI , DF. N°. DL N°. DE
E3tri .

transcmvei o(s) codigrtlr) dn(s) atividade(s) da "Tal>?la de Atividades Economicas",
instituida através da Portaria conjunta SRF/DNRC N°. 9G2, rle 29/12/1987



~ 6669

Ministério do Desenvolvimento da FICHA DE CADASTRO E3

Inddstria e do Comércio NACIONAL DE EMPRESAS 2
Departamento Nacional de QUADRO SOCIETARIO/
Registro do Comércio ADMINISTRADORES

INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO NO VERSO

|T] IDENTIFICACAO DO SOCIO, ACIONISTA OU ADMINISTRADOR

—NOME
EKwois & DIA | |'s 4>V AIBIAIRIBI0ISIAL L 3 | | | | 1

L T T I e T R R R R

T I S s s S s e e Ty

CARGO CONDIGAO VALOR DA PARTICIPACAO NO CAPITAL

2000 L e O TSRS R s U
6 - SOCIOGERENTE (LTOA)
TERMINO MANOATO - (USO DA JUNTAI
DIA MES ANO TIPO DO SOCIO/ACIONISTA — - CPF OU NIRC ' PAIS ORIGEM

E3t m In ia Ig ir FJC\] : 3:52228255;?3CA" . IBn inn [4IRI'71 71 SI 71 71 nl Wil

CO IDENTIFICAGAO DO SOCIO, ACIONISTA OU ADMINISTRADOR

NOME

E  avoEy (DA .51 Uy 7 IBIARIB[O[S|A Lt

T S S O S S S N N S SO N NN (N, N N EPRS S
[ 1121111313123 axrx Ly ool
' ' 1 A..;'
rrrrrrrrr ADMINISTRADORES S/A - — SOCIO/ACIONISTA
CARGO CONDICAO * . VALOR DA PARTICIPACAO NO CAPITAL
T | | 1 DIRETOR 2 - ACIONISTA (SIA.I 1 1 i H 1
KL_IJ 31 GIRETOR PRESIDENTE 4-SOCIO (LTOA) 1 12' SI ql ni ni OI

6 1 SOCIO GERENTE (LTOA)
TERMINO MANOATO (USO DA JUNTAI
olA MES ANO TIPO 00 SOCIO/ACIONISTA CPF OU NIRC PAIS ORIGEM

E 301 0i 41 9 6 El ,2,0,2,2,1,4,3,3,491 E , X

QO IDENTIFICAGAO DO SOCIO, ACIONISTA OU ADMINISTRADORA

irfvri- -2 . x T

B jggfi

~ADMINISTRADORES S/A [loTel [0 JV-Yoi lo] N 1Sy . N ———————
CARGO CONDIGAO VALOR OA PARTICIPACAO NO CAPITAL
| OIRETOR 21 ACIONISTA (S/A |
B Ld 3 DIRETOR PRESIDENTE E L I 41 SOCIO (LTOA) BL
61 SOCIO GERENTE (LTOA)
TERMINO MANDATO

IUSO OA JUNTA)
DIA MES ANO TIPO OO SOCIO/ACIONISTA PAIS ORIGEM

- 5 PESSOA FISICA
E3 3, OI OI 4] 9, fil 7 PESSOA JURIDICA

XXXI LCWAC NvM«MOr irm



INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO FOLHA 2

INSTRUGOES GERAIS DE PREENCHIMENTO

— Preencher o formulario em duas vias legiveis, & maquina ou com letra de forma;

— Na&o preencher os campos para Uso da Junta Comercial ".

— Ao preencner um campo, deixe um espago em branco entre palavras ou outros elementos da informacéo,

— Preencher apenas com uma letra ou algarismo cada quadricula demarcada no formulario;

— Os Formuléarios séo divididos em QUADROS numerados de | a 6 (folha 1) e de 1 a 4 (folha 2) que contem os CAMPOS numerados de
00 a 27 (folhas 1| e 2).

ATO

CONSTITUIGAO DE EMPRESA

INSCR DETRANSF DE SEDE DE OUTRA UF

ALTERAGOES DE DADOS DA EMPRESA

DISTRATO SOCIAL

ATA DE LIQUIDACAO
CANCELAMENTO DE FILIAL
TRANSF DE SEDE PARA OUTRA UF
PROTEGCAO AO NOME COMERCIAL

FUSAO

INCORPORAGAO.
TRANSFORMAGAO

CISAO

ABERTURA/ALTERACAO DE FILIAL

CAMPO (S)

01

02

03

05/06
13/14
21/22

INSTRUCOES

Preencher a folha | completa e folha(s) 2 de acordo com a quantidade de sécios
ou acionistas e administradores

Preencher apenas a(s) folha(s) que esta(ao) sendo alteradas.

FOLHA 1 FOLHA 2

quadro 1 - preenchimento obrigatorio. preencher com os dados
quadros 2 a 6 - preenchimento necessario somente para  de todos os sécios/acio-
agueles que sofreram alguma alteragéo. Neste caso, mstas/administradores.

preencher todos os campos do .quadro.

Preoncher folha 1 - campos 01, 02 (se for o caso) e 06.

Preencher, apenas para as empresas RESULTANTES, a folha 1 completa o folha(s) 2
de acordo com a quantidade de sécios/acioriistas ou administradores.

Preencher a folha 1| completa com os dados referentes a filial. Caso a sede seja em
outra Unidade da Federagéo, preencher também a folha 2.

INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO DOS CAMPOS PRINCIPAIS

TITULO

NIRC DA SEDE

NIRC DA FILIAL

FOLHA

ADMINISTRADORES S/A

INSTRUCOES

transcrever o Numero de Inscricdo de Registro do Comércio da empresa, quando se
tratar de empresa ja registrada

transcrever o Nimero de Inscrigdo de Registro do Comércio, quando se tratar apenas
de atos de filial.

N9 - transcrever o numero sequencial da folha.

DE - transcrever o total de folhas preenchidas.

Ex.. no caso de constituicdo de empresa que possui 5 sécios, sera preenchida uma
Folha | e duas Folhas 2, da seguinte maneira:

FOLHA 1 FOLHA 2 FOLHA 2
N" N> DE

OE N DE
G30:: 103 | 0,7]0, 3| EJ 0,3]0, 3|

Preencher somente quando o campo "NOME" for relativo a ADMINISTRADOR de
sociedades an6nimas.

XXX



ministério da fazenda
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL
cimo m nromucOts tcoiOwco-mciis

CADASTRO KUL DE COMTRIBUIITES

OBSERVAGOES IMPORTANTES

1. CONSULTF O MANUAL DO CONTRIBUINTE C.GC. AO FREEM-
CMER ESTA FICHA.

2 « FREENCHA.A. A MAQUINA. EM 3(TRtS| VIAS PERFEITAMENTE
LEOIVEIS

3 . NAO preencha os ouaoros OE -USO OA reparticao.
4 - oeixe EM BRANCO OS ITENS EM OUE NAOA TENHA A INFORMAR.

5 1 APRESENTE TOOAS AS VIAS AO ORGAO OA SRF OA JURISDIGAO
00 ESTABELECUACNTO-SEOE

8 . PREENCHA OS CAMPOS OIVIOIOOS EM QUADRINHOS. COLO-
CANOO CADA LETRA DENTRO OE UM OUAORINHO A COMECAR
00 PRIMEINO

CGC

FICHA DE INSCRICAO
DO ESTADELECIMENTO-SEDE

rjv

oi LILI

1

para uso da reparticao

ETIQUETA PROTOCOLO DO C.G.C.

* ESTA FICHA. QUANDO AUTENTICADA. SUBSTITUI O CARTAO C. G. C. PELO PRAZO DE 90 (NOVENTA) DIAS, CONTADOS DA
DATA DE RECEPCAO (QUADROU) OU DA ULTIMA DATA DE REVALIDAGAO APOSTA NO VERSO.

INFORMAGOES GERAIS

INSCRITO ANTERIORMFNTE \101 g
NO C.G.C.? 1 | | |
1 T SOLICITAGAO DE RAIXA
5N o
IIA° MAIS OE S (CINCO) ANOS» .
37T NUMERO OE INSCRIGAO ANTERIOR NO C.G C
N» CTKXM

04 RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS
ASSINALE COM -X" OS TRIBUTOS OUE A SEDE RECOLHER HABITUALMENTE

IMPOSTO DF RENDA

(DECLARACAO) X 00 9
EXPORTAGAO 01 7  LUBRIFICANTES E COMBUSTIVEIS
PROPWEOADE TERRITORIAL 3¢ ENERGIA ELITRICA
RVRAL 02 5
IMPORTAGAO 03 3 MINERAIS
IMPOSTO DE RENOA TRANSMISSAO PROP
(NA FONTE) Y4 04 1 IMOBILIARIA
1P 05 O Ic™m
OPERAGOES FINANCEKAS 06 8 pROPR‘EDxEoKFR&Lﬂi:;
£ EE?;‘Q%’S.S,EQ&'EZ"@E‘(’;"QJASL) 07 6 IMPOSTO SORRE SERVIGOS

i I descrigao

[i)J
a/|f) F»MA OU RA2AO social
* * DENOMINAGAO COMERCIAI

nome OE FANTASIA

WV IV ttC)
) A

*
| NUMERO

LOGRADOURO

@& BAIRRO OU

DISTRITO N T

COAIHOIt

s DO

INFORMAGOES FINANCEIRAS

13;3 PERCENTUAL 00 CAPITAL

ix ornoem
NACO*Al

MEMK t»
CIl w0000

01 6

“ 1o

— — AIXA OE CAPITAL (Aiunal* to* “X”)

a O stummra 02 O 0 \]Qs

1«1W CI >00 000
1 C | >000 000

12 4

NATUREZA JURIDICA

ASSINALE COM "X" A FORMA OE CONSTITUICAO

(COMERCIO OU INOUSTRIA)
SOCIEDADE EM NOME COLETIVO

5 SOC POR COTAS DE
RESPONSABILIDADE LTDA

01 4 SOC. DE CAPITAL E INDUSTRIA

09 2 SOC. COMANDITA SIMPLES
106 SOC. EM COMANDITA POR ACOES

11 4 SOC CIVIL COM FINS LUCRATIVOS

X 19 2  SOC LM CONTA OE PARTICIPACAO
X 130 SOC. COOPERATIVA
FILIAL SUCURSAL AGENCIA

14 Dt LMPRISA SEDIADA NO EXTERIOR

ATIVIDADE PRINCIPAL DO ESTABELECIMENTO-SEDE

DENOMINACAO

¢ EARA

oty ©! Al O

CO0K50 DO

08
01
02
03
04
05
06
07
08
09

6

4 EMPRESA PUBLICA 10

SOC OE ECONOMIA MISTA
1

0 SOC ANOMMA
(CAPTTAL FECHADO) 12

SOC. ANOMMA
9 (CAPITAL ABERTO) x 13

7 EMPRESA INOTVWUAL
(PRESTAGAO OE SERVIGOS) 14
5 FUNOAGAO 15
3 ASSOCIACAO 16
1 AUTAROUA 17
0 ORGAO PUBLICO 18

s A

MUMCIP10 MUNICIPIO INSPETOR1A
([% BE§§PA FISICA RESPONSAVEL PERANTE O MINISTERIO OA FAZENDA CONTROLE DE REMESSA DE DOCUMENTOS
INSCRIGAO PARA U50
?24In0 cp(p: MMM BASCO DO ORGAO COOKIO ANO omro
RECEPTOR 7

001487353

JOSE DA SILVA BARBOSA

2 0

fa
JIOATA

23 de fevereiro de 1994

Xlliumuu té MSFoakKA*l
AJHAAUTE O IMMTUtO OA FAKMM

BSNt 11111 ESroniMItIK CM tUIO COIBICIMIIl *8 BSHSIC U UIISUGt6 TIiflTt

XXX11

MODELO APROVADO POR INSTRUCAO NORMATIVA DO S.R.F._N°. 24/73 N )
GRAFSET - GRAFICA E EDUORA LTDA - PRACA DA INDEPENDENCIA, 109 « JOAO PESSOA « PB - C.G.C. 08.708.133/0001-29 « ATO DECLARATORIO

o 1

RECEPGCAO NO ORGAO DA JURISDIGAO DA SEDE
CARIMBO 00 ORGAO,RUBRICA DO FUNCIONARIO

PARA USO DO ORGAO LOCAL DA JURISDICAO OA SEDE
rgkAAIftlilULA 60 hilibONIMO------

oON DO OO —~ W

©
-



ERUY RN

000. 6562

MINISTIFEIO OA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAI
CtlIRO 01 INIORMICUIS ECOIOWICOFISCilS

CflOASIRO GIRfIL Di COIIRIBUIIIES

OBSERVACOES IMPORTANTES
CONSULTE O MANUAL DO CONTRIBUINTE CGC AO PREENCHER FSTA FICHA
PREENCHA A A MAQUINA fM 4 (OUATROI V<AS PFRFEITAMFNTF iFGIVE*
- APRCSCNTE TODAS A* VIA* A0 OMGAO

EIARN

04 F PRfCNCHA O OUAORO 12

FICHA DE
ALTERACAO

TAR-W

Ol LU PARA USO DA REPARTICAO

3

O21R CARIMBO PAORONIZAOO OO CG C OO ESTABELECIMENTO-SEDI'

CGC

OA *«F DA ZWAISOCAO DO E*»>ARF | FCIMF NfO *FOF
+ PREENCHA APENAS 01*1 QUADRO(S| GO«HF SPONOCN I£|S| AO(bl OUE ASSINAIOU NO QUADRO

S6 SERA AOMITIOO COMO "SICNATARIO O RFSPONSAVEL PERANTE O MINISTERIO DA FAZENDA

NAO PREENCHA OS QUADROS OE USO OA REPARTKAO

ESTABELECIMENTO A QUE SE REFERE ESTA AILTERACAO

WUMAO BASCO

06 071971 0001

ALTERAGCOES NA FICHA

ASSINAI f COM “X" O H»M A A| IfFRAR (00 A 05 PTIIVAIIVO 00 ESTAIII ItC.IMI RIO SI 111 |

0

MfS IX UAI ARi.O INIMA OU UA/AO SO< IAI

PERCENTUAI DO CAHIAI ATIVOAOt PRIRC»’Al
NOMI IX IARIASIA
PESSOA EISICA RISPONSAVEI IROt «<ELO

NATUREZA JURIDICA RECOLHIMENTO Ot TRIBUTOS

NOVAS INFORMAGOES FINANCEIRAS

~~~PtRCINIUAI DO CAPITAL

uXJ fU; ANGo
M OAC4A Mi . a oftlofm
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