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IX Encontro de Experiências Estudantis
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Ricardo Santos de Sousa, Brenda de Ângelis Sombra Cavalcante, Rafael Carvalho da Costa

As  Empresas  Júniores  (EJ),  constituídas  por  estudantes  de  graduação  de
Instituições de Ensino Superior, têm a finalidade de executar projetos relacionados
com os conteúdos programáticos de seus respectivos cursos e áreas de atuação.
Orientados  por  um  docente,  os  integrantes  procuram  adquirir  e  compartilhar
experiências  fundamentais  para  o  exercício  da  profissão,  estimulando  o
crescimento  de  uma  visão  empreendedora  e  inovadora  diminuindo  a  evasão  do
curso  e  ajudando  na  valorização  da  profissão.  O  mercado  de  trabalho  altamente
competitivo cobra uma excelente capacitação e experiência prática. Este último é
um  fator  limitante  e  dificulta  a  inserção  de  recém-formados.  A  EJ  propicia  aos
alunos  a  oportunidade  para  obter  experiência  profissional  ainda  durante  a
graduação. Pensando nisso, em 2011, o PET Biologia/UFC tentou trazer a iniciativa
júnior ao curso com a NeoBiota Jr., no entanto, o projeto não foi adiante. Em 2016,
membros  da  Gestão  Ponto  Azul  do  Diretório  Acadêmico  de  Ciências  Biológicas
trouxeram a proposta da criação de uma EJ dentro do curso. Tomando como base
as  ideias  da  NeoBiota  Jr.,  surgiu  a  proposta  para  criação  da  Mata  Branca  Jr.
Soluções  Ambientais.  Para  a  elaboração  do  plano  de  criação  da  EJ,  foram
realizadas  reuniões  com  o  propósito  de  estabelecer  oficialmente,  estruturar  e
iniciar  as  atividades da EJ.  Em seguida,  houve a aprovação pelo  corpo docente e
discente de Ciências Biológicas. O grupo que elaborou e está implantando o plano
consistirá na diretoria pro-temporie e,  ao fim da efetivação, atuará uma Diretoria
Executiva,  que  será  renovada  anualmente,  seguindo  um  estatuto  e  regimento
interno, conforme o modelo adotado por outras EJs da UFC. Com a finalização do
plano,  pretende-se seguir  com os  trâmites  burocráticos,  CNPJ  e  cadastro  na UFC,
para  instituir  a  EJ  e  proporcionar  aos  alunos  do  curso  a  oportunidade  de
desenvolver habilidades de empreendedorismo e trabalho em equipe, contribuindo
para a formação de um profissional capacitado e competente.
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