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RESUMO
O ingresso ao ensino superior € marcado por uma série de desafios inesperados e
complexos e € neste periodo que o ambiente estudantil se torna um fator
preponderante para a construcdo da identidade do individuo, podendo afeta-lo de
forma positiva ou negativa. A partir disso, o questionamento que motivou este estudo
foi: como se d& o processo de transicdo a universidade para o aluno ingressante?
Para responder a essa questdo, o presente trabalho teve como objetivo geral
analisar o processo transitério dos alunos ao ensino superior, que inicia com a
escolha do curso, passa pela integracdo a universidade e culmina com a adaptacao
ao primeiro ano da graduacao. A pesquisa é qualitativa e descritiva. As informacdes
foram coletadas por meio de entrevista semiestruturada, realizada com estudantes
ingressantes, em 2018.1, no curso de Secretariado Executivo da Universidade
Federal do Ceara. Os relatos dos sujeitos foram analisados a partir da analise de
contetdo. Verificou-se que, embora fatores externos venham a influenciar na
escolha pela opcdo académica, as aspiracdes pessoais dos alunos, além do desejo
de construir uma carreira de sucesso que traga retorno financeiro, sdo os fatores
mais decisivos na hora da escolha académica, principalmente para aqueles que
ainda ndo sabem ao certo que caminho seguir. Quanto as expectativas dos calouros
com relacdo ao ingresso e integracao a universidade, ficou evidente no depoimento
dos entrevistados que a expectativa gira em torno das novidades que a vida
académica ira proporcionar, ndo sé no seu contexto didatico, mas principalmente no
contexto das relagBes construidas no decorrer da formacao e as experiéncias que
irdo agregar valor no seguimento da carreira. No tocante a adaptacao identificou-se
que a responsabilidade é repartida entre instituicdo e aluno, onde a universidade
atua na concessao da estrutura e apoio apropriados e o aluno atua no interesse em
fazer parte das experiéncias oferecidas no contexto académico. Pode-se concluir
gue a universidade e o aluno possuem responsabilidade compartilhada no processo
transitério. Contudo, € imprescindivel a atencdo da instituicdo direcionada aos
alunos, em especial aqueles que estdo na fase de transicdo ao ensino superior, bem
como a implementacéo de intervencdes de apoio psicossocial que visem minimizar
as dificuldades enfrentadas pelos discentes com relacdo ao novo contexto

educacional atrelado as mudancas pessoais.

Palavras-chave: Adaptacdo académica. Ensino superior. Escolha profissional.



ABSTRACT
Admission to higher education is marked by a series of unexpected and complex
challenges and it is during this period that the student environment becomes a
preponderant factor for the construction of the identity of the individual, and can
affect it positively or negatively. From this, the question that motivated this study was:
how does the process of transition to university for the incoming student take place?
In order to answer this question, the main objective of this study was to analyze the
transitional process of students to higher education, starting with the choice of the
course, passing through the integration with the university and culminating with the
adaptation to the first year of graduation. The research is qualitative and descriptive.
The information was collected through a semi structured interview conducted with
incoming students in 2018.1, in the Executive Secretariat of the Federal University of
Ceara. The subjects' reports were analyzed from the content analysis. It was verified
that, although external factors influence the choice of the academic option, the
personal aspirations of the students, besides the desire to build a successful career
that brings financial return, are the most decisive factors in the choice of academics,
especially for those who still do not know for sure which way to go. As for the
expectations of freshmen regarding admission and integration into the university, it
was evident in the interviewees' testimony that the expectation revolves around the
novelties that the academic life will provide, not only in its didactic context, but mainly
in the context of the relations built in the training and the experiences that will add
value in the course of the career. Regarding adaptation, it was identified that the
responsibility is shared between institution and student, where the university acts in
granting the appropriate structure and support and the student acts in the interest to
be part of the experiences offered in the academic context. It can be concluded that
the university and the student have shared responsibility in the transitional process.
However, it is essential that the institution focus on students, especially those who
are in the transition phase to higher education, as well as the implementation of
psychosocial support interventions aimed at minimizing the difficulties faced by

students in relation to the new educational context linked to the personal changes.

Keywords: Academic adaptation. Higher education. Choose professional.



SUMARIO

L INTRODUGAO ...ttt anas 10
2 A TRANSICAO PARA O ENSINO SUPERIOR ......cooviueiieiieeeceeeee e, 14
2.1 EScolha ProfiSSional ... 16
P20 Nt o [0 (=2 o= g o - TSP 18
2.1.2 Influéncias da familia na escolha profissional ..o, 20
2.2 Ingresso e integracdo a universidade .........ccovvviiiiiie e, 22
ZRCI AN F= Vo) €= oF- T B ToF-To [=1 s Y T of- PO 24
SMETODOLOGIA ... 29
3.1 TIPOI0Qia A PESUUISA....ccieeeeeeeee e 29
3.2 SUJEITOS A POSTUISA..cevuiuriiiiieeeeeiieeitiiie e e e e e e e ettt e e e e e e e e e e et e e e e e e e e eeenaannas 30
3.3 Estratégiade coleta de dadOS..........uuiiiiiiieiiiiiiiccic e 31
3.3.1 Instrumento de coleta de dadosS .........coooeeeiiiieeeeeeee 33
3.4 ANAlISE dOS dAUODS....ccc e 34
4 APRESENTACAO E INTERPRETACAO DOS DADOS.......c.coveeveeieceecieeeeeeeeeeenns 36
AL ENIreVIStado A ..o 36
4.2 ENTreviStado B ... 38
G Bt oY =YY =T [ o T U 40
O oY =Y A3 =T o T I 43

4.5 Fatores preponderantes no momento da escolha pela formacédo superior .45
4.6 Expectativas dos calouros com relagcdo ao ingresso e integracdo a
0T TRV =T S Yo = o 1= P a7
4.7 Aspectos vivenciados pelos académicos que interferiram na adaptacéo a

(0 =T 11 = Tox- Lo LU 48
5 CONSIDERCOES FINAIS......oiiueieece et ee ettt 50
REFERENCIAS ... oot 52

ANEXO A — TERMO DE CONSENTIMENTO DE ENTREVISTA APLICADO AOS
ALUNOS ENTREVISTADOS DO PRIMEIRO SEMESTRE DE SECRETARIADO
EXECUTIVO. ...t e e e e e eeanes 57



10

1 INTRODUCAO

A busca pelo ingresso ao ensino superior tem impulsionado o crescimento
desse nivel de ensino. No Brasil, de acordo com o levantamento mais recente do
Censo da Educagédo Superior, em 2016, 34.366 cursos de graduacgdo foram
ofertados em 2.407 instituicbes de educagédo superior (IES) para um total de
8.052,254 estudantes matriculados. Os cursos de bacharelado predominam na
educacgao brasileira com uma participacado de 69% das matriculas. Em 2016, quase
trés milhdes de alunos ingressaram em cursos de educagao superior de graduagéo
(INEP, 2016).

Para Almeida e Soares (2003), grande parte dos alunos que almejam
ingressar no ensino superior alimentam a ideia de que essa transigdo sera bastante
positiva, ja que trara novos desafios de nivel social, pessoal e académico, além de
uma diminuicdo do controle dos pais e a possibilidade de construir novos projetos,
amizades e relagdes. Tudo isso gera no estudante um sentimento de antecipagao de
grande entusiasmo e energia.

Por outro lado, Almeida e Soares (2003) afirmam que a adaptagédo a
universidade é caracterizada por um processo complexo e dindmico que envolve
uma diversidade de fatores. Inclusive as expectativas geradas ao longo da vida com
relagdo a instituicdo de ensino superior sao relevantes, ja que a realidade pode,
frequentemente, estar aquém daquilo que se espera, tornando-se uma das
dificuldades de adaptagcao enfrentadas pelos calouros.

Caso o entusiasmo inicial seja atrapalhado pelo grande contingente de
novas responsabilidades pessoais, sociais e académicas, adicionado ao fator de
frustragdo com a instituicdo ou curso escolhido, o aluno pode enfrentar dificuldades,
especialmente no primeiro ano de sua graduagao. Este primeiro ano é um periodo
critico, que vem a potencializar crises e desafios no desenvolvimento dos discentes
e é determinante para os padrdes que serao estabelecidos pelos alunos no decorrer
da vida universitaria (POLYDORO, 2000; ALMEIDA; SOARES, 2003).

Embora o diploma universitario ndo signifique, necessariamente, uma
garantia de emprego, ja que as exigéncias do mercado vao além de conhecimentos
especificos e a empregabilidade esteja relacionada a qualificagdo pessoal, isso sé
reforca o fato de que é necessario desenvolver competéncias profissionais que

englobem as diversas caracteristicas exigidas pelo mercado de trabalho para ter um
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futuro promissor (SILVA; CUNHA, 2002). Logo, pressupbe-se que a escolha pelo
curso e o periodo de transigdo para a universidade se tornam questdes importantes
na vida do aluno, pois a partir dai ele comeca a lidar com alguns dos dilemas da vida
adulta.

O inicio da fase adulta € marcado por uma série de desafios inesperados
e complexos, sejam eles por parte do novo contexto educacional em que o individuo
se insere, ou mesmo pela propria transicdo evolutiva do ser humano, que traz
implicacdes em varias areas de sua vida. E neste periodo que o ambiente estudantil
se torna um fator preponderante para a construcdo da identidade do individuo,
podendo afeta-lo de forma positiva ou negativa (ALMEIDA; SOARES, 2003).
Portanto, a integracdo ao ensino superior representa para os alunos ingressantes o
enfrentamento dos desafios propostos pela nova fase, que sera de extrema
importancia para sua permanéncia na universidade e seu sucesso académico
(TINTO, 1975; ALMEIDA, 2002).

Com base nisto, o fator motivador deste estudo foi o seguinte
questionamento: como se da o processo de transigao a universidade para o aluno
ingressante? Logo, o objetivo geral do presente trabalho & analisar o processo
transitorio dos alunos ao ensino superior, tendo como contexto da pesquisa o curso
de Secretariado Executivo da Universidade Federal do Ceara. O processo transitério
comega com a escolha do curso, passa pela integracdo e culmina na adaptacdo ao
primeiro ano da graduacdo. A transicdo pode ser entendida como “qualquer
acontecimento (ou a sua auséncia) que produza mudangas no nivel dos
relacionamentos, das rotinas, dos papéis do individuo, ou possa afetar a ideia ou o
conceito acerca de si e do mundo que o rodeia” (SCHLOSSBER; WATERS;
GOODMAN apud PINHEIRO; FERREIRA, 2002, p. 137).

Para atingir o objetivo geral, foram delineados os seguintes objetivos
especificos: i) investigar fatores preponderantes no momento da escolha pela
formacao superior; ii) conhecer as expectativas dos calouros com relagédo ao
ingresso e integragdo a universidade; e iii) identificar aspectos vivenciados pelos
académicos que interferiram na adaptag¢ao a graduacéo.

De acordo com Santos et al. (2013, p. 782), “varios estudos tém apontado
a relevancia de se compreender como os estudantes vivenciam o ambiente
universitario e tomam suas decisées quanto a vida académica”.

Barros (2002) afirma que promover a qualidade da experiéncia académica
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€ uma responsabilidade repartida, que engloba ndo sé a filosofia curricular dos
cursos, como também a gestdo das universidades e a participacdo do corpo
estudantil. Seguindo esse direcionamento, Scheleich (2006, p. 29) aponta que “o
processo de integracédo ocorre na interagao entre estudante e instituicao e deve ser
compreendido de maneira reciproca e dindmica em que estudantes também s&o
ativos na modificacdo do ambiente institucional”. Logo, o ajustamento ao contexto
universitario pode ser considerado tépico relevante para discussao e produgao de
pesquisas académicas como meio de aprimorar as relagbes entre o discente e a
universidade, aumentando as chances de sucesso académico.

A tematica da transigdo a universidade vem sendo amplamente estudada
em Portugal, onde varias pesquisas relacionam o estudante ao ambiente
universitario e sua adaptacdo. No Brasil, embora em menor escala, o tema vem
sendo explorado, principalmente, pelo viés psicolégico, ao que esta pesquisa se
diferencia por priorizar descrever as implicacdes da transicdo académica na vida dos
estudantes pela otica dos proprios alunos, embora embasada pela literatura
existente a respeito do assunto, visando um enfoque mais amplo das adversidades
enfrentadas nesse processo e trazendo esta discussdo para o ambito das ciéncias
aplicadas, onde a producédo desse tipo de conteudo ainda é escassa.

Para construir a base tedrica da pesquisa, tomou-se como referéncia
principal os estudos realizados em grandes universidades de Portugal, em especial
as producdes académicas do professor e pesquisador Leandro da Silva Almeida — e
colaboradores —, pois este € comumente citado nos trabalhos realizados acerca da
tematica universitaria envolvendo a adaptacdo dos discentes, o que demonstra a
grande influéncia e contribuicdo de suas pesquisas no meio. O professor Leandro é
doutor em psicologia da educacdo pela Universidade do Porto, que leciona
disciplinas de graduagéo e de pds-graduacéao ligadas a formagédo de psicélogos e
professores, em dominios da cogni¢ado e aprendizagem, da avaliagdo psicoldgica e
da metodologia da investigagdo, além de coordenar projetos de investigacao a
respeito da cognicdo e aprendizagem, adaptacdo e sucesso académico, e, mais
recentemente, sobre dotacdo e exceléncia em situagbes de aprendizagem e de
rendimento (PLATAFORMA DEGOIS, 2018). O professor Leandro é comumente
citado nos trabalhos realizados acerca da tematica universitaria envolvendo a
adaptacgao dos discentes

A estrutura do trabalho é dividida em cinco capitulos, tendo como ponto
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de partida a introducdo, que apresenta a delimitagdo do tema, bem como o seu
embasamento, justificativa e objetivos a serem alcangados com a pesquisa. O
segundo capitulo traz a revisdo da literatura a respeito do tema central do trabalho e
suas subdivisdes, abrangendo o ponto de vista de diversos autores sobre os dilemas
que envolvem os alunos no momento da escolha pelo curso e instituicido de ensino e
sua integragdo ao novo contexto da vida académica. O terceiro capitulo trata da
metodologia aplicada para a realizagao da pesquisa. No quarto capitulo apresentam-
se os dados e a interpretagdo dos resultados. E o ultimo revela as consideragdes
finais acerca da pesquisa, trazendo sugestdes a respeito da tematica abordada, que

servirao para estudos posteriores.
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2 A TRANSICAO PARA O ENSINO SUPERIOR

A transigdo pode ser entendida como “qualquer acontecimento (ou a sua
auséncia) que produza mudancas no nivel dos relacionamentos, das rotinas, dos
papéis do individuo, ou possa afetar a ideia ou 0 conceito acerca de si e do mundo
que o rodeia” (SCHLOSSBER; WATERS; GOODMAN apud PINHEIRO; FERREIRA,
2002, p. 137).

Qualguer que seja a transicdo, ela se constitui em uma situacdo que
impde desafios inesperados e que irdo requerer do individuo mudancas em seus
padroes de comportamento para viabilizar seu ajustamento ao novo contexto. Caso
essa transicao seja bem-sucedida, podemos esperar o progresso do individuo, mas
ao contrario, € possivel que o estresse e 0 fracasso sejam 0s sentimentos mais
aflorados na vida do individuo (SECO et al, 2005).

Embora o nUmero de vagas para o ingresso ao Ensino Superior ainda nao
abranja toda a populacdo, existe um crescimento da massa universitaria que tem
englobado diversas camadas sociais por meio da democratizacdo. Ao ingressar na
universidade o aluno passa por uma transicdo bastante significativa, j& que esta
frequentemente atrelado ao fato de que varias mudancas e adaptacbes pessoais
inerentes a adolescéncia ocorrem nesse periodo (POLYDORO, 2000).

Seco et al. (2005) afirmam que existem grandes chances de a entrada ao
ensino superior fazer emergir dificuldades e crises no desenvolvimento do aluno, ja
que o0 ensino secundario exerce sobre o mesmo um menor nivel de exigéncia e
autonomia, realidade diferente da qual ele se depara ao ingressar na universidade.
Entdo essa diferenciacdo dos contextos educacionais acaba se tornando um
obstaculo a ser superado pelos alunos que ja tem suas vidas marcadas por uma
série de outras mudancas.

Para Almeida (2007), o processo de transicdo a universidade exige
diversas competéncias pessoais dos alunos, como a capacidade intelectual e
emocional, que poderéo facilitar sua adaptagdo e sucesso académico. A0 mesmo
tempo em que este momento é pautado por enormes expectativas do aluno com
relacdo as suas conquistas, liberdade e autonomia, também € marcado por um
sentimento de ansiedade e perplexidade diante da novidade dos desafios propostos

pela realidade universitaria.
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Portanto, ingressar na universidade significa, para muitos alunos, um
afastamento das relagcbes seguras da infancia e adolescéncia, aumentando a
necessidade de se estabelecerem novas conexdes que sirvam de suporte social.
Através dessa liberdade e autonomia funcional, onde o individuo € obrigado a gerir
seu préprio tempo e recursos econdmicos, a universidade vai propor desafios em
termos de desenvolvimento pessoal e de identidade, fazendo com que o aluno
construa um sistema de valores que o fardo lidar com a complexidade de suas
decisbes (ALMEIDA, 2007).

Em contrapartida ao pensamento de Barros (2002), que sustenta que a
qualidade da vivéncia académica € um desafio conjunto, que ndo s6 exige medidas
da organizacdo das universidades, como também da participacdo dos estudantes e
suas organizacbes estudantis, Azevedo e Faria (2004) argumentam que 0O novo
ambiente académico ndo € sO exigente, mas também pouco receptivo as
expectativas dos alunos, aumentando a dificuldade no seu processo de adaptacéo.

Nas instituicdbes de ensino maiores, onde impera a impessoalidade pela
dificuldade de prestar um acolhimento individual e personalizado, os alunos podem
nao se sentir parte da universidade, realidade que pode vir a causar um desconforto
emocional e social que resultard em uma sensacdo de abandono e, consequente
mente, fracasso académico. Ao longo das primeiras semanas, eles podem
abandonar o ensino superior ou passar por situacdes de insucesso universitario que
abalam sua autoconfianca (ALMEIDA, 2007).

Para Ferreira e Hood (1990), o desenvolvimento do estudante é facilitado
a partir de duas condi¢cdes: desafio e apoio. Os individuos ndo se desenvolvem sem
os desafios, pois eles exercem um papel importante no amadurecimento individuo.
Entretanto, para lidar com situagbes desafiadoras, eles necessitam de apoio
disponivel.

Em seu estudo, Clare (1995, apud SECO; et al, 2005) identificou que
algumas exigéncias séo feitas na transicdo do ensino secundario para 0 ensino
superior, bem como as caracteristicas que os alunos dispdem para enfrenta-las.
Entre essas exigéncias, constataram-se as responsabilidades inerentes a vida
adulta, que se constituem em um afastamento do lar e um aumento das
responsabilidades decorrentes da gestdo de um novo orcamento limitado e da
realizacdo de afazeres domésticos. Ao passo que 0s recursos indispensaveis ao

individuo passam pelas competéncias cognitivas, emocionais e sociais, até a
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descoberta de um talento especial e um bom ambiente de trabalho, além do apoio
familiar que tende a oferecer encorajamento e suporte para quando as adversidades
parecerem mais dificeis de transpor.

Em resumo, sdo varios os aspectos da vida académica que podem
acarretar em crises na vida do aluno, pois como foi apresentado anteriormente,
ajustar-se a uma realidade desconhecida, seja ela qual for, pode gerar uma série de
conflitos e sentimentos que, por vezes, se tornam incapacitantes. Contudo, antes
mesmo de ingressar na instituicdo de ensino superior o aluno ja enfrenta desafios
que dizem respeito a escolha do curso e a construcao de sua identidade profissional,
assunto que sera abordado a seguir.

2.1 Escolha Profissional

As escolhas acompanham o ser humano em toda sua vivéncia emocional,
pois qualquer escolha vem a implicar em perdas que se caracterizam pelo abandono
de outras opc¢des existentes (PINTO, 2003).

No caso da escolha profissional, € sabido que ela pode se tornar uma
tortura para o aluno que necessita se posicionar diante dessa questdo, por estar
comumente associada ao periodo de transformacdes fisicas e psiquicas do ser
humano, que por si s0, ja geram uma série de conflitos. Além deste fato, o individuo
€ obrigado a lidar com as cobrancas sociais e familiares a respeito da urgéncia de
seu posicionamento de carreira, situagcdo para a qual nem sempre o jovem esta
preparado (MELO, 2002).

Para Avila (2009), a escolha da profissdo também faz parte do processo
de construgcao da identidade, pois ela ndo ocorre de forma repentina, mas vem se
desenvolvendo desde a infancia e vai mudando a partir da auto percepcdo que
adquirimos no decorrer da vida, sendo na adolescéncia o periodo em que a
preocupacao, de fato, vem a emergir. De acordo com Almeida e Pinho (2008), esse
processo se torna ainda mais complexo quando o individuo se depara com a
multiplicidade de opcdes oferecidas pela sociedade contemporanea e sua constante
transformacao.

Lidz (1983) afirma que, geralmente, existem duas formas de se pensar na
escolha profissional. Uma delas € procurar uma atividade que proporcione satisfagéo

e prazer, com a qual se possa experimentar uma vida interessante; a outra é
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considerar uma ocupacdo como meio de ganhar a vida e ter estabilidade, ja que a
preocupacao com o mercado de trabalho se torna mais presente nessa fase.

Para Soares (2002), escolher wuma profissdo ndo significa,
necessariamente, a obtencédo do sucesso pretendido, tendo em vista que um longo
caminho ainda precisa ser percorrido até que o individuo alcance seu objetivo final,
tanto na universidade quanto na vida pessoal. Logo, a escolha profissional se
constitui em um momento de confronto entre as fantasias e sonhos da infancia com
a realidade, esteja ela relacionada ao campo profissional ou a fase adulta como um
todo (ALMEIDA; PINHO, 2008).

S&o muitos os fatores que influenciam a tomada de decisdo no momento
da escolha pela carreira, desde caracteristicas préprias do individuo, até as suas
crencas politicas e religiosas, bem como seus valores, contexto socioeconémico e
familiar (ALMEIDA; PINHO, 2008). Para Silva e Treichel (2006), a escola representa
um dos fatores influenciadores na escolha profissional do aluno, pois nessa fase o
individuo vai concretizando seus pensamentos e adquirindo pratica, determinando
muitos pontos do seu perfil individual através do contexto educacional que esta
inserido. Por esse motivo € necessario que a escola dé suporte aos alunos,
oferecendo um leque de opg¢Oes para que eles possam desenvolver seu senso
critico com relacdo ao plano de carreira, j& que muitas vezes a instituicao se torna
limitante e modela o aluno fazendo-o perder a iniciativa pessoal.

Soares (2002) afirma que a escola ndo estimula o processo de
autoconhecimento e, por isso, 0s jovens tendem a sentir-se inseguros e
desamparados. Isso pode vir a gerar prejuizos no momento da tomada de deciséo,
principalmente relacionado a carreira. Para Avila (2009, p. 11) “este tipo de
abordagem ignora aptiddes individuais de cada aluno e pode gerar maior
inseguranga e ansiedade no processo de escolha profissional”.

Essa inseguranca se da, principalmente, na adolescéncia, pois esta €
considerada uma fase de transicdo para o individuo, que se vé confrontado pelas
novas responsabilidades atribuidas a ele. E um momento de construcdo da
identidade, em que, baseado em seus pontos de referéncia, o jovem escolhe o seu
caminho profissional e seu projeto de vida (FERREIRA; NELAS, 2016).

Logo, o periodo de escolha profissional exige um processo de

autoconhecimento que em algum momento podera gerar certo desconforto, e € na
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adolescéncia que podemos perceber com maior incidéncia o desenrolar desse
acontecimento (LUCCHIARI, 1993 apud NORONHA,; et al, 2010).

2.1.1 Adolescéncia

A palavra adolescéncia vem do latim “adolescere” que significa “fazer-se
homem/mulher” ou “crescer na maturidade” (MUUSS, 1976). Ela € caracterizada
como um momento que ocorre entre a infancia e a fase adulta, embora nédo seja
entendida assim desde sempre, pois s6 recentemente foi reconhecida como uma
fase de desenvolvimento do ser humano. Até o final do século XIX, acreditava-se
gue o homem passava diretamente da infancia para a fase adulta, sem um estagio
intermediario onde o individuo agrega a si proprio caracteristicas significativas para
o0 seu desenvolvimento (FERREIRA; NELAS, 2016).

Ainda para os autores, 0 conceito de adolescéncia é complexo, sendo
dificil de definir onde esta fase comeca e, mais ainda, quando termina. Também
deve ser preferencialmente considerado como um processo ao invés de um periodo,
pois é marcado por transformacdes pessoais intensas, sejam elas de cunho fisico,
social, psicologico ou cognitivo.

Em um contexto historico, 0os povos primitivos indigenas tinham a
transicdo para a puberdade como um acontecimento de extrema relevancia, sendo
marcado por cerimbnias de iniciacdo revestidas de um sentido religioso e de um
carater de formacdo intelectual e moral. Eles eram separados do restante da
comunidade e afastados da aldeia sob a vigilancia dos ancidos da tribo para passar
por ritos que representavam a morte e a ressureicdo. O objetivo era mostrar aos
jovens que eles deveriam morrer para a vida de irresponsabilidades da infancia,
ressuscitando para a vida de responsabilidades do adulto. Na Pérsia, Grécia e Roma
antigas, esse periodo também era marcado por experiéncias que enfatizassem a
transicdo da adolescéncia para a fase adulta, por meio de ceriménias de juramento,
ingresso ao servico militar ou substituicdo da vestimenta (SANTOS, 1966, apud
FERREIRA; NELAS, 2016).

Embora a adolescéncia tenha perdido seu prestigio social no
Renascimento, j& que ndo existem registros de solenidades assinalando seu
aparecimento, diversos historiadores situam o conceito de adolescéncia tal qual

conhecemos hoje no decurso da revolugéo industrial (CABIE; GRAMMER, 1999,
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apud FERREIRA; NELAS, 2016). Portanto, podemos observar que o conceito de
adolescéncia tem sofrido algumas altera¢des ao longo da historia.

Para Roberts (1988, apud FERREIRA; NELAS, 2016), a adolescéncia
vem a ser “um periodo que envolve perdas e ganhos, que envolve a flutuacdo e o
estabelecimento de novas maneiras de pertencer, e que envolve a aceitacdo de uma
imagem do corpo em mudanca, como resultado do inicio da puberdade”. Segundo
Almeida e Pinho (2008), este periodo vem a consolidar a identidade, ja que o jovem
se depara com uma série de escolhas que irdo definir o seu futuro e, dentre elas,
podemos destacar a escolha profissional.

Dessa forma, podemos afirmar que essa fase merece um nivel
consideravel de atencdo por se tratar de uma transicdo que pode acarretar em
problemas futuros, correndo o risco de afetar o desenvolvimento do ser humano
(FERREIRA; NELAS, 2016).

De acordo com Erikson (1987), embora a formacdo da identidade néao
seja exclusiva da experiéncia adolescente, € ai que se encontra a sua base de
desenvolvimento. Essa formacdo vem a ser uma consequéncia das diversas
experiéncias do passado e do presente que se organizam de modo coerente. Logo,
a personalidade se desenvolvera de acordo com uma sequéncia de estagios que se
caracterizam pela existéncia e resolucado de conflitos, possibilitando o aumento da
maturidade que levard o individuo para a préxima fase de sua vida. O
aprimoramento da identidade é constante e se realiza por meio da interacdo do
individuo com diferentes pessoas e ambientes. Sampaio (1995) corrobora esse
pensamento ao afirmar que a formacdo da identidade é um processo dinamico,
resultado das experiéncias de vida, desenvolvimento pessoal e influéncias sociais.

Lidz (1983) ja firmava que existem trés subperiodos na adolescéncia: a
adolescéncia inicial, a semi-adolescéncia e a adolescéncia final. Na inicial comegam
as mudancas no desenvolvimento e a chegada da puberdade; a segunda fase é
marcada pelo rompimento com padrfes anteriores de amizade e a revolta contra os
esteredtipos sociais; a fase final € onde o jovem comeca a se preocupar com as
realizacOes futuras, que vao desde a formacéo familiar até a escolha da carreira
profissional.

Ao se deparar com a escolha da carreira a ser seguida, o que estd em
j0go nao sdo apenas os interesses e habilidades do adolescente, mas também o seu

modo de enxergar o mundo e a si proprio, além do que ele sabe acerca das diversas
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opcoes de profissdo e as influéncias externas. Ele deve escolher ndo sé um curso
ou atividade, mas um estilo de vida, decidindo ndo sé o que fazer, mas também o
que quer ser (FILOMENO, 1997 apud ALMEIDA; PINHO, 2008).

Bohoslavsky (1998) afirma que a construcdo da identidade profissional
ocorre desde a infancia, a partir de identificacdes que o individuo coleciona durante
o decorrer de sua vida e, aos poucos, essas identificacdes vao se incorporando a
sua propria personalidade. Logo, a escolha pela profissédo dependera das influéncias
externas que sao exercidas sobre o adolescente e pela forma como ele desenvolveu
sua relagdo com o mundo e com os outros (AMORIM; BARROS, 2011)

E importante abordar a adolescéncia como fator influenciador na escolha
da carreira profissional pela atencdo e orientacdo demandadas por esta fase,
trabalho que possibilitard uma maior percepcao do jovem a respeito da sociedade e
de seus gostos pessoais, podendo leva-lo ao amadurecimento de suas ideias
(AMORIM; BARROS, 2011).

Na adolescéncia hd uma necessidade de reencontro consigo mesmo e da
substituicdo dos lacos afetivos infantis que ligam os filhos aos pais, por conexdes
mais adultas. O jovem se vé forgado, pelo desenvolvimento de sua maturidade, a
tomar uma distancia apropriada da idealizacdo que tem dos pais para se relacionar
com eles de forma mais realista (CORDEIRO, 1987, apud FERREIRA; NELAS,
2016). E ai que se destaca a influéncia por parte da familia no processo de escolha

do jovem a respeito de suas aspiracfes para o futuro.

2.1.2 Influéncias da familia na escolha profissional

Desce cedo o0 adolescente se depara com a escolha da profisséo a ser
seguida e é pressionado pelo pensamento de que esta escolha deve ser definitiva,
embora, muitas vezes, ainda nem tenha formado sua identidade. Para construir
essa identidade o individuo é influenciado pelo contexto em que esta inserido, onde
a familia possui papel fundamental nessa formacéo (ALMEIDA; PINHO, 2008).

S&o inumeros os fatores que influenciam o individuo na escolha de sua
profissdo e a familia € apontada pela literatura como um dos fatores de maior
influéncia no momento de decisdo da escolha profissional. No momento de seu
nascimento o individuo ja carrega a carga da expectativa familiar a respeito do que

ele deve se tornar e que caminhos ele deve seguir. Sendo assim, 0S anseios
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familiares acabam por impactar o desenvolvimento pessoal e vocacional do ser
humano em formagéo, repercutindo no momento da escolha da carreira a ser
seguida (SANTOS, 2005).

Santos (2005, p. 63) reitera que “a familia € um entre varios facilitadores
ou dificultadores do processo de escolha, mas antes de tudo tem um papel
importante na realidade do adolescente e deve ser levada em consideragao quando
se trata de projeto de vida”. A opinido dos pais e o sentimento gerado por ela
exercem influéncia sobre o projeto do adolescente.

Desde muito cedo os pais projetam expectativas no futuro dos filhos e
esperam que eles as correspondam, fazendo com que o filho se torne uma espécie
de depdsito de aspiracdes paternas, carregando implicitamente a responsabilidade
de seguir os caminhos que 0s pais ndo puderam seguir. A expectativa atribuida aos
filhos pode ser manifestada de forma sutil ou explicita, o que faz com que o jovem
nem sempre perceba a influéncia gerada pela familia, que pode projetar seus
sonhos nao realizados nos filhos ou induzi-los a dar seguimento ao seu legado
(ANDRADE, 1997). Para Santos (2005, p. 59),

As crises vivenciadas pelo adolescente e sua familia incluem oscilagfes em
sua definicdo profissional, indaga¢des quanto & escolha de uma profissao
rentavel e segura, mas que nao satisfaz, ou a op¢do por uma atividade que
atrai, mas que néo traz estabilidade financeira. Os pais podem reviver os
proprios conflitos da adolescéncia.

7

Por outro lado, é importante observar que o ponto de partida para a
construcdo acerca do conceito que o jovem possui de si mesmo e do mundo, € o
histérico familiar. A familia vem a influenciar ndo s6 as escolhas, mas também o
juizo de valor que o sujeito ter4 a respeito de diversos assuntos, inclusive das
profissdes. Portanto, a falta de referéncias também prejudica o processo de
desenvolvimento do jovem, ja que a liberdade excessiva por parte dos pais pode
gerar uma sensacao de desamparo e muitas duavidas (LUCCHIARI, 1997, apud
SANTOS, 2005).

E imprescindivel que o jovem se dé conta das influéncias familiares, quer
sejam elas explicitas ou implicitas, como meio de colaborar na elaboracéo do seu
projeto de carreira, ja que as adequando a seus proprios desejos o individuo pode
usa-las de forma positiva e construtiva (ANDRADE, 1997).
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No pensamento de Lucchiari (1997, apud SANTOS, 2005), “a escolha
profissional € uma oportunidade de provar a lealdade a familia e de cumprir com a

sua missdo nao apenas individual, mas familiar”.

2.2 Ingresso e integracao a universidade

Ingressar em uma instituicdo de ensino superior e obter qualificacao
profissional € uma experiéncia importante na vida do individuo. Estudos indicam
que, para uma parcela significativa da populagédo adolescente que conclui o ensino
meédio, este é um de seus principais objetivos (SPARTA; GOMES, 2005, apud
TEIXEIRA; CASTRO; ZOLTOWSKI, 2012).

Em geral, as expectativas que acometem o0s ingressantes a respeito do
curso escolhido englobam pelo menos dois aspectos: a realizagdo pessoal, onde o
individuo almeja se manifestar de acordo com seus interesses, valores e aptiddes; e
a sustentabilidade financeira, em que o individuo consiga, por meio de seu trabalho,
manter-se de forma satisfatéria (PACHANE, 2004).

Portanto, o ingresso a instituicdo de ensino superior se caracteriza como
um processo complexo de transicdo, cheio de novos desafios e provocacoes
inerentes ao novo contexto de ensino, que vem a afetar a vida do ser humano.
Conforme essa transicdo acontece, ocorrem muitas mudancas que refletem na
forma como o individuo se enxerga e como 0 mesmo atua na sociedade (ALMEIDA,;
SOARES, 2003).

E importante dizer que essa interferéncia vai além do nivel educacional,
causando impactos significativos na vida social e pessoal do estudante e
modificando seu desenvolvimento, como aponta Astin (1993, p. 20): “frequentar uma
determinada faculdade ou ser exposto a um tipo particular de ambiente modifica as
predicoes sobre como o estudante ira se desenvolver”.

Para que haja integracédo a universidade € necessario lidar com todos os
desafios propostos pela vida académica, jA que as novas exigéncias de estudo,
responsabilidades, ritmo e estratégias de aprendizagem divergem de tudo aquilo que
o aluno ja vivenciou em sua trajetoria educacional anteriormente (ALMEIDA, 1998).

Essa integracdo interfere no sucesso académico do estudante, que nao
sera avaliado apenas pelas notas obtidas, mas também pelo entendimento e

compartilhamento das normas e cultura da instituicAho académica. Logo, O
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7

envolvimento do aluno ndo € ditado somente pelas horas dedicadas aos
compromissos curriculares da instituicdo, mas também pelas horas que ele dedica
ao estudo, a participacdo em atividades extracurriculares e nao obrigatdrias, ao
relacionamento com colegas e professores e outras experiéncias complementares.
Esse conjunto de vivéncias s6 proporcionara ao aluno um acumulo maior de
conhecimento e habilidades cognitivas, valores, persisténcia, autonomia e
autoconhecimento, aumentando as chances de integra-lo com sucesso a instituicao
de ensino (ALMEIDA, 2002).

Tinto (1975) ja alegava que a integracdo ao ensino superior se solidifica
quando o aluno se sente parte da comunidade onde est4 inserido e compartilha dos
aspectos da instituicdo, como os valores, normas e exigéncias didaticas.

Para reforcar esses apontamentos, no Brasil, Capovilla e Santos (2001)
avaliaram a influéncia que as atividades extracurriculares exercem sobre o
desenvolvimento pessoal de 87 estudantes do curso de odontologia de uma
universidade particular do interior de S&o Paulo. Elas descobriram que uma simples
conversa com o professor fora da sala de aula, os estagios realizados na area de
odontologia, a experiéncia de morar em alojamentos e a pratica de atividades
voluntarias, provocaram mudangas significativas no raciocinio reflexivo dos alunos,
em sua competéncia social e nocdo de propésito, além de um aumento da
autoconfianca, habilidade académica e autonomia.

Conforme Tinto (1997), se o estudante conseguir conciliar o esforco
dedicado as atividades curriculares e extracurriculares, este envolvimento sé ir4
contribuir para a sua permanéncia na instituicdo e no curso, integrando-o de fato a
vida académica e aumentando suas chances de graduar-se.

Para explicitar ainda mais as dificuldades enfrentadas pelos ingressantes
das instituicbes de ensino superior registradas pela literatura e a crescente
necessidade de intervencdo, Almeida (1998) desenvolveu um instrumento de
avaliacdo das experiéncias académicas chamado: Questionario de Vivéncias
Académicas — QVA. Neste estudo, realizado a partir de uma amostra de 1.273
alunos universitarios de Portugal, foi possivel avaliar, por meio de 170 itens,
aspectos que dizem respeito a integracdo académica pelo ponto de vista dos alunos,
ao qual foram alcancados resultados referentes ao desempenho académico, projeto
vocacional, adaptacdo académica, realizacdo académica e suporte econdmico-

familiar. A partir desse instrumento e pesquisas posteriores, tornou-se possivel
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identificar quatro dimensdes envolvidas na adaptagdo, desenvolvimento e
rendimento académico: a) dimensbes pessoais, como percepcao de bem-estar
subjetivo e equilibrio psicoldgico; b) dimensdes associadas aos contextos (curso,
instituicdo) e as relacdes interpessoais (colegas, professores, familia); c) dimensdes
relacionadas com a realizacéo e envolvimento académicos e projetos de carreira; d)
dimensdes relacionadas a aprendizagem e as tarefas curriculares.

No Brasil, a validacdo do instrumento citado foi realizada por Granado
(2005) com uma amostra de 626 alunos de duas universidades, uma publica e outra
privada. Os resultados dessa analise corroboraram as informagfes obtidas no
estudo original, embora os autores salientem que tenha sido necessaria a exclusdo
de alguns itens, em que a configuracdo final constava apenas 55 deles
(POLYDORO, 2000; AMBIEL; SANTOS; DALBOSCO, 2016).

Diante desta perspectiva, é possivel concluir que a integracdo ao ensino
superior vai tratar ndo s6 da adaptacao as atividades académicas, mas também das
relacfes interpessoais e sociais que o aluno adquire no decorrer da graduacao
(ALMEIDA; SOARES; FERREIRA, 1999.)

Também, Napoli e Wortman (1998, apud SCHLEICH, 2006), inspirados
pelo modelo tedrico de evasdo desenvolvido por Tinto, em 1975, estudaram e
verificaram que os estudantes que estavam mais integrados a instituicdo de ensino
eram 0s mais interessados, dispostos e responsaveis, além de possuirem maior
autoestima e satisfacdo académica. Notaram também que a decisdo de permanecer
ou sair da graduagéo estava diretamente ligada a essa integragao positiva.

Pelo exposto, é correto dizer que a partir do ingresso a universidade, a
integracdo do estudante se torna um fator preponderante para seu sSucesso
académico, podendo exercer influéncias positivas ou negativas sobre seu
desenvolvimento. Logo, podemos afirmar que é papel da instituicdo de ensino estar
a par deste impacto na educacdo dos discentes, em especial no primeiro ano de
curso, visando aprimorar o0 processo de integracdo ao ensino superior, como

assinalam Casanova e Polydoro (2010).

2.3 Adaptacao académica

Para muitos jovens, o ingresso na Universidade significa a consolidacao

de um sonho alimentado no decorrer dos anos de sua vida e diversas expectativas
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positivas sao criadas a respeito desse momento. O aluno se vé empolgado diante da
perspectiva das novas e estimulantes experiéncias que ele ird adquirir através das
interacOes sociais existentes no ambiente académico. Contudo, essa transicdo €&
exigente e os alunos acabam se deparando com uma série de desafios que véao
além dos desafios pessoais ja enfrentados (ALMEIDA; SOARES, 2003).

O processo de adaptacdo ao ensino superior é entendido como um
processo multidimensional por Freitas, Raposo e Almeida (2007), que requer por
parte do estudante uma série de competéncias adaptativas a um novo contexto e as
proprias transformacdes do individuo. Ao ingressar na universidade o estudante é
confrontado por um conjunto de desafios inerentes a vida académica, que irdo
estimular a fase de transicdo da adolescéncia para a vida adulta, por exigir do
estudante, principalmente, uma maior autonomia e maturidade.

Freitas, Raposo e Almeida (2007, p. 179) afirmam que,

Estes desafios inerentes ao ingresso no ensino superior iniciam-se com a
adaptacdo ao estabelecimento de ensino superior e ao curso, hem sempre
de primeira escolha vocacional dos jovens, e decorrem das relacbes
interpessoais que vao ser estabelecidas com os pares e professores, das
exigéncias cognitivas e de estudo do nivel de ensino em que entram, do
grau de autonomia proporcionado pelos novos contextos de vida quotidiana,
da saida de casa e consequente afastamento dos amigos e familiares, das
exigéncias pessoais ao nivel da gestdo do tempo e do dinheiro, das
perspectivas de carreira e de compromissos vocacionais com as
aprendizagens e oportunidades de formacéo, entre outros.

Almeida (2007), chama a atenc¢éo para as novas formas de aprendizagem
com a qual o aluno se depara ao ingressar na universidade, onde professores
exercem menos controle sobre sua presengca e acompanhamento das aulas,
fazendo com que o discente tenha que descobrir como gerir seu aprendizado, ja que
estd diante de um ensino menos estruturado e um ambiente académico mais
ambiguo, que espera de cada um dos alunos um nivel maior de iniciativa e
autonomia na gestdo do tempo, o que se difere significativamente da realidade
escolar com a qual o aluno se acostumou ao longo dos anos.

Logo, é possivel afirmar que o ambiente académico € exigente no que se
refere a autonomia do discente, ndo sO para gerir o seu tempo, mas também para
assimilar a forma como o ensino superior se organiza com relacdo a aprendizagem e
a avaliacdo, pois a abordagem pedagogica, os conteudos e métodos de ensino vem
apresentar um novo contexto educacional para o aluno. Essa modificagdo na relagcéo

pedagdgica é significativa, pois € exigido por parte do discente que ele deixe de lado
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0 modelo do estudante passivo e passe a contribuir na constru¢éo do conhecimento,
0 que ndo é uma tarefa facil, levando em conta a grande quantidade de contetdos a
serem assimilados e que contém uma linguagem mais técnica e rebuscada, além de
uma abordagem mais abstrata, que exige menos memorizagdo e mais
compreensao. A auto regulagcdo da aprendizagem se torna, portanto, uma das
competéncias adaptativas mais exigidas pelo ensino superior, embora nem sempre
seja promovida de forma explicita e intencional (RAPOSO, 2003).

E possivel que os estudantes melhorem seus niveis de aprendizagem e
desempenho ao se tornarem mais conscientes do seu processo de aprendizado, por
isso € importante motiva-los a dedicar tempo e energia as atividades escolares e ao
desenvolvimento de competéncias de adaptacdo estratégicas, pois ao tomar
consciéncia de seus comportamentos de estudo, os alunos conseguem aumentar
seus niveis de auto regulacdo da aprendizagem, o que vem a resultar em um
rendimento académico aprimorado (BUTLER, 1998; SCHUNK; ZIMMERMAN, 1998,
apud SANTOS; ALMEIDA, 2001).

Dado o exposto, € possivel conceitualizar o primeiro ano do ensino
superior como um periodo delicado, onde o estudante é confrontado pela realidade
gue, muitas vezes, nao corresponde as suas expectativas, gerando um certo grau de
inseguranca ou insatisfagéo. As novas experiéncias vivenciadas na vida académica,
embora essenciais para o desenvolvimento do individuo, acabam por causar certo
desconforto e ansiedade pelo contingente de novas e desafiadoras situacées com as
quais o aluno se depara. Somando isso ao fato de que a fase de transicao para a
vida adulta é uma fase delicada na vida do individuo, onde ocorre a busca pela
independéncia, o afastamento do lar e o surgimento de novas responsabilidades
sociais e financeiras, o processo de adaptacdo académica se mostra complexo, no
qual variaveis pessoais, contextuais e de ensino interagem juntas (ALMEIDA,;
SOARES; FERREIRA 2000; ALMEIDA; SOARES, 2003).

E imprescindivel dar importancia a esse fato pelo nivel de evasdo
causado pelo insucesso no processo adaptativo do estudante. Caso o aluno nao se
habitue ao novo contexto logo nas primeiras semanas, ele pode se sentir inclinado a
abandonar o curso, ou mesmo ter seu rendimento prejudicado pela dificuldade de
assimilar e incorporar o novo contexto educacional do qual passou a fazer parte. E é

ai que se destaca a importancia de um apoio pedagdgico por parte da instituicdo de
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ensino superior, visando amenizar 0s impactos causados pelo inicio dessa
experiéncia (ALMEIDA, 2007).

A universidade ndo pode se eximir da responsabilidade de disponibilizar
suporte ao aluno que passa por dificuldades em sua adaptacdo, pois embora este
momento seja normalmente esperado pelos estudantes que fazem a escolha por
essa opcgao vocacional, ela vem a ser geradora de estresse, constituindo para os
alunos menos resilientes uma fonte de soliddo, desinteresse e, até mesmo,
depressao (WINTRE; SUGAR, 2000, apud SANTOS; ALMEIDA, 2001). Entretanto, o
que comumente acontece, € que se supfe, a partir do nivel de desenvolvimento
esperado do aluno, que ele consiga gerir por si proprio os desafios que o
confrontam, fazendo com que os objetivos voltados ao desenvolvimento integral do
estudante ndo sejam devidamente explicitados e trabalhados pelas instituicdes de
ensino superior (FERREIRA; HOOD, 1990).

Para comprovar a importancia dessa perspectiva, um estudo realizado por
Pinheiro e Ferreira (2002), com 424 alunos de uma universidade portuguesa a
respeito dos diversos niveis de adaptacao, identificou que quando os estudantes
recebem um suporte social elevado por parte da universidade, as experiéncias
vivenciadas por eles sdo mais positivas e satisfatorias, indicando uma maior
integracdo institucional. Logo, podemos concluir que o rendimento do aluno esta
inteiramente ligado a como ele se integra a instituicdo de ensino a qual ingressou e &
por meio da sua capacidade de adaptar-se e das condicGes oferecidas a ele, que
Seu sucesso ou insucesso académico sao determinados (FREITAS; RAPOSO;
ALMEIDA, 2007)

Upcraft e Schuh (1996, apud SANTOS; ALMEIDA, 2001), afirmam que o
impacto causado pelo ambiente académico vai variar de acordo com cada aluno, por
levar em consideracdo as vivéncias pessoais de cada um deles. No entanto,
independentemente  dessas caracteristicas individuais, existem variaveis
suficientemente importantes por parte do contexto académico que, como ja
destacava Chickering (1969, apud SANTOS: ALMEIDA, 2001), influem nas
percepcdes que os alunos alimentam com relagdo ao campus, tornando-se fator
importante para a integracao e socializacdo académica no primeiro ano de ensino.
Com base no exposto neste capitulo, podemos identificar a importancia de

compreender o impacto das préticas educativas no desenvolvimento dos discentes,
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pois ao interagir com cada uma das variaveis ambientais dentro da instituicdo, fortes

influéncias sé@o exercidas a nivel social e pessoal sobre o estudante.
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3 METODOLOGIA

Neste capitulo sdo apresentados o0s procedimentos metodoldgicos
utilizados no estudo a partir de sua tipologia, técnicas de coleta e analise dos dados,
instrumento da pesquisa, assim como os critérios de escolha dos participantes.

De acordo com Gil (2008, p. 8), os métodos cientificos se constituem em
‘um conjunto de procedimentos intelectuais e técnicos adotados para se atingir o
conhecimento”. Assim, os resultados obtidos nas pesquisas cientificas nos ajudam a
identificar e propor alternativas como meio de viabilizar a solugdo ou melhoria dos
problemas detectados, demonstrando a importancia crucial do estudo realizado
(MARCONI; LAKATOS, 2010).

3.1 Tipologia da pesquisa

Ao delinear os objetivos gerais e especificos da pesquisa, foi possivel
identificar sua caracteristica subjetiva, ja que ao analisar o processo transitorio dos
alunos ao ensino superior, faz-se necessaria a utilizacdo de uma metodologia que
viabilize uma abordagem mais comportamental a respeito dos fendmenos
estudados. Para tanto, a presente pesquisa possui natureza qualitativa, por
proporcionar ao pesquisador uma maior abertura para considerar a variabilidade do
objeto de estudo.

Martins e Bicudo (2003) afirmam que a pesquisa qualitativa € abrangente.
Nela a teoria e a técnica andam juntas, pois objetiva compreender ao invés de
explicar determinado fendbmeno, ndo se deixando limitar pelas generalizacdes, leis e
principios, mas concentrando-se no que é especifico, peculiar e individual. E
importante salientar que este tipo de investigacdo foca nos aspectos subjetivos das
questdes abordadas e, por isso, ndo pode ser traduzido em numeros.

Em ambas as pesquisas, qualitativa e quantitativa, € observado o
interesse de compreender as relacdes complexas dos objetos de estudo, porém, um
pesquisador adjetivado como qualitativo defende a forma de chegar a este resultado
por meio da compreensdo das relacdes entre variaveis. Logo, o que vai diferenciar
uma pesquisa entre essas duas classificacbes ndo € o interesse em gerar
conhecimento, mas sim, a forma como este conhecimento sera tratado no estudo
(GUNTHER, 2006).
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Nas palavras de Mayring (2002, p. 28. apud GUNTHER, 2006), “nem
estruturacbes tedricas e hipdteses, nem procedimentos metodologicos devem
impedir a visdo de aspectos essenciais do objeto de pesquisa”, ou seja, € necessario
observar o momento em que a pesquisa deixa de ser um caso especifico e passa a
demonstrar aspectos nao esperados que abram espago para novas ideias,
guestionamentos e dados.

Faz-se necessario classificar a pesquisa, também, pelos procedimentos
técnicos adotados. Para Gil (2002, p. 43), “a classificacdo das pesquisas em
exploratorias, descritivas e explicativas é muito Util para o estabelecimento de seu
marco tedrico, ou seja, para possibilitar uma aproximacéao conceitual.”.

A partir dessa concepcao e visando atingir o objetivo da pesquisa, que é
analisar o processo transitorio dos alunos ao ensino superior, proporcionando uma
visdo geral acerca desse fato, o presente estudo pode ser classificado como
descritivo, ja que essa abordagem visa descrever caracteristicas, percepcbes e
expectativas de uma parcela da populacdo estudada. “Entre as pesquisas
descritivas, salientam-se aquelas que tém por objetivo estudar as caracteristicas de
um grupo: sua distribuicdo por idade, sexo, procedéncia, nivel de escolaridade,
estado de saude fisica e mental etc” (GIL, 2002, p. 42).

Segundo Hendrick, et al (1993, apud GRAY, 2012, p. 36), “o propdsito de
um estudo descritivo € proporcionar um quadro de um fendmeno como ele ocorre
naturalmente”, ou seja, a partir dessa abordagem é possivel delinear um panorama
a respeito do fenbmeno estudado ou mostrar como as variaveis se relacionam entre

Si.

3.2 Sujeitos da pesquisa

A presente pesquisa se direciona aos discentes dos mais diversos cursos
de graduacdo e aos niveis administrativos das instituicbes de ensino superior, ja que
descreve caracteristicas a respeito da transicdo académica, contribuindo para a
elucidacao e discussao da questéao.

O lugar escolhido para a realizacdo do estudo foi o curso de Secretariado
Executivo da Universidade Federal do Ceara — UFC, por ser ambiente familiar ao
pesquisador. A UFC € uma autarquia vinculada ao Ministério da Educacéo criada em

1954. Ela atua em todo territério cearense, sendo composta por sete campis
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(PORTAL DA UFC, 2018). No campus Benfica funciona o curso de Secretariado
Executivo, juntamente, no ambito do Departamento de Administragéo.

O curso de bacharelado em Secretariado Executivo foi criado em 1995,
cujo ingresso ocorre anualmente. No ano de 2018, 60 alunos ingressaram no curso
e destes 50 permaneciam ativos no periodo da pesquisa. Dado o objetivo da
pesquisa, que € analisar a transi¢do ao ensino superior, faz-se necessario focar nos
alunos do primeiro ano da graduacdo, ou seja, 0s ingressantes, pois segundo

Almeida, Soares e Ferreira (2000, p. 3):

0 primeiro ano da universidade tem sido conceptualizado como um periodo
critico, potencializador de crises e/ou desafios desenvolvimentais e como o
principal determinante dos padrdes de desenvolvimento estabelecidos pelos
jovens ao longo da sua frequéncia universitaria.

Vergara (2013) afirma que a escolha dos componentes da pesquisa pode
ser realizada a partir dos critérios de acessibilidade e tipicidade, onde os
participantes sao escolhidos pela facilidade de acesso e por serem considerados
elementos representativos da populacdo-alvo por parte do pesquisador.

Logo, pelo nivel de acesso aos alunos do primeiro ano do curso de
Secretariado, foram escolhidos quatro alunos dessa turma seguindo o conceito de
amostragem aleat6ria de Collis e Hussey (2005), em que, em popula¢ces pequenas,
pode-se escolher os individuos através de um sorteio. Para a realizacdo do sorteio,
uma lista com o nome de todos os alunos ativos no primeiro semestre do curso foi
obtida junto a secretaria do curso e, a partir dessa lista, quatro matriculas foram
sorteadas aleatoriamente e, posteriormente, convidadas a participar da pesquisa,
tendo o aceite de todas. O nome dos sujeitos ndo sera divulgado, sendo estes

identificados por entrevistado A, entrevistado B, entrevistado C e entrevistado D.

3.3 Estratégia de coleta de dados

Na pesquisa qualitativa a coleta de dados precisa adequar-se ao objeto
de estudo, adaptando-se a um caso especifico ao invés de criar um método Unico e
padronizado que exclua a possibilidade de flexibilizacdo (GUNTHER, 2006).

Para a realizacdo da coleta de dados, utilizou-se o modelo de entrevista,
gue segundo Minayo (2008), pode ser considerada uma conversa com finalidade

estabelecida e se caracteriza pela sua forma de organizagdo. Ela é preferivel
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quando houver a necessidade de obter dados altamente personalizados e
aprofundados acerca de determinado fendbmeno (GRAY, 2012).

Existem varios tipos de entrevista e sua escolha vai depender do objetivo
almejado pelo pesquisador. Elas podem ser divididas em cinco categorias:
estruturada; semiestruturadas; n&o diretivas; direcionadas e conversas informais. Em
seu modo mais estruturado ela é usada para fazer a coleta de dados quantitativa,
utilizando questionarios preparados previamente, enquanto nos modelos diretivo,
direcionado e informal, temos uma maior abertura para tratar topicos de forma mais
aberta e abrangente (GRAY, 2012)

No modelo semiestruturado, o entrevistador possui uma lista de questbes
previamente estabelecidas que irdo nortear o desenrolar da entrevista, mesmo que
nem todas as perguntas venham a ser utilizadas. A partir dela € possivel fazer um
aprofundamento das visdes e opinides do entrevistado. “Isso € vital quando se
assume uma abordagem fenomenolégica em que o objetivo € explorar os sentidos
subjetivos que os respondentes atribuem a conceitos ou eventos” (GRAY, 2012, p.
302). Por isso esta pesquisa tera como técnica de coleta de dados a entrevista
semiestruturada.

Segundo Patton (2002, apud GRAY, 2012), de nada adianta ter cuidado
com as perguntas que serdo feitas na entrevista se o0 pesquisador nao registrar
corretamente as informacdes coletadas. Portanto, o uso de um gravador se torna
indispensavel, ndo s6 para gravar os dados essenciais, mas também para permitir
gque o entrevistador se concentre na entrevista para melhor conduzi-la (GRAY,
2012). Seguindo essas recomendacdes, um gravador foi utilizado para registrar a
entrevista completa, além de uma agenda que auxiliou na hora de fazer anotactes
acerca dos pontos cruciais na conversa. Tais gravagfes foram utilizadas na anélise
dos dados e alguns trechos foram transcritos fielmente para explicitar a vivencia dos
entrevistados.

No primeiro contato com o participante, mediante mensagem eletronica,
além do convite para a participacdo na pesquisa, foi esclarecido os aspectos da
tematica e objetivos da pesquisa, bem como a garantia da confidencialidade dos
dados coletados. Esses procedimentos foram adotados para criar sintonia entre
entrevistador e entrevistado, como meio de viabilizar um transcorrer mais tranquilo e
produtivo da entrevista. Gray (2012) afirma que a sintonia é um entendimento que se

estabelece entre ambas as partes com base na confianca e no respeito.
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A partir do aceite do estudante, foi marcado o dia e horéario para encontro
presencial a fim de realizar a entrevista. Registra-se que o encontro ocorreu nas
dependéncias do curso de Secretariado Executivo da Universidade Federal do
Ceard, em dia e horario, conforme disponibilidade dos participantes. Cada entrevista
teve a duracdo média de 40 minutos. Apés a entrega do termo de livre
consentimento (anexo A), onde o entrevistado autorizou a gravagao da entrevista, o
didlogo comecou a transcorrer. Trechos dos dialogos sdo expostos no capitulo 4 a

fim de explicitar as vivencias dos entrevistados.

3.3.1 Instrumento de coleta de dados

A construcdo do roteiro para realizacdo da entrevista semiestruturada iniciou
com a busca de modelos consolidados na literatura revisada. Nessa busca
encontrou-se 0 modelo de questionario quantitativo construido e validado por
Almeida e Ferreira (1997), denominado Questionario de Vivéncias Académicas —
QVA, que se constitui em um auto-relato avaliativo da forma como os jovens se
adaptam a algumas das exigéncias da vida académica mais discutidas na literatura.

Este questionéario esta disponivel em duas versdes, sendo o modelo integral
(QVA; ALMEIDA; FERREIRA, 1997) constituido por 170 itens distribuidos por 17
subescalas e o modelo reduzido (QVA-r; ALMEIDA; FERREIRA; SOARES, 2001)
constituido por 60 itens distribuidos em 5 subescalas. Nas duas versdes € possivel
identificar as dimensdes da adaptacao, satisfacéo e envolvimento dos discentes com
relagdo ao ensino superior e a vida universitaria. Esse instrumento passou a ser
utilizado ndo s6 em estudos relacionados a adaptacdo académica nas grandes
universidades de Portugal, seu pais de origem, mas também no ambito brasileiro,
pois apresenta como principal vantagem a grande quantidade de areas avaliadas e
itens de subescala.

A partir das questdes e dimensdes encontradas no questionario citado, aliado
aos objetivos especificos e referencial teérico da presente pesquisa, tornou-se
possivel a estruturacdo de um instrumento de avaliacdo qualitativa, bem como a

escolha das categorias de analise dos dados obtidos, conforme quadro 1.
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Quadro 1 — Quadro sintese

Objetivo especifico Categoria Perguntas
de analise
Investigar fatores O que o levou a optar pelo ensino superior?
preponderantes no Algo ou alguém o influenciou na escolha da universidade e/ou
momento da escolha Escolha do curso?
pela formacéo profissional | Caso a escolha tenha sido exclusivamente sua, por que motivo
superior e desde guando ela foi feita?
Conhecer as Que expectativas vocé tinha com relagdo ao ensino superior?
expectativas dos Comente como foi o ingresso. Vocé se sente integrado a
calouros com Universidade?
relacdo ao ingresso | Expectativas | Existe algum fator que tenha facilitado essa integragao?
e integracéo a pessoais Pretende continuar na instituicdo? Neste ou em outro curso?
universidade. Que motivos o levariam a desistir da universidade?

Como foi para vocé assimilar o ambiente académico?

Qual a sua relagdo com os colegas e professores?

O que mudou nas suas relagdes familiares e sociais depois
que ingressou na universidade?

Identificar aspectos Vocé se considera independente? A graduacgao interferiu nesse
vivenciados pelos autoconceito?
académicos que Adaptacdo | Vocé consegue gerir bem o seu tempo? Pratica atividades
interferiram na académica | extracurriculares?
adaptacao a A rotina académica interfere, ou ja interferiu, no seu bem-estar
graduacao fisico e/ou psicoldgico?

Vocé identifica algum tipo de suporte por parte da universidade
com relagao as suas necessidades?

Existe algum fator que interfira no seu envolvimento com a
universidade e as atividades propostas por ela?

- Que fatores vocé considera mais relevantes para a sua
permanéncia na universidade?

Fonte: Elaborado pela autora (2018).

Além dos questionamentos que envolveram a tematica em estudo, também
buscou-se conhecer informacdes pessoais dos sujeitos para facilitar a compreensao
dos dados. Nesse sentido, perguntou-se sobre idade, naturalidade, estado civil,

moradia e trabalho.

3.4 Analise dos dados

Para analise dos dados utilizou-se a analise de conteddo, que segundo
Freitas, Cunha e Moscarola (1997, apud MOZZATO, 2011) se constitui em uma
técnica refinada que exige do pesquisador dedicacéo, tempo e paciéncia, utilizando-
se de sua intuigdo, imaginacéo e criatividade na definicdo das categorias de analise.
Disciplina, perseveranca e rigor Sao essenciais nesse processo. Bardin (2006)
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organiza a andlise de contetudo em trés fases: pré-andlise; exploracdo do material;
tratamento dos resultados, inferéncia e interpretagéo.

Na pré-analise, organiza-se 0 material a ser analisado visando torna-lo
operacional através de quatro etapas: a primeira se trata da leitura flutuante, onde se
estabelece o contato com os documentos e o conhecimento do texto; a segunda
trata da escolha dos documentos, consistindo na demarcacdo daquilo que sera
analisado, a terceira € a formulacéo das hipoteses e objetivos; a quarta consiste na
referenciacédo dos indices e elaboracao de indicadores por meio de recortes de texto
nos documentos da analise (BARDIN, 2006). Nesta etapa realizou-se as
transcricdes fiéis das entrevistas, buscando facilitar a andlise e a organizacdo das
informacBes coletadas e separar os recortes das falas necessarios para elucidar
cada uma das questdes propostas pelo estudo.

Na fase de exploragdo do material sdo definidas as categorias e a
identificacdo de unidades de registro e das unidades de contexto do documento.
Essa exploracdo se constitui em uma etapa importante, pois a partir dai € possivel
possibilitar ou ndo a riqueza das interpretacdes e inferéncias, onde a descricao
analitica é submetida a um estudo aprofundado que se orienta pelas hipéteses e
referenciais tedricos (BARDIN, 2006). Apos a exploracdo do material foi possivel
averiguar a consisténcia das respostas concedidas pelos entrevistados e decidir se
elas atendem as categorias de analise definidas pelos objetivos especificos da
pesquisa. Em seguida os dados foram apresentados com os devidos recortes que
exemplificassem a opinido de cada entrevistado acerca das questdes de cada uma
das categorias de andlise.

No tratamento dos resultados, inferéncia e interpretagcdo ocorre a
condensacdo e o destaque das informacbes que s&o analisadas e em sua
interpretacdo inferencial, sendo este o momento da intuicdo, analise reflexiva e
critica dos dados (BARDIN, 2006). Nesta etapa, depois da organizacdo e
apresentacdo do material, foi feita a analise norteada a partir dos objetivos
especificos e referencial tedrico da pesquisa como meio de realizar a interpretacéo
dos dados de forma critica e devidamente embasada na literatura para que fossem

alcancados os objetivos do estudo.
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4 APRESENTACAO E INTERPRETACAO DOS DADOS

Neste topico, primeiramente, serdo expostos o0s dados de cada
participante, obtidos nas entrevistas. Num segundo momento, serdo analisados

esses dados conforme os objetivos especificos da pesquisa.

4.1 Entrevistado A

A primeira entrevistada tem 18 anos, é solteira e mora atualmente com os
tios, em Fortaleza. E natural da Serra da Ibiapaba, interior do Ceara, onde ainda
residem seus pais e irmao.

No inicio da entrevista, a entrevistada conta que a opcédo pela
universidade se deve ao fato da busca pelo conhecimento e o desejo de se inserir
no mercado de trabalho através da formacdo profissional, visando alcancar a
independéncia financeira. Ela afirma ter sido influenciada pela familia, em especial
pela tia materna, que jA é pos-graduada e exerce cargo publico na Universidade
Federal do Ceara, o que a tornou referéncia e fonte de inspiracdo para os parentes.
A tia ainda contribuiu na educacao da entrevistada arcando com custos de cursos de
formacao complementar online e a compra de materiais didaticos.

Embora almeje a independéncia financeira e a construgcdo de uma
carreira profissional, a entrevistada alega que ainda se sente perdida com relacdo a
universidade e a formacado profissional, j& que o ingresso a instituicdo de ensino
superior foi assimilado por ela com grande dificuldade por causa das mudancas
geradas em sua vida, como o abandono do lar para residir na capital cearense e a
diferenca significativa no contexto educacional com relacdo ao ensino meédio. Ainda
assim, ela pontua ter tido uma primeira impressao positiva acerca da universidade
em razao do nucleo de professores e a proposta de ensino, pesquisa e extensao,
além de ter muito orgulho de fazer parte da UFC, sentimento compartilhado pela
familia e que fortaleceu ainda mais seu vinculo afetivo. O relato 1 a seguir

demonstra a sua percepcgao.

Achei todos os professores muito bons e muito motivadores, principalmente
do meu curso. Achei incriveis os professores e a universidade em si, pelo
fato dela priorizar muito a questdo do ensino, pesquisa e extensdo. Eu ndo
conhecia essa visdo e achei extremamente importante (ENTREVISTADO
A).
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A entrevistada diz ter feito uma escolha consciente do curso no qual
ingressou, verificando previamente a grade curricular ofertada e priorizando o fato de
ser um curso noturno, entretanto, confessa que o curso de secretariado executivo
nao era sua primeira opcdo e que nao se adaptou bem a ele, planejando atualmente
migrar para o curso de Letras da UFC, através de uma nova tentativa no Enem,

conforme relato 2.

Eu pretendia entrar em outro curso, mas escolhi esse por ser um curso
ofertado a noite e por ter gostado da grade curricular. Eu gostei muito dos
professores e de alguns contelidos, mas outros ainda nao identifico, por
isso quero mudar para o curso de letras (ENTREVISTADO A).

Ela ainda conta que suas expectativas com relacdo ao ensino superior
giravam em torno da obtencdo de novos conhecimentos e a evolucédo pessoal, bem
como 0 engajamento em atividades complementares, realidade ndo experimentada
na fase no ensino médio. Com relagdo ao curso a entrevistada diz ndo ter tido
expectativas claras, mas que ndo esperava ver tantos conteudos da area de
administracdo, o que a levou a ndo se identificar com grande parte dos conteddos
lecionados.

A entrevistada diz sentir-se integrada a universidade, mas nao totalmente,
pois para isso ela enxerga que necessita se engajar mais nas atividades oferecidas
pela instituicdo como meio de fazer parte dela por completo. Em contrapartida, um
dos fatores que dificultam esse engajamento e adaptacdo aos horarios e exigéncias
da graduacgéo se deve ao fato dela trabalhar para sua tia, cuidando de sua prima que
tem um ano de idade, e trabalhar como bolsista na UFC. Ela alega que essas
atividades tomam um pouco de seu tempo e que, por vezes, é dificil conciliar tais
atividades com a vida académica.

A entrevistada diz ter percebido uma exigéncia por parte do ensino
superior com relagdo a maior autonomia, realidade ndo experimentada no ensino
médio, embora ela ainda conte com a ajuda de familiares para gerir o contingente de
novas exigéncias.

A entrevistada conta que ao assumir as novas responsabilidades
inerentes a graduacgao, tais como aprender a se locomover sozinha pela cidade,
estagiar, cuidar de uma crianca, etc., fizeram-na amadurecer e avancar no seu

conhecimento de mundo, embora ainda se sinta muito dependente do apoio da
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familia. Contudo ela revela que esse contingente de novas experiéncias também

trouxe para a sua vida alguns transtornos, conforme explica no relato 3.

Muita coisa mudou. Muita informacdo ao mesmo tempo fez uma bagunca
danada na minha mente e até fiqguei com crise de ansiedade e tive que
procurar um psicologo. Acredito que todas essas mudancas ocasionaram
isso. Eu ndo consigo controlar minhas emocgdes e isso ta interferindo no
meu desempenho académico (ENTREVISTADO A).

Sobre esse fato, ela conta ter recebido ajuda de uma professora que a
incentivou a procurar tratamento e ofereceu apoio emocional, demonstrando total
compreensao e empatia com o problema, o que a entrevistada julga ser uma
experiéncia essencial para ter se sentido amparada dentro da universidade.

Dentro desse contexto, a motivacdo, a qualidade do nucleo de
professores, a estrutura da instituicdo e o bem-estar psicolégico sdo considerados
os fatores primordiais para a permanéncia da entrevistada no ambito académico, ao

passo que sem esse apoio ela sente-se inclinada a abandonar essa realidade.

4.2 Entrevistado B

O segundo entrevistado tem 18 anos, é solteiro, natural de S&o Jodo do
Jaguaribe, interior do Ceara. Atualmente mora com familiares em Fortaleza e seus
pais permanecem na cidade natal.

O entrevistado conta que veio de uma familia humilde do interior e que
seus pais tém pouca instrucdo, por isso sempre almejou ingressar na universidade
como meio de modificar essa realidade. Ele diz que o desejo aflorou dentro da
escola, por ocasido do ensino médio, que sempre incentivou 0s alunos a pensarem
no futuro e no que fariam a respeito de suas carreiras profissionais, assim como
tinha sua curiosidade agucada pelas séries e filmes que assistia e retratavam a vida
na universidade. Para ele, todo esse contexto |he parecia muito instigante, o fazendo

imaginar como seria essa fase de sua vida. O relato 4 ilustra essa percepgao.

Além da influéncia familiar, ja que, querendo ou ndo, sempre tem alguém na
familia que pergunta se vocé nédo vai fazer alguma coisa quando terminar o
ensino médio, também tiveram influéncias na escola e o desejo pessoal de
ingressar na universidade, pois eu sempre acompanhei séries e filmes que
retratavam essa realidade e eu gostava. Fiquei muito tempo imaginando
como seria a minha vida quando eu entrasse na faculdade
(ENTREVISTADO B).
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O entrevistado afirma que ao se deparar com a escolha do curso ainda
nao tinha uma noc¢ao clara do que iria fazer, e que conheceu o curso de secretariado
executivo por meio da literatura, ja que fazia parte de grupos de leitura e teve acesso
a um livro onde o personagem principal era secretario. A partir dessa experiéncia, no
periodo que antecedeu ao seu ingresso na universidade ele se pds a pensar e a
analisar suas possibilidades, quando pesquisou sobre a profisséo de secretariado e
decidiu que tentaria se inserir no contexto académico por meio deste curso.

Para ele, a primeira dificuldade encontrada para sua vinda a capital foi a
resisténcia da mae, que ficou receosa quanto ao futuro do filho e ndo demonstrou
estar contente com a perspectiva de vé-lo longe de casa. Mesmo assim, eles
conseguiram chegar a um acordo, além de obter o apoio dos tios e primos que ja
moravam em Fortaleza para acolhé-lo. Ele releva que em todo esse processo
acabou se aproximando de parentes com 0s quais ainda n&o tinha muito contato, em
especial com sua tia, secretaria da escola onde cursou o ensino médio. Ela que foi a
grande incentivadora da busca pela mudanca e fonte de informacéo e apoio.

A tia materna ainda exerceu grande influéncia sobre a escolha da
universidade na qual ele ingressaria e foi ela que compartilhou de suas experiéncias
académicas afim de ilustrar para o sobrinho como seria o ambiente no qual ele
estaria inserido, com todas as mudancas e exigéncias relacionadas ao novo
contexto educacional.

Devido a este direcionamento e o dialogo mantido com outros parentes e
amigos acerca do assunto, ele afirma ndo ter criado expectativas irreais acerca da
universidade. Para ele, este momento de transicdo nao foi assimilado com grande
ansiedade, principalmente pelo fato de sua decisao ter sido tomada de forma

consciente, de acordo com o relato 5.

Eu conversava com meus amigos da escola que me contavam as
experiéncias dos parentes deles, além de ter escutado conselho de alguns
familiares, principalmente da minha tia, que me dizia que a universidade é
um ambiente totalmente diferente do ensino médio e por isso eu teria que
assumir uma postura mais séria (ENTREVISTADO B).

Toda a sua expectativa girava em torno dos conhecimentos que iria
adquirir com relagdo ao curso e as novas relagdes que faria. Muito antes de entrar
na universidade, ja desejava construir uma boa rede de relacionamentos visando
facilitar sua insercdo no mercado de trabalho. Ele atribuiu essas expectativas ao fato

de ser natural de uma cidade muito pequena e com poucos habitantes, onde as
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possibilidades sempre foram limitadas, fazendo com que seu desejo de vir para a
capital e ingressar na universidade girasse em torno das oportunidades de
crescimento pessoal, social e profissional.

Ainda pelo fato de ter vindo de cidade pequena e pacata, ele encontrou
como uma de suas maiores dificuldades de adaptacdo a nova realidade agitada que
a capital trouxe para a sua vida. As grandes distancias, o volume consideravel de
opcOes de lazer, a inseguranca e até mesmo a liberdade tdo desejada, foram
aspectos considerados delicados de assimilar. Contudo, ele revela sentir-se
satisfeito com sua escolha.

A universidade também causou impressfes positivas em seu conceito
com relacdo a sua estrutura, contetudos lecionados e relacionamentos, conforme

relato 6.

Tenho tentado estar por dentro daquilo que a UFC oferece aos seus alunos.
Esses dias fiquei sabendo que a universidade nos oferece um servico de
apoio psicolégico e isso me deixou satisfeito, pois ai eu soube que se um
dia eu precisar desse servigo, estarei amparado pela instituicdo. Entdo a
UFC tem me surpreendido positivamente nesse sentido. S&o0 muitos o0s
beneficios oferecidos por ela (ENTREVISTADO B).

Para ele, a parte mais dificil de administrar foi a autonomia que essa nova
fase de sua vida tem lhe exigido, tanto na vida pessoal quanto na académica. Ele
confessa ter dificuldade de organizar bem o seu tempo e contetudos de estudo, pois
0 contingente de exigéncias nesse sentido se mostra ser cada vez maior, sendo este
um fator que poderia influenciar nas sua persisténcia e permanéncia dentro do

contexto do ensino superior.

4.3 Entrevistado C

A terceira entrevistada tem 20 anos, € solteira, mora com 0s pais e a irma
e é natural de Fortaleza.

A entrevistada conta que desde muito cedo desejava seguir a carreira
académica e que toda a sua trajetOria escolar girou em torno de sua preparacao
para esse momento. Assim gque terminou o ensino médio ela conseguiu passar com
facilidade no vestibular da Universidade Estadual do Ceard e comecou a cursar
Letras/inglés, onde se integrou ao contexto académico de forma natural. Contudo,
um més apols seu ingresso, a universidade passou por um periodo de greve e

depois de seis meses sem estudar a entrevistada decidiu que tentaria outra
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alternativa. Assim, refez o vestibular e passou no curso de Engenharia de
telecomunicacdes do Instituto Federal do Ceara.

Nesse segundo contato com uma instituicdo de ensino superior ela
continuou assimilando o contexto universitario com facilidade, mas a escolha do
curso foi feita muito mais pela vontade de voltar a estudar do que pela afinidade com
a profissdo, o que acabou impelindo-a a tentar o vestibular uma terceira vez e
escolher uma area que oferecesse um leque maior de opg¢des com relacdo a sua
atuacdo no mercado, e foi assim que a UFC e o curso de secretariado executivo
comecaram a fazer parte da sua vida.

Com relacdo as suas escolhas, ela revela que a familia sempre
representou uma fonte de inspiracdo, embora ela tenha escolhido cada um dos
cursos de acordo com suas préprias aspiracdes. Mas a irma mais velha, que é
contadora, e que ela considerada ser uma pessoa bem-sucedida, acabou se
tornando seu referencial, pois ela passou a desejar seguir 0 mesmo caminho que a
irma e a alcancar a mesma satisfacdo com a carreira. A preocupacdo com O
investimento dos pais em sua educacdo e a auto comparacdo com a irma a
impulsionaram mais fortemente a seguir a carreira académica.

A entrevistada conta que atualmente realiza estagio voluntario dentro da
universidade em razdo da sua vontade de integra-se ainda mais a instituicdo e obter

mais conhecimento a respeito de seu funcionamento, conforme o relato 7.

Eu ja entrei na UFC com essa mentalidade de querer fazer mais parte da
universidade e essa oportunidade de estagio foi muito boa, caiu como uma
luva na minha vida ja que eu ndo estava gostando de vir s para as aulas a
noite, ndo estava gostando dessa rotina. Entdo isso me ajudou a ficar mais
por dentro do funcionamento da universidade e a me integrar melhor
(ENTREVISTADO C).

Para ela, uma das dificuldades relacionadas ao gerenciamento de seu
tempo na instituicAo é a sua locomogdo. Por morar em Maracanau, cidade
metropolitana, ela afirma que precisa de muito tempo para chegar a faculdade, e
além de ser cansativo se torna perigoso. Todos os dias faz-se necessario sair antes
do fim da aula para que ela ndo perca o transporte.

A entrevistada considera as expectativas que tinha com relacdo ao ensino
superior, muito realistas, ja que mantinha muito contato com discentes e ja estava a
par de muitos dos aspectos universitarios. Para ela, ter esse conhecimento prévio

permitiu que viesse preparada para as adversidades e decidida com relacdo ao que
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irla extrair da experiéncia. Contudo, ela revela que o aparecimento de novas
oportunidades desafiadoras, problemas financeiros, familiares ou de saude, seriam

capazes de fazé-la desistir da graduacéo, como deixa claro no relato 8.

Eu ndo teria problema algum em desistir da graduacédo se eu visse que ela
esta afetando a minha saude e que preciso de um tempo para melhorar, ou
se minha familia tivesse passando por algum tipo de dificuldade financeira
ou qualquer outra mais séria. E meu sonho sempre foi ser comissaria de
bordo. Se essa oportunidade aparecesse eu abandonaria a faculdade para
seguir carreira (ENTREVISTADO C).

Uma de suas maiores satisfacbes com relagdo ao novo contexto de
ensino esta ligada a autonomia que a didatica do ensino superior proporciona, nao
s6 na gestdo do tempo e conteldo, mas também rotina pessoal, ja que a partir dai
ela passou a realizar muitas de suas atividades sozinha e isso trouxe consigo uma
sensacdo de liberdade muito benéfica. Esse contexto proporcionou-lhe um nivel
maior de maturidade que tem refletido em mudancas positivas, inclusive, na relagao
familiar.

Quanto a adaptacdo a universidade, a entrevistada afirma que grande
parte da responsabilidade é do aluno, por isso é importante fazer parte de atividades
que vao além das propostas em sala de aula, e que quanto mais engajado o aluno
esta, mais facil e proveitosa se torna sua vivéncia académica. Essa percepcao é

registrada no relato 9.

Quando chega na faculdade, muitas vezes as pessoas tém que trabalhar
fora, por exemplo, e eu acho que isso é muito prejudicial, pois vocé nao se
sente totalmente ligado a instituicdo, ndo fica por dentro do que esti
acontecendo. Eu acho que, principalmente no primeiro semestre, os alunos
deveriam se preocupar somente em conhecer a faculdade e as atividades
extracurriculares sdo uma 6tima opcéao (ENTREVISTADO C).

Embora a entrevistada afirme assimilar com muita naturalidade o contexto
académico, ela confessa que ele exerce uma pressédo sobre o aluno, que por vezes
acarreta em um certo nivel de prejuizo a saude por causa do estresse vivenciado.
Problemas com insbnia e inquietagdo devido a ansiedade gerada pelas exigéncias
curriculares sdo, para ela, os efeitos mais presentes. Isso fica ainda pior quando o
aluno exige muito de si mesmo, como revela ser o seu caso.

Para essa entrevistada, a maior dificuldade na transicdo ao ensino
superior € a falta de uma base sélida de ensino que deixe o aluno mais ciente

daquilo que ele realmente deseja sequir.
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4.4 Entrevistado D

A quarta entrevistada tem 32 anos, € casada e natural de Itapipoca,
interior do Ceara.

A entrevistada conta que um dos maiores fatores influenciadores na sua
vontade em ingressar na universidade foi o fato de ter vindo de uma familia carente
financeiramente e de pouca instrucéo, realidade que ela pretendia mudar atravées de
sua propria experiéncia. Por isso a escolha da primeira graduacdo, em Gestao
hospitalar, que ocorreu logo apés o ensino médio, nao foi bem pensada, embora
tenha se revelado proveitosa e gerado um nivel satisfatorio de afinidade, a ponto de
fazé-la ter vontade de seguir a profissao.

Enquanto a familia materna € humilde e tem pouca instrucéo, a paterna é
composta por profissionais da area de medicina e enfermagem, os quais ela
confessa terem exercido certa pressdo para que ela seguisse a mesma carreira.
Contudo ela revela que, até mesmo pela necessidade de contrariar essas
expectativas, sentiu a vontade de seguir por um caminho diferente, mesmo que

permanecesse no mesmo nicho da saude, como exposto no relato 10.

Boa parte da minha familia paterna é composta por médicos e enfermeiros,
entao eu pensei que talvez precisassem de alguém pra gerir algum negdcio
em algum momento. Mas eu ndo queria seguir a mesma carreira que eles,
como eles queriam que eu fizesse, até pela necessidade de me rebelar a
essas expectativas (ENTREVISTADO D).

Mesmo tendo atingido um nivel consideravel de satisfagcdo com relacdo a
primeira escolha académica, o fato de se tratar de um mercado muito especifico
gerou dificuldade na hora de colocar seus conhecimentos em pratica e consolidar
sua carreira, o que a fez optar, anos depois, por uma nova graduacdo que
oferecesse um leque maior de oportunidades de atuacdo no mercado. A partir dai
comecou sua trajetéria académica na UFC, através do curso de Letras/inglés.

A escolha acabou ndo se tornando bem-sucedida pela dificuldade em
sentir afinidade com o conteldo lecionado e a perspectiva de atuagéo, assim como a
relacdo com os colegas e professores, que se mostrou demasiadamente delicada
pela distincdo entre as ideias e personalidades presentes dentro do ambiente
académico. Esse fato a levou a optar pelo secretariado executivo no ano seguinte,
onde ela viu uma possibilidade maior de por em pratica os conhecimentos adquiridos

na graduacao assim como uma facilidade maior de assimilar o contexto académico.
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Portanto, ela considera que o maior fator influenciador na sua escolha é a
possibilidade de atuar no mercado de acordo com o curso escolhido, pondo em
pratica o conhecimento adquirido no decorrer da graduacao.

Ela afirma ter se sentido muito confortavel em suas experiéncias de
ingresso a universidade, ao que atribui o fato de sempre ter sido muito aberta as
novidades proporcionadas por suas escolhas. Por isso suas expectativas sempre
giravam em torno do que de novo a experiéncia viria a Ihe proporcionar.

Para a entrevistada, a maior dificuldade enfrentada pelo aluno na
adaptacdo ao contexto académico € a inadequacédo do seu perfil com o perfil dos
colegas e da universidade, pois esse fator gera um desconforto que acaba exigindo
um nivel muito maior de maturidade e persisténcia por parte do aluno. Logo, a
afinidade com o meio, além da afinidade com o curso, é considerada por ela um
fator decisivo para a permanéncia na instituicéo.

Contudo, ela afirma que a maior parte do esfor¢co dedicado a assimilacédo
do ambiente académico deve partir do aluno, através de seu envolvimento nas
praticas curriculares e extracurrilares, a interacdo social dentro da universidade e a
dedicacado aos estudos. Para ela, embora a universidade deva dispor do minimo de
estrutura e apoio no acolhimento ao aluno, é o esforco individual do discente e sua
busca por conhecimento que o fazem ser bem-sucedido academicamente. Mas isso
s6 se torna possivel se o individuo se identifica e valida o0 meio no qual esta inserido.

Essa visao € explicitada no relato 11, a sequir.

Eu acredito que se vocé nado se envolve e se dedica aos estudos, fazendo
com que esse conhecimento vire parte das suas células, como vai colocar
isso em pratica? Eu tenho que fazer a minha parte pra que eu possa
alcancar um resultado favoravel, e embora necessite de uma contrapartida
da universidade, também tenho que me condicionar a alcancar meus
objetivos como aluna (ENTREVISTADO D).

Para a entrevistada o fator que dificulta seu envolvimento com a
universidade é o tempo, devido ao contingente de responsabilidades atribuidas a
ela, além da dedicacéo exigida pelo seu trabalho que, por vezes, se torna cansativo
e atrapalha no foco das atividades universitarias.

Por fim, ela afirma que os motivos que a levariam a desistir da graduacao
estdo relacionados a impossibilidade de aplicar os conhecimentos adquiridos no
decorrer da graduacdo no exercicio da profissdo escolhida, pois alega ser muito
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desmotivador dedicar anos de sua vida a uma formacdo que ndo chegara a ser
colocada em pratica.
No tépico seguinte, analisaremos os dados coletados nessas entrevistas

com base nos objetivos especificos da pesquisa e seu referencial tedrico.

4.5 Fatores preponderantes no momento da escolha pela formacgé&o superior

Investigar fatores preponderantes no momento da escolha pela formagao
superior consistiu no primeiro objetivo especifico desta pesquisa. Esse topico,
portanto, focara nesta abordagem.

Através das entrevistas foi possivel notar caracteristicas similares no perfil
dos entrevistados, embora suas historias e personalidades sejam significativamente
distintas. Pode-se concluir através de seus testemunhos que os quatro participantes
vieram de familias financeiramente desprovidas, em sua maioria do interior do
estado, e que as condicBes em que cresceram e foram criados exerceram influéncia
sobre sua vontade em seguir a carreira académica como meio de modificar a
realidade experimentada por eles durante os anos.

Com base nas experiéncias dos entrevistados, foi possivel perceber que o
seio familiar, em especial, exerceu grande influéncia na opcao pelo ensino superior e
até mesmo no curso de graduacéo escolhido. Pode-se perceber que essa influéncia
nem sempre foi direta, mas existia uma expectativa implicita por parte dos familiares
com relagéo a escolha académica dos entrevistados.

Andrade (1997) e Santos (2005) acreditam que as expectativas por parte
da familia vém de muito cedo e isso é capaz de impactar o desenvolvimento
vocacional do individuo, facilitando ou dificultando o processo de escolha da
carreira, dependendo da congruéncia entre os desejos de ambas as partes.

Embora almejassem, com a inser¢cao no ensino superior, a construgao de
uma carreira promissora que possibilitasse a melhoria de sua condi¢ao financeira, 0s
fatores que motivaram suas escolhas partiam da necessidade de retribuir o
investimento dos pais em sua educagéo, ou até mesmo modificar o historico familiar
de pouca instrucdo escolar. Lucchiari (1997 apud SANTOS, 2005) ja tratava deste
comportamento em seus estudos e o descrevia como uma oportunidade para o

individuo provar lealdade a familia.
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Contudo, o que se pode perceber pelas respostas dos entrevistados, foi
gue essas influéncias familiares atuaram muito mais como fonte de referéncia para
os jovens do que uma pressao exacerbada acerca do que eles deveriam fazer com
sua vida académica e profissional. E sabido que o momento da escolha académica
se constitui em um momento delicado, ja que muitas vezes o individuo ndo se
encontra apto para tomar uma decisao que julga ser para a vida toda, principalmente
guando sua identidade pessoal ainda esta em processo de construcao e seus gostos
se tornam muito volateis (ALMEIDA; PINHO, 2008). Essas informacfes so6
corroboram o pensamento de Andrade (1997), que jA& chamava atencdo para a
importancia de levar em consideracdo as referéncias familiares no auxilio do
processo de elaboracédo do projeto de carreira. Quando bem geridas, as influéncias
familiares se tornam benéficas.

Entre os outros fatores relevantes na hora da escolha pela experiéncia
académica, os entrevistados foram unanimes em dizer que a busca por um
conhecimento mais amplo, que possibilitasse a criagdo de uma identidade
profissional promissora, era o fator mais preponderante.

Os quatro entrevistados afirmaram ter pensado, mesmo que
superficialmente, na escolha pelo curso e universidade, pesquisando previamente a
grade curricular dos cursos de interesse e a estrutura oferecida pela universidade,
além de conversar com amigos e familiares a respeito de suas experiéncias.
Contudo, as entrevistadas C e D, que ja haviam tido experiéncias académicas
anteriores, mostraram mais seguranca a respeito daquilo que esperavam alcancar
com a graduacao, sendo mais racionais e realistas no momento da escolha pela
segunda opcdo. O resultado foi a escolha de um curso que ndo sO gerasse
afinidade, mas que trouxesse conhecimentos aplicaveis e que contribuissem de fato
para a sua formacéao profissional.

Pachane (2004) afirma que o individuo € acometido por expectativas no
momento da escolha académica que podem girar em torno da realizacdo pessoal ou
financeira. De um lado os interesses pessoais assumem um papel de destague nas
decisbes do individuo, onde ele passa a levar em consideracdo, prioritariamente,
suas aptiddes e interesses pessoais. Do outro lado, 0 mais importante € manter-se
financeiramente de forma satisfatéria.

Logo, percebe-se que, embora fatores externos venham a influenciar na

escolha pela opcdo académica, as aspiracdes e gostos pessoais dos alunos, além
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do desejo de construir uma carreira de sucesso que traga retorno financeiro sao os
fatores mais decisivos na hora da escolha académica, principalmente para aqueles

gue ainda ndo sabem ao certo que caminho seguir.

4.6 Expectativas dos calouros com relagdo ao ingresso e integracdo a

universidade

Neste tdépico, busca-se atender o segundo objetivo especifico desta
pesquisa, que foi conhecer as expectativas dos calouros com relagédo ao ingresso e
integracao a universidade.

O momento de escolha pela graduacédo e o processo de transicao para
esse novo contexto educacional gera uma série de expectativas por parte do aluno
por se tratar de uma realidade, por vezes, totalmente desconhecida, que gera uma
série de sentimentos conflitantes, entre eles, ansiedade e curiosidade com relacéo
aos acontecimentos que ainda estéo por vir (ALMEIDA; SOARES, 2003).

Foi possivel perceber entre os entrevistados que suas expectativas
variaram de acordo com a quantidade de informacgcdes que detinha a respeito do
ensino superior e o0 contato indireto que mantinham com a universidade. Cada um
dos participantes da entrevista apresentou certo nivel de conhecimento acerca do
contexto educacional do ensino superior e suas particularidades por causa do
contato com familiares e amigos que passam Ou passaram por essa experiéncia
académica. Logo, qualquer expectativa irrealista que eles mantinham antes de se
aprofundar acerca dessa nova realidade ficou para tras, abrindo espaco para certa
tranquilidade no que tange essa transicao.

Mesmo assim, o0 que ficou evidente no depoimento dos quatro
participantes é que a expectativa com relacdo ao ingresso na universidade gira em
torno das novidades que a vida académica ira proporcionar, ndo s6 no seu contexto
didatico, mas principalmente no contexto das rela¢cdes construidas no decorrer da
formacao e as experiéncias que irdo agregar valor no seguimento da carreira.

A partir disso, os entrevistados afirmam ter tido muito mais facilidade para
assimilar o contexto académico e integra-se a ele, sendo unanimes em constatar
gue estar bem informado facilita esse processo. Ainda assim, lidar com as
cobrancas, o novo ritmo de estudo, o perfil dos colegas e professores, assim como a

estrutura universitaria continuam sendo aspectos que exigem certo tempo para
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adequacao, como se pode constatar, principalmente, nos relatos dos entrevistados A
e B.

Pdde-se concluir, através da fala dos quatro entrevistados, que embora as
mudancas propostas pelo novo ambiente sejam, no geral, muito positivas, o tempo
que cada um levara para integrar-se a universidade, bem como a qualidade dessa
integracdo, ir4 variar de acordo com a disposi¢cdo do aluno gerada a partir da
afinidade que ele desenvolve com o ambiente em que esta inserido.

As entrevistadas C e D, baseadas em sua propria vivéncia, destacaram
que quanto mais o aluno participa das diversas experiéncias oferecidas pela
universidade, mais rapido integra-se, alegando que o sentimento de pertencer a
universidade esta diretamente ligado ao quanto o aluno se dispde a fazer parte do
contexto, corroborando o pensamento de Barros (2002), que sustenta que a
participacdo dos estudantes € fundamental para a qualidade da experiéncia

académica do aluno.

4.7 Aspectos vivenciados pelos académicos que interferiram na adaptacao a

graduacéo

O terceiro objetivo especifico consistiu em identificar aspectos
vivenciados pelos académicos que interferiram na adaptagao a graduacgao e este é o
foco da discussao deste topico.

Através dos dados coletados, foi possivel confirmar o posicionamento de
Almeida (1998) no que tange a complexidade do processo de adaptacdo académica.
Cada um dos entrevistados enfrentou dificuldades especificas que vado desde a
dificuldade de interagcdo com os colegas, até o surgimento de doencas psiquicas em
razdo da pressao exercida pelo novo contexto educacional atrelado aos dilemas
pessoais.

Com os entrevistados A e B, que sdo mais jovens e passaram por um
recente processo de mudanca de cidade, foi possivel notar um maior nivel de
dificuldade de adaptacdo a universidade devido ao contingente de novas
responsabilidades e experiéncias com as quais estdo tendo que lidar. A pressao
exercida pelas exigéncias do ensino superior atreladas a mudanca de moradia,
rotina e contexto familiar, gerou neles certo nivel de inseguranca e ansiedade com

relacdo ao seu desempenho dentro da universidade. No caso da primeira
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entrevistada, todas essas mudancas e desafios acarretaram em um diagnéstico de
sindrome do panico, problema que vem sendo tratado por ela, mas que continua
atrapalhando o seu desenvolvimento académico e social.

As entrevistadas C e D, por terem um pouco mais de idade e possuirem
experiéncia anterior com 0 ensino superior, encararam o ambiente académico com
maior naturalidade, apesar da dificuldade encontrada na gestdo do tempo. Para
ambas, € responsabilidade do aluno procurar integrar-se a partir de sua plena
insercdo no contexto universitario, aproveitando as oportunidades oferecidas pela
instituicdo como meio de agregar experiéncias e conhecimentos valiosos para sua
formacéao.

Esses resultados sé confirmam o pensamento de Upcraft e Schuh (1996,
apud SANTOS; ALMEIDA, 2001), a respeito dos impactos causados pela
universidade na adaptagdo do aluno. Eles afirmavam que a influéncia que o
ambiente académico exerce na vida de cada discente vai variar de acordo com suas
vivéncias e personalidade. Logo, ndo se pode chegar a conclusdo de que o
ambiente académico é o fator decisivo para a adaptacdo do aluno. Embora as
variaveis do contexto académico sejam significativamente importantes para a
percepcdo do aluno acerca do campus, o que se pode perceber é que a
responsabilidade é repartida entre instituicdo e aluno, como afirmava Barros (2002),
onde a universidade atua na concessao da estrutura e apoio apropriados e o aluno
atua no interesse em fazer parte das experiéncias oferecidas no contexto

académico.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A transicdo e adaptagcdo académica se constituem em processos
complexos que envolvem uma série de questdes individuais e contextuais da vida do
aluno. O objetivo principal desta pesquisa consistiu em analisar a transicdo dos
alunos ao ensino superior. A transigdo foi investigada mediante trés processos: a
escolha pela formagao, a integragdo a universidade e a adaptagdo ao primeiro ano
da graduacao.

Com base nos dados coletados nas entrevistas, pode-se perceber que
embora fatores externos influenciem na escolha pela op¢do académica, as
aspiracdes e gostos pessoais dos alunos, além do desejo de construir uma carreira
de sucesso que traga retorno financeiro sdo os fatores mais decisivos na hora da
escolha académica, principalmente para aqueles que ainda ndo sabem ao certo que
caminho seguir. E mesmo que existam aspectos comuns inerentes a escolha e
adaptacdo académica, como a influéncia familiar na op¢éo pela formacéo superior e
a dificuldade em gerir as transformacdes do processo evolutivo do ser humano junto
com o0 novo contexto educacional, cada individuo manifesta um posicionamento
diferente nessa transigao.

Os entrevistados que apresentaram uma maior dificuldade em assimilar o
ambiente académico foram aqueles que passavam por grandes transformacfes em
suas vidas pessoais, como a mudanca de cidade, o convivio com familiares
distantes e a responsabilidade atrelada a chegada da vida adulta, o que acabou por
prejudicar o grau de envolvimento e foco dedicados a universidade, sendo capaz de
acarretar até mesmo em doencas psicoldgicas.

Em contrapartida, os entrevistados mais bem resolvidos com suas
guestbes pessoais e evolutivas demonstraram mais disposicdo na busca pela
integracao, possibilitando uma experiéncia mais proveitosa dentro da instituicdo de
ensino e curso escolhidos. Eles demonstraram um maior envolvimento e
investimento no curso e nas praticas extracurriculares, o que lhes proporciona uma
vivéncia mais aprofundada e positiva acerca do contexto universitario.

Com relacéao a esses resultados, a literatura revisada na area ja salienta
que a transicdo educacional pode acarretar em implicacfes negativas, ndo s6 na
vida académica do aluno, mas também em seu contexto social e individual, quando

mal assimilada. Por outro lado, também se mostra capaz de influenciar
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positivamente o individuo na construcao e consolidacao de sua identidade pessoal e
profissional.

Os objetivos propostos pela pesquisa foram atingidos por meio das
informacdes cedidas pelos entrevistados, o que significa que foi possivel identificar
aspectos relevantes a cada uma das etapas da transicdo ao ensino superior, cujos
resultados sdo semelhantes aos apontados pela literatura revisada.

Em funcdo dos resultados apresentados pode-se concluir que a
universidade e o aluno possuem responsabilidade compartilhada no processo
transitério. Contudo, é imprescindivel a atencdo da instituicdo direcionada aos
alunos, em especial aqueles que estdo na fase de transicdo ao ensino superior, bem
como a implementacéo de intervencdes de apoio psicossocial que visem minimizar
as dificuldades enfrentadas pelos discentes com relacdo ao novo contexto
educacional atrelado as mudancgas pessoais.

Enquanto provocacdes para futuros estudos indica-se a relevancia de mapear
acOes universitarias oferecidas ao estudante nesse periodo inicial da graduacao,
como meio de apoia-lo no processo de integracdo e adaptacdo académica, bem
como a eficacia dessas ac¢des. Outra abordagem para aprofundar essa tematica
seria a investigacdo em torno das causas de evasao do ambito do curso.
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ANEXO A — TERMO DE CONSENTIMENTO DE ENTREVISTA APLICADO AOS
ALUNOS ENTREVISTADOS DO PRIMEIRO SEMESTRE DE SECRETARIADO
EXECUTIVO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Declaro, por meio deste termo, que concordei em ser entrevistado (a)
e/ou participar na pesquisa de campo referente ao projeto/pesquisa intitulado (a) “A
escolha académica e o processo de adaptacdo no primeiro ano do ensino
superior”, desenvolvida (0) por Thayanne Mayra Matos de Almeida. Fui informado
(a), ainda, de que a pesquisa € coordenada/orientada por Daniela Giareta Durante,
a quem poderei contatar/consultar a qualquer momento que julgar necessario
através do e-mail danielagiareta@gmail.com.

Afirmo que aceitei participar por minha propria vontade, sem receber
qualquer incentivo financeiro ou ter qualquer 6nus e com a finalidade exclusiva de
colaborar para o sucesso da pesquisa. Fui informado (a) dos objetivos estritamente
académicos do estudo, que, em linhas gerais é analisar o processo transitorio
dos alunos ao ensino superior.

Fui também esclarecido (a) de que os usos das informacfes por mim
oferecidas estdo submetidos as normas éticas destinadas a pesquisa envolvendo
seres humanos, da Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) do Conselho
Nacional de Saude, do Ministério da Saude.

Minha colaboracdo se fara de forma anbénima, por meio de entrevista
semiestruturada, a ser gravada a partir da assinatura desta autorizacdo. O acesso e
a analise dos dados coletados se fardo apenas pelo (a) pesquisador (a) e/ou seu (S)
orientador (es) / coordenador (es).

Fui ainda informado (a) de que posso me retirar desse (a)
estudo/pesquisa a qualquer momento, sem prejuizo para meu acompanhamento ou
sofrer quaisquer sanc¢des ou constrangimentos.

Atesto recebimento de uma coépia assinada deste Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido, conforme recomendacdes da Comissao
Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP).

Fortaleza, de de

Assinatura do (a) participante:

Assinatura do (a) pesquisador (a):




