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RESUMO

Este trabalho objetiva investigar a influéncia doegestimentos socioambientais sobre a
Receita Liquida das empresas pertencentes a sastera do indice de Sustentabilidade
Empresarial. Em complemento, o estudo apresentarr@lacdo entre Receita Liquida e

Indicadores Sociais Internos (ISI), Indicadores i&sc Externos (ISE) e Indicadores

Ambientais (IA). A coleta de dados foi realizadgpartir dos relatérios financeiros, dos

Balancos Sociais e dos Relatérios de Sustentatididim exercicio de 2011, disponiveis na
internet Trata-se de uma pesquisa com abordagem qualitatwmdo descritiva e documental.

Utilizou-se a andlise de conteudo para apreserdaresultados, além da observacdo do
Coeficiente de Correlacdo de Pearson. O estudo ¢teweo base tedrica o tripé do

desenvolvimento sustentavel, os Indicadores Sodi@ntais e a Teoria da divulgacéo

voluntaria. Os resultados indicaram que o Setdkgle, Esgoto e Saneamento foi 0 que mais
investiu em acdes socioambientais, e que a médimvistimentos totais das empresas
estudadas foi de 3,94% sobre a Receita Liquida.clGiorse, ainda, que existe uma

correlacéo forte apenas entre Receita Liquida.e ISI

Palavras-chave:Responsabilidade Social. Receita Liquida. Investims Socioambientais.



1. INTRODUCAO

As atividades das empresas, o0 que e como fazetajmate sociedade como um todo.
Um dos grandes desafios das empresas contemportamasido conciliar a busca pela
exceléncia, a exemplo da melhoria da qualidadesds grodutos/servigos, com a busca pela
sustentabilidade econdmica, social e ambiental,sga, as empresas tém o desafio de
conciliar os interesses dos varios grupos que @gerclientes, funcionarios, fornecedores,
concorrentes, governantes, autoridades e sociesaderal.

A idéia de que a lucratividade deve ser o Unicetdl) das empresas passou a ser
questionada pela sociedade, que exigiu uma tranaf@o na atuacdo tradicional,
estritamente econdmica, e um maior envolvimenttadasa solucdo de problemas sociais e
ambientais. Foi neste contexto que surgiu o comcktResponsabilidade Social Empresarial
(RSE).

Para Melo Neto e Froes (1999), a Responsabilidad&lSesta inserida na dimenséo
social, juntamente com as dimensfes econdmica eatal constituindo os trés pilares do
desenvolvimento sustentavel, também conhecido coripde Bottom Line composto pelo
desenvolvimento econdémico, pelo desenvolvimenteakecpela protecdo ambiental. Os trés
lados devem ser vistos com pesos iguais, pois, eé&ama maneira que o desenvolvimento
econdmico ndo se sustenta sem uma contrapartidigratadbe social, os outros também né&o
se sustentam sem a contrapartida econdmica da sampre

Cientes disto, as empresas tendem a investir gudgdr, cada vez mais, suas acoes
socioambientais, embora tais feitos ndo sejam atdnigs. Acredita-se que esta € uma forma
de legitimar a existéncia da empresa, fazendo amregta seja aceita pela sociedade. Utiliza-
se, portanto, neste estudo, referencial teéri@cidinado para o desenvolvimento sustentavel,
para os indicadores socioambientais e para a teéamivulgacao voluntaria.

O presente trabalho busca responder a seguintddquédual a influéncia dos
investimentos socioambientais na Receita Liquida daempresas?A fim de responder a
este questionamento, a pesquisa buscara analisssmportamento dos investimentos
socioambientais em relacdo a Receita Liquida, aéndentificar a existéncia de correlacao
entre 0s investimentos socioambientais e a redaggempresas listadas na Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros (BM&FBOVESPA), que compdenindice de Sustentabilidade
Empresarial.

A pesquisa esta estruturada em cinco secodes, ndoluiesta introducao,
contextualizando o tema, definindo o objetivo gerals objetivos especificos. A revisdo da
literatura é tratada na segunda secéo. A segugsama-se a metodologia, que contempla a
caracterizagdo da pesquisa, a amostra e as efappgrta secdo apresenta a analise dos
resultados do estudo e, em seguida, sao apresertmdavidas consideracdes finais.

2. REFERENCIAL TEORICO

2.1 Responsabilidade Social Empresarial

A primeira publicagdo sobre Responsabilidade SoEmpresarial — (RSE) foi
desenvolvida por Bowen (19%$ud CARROLL, 1999, p. 268), que afirma que a industria
tem a obrigacdo de adotar politicas, tomar deciseseguir as linhas de acdo que séo
desejaveis em termos dos objetivos e valores dadsmte. Nesta idéia, 0 autor aponta que as
empresas existem para servir a sociedade, pomacwonportamento corporativo deve seguir
regras por ela determinadas.



Especialmente desde a década de 1970, o tema RBEamhando forca e sendo
estudado por grande volume de autores, lideradotepdcos como Friedman (1970), Davis
(1973), Carroll (1979), Freeman, (1984), Wood ()9%usted e Allen (2001) e Schwartz e
Carroll (2003). No Brasil, o Instituto Brasileir@ d\ndlises Sociais e Econdmicas — (IBASE)
e o InstitutoEthosde Empresas e Responsabilidade Social sdo os gigesm destacam no
debate sobre estas questdes.

Os diversos conceitos sobre Responsabilidade S&ergiresarial emergiram das
discussbes tedricas promovidas por defensores daslas de economia classica e
socioecondmica, dando origem a diversas corret@esamento (PEREIRA, 2006).

Para o Institutd&thos(2007, p.78), a RSE consiste em:

Uma forma de gestéo que se define pela relacém étiansparente da empresa com
todos os publicos com os quais ela se relacional@ gstabelecimento de metas
empresariais compativeis com o desenvolvimento estistel da sociedade,
preservando recursos ambientais e culturais parac@es futuras, respeitando a
diversidade e promovendo a reducéo das desiguadadais.

Diversos autores defendem que as acdes de RespiolaskSocial precisam existir
para cobrir lacunas deixadas pela ineficiéncia dtad® em gerir as questbes sociais que
emergem. Como exemplo, pode-se citar Xavier e Me@i§2010, p.298), que comentam que
a RSE “(...) tem sido debatida por transparecerocama via alternativa a inabilidade do
Estado em resolver questdes de ordem social.”

Dessa forma, embora ndo exista na literatura adadémmn consenso a respeito da
definicdo de Responsabilidade Social Empresari@EjRverifica-se que esse conceito parte
de um conceito mais amplo: o desenvolvimento stésteh

O conceito de desenvolvimento sustentavel, confoom@elatdrio de Brundtland
(Brundtland, 1991), pressupde um modelo de deseinvehto que atenda as necessidades do
presente, sem comprometer a possibilidade das@gerdgturas atenderem as suas proprias
necessidades.

Silva (2010) considera que em termos econOmicasjstentabilidade prevé que as
organizacdes tém que ser economicamente viaves aia seu papel na sociedade, e que isto
deve ser cumprido levando em consideracéo o aspctentabilidade, dando retorno ao
investimento realizado pelo capital privado.

Para Sachs (2008), desenvolvimento sustentavelsitfiifica apenas crescimento
econdmico, pois seus objetivos vdo além da mutipiio da riqueza material. E uma
condicédo fundamental, mas ndo suficiente para & almeta de uma vida melhor de forma
completa para todos. Do prisma corporativo, o deseimento sustentavel define-se como
“a busca do equilibrio entre 0 que é socialmentsejdeel, economicamente viavel e
ecologicamente sustentavel.” (SILVA; QUELHAS, 2006387)

Para se chegar a essa sustentabilidade, Demaj@2®@8) aponta algumas demandas
as organizacdes: aumentar os investimentos em ipasgu desenvolvimento; difundir
habilidades e conhecimentos entre seus integramésgnvolver sistemas de informacéo no
campo socioambiental e criar programas de incentaas empregados. Este autor aponta
ainda que a RSE é o compromisso em contribuir comegenvolvimento sustentavel,
envolvendo funcionarios, suas familias e a comuigdan geral para melhorar suas vidas, na
medida em que sdo boas para o desenvolvimentogdzine



O conceito dadesenvolvimento sustentavel esta diretamente liga Triple Bottom
Line, que abrange 3 pilar: desenvolvimento econdmico, desenvolvimento saciatotecac
ambiental. Aexpressao original deste tripé foi cunhada pornglkin (1997), para quem
modelode negécios tradicional, que s6 considerava fatecesdmicos na avaliacdo de u
empresa, expandse para um novo modelo ao contemplar a performamd®ental e socie
da companhia, além da finance
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O triple Bottom Line é utilizado para refletir essdatores de uma organizaci
buscando minimizar possiveis danosultantes da atuacdo empresa Conforme dados do
Instituto Brasileio de Geografia e Estatisti(2004), a astentabilidade compreer-se nas
dimensdes:

- Dimensé&o ambient, que trata da atmosfera, terra, agua doceanosmares e areas
costeirasbiodiversidade e saneamel

- Dimens® social, que trata da populacao, trabalho e restiop saide, educac
habitacdo e seguranca;

- Dimenséo econdmi, que trata do quadro econdémico e gadrdoes de producac
consumo.

Na visdo de Melo Neto e Froes (1999), a respondatlg social € parte integrante
conceito de desenvolvimento sustentavel, estanderidta na dimensdo social. Para
autores, as dinmsdes social, econdmica e ambiental constituemésgpilares de tal conceit
devendo revestise da mesma importanc

Aplicando parte de seus recursos na pratica desagigoambients em beneficio da
sociedade, a empresa esta atuancs dimensfes soci@ ambient: e exercendo a sua
Responsabilidadedsial, conforme demonstra a figura a sel

Figura 1 - Os pilares da sustentabilidade
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P: Integracao Parcial T: Integracio Total

Fonte: Adaptado de Lozano (2008, p.1

O modeloagrada a diversos estudiosos, no entanto-se que eidéia de que as
empresas devem atender as diversas realidadearecam parte da responsabilidade co
sociedade, vai de encontro a grandes nomes da etsg@mica classica, como é 0 cas(
Friedman (1970). Elgarte do principio de que tal pratica ndc4 de acordo com un
economia de mercado, representandocusto extrapara a empresaeduzindo os lucros
almejados.

Friedman (1970) apor, ainda,que existe apenas uma responsabilidade soci
atividade de negdciosutilizar seus recursos em ativids delineadas para incrementar lu



tanto quanto possivel dentro das regras do jogal sgja engajar-se em mercado livre e
competitivo sem fraudes.

Tal autor tem grande importancia no campo de esaun tratado, no entanto, ha
estudiosos como, por exemplo, Freeman (1984), goieadizem a visdo econdmica proposta
por Friedman. Freeman afirma que a especializaggmagéis ndo esta funcionando como o
modelo econdmico sugere, devido a separacdo enprepsiedade e a administracdo dos
negocios, a ascensao de oligopdlios e as interacidisiéncias de governos e da sociedade.

Ele acredita que as empresas deveriam ser pensadas instituicdbes sociais,
responsabilizando-se por quaisquer de suas acOesafpiem o meio ambiente e a
comunidade como um todo. Percebe-se, desta fomeaas diversas vertentes e teorias tém
fortes argumentos contra e a favor da pratica kosendo, um fato, a necessidade da
realizagcéo de diversos estudos acerca do tema.

2.2 Indicadores socioambientais

O cenério nacional tem como principais indicad@esioambientais os indicadores
Ethos,o Balanco Social de modelo IBASE e os relatériasosmmbientais que se utilizam de
diretrizes daGlobal Reporting InitiativéGRI).

A GRI almeja que as organizacdes possam mensuwrardesempenhos e impactos
econdmicos, ambientais e sociais, de forma respehsé&ransparente. Ja& o Balanco Social €
um demonstrativo que a empresa publica anualmeeteindo informacdes sobre os
beneficios, projetos e acbes sociais dirigidas empregados, investidores, analistas de
mercado, acionistas e a comunidade.

Apesar da complementaridade dos dois, o Balanc@alS@m sendo, aos poucos,
ultrapassado e substituido pelo Relatorio de Stadigidade, pois, este ultimo, aléem de acdes
sociais, relata o desempenho social, econdmico lgieatal das empresas de forma mais
detalhada.

N&o existe ainda consenso quanto a publicacdo Bm@aSocial e dos relatorios de
sustentabilidade, no entanto, as empresas témaptada vez mais, em divulga-los, como
forma de apresentar aos diversos interessados @ gquresa tem feito em prol da sociedade,
sejam as acOes obrigatorias ou ndo, percebendpes@nto, que a divulgacdo de tais
relatorios é voluntaria.

Dye (2001) descreve uma teoria de divulgacdo vatimt como sendo um caso
especial da teoria dos jogos, com a premissa deaqutidade ird divulgar informacao que
seja favoravel a ela e ndo a divulgara se eladefagdoravel. Ja ludicibus (2004) destaca que
€ preciso prestar atencdo na relevancia das infd@wsadivulgadas, sendo necessario que se
informe o que realmente é importante para o usuario

Pode-se citar, ainda, a Norma Brasileira de Colndalie Técnica n°15, a qual aponta
meios para se evidenciar informacdes de naturezal s ambiental, visando demonstrar a
sociedade a participacéo e a responsabilidade slacentidade.

Conforme afirma Santos (2003), o Balan¢o SocidBaeado sobre a base contabil de
dados, demonstrando que a funcéo social da Cadtadel extrapola a simples prestacéo de
informacBes aos proprietarios e credores, repraséato elo de comunicagdo entre a
entidade legal e a sociedade que a envolve.
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Para Tinoco (2001), Balanco Social € um instrumegésencial que procura
evidenciar, de forma transparente, informacfesaso@ econdémicas do desempenho das
entidades aos diferentes usuarios.



O Balanco Social é composto por seis itens, seledo lkase de calculo, indicadores
sociais internos, indicadores sociais externodcabres ambientais, indicadores do corpo
funcional e informacdes relevantes quanto ao exierda cidadania empresarial.

A base de calculo aponta informac¢des como recigjtadh, resultado operacional e
folhna de pagamento bruta, que servem de base deadlercentual para grande parte das
informacBes e dos dados apresentados. Conceitaaeeeita liquida como o resultado da
receita bruta deduzida de diversos valores quévafeénte ndo pertencem a empresa, tais
como impostos indiretos, descontos e abatimengy®ldcdes de mercadorias, etc.

Os indicadores sociais internos apresentam todosingsstimentos internos,
obrigatérios e voluntarios, que a empresa realiaa fpeneficiar e/ou atender ao corpo
funcional. Ja os indicadores sociais externos eptas 0s investimentos voluntarios da
empresa, cujo publico-alvo é a sociedade em g@maljetos e iniciativas nas areas de
educacao, cultura, saude e saneamento, esportdamora fome e seguranca alimentar,

pagamento de tributos e outros).

O quarto item aponta para os indicadores ambigntpie apresentam acbes de
compensagcao dos impactos ambientais e demais amtesdque possuem o objetivo de
melhorar a qualidade ambiental para a sociedadam Alestes, ha ainda o quinto item, que
apresenta os indicadores do corpo funcional e doseque apresenta as informagdes
relevantegjuanto ao exercicio da cidadania empresarial, coef@uadro 1.

Quadro 1 — Indicadores do Modelo IBASE

Ordem Indicadores Modelo IBASE
1 Base de Calculo
2 Indicadores Sociais Internos
3 Indicadores Sociais Externos
4 Indicadores Ambientais
5 Indicadores do Corpo Funcional
6 Informagdes Relevantes quanto ao exercicio dalaia empresarial

Fonte: Dados da pesquisa 2013

Além do modelo de Balanco Social IBASE, analisou-se relatorios de
sustentabilidade que seguem as diretrizeSlddal Reporting Initiative- (GRI). A GRI é
uma organizagdo nao-governamental internacionmlada em Amsterdd, na Holanda. Os
relatorios de sustentabilidade que seguem suasugiss apresentam um conjunto de
protocolos de indicadores econémicos, do meio amdielos direitos humanos, das praticas
trabalhistas e do trabalho decente, da respordatdipelo produto e da sociedade, conforme
Quadro 2.

Quadro 2 — Indicadores do Modelo GRI
Ordem Indicadores Modelo GRI
1 Indicadores de Desempenho Econdmico

Indicadores de Desempenho do Meio Ambiente

Indicadores de Desempenho Referentes a Préatiahalfistas e Trabalho Decente

Indicadores de Desempenho Referentes a DireitosaHos
Indicadores de Desempenho Social Referente & Gk

o (01 | W I[N

Indicadores de Desempenho Referentes a Resplifesddipelo Produto

Fonte: Dados da pesquisa 2013




Os relatérios devem, ainda, conter trés categat@sconteudo: informacdes que
estabelecem o contexto geral para a compreensdesdmpenho organizacional, tais como
sua estratégia e governanca; forma de gestéo,apreeste 0 modo como a organizacao trata
determinado conjunto de temas para fornecer o xtinparaa compreensao do desempenho
em uma area especifica; e indicadores de desempguéosdo informacbes comparaveis
sobre o desempenho econdmico, ambiental e socabdaizacao.

Este € considerado o mais sofisticado dos balasgosis, pois exige informacdes
tanto quantitativas como qualitativas das empredasscomo impacto ambiental e resultados
dos investimentos sociais. Cunha e Ribeiro (20Q@hnam que o modelo tem como
vantagem primordial a simplicidade, diminuindo &is&ncia das empresas em publicar
algumas informacoes.

3. METODOLOGIA

A presente pesquisa caracteriza-se como descetiexploratéria, descrevendo e
explorando fatos e fendmenos, utilizando-se taml@mpesquisa documental em bases
secundérias. A realizacdo de uma abordagem quaifarmitira uma observacéo detalhada
das informacdes. Segundo Minayo (2001), a pesuightativa trabalha com o universo de
significados, motivos, aspiracdes, crencas, valerastudes, o que corresponde a um espaco
mais profundo das relacdes, dos processos e das&os.

Tendo em vista sua grande visibilidade no camp&®8&, optou-se por analisar os
indicadores disponiveis no Balanco Social e nagetade sustentabilidade das empresas da
amostra. Tais documentos foram escolhidos paraalisarde conteddo por apresentarem a
maioria dos dados necessarios para esta pesqupaarto os indicadores do Balanco Social
do IBASE sdo, em sua maioria, quantitativos, a @Rilesenta um numero superior de
indicadores qualitativos.

Para atingir os objetivos tracados no estudo, agamp-se as empresas por setor,
realizou-se analise de conteudo dos dados e smauiteste de Correlacdo de Pearson. Tal
teste foi realizado através doftware Statistical Package for the Social Scien(&PSS),
versao 20. Apresentam-se como variaveis explicatigandicadores sociais internos (ISl), os
indicadores sociais externos (ISE) e os indicadarabientais (IA), liquidos de encargos
sociais compulsorios e tributos. A Receita Liquagarece como variavel dependente. A fim
de normalizar os dados, dividiu-se o valor de ceamtevel pelo valor do ativo total.

Corrar, Paulo e Dias Filho (2007) explicam que esteficiente mede a for¢ca do
relacionamento ou grau de associacdo entre dudveist De acordo com 0S mesmos
autores, o referido coeficiente varia de -1 a Li@ntp mais proximo de 1, em moédulo, maior
€ 0 grau de associagdo. O valor 1 representa elagio perfeita. Quanto mais préximo ou
igual a zero se apresentar o coeficiente, menoralagdo entre as variaveis. O sinal diz
respeito ao sentido da correlacdo, que pode sstadu indiretamente proporcional entre as
variaveis.

Para Money, Babin e Samouel (2003), o coeficieptearelagéo, estando entre 0,91
a 1,00, negativo ou positivo, é considerado muttef de 0,71 a 0,90, é considerado forte, de
0,41 a 0,70, a forca de associacédo é moderada2tle@®,40 é pequena, mas definida, se for
0,01 a 0,20 é leve, quase imperceptivel.

A andlise de conteldo constitui uma técnica queath@ os dados coletados,
objetivando a identificacdo do que esta sendoalitespeito de determinado tema (Vergara,
2005). Ainda sobre andlise de conteudo, Bardin Ge0€fere que esta consiste em um
conjunto de técnicas de andlise das comunicacdesutjiza procedimentos sistematicos e
objetivos de descricdo do conteido das mensagens.
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Tal andlise possibilitard a observacdo das empmgsasmais investiram em acdes
socioambientais, através da apresentacdo da pageemtinvestida sobre a Receita Liquida.
Além disto, o estudo torna possivel a verificacée dalores investidos em cada indicador,
apresentando para qual deles as empresas deramémaise.

3.1 Amostra

O objeto de estudo é o universo de empresas hrasilstadas na sexta carteira do
indice de Sustentabilidade Empresarial da BM&FBOWESreferentes ao exercicio de 2011.
Este indice foi lancado em 2005, sendo compostemp@resas de capital aberto, selecionadas
por possuirem praticas de Responsabilidade Sdemlformulado com base no conceito
internacional Triple Bottom Line — TBL que avalia, de forma integrada, elementos
ambientais, sociais e econémicos. Optou-se poaltrabcom os dados referentes a 2011 pelo
fato de que nem todas as empresas disponibilizasarelatérios de sustentabilidade de 2012
até a realizacao desta pesquisa.

O universo totaliza 38 empresas componentes daireamo entanto, foram utilizados
como objeto de estudo apenas 25, excluindo-ses#ituigdes financeiras — por ja se ter a
ciéncia de que estas ndo realizam investimentosieatals - e as empresas que nao
apresentaram dados suficientes para o estudo. Ge@guiBM&FBOVESPA, dentre as 25
empresas, 100% publicaram Relatério de Susterdali#i no ano de 2010, 90% utilizaram as
diretrizes da GRI para a elaboracao do relato2d¥®mantém programa de sensibilizacdo e
educacdo sobre o tema RSE e 100 % possuem compoommisn O desenvolvimento
sustentavel formalmente inserido na estratégia.

A Tabela 1 apresenta a distribuicdo das empresag@ao setor de atuacgao.
Tabela 1 — Distribuicdo das empresas da amostra

Setor Empresa Representatividade (%)
Energia Elétrica 11 44
Telecomunicacdes 2 8
Transporte 1 4
Industria 2 8
Mineragao 1 4
Quimica 1 4
ConstrugaoCivil 2 8
Papel e Madeira 2 8
Agua, gas e saneamento 2 8
Siderurgia e metalurgia 1 4

Total 25 100

Fonte: Dados da pesquisa 2013

Observa-se que a amostra abrangeu, em sua maldfie, empresas do setor de
energia elétrica. A coleta de dados foi realizagieréir dos demonstrativos financeiros, dos
balancos sociais e dos relatérios de sustentatddidiodos com base no ano de 2011,
disponiveis nanternet

4. ANALISE DE RESULTADOS

A partir da coleta de dados, optou-se por reala#lises que possibilitassem a
visualizacdo das empresas que mais investiram égs a&pcioambientais, através da analise
de conteudo, avaliando a distribuicdo destes imaestos, sejam eles internos, externos ou
no meio ambiente. Além disto, realizou-se o test€drrelacdo de Pearson, a fim de verificar
a forca de associacado entre as variaveis Recejtada, 1S, ISE e IA.
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4.1 Participacédo dos investimentos socioambientasbre a Receita Liquida

Para a realizacdo da analise de dados, listaraas-86 empresas da amostra, a fim de
apresentar suas respectivas Receitas Liquidas ercenpagem investida em atividades
socioambientais, conforme dados da tabela 2.

Tabela 2 — Relacdo entre Receita Liquida e Invesitios Socioambientais

Empresa RL (R$ Mil)* Investimentos (R$ Mil)* (INV/IR L)
Copasa 3.210.866,00 381.129,79 11,87%
Copel 7.776.165,00 763.619,40 9,82%
Cesp 2.957.525,00 236.602,00 8,00%
Even 1.908.348,00 141.408,59 7,41%
Eletrobras 29.533.000,00 1.898.971,90 6,43%
Cemig 8.510.128,00 531.883,00 6,25%
Coelce 6.579.272,00 305.278,22 4,64%
Sabesp 9.927.445,00 425.887,39 4,29%
Tractebel 4.326.951,00 176.106,91 4,07%
Gerdau 35.406.780,00 1.423.352,56 4,02%
Duratex 2.970.365,00 117.032,38 3,94%
EletroPaulo 9.835.578,00 362.932,83 3,69%
Embraer 8.466.553,00 309.875,84 3,66%
Suzano Papel 4.847.988,00 145.924,44 3,01%
CPFL energia 12.764.028,00 246.345,74 1,93%
Fibria 5.854.000,00 112.982,20 1,93%
Light S/A 6.944.785,00 127.784,04 1,84%
Energias do Brasil 5.401.662,00 98.310,25 1,82%
AES Tiete 1.885.956,00 33.947,21 1,80%
BFR Foods 25.706.238,00 455.000,41 1,77%
Telemar 27.906.989,00 477.209,51 1,71%
Vivo 19.364.614,00 325.325,52 1,68%
Vale 103.195.407,00 1.620.167,89 1,57%
Natura 5.591.374,00 51.999,78 0,93%
Braskem 33.176.160,00 129.387,02 0,39%

Média 15.361.927,08 435.938,59 3,94%

*Dados coletados em 2013, referentes ao ano de 2011

Fonte: Dados da pesquisa 2013

Conforme relacionado na tabela 2, a empresa questiovmaior porcentagem em
investimentos socioambientais em relacdo a suaitRddguida foi a Copasa. Esta empresa
pertence ao setor de Agua, Gas e Saneamento, iterektido mais de R$ 380 milhGes em
atividades socioambientais, o0 que corresponde8y%ida Receita em analise.

Por outro lado, a Braskem, pertencente ao setoniqoy foi a empresa que menos
investiu, utilizando apenas 0,39% do correspondengia Receita Liquida. Além disto,
percebe-se uma grande variagdo em relagédo aogimee®s, considerando-se a diferenca
entre os investimentos maximo (11,87%) e minimd9®). A média de investimentos das 25
empresas foi de 3,94%.

O Gréfico 1 apresenta a porcentagem de investimezdpecificos em relacdo aos
investimentos socioambientais totais.
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Grafico 1 — Principais investimentos em ISI, ISRAe

LN

M ISE

Fonte: Dados da pesquisa 2013

O Gréfico 1 descreve que 67% do total de investiosesocioambientais foram
direcionados para o publico interno, enquanto 2@ direcionados para o publico externo
e apenas 11% para o meio ambiente. Dentre os IShaam-se 0s investimentos na
participacdo nos lucros e na saude, entendendaes@agjempresas tendem a valorizar seus
funcionérios. Dentre os ISE o item que obteve maioestimento foi a Cultura, contudo, nem
todos os recursos aplicados nesta area partempl@ganEles provém, também, de incentivo
fiscal, embora cerca de 40% dos Balancos Societagrios de sustentabilidade estudados
nao indiguem exatamente os valores provindos de wad

Os indicadores ambientais tiveram o menor montantstido. Parte das empresas se
preocupou apenas em investir no meio ambienterdeafa compensar os prejuizos causados
a este, decorrentes da atividade principal datungdio. Dentre as 25 empresas estudadas,
30% nao investiram nada em campanhas ou educad¢ierdah para a sociedade.

A tabela 3 apresenta as empresas dividas em sefgestando os resultados da
relacdo entre investimentos totais e Receita La&jedpossibilitando a visualizacdo dos
indicadores que receberam maior montante. Noseseton que havia mais de uma empresa,
calculou-se a média dos valores.

Tabela 3 — Andlise dos investimentos por setor

Setor INV/IRL (%) ISVINV (%) ISE/INV (%) 1A/INV (%
Energia Elétrica 4,57 73,34 19,99 6,67
Telecomunicacdes 1,70 81,41 15,36 3,23
Transporte 3,66 95,07 4,92 0,01
Inddstria 1,35 94,99 3,35 1,66
Mineracéo 1,57 19,64 61,86 18,5
Quimica 0,39 79,17 12,35 8,49
Construcéo Civil 7,41 96,81 0,53 2,66
Papel e Madeira 2,96 73,04 9,87 17,09
Agua, gas e saneamento 8,08 72,17 24,42 3,4
Siderurgia e metalurgia 4,02 69,71 4,29 26,00

Fonte: Dados da pesquisa 2013

De acordo com os dados estudados, o setor queimuaitiu em Responsabilidade
socioambiental em relacdo a Receita Liquida foetorsde Agua, Gas e Saneamento. Este
mesmo setor apresentou um alto indice de investomemo publico interno e um baixo
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investimento na area ambiental. O setor de Cor&ir@jvil e o setor de Energia Elétrica
ocupam a segunda e a terceira colocagoes, resgpaetine, em valores investidos.

O setor de Construcao Civil foi o que mais investas indicadores internos em
relacdo ao total de investimentos e o que men@sitvno seu publico externo. J& o setor de
Mineracdo apresentou resultados exatamente op@&iodp 0 que mais investiu no publico
interno e o que menos investiu em seus colaboradOrsetor de Siderurgia e Metalurgia foi
0 que mais investiu em projetos para o0 meio ambjamquanto o setor de Transportes foi 0
gue menos direcionou recursos para este indicador.

4.2 Correlacao entre Receita Liquida, ISI, ISE e 1A

Através dosoftware Statistical Package for the Social Scier(&PSS), versao 20,
realizou-se o teste da Correlacéo Linear de Peaestre Receita Liquida (RL) e indicadores
sociais internos (ISI), Receita Liquida e indicadosociais externos (ISE) e Receita Liquida e
indicadores ambientais (IA), a fim de verificar rag de associacado entre estas variaveis, nas
25 empresas da amostra, conforme N..

Tabela 4: Matriz de correlacéo entre Receita Liguigl, ISE e 1A

Receita

Liquida ISI ISE IA
L Correlacdo de *
Receita Liquida Pearson 1 827 0,133 0,174
Sig. (2-tailed) 0 0,525 0,406
N 25 25 25 25

**_Correlation is significant at the 0.01 leveH@&iled)
Fonte: Dados da pesquisa 2013

A andlise mostrou que o coeficiente de correlagdiveea Receita liquida e os
indicadores sociais internos (ISIy & 0,822, que o coeficiente de correlacédo entreeiRe
liquida e os indicadores sociais externos (ISE)=£0,133 e entre a Receita liquida e os
indicadores ambientais (IA) = 0,174. Considerando-se tais coeficientes, podsfisaar
que a maior forca de associagdo existe entre Rekgjtiida e indicadores sociais internos
(ISl). Desta forma, entende-se que o aumento n&ifRetiquida reflete no aumento dos
investimentos internos e vice-versa, ao contrasi@ue acontece na correlagcao entre Receita
Liquida e indicadores sociais externos (ISE) eeeR&ceita Liquida e indicadores ambientais
(IA), que apresentaram correlagao leve.

5. CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo investigou a influéncia dos tmestos socioambientais sobre a
Receita Liquida das empresas da amostra, além résempar a correlacdo entre Receita
Liquida e Indicadores Sociais Internos (ISl), liadiores Sociais Externos (ISE) e Indicadores
Ambientais (IA). A partir da correlacdo e da arélde conteudo realizadas, foi possivel
verificar a relagéo entre as dimensbes econdomazdalse ambiental, retratadas inicialmente
no referencial teérico. Percebeu-se que, além ddimento financeiro, as empresas tém
atentado para o desenvolvimento do seu publiconiot@além de investir em projetos em prol
da sociedade e do meio ambiente.

A coleta de dados permitiu uma andlise das vasavevelando que a média de
investimentos socioambientais sobre Receita Liqtodale 3,94%. A empresa Copasa, do
setor de Agua, Esgoto e Saneamento, foi a quetinv@snaior montante, sendo este o setor
gue também mais investiu. O setor de energia E#fdi 0 mais representativo na amostra,
dispondo de 11 empresas dentre as 25 estudadas.
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Ao analisar a distribuicdo dos investimentos sounilmantais em interno, externo e
ambiental, identificou-se uma maior concentragéaplecacdo em investimentos internos.
Isto pode explicar a forte correlacéo verificadaeen percentual da receita sobre ativo total e
0 investimento interno sobre este ativo. O codiieiede correlacdo = 0,822 indica que o
aumento na Receita Liquida reflete no aumentordaestimentos sociais internos.

Quanto a limitacdo deste estudo, péde-se aporddicaldade de encontrar os dados
necessarios em alguns relatérios. Cerca de 40%masesas ndo explicita se 0s recursos
utilizados nos investimentos externos provém darma@mpresa ou de incentivos fiscais.

Além disto, algumas empresas nao divulgam o Bal&ogal, dificultando a coleta de
dados referentes a valores, tendo em vista queelasdRos de Sustentabilidade que seguem
as diretrizes GRI subdividem seus investimentoddpitos, apontando, por vezes, apenas a
guantidade de pessoas atendidas pelos projetosnsanionar 0 montante investido. Cite-se,
ainda, o fato de os dados do estudo se referir@mmagpao ano de 2011, sugerindo-se para
pesquisas futuras o estudo de dados longitudinais.
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