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PANDEMIA DA COVID-19 E AS IMPLICACOES NA SAUDE E NAS CONDICOES DE
TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM NO BRASIL: revisao
integrativa

RESUMO

A pandemia da Covid-19 escancarou a vulnerabilidade e os problemas sociais que perpassam a
Enfermagem ha décadas, no Brasil e no mundo, a saber: condi¢des de desfavoraveis, sobretudo
pela insuficiéncia de recursos materiais e de pessoal, sobrecarga laboral, baixa remuneragao,
condi¢cdes insalubres de trabalho, insuficiéncia e inadequacdo de Equipamentos de Proteg¢do
Individual, dentre outros. O conjunto destes elementos tem consequéncias diretas para a satde
e o trabalho destes profissionais, e favorece riscos laborais, adoecimento ou morte. Logo,
objetivou-se analisar, a luz da literatura, as implicacdes da pandemia da Covid-19 sobre a satide
e o trabalho dos profissionais da Enfermagem no Brasil. Para isso, propos-se o método da
revisdo integrativa, a partir da questdo de pesquisa: “quais as implicagdes da pandemia da
Covid-19 para a satde ¢ o trabalho dos profissionais da Enfermagem?”, formulada por meio da
estratégia PICo. A busca foi realizada nas seguintes bases de dados: Literatura Internacional em
Ciéncias da Saude (MEDLINE), Literatura Latino-Americana ¢ do Caribe (LILACS), Base de
Dados Bibliograficos Especializada na Area da Enfermagem no Brasil (BDENF); contidas na
Biblioteca Virtual em Satde (BVS), entre junho e julho de 2023. Utilizaram-se dos Descritores
em Ciéncias da Saude, em portugués: “Enfermagem”, “Condigdes de Trabalho” e “Covid-19”.
Esses descritores foram combinados, por meio dos operadores booleanos “AND” e/ou “OR”.
Adotaram-se os critérios de inclusdo: trabalhos disponiveis na integra e on-line; no idioma
portugués e inglés e que atendam ao objetivo proposto. Excluiram-se trabalhos duplicados,
trabalhos de conclusdo de curso, dissertagdes, monografias, teses; editorais, relatos de
experiéncia, resumos de seminarios, congressos; documentos, artigos de opinido e aqueles nao
encontrados na integra. Os estudos selecionados foram sintetizados em planilha do Excel®, a
partir das informacdes: titulo, autor/autores, ano de publicacdo, objetivo e principais resultados.
Utilizou-se, ainda, do nivel de evidéncia proposto por Melnyk e Fineout-Overholt (2010) para
avalia¢do dos estudos selecionados. Analisaram-se 34 artigos, dando origem a sete categorias
empiricas: Atuacao da Enfermagem na pandemia da Covid-19: profissionais do front, herois,
anjos; Precarizag¢do das condi¢des de trabalho da Enfermagem: problema antigo agravado pela
pandemia da Covid-19; Impacto da pandemia sobre a satde dos profissionais da Enfermagem;
Saude mental dos profissionais da Enfermagem no enfrentamento da pandemia da Covid-19;
Condigdes de trabalho dos profissionais da Enfermagem durante a Covid-19: o impacto global
da pandemia; O papel dos meios de comunicagdo na construgdo da identidade da Enfermagem,;
Reconhecimento da profissdao: desafios, licdes e perspectivas futuras na enfermagem. Os
resultados encontrados na literatura destacaram os desafios enfrentados pela Enfermagem
brasileira, como baixa valorizacdo salarial, sobrecarga de trabalho e escassez de recursos
humanos. As condi¢des precarias de trabalho se agravaram com a pandemia, resultando em
estresse, ansiedade e depressao entre esses profissionais. A pesquisa enfatiza a necessidade de
melhorias nas condi¢des de trabalho, incluindo fornecimento adequado de Equipamentos de
Protecao Individual e apoio emocional, além de politica nacional de valorizagdo desses
profissionais.

Palavras-chave: Enfermagem; Condigdes de Trabalho; Covid-19.



COVID-19 PANDEMIC AND ITS IMPLICATIONS ON THE HEALTH AND
WORKING CONDITIONS OF NURSING PROFESSIONALS IN BRAZIL: an
integrative review

ABSTRACT

The Covid-19 pandemic has exposed the vulnerability and social problems that have permeated
Nursing for decades, in Brazil and around the world; namely: unfavorable conditions, especially
due to insufficient material and personnel resources, work overload, low pay, unhealthy
working conditions, insufficiency and inadequacy of Personal Protective Equipment, among
others. All of these elements have direct consequences for the health and work of these
professionals, and favor occupational risks, illness or death. Therefore, the objective of this
study is to analyze, in light of the literature, the implications of the Covid-19 pandemic on the
health and work of Nursing professionals in Brazil. To this end, the integrative review method
is proposed, based on the research question: What are the implications of the Covid-19
pandemic for the health and work of Nursing professionals? formulated through the PICo
strategy. The search was carried out in the following databases: International Literature in
Health Sciences (MEDLINE), Latin American and Caribbean Literature (LILACS),
Bibliographic Database Specialized in the Area of Nursing in Brazil (BDENF); contained in the
Virtual Health Library (VHL), between the months of June and July 2023. The following Health
Sciences Descriptors were used, in Portuguese: “Nursing”, “Working Conditions” and “Covid-
19”. Such descriptors were combined using the Boolean operators “AND” and/or “OR”. The
following inclusion criteria were adopted: works available in full and online; in Portuguese and
English and that meet the proposed objective. Duplicate works, course completion works —
dissertations, monographs, theses were excluded; editorials, experience reports, summaries of
seminars and conferences; documents, opinion articles and those not found in full. The selected
studies were synthesized in an Excel® spreadsheet, based on the following information: title,
author/authors, year of publication, objective and main results. The level of evidence proposed
by Melnyk and Fineout-Overholt (2010) was also used to evaluate the selected studies. 34
articles were analyzed, giving rise to seven empirical categories: Nursing performance in the
Covid-19 pandemic: frontline professionals, heroes, angels; Precarious working conditions in
Nursing: an old problem worsened by the Covid-19 pandemic; Impact of the pandemic on the
health of nursing professionals; Mental health of nursing professionals when facing the Covid-
19 pandemic; Working conditions of Nursing professionals during Covid-19: the global impact
of the Pandemic; The role of the media in the construction of Nursing identity; Recognition of
the profession: challenges, lessons and future perspectives in nursing. The results found in the
literature highlight the challenges faced by Brazilian Nursing, such as low salary appreciation,
work overload and lack of human resources. Precarious working conditions have worsened with
the pandemic, resulting in stress, anxiety and depression among these professionals. The
research emphasizes the need for improvements in working conditions, including adequate
provision of Personal Protective Equipment and emotional support, in addition to a National
Policy to value these professionals.

Key words: Nursing; Working Conditions; Covid-19.
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1 INTRODUCAO

1.1 Percurso académico e profissional: aproximac¢io com o objeto de pesquisa

Natural da cidade de Itarema - Ceard, sempre estudei em escolas publicas e, ao adentrar
no Curso de Enfermagem da Universidade Estadual Vale do Acarau (UVA), no ano de 2011, foi
um grande desafio. Isso porque o ensino basico publico enfrentava problemas estruturais sérios
com verticalizagdo, disciplinas inclusivas, formagao deficiente dos docentes, dentre outros.
Muito embora essa realidade tenha mudado significativamente com o passar dos anos,

sobretudo aqui no Ceara.

Nos primeiros semestres da graduacado, tive a oportunidade de vivenciar a extensao
universitaria, por meio do Projeto de Extensao “Conversando com adolescentes sobre os efeitos
nocivos das drogas”, ainda em 2011, liderado pela Professora PhD. Eliany Nazaré Oliveira, por
meio do qual, além da aproximagdo com a comunidade, iniciei meu contato com a produgao
cientifica, mediante a constru¢do de relatos de experiéncias das vivéncias do projeto. Minha
atuacdo nesse projeto renderia, no ano de 2012, meu inicio na pesquisa, como Bolsista de
Iniciagdo Cientifica do Programa de Bolsa de Produtividade em Pesquisa, Estimulo a
Interiorizacdo e a Inovacdo Tecnoldgica (BPI), da Fundacdo Cearense de Apoio ao
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (FUNCAP), por intermédio do projeto de pesquisa
intitulado “A sobrecarga da familia que vivencia o cuidado de pessoas com transtornos

mentais”.

Durante dois anos de atuagdo nesse projeto de pesquisa, fui afetado positivamente pela
pesquisa cientifica, participando de forma concomitante do grupo de pesquisa “Satde Mental e
Cuidado”, em que pude aprender sobre tipos de pesquisa, abordagens, busca em bases de dados,
técnicas de coleta, construcdo de artigos, dentre outros. Destaco, aqui, a pesquisa de campo e a
abordagem qualitativa (tipo de pesquisa e abordagem da pesquisa “A sobrecarga da familia que
vivencia o cuidado de pessoas com transtornos mentais”), como principal aprendizagem. O
projeto me oportunizou ainda participar do Congresso Mundial de Saude Mental, na cidade de
Buenos Aires, Argentina, experiéncia Unica e importante para meu crescimento académico e

profissional.

No ano de 2013, apds minha saida do projeto de pesquisa “A sobrecarga da familia que
vivencia o cuidado de pessoas com transtornos mentais”, pude participar, também, como
Bolsista de Iniciacdo Cientifica do Projeto “Avaliacdo do seguimento de criangas de zero a dois

anos com sifilis congénita”, sob supervisao da Professora PhD. Izabele Mont’ Alverne Napoleao
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Albuquerque. Nesse projeto, pude conhecer novos delineamentos da pesquisa, bem como a

construcao de alguns trabalhos cientificos.

No ano de 2014, com a eminéncia de um periodo de greve na Universidade, submeti-
me a sele¢do para avaliador do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Atencdo Bésica (PMAQ-AB) no Ceard, e com a minha aprovagdo na selecdo e decisao pelo
estado de greve na Universidade, assumi a vaga. Por meio das andangas nos municipios, pude
presenciar as condi¢des precarias e insalubres que muitos profissionais enfrentavam
diariamente na Atengdo Primaria a Satde (APS), sobretudo, os profissionais da enfermagem.
As entrevistas sempre eram realizadas com o profissional enfermeiro, tendo em vista a atuagao

assistencial e gerencial deste dentro das equipes da Estratégia Saude da Familia (ESF).

Posso afirmar que minha participagao como avaliador do PMAQ-AB foi extremante
importante para minha formagdo, sobretudo, pela oportunidade de poder “enxergar”, ainda,
enquanto estudante de enfermagem, os diversos desafios enfrentados por profissionais, gestores
e usuarios do sistema de saude, nos mais diversificados cenarios que a APS com capilaridade
pode chegar. A experiéncia me permitiu conhecer o processo de trabalho de muitos
profissionais, entre eles, os Agentes Comunitarios de Saude (ACS), médicos, cirurgides-
dentistas e, em especial de enfermeiros, que com dedicagdo e afeto, transformam e
ressignificam o processo saude-doenga-cuidado dos sujeitos, familias e comunidades. Meu
maior aprendizado durante essa vivéncia foi justamente perceber as dificuldades de cada
profissional, de cada usuario, de cada gestor; e saber que o importante ¢ saber “fazer muito com

0 pouco”.

Ap6s o final da avaliagdo do PMAQ-AB, ainda em 2014, retornei para as atividades do
Curso de Enfermagem. Nesse periodo, participei do projeto de extensdo pioneiro no curso
“Enfermagem obstétrica e neonatal”, em que tivemos a oportunidade de atuar na assisténcia de
enfermagem a gestante, ao parto e ao recém-nascido, em dois hospitais de referéncia da rede de
atencao a saude materna e infantil da regido Noroeste do Ceard — a Santa Casa de Misericérdia
de Sobral e o Hospital Dr. Estevam Ponte. Estas vivéncias foram importantes, sobretudo, pela
possiblidade de colocar em pratica e aperfeigoar os conhecimentos adquiridos em sala de aula,
além, ¢ claro, de ter contato com as pessoas e os profissionais no ambiente hospitalar para troca
de conhecimentos. De poder conhecer o processo de trabalho da enfermagem, no ambito

hospitalar.

Nesse mesmo periodo, reaproximei-me da pesquisa cientifica e participei do

Observatério de Pesquisas para o Sistema Unico de Satde, o OBSERVASUS, Grupo de
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Pesquisa cadastrado no Diretorio dos Grupos de Pesquisa no Brasil - DGP/CNPq, em que pude
contribuir com a estruturagdo (fisica e organizacional), além de expandir meus conhecimentos
na pesquisa cientifica. Aqui, pude emergir na produgdo cientifica, com varios produtos
importantes e potentes, além de participagdes em congressos pelo Brasil. Aprendi, no grupo de
pesquisa, métodos robustos de pesquisa — técnicas avancgadas; além de sedimentar meus

conhecimentos na construgdo de projetos, artigos, dentre outros.

Em 2015, tive novamente a oportunidade de participar de um projeto de pesquisa
guarda-chuva , como Bolsista de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica; que renderia a publicagao
de varios artigos cientificos, além do meu Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), e, mais do
que isso, aproximar-me-ia, ainda mais, da pesquisa e do pesquisar na Saude do Trabalhador e
da Trabalhadora no Sistema Unico de Saude (SUS). A pesquisa intitulada “Doenga, Labor e
Trabalho no Semiérido Cearense: avaliagdo do perfil e da mortalidade por causas relacionadas
ao trabalho na Zona Norte do Ceara, 2009 a 2015, coordenada pelo Professor PhD. Francisco
Rosemiro Guimardes Ximenes Neto, permitiu-me aperfeicoar ainda mais meus conhecimentos
sobre pesquisa, sobretudo, pela relacao orientador e orientando. Pudemos publicar varios
resultados (artigos) desta pesquisa, material importante e potente para tomada de decisdo e
construgdo de politicas publicas para trabalhadores e trabalhadoras no Brasil, sobretudo, da
Enfermagem e o processo de saude-doenga-trabalho. Dentre eles, destaco os seguintes:
“Acidentes de Trabalho com Técnicos e Auxiliares de Enfermagem: um olhar para a categoria
de riscos bioldgicos”, “Acidente de trabalho com exposicdo a material biologico entre
enfermeiros”- que tém contribui¢cdo importante com a minha aproximacdo e vontade de

pesquisar as condi¢des de trabalho e a satide dos profissionais da Enfermagem.

Fago essa retrospectiva da minha formagao, sobretudo, para destacar a importancia da
Iniciagdo Cientifica nesse processo de construcdo do meu ser-profissional, enquanto
pesquisador. O quao potente essa estratégia metodoldgica de formagdo de pesquisadores tem
possibilitado o desenvolvimento de competéncias €ticas, didaticas e profissionais, e fornece
subsidios para a tomada de decisdes e a solugdo de problemas nos diferentes espacos e contextos
da pratica profissional. Aproximar-me da pesquisa durante a graduagdo me permitiu, além das
relacdes e afetos vividos, ter a possibilidade de contribuir com a Enfermagem e o SUS, por

meio dos resultados obtidos nos estudos.

Minha atuagdo como profissional de Enfermagem, embora ainda muito recente, trouxe-
me amadurecimento ético e pessoal importante. Iniciei, em 2017, em uma Equipe de ESF, na

zona rural do municipio de Itarema - Ceara, em que atuei por seis meses e aprendi muito sobre
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o papel do enfermeiro da APS, sobretudo na geréncia de Unidade Basica de Saude (UBS).
Contribui com o aperfeigoamento do processo de trabalho da equipe, na organizagao dos fluxos
da UBS e educagao permanente dos profissionais. Minhas competéncias de lideranga, geréncia,
organizacao, criatividade foram suficientes para que eu fosse convidado para assumir a
Vigilancia em Saude do Municipio, em que permaneci por dois anos e contribui com a
qualificacdo do trabalho das equipes e reorganizacdo dos fluxos, com resultados significativos

nos indicadores.

No entanto, apesar de ter colhido excelentes resultados a frente da Vigilancia em Saiude
do Municipio, em seguida, recebi a missdo de assumir a tecnologia de estratificagdo e
classificagdo de risco da clientela do Hospital Municipal Natércia Junior Rios, desde a
concepg¢do e implantacdo, tendo em vista minha atuagdo em projetos de extensdo, no ambito
hospitalar, a época da faculdade, na Liga Académica de Enfermagem em Urgéncia e
Emergéncia, no Projeto de Extensdo em Enfermagem Obstétrica e Neonatal da UVA e no
Nucleo de Ensino e Extensdo em Assisténcia Pré-Hospitalar. Além disso, minha atuagdo em
alguns plantdes no hospital foi crucial para essa decisdo, uma vez que pude mais uma vez
demonstrar capacidade de trabalho em equipe, organizacdo, supervisdo e conducgdo da

assisténcia.

No hospital, adquiri a maior parte da minha experiéncia profissional (em construcao),
atuando desde 2019. Pude “sentir na pele” a sobrecarga, as condi¢des insalubres, o acaimulo de
funcdes, o estresse, o adoecimento presentes na rotina de milhares de profissionais da
enfermagem pelo Brasil, que ndo difere da realidade em questdo: que acumulam cargos em
decorréncia do salario defasado; que concentram fungdes, devido ao dimensionamento de
pessoal menor do que a demanda; que perdem noites de sono entre uma jornada e outra; que se
submetem a riscos laborais, doengas e acidentes de trabalho pela falta de reconhecimento da

sociedade.

Situagdo “escancarada” pela pandemia da Covid-19, em que atuei na assisténcia direta
a pacientes infectados pela doenca, e pude vivenciar o “sabor” e o “ardor” de ser enfermeiro,
encurralado pela responsabilidade ética e moral da profissdo e sentimentos de medo e angustia
de enfrentar um virus desconhecido e letal; fomos expostos a novos riscos, em condigdes
desfavoraveis de trabalho, como a falta de Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPT), além de
jornadas exaustivas, dobradas, quase sem descanso, €, em muitas delas, longe da familia.
Muitos profissionais adoeceram e morreram em decorréncia da doenga. De forma particular,

percebi, durante a pandemia, as fragilidades politicas e sociais da Enfermagem, que embora
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vista como heroica por muitos, no periodo pandémico, pelo protagonismo nos diversos espagos
do sistema de satde, no combate ao virus, ndo conseguiu reconhecimento pelos politicos
elaboradores de leis e gestores, apesar da visibilidade social e politica, fomentada no periodo

da pandemia.

Durante esses quase sete anos de atuagdo, nos diversos espagos que passei, gestdo e
atencdo, seja na APS, Secretaria da Saude ou no hospital, percebi o quanto a Enfermagem
brasileira estd adoecida ou adoecendo rapidamente por conta dos desgastantes processos de
trabalho e das condigdes insalubres em que estes sdo desenvolvidos. A Enfermagem,
potencialmente exposta a riscos relacionados ao trabalho, sobretudo o bioldgico; aos acidentes
de trabalho e as doengas decorrentes dele, a exemplo da ansiedade, da Sindrome de Burnout e
da depressdo; como consequéncia das diversas responsabilidades e da sobrecarga de trabalho a
qual tem responsabilidade, dentre elas, a ética, a social, a moral e as atribui¢cdes das jornadas
exaustivas de trabalho. Acompanhada ainda da “invisibilidade” da profissdo para a sociedade
que, apesar de ser a profissdo dominante do setor Saude, ndo ¢ vista e respeitada como deve e

merece.

Somos responsaveis diretos pela melhoria de indicadores de saude, a exemplo, a
cobertura vacinal, fomos responsaveis pela vacinagdo em massa de milhares de brasileiros
contra a Covid-19, o que foi crucial para mitigacao da doenga no pais; a redu¢do da mortalidade
materna e infantil; a cobertura pré-natal; a vigilancia nutricional, dentre tantos. No entanto, nao
somos reconhecidos pelo poder publico e pela sociedade. Prova disso ¢ a luta desgastante por
um piso salarial digno, carga horaria semanal compativel, representatividade em espacos
politicos e reconhecimento por parte da sociedade que ainda vé na figura do médico o pilar do

cuidado em saude.

Enquanto isso, somos “obrigados” a aceitar condi¢des de trabalho insalubres para a
pratica profissional, como atua¢do em prédios deteriorados, sem agua potavel, sem insumos e
medicamentos, sem espago adequado para repouso/descanso; somos “obrigados” a duplicar ou
triplicar as jornadas laborais, sem o descanso necessario em locais adequados, para ter um
salario que permita manter as necessidades humanas basicas de moradia, alimentagdo, energia,
lazer. Resultados desta realidade do mundo do trabalho da Enfermagem sdo enfermeiros,
técnicos de enfermagem, auxiliares de enfermagem estressados, doentes mentalmente,

dependentes de medicacdes e que estdo cometendo suicidio.

Nesse sentido, ao considerar meu encontro com a pesquisa, oportunizado pela iniciagao

cientifica, e minha atuacdo profissional enquanto enfermeiro, sobretudo no enfrentamento da
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pandemia da Covid-19, momento em que pude identificar de perto a deterioracao das condigdes
de trabalho dos profissionais da enfermagem, na maioria, insalubres, com a presenca de riscos,

agravos, doencas e, até mesmo morte, aproximou-me ao objeto de pesquisa aqui proposto.

1.2 Contextualizacio do Objeto de Pesquisa

Em dezembro de 2019, na cidade de Wuhan, na provincia de Hubei, Reptblica Popular
da China, foram anunciados varios casos de pneumonia de etiologia ndo conhecida, que
evoluiam do estagio inicial de forma rapida, em alguns pacientes, para Sindrome Respiratoria
Aguda Grave (SRAG), Insuficiéncia Respiratoria Aguda (IRA), dentre outras complicagdes
graves. Em 7 de janeiro de 2020, ap6s andlise do esfregaco da garganta de um paciente um novo
coronavirus, foi identificado pelo Centro Chinés de Controle e Preven¢do de Doengas (CDC),
sendo denominado inicialmente pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS) de 2019-nCoV,
despertando atencao internacional (World Health Organization, 2020; Chen ef al., 2020).

Com o crescimento acelerado do niimero de casos em Wuhan (41) e a expansao para
outras provincias (78), as autoridades sanitarias chinesas intensificaram as ag¢des, com objetivo
de caracterizar a doenga e controlar a transmissibilidade, como isolamento de suspeitos e
confirmados, monitoramento de contatos, coleta de dados dos casos e desenvolvimento de
estratégias para diagnostico e tratamento (Huang ef al., 2020; Wang et al., 2020). No entanto,
apesar destas acdes, em 29 de janeiro de 2020, a China continental contabilizava 5.993 casos

confirmados de infec¢des por 2019-CoV, incluindo 132 6bitos (Wu; Leung; Leung, 2020).

Esse fato motivou a Organizagdo Mundial da Satide (OMS) a declarar, em 30 de janeiro
de 2020, o surto causado pelo 2019-nCoV de “Emergéncia de Saude Publica de Importancia
Internacional (ESPII)”. Neste mesmo dia, 7.834 casos foram contabilizados no mundo, destes,
7.736 casos e 170 obitos na China, e 98 casos distribuidos em outros 18 paises; além de oito
casos reportados como transmitidos de homem a homem (transmissdo comunitaria), nos
seguintes paises: Alemanha, Japao, Vietna e Estados Unidos da América (EUA) (World Health
Organization, 2020b).

Em 11 de fevereiro de 2020, o novo coronavirus passou a ser chamado de SARS-CoV-
2 e devido ao rapido perfil de transmissibilidade e a disseminacgdo para 141 paises, totalizando
118.999, com 4.291 6bitos, a OMS classificou a situagdo da Covid-19 como pandemia, em 11
de mar¢o de 2020, tendo em vista a gravidade do quadro epidemiologico (World Health
Organization, 2020c).

No Brasil, o primeiro caso de SARS-CoV-2 foi reportado no dia 26 de fevereiro de 2020,
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no estado de Sdo Paulo, sendo também o primeiro caso notificado na América Latina. Tratava-
se de homem de 61 anos de idade, que havia viajado para a regido da Lombardia, Italia, atendido
no Hospital Israelita Albert Einstein. Até 30 de maio de 2020, foram confirmados 5.817.385
casos ¢ 362.705 obitos, no mundo. O Brasil apresentava, na mesma data, 438.238 casos
confirmados e 26.754 dbitos, tornando-se o segundo pais com mais casos confirmados, abaixo
somente dos Estados Unidos, conforme dados divulgados pela OMS (Brasil, 2020; Lima et al.,
2020).

A pandemia, causada pelo novo coronavirus, fez com que os servigos de saude se
organizassem em um cendrio que influencia diretamente a satide e o trabalho dos profissionais
e trabalhadores da saude, sobretudo, pela inser¢do de novos protocolos, com unidades
superlotadas, pacientes graves, equipamentos em quantidade insuficientes para a demanda
excessiva, grande quantidade de dbitos pela doenga. Fato observado em paises como a China e
Italia e que despertaram a preocupacao social e profissional, com a necessidade medidas de
reavaliagdo das agdes para prevengdao do SARS-CoV-2 entre os profissionais expostos ao virus

durantes as jornadas laborais (Oliveira, 2020; Gallasch et al., 2020).

Dentre os profissionais envolvidos no enfrentamento da pandemia do novo coronavirus
no Brasil, tiveram destaque os profissionais da enfermagem - enfermeiros, auxiliares e técnicos
de enfermagem, pela atuagdo nos variados servigos de saude, sendo também os mais expostos
ariscos e a vulnerabilidade de adoecimento fisico e psiquico, sobretudo, pelo contato proximo
e continuo com sujeitos com a Covid-19, durante exaustivas horas de assisténcia e longas
jornadas de trabalho, muitas delas dobradas em decorréncia da necessidade profissional imposta
pela pandemia. Situacdo agravada pela escassez mundial de insumos para protecao desses

profissionais (Oliveira, 2020; Gallasch et al., 2020; Ampos et al., 2023).

Ademais, as mudancas de escalas, rotinas, ampliacdo de leitos, criagdo de alas
exclusivas, abertura de hospitais de campanha e as exigéncias técnicas necessarias para lidar
com os pacientes com Covid-19, com novos protocolos de trabalho, em especial os de
seguranca, que nao eram comuns, até entdo, somadas as restrigdes sociais impostas pela
pandemia, como isolamento social e cancelamento das atividades de lazer e as exaustivas
jornadas de trabalho, contribuiram para elevag¢do do estresse, da ansiedade e depressdo entre

esses profissionais (Ampos et al., 2023).

Além disso, os profissionais da enfermagem estiveram envolvidos na resposta a
mitigacdo do virus: na construcdo e atualizagdo de protocolos; na reorganizacdo e gestao de

servigos, com destaque para vigilancia em saude; no atendimento clinico dos pacientes; na
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formag¢ao/educacao permanente; na vacinagdo e no compartilhamento de informacdes/educacao
em saude; sendo profissionais-chave para o fim do surto/estado de calamidade publica. No
entanto, essa atuagao, na chamada “linha de frente”, amplificou a situagdao de vulnerabilidade
econdmica, social e trabalhista desses profissionais, pelo risco biologico, em decorréncia do
adoecimento pela Covid-19; da inseguranca e do medo profissional pelo desabastecimento de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), insumos e medicamentos; pela inexisténcia de uma
politica salarial e incremento da terceirizagdo; pela perda de direitos e garantias, alimentadas
pelas politicas neoliberais e pelo vinculo de trabalho, e, sobretudo, pelas condigdes precarias e

insalubres de trabalho e pelo adoecimento fisico e mental (Ximenes Neto ef al., 2021).

Estudo sobre os aspectos epidemiologicos da Covid-19 sobre a Enfermagem mostrou
que foram relatados 38.628 profissionais da enfermagem com suspeita de Covid-19, sendo
52,2% casos confirmados; com predominio de técnicos de enfermagem (técnicos (62,9%); entre
os mortos a faixa etdria era mais alta (41 a 60 anos) do que entre os infectados (31 a 40 anos);
enquanto o sexo feminino era quantitativamente dominante em ambos, apesar da maior taxa de
casos fatais entre os homens (4,5%); Amapa, Acre, Mato Grosso ¢ Rondonia demostraram
maior taxa de mortalidade/1.000 profissionais; julho foi o més que mais foram registrados casos
novos, portando o pico de niimero diério (525); o maior nimero de morte ocorreu em setembro
(18). A pesquisa apontou ainda que essa cenario teve estreita relacdo com as precarias condi¢oes
de trabalho; falta de EPI; sobrecarga emocional e fisica; auséncia de qualificacdo para gestao
do cuidado, em decorréncia da rapida contratacdo desses profissionais (Perius de Brito et al.,

2021).

O Brasil, que congrega a maior for¢a de trabalho em Enfermagem do planeta, 2.368.089
profissionais, sendo 575.704 enfermeiros, 1.359.474 técnicos de enfermagem e 432.611
auxiliares de enfermagem (COFEN, 2020), foi também o pais que registrou a triste marca de
maior nimero de mortes por Covid-19 entre os profissionais da enfermagem no mundo, sendo
responsavel por 30% das mortes desses trabalhadores no planeta. A génese desse cenario
desemboca nas disparidades sociais, que colaboram com as condi¢des insalubre e precarias de
trabalho, sobretudo no periodo pandémico. Além disso, a sobrecarga dos profissionais
remanescentes, devido ao adoecimento e afastamento desses profissionais também
contribuiram com o numero de mortes, e ainda favoreceu os problemas basais da gestao do
trabalho em satide do Brasil, como a disponibilidade de profissionais para atender a demanda e
ao funcionamento dos servigos de saude; e estratégias de contratacdo, qualificagdo e valoriza¢ao

dessa forca de trabalho (Soares; Peduzzi; Da Costa, 2020; Silva et al., 2020; Teixeira et al.,
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2020; Perius De Brito et al.., 2021).

De acordo com Machado et al. (2020), os indices de contaminacdo e 6bitos dos
profissionais da enfermagem deveriam ser correlacionados com as condi¢des de trabalho que
estavam expostos no desenvolvimento da pratica no atendimento aos casos suspeitos €
confirmados de Covid-19, cotidianamente. Adicionalmente a isso, deve se ponderar as malezas
do sistema, noticiadas com maior frequéncia durante a pandemia: hospitais lotados, escassez de
insumos, equipamentos, medicamentos e de EPI; caréncia de profissionais, dentre eles, os de
enfermagem, dentre outros. E, ainda, pela Emergéncia em Saude Publica, imposta pela
pandemia da Covid-19, a falta de capacitacdo, seja na logica da educa¢do permanente ou nao,
para gestdo do cuidado dos pacientes suspeitos e confirmados, além do uso de EPI (Machado

et al.., 2020).

Apesar da pandemia da Covid-19 ter dado maior visibilidade aos problemas da
Enfermagem brasileira, essa situagao nao foi inédita. Dados da pesquisa “Perfil da Enfermagem
no Brasil” demonstraram que os profissionais da enfermagem trabalham muito e ganham
pouco; aproximadamente, 60% recebem, em valores atuais, algo em torno de seiscentos dolares
(trés mil reais). Em decorréncia desses salarios, recorrem a mais de um emprego, para
complementar a renda da familia, submetendo-se, muitas vezes, a trabalhos informais fora da
area da saude. Em alguns estados, o desemprego estrutural ¢ realidade, chegando a quase 20%.
Mais de 50% desses profissionais se sentem desvalorizados pela sociedade; 20% referem ter
sofrido algum tipo de agressao em seus locais de trabalho (verbal, fisica ou psicologica); mais
de 60% apontaram desgaste profissional e cerca de 10% relataram ter sofrido acidente de

trabalho recente (Machado, 2017).

Esse fato corrobora Machado et al., (2020) que considera que a Enfermagem brasileira
chegou vulnerabilizada e em desvantagem para o trabalho no cendrio pandémico, em
decorréncia das condicdes de trabalho e emprego precarias ja existentes, isto €, inexisténcia de
uma politica salarial digna; sobrecarga de trabalho, pelo acimulo de multiempregos, o que tem
levado esses profissionais a exaustdo, ao desgaste profissional e ao adoecimento fisico (Lesdes
por Esforcos Repetitivos - LER /Doenca Osteoarticular Relacionada ao Trabalho - DORT) e

mental. Além da exposi¢do a riscos ocupacionais, a violéncia e acidentes de trabalho.

Freire et al. (2021), ao analisarem matérias jornalisticas sobre Enfermagem brasileira,
durante a pandemia da Covid-19, demonstraram que 58,8% noticiaram a vulnerabilidade, o
adoecimento e a morte dos profissionais da enfermagem e que 23,5% estavam relacionadas as

condi¢des de trabalho destes profissionais. Dentre as noticias sobre a vulnerabilidade, o



24

adoecimento e a morte, a maior parte delas, apontavam para o medo desses profissionais de
contrairem a doenga ou levarem para as familias. J& as que noticiavam as condi¢des de trabalho,
destacaram-se as que focalizavam no desabastecimento de EPI, o que causou inseguranga

nesses profissionais (Freire et al., 2021).

A pandemia da Covid-19 deu visibilidade aos problemas socais, econdomicos e
trabalhistas que a Enfermagem brasileira vivenciou e vivencia, sendo desvelado e agora
ampliados. Tendo sido enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem,
alguns dos profissionais-chave para mitigacdo da doenga no Brasil e no mundo, além de terem
sido também estes profissionais os que mais adoeceram e morreram, em decorréncia da Covid-

19.

1.3 Justificativa e Relevancia

A Enfermagem, historicamente, ocupa diversos espacos do sistema de satde, com forte
atuacao demarcada nos servigos de satude e na construgdo e efetivacao das politicas publicas da
saude, inclusive em situagdes de crise e nas epidemias. Fato observado no protagonismo na
linha de frente do enfrentamento da pandemia da Covid-19, sobretudo pela composi¢ao
majoritaria da forca de trabalho do setor saude. No entanto, toda essa atuacao na linha de frente
deu visibilidade a situagdes de vulnerabilidade desses trabalhadores, como o medo, a
inseguranca, o adoecimento e a morte; sobretudo, pelas condi¢gdes de trabalho, expressas em
jornadas de trabalho exaustivas, baixos salarios, dimensionamento inadequado, dentre outras.

Situacdes que ja permeiam a profissao ha décadas (Ximenes Neto et al., 2021).

No mundo, cerca de 180.000 trabalhadores da saide morreram vitimas do Sars-CoV-2,
dentre estes, destacam-se os profissionais da enfermagem que, além da inseguranca e do risco
de contaminacdo, enfrentaram precarizacdo das condi¢des de trabalho e baixos saldrios
(International Council of Nurses, 2022; Centenaro et al., 2023). Dados do Observatorio da
Enfermagem, mantido pelo Conselho Federal de Enfermagem (COFEN), demonstraram que
foram reportados 65.029 casos de profissionais da enfermagem contaminados pelo Severe Acute
Respiratory Syndrome Coronavirus 2 (Sars-CoV-2), além de registrar 872 Obitos desses
trabalhadores no Brasil, perfazendo taxa de letalidade de 2,27% (Conselho Federal de
Enfermagem, 2023).

Além disso, a pandemia da Covid-19 impactou a dindmica organizacional e laboral dos
servigos de satide, em diferentes paises do mundo, com consequéncias diretas sob as condi¢des

de trabalho e saude dos profissionais e trabalhadores da satude, dentre eles, os profissionais da
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enfermagem. Houve aumento exponencial da carga de trabalho e dos riscos a satde dos
trabalhadores e, consequentemente, do adoecimento fisico e mental destes trabalhadores

(Ximenes Neto et al., 2021).

E, apesar da Covid-19 ter evidenciado para a sociedade a importancia da Enfermagem
no setor Saude, as condi¢des de trabalho destes profissionais sdo desfavoraveis no Brasil e no
mundo ha anos, sobretudo, pela insuficiéncia de recursos materiais, dimensionamento
inadequado, sobrecarga laboral, baixa remuneragao, insuficiéncia e inadequagao de EPI, dentre
outros. O conjunto destes elementos tem potencializado os riscos laborais e conduzido muitos
trabalhadores a exaustdo, ao adoecimento ou a morte (Teixeira et al., 2020; Perius de Brito ef

al., 2021).

O cendrio pandémico revelou mais do que a distribuicdo desigual e a escassez de
insumos. Expds, também, a vulnerabilidade dos profissionais da enfermagem, incluindo a
exposi¢cdo ao risco em ambito profissional, pessoal e familiar; a inseguranca emocional e
laboral; e o dimensionamento inadequado das equipes. Esses fatores refletem as condigdes
cronicas enfrentadas pelos profissionais, marcadas por jornadas exaustivas, muitas vezes,
acumulando dupla ou tripla carga de trabalho, além da desvalorizagdo da profissdo, baixa
remuneracdo € inseguranga em diversas dimensdes. Adicionalmente, esses contextos sao
permeados por episodios de violéncia verbal, fisica e psicologica, ambientes de trabalho
estressantes e tumultuados, escassez de capacitagdes e altos riscos de doengas ocupacionais,
acidentes de trabalho e outros agravos a satde (Soares; Peduzzi; Da Costa, 2020; Silva et al.,

2020).

Dito isso, a importancia deste estudo se justifica pela necessidade de reunir subsidios
que possibilitem direcionar, com maior assertividade, os esfor¢os na prote¢ao, na prevencao de
riscos, agravos, doencas e do obito e na promog¢ao da satde dos profissionais da enfermagem,
bem como da qualidade do trabalho destes, sobretudo, ap6s a pandemia da Covid-19, em que
as fragilidades e vulnerabilidades pessoais, sociais de trabalho destes profissionais foram mais

fortemente evidenciadas.
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2 OBJETIVO

» Analisar, a luz da literatura, as implicagdes da pandemia da Covid-19 sobre a satude e o

trabalho dos profissionais da enfermagem, no Brasil.
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3 REFERENCIAL TEORICO-METODOLOGICO

3.1 Tipo de Estudo

Para alcance do objetivo proposto, optou-se por uma revisdo integrativa, por se tratar
de método de pesquisa que permite analise ampla e sistematica dos estudos cientificos, por meio
da inclusdo de estudos experimentais € nao experimentais, além de combinar a literatura tedrica
e empirica e incorporar “um vasto leque de propositos: defini¢ao de conceitos, revisao de teorias
e evidéncias, ¢ a andlise de problemas metodoldgicos de um toépico particular” (Mendes;
Silveira; Galvao, 2008, p. 759), o que possibilitara panorama consistente € compreensivel das
implicagdes da pandemia da Covid-19 sobre a saude e¢ o trabalho dos profissionais da

enfermagem (Mendes; Silveira; Galvao, 2008; Whittemore; Knafl, 2005).

Para Whitemore e Knafl (2005), o termo “integrativa” se origina da ideia de integrar
opinides, conceitos ou ideias provenientes das pesquisas utilizadas nesse método. De acordo
com os autores, ¢ nesse aspecto que reside o potencial de construgdo cientifica. Uma revisdo
integrativa bem conduzida apresenta o estado da arte sobre determinado tema, contribuindo
significativamente para o avanco de teorias. Esse método se destaca por permitir a inclusdo de
estudos com diferentes abordagens metodologicas, abrangendo tanto pesquisas experimentais

quanto ndo experimentais.

Mendes, Silveira e Galvao (2008) acrescentam que a revisdo integrativa ¢ um método
de pesquisa que incorpora as evidéncias cientificas a pratica clinica, sendo, portanto, utilizado
na Pratica Baseada em Evidéncias (PBE), incluindo a andlise de pesquisas relevantes que
subsidiam a tomada de decisdo e, consequentemente, a melhoria dessa pratica clinica,
possibilitando a sintese do conhecimento de determinado assunto e o apontamento de lacunas

do conhecimento que precisam ser preenchidas por um novo estudo.

Crossetti (2012) destaca que a revisdo integrativa sintetiza achados de pesquisas
realizadas, evidenciando as conclusdes desses estudos sobre determinado fendmeno,
compreendendo, pois, todos os estudos relacionados com a questdo de pesquisa/pergunta
norteadora, que orienta a busca desta literatura. A sintese dos dados permite a obtencdo de
conclusdes gerais sobre o problema em estudo. O método segue um “processo de andlise
sistematico e sumarizado da literatura” que, quando bem executado, permite a qualificagdo dos
resultados, com a possibilidade da identificagdo de lacunas do conhecimento do problema em

estudo. Possibilita, ainda, identificar a necessidade de novos estudos, revelar questdes centrais
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da area em foco, elucidar marcos conceituais ou teodricos, identificar o estado da arte do
conhecimento cientifico, fruto de pesquisas sobre determinado assunto. A autora afirma,
também, que para conduzir uma revisao integrativa, o pesquisador deve responder as seguintes
questdes, ao avaliar o conhecimento produzido: “O que ¢ conhecido? Qual ¢ a qualidade do que
¢ conhecido? O que deve ser conhecido? Qual é o proximo passo para a investigagdo ou

pratica?”.

Soares et al. (2014) apontam que o método da revisao integrativa tem sido amplamente
incorporado a pratica e pesquisa em Enfermagem, sobretudo, pela necessidade de compreensao
do cuidado em satde, no ambito individual e coletivo, como trabalho complexo que exige a
integracdo e colaboracdo do conhecimento das diversas disciplinas. Outrossim, apontado pelos
autores ¢ que a PBE “vem reconhecendo que a combinacao de métodos de pesquisa, ainda que
sob diferentes matrizes epistemoldgicas, pode fornecer resultados que beneficiem o cuidado de

enfermagem” (Soares et al., 2014, p. 336).

Assim, a revisdo integrativa se configura como um tipo de revisdo de literatura que
congrega resultados de estudos executados por métodos variados e permite a sintese do
conhecimento pelos revisores, sem comprometer a matriz epistemologica dos estudos empiricos
incluidos na revisdo. E, para que a sistematica seja executada de forma logica e isenta de
desacertos epistemologicos, a revisao integrativa exige que os revisores analisem e sintetizem

os resultados com rigor sistematico (Soares et al., 2014; Dantas et al., 2021).

3.1.1 Etapas da Revisao Integrativa

Diferentes autores t€ém proposto a revisdo integrativa como método potente para a
pesquisa em saude, com importante penetragdo na pesquisa em Enfermagem (Cecilio, Oliveira,
2017; Souza, Silva, Carvalho, 2010; Mendes, Silveira, Galvao, 2008; Soares et al., 2014; Sousa
et al.,2018; Sousa et al., 2017). No entanto, o método da revisdo integrativa diverge, no que se
refere ao numero de etapas e na forma como sdo executadas e apresentadas entre alguns desses
autores, o que ndo atrapalha e nem reflete as contribuigdes importantes que a revisao integrativa

injeta sobre a pesquisa e a produgdo do conhecimento.

Logo, nesta revisdo integrativa, entende-se que € imperativo construir um método
sistematico, capaz de conferir o rigor cientifico, que assegure a confiabilidade dos resultados.
Para isso, foi realizada em seis etapas, conforme Mendes, Silveira e Galvao (2008); Sousa et

al. (2018); Sousa ef al. (2017) e Dantas et al. (2021), a saber:

1) Identificacdo do tema e sele¢do da hipdtese ou questao de pesquisa para elaboragao
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da revisdo integrativa,

2) Estabelecimento de critérios para inclusdo e exclusdo de estudos/amostragem ou

pesquisa de literatura;

3) Definicao das informacdes a serem extraidas dos estudos selecionados/categorizacao

dos estudos;
4) Avaliagdo dos estudos incluidos na revisdo integrativa;
5) Interpretagdo dos resultados;
6) Apresentagao da revisao/sintese do conhecimento.

A Figura 1 apresenta o detalhamento, de forma sucinta, dessas etapas. A Figura 2

apresenta o processo de revisao integrativa com a sucessao de etapas.

Figura 1 Componentes da Revisao Integrativa.
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Fonte: Mendes et al., 2008.
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Figura 2 Processo de Revisao Integrativa.

" Revisao
-;__,lntegrativg;‘

Fonte: Botelho; Cunha; Macedo, 2011.

3.1.1.1 Identificacdo do tema e da selecio da hipdtese ou questio de pesquisa para

elaboracao da revisao integrativa

De acordo com Mendes, Silveira e Galvao (2008, p. 761), o processo de elaboragdo de
uma Revisdo Integrativa se inicia com “a definicdo de um problema e formula¢do de uma
hipdtese ou de uma questdo de pesquisa que apresente relevancia para a saude e para a
enfermagem”, sendo esta etapa norteadora para o sucesso de uma revisdo bem elaborada.
Referem, ainda, que a construgdo do problema e da formulacdo da questdo de pesquisa deve

partir de um aparato teérico, com raciocinios apreendidos pelo pesquisador.

Para Mendes, Silveira e Galvao (2008, p.761), “o assunto deve ser definido de maneira
clara e especifica, sendo que a objetividade inicial predispde todo o processo a uma analise

direcionada e completa, com conclusdes de facil identificacdo e aplicabilidade”.
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Sousa et al. (2017) destacam que a definicdo da questdo de pesquisa executada com
rigor, atendendo aos critérios de objetividade e clareza, permitem a sintese dos resultados de
forma facil, além de facilitar a delimitacdo dos descritores e a execucao da busca dos estudos.
A questao pode ser delimitada, considerando determinada intervengdo ou ser mais abrangente,

com a inclusdo de vérias intervengdes ou praticas.

Nesse sentido, para definicdo de questdo de pesquisa/pergunta norteadora, utilizou-se
da estratégia PICo (P — Populagao/Paciente/Problema; I — Interesse; Co — Contexto), por

compreender que o tema da revisao proposta se configura como fendomeno social.

Santos et al. (2007, p. 509) explicam que “a estratégia PICO pode ser utilizada para
construir questdes de pesquisa de naturezas diversas, oriundas da clinica, do gerenciamento de
recursos humanos e materiais, da busca de instrumentos para avaliacdo de sintomas entre
outras”. Os autores destacam que a “pergunta de pesquisa adequada (bem construida) possibilita
a defini¢do correta de que informacgdes (evidéncias) sdo necessarias para a resolugdo da questao
clinica de pesquisa, maximiza a recuperacdo de evidéncias nas bases de dados, foca o escopo

da pesquisa e evita a realizagdo de buscas desnecessarias”.

Logo, a questdo de pesquisa proposta foi: quais implicagdes da pandemia da Covid-19

para a satude e o trabalho dos profissionais da Enfermagem, no Brasil?

3.1.1.2 Estabelecimento de critérios para inclusio e exclusio de estudos/amostragem ou

pesquisa de literatura

A segunda etapa tem estreita relacdo com a primeira e representa a operacionalizacao
da estratégia de busca nas bases de dados (Dantas et al., 2021). Para Mendes et al. (2008), a
abrangéncia do tema estudado direciona a selecdo da amostra e, quanto mais amplo for o
objetivo proposto, mais criterioso deve ser o revisor quanto a inclusdo dos estudos na revisao.
Nesta etapa, sdo definidas as estratégias de busca dos estudos, selecdo dos descritores e

combinagdes; selecao das bases de dados e critérios de inclusdo e exclusao.

De acordo com Dantas et al. (2021, p. 340), a selecdo dos descritores configura “o
alinhamento do assunto de interesse com uma lista de termos disponiveis na lista de DeCS e no
Mesh Terms para navegar nas bases de dados”. Afirmam, também, que a defini¢do das bases de
dados ¢ crucial para selegdo e inclusdo dos estudos na revisao, uma vez que depende dos custos
de acesso, viabilidade, alcance e abrangéncia, o que “valida a seguranca e confiabilidade da
pesquisa, permitindo generalizagdes ou perspectivas robustas sobre o objeto, orientando

intervencoes ou conclusdes de modo confiavel”.
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Acerca dos critérios de inclusdo e exclusio, estes devem ser alinhados a necessidade de
atender a questdo de pesquisa/questdo norteadora, além de garantir a representatividade dos

dados (Dantas et al., 2021).

Para a revisao integrativa em questao, com intuito de responder a questao de pesquisa e
ao objetivo proposto, foram utilizados para estratégia de busca os descritores do DeCS:
“Enfermagem”, “Covid-19” e “Condi¢des de Trabalho”. Esses descritores foram combinados,
por meio dos operadores booleanos “AND” e/ou “OR”, a fim de refinar a busca e atender ao

assunto de interesse.

Abusca foi realizada nas seguintes bases de dados: Literatura Internacional em Ciéncias
da Satde (MEDLINE), Literatura Latino-Americana e do Caribe (LILACS) ¢ Base de Dados
Bibliograficos Especializada na Area da Enfermagem no Brasil (BDENF) e SciELO, contidas
na Biblioteca Virtual em Saude (BVS). A busca nas bases de dados foi realizada por, no minimo,
dois revisores, de forma independente, a fim de dar maior elegibilidade aos resultados

encontrados.

3.1.1.2.1 Critérios de inclusido
Incluiram-se na revisdo: trabalhos disponiveis na integra e on-line; publicados nos

idiomas portugués e inglés; e que atenderam ao objetivo proposto nesta revisao.

3.1.1.2.2 Critérios de exclusiao
Excluiram-se da revisdo: trabalhos duplicados, trabalhos de conclusdao de curso
(monografias, dissertacdes e teses), editoriais, relatos de experiéncia, resumos de semindrios e

congressos, documentos, artigos de opinido e aqueles ndo encontrados na integra.

3.1.1.3 Definicdo das informacdes a serem extraidas dos estudos

selecionados/categorizacio dos estudos

Nesta etapa, ¢ necessaria a construc¢ao de instrumento para coleta dos dados, de modo a
resumir e sintetizar as informagdes-chave que devem ser extraidas dos estudos selecionados

(Sousa et al., 2017).

Para Dantas et al. (2021, p. 341):

Apbs a selecdo e composi¢ao da amostra, o pesquisador seguird para a organizacao e
sumariza¢do dos dados de modo claro e sucinto, criando um banco de dados, o que
facilita a comparagdo dos estudos em assuntos especificos, problemas, variaveis e
caracteristicas das amostras, de onde emergem as categorias. As especificagoes de
dados interessantes para a pesquisa que foram adotadas para a identificagdo e as
informagdes colhidas de cada estudo selecionado devem estar pontuadas, para que
durante o processo de analise o pesquisador possa retomar as principais contribuigoes
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de cada artigo de modo pratico.

Para o atendimento dessa etapa de constru¢do da revisdo integrativa, utilizou-se da
tabela criada pelo revisor, com as seguintes informagdes: titulo do trabalho, autores, ano de
publicagdo, objetivo e principais resultados, conforme Apéndice A, tendo como referéncia o

instrumento de Ursi (2005).

Os estudos incluidos na revisao foram analisados de acordo com a analise de contetdo
tematica, a fim de elucidar as categorias tematicas, embasado no referencial de Minayo (2014).
Assim, a analise de conteudo foi realizada com base na técnica da analise tematica, que envolve
a pré-analise, a exploragdo do material e o tratamento dos resultados, leitura flutuante;
constitui¢do do corpus; formulagdo de hipoteses e objetivos; recorte do texto em unidades de
registro; identificagdo dos nucleos de sentidos, ¢ a classificacdo e agregagdo das informagodes

(Minayo, 2014).

A andlise de contetudo constitui um conjunto de técnicas que trazem informagdes sobre
o comportamento humano que, de acordo com Minayo (2014), permite variabilidade de
aplicagdo e tem duas fungdes: verificar hipoteses e/ou questionamentos e descobrir o que
subjetivamente estd por trds dos conteidos manifestados. Estas fun¢des podem se

complementar, podendo ser aplicadas em pesquisas quantitativas e qualitativas.

Apos andlise, emergiram as seguintes categorias tematicas: Atuacdo da Enfermagem na
pandemia da Covid-19: profissionais do front, herdis e anjos; Precarizagdo das condicdes de
trabalho da Enfermagem: um problema antigo agravado pela pandemia da Covid-19; Impacto
da pandemia da Covid-19 na satde dos profissionais da enfermagem; Saude mental dos
profissionais da enfermagem no enfrentamento da pandemia da Covid-19; Condicdes de
Trabalho dos profissionais da enfermagem e a Covid-19: o impacto global da pandemia; Papel
dos Meios de Comunicag¢do na construcao da identidade da Enfermagem; e Reconhecimento da

profissdo: desafios, licdes e perspectivas futuras na Enfermagem.

3.1.1.4 Avaliacgao dos estudos incluidos na revisao integrativa

Esta etapa se assemelha a andlise realizada nas pesquisas convencionais. Os estudos que
foram incluidos na revisdo foram criteriosamente analisados, com objetivo de garantir a
viabilidade dos resultados. Buscaram-se explicagdes para os resultados divergentes, o que

possibilita o surgimento das recomendagdes para a pratica (Sousa et al., 2017).
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Nesta etapa, utilizou-se do instrumento de Fineout-Overholt (2010), a fim de analisar o
nivel da evidéncia, qualidade, rigor, grau de recomendacao e aplicabilidade dos resultados, apos
leitura exaustiva dos estudos selecionados. O processo de avaliagao dos estudos foi realizado

por dois revisores, de forma distinta, com objetivo de conceder maior credibilidade e

elegibilidade das evidéncias incluidas na revisdo integrativa.

Figura 3 Niveis de evidéncia de Melnyk e Fineout-Overholt (2010).
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Fonte: Adaptado por Dantas ef al.., 2021.
3.1.1.5 Interpretacao dos resultados

Esta etapa corresponde a fase de discussdo dos principais resultados, processo
semelhante ao da pesquisa convencional. Logo, o revisor,

fundamentado nos resultados da avaliacdo critica dos estudos incluidos realiza a
comparagdo com o conhecimento tedrico, a identificagdo de conclusdes e implicagdes
resultantes da revisdo integrativa. Devido a ampla revisdo conduzida, é possivel
identificar fatores que afetam a politica e os cuidados de enfermagem (pratica clinica).
A identificagdo de lacunas permite que o revisor aponte sugestdes pertinentes para
futuras pesquisas direcionadas para a melhoria da assisténcia a saude (Mendes ef al.,

2008, p. 762).

Portanto, nesta etapa, realizou-se ampla discussao dos resultados a luz da literatura.
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3.1.1.6 Apresentacio da revisao/sintese do conhecimento

De acordo com Mendes, Silveira, Galvao (2008, p. 763), “esta etapa consiste na
elaboracdo do documento que deve contemplar a descrigdo das etapas percorridas pelo revisor
e os principais resultados evidenciados da analise dos artigos incluidos”, sendo estes resultados

apresentados de forma clara e objetiva e detalhada.

3.2 Periodo

A revisdo integrativa foi realizada entre junho e outubro de 2023.

3.3 Aspectos Eticos

Por se tratar de estudo bibliografico, a revisdo integrativa ndo precisa de apreciagdo e
aprovagdo do Comité de Etica em Pesquisa. No entanto, respeitaram-se os principios éticos e
legais das pesquisas envolvendo seres humanos, conforme o emanado pelas Resolugdes n°®
466/2012 e n° 510/2016 do Conselho Nacional de Saude (CNS). Os aspectos éticos, como
transparéncia e publicidade, serdao observados e cumpridos na execugdo da pesquisa, que se
baseia em estudos publicados em revistas cientificas, disponiveis on-line, ¢ nao envolve,
portanto, qualquer risco adicional aos autores desses estudos, bem como dos sujeitos que deles

participaram.
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4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Inicialmente, identificaram-se o total de 214 estudos, seguindo os critérios de inclusao
estabelecidos. Desses, excluiram-se 126 artigos com base nos critérios de inclusdo. Portanto,
restaram 88 artigos, que passaram por avaliacdo preliminar, por meio de leitura dinamica.
Destes, selecionou-se grupo de 52 estudos para andlise critica completa dos estudos. Por fim,
restaram o total de 34 artigos incluidos na amostra final da presente revisdo integrativa. O

fluxograma seguinte descreve o processo para chegar até o resultado final.

Figura 4 - Descri¢ao da recuperagdo e sele¢ao de estudos
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Fonte: Elaborada pelos autores.
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As informagdes sobre os estudos selecionados para a amostra final e os respectivos principais resultados, além do nivel de evidéncia de

cada um, estdo dispostos no Quadro 1.

Quadro 1 — Sumarizacio dos resultados dos estudos selecionados para a amostra final da presente revisio.

N° Titulos Autores Objetivos Metodologia Principais achados Niveis de
(es)/Ano Evidéncia
1 | Repercussdes da Gongalves | - Identificar as Pesquisa Seria  necessario  aprimorar  diversos  elementos VI
Pandemia da Covid- | et al repercussoes para descritiva e relacionados a qualidade de vida, abrangendo a satisfacao
19 para saude fisicae | (2022) saude fisica e mental quantitativa. com a saude pessoal, a qualidade do sono e descanso, as
mental dos dos profissionais de atividades cotidianas, a vivéncia de emogdes positivas, a
profissionais de enfermagem; seguranga fisica e prote¢do, as condigdes do ambiente
enfermagem . doméstico, a situacdo financeira, o acesso a cuidados de
- Atuantes na linha de , oA . .
. saude e assisténcia social, as oportunidades para aprender e
frente da pandemia da - . -
Covid-19 adquirir novas habilidades, bem como as condi¢des do
’ ambiente fisico.
2 | Contextos de saude e | Silvaeral. | - Analisar os Estudo misto. | No decorrer da pandemia, 58,6% dos profissionais v
trabalho de (2022) contextos de satde e mencionaram que foram vitimas de situagdes de violéncia

profissionais de
enfermagem em
tempos de pandemia
de Covid-19

trabalho de
profissionais de
enfermagem, durante
a pandemia da Covid-
19.

no ambiente de trabalho, enquanto 48,3% revelaram terem
sido diagnosticados com transtornos mentais. Este cenario
de trabalho durante a pandemia destacou a importancia de
promover incentivos e valorizacdo aos profissionais,
estabelecendo conexdes com fatores relacionados as
institui¢des, a maneira como o trabalho ¢ organizado e
dinamizado, a garantia de condi¢des laborais adequadas e a

promocao de relacionamentos interpessoais positivos.
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Satisfagao Pirino; - Avaliar a satisfagao Estudo Dos 334 profissionais avaliados, 90 expressaram a v
profissional na Sobrinho; com o trabalho de epidemioldgico | satisfacdo com o trabalho, enquanto trés manifestaram
enfermagem durante a | Dini, profissionais de de corte insatisfacilo e 241  demonstraram  sentimentos
pandemia de Covid- (2023) enfermagem que Transversal. ambivalentes. Esses resultados apontaram para dire¢do na
19 atuaram na assisténcia qual os gestores e responsaveis pelas politicas de saude
e na gestao, durante a podem direcionar investimentos para o desenvolvimento de
pandemia da Covid- planos de carreira e melhorias nas condi¢gdes de trabalho
19. para os profissionais de enfermagem.
Condigdes de Moreira et | - Descrever as Estudo A complexidade do trabalho ndo condiz com a remuneragao VI
trabalho, adoecimento | al. (2023) condi¢des de trabalho, descritivo, para 102 profissionais, representando 84,3% da amostra,
e enfrentamento da adoecimento ¢ o transversal, enquanto 46, equivalentes a 38,0% destacaram condigdes
enfermagem na enfrentamento da quantitativo. | inadequadas para a pratica profissional. Associacio
pandemia de Covid- enfermagem na estatisticamente significativa foi identificada em relagdo as
19 em uma capital pandemia da Covid- orientagdes sobre a inspecdo de mascaras N95/PFF2 e
brasileira 19, em uma capital experiéncia de sintomas da Covid-19 e/ou diagnostico
brasileira. positivo.
Implicacdes da Oliveira et | - Analisar as Estudo A maioria dos participantes, o que equivale a 96,0%, esteve VI
Covid-19 na condigdo | al. (2022) condig¢des de trabalho descritivo, envolvida diretamente no tratamento de casos da Covid-19
de trabalho de dos profissionais de transversal, de | e relatou ter recebido equipamentos de protecdo individual
profissionais de enfermagem, no abordagem adequados para prestar assisténcia. Quanto a formagao,
enfermagem: estudo contexto da pandemia quantitativa. 82,0% (41 profissionais) afirmaram ter participado de
descritivo da Covid-19, em um capacitagoes. Além disso, 84,0% (42 profissionais)
hospital do interior de notaram mudancas no ambiente de trabalho, devido a
Mato Grosso. situagdo da pandemia.
Andlise noticiosa do | Silva- - Analisar as noticias Estudo Os dados foram organizados em seis categorias para VI
trabalho em Santos et veiculadas na documental, analise: Obitos entre as profissionais de enfermagem
enfermagem no al. (2023) imprensa brasileira descritivo, de | (40,74%), condi¢des inadequadas de trabalho (28,94%),
contexto da pandemia sobre o trabalho em abordagem processo de vacinagdo (8,56%), casos de contaminacdo das
da Covid-19 enfermagem, no qualitativa. profissionais (8,33%), suspeitas de infragdes éticas (8,10%)

periodo da pandemia
da Covid-19,

e recuperagao da Covid-19 (5,32%). A pandemia da Covid-
19, no Brasil, colocou em foco o trabalho das profissionais
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compreendido entre
fevereiro de 2020 e
agosto de 2021.

de enfermagem e gerou amplo debate na midia. Os temas
predominantes nos noticiarios, que envolvem Obitos,
condigdes de trabalho precarias e infeccdes entre as
profissionais de enfermagem, estdo intrinsecamente
relacionados a precarizacdo das condigdes de trabalho
identificadas neste estudo.

Aspectos
epidemiologicos da
Covid-19 sobre a
enfermagem: uma
analise retrospectiva

Brito et al.
(2021)

- Analisar os aspectos
epidemioldgicos da
Covid-19, nos
profissionais de
enfermagem
brasileiros.

Estudo
transversal e
quantitativo.

Houve registros de 38.628 profissionais de enfermagem
com suspeita de Covid-19, dos quais, 52,4% receberam
diagnodstico confirmado, sendo a maioria composta por
técnicos de enfermagem (62,9%). A analise dos dados
revelou que a faixa etaria mais comum entre o0s
profissionais falecidos era de 41 a 60 anos, enquanto, entre
os infectados, predominava a faixa de 31 a 40 anos. Em
relagdo ao género, mulheres eram numericamente
predominantes em ambos 0s grupos, embora a taxa de
mortalidade fosse mais alta entre os homens (4,5%). A
mortalidade por Covid-19 a cada 1.000 profissionais foi
notavelmente elevada nos estados do Amapa, Acre, Mato
Grosso e Rondonia. O pico didrio de novos casos (525)
ocorreu em julho de 2020, enquanto o apice de obitos (18)
se deu em setembro, coincidindo com tendéncia de queda
na taxa de crescimento médio dos novos casos, 0 que nao
foi tdo evidente, no que diz respeito as mortes.

VI

Atuacao de
enfermeiros em
hospital de campanha
voltada a pacientes
com Covid-19

Conz et al.
(2021)

- Compreender a
atuacao do enfermeiro
em hospitais de
campanha voltada a
pacientes com Covid-
19.

Pesquisa
qualitativa.

Enfrentamos desafio consideravel, especialmente porque
muitos profissionais sdo recém-formados e estdo sendo
confrontados com aspectos da doenga que ainda sdo
desconhecidos. Além disso, precisam lidar com o constante
temor de serem contaminados, bem como com a
preocupacdo em proteger os entes queridos. Nao ¢
incomum que enfrentem o preconceito por parte da
comunidade. Nesse cendrio desafiador, os profissionais da

VI
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enfermagem expressaram a esperanga de que a visibilidade
e o reconhecimento da profissdo perdurem e resultem em
melhorias nas condi¢des de trabalho, valorizagao
profissional e apoio mais eficaz a saude mental dos
enfermeiros.

9 | Burnout e saude Luz et al. - Analisar as Abordagem Esse trabalho destaca a importancia critica da equipe de VI
mental em tempos de | (2021) consequéncias da qualitativa. enfermagem no enfrentamento da pandemia da Covid-19,
pandemia de Covid- pandemia na saude ressaltando que esses profissionais estdo na linha de frente,

19: revisao psicolodgica dos desempenhando papéis fundamentais na prevengdo, na
sistematica com enfermeiros. educacdo e nos cuidados a populagdo. No entanto,
metandlise enfrentam desafios considerdveis, como sobrecarga de
trabalho, més condi¢des de trabalho e riscos de exposicao
ao virus. A pandemia agravou ainda mais a situacdo,
levando a problemas de satide mental, como ansiedade,
depressao e estresse.
Sindrome de Burnout | Serraetal. | - Investigar a Estudo O estudo revelou preocupante taxa de 45,2% de VI

10 | €M Profissionais de (2022) prevaléncia da descritivo, profissionais de enfermagem em UTI de dois hospitais
Enfermagem na Sindrome de Burnout transversal, de | publicos em risco de desenvolver Sindrome de Burnout
Terapia Intensiva de e os fatores associados abordagem (SB), durante a pandemia de Covid-19, indicando impacto
Covid-19 entre os profissionais quantitativa. significativo da crise de saude sobre esses trabalhadores.

de enfermagem nas
Unidades de Terapia
Intensiva (UTI),
durante a pandemia da
Covid-19.

Especificamente, a exaustao emocional foi proeminente em
28,7% dos casos. A presenca da SB foi associada ao sexo
feminino, falta de filhos e ao vinculo estatutario,
ressaltando as pressdes adicionais enfrentadas pelas
mulheres e a longa permanéncia nas instituigdes como
fatores de risco. Estes achados enfatizam a necessidade
urgente de intervengdes para apoiar a saude mental dos
profissionais de enfermagem, especialmente na linha de
frente da pandemia, em que fatores, como sobrecarga de
trabalho e medo de contrair o virus exacerbam os desafios
emocionais e fisicos enfrentados por estes profissionais de
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saude.

11 | Condigdes de trabalho | Backes et - Promover analise Analise criticae | A pesquisa analisa as condicdes de trabalho dos v
dos profissionais de al. (2021) sobre as atuais reflexiva. profissionais de enfermagem no Brasil, durante a pandemia
enfermagem no circunstancias laborais da Covid-19. Apesar do aumento no numero de
enfrentamento da dos profissionais de profissionais, a expansdao nao acompanhou as mudangas
pandemia da Covid- enfermagem, sociais e epidemiologicas, resultando em condi¢des
19 enquanto lidam com precarias. A maioria dos profissionais tem baixa

os desafios qualificacio e salarios reduzidos, especialmente
apresentados pela enfermeiros qualificados. A pandemia agravou a situacao,
pandemia da Covid- colocando os profissionais sob enorme estresse € riscos,
19. devido a falta de Equipamentos de Prote¢dao Individual
adequados e a sobrecarga de trabalho. O estudo destaca a
urgéncia de melhorar as condi¢des de trabalho e valorizar
adequadamente os profissionais de enfermagem.

12 | Condigdes de trabalho | Miranda e | - Delinear a anélise Andlise critica e | Durante a pandemia da Covid-19, os profissionais de v
e o impacto na satde | al. (2020) das condigdes laborais reflexiva. enfermagem enfrentaram jornadas extenuantes e escassez
dos profissionais de dos profissionais de de EPI adequados, colocando as vidas em risco, ao atender
enfermagem frente a enfermagem, durante pacientes sem prote¢do adequada. A falta de EPI resultou
Covid-19 a pandemia da Covid- em aumento de casos da Covid-19 e 6bitos no mundo. O

19, explorando o estudo destaca a urgéncia de fornecer EPI padronizados,
impacto pessoal e treinamento adequado e apoio emocional para proteger a
profissional diante do saude fisica e mental dos profissionais de enfermagem,
enfrentamento ao durante a pandemia.

novo coronavirus.

13 | Condigdes de trabalho | Fernandez | - Examinar as Pesquisa Profissionais enfrentaram sobrecarga de trabalho, medo de VI
e percepcoes de et al. condicoes laborais e descritiva e contaminagao, soliddo, devido ao afastamento social,
profissionais de (2021) as visdes das quantitativa. mudangas nos processos de trabalho e na interacdo com os

enfermagem que
atuam no
enfrentamento a

profissionais de
enfermagem a
respeito do trabalho,

usuarios, além de sentimentos de tristeza, ansiedade e
estresse. A pesquisa também destacou a precariedade dos
vinculos trabalhistas e a necessidade de melhorias nas
condi¢des de trabalho das profissionais da enfermagem,
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Covid-19 no Brasil

durante a pandemia da
Covid-19, no Brasil.

que sdo essenciais no enfrentamento da pandemia, mas
estdo expostas a condi¢des adversas.

14 | Condigdes de trabalho | Centenaro | - Entender como os Estudo, Os resultados mostraram que, apesar da disponibilidade de VI
em unidades et al. profissionais de descritivo, de | recursos materiais ¢ EPI, as condi¢des de trabalho eram
hospitalares Covid- (2023) enfermagem veem as abordagem precarias. A caréncia de recursos humanos, devido a
19: percepgdes de condig¢des de trabalho qualitativa. dificuldades de recrutamento e afastamentos, em razao da
trabalhadores de em hospitais, durante contaminagdo, gerava sobrecarga para os profissionais.
enfermagem a pandemia da Covid- Além disso, a necessidade de absorver novas atribuigdes e

19. a intensificagdo do trabalho resultaram em prejuizos nos
momentos de descanso, alimentacdo e higiene. A
autonomia profissional dos enfermeiros foi questionada,
além da desvalorizacao salarial, dos atrasos de pagamentos
e da falta de investimento institucional também foram
mencionados como problemas.

15 | Condigoes de vida, Passos et - Examinar as Estudo O estudo examinou as condic¢des de vida, saude e trabalho VI
saude e trabalho de al. (2022) condig¢des de vida, descritivo, de 58 profissionais de enfermagem em Minas Gerais,
profissionais de saude e trabalho dos transversal, de | durante a pandemia dae Covid-19. A maioria era composta
enfermagem frente a enfermeiros que abordagem por mulheres cis (93,1%), pessoas negras (62,1%) e
pandemia de Covid- procuraram apoio quantitativa. | técnicos de enfermagem (69%). Eles enfrentaram
19 ético-emocional, condig¢des de trabalho inadequadas, violéncia no trabalho,

durante a pandemia da problemas de satide mental e escassez de equipamentos de

Covid-19. protecdo individual. A sobrecarga de trabalho, o
subdimensionamento das equipes € o0 preconceito
enfrentado por esses profissionais, durante a pandemia,
foram questdes destacadas. O estudo enfatiza a necessidade
de politicas para melhorar as condi¢des de trabalho e satde
mental, além do suporte ético-emocional continuo para
esses trabalhadores.

16 | Covid-19: Reflexdo Alves et al. | - Analisar os impactos | Andlise critica e | A escassez de EPI e a falta de qualificacdo no uso adequado v
da atuagdo do (2020) da atuagdo dos reflexiva. contribuem para alta contaminagdo entre profissionais de

enfermeiro no

enfermeiros, diante do

saude. Sobrecarga emocional dos enfermeiros pode resultar
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combate ao surgimento da Covid- em estresse ocupacional, destacando a urgéncia de apoio
desconhecido 19. psicologico.

17 | Denuncias da Neto et al. | - Refletir sobre os Analise critica e | A Enfermagem brasileira esteve na linha de frente da v
enfermagem brasileira | (2021) aspectos relacionados reflexiva. pandemia da Covid-19, proporcionando cuidados
sobre a exposicao a ao trabalho da equipe essenciais, vigilancia e monitoramento de casos em
riscos laborais durante de enfermagem, diferentes pontos da Rede de Aten¢do a Saude. Apesar do
a pandemia de Covid- durante a pandemia da protagonismo, os profissionais de enfermagem enfrentam
19 Covid-19, no Brasil. desafios significativos, incluindo a escassez de EPI ¢ a falta

de qualificacao no uso adequado desses equipamentos. Isso
resultou em alta contaminagdo entre esses profissionais,
levando ao medo, adoecimento, estresse ocupacional e até
mesmo Obitos. A inexisténcia de suporte adequado do
governo e a inadequada preparacdo das instituicdes de
saude exacerbam a situacdo, evidenciando a
vulnerabilidade dos profissionais de enfermagem, durante
a pandemia da Covid-19.

18 | Depressao e Santos et - Examinar a Estudo O estudo investigou a saude mental de 490 profissionais de VI
ansiedade em al. (2021) frequéncia que os seccional enfermagem, durante a pandemia da Covid-19. Cerca de
profissionais de profissionais de quantitativo. | 39,6% apresentaram sintomas de ansiedade severa ou

enfermagem durante a
pandemia da Covid-
19

enfermagem estao
experimentando
sintomas de depressao
¢ ansiedade, durante a
pandemia da Covid-
19, e fatores
relacionados a esses
sintomas.

moderadamente severa, enquanto 38% tinham sintomas de
depressdo severa ou moderadamente severa. Fatores como
trabalhar em servigos privados, ter sintomas de Burnout e
falta de estrutura aumentaram a prevaléncia de ansiedade e
depressao. Atividades mente-corpo e apoio social
reduziram esses sintomas. Os resultados destacaram a
necessidade de melhorias nas condigdes de trabalho e
enfatizaram a importancia de atividades fisicas e interagdes
sociais para a saude mental dos profissionais de
enfermagem durante a pandemia.
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19 | Enfermagem em Machado et | - Examinar a condigdo | Analise critica e | O estudo sobre a equipe de enfermagem na pandemia da v
tempos da Covid-19 al. (2020) dos profissionais de reflexiva. Covid-19 no Brasil revela disparidades regionais e desafios
no brasil: Um olhar enfermagem no graves. Com mais de 514.000 casos e 29.000 mortes até
da gestdo do trabalho cenario da pandemia maio de 2020, estados como Para e Amazonas lideram no

no Brasil, com énfase Norte, enquanto Ceara, Pernambuco ¢ Maranhao tém a
na administragdo das maioria no Nordeste. O trabalho enfatiza baixos salarios,
atividades laborais. jornadas exaustivas e falta de protecao, gerando desgaste
profissional significativo. A equipe enfrenta sobrecarga
intensa, comprometendo a gestdo do trabalho na pandemia.

20 | Enfermagem na Clementino | - Identificar as Pesquisa O Sistema Cofen/Coren enfrentou desafios, como VI
atencao as pessoas et al. dificuldades exploratoria fiscaliza¢ao de servigos de satde, denuncias, suporte aos
Com Covid-19: (2020) enfrentadas pelos documental. profissionais e iniciativas de qualificacdo. As noticias
desafios na atuacao Conselhos Federal e destacaram a importancia da Enfermagem na pandemia,
do sistema Regionais de mas condicdes de trabalho, desvalorizacdo profissional e
Cofen/Coren Enfermagem, diante impactos na saide mental dos profissionais. Ficou evidente

do papel crucial a necessidade de melhorar as condicdes de trabalho e
desempenhado pela valorizagdo dos profissionais de enfermagem, durante a
enfermagem, no Covid-19, ressaltando a importancia de politicas publicas
cuidado as pessoas adequadas.

com Covid-19.

21 | Fatores associados @ | Piischel ez | - Identificar fatores Estudo Participaram 415 profissionais, com 44,3% infectados. O VI
contaminagao € al. (2022) associados a descritivo, uso de transporte publico aumentou a contaminagdo, assim
internagao hospitalar contaminagao e transversal, de | como residir com pessoas doentes. A falta de EPI também
por Covid-19 em internagdo hospitalar abordagem foi associada a contaminacdo. Profissionais com
profissionais de por Covid-19, em quantitativa. | comorbidades e sintomas graves tinham maior
enfermagem: estudo profissionais de probabilidade de internacdo. O estudo destaca a

transversal

enfermagem.

importancia de medidas, como disponibilizagdo de EPI
adequado, isolamento de profissionais infectados e atengao
especial aos grupos de risco para proteger os trabalhadores
de satde, durante pandemias.
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22 | Holofotes acesos Spagnol et | - Analisar os Analise criticae | A pandemia da Covid-19 transformou o modo como as v
durante a pandemia al. (2020) paradoxos nas reflexiva. pessoas vivem e trabalham, especialmente para os
da Covid-19: condig¢des de trabalho, profissionais da enfermagem. Apesar de estarem na linha
paradoxos do durante a pandemia da de frente, enfrentaram condi¢des de trabalho exaustivas e
processo de trabalho Covid-19, enfocando desvalorizagdo. A escassez de investimento, jornadas
da enfermagem a desvalorizagdo da prolongadas e exposi¢do emocional s3o desafios. A

enfermagem e a despeito disso, continuam a oferecer cuidados de
necessidade de qualidade.

promover ambientes

de trabalho saudéveis.

23 | Implicacdes da Broering et | - Examinar a Pesquisa O estudo analisou reportagens sobre o trabalho das VI
pandemia para a al. (2022) representacao das qualitativa, enfermeiras durante a pandemia de Covid-19, revelando
construgao da enfermeiras na midia retrospectiva, | condigdes precarias, caréncia de equipamentos e
identidade das e como isso afeta a descritiva e desvalorizagdo. Apesar disso, as enfermeiras inovaram,
enfermeiras a partir formacao da documental. enfrentaram o medo, educaram a sociedade ¢
da midia jornalistica identidade demonstraram resiliéncia. A pandemia nao apenas

profissional da evidenciou os desafios, mas também promoveu nova

enfermagem. identidade profissional. Elas passaram de "anjos e
heroinas" para uma identidade que destaca a importancia
da ciéncia e valoriza o papel vital nos momentos dificeis da
humanidade.

24 | Noticias sobre a Freire et al. | - Identificar como as Pesquisa O estudo ressaltou o papel central da Enfermagem na VI
Enfermagem (2021) matérias jornalisticas exploratoria cobertura midiatica da pandemia da Covid-19. A falta de
Brasileira na afetaram a percepgao documental. EPI e mas condicdes de trabalho foram denunciadas em

pandemia da Covid-
19

da Enfermagem no
Brasil e a aten¢ao que
essa profissdo recebeu
durante a pandemia da
Covid-19.

noticias, principalmente em sites (70,1%) e telejornais
(16,7%). A escassez global de EPI expos os profissionais
ao virus, resultando em altos indices de adoecimento e
morte. Apesar de homenagens publicas, a Enfermagem
enfrenta desvalorizacao, violéncia no trabalho e desafios
socioeconomicos.
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25 | O que ¢ essencial para | (Cunha; - Refletir sobre os Analise criticae | O estudo destacou as principais preocupagdes dos v
os profissionais Freire, aspectos que 0s reflexiva. profissionais de Enfermagem, durante a pandemia da
essenciais? 2020) profissionais de Covid-19. O tema salarial foi o mais citado, indicando a

enfermagem percepcao generalizada de desvalorizacdo da profissao.

consideram Além disso, falta de EPI, condigdes de trabalho precarias e

significativos na exposicao ao virus foram preocupacdes destacadas. Apesar

pratica profissional. do reconhecimento publico, a Enfermagem enfrenta
desafios como baixos saldrios ¢ falta de representatividade
politica. A pandemia evidenciou a essencialidade dos
enfermeiros, ressaltando a necessidade urgente de
valorizacdo salarial, melhores condi¢des de trabalho e
apoio emocional para esses profissionais.

26 | Os apelos da (Forte; - Investigar e entender Pesquisa Durante a pandemia da Covid-19, os profissionais de VI
enfermagem nos Pires, 2020) | as mensagens e documental, enfermagem fizeram apelos nas midias sociais. A hashtag
meios de demandas qualitativa, #fiqueemcasa foi usada intensamente, com 95 publicagdes,
comunicagdo em compartilhadas pela descritiva e pedindo a populacdo que aderisse a quarentena. Além
tempos de comunidade de exploratoria. | disso, os profissionais clamaram por EPI, evidenciando a
coronavirus enfermagem, nas falta deles e a necessidade urgente para garantir a

redes sociais, durante seguranca. Houve, também, apelos educativos, orientando
o periodo da sobre praticas preventivas, como a lavagem correta das
pandemia da Covid- maos. Além disso, reivindicaram melhores condigdes de
19. trabalho, incluindo piso salarial digno, jornada de 30 horas
semanais ¢ valorizacdo da profissao, refletindo a realidade
enfrentada apesar de serem considerados herdis.

27 | Pandemia da Covid- Sousa Filho | - Analisar o Analise critica e | O artigo explora os desafios enfrentados pelos profissionais v
19 e a Enfermagem et al. significado do reflexiva. da enfermagem, durante a pandemia da Covid-19, no
brasileira: desvelando | (2022) trabalho da Brasil. Analisa a sobrecarga de trabalho, a falta de

sentidos do trabalho

enfermagem, durante
a pandemia da Covid-
19.

condi¢des adequadas e a necessidade de valorizagdo e
reconhecimento da profissao.
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28 | Percepgoes de (Galon; - Entender como as Estudo, Profissionais de enfermagem enfrentaram condig¢des de VI
profissionais de Navarro; condigoes de trabalho descritivo, de | trabalho exaustivas, durante a pandemia da Covid-19. A
enfermagem sobre Gongalves, | dos profissionais de abordagem escassez de recursos humanos e materiais, sobrecarga
suas condigdes de 2022) enfermagem, durante qualitativa. laboral e desvalorizacdo da profissdo foram destacadas.
trabalho e saude no a pandemia da Covid- Além disso, o sofrimento mental se intensificou devido ao
contexto da pandemia 19, impactam a saude medo de contaminacgdo, ao isolamento social, a ansiedade e
de Covid-19 nas percepgoes dos depressao.

proprios
trabalhadores.

29 | Por tras das mascaras: | (Pena; Examinar as Estudo, O estudo destaca as experiéncias dos enfermeiros no VI
Reconstrugoes do Rezende, narrativas dos descritivo, de | enfrentamento da Covid-19. Dos 30 participantes, a
cuidado de 2021) enfermeiros a respeito abordagem maioria era do sexo feminino, com idades entre 25 ¢ 46
enfermeiros frente a da pratica diaria, no qualitativa. anos e experiéncia profissional variada. As narrativas
Covid-19 combate a Covid-19, e revelaram desafios, como falta de equipamentos de

avaliar as implicacdes protecao, condigdes precarias de trabalho e impacto

dessa experiéncia nas emocional de lidar com a morte durante a pandemia. Além

vidas pessoais e disso, destacaram a necessidade de cuidar da propria saude

profissionais. mental e emocional. O estudo sublinha a importancia de
apoiar os profissionais de satde, reconhecendo a
vulnerabilidade humana e valorizando o trabalho na linha
de frente.

30 | Prevaléncia e fatores | Kantorski - Determinar a Estudo Durante a pandemia da Covid-19, 68% dos profissionais de VI
associados a ma et al. frequéncia e entender descritivo, enfermagem relataram ma qualidade do sono, ligada a
qualidade do sono (2021) os elementos ligados a transversal, sobrecarga de trabalho, tempo dedicado a tarefas
entre profissionais de maé qualidade do sono quantitativo. | pandémicas, mas condi¢des laborais e suspeita de contagio.

enfermagem durante a
pandemia de Covid-
19

entre os profissionais
de enfermagem,
durante a crise da
Covid-19.

Essa taxa foi superior as de outras revisdes sobre o tema. O
uso de psicotropicos também se associou a ma qualidade
do sono, evidenciando a complexidade dos fatores que
afetam a saide mental desses profissionais, durante a
pandemia.




48

31 | Protagonismo da Bessa et al. | - Refletir Analise criticae | O estudo analisou o papel destacado da Enfermagem, v
enfermagem em (2020) sobre o papel dos reflexiva. durante a pandemia da Covid-19, enfocando o termo
tempos de Covid-19: profissionais de "her6is" atribuido aos enfermeiros. Apesar desse
herdis? enfermagem como reconhecimento, a profissdo ainda enfrenta estereotipos e
"herdis" na luta contra falta de valorizacao. A visibilidade trazida pela pandemia
a pandemia, levanta questionamentos sobre como essa representaciao
destacando a impacta a percepcao publica da Enfermagem. Destaca-se a
dedicacdo excepcional necessidade imperativa de medidas politicas que
e coragem diante dos fortalegam a profissao, além de enfatizar a importancia da
desafios. autonomia e¢ da producdo de conhecimento proprio na
Enfermagem, aspectos cruciais para legitimidade e
relevancia no campo da saude.
32 | Sofrimento psiquico Miranda et | - Analisar Estudo, O estudo analisou 38 estudos publicados em 2020 sobre o VI
entre os profissionais | al. (2021) sistematicamente a descritivo, de | impacto da pandemia da Covid-19 nos profissionais da
de enfermagem literatura nacional e abordagem enfermagem. Identificou-se que sobrecarga de trabalho,
durante a pandemia internacional sobre o qualitativa. falta de descanso, escassez de EPI e atuacdo na linha de
da Covid-19: Scoping sofrimento psiquico frente contribuiram para o sofrimento psiquico. Ansiedade,
Review dos profissionais de depressao, estresse € medo foram sintomas comuns.
enfermagem, durante Estratégias de apoio incluiram suporte psicossocial,
a pandemia da Covid- intervengdo psicologica e incentivo ao autocuidado. O
19. estudo destaca a necessidade de suporte continuo aos
profissionais de enfermagem, ndo apenas durante
pandemias, para preservar a saide mental e o bem-estar.
33 | Suspeita de infec¢do, | Kantorski - Investigar a Estudo O estudo envolvendo 890 profissionais da enfermagem VI
abstenc¢ao no Trabalho | et al. ocorréncia e os fatores descritivo, revelou que 35,5% tiveram suspeita da Covid-19, associada
e testagem para (2021) associados a suspeita transversal, a mas condi¢des de trabalho (risco relativo: 1,55) e falta de
Covid-19 entre de infec¢do pelo virus quantitativo. | EPI (risco relativo: 1,27). Abstenc¢do no trabalho (16,2%)

profissionais de
enfermagem

causador da Covid-19,
a abstencao do
trabalho, devido a
suspeita ou ao

se relacionou ao distanciamento social moderado (risco
relativo: 1,49). A realizagdo de testes (38,2%) foi mais
comum em profissionais com renda superior a trés salarios-
minimos, vinculados a servicos ambulatoriais e
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diagnostico da
referida infec¢do, bem
como a realizagao de
testes para rastreio da
doencga entre
profissionais de
enfermagem.

hospitalares e em contato direto com pacientes com a
Covid-19. Mesmo em casos de afastamento, devido a
sintomas, alguns nao foram testados, evidenciando falhas
no sistema. O estudo destaca a necessidade de melhorar as
condigdes de trabalho para garantir a seguranca dos
profissionais.

34

Vivéncia de
enfermeiros que
atuam na Unidade de
Terapia Intensiva com
pacientes infectados
pela Covid-19

Conz et al.
(2021)

- Explorar as
experiéncias dos
enfermeiros que
trabalham nas
unidades de terapia
intensiva e cuidam de
pacientes com Covid-
19.

Estudo,
descritivo, de
abordagem
qualitativa.

Enfermeiros em UTI para pacientes com Covid-19
enfrentaram desafios intensos. Adaptaram UTI para a alta
demanda, mas a sobrecarga foi extrema. O uso constante de
EPI causou desconforto fisico e emocional, enquanto a
gravidade dos pacientes demandou cuidados intensivos. O
medo de contagio afetou a saide mental. A proibicdo de
visitas familiares e a falta de despedidas dignas durante
obitos foram emocionalmente angustiantes. Apesar das
dificuldades, os enfermeiros mostraram resiliéncia,
adaptando-se as circunstancias. No entanto, desejavam
reconhecimento profissional por mérito e consideraram
deixar a profissdo, devido ao impacto emocional e a falta
de perspectivas de crescimento. Esses achados sublinharam
a urgéncia de apoio continuo e politicas eficazes para
preservar a saude fisica e mental desses profissionais.

VI

Fonte: Elaborado pelos autores.
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4.1 Atuacao da Enfermagem na pandemia da Covid-19: profissionais do front, herdis,
anjos

Os profissionais da satde, notadamente os da enfermagem, demonstraram dedicacao
incansavel no combate a pandemia, apesar de todas as adversidades que os acompanharam,
como baixa valorizagdo salarial, sobrecarga de trabalho e incertezas relacionadas a essa nova
doenca. Diante da pandemia ocasionada pela Covid-19 e com o agravamento nas condi¢des
laborais, notou-se que esses profissionais permaneceram comprometidos com o cuidado de

pacientes, familias e comunidade (Quadros et al., 2020).

Assim como antes da pandemia, houve a predominancia das mulheres na forca de
trabalho da enfermagem, as quais tém que lidar, além da prestagdo de cuidados com os
pacientes, com a preocupacao ¢ a possibilidade de transmitir a doenga a familiares, dado o
cendrio angustiante da pandemia marcado pela escassez de insumos e o elevado niimero de
obitos. Essa situagdo contribui para niveis significativos de estresse, ansiedade e até depressao

entre esses profissionais (Moreira et al., 2023).

Prevalecendo nas condi¢des preexistentes, os profissionais da enfermagem enfrentavam
desafios que iam desde a escassez de pessoal e de recursos financeiros e materiais, até situagdes
que prejudicavam a prestacdo de assisténcia de qualidade a clientela e ndo asseguravam as
condi¢des minimas para satde dos trabalhadores. Com a eclosdo da pandemia, essas condi¢des
precarias se agravaram, resultando em sentimentos de ansiedade, angustia, conflitos de decisao,

desesperanca, insatisfacdo e constante estado de medo (Gongalves et al., 2022).

4.2 Precarizacido das condicdes de trabalho da Enfermagem: problema antigo agravado
pela pandemia da Covid-19

No cenario da pandemia, as mudangas significativas na realidade social, na rotina e nas
interacdes entre as pessoas tiveram profundas implicagdes. Isso inclui desigualdades sociais e
tecnologicas, desafios mentais e espirituais, preocupagdes financeiras, acesso a informacgdes
confiaveis sobre a Covid-19 e o medo relacionado ao virus e a infeccao. Esses fatores, sem
davida, influenciaram os contextos de trabalho, realcando a necessidade de incentivo ¢
valorizacao tanto no ambito pessoal quanto profissional (Jiang; Broome; Ning, 2020; Liu et al.,

2020; Passos et al., 2022).

Apesar das homenagens e do reconhecimento publico, medidas concretas, visando
seguranc¢a e melhores condi¢des de trabalho ainda sdo escassas. Essa realidade se reflete em

extensas jornadas laborais, falta de condi¢des adequadas para descanso, suprimento insuficiente
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de EPI e situacdes de inseguranga e violéncia relacionada ao trabalho que resultam em
experiéncias de sofrimento, afetando a satide e o bem-estar dos profissionais (Galon; Navarro;

Gongalves, 2022; Miranda et al., 2020).

No estudo de Alves et al. (2020), os autores ressaltaram que, durante a reestruturacao
dos hospitais para enfrentar a pandemia, houve contratacdo rapida de profissionais da saude,
que possivelmente ndo receberam treinamento adequado para lidar com a Covid-19. Isso, aliado
a falta de EPI, aumentou a incidéncia de infecgdes e Obitos entre esses profissionais. Além disso,
¢ fundamental compreender que essas condigdes e perspectivas também tiveram impacto nas
praticas de biosseguranga, como higiene das maos, evitar o contato com mucosas e superficies
préximas aos pacientes e uso adequado de EPI, incluindo mascaras e luvas. E relevante destacar
que a maneira como os EPI sao manuseados pode afetar o risco de contaminagao pelo novo
coronavirus. Em estudo sobre casos e 6bitos por Covid-19 entre profissionais da enfermagem
no Brasil, dados do primeiro ano da pandemia, mostraram taxa de letalidade de 2,8% entre
enfermeiros, € muitos relataram nao ter recebido treinamento adequado para o uso seguro dos

EPI (Duprat; Melo, 2020; Vedovato et al., 2021).

Na pesquisa de Silva et al. (2023), realizada no estado de Minas Gerais, com 58
profissionais assistidos pela Comissdo de Suporte Etico-Emocional (CSEE), a pandemia da
Covid-19 trouxe a tona e exacerbou desafios laborais que enfermeiros e enfermeiras enfrentam
ha anos. Isso inclui a necessidade de regulamentar a jornada de trabalho de 30 horas semanais
anivel nacional, a busca por melhores salarios, piso salarial e reconhecimento profissional, bem
como a demanda por carga de trabalho mais segura, o que inclui disponibilidade adequada EPI.
Outras solicitagdes abrangeram melhorias nas condi¢des de descanso € no ambiente de trabalho,
suporte emocional, formagao ética, equidade na distribui¢do da vacina contra a Covid-19 e voz

ativa para os funciondrios, ndo apenas para os pacientes.

Todavia, no estudo de Oliveira et al. (2022), 52% dos colaboradores relataram aumento
na disponibilidade de insumos utilizados na assisténcia a clientela, enquanto 32% mencionaram
restri¢ao na disponibilidade desses recursos. No que diz respeito aos equipamentos, 52% dos
profissionais afirmaram aumento na oferta. Em relagdo a estrutura da instituigdo, 50%
descreveram mudangas estruturais apds o inicio da pandemia. A maioria dos participantes do
estudo (84%) percebeu alguma alteracdo no ambiente de trabalho, devido as implicagdes da
situagdo pandémica. Além disso, muitos apontaram o aumento no nimero de admissdes de
pacientes com Covid-19, a mudanca na jornada de trabalho e a reduc¢do do tempo de descanso,

especialmente em plantdes de 12 horas. Esse embate entre os estudos pode significar a
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divergéncia entre os servi¢os de satde no Brasil.

E importante considerar que a qualidade do ambiente de trabalho para enfermeiros nio
¢ influenciada apenas por fatores fisicos e organizacionais, como também por elementos, como
o tamanho da instituicdo de saude, o modelo de gestdo, as hierarquias profissionais, a cultura
organizacional, a infraestrutura e os recursos humanos e financeiros disponiveis para a
assisténcia. Ambientes de trabalho que fortalecem esses aspectos tendem a proporcionar maior
satisfacao profissional e, consequentemente, melhorar a qualidade do atendimento hospitalar

(Pirino; Sobrinho; Dini, 2023)

4.3 Impacto da pandemia da Covid-19 na satide dos profissionais da enfermagem

No Brasil, as trabalhadoras de enfermagem foram algumas das primeiras a aparecerem
nas manchetes, devido a contaminacdo e as mortes por Covid-19, especialmente no inicio da
pandemia. As caracteristicas inerentes a profissao, sobretudo o cuidado direto a pacientes com
Covid-19, tornaram esses profissionais particularmente vulneraveis a doencas ocupacionais,
uma vez que permaneceram constantemente ao lado da clientela internada (Barros et al., 2020;
Labegalini ef al., 2021). Conforme dados do Conselho Federal de Enfermagem (Cofen), até 14
de setembro de 2022, o Brasil registrou 872 o6bitos entre profissionais da enfermagem, com
énfase nos estados de Sao Paulo, Amazonas e Rio de Janeiro. A taxa de letalidade entre esses
trabalhadores foi de 2,29%, superando a taxa média registrada no pais, que foi de 2% (Silva-

Santos et al., 2023).

Em comparacdo com o restante do mundo, o Brasil mereceu aten¢do devido a triste
estatistica de ser o pais com o maior nimero de mortes por Covid-19 entre os profissionais da
enfermagem, representando 30% do total de obitos desses trabalhadores em todo o mundo
(Soares; Peduzzi; Costa, 2020). Para Brito ef al. (2021), esse cendrio estd intrinsecamente ligado
as desigualdades sociais, que tém contribuido para condigdes precarias de trabalho,

especialmente durante a luta contra a pandemia.

Ainda sobre a taxa de letalidade entre as profissionais da enfermagem, embora a maioria
sejam do sexo feminino, a incidéncia de morte neste publico foi de 1,5%, enquanto entre os
homens, essa taxa atingiu 4,5. Essa discrepancia se alinha com as estatisticas da populagdo em
geral no Brasil, que indicam que a maioria dos 6bitos por Covid-19 ocorreu em homens (57,8%)
(Brasil, 2020). Varios fatores podem explicar essa maior suscetibilidade masculina a infecgao,
incluindo diferencas na expressdao da Enzima Conversora de Angiotensina 2 (ECA2), além do
fato dos homens, mesmo profissionais da satde, tenderem a ser mais relutantes quanto ao

autocuidado e apresentarem maior prevaléncia de doengas cronicas, o que os torna mais
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suscetiveis a infec¢do pelo virus e a complicagdes graves, uma vez que comorbidades estdo
associadas a um maior risco de complicagdes e morte por Covid-19 (Brito; Carrijo; Oliveira,

2020).

Além da mortalidade, os profissionais de enfermagem da linha de frente no combate ao
coronavirus apresentaram doencas relacionadas ao trabalho, incluindo problemas fisicos, como
dores no corpo, de cabega, nas costas € nas pernas, bem como problemas psicologicos, como
mau humor e tristeza (Gongalves et al., 2022). O medo da doenga ¢ a alta taxa de contaminagao
causaram niveis elevados de estresse e ansiedade entre os profissionais da enfermagem. Esses
resultados servem como alerta para os gestores de saude, destacando a importancia de
intensificar as agdes voltadas para promog¢ao do trabalhador e prevengao de doengas (Moreira

etal., 2023).

Cabe destacar subgrupo da enfermagem que foram mais atingidos pela mudanga de
panorama no servico de satide e dos problemas ocasionados pela Covid-19, foram aqueles
profissionais da saide que trabalham em setores de alto risco, como UTI, urgéncia e
emergeéncia. Eles estdo mais suscetiveis a desgaste fisico, emocional e estresse, lidando com
pressdes mentais, fisicas, de tempo e frustragdes. Esses fatores estdo associados ao
desenvolvimento de distirbios, como do sono, ansiedade e depressdo, que impactam

diretamente no desempenho profissional (Oliveira et al., 2022).

4.4 Saude mental dos profissionais da enfermagem no enfrentamento da pandemia da
Covid-19

A andlise dos estudos de Teixeira et al. (2020) e Alves e Ferreira (2020) oferecem visao
aprofundada dos desafios enfrentados pelos profissionais da satde, especialmente os
enfermeiros, durante a pandemia da Covid-19. Os impactos psicologicos emergiram como parte
significativa do fardo que esses carregaram. A falta de informagdes precisas e confidveis sobre
o virus no inicio da pandemia gerou ansiedade generalizada e sensagdo aguda de incerteza entre
os enfermeiros. Lidar com clientela em estado grave, muitas vezes, em condi¢des de
1solamento, ndo apenas ampliou o estresse do ambiente de trabalho, como também agravou a
sensacdo de isolamento social, exacerbando ainda mais os desafios psicologicos enfrentados

por esses profissionais.

O estudo de Alves e Ferreira (2020) destacou que os enfermeiros com formacao técnica
adequada se viram desafiados pela imprevisibilidade do virus. A incerteza constante, combinada
com a pressdo implacavel para fornecer cuidados de alta qualidade, criou carga mental

significativa. Esse cenario gerou fadiga mental generalizada entre os profissionais da saude,
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refletindo ndo apenas a complexidade do ambiente de trabalho, como também a necessidade de
adaptacdo rapida e continua as demandas da pandemia. Nesse contexto, ¢ fundamental
reconhecer ndo apenas a resiliéncia, como também as vulnerabilidades dos profissionais da
saude (Teixeira et al., 2020; Alves e Ferreira, 2020). Eles enfrentaram situacao sem precedentes,
em que a falta de informacdes claras e a natureza imprevisivel do virus os colocaram em posi¢ao
desafiadora. A fadiga mental, resultante dessa pressdo constante ¢ da incerteza, ndo somente
impactou o bem-estar dos enfermeiros, como também poderia ter tido consequéncias diretas na
qualidade do cuidado prestado aos pacientes (Luz et al., 2021; Serra et al., 2022; Santos et al.,
2021).

Acresce que Luz et al. (2021), Serra et al. (2022) e Santos ef al. (2021) destacaram a
prevaléncia da Sindrome de Burnout entre os enfermeiros, com sintomas como exaustao
emocional, despersonalizacdo e¢ diminui¢ao da realizagdo pessoal. A exposicao continua a
doenga, a falta de recursos adequados, a pressdo constante para fornecer cuidados de qualidade
e a preocupacdo com a propria seguranca ¢ a dos entes queridos contribuiram para niveis

elevados da Sindrome de Burnout.

O estudo de Luz et al. (2021) revela como a ansiedade e a depressao se entrelagam com
a Sindrome de Burnout, criando tempestade perfeita de desafios emocionais para os
enfermeiros. Nesta perspectiva, a pesquisa de Serra ef al. (2022) destaca a Sindrome de Burnout
especifica em enfermeiros de terapia intensiva, em que a sobrecarga emocional e de trabalho

exacerbou os sintomas.

Estratégias proativas para promover o bem-estar psicoldgico, como programas de apoio
emocional, capacitagdo em gerenciamento de estresse € acesso a servigcos de aconselhamento,
tornam-se fundamentais para mitigar os impactos psicoldgicos a longo prazo dessa experiéncia
desafiadora. Somado a isso, a criagdo de ambientes de trabalho que valorizem a transparéncia
nas comunicagdes e fornegam recursos adequados pode ajudar a reduzir a incerteza e,
consequentemente, aliviar parte da carga psicologica sobre os profissionais da satide (Fernandes

et al.,2021; Broering et al., 2023; Cunha; Freire, 2020).

Essas medidas ndo apenas promovem o bem-estar dos profissionais da saude, como
também podem ter impacto direto na qualidade do cuidado prestado a clientela. Profissionais
da saude mentalmente saudaveis sdo mais capazes de oferecer cuidados empaticos e eficazes,

criando ambiente de cura mais propicio a clientela (Conz et al., 2021; Piischel et al., 2022).

Miranda et al. (2021) discutem o impacto do sofrimento psiquico, observando que os
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pesadelos recorrentes € o estresse pods-traumatico sdo comuns entre os enfermeiros que
enfrentaram situagdes traumaticas. Ademais, o estudo de Spagnol et al. (2020) explora como o
constante foco da midia nos profissionais da saude, durante a pandemia, criou pressao adicional,

exacerbando o estresse emocional, contribuindo para problemas de cunho emocional.

Nesse panorama, hd necessidade de aprimorar vdarios elementos relacionados a
qualidade de vida, incluindo satisfagdo com a satde pessoal, qualidade do sono e descanso,
vivéncia de emogdes positivas, seguranca fisica e protecao, condi¢cdes do ambiente doméstico,
situagdo financeira, acesso a cuidados de saude e assisténcia social, oportunidades para aprender
e adquirir novas habilidades, bem como condi¢des do ambiente fisico (Gongalves ef al., 2022).
Portanto, investir no cuidado a satide mental dos profissionais da satde ndo apenas reconhece
dedicagao e sacrificio, como também contribui para um sistema de saide mais robusto e

resiliente em face de desafios futuros.

4.5 Condicoes de trabalho dos profissionais da enfermagem e a Covid-19: o impacto
global da pandemia

Vedovato et al. (2021) oferecem andlise aprofundada das condi¢cdes de trabalho
precarias enfrentadas pelos profissionais da saude, incluindo enfermeiros, durante a pandemia.
A caréncia de EPI adequados e a sobrecarga de trabalho foram fatores cruciais. Além disso, o
estudo de Clementino ef al. (2020) destaca que a escassez de recursos em hospitais e clinicas
ndo apenas comprometeu a seguranca dos profissionais, como também a qualidade do cuidado
a clientela. Os enfermeiros, muitas vezes, foram forcados a improvisar, devido a falta de
materiais basicos do quotidiano de trabalho, colocando em risco ndo apenas as proprias vidas,
mas também a eficacia dos tratamentos administrados (Vedovato et al., 2021; Clementino et

al., 2020).

O estudo de Ximenes e Neto et al. (2021) destaca a exposicdo ao virus e 0s riscos
laborais especificos enfrentados pelos enfermeiros, incluindo lesdes musculoesqueléticas,
devido ao uso prolongado de EPI. Além disso, Spagnol et al. (2020) ressaltam os paradoxos
inerentes as condicoes de trabalho dos enfermeiros durante a pandemia. Apesar da grande
importancia na linha de frente, esses profissionais enfrentam desvaloriza¢do, jornadas
prolongadas e exposi¢do emocional constante, evidenciando falha sistémica que requer
investimento ndo apenas em salarios justos, como também em condi¢des de trabalho saudaveis

e programas de apoio a saude mental (Ximenes Neto ef al., 2021; Spagnol ef al., 2020).

Piischel et al. (2022) destacam preocupacdo crucial: os fatores associados a

contaminagdo e internagdo hospitalar dos profissionais da enfermagem. A descoberta de que o
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uso de transporte publico e a coabitacdo com pessoas doentes aumentam significativamente o
risco de contaminagao, enfatiza a necessidade de estratégias de mitigacdo eficazes. Além disso,
a falta consistente EPI estd diretamente ligada a contaminagdo, enfatizando a urgéncia de
garantir oferta adequada destes em todas os servi¢os de satde. A protecao dos profissionais da
saude ¢ vital ndo apenas para seguranca individual, mas também para evitar a propagagdo do
virus nos ambientes hospitalares e, consequentemente, na comunidade em geral (Piischel et al.,

2022).

Os resultados do estudo de Silva et al. (2022) revelaram situa¢des alarmantes, incluindo
violéncia no ambiente de trabalho (58,6%) e diagnosticos de transtornos mentais (48,3%). Esse
cenario destaca a necessidade urgente de incentivos, valoriza¢ao profissional, boas condigdes

laborais e relacionamentos interpessoais positivos (Silva et al., 2023).

Moreira et al. (2023) conduziram estudo que revelou que 84,3% dos profissionais
enfrentavam condi¢des de trabalho inadequadas, e 38,0% destacaram a falta de condigdes
adequadas para a pratica profissional. Silva-Santos et al. (2023) relataram em estudo sobre as
condi¢cdes dos herdis da Enfermagem, incluindo Obitos entre profissionais, condigdes
inadequadas de trabalho, processo de vacinag¢do, contaminacao das profissionais, suspeitas de
infragdes €ticas e recuperacdo da Covid-19. A sobrecarga de trabalho, o subdimensionamento
das equipes e o preconceito enfrentado por esses profissionais, durante a pandemia, além das
condi¢des de trabalho, evidenciaram a necessidade de medidas urgentes para melhorar essa

situagdo (Moreira et al., 2023; Silva-Santos et al., 2023).

Além da propagacao do virus, Wang et al. (2020) exploram as implicagdes economicas
da pandemia, observando como as medidas de contenc¢do afetaram setores inteiros e levaram ao
aumento do desemprego, incluindo profissionais da satde. Wu et al. (2020) destacaram a
rapidez com que a pandemia se espalhou internacionalmente, evidenciando a necessidade de
resposta global coordenada. As atualizagdes da Organizacio Mundial da Saude (2020)
fornecem insights sobre a coordenacgdo internacional de esforcos para conter a disseminagao do
virus, destacando tanto os sucessos quanto os desafios encontrados em diferentes partes do

mundo.
4.6 Papel dos meios de comunica¢io na construcio da identidade da Enfermagem
Fernandes et al. (2021) realizaram andlise sobre a representacdo da Enfermagem na

midia brasileira, destacando como a narrativa frequentemente subestima os desafios

enfrentados pelos enfermeiros. Esses profissionais, apesar das condi¢des de trabalho precérias
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e da desvalorizagao, demonstraram inovagao, educacao e resiliéncia admiraveis, caracteristicas

muitas vezes ndo completamente capturadas pela midia (Fernandes et al., 2021).

Broering et al. (2023) ampliaram essa discussdo, ao examinar como as narrativas
sensacionalistas na midia podem distorcer a imagem da Enfermagem, perpetuando estereotipos
prejudiciais. E crucial transformar a admiragio publica em agdes tangiveis, o que implica ndo
apenas reconhecimento publico, mas também politicas que abordem as questdes fundamentais:
salarios dignos, melhores condi¢des de trabalho e acesso a recursos e apoio emocional

(Fernandes et al., 2021).

Forte e Pires (2020) e Cunha e Freire (2020) investigaram como a midia pode apoiar ou
prejudicar a saide mental dos enfermeiros, dependendo de como sdo retratados. O estudo de
Forte e Pires (2020) revelou desconexdo entre a percepgao publica e a realidade enfrentada
pelos enfermeiros. Enquanto a comunidade de Enfermagem clama por EPI, melhores condigdes
de trabalho e valorizacdo da profissdo, a midia, muitas vezes, distorce essa realidade (Forte;

Pires, 2020).

As demandas fundamentais dos enfermeiros, expressas nas redes sociais, serviram como
chamado urgente a agdo. E imperativo que as autoridades ougam essas vozes e implementem
medidas praticas para apoiar os profissionais da enfermagem, preservando nao apenas a satde
mental e fisica desses trabalhadores essenciais, mas também garantindo cuidado de qualidade

para os pacientes (Forte; Pires, 2020).

4.7 Reconhecimento da profissio: desafios, licoes e perspectivas futuras na Enfermagem

No Brasil, a primeira pessoa a receber a vacina contra o virus SARS-CoV-2 foi uma
enfermeira negra de 54 anos, que dedicou 26 anos da vida como auxiliar de enfermagem e
conquistou o diploma de enfermeira aos 47 anos. Essa escolha de iniciar a vacinacdo com
trabalhadoras da enfermagem foi replicada em todo o pais e ganhou destaque na midia. Esse
gesto simbolico, amplamente coberto pela imprensa, foi recebido pelas enfermeiras com
sentimentos de gratiddo, alivio e reconhecimento pelo trabalho arriscado durante a pandemia

(Silva-Santos et al., 2023).

Diante do vivenciado pela Enfermagem, durante a pandemia, para que haja o
reconhecimento profissional e a definicao do papel fundamental da profissao no enfrentamento
dos desafios de saude do século XXI, a Campanha Nursing Now destaca cinco areas-chave de
investimento: aumentar o investimento na for¢a de trabalho, garantir maior participagdo na

formulacao de politicas de saude, investir na lideranga, realizar pesquisas que evidenciem o
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impacto dos enfermeiros e disseminar as melhores praticas em enfermagem (Conz et al., 2021).

A discussdo jornalistica sobre o trabalho na enfermagem, durante a pandemia, da Covid-
19 parece ter contribuido para fortalecer pautas politicas, como a promulgacao da Lei n°
14.434/2022, que estabelece o Piso Salarial Nacional para os profissionais da enfermagem
(Silva-Santos et al., 2023). E fundamental destacar que haja a aplica¢io do piso salarial e
regulamentacdo da carga horaria tem impacto substancial nas condi¢des de satide e na qualidade
de vida dos profissionais da enfermagem. Isso pode conter a necessidade dessa classe, muitas
vezes, assumir multiplos empregos, trabalhar em jornadas excessivas e sacrificar o
aprimoramento profissional, o lazer e o convivio familiar para melhorar a renda e acessar bens

e servigos (Gongalves et al., 2022).

Kantorski er al. (2022) destacaram os desafios enfrentados pelos enfermeiros na
obtencdo do reconhecimento profissional, incluindo a resisténcia de algumas instituicdes de
saude em valorizar adequadamente o papel desses profissionais. Sousa Filho et al. (2022)
discutem como a pandemia trouxe nova luz para o trabalho dos enfermeiros, aumentando a
conscientizagao publica sobre a importancia fundamental da profissao. Mattos Penna ¢ Rezende
(2022) exploraram as narrativas dos enfermeiros durante a pandemia, enfatizando como as

histérias podem transformar a percepcao publica e influenciar as politicas de saude.

Além da resiliéncia, Bessa ef al. (2020) discutem como a solidariedade entre os
enfermeiros ¢ as comunidades fortaleceram a capacidade de enfrentar desafios durante a
pandemia. Conz et al. (2021) exploraram como a resiliéncia dos enfermeiros nao deve ser
considerada caracteristica inata, mas como um produto das condi¢des de trabalho e do apoio
institucional. Piischel er al. (2022) analisaram os fatores associados a contaminacdo dos
enfermeiros, destacando a necessidade de protocolos de seguranca aprimorados para proteger

os profissionais no futuro (Conz et al., 2021; Piischel et al., 2022).

A necessidade de lidar com a desvalorizagdo profissional e as condi¢des de trabalho
precarias entre os enfermeiros, ressaltada nas noticias destacadas no estudo, adiciona camada
extra de complexidade a essa desafiadora situacdo. As mas condi¢des de trabalho nao apenas
afetam o bem-estar dos enfermeiros, mas também comprometem a qualidade do cuidado
fornecido a clientela. Portanto, além de politicas publicas que reconhe¢am e apoiem ativamente
a Enfermagem, ¢ imperativo que haja a revisdo critica das condigdes de trabalho e esforco
conjunto para valorizar a profissdo, reconhecendo o papel crucial desta na saude publica

(Clementino et al., 2020).
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Este estudo representa analise meticulosa e aprofundada de pesquisas que langam luz
sobre os desafios monumentais enfrentados pelos profissionais da enfermagem, no Brasil,
durante a pandemia da Covid-19. O exame desses resultados proporcionou visdo rica e
complexa das implicagdes profundas e multifacetadas que essa crise de saide imposta pela

pandemia teve sobre esses profissionais incansaveis.

Dessa forma, a pandemia da Covid-19 trouxe a tona as fragilidades e vulnerabilidades
historicas enfrentadas pelos profissionais da enfermagem no Brasil. Este estudo revelou como
as condi¢des cronicas de precarizagdo do trabalho, baixa valorizagdo salarial, escassez de
recursos materiais ¢ humanos e a auséncia de politicas publicas robustas foram amplificadas

durante a crise sanitéria global.

Logo, as narrativas compartilhadas por meio dessas pesquisas ndo sdo apenas
testemunhas dos desafios extraordinarios que esses profissionais enfrentaram, mas também sao
testemunho eloquente da resiliéncia inabaldvel e dedicacdo incomparavel. Mesmo sob as
condi¢des mais adversas, esses profissionais da enfermagem permaneceram firmes na linha de

frente, dedicando-se incansavelmente ao dever fundamental de cuidar dos pacientes.

A luz da literatura revisada, emergiram padrdes alarmantes e persistentes. A falta cronica
e desesperante de EPI surgiu como narrativa recorrente, ampliando a vulnerabilidade dos
profissionais da enfermagem ao virus e colocando em risco ndo apenas a propria saide, mas
também a qualidade do cuidado que podem fornecer aos pacientes necessitados. Além disso, as
condig¢des de trabalho exaustivas e a desvalorizacao profissional sdo feridas profundas no cerne
da Enfermagem, no Brasil, afetando ndo apenas o bem-estar fisico e mental desses profissionais

dedicados, como também minando a integridade do sistema de saude como um todo.

Os profissionais da enfermagem estiveram na linha de frente do enfrentamento a
pandemia, desempenhando papel essencial na organizacao dos servigos de satde, na assisténcia
direta a clientela e na vacinagao em massa. No entanto, a atuagao ocorreu em contexto marcado
por jornadas extenuantes, necessidade de EPI adequados, sobrecarga emocional e exposicao a
riscos de adoecimento fisico e mental. A pesquisa evidenciou altas taxas de ansiedade,
depressao e Sindrome de Burnout entre os trabalhadores, destacando a necessidade de

intervencgoes urgentes para garantir a saide e o bem-estar.
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Embora a pandemia tenha dado visibilidade a importancia da Enfermagem no sistema
de saude, a valorizagio concreta da profissdo ainda estd aquém do necessario. E imperativo que
sejam implementadas politicas publicas que assegurem condigdes dignas de trabalho,
remuneracao justa, suporte emocional e estrutura adequada para o exercicio profissional. Além
disso, o reconhecimento social e politico da Enfermagem deve ser fortalecido, para que sua

relevancia na promocao da saude seja devidamente reconhecida e valorizada.

Assim, ha necessidade urgente de medidas politicas e sistémicas ndo poderia ser mais
evidente. As autoridades de saude e os formuladores de politicas t€ém a responsabilidade
inalienavel de reconhecer a magnitude critica do papel desempenhado pelos profissionais da
enfermagem. Garantir ambiente de trabalho seguro e digno para esses herois ¢ essencial. Isso
ndo se limita apenas a fornecer acesso adequado a EPI, mas também requer compromisso
continuo com o apoio psicologico e emocional desses profissionais. Nesse quadro, ¢ imperativo
estabelecer politicas que ndo apenas reconhecam, mas também valorizem financeiramente o

trabalho incansavel e a dedicagdo incansavel desses profissionais exemplares.

No cerne dessa questao esta a necessidade premente de mudanca cultural e societal. A
Enfermagem ndo pode ser percebida meramente como profissdo essencial, ela merece ser vista
como forga vital digna de respeito, admira¢do e apoio incondicionais. As implicagdes dessa
pandemia sobre a saude e o trabalho dos profissionais da enfermagem no Brasil sdo
inquantificdveis e inestimaveis. As descobertas deste estudo ndo sdo meramente dados e
andlises, sdo lembretes impactantes de que proteger, valorizar e apoiar os profissionais da
enfermagem ndo ¢ apenas uma necessidade moral, mas também um investimento critico na
saude, na seguranca e no bem-estar de toda a nacio. E hora de agir. A Enfermagem merece nada

menos do que respeito mais profundo, gratiddo mais sincera e apoio mais inabalavel.

Por fim, este estudo reforga a importancia de continuar investigando e documentando
as condicdes de trabalho da Enfermagem, bem como as implicagdes para a saude dos
profissionais. Somente por meio de abordagem integrada, envolvendo gestores, sociedade e
profissionais, serd possivel promover mudancas estruturais que garantam a sustentabilidade e a
qualidade do trabalho na Enfermagem, essencial para consolidagdo do Sistema Unico de Saude

(SUS) e a satide da populagdo brasileira.
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APENDICE A - INSTRUMENTO DE SINTESE DAS INFORMACOES DOS ESTUDOS
INCLUIDOS NA REVISAO

INSTRUMENTO DE SINTESE DAS INFORMACOES DOS ESTUDOS INCLUIDOS

NA REVISAO

TITULO

AUTORES/ANO

OBJETIVO

PRINCIPAIS
RESULTADOS

NIVEL DE
EVIDENCIA
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ANEXO A - INSTRUMENTO PARA COLETA DE DADOS (VALIDADO POR URSI,

2005).

A. Identificagdo

Titulo do artigo

Titulo do periddico

Autores: Nome
Local de trabalho
Graduagao

Pais

Idioma

Ano de publicagdo

B. Institui¢ao sede do estudo

Hospital

Universidade

Centro de pesquisa

Instituicao unica

Pesquisa multicéntrica

Outras institui¢des

Nao identifica o local

C. Tipo de publicagdo

Publicacdo de enfermagem

Publicacao médica

Publicagdo de outra 4rea da saude. Qual?

D. Caracteristicas metodoldgicas do estudo

1. Tipo de publicagado

1.1 Pesquisa

() Abordagem quantitativa

() Delineamento experimental

() Delineamento quase-experimental
() Delineamento ndo-experimental
() Abordagem qualitativa

1.2 Nao pesquisa

() Revisdo de literatura
() Relato de experiéncia
() Outras

2. Objetivo ou questdo de investigacao
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3. Amostra

3.1 Selegao

() Randémica
() Conveniéncia
() Outra

3.2 Tamanho (n)
() Inicial

() Final

3.3 Caracteristicas
Idade

Sexo: M () F ()
Raca

Diagnostico

Tipo de cirurgia

3.4 Critérios de inclusdo/exclusio dos sujeitos

4. Tratamento dos dados

5. Intervengoes realizadas

5.1 Variavel independente

5.2 Variavel dependente

5.3 Grupo controle: sim () ndo ()
5.4 Instrumento de medida: sim () ndo ()

5.5 Duragao do estudo

5.6 Métodos empregados para mensuracao da
intervencao

6. Resultados

7. Analise

7.1 Tratamento estatistico

7.2 Nivel de significancia

8. Implicacdes

8.1 As conclusdes sdo justificadas com base nos
resultados
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8.2 Quais sao as recomendagdes dos autores

9. Nivel de evidéncia

E. Avaliag¢ao do rigor metodoldgico

Clareza na identificacdo da trajetoria metodoldgica no texto (método empregado, sujeitos participantes,
critérios de inclusao/exclusdo, intervengao, resultados)

Identificagdo de limitacdes ou vieses




