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RESUMO

A historia da educacao profissional no Brasil perpassa por muitos caminhos e envolve
questbes politicas e econdmicas. E um terreno marcado por disputas provocadas
pelas transformacées do mundo do trabalho, na esteira do capitalismo moderno. E
neste contexto, que essa dissertacdo buscou realizar uma reflexdo em torno do
seguinte questionamento: O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do
Ceara, campus Caucaia, na execucdo da Politica Federal de Educacdo Profissional
Integrada ao Ensino Médio, em regime integral, tem cumprido a sua missao
institucional, em especial, na transformacédo da vida dos estudantes egressos do
Curso Técnico Integrado em Petroguimica? A pesquisa adotou como percurso
metodoldgico a perspectiva tedrico-politica com viés critico e énfase em trés vertentes
de analise: de contexto de formulacdo da politica, do conteido da politica e da sua
trajetoria institucional. A pesquisa é do tipo descritiva, com abordagem qualitativa-
guantitativa, e estruturou-se a partir do objetivo geral, que foi avaliar o Curso Técnico
Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia como ferramenta de
transformacdo socioeconbmica dos estudantes egressos. Para alcancar esse
propésito e compreender as questdes envolvidas na politica publica, foram
estabelecidos os seguintes objetivos especificos: refletir sobre a dinamica capitalista
envolvendo o mundo do trabalho e a educacéo profissional a partir dos seus conflitos
tedricos; investigar o contexto, o arcabougo conceitual e a trajetéria institucional da
educacao profissional integrada ao ensino meédio e, por fim, identificar a percepcéo
dos estudantes egressos acerca dos possiveis impactos socioecondmicos
proporcionados pela formagdo técnica integrada. Os resultados da pesquisa
enfatizam, que a educacdo profissional integrada ao ensino médio ndo pode ser
avaliada apenas a partir de indicadores quantitativos de insercdo no mercado de
trabalho. Essa politica publica produz impactos qualitativos importantes, que se
traduzem em experiéncias exitosas ho amadurecimento dos jovens e no seu preparo
para ingressar na educacdo superior. Concluiu-se, que a politica publica, no caso
estudado, proporciona a abertura de muitos horizontes e perspectivas para os jovens,
porém ela necessita de ajustes para possibilitar uma maior integracdo com o mercado
de trabalho.

Palavras-chave: Politicas Publicas. Educacéo Profissional e Trabalho. Curso Técnico
Integrado ao Ensino Médio. IFCE.



ABSTRACT

The history of professional education in Brazil runs through many paths and involves
political and economic issues. It is a land marked by disputes caused by the
transformations of the world of work, in the wake of modern capitalism. It is in this
context, that this dissertation sought to reflect on the following question: The Federal
Institute of Education, Science and Technology of Ceara, campus Caucaia, in the
execution of the Federal Policy of Professional Education Integrated to High School,
in full regime, has fulfilled its institutional mission, in particular, in transforming the lives
of students graduating from Integrated Technical Course in Petrochemicals? The
research adopted the theoretical-political perspective as a methodological path with a
critical bias and emphasis on three aspects of analysis: the context of policy
formulation, the content of the policy and its institutional trajectory. The research is
descriptive, with a qualitative-quantitative approach, and was structured based on the
general objective, which was to evaluate the Integrated Technical Course in
Petrochemicals at IFCE campus Caucaia as a tool for the socioeconomic
transformation of alumni. To achieve this purpose and understand the issues involved
in public policy, the following specific objectives were established: to reflect on the
capitalist dynamics involving the world of work and professional education based on
their theoretical conflicts; to investigate the context, the conceptual framework and the
institutional trajectory of vocational education integrated to high school and, finally, to
understand the perception of graduates about the possible socioeconomic impacts
provided by integrated technical training. The survey results emphasize that
professional education integrated with high school cannot be assessed only from
guantitative indicators of insertion in the labor market. This public policy produces
important qualitative impacts, which translate into successful experiences in the
maturation of young people and their preparation to enter higher education. It was
concluded that public policy, in the case studied, provides the opening of many
horizons and perspectives for young people, but it needs adjustments to enable greater
integration with the labor market.

Keywords: Public Policies. Professional Education and Work. Technical Course
Integrated to High School. IFCE.
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1. INTRODUCAO

A Avaliacao de Politicas Publicas é um desafio que precisa ser buscado pelo
Estado, a fim de que se possa aprimorar progressivamente as agdes
governamentais em favor da sociedade. A avaliacao faz parte do ciclo de politicas
publicas enquanto atividade permanente, visando ndo apenas identificar problemas,
mas também realizar a andlise das mudancas advindas da intervencéo publica.

Nesta pesquisa foi realizada a avaliagdo da politica publica federal de
educacao profissional integrada ao ensino médio, no contexto do Curso Técnico
Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia. Para a sua realizacdo
abordou-se o contexto, o contetdo e o percurso institucional afim de refletir sobre
como foi concebida essa politica publica de viés educacional.

A politica publica educacional voltada para a formagéo profissional j& possui
mais de um século de existéncia no Brasil. Porém, com o processo de crescimento
econdmico e, por uma escolha politica e estratégica dos governos petistas a partir
do ano de 2008, esse modelo de politica publica passou a receber grandes
investimentos e expandindo a sua atuacao para as mais diversas regides do pais.

Além disso, foi somente nesse periodo que ocorreu definitivamente a
integracdo da educacdo profissional com a formacdo secundaria. E, com isso,
fazendo a conciliagao dos conflitos que existiam em relacéo ao lugar que a educacao
profissional deveria ter, dentro do contexto educacional comum.

Como pressuposto, considerou-se que esses investimentos em educacao
profissional ocorreram por uma razao muito clara: a necessidade de ampliar a
capacidade tecnolégica e a formacéo de profissionais de nivel médio e superior,
frente as demandas do crescimento econdmico brasileiro. Assim, é dentro dessa
dindmica de desenvolvimento que sdo implementados ajustes normativos para
permitir oportunidades a partir da formacao de nivel médio. E, com isso incrementar
conhecimentos profissionais visando a inser¢do no mercado de trabalho.

Desse modo, depreende-se do histérico da educacdo profissional a
observacdo das suas diversas intervengbes, nao apenas estruturais ou
organizacionais. Mas, também, nos seus objetivos e nas relacbes com 0s outros

niveis de ensino. Diante disso, identifica-se que este € um campo de estudo fértil



gue merece ser pesquisado a nivel de pos-graduacdo. Uma vez que a politica
publica federal de educacao profissional integrada ao ensino médio possui diversas
variaveis a serem melhor entendidas, especialmente quanto aos reais impactos
socioecondmicos que a politica publica proporciona aos estudantes egressos.

O interesse do autor pelo tema justifica-se pelo fato que, a partir do ano de
2014, o pesquisador passou a atuar no IFCE campus Caucaia, na area de gestédo
orcamentdaria, acompanhando de perto a aplicacdo dos recursos liberados pelo
Ministério da Educacéo (MEC). Além disso, a partir do ano de 2018, o pesquisador
compreendeu melhor os desafios institucionais envolvidos na politica publica quando
passou a atuar em funcéo de gestéo ligada a Direcdo-Geral do campus.

Assim, a escolha do tema desta pesquisa foi imbuida pelo desejo de avaliar
se a instituicdo onde o pesquisador trabalha tem alcancado éxito na politica publica
de educacao profissional integrada ao ensino médio. Sobretudo, em relacdo aos
reflexos socioeconémicos nas vidas dos jovens estudantes que dedicam alguns
anos na formacao secundaria integrada a uma formacao técnica.

Destaque-se que a partir do ano de 2015 o Brasil vem vivenciando um cenario
de crise econbmica, que é traduzido pelos altos indices de desemprego e de
violéncia urbana. Nessa perspectiva, a existéncia de uma instituicdo - oportunizando
aos jovens do municipio de Caucaia, Estado do Ceard, estar no ambiente
educacional por tempo integral, estudando os conteudos do ensino médio e
aprendendo uma profissdo - é, sem davida, uma politica estratégica que merece ser
avaliada a partir de uma visdo ampla, que reconheca ndo apenas 0s numeros, mas
0s impactos a serem percebidos através de analises qualitativas.

As variaveis alcancam ainda mais complexidade quando se compreende a
realidade dos estudantes do IFCE campus Caucaia. Visto que muitos destes
estudantes sé@o de origem bastante humilde, necessitando muitas vezes do apoio da
instituicdo para a sua alimentacao e transporte escolar.

Neste sentido, € preciso analisar a missédo do IFCE, no qual o seu intuito é o
de “produzir, disseminar e aplicar os conhecimentos cientificos e tecnoldgicos na
busca de participar integralmente da formacdo do cidaddo, tornando-a mais
completa, visando sua total inser¢cdo social, politica, cultural e ética”. Diante disso,

guestiona-se se o esforco investido todos os dias tem produzido os resultados que



se esperam frente ao desafio de proporcionar uma formacdo que insira 0S
estudantes egressos na sociedade.

Diante do exposto, acredita-se que esta pesquisa podera contribuir para o
IFCE campus Caucaia, apresentando um trabalho avaliativo sobre questbes ja
presentes no cotidiano da comunidade académica. Além disso, busca-se demonstrar
0s impactos socioecondémicos da politica publica na vida dos estudantes egressos
do Curso Técnico Integrado em Petroquimica, como recorte amostral.

Para tanto, esta pesquisa buscou dar respostas a inquietacdo que se traduz
na seguinte pergunta: O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do
Ceara, campus Caucaia, na execucao da Politica Federal de Educacao Profissional
Integrada ao Ensino Médio, em regime Integral, tem cumprido a sua missao
institucional, em especial, na transformagao da vida dos estudantes egressos do
Curso Técnico Integrado em Petroquimica?

Em relacéo ao objetivo geral busca-se avaliar o Curso Técnico Integrado em
Petroquimica do IFCE campus Caucaia como ferramenta de transformacao
socioecondmica dos estudantes egressos. Para ampliar a reflexdo e sistematizar a
pesquisa sobre a politica publica, estabeleceram-se 0s seguintes objetivos

especificos:

o Refletir sobre a dinamica capitalista envolvendo o mundo do
trabalho e a educacdo profissional a partir dos seus conflitos
teoricos;

e Investigar o contexto, o arcabougco conceitual e a trajetoria
institucional da educacao profissional integrada ao ensino meédio;

e |dentificar a percepcdo dos estudantes egressos acerca dos
possiveis impactos socioeconémicos, proporcionados pela

formacéo técnica integrada nas suas vidas.

Esta pesquisa tem a sua relevancia alicercada na necessidade de contribuir
com o campo cientifico de Avaliacdo de Politicas Publicas, frente ao contexto de
ampliacdo dos investimentos em educacao profissional voltada para a insercao de
jovens no mercado de trabalho. E importante frisar que o estudo integra a linha de
pesquisa Politicas Publicas e Mudancas Sociais, uma vez que ela aborda uma

politica publica de carater social, visando oportunizar a sociedade brasileira uma
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educacdo de qualidade transformadora que se traduza em progresso
socioecondmico.

A estrutura dessa dissertacdo compreende cinco secdes, incluindo esta
introducdo, na qual apresenta um breve apanhado do objeto e dos objetivos da
pesquisa. Na segunda secdo, sado apresentados o0s aspectos metodoldgicos,
contemplando a escolha da perspectiva avaliativa de politicas publicas, a area de
estudo, os sujeitos da pesquisa, 0s métodos e as técnicas da pesquisa para a coleta
e andlise de dados.

Na terceira se¢cdo, encontra-se as categorias tedrico-analiticas que envolvem
e dao sustentacdo a politica em estudo, a saber: Trabalho e Educacéo Profissional.
A discussao teorica expressa o trabalho dentro do contexto capitalista enquanto
fundamento, fazendo emergir a reflexdo sobre a necessidade de uma educacéo
especializada para atender as novas necessidades do mundo moderno. E, ainda,
mesma secdo, abordar os conflitos tedricos existentes na relacdo educacgao-
trabalho.

Na quarta se¢ao, tem-se uma contextualizagdo sobre o0s movimentos
conceituais e a trajetéria institucional da politica publica de educacédo profissional
integrada ao ensino médio. Como delimitacdo do objeto e estudo de caso, esta
secao contempla as questdes envolvidas na implantacdo do IFCE campus Caucaia
bem como detalha as principais caracteristicas do Curso Técnico Integrado em
Petroquimica.

Ja na quinta secéo sdo apresentadas as percepc¢des dos estudantes egressos
acerca do Curso Técnico Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia, em
especial sobre os impactos socioecondmicos da materializacdo da politica publica
no municipio de Caucaia. E, finalmente, a sexta se¢cdo aponta as consideracdes

finais da pesquisa.
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2. ESCOLHA DO PERCURSO AVALIATIVO E ASPECTOS METODOLOGICOS

Por se tratar de um estudo que visa demonstrar a realidade de um fenémeno
social, apresenta-se neste topico os aspectos metodoldgicos adotados. Por se tratar,
especificamente, da avaliacdo de uma politica publica centenaria percebe-se que
com o decorrer do tempo ela vem assumindo diversas formas e fazendo emergir
Nnovos conceitos e objetivos. Com isso, ha a necessidade de refletir e dialogar sobre
algumas questdes que envolvem as politicas publicas.

E importante registrar, inicialmente, que ndo ha um consenso entre os autores
gue tratam sobre o conceito de politicas publicas, pois a definicdo muda a depender
da amplitude do olhar sobre o tema. Assim, Marques (2013, p. 24) explica que as
politicas publicas sdo um “conjunto de agdes implementadas pelo Estado e pelas
autoridades governamentais em um sentido amplo”. O autor toma como referéncia
o estudo “Estado em ac&o” na formulagéo de Jobert e Muller (1987), afirmando que
o estudo de politicas publicas envolve analisar as razdes e a forma como o Estado
age diante de um contexto especifico.

Ao olhar para a definicho de politicas publicas a partir de quem esta
implementando-a, conclui-se que elas sédo a¢cdes exclusivas do Estado. No entanto,
como destaca Secchi (2010), existe uma abordagem multicéntrica mais ampla que
apresenta a visao de politicas publicas ndo a partir de quem as implementa, mas do
ponto de vista do publico alvo. Em vista disso, as politicas publicas sao publicas ndo
porque sédo desenvolvidas exclusivamente por uma instituicdo governamental, mas
porgue elas tém como alvo a sociedade como um todo, um carater publico.

A partir dessa perspectiva pode-se chegar a um conceito mais amplo de
politicas publicas, pois elas poderiam ser vistas como a¢cfes desenvolvidas por
gualquer instituicdo, publica ou ndo, desde que tal acdo tenha carater publico na
direcao da melhoria social ou na consecucao de um interesse publico reconhecido.
Neste contexto, ao abordar a definicdo de politicas publicas com o olhar sobre o
publico alvo, Silva (2008, p. 90) considera como politica publica “uma forma de
regulacdo ou intervencdo na sociedade. [...] representa um conjunto de acfes ou
omissdes do Estado, decorrente de decisGes e ndo-decisbes, constituida por jogos

de interesses”.
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Com isso, nédo existe aqui uma amplitude conceitual sem fim, mas a
possibilidade de se pensar em politicas publicas a partir de varios olhares e em
diferentes direcdes. Certamente, existem muitas variaveis envolvidas na construcao
de politicas publicas, pois elas nascem de contextos de interesses e de
necessidades. Partindo desse pressuposto, as politicas publicas passam a ser
entendidas ndo simplesmente como ac¢des singulares de um Estado proativo, mas
na verdade como respostas ou omissdes do Estado a interesses sociais articulados
diante de problematicas reconhecidas.

Além do mais, ao admitir que o campo das politicas publicas é um campo
holistico, pode-se afirmar que € uma area que sofre influéncias de outras disciplinas
e teorias. Embora tenham sido construidas dentro de modelagens préprias como um
ramo da Ciéncia Politica, as politicas publicas ndo se limitam a ela, mas funcionam
como um campo aberto para receber contribuicbes de diversas areas de
conhecimento.

Nesta pesquisa, entende-se politicas publicas como sendo um conjunto de
acOes em favor da coletividade a partir do reconhecimento de necessidades ou no
atendimento de interesses publicos. Certamente, as politicas publicas a exemplo da
gue foi abordada nesta pesquisa sao construidas a partir das diversas iteracdes
entre 0os grupos de interesses, sejam relacées de consenso ou de conflito.

Assim, as politicas publicas sdo entendidas ndo como instrumentos
burocraticos de agéo do Estado, mas como um processo que envolve diversas fases
ou ciclos que se retroalimentam de forma dinamica, a medida que a prépria
execucao proporciona aprendizados e ajustes de direcao. A partir disso, o estudo de
politicas publicas envolve acompanhar as fases de formulacdo, implementacao e
avaliacao.

Ao tratar sobre a fase de formulacdo das politicas publicas, Silva (2008)
destaca que existe um movimento de constituicdo do problema e da agenda
governamental. Haveria uma pressao social para dar visibilidade a uma situacao-
problema, visando trazer para dentro da agenda de governo a necessidade de a¢des
publicas. Dentro de um contexto democratico, a decisao de formular ou de inserir a
demanda dentro da agenda publica é fruto de uma negociacdo entre o Estado e a

sociedade atraves dos agentes politicos representantes.
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Logo, se os agentes politicos ndo corresponderem aos apelos sociais, a
questao so entrara no debate politico mediante pressdes dos grupos de interesses
sobre os partidos politicos, lideres politicos, manifestacdes sociais e por meio da
comunicacdo em massa. Isso ndo tira do Estado a sua capacidade proativa de agir,
pois 0s agentes politicos séo representantes da sociedade e podem antecipar a
formulacdo de politicas publicas a partir do reconhecimento de situacfes que
demandam solugdes.

Apoés entrar na agenda publica, a politica publica precisa ser formulada de
forma técnica a fim de atingir o seu objetivo e atender aos anseios dos
demandadores. Podem surgir varias alternativas desenhadas, mas sera no seio do
processo politico que sera tomada a decisdo de qual alternativa adotar. Uma vez
gue interesses estardo em jogo e, a depender do tipo de alternativa, a politica publica
poderda se tornar assunto de novos conflitos.

A implementacao das politicas publicas envolve o processo de materializar a
acdo publica através da definicdo de or¢camento, criagdo ou a mobilizacdo de
instituicbes ja existentes e a elaboracdo de leis e regulamentos, dentro outras
medidas. As politicas publicas sédo transformadas em programas para que ocorram
as entregas de resultados. Assim, deve haver uma grande interacdo entre 0s
objetivos e as acgOes executadas, pois o distanciamento entre as duas questdes
determinara o fracasso da politica publica.

Sem duvida, essa é uma fase complexa, pois € 0 momento em que se deve
colocar em pratica o que esta escrito e negociado a partir de diversas racionalidades.

Nesse sentido Silva (2008) destaca:

Parto, portanto, do entendimento de que uma politica publica, desde a sua
formulagdo, envolve mobilizacdo e alocagdo de recursos, divisdo de
trabalho (tempo); uso de controle (poder); interacdo entre 0s sujeitos;
interesses diversos, adaptagfes; riscos e incertezas sobre processos e
resultados; nocéo de sucesso e fracasso, destacando-se a relevancia dos
sujeitos sociais desse processo e suas racionalidades. Assim, o0 processo
de politicas publicas é assumido, nos seus diferentes momentos, por uma
diversidade de sujeitos que entram, saem ou permanecem hele, orientados
por diferentes racionalidades e movidos por diferentes interesses, fazendo
do desenvolvimento das politicas plblicas um processo contraditorio e ndo
linear (SILVA, 2008, p. 97-98).

Para o autor existem diferentes perspectivas pelas quais agem o0s sujeitos

das politicas publicas. No prisma administrativo, a burocracia orienta-se pelos
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valores da eficiéncia, com foco nos resultados e impactos sem se preocupar com
guestdes alheias ao que esté definido no corpo da politica. Na perspectiva politica,
0s sujeitos sdo influenciados pela logica da representatividade e pela
responsabilidade nas a¢des de governo frente aos grupos de interesses. Na visdo
legal, a principal questdo é a protecao da lei visando garantir a igualdade entre os
beneficiarios da politica publica. Por fim, na perspectiva de resultados, estdo os
sujeitos técnicos cuja analise esta focada na eficacia e efetividade da politica publica
frente a populacéo beneficiaria.

Certamente, essa variedade de perspectivas orientadoras faz com o que 0s
sujeitos das politicas publicas tenham prioridades diferentes, o que conduz a
desencontros e embates exigindo que haja medidas de compatibilizacéo de acoes e
competéncias. Porém, ndo € algo que ocorra de imediato, mas a medida que a
politica publica passa pelo processo de avaliacao.

Neste sentido, considera-se que a etapa de avaliacdo de politica publicas é
uma fase decisiva, pois € nesse estagio que sao feitos os ajustes e sdo ampliadas
as acdes ou até mesmo as atividades sao descontinuadas. Nesse interim, precisa-
se escolher como fazer essa avaliacao visto que muitas sdo as formas de fazé-la a

partir da perspectiva escolhida.
2.1. A ESCOLHA DA PERSPECTIVA AVALIATIVA DE POLITICAS PUBLICAS

Segundo Silva (2008, p.102), “a avaliagédo de politicas e programas sociais é
um campo de estudo da pesquisa social em desenvolvimento, verificando-se sua
expansao a partir dos anos 1960 nos Estados Unidos, no ambito dos programas de
combate a pobreza”. Porém, como observa Rodrigues (2008), foi somente nos anos
90, na Franga, que a area de avaliagdo de politicas publicas cresceu, pois foram
formulados modelos para o acompanhamento do desempenho de programas. No
gual o Congresso Nacional comecgou a aprovar politicas e programas sociais, com
base em metodologias avaliativas.

A autora ainda diz que na mesma época nos Estados Unidos, Franca e
Inglaterra houve um crescimento da avaliacdo de politicas publicas no campo
cientifico, com o apoio de profissionais de diferentes areas, mas que estavam se
especializando em avaliacdo. Dessa forma, a etapa da avaliacdo passou a ser vista

como um importante instrumento para a melhoria da eficiéncia do gasto publico, da
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gualidade da gestdo, do controle social sobre a acdo do Estado e para a
transparéncia dos resultados das acbes de governo. Tratava-se de um exame
sistematico e objetivo para julgar o desempenho e os resultados na direcdo da
mensuracao da eficiéncia, eficacia e efetividade.

E importante frisar que os modelos avaliativos sofreram grande influéncia das
Agéncias Multilaterais, que passaram a definir as metodologias que deveriam ser
adotadas de acordo com as suas exigéncias de resultados e objetivos. Esse
processo ocorria dentro de um fluxo de financiamento atrelado a uma frequente
prestacdo de contas por parte dos paises comprometidos.

De acordo com o Rodrigues (2008), € nesse contexto que a avaliacdo de
politicas publicas assume papel de destaque nas Administracdes Publicas da
América Latina. No Brasil, isso se tornou mais evidente no final da década de 1980,
guando o pais passou a assumir COmpromissos junto aos organismos internacionais
de financiamento. A partir disso, deu-se inicio a implantagdo de um modelo gerencial
gue se travestiu de uma chamada moderniza¢cdo do Estado alicercada em principios
e valores neoliberais.

Silva (2008), corrobora ao explanar que a expansdo das avaliacbes de
politicas e programas sociais no Brasil ocorreu em meados da década de 1980.
Nesta época havia um contexto de exigéncias de organismos internacionais, mas
gue essa expansdo também foi consequéncia da acdo de movimentos sociais. Ja
gue naquela época demandavam politicas sociais universalizadas enquanto direito
de cidadania.

Essas instituicdes estabeleceram condi¢des que previam o acompanhamento
dos projetos financiados com um viés de mensuracédo de resultados restrito ao tripé
de eficacia, eficiéncia e efetividade. Tratava-se de uma avaliacdo de politicas
publicas tradicional e positivista focada nos resultados frente aos objetivos tendo
como parametros dados meramente quantitativos.

Dessa forma, a avaliagédo era vista como um instrumento capaz de embasar
as decisdes dentro de um movimento de otimizacao do gasto publico e de ampliacao
dos resultados. Havia ainda um carater gerencialista onde a avaliagdo dos projetos
financiados pretendia justificar a flexibilizacdo dos direitos trabalhistas e reduzir o

tamanho do Estado.
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Apesar desse viés de mensuracado de resultados, o campo de avaliacado de
politicas publicas passou a receber grandes contribuicdes da academia somando as
variaveis antes nao incluidas. Esse processo de amadurecimento proporcionou o
surgimento de outros modelos de avaliagéo de politicas publicas, com um viés amplo
e qualitativo apropriando-se de questdes como conflito de interesses, relacdes de
poder e valores.

Dessa forma, a avaliacdo de politicas publicas € um processo que

reconhece questdes e se posiciona sobre elas, pois como Silva destaca:

Em termos de concepcao, etimologicamente, o termo avaliagdo significa
atribuir valor, esforco de apreciar efeitos reais, determinando o que € bom,
ruim, positivo, negativo. Trata-se necessariamente, de um julgamento
valorativo; portanto, ndo é um ato neutro nem exterior as rela¢ées de poder,
mas é um ato eminentemente politico que integra o contexto de um
programa publico, exigindo esforco de objetivacdo, de independéncia e
acOes interdisciplinares (SILVA, 2008, p. 112).

Neste caso, os modelos tradicionais de avaliagdo de politicas publicas
comecam a ser questionados quanto a sua capacidade de enxergar a amplitude dos
efeitos da execucdo das politicas publicas. Eles estariam seguindo um roteiro
influenciado por definicBes ou objetivos, porém esse mesmo roteiro estaria deixando
de lado questdes outras nao previstas naqueles conceitos.

No decorrer do tempo foram surgindo outras abordagens de avaliacdo de
politicas publicas que foram além do paradigma positivista reconhecendo contornos
nao vistos no modelo técnico. Esses novos modelos reconheceram a importancia da
analise de contexto socioecondmico, politico e cultural, bem com as relagcbes de
poder e de interesses inseridas na formulacéo e implementacéo das politicas.

O fato € que as politicas publicas afetam as vidas das pessoas. E séo
resultado de relagcdes de poder muitas vezes conflituosas, de modo que a avaliagéo
nao se trata apenas de um controle técnico, mas de um ato politico, de um
julgamento passivel de ser questionado, como qualgquer conclusdo social é. Assim,
entende-se que avaliar um processo politico por si s6 jA € um ato que foge a
neutralidade.

O exercicio de avaliar uma politica publica requer a apropriacdo de um
contexto mais amplo, que nao se limite apenas a mensuracao de resultados com
base em indicadores pré-definidos. Mas, que envolve compreender e refletir sobre

as razles, 0s sentidos, as expectativas, as leituras nas perspectivas dos atores
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envolvidos e as questdes alheias ao que foi planejado inicialmente na formulacdo da
politica publica.

Na esteira dessa reflexdo, a pesquisa aqui empreendida adotou 0 modelo
avaliativo proposto por Silva (2008) que o denominou de pesquisa avaliativa.
Conforme a proépria autora, este modelo considera que a base tedrico-metodoldgica
da avaliacdo de politicas publicas é concebida por meio da relacdo dialética das
dimensdes técnica e politica. Trata-se, portanto, de uma avaliagdo da politica publica
a partir de uma perspectiva teoérico politica com viés critico.

No caminho percorrido nesta pesquisa através dessa metodologia avaliativa,
deu-se énfase a trés vertentes de analise: analise de contexto de formulacéo da
politica, conteido da politica e a sua trajetdria institucional. Em que buscou-se
entender, a partir de um estudo de caso, quais os interesses e conflitos envolvidos
na implementacdo e execucéo da politica publica, bem como os seus reflexos na
vida socioecondmica daqueles que séo o seu publico alvo.

Em outras palavras, ao procurar compreender a relacdo entre a politica
publica e o préprio impacto causado, deve-se realizar 0 exame enxergando varios

contornos, pois conforme (SILVA, 2008):

Em relagdo a avaliacdo politica da politica, a analise se centra nos
fundamentos e condicionamentos de ordem politica, econbmica e
sociocultural que determinaram o processo de formulagéo da politica ou de
elaboracdo de um plano, voltando-se para a identificacdo e andlise dos
principios de justica social, implicitos ou explicitos, que orientaram o
processo de transformac¢do de uma agenda publica em alternativas de
politicas num programa a ser adotado e implementado. Interessa, na
abordagem de avaliacdo politica, considerar as seguintes dimensdes:
identificagdo e andlise do referencial ético-politico que fundamentou a
politica, dos determinantes de ordem econdmica, politica e sociocultural
que condicionaram a formulacdo da politica; dos principios de justica,
explicitos e implicitos, identificando possivel privilegiamento de
acomodacdo social (carater mantenedor ou meramente distributivo) ou
promogéao da equidade social (carater redistributivo) (SILVA, 2008, p. 149)

Essas informacdes s&o importantes para realizar uma reflexdo critica e
posicionada a respeito da politica publica, trazendo para a discussédo questdes que
vao além de numeros, mas que possam melhor traduzir a realidade. E nessa linha
que Silva (2013) afirma que a avaliagdo de politicas publicas se utiliza dos métodos,

técnicas e procedimentos utilizados pela pesquisa social, uma vez que ha como

objeto questbes que envolvem a realidade e o passado da sociedade.



18

2.2. TIPO DE ESTUDO E ABORDAGEM

Esta pesquisa visa contribuir para a andlise da politica publica federal de
educacéao profissional integrada ao ensino médio a partir da relacdo educacdo —
trabalho na perspectiva do Curso Técnico Integrado em Petroquimica do IFCE
campus Caucaia.

Quanto ao seu objetivo a pesquisa escolhida é do tipo descritiva, pois, de
acordo com Casarin (2012, p. 41), a pesquisa descritiva procura “caracterizar e
identificar opinides, atitudes e crengas acerca do objeto”.

No caso concreto, pretendeu-se responder a questdes pertinentes ao estudo
a partir do universo de significados, motivos, aspiracdes, crencas, valores, atitudes,
fendbmenos humanos pertencentes a realidade social (DESLANDES, 2009). Dessa
forma, serd possivel analisar e compreender os elementos coletados, permitindo
construir categorias, conceitos mais regulares apontados pelos sujeitos participantes
do estudo.

Em relacédo a abordagem, optou-se pela pesquisa do tipo quali-quantitativa,
pois se de um lado envolvera questdes subjetivas e interpretativas, por outro lado,
necessitara quantificar e mensurar uma ou mais variaveis. Segundo Casarin (2012,
p. 31), “as pesquisas cientificas podem apresentar aspectos qualitativos e
guantitativos, sendo que um pode complementar ou subsidiar 0 outro no momento
da analise dos resultados obtidos”.

Considera-se que a escolha de uma abordagem mista € uma decisao
acertada a partir do momento que se reconhece a necessidade de entender
guestdes subjetivas ndo representadas por variaveis numeéricas. Ao mesmo tempo,
também, pretende-se mensurar resultados a partir de métodos estatisticos.

A escolha de tipologia e abordagem tem como base 0s objetivos especificos,
para conhecer as questdes relacionadas a politica publica a partir da perspectiva
dos atores envolvidos, buscando entender os sentidos e os motivos. Além disso, a
guantificacdo das respostas podera apresentar conclusdes acerca de algumas

varidveis de mudancas socioecondémicas.
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2.3. LOCAL E PERIODO DO ESTUDO

A pesquisa foi realizada no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Ceara (IFCE), campus Caucaia, localizado na Regido Metropolitana
de Fortaleza — Ceara. A Autarquia Federal de Ensino foi inaugurada no dia 27 de
dezembro de 2010 com inicio das atividades académicas no ano de 2012. A
demanda estimada de oportunidades de empregos e da instalacdo de
empreendimentos no Complexo Industrial e Portuario do Pecém (CIPP), inaugurado
em 2002, foram as questbes centrais para a implementacdo do IFCE campus
Caucaia cujos cursos técnicos estavam alinhados com a demanda do complexo
industrial.

Assim, a pesquisa teve como base o periodo que compreendeu a formacéao
da primeira turma dos estudantes egressos do Curso Técnico Integrado em
Petroquimica até os dias atuais. Ou seja, informac¢des colhidas a partir do ano de
2015, representando, dessa forma, um “método como caminho para se chegar a
determinado fim” (GIL 1999, p.26).

Destaca-se que a escolha do Curso Técnico Integrado em Petroquimica do
IFCE campus Caucaia tem a sua razao de ser. Acredita-se que este curso foi 0 mais
afetado pela ndo implantacdo da Refinaria Premium Il da Petrobras no Complexo
Industrial e Portuario do Pecém. Essa questao influenciou no objetivo especifico, que
tratou sobre a reflexdo da relacdo educagéao-trabalho no contexto dos estudantes

€egressos.

2.4. SUJEITOS DA PESQUISA

Entre os sujeitos da pesquisa estdo os estudantes egressos da primeira
turma formada do Curso Técnico Integrado em Petroquimica. A referida turma foi
formada por 35 estudantes, que iniciaram 0s seus estudos no primeiro semestre de
2015 e tendo como previsdo de término do curso o segundo semestre de 2017.

Além disso, 0 universo da pesquisa envolveu a participacdo de diversos
atores que atuam direta ou indiretamente na operacionalizacéo da politica publica,

podendo ser citados entre eles servidores lotados na Diregéo-Geral, Departamento
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de Ensino, Departamento de Administracdo e Planejamento e Coordenacdo do
Curso Técnico Integrado em Petroquimica.

O numero de sujeitos selecionados foi influenciado pelo critério da
representatividade das percepcoes, explicacbes e sentidos atribuidos pelos
participantes com maior pertinéncia das informacdes e conteudos. Isso permitiu um
engajamento compreensivo-interpretativo das informacBes obtidas, ja que
‘compreender é conhecer o que alguém esta experenciando por meio de uma
recriacdo daquela experiéncia, ou do contexto daquela experiéncia em si mesmo”
(SANTOS FILHO, 1995, p. 27). E, assim, aproximando significado, contexto e fatores

sociais.
2.5. PROCEDIMENTOS E INSTRUMENTOS DE COLETA DE INFORMACOES

Para realizar este trabalho avaliativo adotou-se uma pesquisa social, que
segundo Gil (2008, p.26), pode ser definida como “o processo que, utilizando a
metodologia cientifica, permite a obtencdo de novos conhecimentos no campo da
realidade social”’. Para além de aplicacdo de uma pesquisa social, como ja dito
anteriormente, adotou-se como paradigma de avaliagdo da politica publica a
perspectiva tedrico-politica com viés critico. Isso exigiu a utilizacdo de mais de um
método para a captacdo e andlise das informacoes.

Ademais, diante da complexidade do objeto de estudo a ser investigado e a
necessidade de compreender a singularidade do fenébmeno abordado, optou-se pelo
estudo de caso, trata-se de um “estudo profundo de um de poucos objetos, de
maneira a permitir o seu conhecimento amplo e detalhado, tarefa praticamente
impossivel mediante outros tipos de delineamentos considerados” (GIL, 2008, p. 57).

O estudo também envolveu a pesquisa bibliogréfica e documental acerca do
tema proposto visando possibilitar “ao investigador a cobertura de uma gama de
fendbmenos muito mais ampla do que aquela que poderia pesquisar diretamente”
(GIL, 1999, p.65).

Para tanto, foram examinados documentos institucionais e demais
documentos que explicam os conceitos e 0s objetivos por tras da implementacao do
Curso Técnico Integrado em Petroquimica no ambito do Instituto Federal de

Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE), campus Caucaia.
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Os estudantes egressos do Curso Teécnico Integrado em Petroquimica
participaram da pesquisa através de questionarios com perguntas pré-definidas
visando observar, principalmente, os impactos socioecondmicos que a politica
publica gerou em suas vidas. E, identificar quais eram as expectativas dos
estudantes e quais as suas percepcdes sobre os resultados apds a sua formacéao
profissional integrada ao ensino médio.

A coleta de dados com os demais atores envolvidos na consecuc¢ao da
politica publica foi realizada através da utilizacdo do método de entrevistas, afim de
conhecer o funcionamento do Curso Técnico Integrado em Petroquimica do IFCE
campus Caucaia.

Procurou-se coletar as percepc¢des dos atores de forma espontanea sem
seguir um roteiro. Esse instrumento permite o conhecimento das impressdes dos
individuos acerca do tema, bem como possibilitara a coleta de dados para alcancar

0 objetivo da pesquisa (GIL, 2008).

2.6.  ANALISE DAS INFORMACOES

O estudo de campo - com base nos estudos bibliograficos, documentais
e aprofundamento dos objetivos propostos, alinhados ao embasamento tedrico
envolvendo literatura concernente ao tema - permitiu uma analise compreensiva e
interpretativa dos dados coletados. Além da produc¢éo primaria das informagdes, a
interacdo com 0s sujeitos participantes da pesquisa e a leitura de fontes secundarias
como documentos oficiais e jornais, foram utilizados como importantes fontes para
observar a materializagéo das informagdes pesquisadas.

Finalizada a coleta de dados, foi realizada a analise quantitativa e qualitativa-
compreensiva, discutindo os resultados segundo a literatura e agrupados de acordo
com a sua relevancia, em categorias principais e secundarias. Sendo sistematizados
e articulados para perceber as suas regularidades no momento da avaliacdo da
politica publica no caso concreto.

Para realizar a andlise dos dados coletados, tornou-se necessaria realizar a
organizacdo desses componentes a fim de extrair informacdes capazes de atender
aos objetivos estabelecidos nesta pesquisa. Quanto a andalise dos questionarios,

inicialmente foi realizada a codificacdo e a tabulacdo dos dados brutos através do
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software Microsoft Office Excel. Por meio desse software, foi realizada a analise
descritiva dos dados, identificando as tendéncias, divergéncias e exceg¢des. Foram
construidos gréficos e tabelas para facilitar a analise e a apresentacdo dos
resultados.

A abordagem metodologica e os procedimentos durante o estudo nao

serdo inflexiveis, pois conforme Gil (1999, p. 33) explica que

nem sempre meétodo € adotado rigorosa ou exclusivamente em uma
investigacdo. Com frequéncia, dois ou mais métodos sao combinados. Isto
porque nem sempre um Unico método € suficiente para orientar todos o0s
procedimentos a serem desenvolvidos ao longo da investigacao.

Apesar da pluralidade de métodos para desenvolvimento do estudo, o
enfoque da pesquisa foi guiado pela metodologia norteadora, pesquisa do tipo
descritiva, com abordagem quanti-qualitativa, atendendo a principios éticos de
respeito aos participantes. A articulacado dos elementos sistematiza, a luz da teoria,
um conhecimento acerca da realidade do espaco/situagdo, contextualizando o
problema pesquisado, contribuindo para explicacio e compreensao mais
aprofundada desse complexo fenbmeno humano. Ja que necessita ser investigado
a fim de contribuir para a avaliacdo, como uma das fases do ciclo de vida das
politicas publicas.

Para realizar a pesquisa proposta torna-se necessario um embasamento
tedrico sobre as questdes investigadas. As reflexdes acerca dos temas fundantes
desta pesquisa sao fundamentais para uma melhor analise dos resultados
alcancados. Assim, a proxima sec¢do tratara da revisao dos conceitos considerados

necessarios para essa tarefa.
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3. O MUNDO DO TRABALHO E A SUA RELACAO COM A EDUCACAO
PROFISSIONAL

Discutir sobre 0 mundo do trabalho nos tempos contemporaneos exige a
realizacdo de um breve historico das relagdes entre o capitalismo, o trabalho e as
mudancas sociais pelas quais o Brasil passou nos ultimos anos. Neste sentido, em
harmonia com os objetivos da pesquisa, nesta secéo foi feita uma contextualizagéo
do mundo do trabalho a partir das transformacbes provocadas pelo sistema

econdmico capitalista e a sua relagdo com a educacéao profissional.
3.1. O TRABALHO NO CONTEXTO DO CAPITALISMO

O sistema social capitalista direcionou o trabalho humano para a acumulacao
de bens, com a crescente ampliagcdo e modernizacdo dos meios de producédo. Uma
das grandes mudancas que viabilizou a implantagcéo do capitalismo, como sistema
social que influenciaria o trabalho, foi a proibigcdo do trabalho escravo. Através dessa
medida, foi possivel dar inicio a um contexto social no qual a maioria das pessoas
irlam disponibilizar a sua forca de trabalho. Uma vez que o intuito era conseguir o
seu préprio sustento e das suas familias.

Conforme discorre Oliveira (2008), através do sistema capitalista as relacdes
humanas sao convertidas em interacdes comerciais. Nesse sistema, o0 homem se
apresenta a parte dos resultados por ele produzidos uma vez que tais produtos finais
séo tratados como objetos sociais privados agregando valor e riqueza. A partir dessa
dindmica, compreende-se que o0 processo de migracdo da ldgica escravista para o
modelo assalariado trouxe o conceito de que o préprio homem é em si, uma
mercadoria. Visto que, o seu trabalho é um recurso de valor que deve ser
mercantilizado entre aqueles que tem capacidade de explorar o capital humano em

forma de trabalho.

E dessa relagfo social assimétrica que se constituem as classes sociais
fundamentais: proprietarios privados dos meios e instrumentos de produgéo
e 0s nao proprietarios - trabalhadores que necessitam vender sua forca de
trabalho para sobreviver (FRIGOTTO, 2001, p. 75).
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Dentro do sistema capitalista o trabalho € visto como um meio para conseguir
agregar valor e riqueza de forma que a satisfacao de necessidades humanas, muitas
vezes, tem prioridade secundaria. Além disso, a divisdo de classes ocorre como se
fosse um processo natural, ja que alguns individuos serdo os contratantes da forca
de trabalho e concentram em suas maos maior parte da riqueza. Ao passo que a
maioria forma a classe social trabalhista obrigada a vender a sua forca de trabalho
para garantir o seu proprio sustento.

Com isso, o trabalhador passa a ser visto como um recurso humano,
mercantilizado. Ele perde o seu valor pessoal de forma que tudo que ele produz visa
objetivos seculares, seja no ponto de vista do trabalhador conseguir renda, seja no
lado do contratante, aumentar a riqueza pela produgéo e comercializagdo. A partir
dessa influéncia advinda do sistema social capitalista, o trabalho passou ser objeto
de constante estudo. Ele deixa de ser visto apenas como uma atividade produtiva,
para tornar-se um campo aberto de rela¢des sociais entendido como um ambiente
penoso e de conflito.

Neste cenario, a sociedade ocidental, com o tempo, foi sendo transformada
pela Revolucédo Industrial e pelo capitalismo, de forma que ela considerou o trabalho
a sua principal mercadoria. E, assim, o trabalho é visualizado como uma ferramenta
de fomento de valor, dentro do processo de acumulagcao capitalista assumindo o
papel de categoria fundamental para o entendimento dessa sociedade.

Em razdo disso e, por ser um campo de constante estudo e cheio de
complexidade dentro de um contexto de progressivo desenvolvimento das forcas
produtivas, o mundo do trabalho tem sofrido profundas alteracfes, seja de ordem
politico-econémica ou ético-moral, oriundas da apropriagdo privada do trabalho
social, evidenciando a contraditéria relacdo entre capital e trabalho (OLIVEIRA,
2008).

Diante desse contexto social, envolvendo mudancas no sentido do trabalho,
€ que se desenvolve um dos momentos-chave na histéria do capitalismo brasileiro:
a transicdo do regime preponderantemente agrario para o urbano industrial em
meados da década de 1930. Este foi um periodo marcado pelo aumento do nimero
de trabalhadores remunerados por meio de salarios, mas no qual a oferta de mao

de obra era maior que a demanda da estrutura industrial.
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A auséncia de uma regulacéo trabalhista e de estrutura de mercado, fomentou
um cenario crescente de informalidade e de baixas remuneracdes para
trabalhadores, preponderantemente, de origem do setor primario. Assim, 0
desenvolvimento industrial naturalmente exigia mdo de obra especializada e
gualificada, o que gerou uma demanda importante para a Educacédo Profissional
alinhada as novas necessidades do mercado de trabalho.

E perante essa dinamica do sistema capitalista, que se identifica a influéncia
das guestdes politico-econémicas, que reflete diretamente nas dimensdes de cultura
e de relacbes sociais. Essas marcas do sistema atingem em cheio o mundo do
trabalho e a educacéo, pois introduz novas e complexas relagdes entre essas duas
categorias.

Ricardo Antunes (2009), destaca essa influéncia que o sistema capitalista
exerce sobre o mundo do trabalho e amplia esse pensamento destacando as suas

consequéncias negativas.

A crise experimentada pelo capital, bem como suas respostas, das quais o
neoliberalismo e a reestruturagdo produtiva da era da acumulagéo flexivel
sdo expressdo, tém acarretado, entre tantas consequéncias, profundas
mutacdes no interior do mundo do trabalho. Dentre elas podemos
inicialmente mencionar o enorme desemprego estrutural, um crescente
contingente de trabalhadores em condi¢cbes precarizadas, além de uma
degradacéo que se amplia, na relagdo metabolica entre homem e natureza,
conduzida pela légica societal voltada prioritariamente para a producédo de
mercadorias e para a valorizacdo do capital (ANTUNES, 2009, p. 17).

Ressalta-se ainda que a medida que o sistema capitalista foi sofrendo crises,
ocorreram mudancas que afetaram os principios do direito do trabalho e, por
consequéncia, mesmo que de forma sutil, os direitos humanos. Esses mecanismos
de defesa do sistema se traduziram em acdes em favor dos interesses neoliberais e
empresariais, desencadeando um processo de enfraquecimento de estruturas
institucionais de protecao de conquistas sociais da classe trabalhadora.

No entanto, no sistema capitalista estruturado sob a légica de consumo, os
trabalhadores assalariados sdo uma figura importante para a manutencdo da
estrutura. Tal sistema visa a acumulacao de riquezas e isso € conquistado através
do mecanismo de lucro, uma dinamica que so6 existe por meio de uma distribuicéo

de poder aquisitivo nas mais diversas classes sociais.
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Por isso, através de um movimento ciclico, a producéo de bens para atender
a demanda do mercado consumidor fomenta o aumento nas vagas de trabalho
assalariado, a fim de que o fluxo de renda possa manter o consumo e a geracgéo de
empregos. Apesar de ser uma légica racional objetiva e efetiva, existe um grande
abismo socioeconémico entre as classes sociais perpetuado por uma concentracao
de rigueza em poder de uma minoria.

Através dessas mudancas nas relac8es do trabalho, precisa-se compreender
a dinamica da relacdo educacédo e trabalho, a partir de autores que destacam a
harmonia e o conflito entre essas duas questfes tdo importantes. A partir dessa
perspectiva, no proximo item, torna-se oportuno refletir sobre a educacado
profissional como uma forma de insergdo no mercado de trabalho e como uma

politica publica estratégica que merecer ser avaliada.

3.2. A EDUCACAO PROFISSIONAL E O MUNDO DO TRABALHO

A educacao profissional fomenta e aprimora o conhecimento produzido por
meio de metodologias técnicas e cientificas. E uma modalidade de ensino
direcionada para a formacéo de profissionais que sejam capazes de desenvolver
produtos de interesse da sociedade e do mercado. Esse modelo de educacéo,
considera o trabalho como uma oportunidade de construir a ciéncia e tecnologia a
partir de um percurso formativo que satisfaca as necessidades humanas
(FRIGOTTO; CIAVATTA; RAMOS, 2012).

A dinamica entre trabalho e educacdo tem raizes na origem das antigas
civilizagbes. Elas consideravam o papel da educacdo na producdo social da
existéncia humana, como uma etapa natural que prepara 0s sujeitos para contribuir
na construcdo da sociedade a partir do mundo do trabalho.

Em virtude da educacéo profissional estar vinculada ao mundo do trabalho,
ela sofre as interferéncias dos novos sentidos e exigéncias do mercado, visto que 0
mundo moderno e globalizado passa por constantes mudancas. Essas
configuracbes volateis sdo fruto de um acelerado ritmo de transformacdes na
sociedade contemporanea, em razdo do aumento da competitividade mercadoldgica
em um ambiente de abertura de mercados, da globalizacdo do mercado de trabalho

e do intensivo uso de novas tecnologias.
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Nesse contexto do sistema econdmico capitalista, onde as relagdes sociais
sdo reguladas pela economia de mercado caracterizada por um elevado nivel de
competitividade, percebe-se a existéncia de uma lacuna expressa pela incapacidade
do sistema em garantir renda e trabalho regular para todas as pessoas. Além disso,
0s mecanismos de defesa do sistema favorecem interesses liberais e empresariais
se traduzindo em reacgdes para reducao de custos de producdo. Por sua vez, esses
ajustes provocam uma precarizacao do trabalho e o consequente agravamento da

desigualdade social.

De uma parte, exigindo a competitividade globalizada de trabalhadores
mais preparados, muitos ficam de fora porque ndo possuem requisitos
minimos profissionais. De outra, porém, € vd a esperanca de que,
preparando-se melhor, o trabalhador, estaria salvo, porque dentro da
dindmica restritiva implantada pela producdo e uso intensivos do
conhecimento e informatizacédo, ndo s6 ndo héa lugar para todos, como ha
lugar apenas para os melhores, o que transplanta para nivel superior as
exigéncias profissionais o “exército de reservas” (DEMO, 2005, p.19).

O contexto de abertura da economia e a integracdo em blocos econdémicos
impbéem ao mercado interno brasileiro a necessidade de ajustes, garantindo a
competividade através da reducdo do custo de producdo. Esse movimento quase
sempre se traduz na simplificacdo e reducdo de direitos e garantias trabalhistas.
Outra consequéncia é a exigéncia do aumento da produtividade, em que o
trabalhador comeca a desempenhar atividades adicionais e, em muitos casos,
ocorre a reducédo de postos de trabalho.

Essa adaptacdo da estrutura de producdo afeta o mercado de trabalho,
gerando o0 aumento do desemprego entre os préprios trabalhadores qualificados com
formacdo técnica. Desse modo, entende-se que a globalizacdo da economia
influencia diretamente nas relacdes de trabalho e pode gerar um contingente de méo
de obra qualificada excedente.

De certa forma, no contexto de paises em desenvolvimento como € o caso
do Brasil - um pais agrario exportador, que ainda ndo possui um parque industrial
adequado a sua dimensao de pais populoso e continental, cuja origem remonta a
uma colonizacdo de exploragéo -, a globalizacdo e a abertura de mercados é um
caminho que inevitavelmente precariza as condi¢cdes de trabalho, provocando um
consideravel aumento na taxa de desemprego e informalidade. Esse cenario de altas

taxas de desemprego e de trabalho, alheio as garantias trabalhistas, gera o aumento
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da precariedade das condi¢des sociais colocando em risco os padrées minimos de
sobrevivéncia.

Outra questao que afeta diretamente a relagdo entre a educacao e o trabalho
€ a modernizacéo dos meios de producdo, com o aparato tecnolégico em constante
desenvolvimento. Os processos comecam a integrar uma estrutura digital com
complexos requisitos de operacionalizacdo. Ou seja, 0 avan¢o tecnoldgico exige
investimentos na qualificacao tecnoldgica dos trabalhadores a fim de garantir ndo s6
a manutencdo dos meios de producdo modernos, bem como para aumentar ainda
mais os resultados.

Com base na visualizacdo desse cenario, é possivel compreender que o
avanco tecnoldgico tem favorecido a ampliagdo dos investimentos em educacgao
profissional, em virtude do aumento da complexidade. Em contrapartida, o
desenvolvimento de ferramentas tecnoldgicas de producao provoca a reducéo dos
postos de trabalho. Embora surjam novas vagas para trabalhadores qualificados, as
vagas de empregos tradicionais sdo reduzidas, pois 0s processos tecnoldgicos
reduzem a necessidade de trabalhadores em atividade manuais.

Diante dessas variaveis no contexto moderno no mundo do trabalho, contata-
se que, apesar de importante, a educacdo profissional alinhada aos novos
movimentos de desenvolvimento, ciéncia e tecnologia ndo é em si garantia de
insercdo do mercado de trabalho. Esse modelo de educagdo demonstra ignorar as
desigualdades sociais e gera uma falsa expectativa de emprego, para aqueles que
adquirem novos conhecimentos e que consideram exclusivamente 0 acesso a
educacdo como um fator determinante para o sucesso profissional.

O que ocorre € uma transferéncia de responsabilidade pela conquista e
manutencao do acesso ao trabalho para o trabalhador. O que exime, por assim dizer,
o0 Estado e os mecanismos e institucionalidades do mundo globalizado, das suas
responsabilidades, naturalizando o processo excludente de ingresso ao emprego.
No processo da globalizagéo econémica ou de mundializagdo de mercados, marcas
do atual sistema capitalista. Ele ultrapassa o conceito de fronteiras geogréficas e
desconsidera as particularidades sociais das nagdes, mas se apropria da forca de
trabalho de todas as atividades humanas.

Frigotto (1998, p. 41-42) afirma que “a globalizacéo [...] é, sobretudo, a ruptura

das fronteiras de mercado nacionais pela ferrenha competicdo (venda) das
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mercadorias que condensam trabalho social explorado (capital-mercadoria)”. Ocorre
um processo de mudancas na atribuicdo do valor das na¢des e de seus individuos,
como resultado de um processo de expansdo econdmica, do aumento das inovacgdes
tecnoldgicas. E, com isso, também estdo incluidos os conhecimentos cientificos
como elementos que influenciam na relacdo entre educacéo e trabalho.

Essa paisagem, fruto do sistema capitalista est4 centrada no aumento da
produtividade alinhado com estratégias de reducdo de custos. Ela considera a
educacao profissional na formacao para o emprego como uma politica publica de
muita importancia. Porém, como afirma Frigotto (1998), esse movimento gerido por
interesses capitalistas ndo se responsabiliza pelos contextos politicos, econémicos

e sociais.

O que nédo se explica €, justamente, que o agravamento do desemprego e
a intensificacdo da exploragdo do trabalho assalariado e outras formas de
trabalho subordinado ao capital é a alternativa para retomar elevadas taxas
de lucros. A globalizacéo excludente e as politicas baseadas na doutrina
neoliberal representam a base material e ideoldgica dessa alternativa
dominante (FRIGOTO 1998, p. 46).

A lucratividade assume uma importancia primaria, em detrimento da
dimensao social e individual visando o0 aumento de riquezas em favor de empresas,
grupos econdmicos e seus conglomerados financeiros. Na qual a escolaridade tem
uma exigéncia mascarada de segundas intencbes, enquanto contribuicdo
econdmica para essas corporagfes e acatando as exigéncias impostas pelos
organismos multilaterais. Tem-se como exemplo o Fundo Monetario Internacional
(FMI), Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BIRD), que beneficiam os interesses de uma minoria mundial
desse sistema econdmico cuja prosperidade € resultado de um processo nocivo de
estratégias de enriquecimento.

Com isso, entende-se que a educacado profissional tem influéncias dessas
organizacdes internacionais e dos interesses empresariais. Ela € vista como uma
oportunidade garantida de desenvolvimento social e econémico, dentro da economia
de mercado globalizada. No entanto, existe uma concentracdo de tecnologia de
ponta em na¢fes desenvolvidas, em que o dominio de descobertas e da ciéncia é
monopolizado por paises de forte economia, impondo aos paises em

desenvolvimento uma dependéncia dessa estrutura. Assim, o desenvolvimento
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socioecondmico local ndo € uma questao localizada ou atrelada necessariamente a
um investimento localizado em educacgéo profissional, mas perpassa por esse
contexto global de disseminacao de conhecimento.

A educacdo profissional exerce um elo de ligagédo entre trabalho e educacéo,
a partir de um contexto social em que “o trabalho € um valor intrinseco a
sobrevivéncia, e o conhecimento que ele proporciona na relagcdo com a natureza e
com a sociedade é um principio de cidadania, no sentido de participacdo legitima
nos beneficios da riqueza social” (CIAVATTA, 2015, p. 29).

No entanto, essa ligacdo como estratégia de desenvolvimento
socioecon6mico € um processo complexo, ndo havendo uma consecucdo com a
gualidade que o percurso formativo necessita para satisfazer as necessidades e as

demandas coletivas, pois segundo Ferretti e Silva Junior (2000, p. 7),

a producdo e a atualizagcdo de conhecimento tecnoldgico exigem
investimentos em pessoal, equipamentos, estrutura, material didatico, etc.
nao necessariamente compativeis com as demandas mais urgentes de
mercado, as quais sdo, em muitos casos, de carater estritamente
pragmatico, num contexto de desemprego estrutural e tecnolégico, e em
uma conjuntura histérica na qual a dimensao politica foi esvaziada e passou
por processo de tecnicismo de natureza gerencial (FERRETTI; SILVA
JUNIOR, 2000, p. 7).

Isso ocorre em virtude da auséncia de investimentos por conta da néo
priorizagdo dessa politica publica em contexto de paises em desenvolvimento
dependentes e explorados pelos interesses capitalistas. Os investimentos sao
substituidos pela dindmica da globalizac&o capitalista que fomenta movimentos de
desregulamentacdo da economia e de flexibilizacdo dos direitos sociais e
trabalhistas tornando ainda mais distante o real desenvolvimento socioeconémico
tdo almejado.

Como aponta Demo (2005, p.101),

0 retrocesso nos direitos do trabalho é, talvez, o indicador mais grave da
perversidade do neoliberalismo, mas, tomando em conta o exército de
reserva informal, torna-se ilusério ndo admitir algum &ambito de
desregulagdo do trabalho, engolindo-se ai inevitavelmente sua
precarizacgao crescente. (DEMO, 2005, p. 101)

Conforme Demo (2005, p. 80), “no capitalismo nunca couberam todos, porque

€ um sistema de acumulacgao implacével de capital, ndo sistema social, o que torna
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qualquer expectativa de pleno emprego veleidade crédula”. E, isso ocorre a despeito
do modelo econémico defender que os individuos devem buscar o crescimento do
seu nivel educacional como forma de aumentar a matriz de empregos. Dado que,
por trds dessa promessa de empregos atrelada a educacéo, sabe-se que nao havera
empregos para todos. Especialmente, em uma estrutura global volatil de economias
integradas.

Ademais, a educacdao profissional ndo esta disponivel para todos e isso por si
sb, ja € um elemento que aprofunda ainda mais as desigualdades sociais no
ambiente produtivo capitalista. Com isso, muitos ndo conseguem ter acesso ao
mercado de trabalho pela auséncia de condicdes minimas exigidas de qualificacdo
havendo assim uma limitagdo clara de acesso a politica publica.

Diante dessa realidade, observa-se que o processo de migracdo do trabalho
escravo para o trabalho assalariado, dentro do contexto econdmico liberal do
capitalismo e na légica da competitividade de globalizacdo de mercados,
desencadeou a reformulacdo de politicas publicas educacionais para atender as
demandas industriais.

Nesse processo, “o problema da substituicdo da mao de obra escrava pelo
trabalho livre, atribuindo-se a educacéo a tarefa de formar o novo tipo de trabalhador
para assegurar que a passagem se desse de forma gradual e segura” (SAVIANI,
2011, p. 159).

Conforme estabelecido no inciso Xl, do Art. 3° da LDB n° 9.394/96, uma das
diretrizes educacionais é “a vinculacdo entre educacado escolar, trabalho e as
praticas sociais”. Esse principio educacional brasileiro esta em consonancia com os
ditames dos organismos multilaterais e interesses empresariais, ja que essa
vinculagéo favorece a formatacdo de méao de obra alinhada com o perfil exigido pelo
mundo globalizado. Com isso, a produtividade torna-se a prioridade e o0s
trabalhadores possuem baixos salarios como forma de garantir um custo de
producéo adequado a competividade.

Essa I6gica orquestrada pelo grande capital através das suas mais diversas
institucionalidades, mantém um esperado equilibrio econémico disfar¢cado. Se por
um lado o modelo prepara os paises em desenvolvimento para a abertura de suas
economias, por outro lado, ele protege as economias dos mercados dos paises ricos

gue se valem do seu contexto desenvolvido para garantir a sua hegemonia.
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Neste sentido, Frigotto (1998) refere-se ao contexto brasileiro com as

seguintes palavras:

Através da globalizacdo econbmica, politica e cultural, e da abertura dos
mercados, somos integrados, a partir de interesses externos, ao mercado
internacional, onde estd em curso um processo mais geral de
reestruturacéo do capitalismo e da producdo, na busca de um novo padréo
de desenvolvimento (FRIGOTTO, 1998, p.119).

Existe uma pressdo externa para o avanco dos movimentos capitalistas no
Brasil e, isso acontece de forma unilateral sem levar em consideracao a realidade
social e as limitagbes educacionais. Mas, concentrando a implementacdo de
medidas de simplificagdo trabalhista, de reducdo de custos e na adaptacdo
normativa da educacao profissional para um caminho mais liberal focado no mundo
do trabalho. De certa forma, essa pressao transmite a ideia de que a educacéao sera
0 Unico caminho para o sucesso profissional no ambiente de rivalidade meritocratico.

Essa perspectiva de pleno emprego apregoa algumas questdes importantes
tais como: a reestruturacdo do modelo de estado; o impressionante avanco
tecnoldgico e o aumento acelerado do nivel educacional da populacédo. Assim, dota-
se de maior visibilidade e relevancia a escolaridade como condig&o para integrar 0s
planos politico e econdmico. Em virtude do sistema econ6mico necessitar de
trabalhadores qualificados para movimentar as atividades produtivas (FRIGOTTO,
1998).

Essa qualificagdo profissional dos trabalhadores, alinhada as demandas do
mundo do trabalho globalizado — sobretudo, no Brasil, que é um pais em
desenvolvimento, marcado por um processo de industrializagéo tardio, contradi¢coes
sociais e educacionais histéricas —, reforca a centralidade da ciéncia e tecnologia.

Nesse sentido, Ferretti e Silva Janior (2000, p. 59) afirma que

essa tendéncia de transformacdo do processo produtivo brasileiro,
impulsionada pela nova ordem internacional e pela necessidade de
insercdo do Brasil na economia mundial, obriga a aproximacado dos setores
produtivos dos centros elaboradores de conhecimento, isto é, as
universidades e os institutos de pesquisa do governo, em face da
centralidade ocupada pela ciéncia e pela tecnologia, em meio as vantagens
comparativas, no acirrado mercado mundial. (FERRETTI, SILVA JUNIOR,
2000, p.59)

Neste sentido, visando atender os interesses e as necessidades do mundo

do trabalho capitalista, as politicas publicas educacionais, em especial a educacao
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profissional, passam a ndo mais atender a contento a sua funcdo social. Mas, a
integrar acOes estratégicas para favorecer os grandes investidores e a dinamica de
mercado.

A partir das mudancas de paradigmas das politicas publicas da educacéo,
fomentado por governos brasileiros alinhados aos grandes investidores, ocorre a
implementacdo de um processo de mercantilizagcdo da educacao, pois de acordo
com Ferretti e Silva Junior (2000, p. 62)

[...] na educacdo brasileira inauguram, por isso, um novo paradigma
educacional, que se orienta predominante pela racionalidade do capital (do
“mundo dos negécios”’) e conduz a inequivoca subsungdo da esfera
educacional a esfera econbmica, em processo que aqui se domina de
mercantilizac@o da educacdo, orientado, no plano simbdlico-cultural, pela
I6gica da competéncia e pela ideologia da empregabilidade ou laboralidade,
nos casos do ensino médio e da Educacdo Profissional Técnica
(FERRETTI; SILVA JUNIOR, 2000, p. 62).

Outra questdo que proporcionou essa mudanca de paradigma nas politicas
educacionais foi a implementacdo de novas tecnologias produtivas na década de
1990, no Brasil. Esse processo de modernizacdo deslocou o foco da educacao
profissional para o atendimento das necessidades do mercado, com o discurso de
gue o trabalhador deveria buscar qualificacdo para conseguir garantir a sua
empregabilidade no mundo competitivo. Através desse mecanismo de
convencimento, a educagao profissional passa a ser tratada como uma ferramenta
do mundo dos negdcios, alinhada com a competitividade globalizada.

Ao discorrer a respeito desses movimentos dos anos de 1990, identifica-se
gue “é nessa década que a area da educacédo produz uma inflexdo significativa na
sua discussdo sobre as relacbes entre qualificacdo, formacao geral e formacéo
profissional em fungdo das mudangas que ocorreram no campo do trabalho”
(FERRETTI, 2004, p. 403).

Essas transformacdes provocadas pelas pressées do grande capital, pela
modernizacdo tecnoldgica da producdo e dinamica da globalizacdo competitiva,
provocaram crises nas estruturas sociais e no mundo do trabalho. O que prejudicou
os trabalhadores que precisam constantemente se adaptar as novas exigéncias do

sistema capitalista.



34

Novas variaveis foram acrescentadas de forma que,

ao longo dos séculos, as for¢as produtivas provocaram um turbilhdo de
mudancas, na producdo da vida material, da mesma forma que foi
lentamente impondo novos conceitos, habitos e costumes, definindo novas
formas de organizacdo do trabalho, novos padrbes de comportamento
humano, exigindo novas rela¢des de producdo, assim como novas relacdes
sociais (SOUSA; ARRAIS NETO; OLIVEIRA, 2012, p. 22).

Os movimentos desse processo de mercantilizacdo da educacdo sao
fomentados de forma sistémica, através de organismos internacionais que atuam no
financiamento de economias. Eles imp8em exigéncias que vao se traduzindo em
politicas publicas alinhadas aos interesses da racionalidade capitalista.

Tais mecanismos de implantacdo de medidas capitalistas s&o um importante
instrumento de manipulagédo das economias em desenvolvimento. J& que é através
dos compromissos firmados, que 0s governos se comprometem a implementar uma
agenda liberal em consonancia com as demandas do mercado globalizado. Nessa

perspectiva, de acordo com Ferretti e Silva Janior (2000, p. 56),

o trabalho passa a ser organizado tendo como objetivo a flexibilidade, ou
seja, a possibilidade de alteracdo, sem comprometimentos, da velocidade
de producéo, da qualidade do processo e do produto; do préprio projeto; do
processo de producéo a partir da alteraco feita no projeto, e da execucdo
das duas Ultimas fun¢bes simultaneamente. Por outro lado, processos de
fabricacdo de diferentes produtos séo integrados e geridos a partir de uma
central de informacbes. Essas caracteristicas conferem a nova base
produtiva a capacidade de mudancas rapidas, e sem prejuizos, dos
produtos, dos processos, tornando a nova empresa muito competitiva se
domina esse novo padrao tecnolégico (FERRETI; SILVA JUNIOR, 2000, p.
56).

Assim, apesar desse contexto de pressao interna e externa, a educacao
profissional deve preparar o individuo para uma formacéo cidada plena, garantindo
uma compressao dessas questbes econbmicas e um senso critico. Visto que,
embora a sua funcdo seja preparar o estudante para o mercado de trabalho, a
educacao profissional deve promover um ensino compreensivo da realidade e das
razbes do modelo social e econémico.

Com isso, constata-se no decorrer deste estudo que a educacéo profissional
ao ofertar um percurso formativo, explorando os eixos da Ciéncia e Tecnologia, se

torna estratégica para o modelo capitalista globalizado e assim tem uma importante
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contribuicéo para o mundo do trabalho moderno. Essa conclusdo esta expressa por

Ferreti e Silva Junior (2000), ao explicarem que

diante desse quadro conjuntural, a ciéncia e a tecnologia e seus processos
de producdo reorientam-se em relacdo a centralidade que agora ocupam
no processo produtivo e entre si. As areas da ciéncia, que sao
indispensaveis para as inovacdes tecnolédgicas, para a reorganizacdo do
trabalho e preparadoras de um novo tipo de homem adaptavel ao novo
modelo de desenvolvimento do capitalismo mundial, tornam-se, ao lado da
pesquisa tecnoldgica, prioritarias. E nesse contexto que entendemos as
transformac6es das relacdes entre educacao, trabalho, ciéncia e tecnologia
(FERRETTI; SILVA JUNIOR, 2000, p. 59).

Além disso, a dindmica da educacao profissional moldada por interesses
capitalistas contribuira para o abismo entre os trabalhadores, provocando um
processo de excluséo. Isso ocorre porgue esse tipo de percurso formativo ira formar
uma classe menor de trabalhadores especializados, enquanto a maioria que ndo é
assistida por essa politica publica ficara a margem dessa qualificagdo exigida pelo
mercado produtivo.

Surge assim, um contexto de competividade muito forte no mercado de
trabalho, privilegiando os que tiveram melhores oportunidades de qualificacéo
profissional. Desse modo, gera-se um contexto de precarizacdo ou exclusdo dos
demais trabalhadores na inser¢cao nas vagas de emprego.

Diante desse cenério, as transformacdes e as crises do sistema capitalista
séo potencializadas pela integracdo mundial das economias. Essa dinamica volatil
influéncia de forma substancial na definicdo das politicas publicas educacionais,
sendo a educacao profissional a mais afetada por essas questdes econdémicas.

Acerca dessas transformacgdes da educacao profissional no Brasil, € possivel
compreender que elas foram materializadas através da LDB n° 9.394/96 que trouxe
as diretrizes para a oferta dos cursos. Alinhada com as demandas do mercado de
trabalho, essa lei € implementada para potencializar a relagdo da educacao, ciéncia
e tecnologia com o trabalho.

Outro importante marco desse avango da relacao entre educagao e trabalho
foi Decreto n° 6.095/2007, que estabeleceu as diretrizes para o processo de
integracdo da Rede Federal de Educagéo Tecnologica, fomentando dessa forma a
ampliacdo da formagéo técnica no Brasil. Em conjunto com o decreto esta a
assinada a Lei n° 11.892/2008, que cria de forma efetiva os Institutos Federais de
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Educacao, Ciéncia e Tecnologia, estabelecendo as suas finalidades, objetivos e
estrutura organizacional.

Embora a educacao profissional esteja sendo tratada como uma ferramenta
para o fortalecimento do sistema capitalista e, seja uma educacao ndo disponivel
para todos, ela deve resguardar o seu carater humanistico e imprimir um senso
critico naqueles que sao atendidos por ela.

Assim, ao situar a educacdo profissional como resposta do Estado as
demandas sociais de formacéo cidada e de insercdo no mercado de trabalho, passa-
se a realizar um percurso sobre como ela veio sofrendo transformac8es no decorrer

do tempo, é esse histdrico que o préximo capitulo apresenta.
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4. A POLITICA FEDERAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL INTEGRADA AO
ENSINO MEDIO

Nos tdpicos a seguir, e como um dos objetivos desta pesquisa, aborda-se a
Politica Federal de Educacdo Profissional Integrada ao Ensino Médio em trés
dimensdes: Conteudo, Contexto e Trajetoria Institucional. Essa andlise preliminar é
necessaria a fim de compreender o percurso da politica publica desde a sua

formulacao até a sua materializacao.

4.1. O CONTEXTO E AS REPERCUSSOES CONCEITUAIS DA POLITICA
PUBLICA

A formacéo do trabalhador no Brasil comegou a ser feita desde os tempos
mais remotos da colonizacdo, tendo como os primeiros aprendizes dos oficios os
indios e os escravos. Nesse processo, “habituou-se o povo de nossa terra a ver
aguela forma de ensino como destinada somente a elementos das mais baixas
categorias sociais” (Fonseca, 1961, p. 68). Ainda de acordo com o autor, com 0
advento do ouro em Minas Gerais, foram criadas as Casas de Fundi¢do e de Moeda
e com elas a necessidade de um ensino mais especializado, o qual destinava-se ao
filho de homens brancos empregados da propria Casa.

Pela primeira vez, estabelecia-se uma banca examinadora que deveria avaliar
as habilidades dos aprendizes adquiridas em um periodo de cinco a seis anos. Caso
fossem aprovados, recebiam uma certiddo de aprovacdo. Nesse mesmo periodo,
foram criados os Centros de Aprendizagem de Oficios nos Arsenais da Marinha no
Brasil. Eles traziam operarios especializados de Portugal e recrutavam pessoas nas
ruas ou recorriam aos chefes de policia, para que enviassem presos que tivessem
alguma condicdo de produzir.

Assim, o desenvolvimento tecnoldgico do Brasil ficou estagnado com a
proibicdo da existéncia de fabricas em 1785, por parte dos portugueses que
entendiam que os habitantes do Brasil ja eram privilegiados em relacdo as matérias
primas. Mas, que a manutencao da atividade de manufatura poderia fazer o Brasil
torna-se totalmente independente da metrépole. Por conta disso, foram proibidas as

atividades de fabricas e manufaturas no Brasil.
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A historia da educacdo profissional no Brasil tem varias experiéncias
registradas nos anos de 1800, com a ado¢édo do modelo de aprendizagem dos
oficios manufatureiros que se destinava ao “amparo” da camada menos privilegiada
da sociedade brasileira. As criancas e 0s jovens eram encaminhados para casas nas
guais, além da instrucéo primaria, aprendiam oficios de tipografia, encadernacéo,
alfaiataria, tornearia, carpintaria, sapataria, entre outros.

No entanto, com a chegada da familia real portuguesa em 1808 e a
consequente revogacao da referida proibicao, D. Jodo VI cria o Colégio das Fabricas
- considerado o primeiro estabelecimento instalado pelo poder publico -, cujo o
objetivo € atender a educacéo dos artistas e aprendizes vindos de Portugal. Com o
decorrer do tempo, j& ao final do periodo imperial em 1889 e um ano apdés a abolicao
legal do trabalho escravo no pais, o numero total de fabricas instaladas era de 636
estabelecimentos. Existiam nesse periodo um total de aproximadamente 54 mil
trabalhadores, para uma populacéo total de 14 milhées de habitantes, com uma
economia acentuadamente agrario-exportadora, com predominéancia de rela¢cdes de
trabalho rurais pré-capitalistas.

O Presidente do Estado do Rio de Janeiro (como eram chamados os
governadores na época), Nilo Pecanha iniciou no Brasil o ensino técnico por meio
do Decreto n° 787, de 11 de setembro de 1906. Foram criadas quatro escolas
profissionais naquela unidade federativa: Campos, Petropolis, Niteroi, e Paraiba do
Sul, sendo as trés primeiras, para o ensino de oficios e a ultima a aprendizagem
agricola. Com o falecimento de Afonso Pena, em julho de 1909, Nilo Pecanha
assume a Presidéncia do Brasil e assina, em 23 de setembro de 1909, o Decreto n°
7.566. A partir desse decreto foram criadas diferentes unidades federativas, sob a
jurisdicdo do Ministério dos Negocios da Agricultura, Industria e Comércio, dezenove
“Escolas de Aprendizes Artifices”. Elas eram destinadas ao ensino profissional,
primario e gratuito.

Assim, € possivel visualizar que a criacdo da politica publica federal de
educacéao profissional remonta ao inicio do século XX, ao ano de 1909, durante o
periodo histérico chamado de Republica Velha. Embora esta politica publica tenha
ganhado contornos expressivos em anos recentes, tal modalidade de formacédo no
Brasil possui nada menos que 110 anos de existéncia. Desse modo, a educacéo

profissional foi concebida originalmente com foco quase que exclusivo para o
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trabalho, na preparacdo de mao de obra especializada e, limitando essa modalidade
de ensino a aquisicdo de conhecimentos praticos e especificos ao trabalho, com
uma motivagdo discriminatéria e assistencialista. Isso fica bem claro logo nas

consideracdes iniciais do Decreto n°® 7.566 de 1909:

Considerando: Que o argumento constante da populacéo das cidades exige
que se facilite as classes proletarias os meios de vencer as dificuldades
sempre crescentes da luta pela existéncia; Que para isso se torna
necessario, ndo sé habilitar os filhos dos desfavorecidos da fortuna com o
indispensavel preparo técnico e intelectual, como fazé-los adquirir habitos
de trabalho proficuo, que os afastard da ociosidade ignorante, escola do
vicio e do crime (BRASIL, 1909, ndo paginado).

Com isso, o Decreto n° 7.566 de 1909 inicia apresentando que 0 mesmo €&
resultado das exigéncias da sociedade, pela implementacédo de uma politica publica
educacional focada no trabalho para os filhos dos desfavorecidos. Essa politica
publica é inaugurada com um perfil assistencialista, em favor do atendimento das
demandas da sociedade produtiva e com um viés social de combate ao crime.

Ja na década de 1920, houve uma série de debates acerca da necessidade
da expansao da educacéo profissional para que ela fosse destinada a todos e nao
apenas aos “filhos dos desfavorecidos”. Nesse contexto, foi aprovado o Projeto
Fidélis Reis que teve como diretriz 0 ensino profissional obrigatério para todos.
Todavia, embora aprovado, o referido projeto ndo foi efetivado na pratica (MEC,
2008).

Na década seguinte, em 1930, durante o governo de Getulio Vargas, o Brasil
sofreu bastante com uma forte crise econdémica que abalou todo o mundo. Essa crise
foi impulsionada pela quebra da Bolsa de Valores americana e pela crise do café, o
gue gerou um substancial aumento do desemprego no pais. Esse cenario econémico
favoreceu o aumento da producéo interna e influenciou diretamente na implantacao
de mais industrias, desencadeando o processo de industrializa¢cdo nacional.

Diante dessa conjuntura, observa-se que houve um aumento da demanda por
profissionais capacitados para todos o0s setores da economia brasileira. Certamente,
esse foi um importante marco na expansao da educacao profissional, pois havia um
forte apelo para o desenvolvimento nacional. Dessa forma, a partir do periodo
republicano que trouxe novas caracteristicas socioecondmicas, o0 modelo
assistencialista da educacao profissional da lugar ao propésito da qualificacdo de

operarios para o exercicio de profissdes especializadas. Essa exigéncia, era
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demandada de um pais que passava por grandes transformacdes politicas,
econ0micas e educacionais advindas do desenvolvimentismo industrial e
tecnoldgico.

Logo no inicio desse periodo de transformacdo, no ano 1931, o Conselho
Nacional de Educacao, vinculado ao Ministério da Educacdo e Saude Publica,
realizou uma reforma educacional principalmente no ensino secundério. A Reforma
conhecida como Francisco Campos, resultou no Decreto n°® 19.890 que tinha como
objetivo a formacao do homem para todos os grandes setores da atividade nacional
com curriculos e métodos definidos. Pela primeira vez, uma reforma atingiu os varios
niveis de ensino (secundéario, comercial e superior) e foi imposta de forma
centralizada a todo territério nacional.

Até esse momento ndo existia uma politica nacional que subordinasse os
sistemas estaduais. Na prética a reforma trouxe o binbmio educacéao “para pensar”
e outra “para produzir”. A primeira visava preparar pessoas para pensar as decisdes
coletivas nacionais, enquanto a outra era direcionada para a formagéo de pessoas
para atender as demandas do mercado. No entanto, apesar da reforma apontar para
a direcdo de que a educacao deveria acompanhar a modernizacdo do pais, o que
aconteceu foi a materializacdo de uma proposta curricular em ambito federal, de
politicas educacionais que ndo rompessem com a tradicdo até entdo predominante
de uma educacéo vinculada aos interesses da elite.

Em relagédo a educacdo profissional, a estrutura dos cursos passou a permitir
a ideia de itinerarios de profissionalizacédo e, essa mudanca teve respaldo a partir do
Decreto Federal n° 20.158/31. No ano de 1932, um grupo de estudiosos assinaram
juntos um documento que veio a ficar conhecido como o Manifesto dos Pioneiros da
Educacdo Nova. Esse manifesto defendia especialmente a universalizacdo da
educacdo que deveria ter como principios norteadores a laicidade, gratuidade,
obrigatoriedade e coeducacdo. Era destacado que a educacdo era funcédo do
essencial do Estado e, que deveria ser uma sO cujos diferentes graus estdo
destinados a servir as diferentes fases de seu crescimento. Esse movimento ganhou
ainda mais destaque com a insergéo das ideias em dispositivos legais.

A Constituicdo Federal de 1934 recepcionou muitos elementos do referido

manifesto, que foi elaborado pelos intelectuais em 1932. Porém, a Constituicao
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Federal de 1937 destacou-se como a primeira constituicdo nacional a legislar

diretamente sobre a educacéo profissional. Conforme o texto do artigo 129:
O ensino pré-vocacional e profissional destinado as classes menos
favorecidas €, em matéria de educacdo, o primeiro dever do Estado.
Cumpre-lhe dar execucédo a esse dever, fundando institutos de ensino
profissional e subsidiando os de iniciativa dos Estados, dos Municipios e
dos individuos ou associacdes particulares e profissionais. E dever das
indastrias e dos sindicatos econOmicos criar, na esfera de sua
especialidade, escolas de aprendizes, destinadas aos filhos de seus
operarios ou de seus associados. A lei regulard o cumprimento desse dever
e os poderes que caberdo ao Estado sobre essas escolas, bem como os

auxilios, facilidades e subsidios a Ihes serem concedidos pelo poder
publico.

Com a promulgagdo em 1937 da nova Constituicdo Brasileira, que tratava
pela primeira vez do ensino técnico, profissional e industrial, foi assinada a Lei n°
378. Essa lei transformava as Escolas de Aprendizes e Artifices em Liceus
Industriais, destinados ao ensino profissional, de todos 0s ramos e graus. Ja no inicio
dos anos 40, sob a justificativa de avancar na qualificacdo dos trabalhadores e na
normatizacdo da educacao nacional do Brasil, foi criado um conjunto de decretos
gue ficou conhecido como Leis Organicas da Educacao.

Em 1941, conhecidos como a “Reforma Capanema”, passam a vigorar varias
leis que remodelam todo o ensino no pais. Dentre as mudangas mais significativas
destacam-se o ensino profissional que passou a ser considerado de nivel médio e o
ingresso nas escolas industriais que necessitava de exames de admissao. Além
disso, os cursos foram divididos em dois niveis, correspondentes aos dois ciclos do
novo ensino médio. O primeiro compreendia os cursos bésico industrial, artesanal,
de aprendizagem e de mestria e; o segundo ciclo correspondia ao curso técnico
industrial, com trés anos de duracdo e mais um de estagio supervisionado na
industria, e compreendendo varias especialidades.

Outro marco importante da educacéao profissional foi a publicacdo do Decreto
n° 4.048, de 22 de janeiro de 1942, que cria o Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial (SENAI), originando posteriormente o atual sistema S. (CUNHA, 2000).
Percebe-se, assim, que a década de 1940 inaugura um periodo importante de
consolidacéo da educacao profissional no Brasil.

Neste sentido, uma mudanca de grande destaque na educacgéo profissional
foi proporcionada pelo Decreto n°® 4.127, de 25 de fevereiro de 1942, pois este
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instrumento legislativo transforma as Escolas de Aprendizes e Artifices em Escolas
Industriais e Técnicas, passando a oferecer a formagéo profissional em nivel
equivalente ao do secundario. Dessa forma, a partir de 1942, é iniciado o processo
de vinculacao da educacdo profissional a estrutura do ensino do pais como um todo,
uma vez que os alunos formados nos cursos técnicos ficavam autorizados a
ingressar no ensino superior em area equivalente a da sua formacao.

Diante dessas mudangas que estavam ocorrendo no cenério educacional
profissional, o governo de Juscelino Kubitschek (1956-1961) fortalece a relacéo
entre Estado e a Economia sendo a industria automobilistica o grande icone da
consolidagdo da industria nacional. O Plano de Metas do Governo JK prevé
investimentos maci¢os nas areas de infraestrutura e contempla de forma estratégica
a educacao com 3,4% do total de investimentos previstos.

No periodo em que a industria automobilistica efetivava suas acdes no pais,
o governo Juscelino Kubitschek, com o Decreto n°® 47.038, de 16 de outubro de 1959,
aprovou o regulamento do ensino industrial no Brasil. Ele manteve o ensino industrial
como um ramo do ensino médio e mudou o nome das Escolas Industriais e Técnicas
para Escolas Técnicas Federais, transformando as instituicbes em autarquias com
autonomia didatica e de direcao.

Com a autonomia didatica e administrativa, as Escolas Técnicas Federais
intensificam a formag&o de técnicos. Tais escolas ofereciam suporte ao acelerado
processo de industrializagao brasileiro, cujo objetivo era a formacao de profissionais
orientados para as metas de desenvolvimento do pais. Dessa forma, em 1961, o
ensino profissional € equiparado ao ensino académico com a promulgacao da Lei
4.024, que fixa as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Esse periodo é
marcado por profundas mudancas na politica de educacao profissional.

Através do Decreto n° 60.731, de 19 de maio de 1967, séo transferidas as
Fazendas Modelos do Ministério da Agricultura para o Ministério da Educacéo e
Cultura que passam a funcionar como escolas agricolas. Ademais, sob o governo
dos militares, na década de 1960, o pais vivencia um periodo de intensa
industrializagdo, sendo a educacgao planejada por economistas com a finalidade de
garantir o controle politico e ideoldgico sob todos os niveis de ensino. Naquele
momento, o ensino secundario deveria responder as demandas de producédo do

capitalismo, sustentando o eminente processo de mundializagao do capital.
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A partir disso, compreende-se a existéncia de um processo de abertura da
economia brasileira ao capital estrangeiro, que teve prosseguimento sob a proposta
de uma modernizagado “nacional desenvolvimentista”. Sendo assim, as reformas
educacionais foram ficando mais presas aos interesses estrangeiros.

Diante disso, no governo de Médici, foi sancionada a Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional - LDB, n°. 5.692, de 11 de agosto de 1971, que tornou, de
maneira compulsoria, técnico-profissional, todo curriculo do segundo grau. Nesse
periodo, as Escolas Técnicas Federais aumentam expressivamente o niamero de
matriculas e implantam novos cursos técnicos frente a urgéncia na formacéo de
profissionais capacitados.

O dispositivo legal tornou obrigatério, nesse periodo, a profissionalizacdo em
todo o ensino de 2° grau (atual Ensino Médio). O curriculo foi dividido em um nucleo
comum obrigatério em ambito nacional, e outra parte diversificada e especializada
para atender as demandas locais e regionais do setor produtivo. Com isso, foi sendo
conferido habilitagcéo profissional aos concluintes dos cursos.

Segundo Ramos (2011), a partir da LDB de 1971 as Escolas Técnicas
Federais ocuparam um lugar estratégico como forca de trabalho industrial, na qual
foi iniciada a transformacéo de algumas delas em Centros Federais de Educacéao
Tecnolégica (CEFET). Em 1978, com a Lei n® 6.545, trés Escolas Técnicas Federais
(Parana, Minas Gerais e Rio de Janeiro) sdo transformadas em Centros Federais de
Educacdo Tecnologica. Esta mudangca confere aquelas instituicdes mais uma
atribuicdo: a de formar engenheiros de operacao e tecndlogos. Tal processo que se
estende as outras instituicbes bem mais tarde.

Embora houvesse a necessidade de formar técnicos em caréater de urgéncia,
essa iniciativa ndo foi bem-sucedida e acabou gerando “uma falsa imagem da
formacéao profissional como solucéo para os problemas de emprego, possibilitando
a criacdo de muitos cursos mais por imposicao legal e motivagcéo politico-eleitoral
por demandas reais da sociedade” (PARECER CNE/CEB, 1999). Desse modo, em
1982, com o descontentamento da classe média com o projeto de ascensdo social -
tendo em vista a funcdo contendedora do ensino técnico, bem como os problemas
de ajuste curricular - o regime militar alterou os dispositivos da Lei n° 5.692/71

referentes a profissionalizacdo do ensino de 2° grau. O que implicou em mudancas



44

na proposta curricular, dispensando inclusive as escolas da obrigatoriedade da
profissionalizag&o, voltando a énfase a formacao geral.

Assim, a qualificacdo para o trabalho regulamentada pela LDB de 1971 foi
substituida pela preparacéo para o trabalho, um termo impreciso e que manteve o
ensino profissionalizante. Porém, ela excluiu a obrigatoriedade da habilitacdo
profissional no 2° grau (LIRA, 2009). Em resumo, o governo militar defendia uma
pedagogia de reordenacdo do processo educativo de modo a torna-lo objetivo e
operacional, minimizando as interferéncias subjetivas. Houve a criacdo de
programas de desenvolvimento para favorecer o crescimento econdmico e,
combater os reflexos da crise com a aplicagdo de recursos de organismos
internacionais.

Na década de 90, mais precisamente em 08 de dezembro de 1994, foi
sancionada a Lei n° 8.948 que instituiu o Sistema Nacional de Educacédo
Tecnologica, transformando, gradativamente, as Escolas Técnicas Federais e as
Escolas Agrotécnicas Federais em Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica.
Com esse decreto, especifico para cada instituicdo e em funcdo de critérios
estabelecidos pelo Ministério da Educacéo, deveria ser levado em consideracéo as
instalacdes fisicas, os laboratorios e equipamentos adequados, as condi¢cdes
técnico-pedagobgicas e administrativas e, 0s recursos humanos e financeiros
necessarios ao funcionamento de cada centro.

A instituicdo dessa estrutura sistémica tinha como objetivo aprimorar a
articulacdo da educacéo tecnolégica, em seus diferentes niveis e as instituicoes
integrantes e, entre estas e as outras que fizessem parte da Politica Nacional de
Educacao. O objetivo era o aprimoramento do ensino, da extenséo, e da pesquisa
tecnoldgica e a integracdo com os setores da sociedade e com o setor produtivo.

Vale destacar, que o cenario da década de 90 apresentou uma acentuada
interferéncia do mercado no sistema educacional brasileiro, em decorréncia da
globalizacéo da economia e por vezes por opc¢ao dos governos. Um dos resultados
dessa politica, pautada no modelo neoliberal, foi a reforma da educagéo profissional,
implantada nas instituicoes federais de ensino a partir de 1996.

No governo do Presidente Fernando Henrique Cardozo, foi fomentada uma
politica de abertura da economia brasileira para os mercados internacionais.

Buscava-se estabilizar a economia, modernizando o padréo de consumo e incentivar
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a competitividade internacional adequada para a industria localizada no Brasil.
Assim, desencadeou-se um processo de privatizagdo de instituicdes publicas,
implementados mecanismos de ajustes fiscal focado na reducdo do Estado e de
gastos previdenciarios. A concepcéao do novo liberalismo influenciou na exigéncia de
melhores resultados educacionais basicos, no contexto de paises em
desenvolvimento para dar condi¢cdes para a globalizagéo.

Os governos liberais passaram a intervir no sistema educacional
consorciados com as empresas privadas. Eles direcionaram a formacdo para
atender aos objetivos da producéo capitalista, preparando pessoas para o trabalho,
com uma visdo meramente tecnoldgica e usando também a educagdo como meio
para a difuséo do liberalismo como a Unica forma de organizac¢éo social por meio da
livre iniciativa e do livre mercado. E nesse contexto liberal que ocorre a
transformacéo efetiva das Escolas Técnicas Federais em Centros Federais de
Educacao Tecnoldgica, com a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (BRASIL,
1996).

A lei também é conhecida como lei Darcy Ribeiro e foi sancionada no governo
Fernando Henrique Cardoso, estabelecendo as diretrizes e bases da educacao
nacional. Assim, evidenciou-se a preocupacdo com a formac&do permanente para
atender as necessidades do setor produtivo. Essa mesma lei ainda reservou um
capitulo proprio para a Educagédo Profissional. Neste sentido, o dispositivo legal
explicitou a intencdo de reforcar a dualidade entre ensino regular e ensino
profissional. Uma vez que a formacgdao técnica poderia ocorrer em articulacdo com o
ensino regular ou em total desvinculacdo do mesmo, como se pode observar nos

artigos:

Art. 39. A educacgdo profissional, integrada as diferentes formas de
educacdo, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, conduz ao permanente
desenvolvimento de aptidGes para a vida produtiva. Paragrafo Unico. O
aluno matriculado ou egresso do ensino fundamental, médio e superior,
bem como o trabalhador em geral, jovem ou adulto, contara com a
possibilidade de acesso a educacao profissional.

Art. 40. A educacéo profissional sera desenvolvida em articulagdo com o
ensino regular ou por diferentes estratégias de educacéo continuada, em
instituicdes especializadas ou no ambiente de trabalho.

Art. 41. O conhecimento adquirido na educacéo profissional, inclusive no
trabalho, podera ser objeto de avaliagdo, reconhecimento e certificacdo
para prosseguimento ou conclusao de estudos.

Paragrafo Unico. Os diplomas de cursos de educacao profissional de nivel
médio, quando registrados terdo validade nacional.
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Art. 42. As escolas técnicas e profissionais, além dos seus cursos regulares,

oferecerdo cursos especiais, abertos a comunidade, condicionada a
matricula a capacidade de aproveitamento e ndo necessariamente ao nivel
de escolaridade (BRASIL, 1996, ndo paginado).

A Lei n® 9.394/96 tratou a educacao profissional como processo educacional
a parte, ndo vinculado as etapas de escolaridade da educacédo basica. E, voltada
para o desenvolvimento de aptidbes para a vida produtiva. Ela admite o seu
desenvolvimento a partir de diferentes estratégias de educacédo continuada, em
instituicbes especializadas, ambiente de trabalho ou articulada com a educagéo
regular. De acordo com a referida Lei, a habilitacdo profissional no ensino médio foi
considerada como possibilidade assegurada na formacéao basica do educando.

Um instrumento que gerou grande discursdo foi a publicacdo do Decreto
2.208/1997, que regulamentou a educacao profissional e que criava o Programa de
Expansao da Educacéo Profissional (PROEP). O dispositivo legal regulamentou o
inciso segundo do art. 36° e os artigos de 39° ao 42° da Lei n° 9.394, que estabelecia
as diretrizes e bases da educacdo nacional, especificando em seu art. 1° os
objetivos: de promover a transicdo entre a escola e o mundo do trabalho;
proporcionar a formacdo de profissionais; especializar, aperfeicoar, atualizar,
qgualificar e (re)profissionalizar jovens e adultos trabalhadores para melhor

atenderem o setor produtivo.

Art. 3°. A educacao profissional compreende os seguintes niveis:

I- basico: destinado a qualificacdo, requalificacao e reprofissionalizagao de
trabalhadores, independente de escolaridade prévia,

[I- técnico: destinado a proporcionar habilitacdo profissional a alunos
matriculados ou egressos do ensino médio, devendo ser ministrado na
forma estabelecida por este Decreto;

[ll- tecnologico: correspondente a cursos de nivel superior na area
tecnoldgica, destinados a egressos do ensino médio e técnico. (BRASIL,
1997)

Deste modo, foi estabelecido o titulo de tecnélogo aos concluintes dos cursos
superiores tecnoldgicos, cursos que deveriam ser estruturados para atender os
diversos setores da economia, especialmente os de areas especializadas. Por outro
lado, instituiu a separagdo completa entre a educacao profissional de nivel técnico e
0 ensino médio ao estabelecer, no artigo 5°, uma organizacdo -curricular
independente do ensino medio, de forma concomitante ou sequencial ao ensino

médio.



47

Para Cunha (2000), a lei proibiu, literalmente, os cursos técnicos integrados,
cujos curriculos integravam a educacéao geral de nivel médio e a educacgdao técnico-
profissional. Ao desvincular a educacdo geral da educacéo técnica, a lei tentava
corrigir a distorcdo que ocorria quando os alunos procuravam as escolas técnicas
visando o ensino de qualidade ofertado na parte geral de nivel médio e a busca do
ingresso no ensino superior. Mas, sem exercer a profissdo que a parte técnica
profissional o habilitara, j& que sé cursariam 0s cursos técnicos os realmente
interessados em exercer a profissao.

A partir desse decreto, a educacéao profissional de nivel técnico passou a ter
organizacdo curricular prépria e independente do ensino médio, podendo ser
oferecida de forma concomitante ou sequencial a este. Com essa perspectiva,
ocorreu uma separacédo entre a formacao geral e profissional nos cursos técnicos.
Essa cisdo pretendeu privilegiar uma formacdo restrita e direcionada para
ocupacdes no mercado de trabalho.

A época, justificava-se que essa “reforma da educagdo profissional”
possibilitaria a inclusdo social de jovens e adultos trabalhadores, através da
profissionalizacéo. Além de, prepara-los para o mundo do trabalho dentro do modelo
politico e econdmico vigente. Segundo Cunha (2000, p. 252), no que diz respeito
aos ensinos médio e técnico, “o governo FHC elaborou o Planejamento Politico
Estratégico 1995/1998, cujo foco principal foi reestruturar a gestao da rede federal
de educacgao tecnologica”. Entre outros objetivos, buscou-se encontrar formas
juridicas apropriadas para o funcionamento autbnomo e responsavel das escolas
técnicas e Cefets, estimulando parcerias para financiamento e gestao.

Havia, portanto, o entendimento de que a oferta de educagéao profissional,
devido ao alto custo que a mesma gerava, deveria ser transferida para a
responsabilidade do setor privado. Em vista disso, ho ano de 1998 o Governo
Federal proibiu a construcdo de novas escolas federais e instituiu uma série de atos
normativo. Eles direcionavam essas instituicoes para a oferta predominante de
cursos superiores e, contraditoriamente, o ensino meédio regular, remetendo a oferta
de cursos técnicos a responsabilidade dos estados e da iniciativa privada.

Diante disso, percebe-se que a politica desse periodo se caracterizou pela
fragmentacdo, pautada em principios gerencialistas, nos quais o0s investimentos em

educacdo eram vistos como gastos. Portanto, a desvinculagdo do ensino médio e
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educacao profissional de nivel técnico acentuou a histérica dualidade entre
educacao geral e formacao profissional, resultando na substituicdo da pedagogia de
qualificagéo profissional pela pedagogia das competéncias.

Por sua vez, nos governos do Presidente Luiz Inacio Lula da Silva
significativas mudancas ocorreram no ambiente da Rede Federal de Ensino
Profissional com a publicagcdo do Decreto 5.154, de 23 de julho de 2004. Esse
decreto revogou o antigo Decreto 2.208/97 e, deu inicio a expansdo da educacgdo
profissional e tecnoldgica, restabelecendo a possibilidade de integracdo curricular
dos ensinos médio e técnico.

O Decreto 5.154 retomou a oferta do ensino técnico de nivel médio integrado
ao ensino medio, de acordo com as diretrizes curriculares nacionais do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE), seguindo as normas do sistema de ensino e as
exigéncias do projeto pedagdgico de cada instituicdo. Assim, a partir do governo do
presidente Luiz Inacio Lula da Silva um novo cenario foi tragcado para a educacgao
profissional no pais.

Com o Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004, ele revogou o Decreto n°
2.208, de 17 de abril de 1997, regulamentando o inciso segundo do artigo 36° e 0s
artigos de 39° ao 42° da lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabeleceu
as diretrizes e bases da educacao nacional. E, promoveu a retomada da articulagéao
do ensino médio com a educacdo profissional, ao estabelecer que a educagdo
profissional seja desenvolvida em cursos e programas de educacdo profissional
técnica de nivel médio.

Ja no ano de 2005 através da Lei n°® 11.195, institui-se que a expansao da
oferta da educacdo profissional, preferencialmente, ocorrera em parceria com
Estados, Municipios, Distrito Federal, o setor produtivo ou organizacbes né&o
governamentais. Através da referida lei ocorre o lancamento da primeira fase do
Plano de Expanséo da Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnolbgica, com
a construcdo de 64 novas unidades de ensino.

Ainda no mesmo ano com a Lei 11.184, foi criada a Universidade Tecnoldgica
Federal do Parana, transformando o antigo Centro Federal de Educacao
Tecnologica do Parana em Universidade, estruturando e organizando a nova

instituicdo, que passou a contar com 0s cargos de reitor e vice-reitor, nos moldes
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das universidades federais existentes. Tratava-se da primeira universidade
especializada nessa modalidade de ensino no Brasil.

O Decreto n°® 5.773 trata sobre o exercicio das fungbes de regulacéo,
supervisao e avaliacdo de instituicGes de educacao superior e cursos superiores de
graduacédo e sequenciais no sistema federal de ensino. Na mesma época, através
do Decreto n°® 5.840 foi instituido, no ambito federal, o Programa Nacional de
Integracdo da Educacao Profissional com a Educacdo de Jovens e Adultos
(PROEJA) com o ensino fundamental, médio e educacdo indigena. Além, do
Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia que foi lancado em 2006,
para disciplinar as denominag¢des dos cursos oferecidos por instituicdes de ensino
publico e privado.

Durante o ano de 2006 a Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
(SETEC) do Ministério da Educacédo, em parceria com o Férum Nacional de
Gestores Estaduais de Educacdo Profissional realizaram conferéncias em 26
Estados e no Distrito Federal. Esses encontros culminaram no periodo de 05 a 08
de novembro de 2006, com a 12 Conferéncia Nacional de Educacao Profissional e
Tecnologica, um marco importante na educacédo brasileira. Teve a participacdo de
2.761 participantes e foi a primeira conferéncia que o Ministério da Educacédo
realizou em toda a sua historia.

Em 2007, houve o langamento da segunda fase do Plano de Expanséo da
Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica. A meta era entregar a
populacdo mais de 150 novas unidades perfazendo um total de 354 unidades até o
final de 2010. Assim, todas as regifes do pais estariam oferecendo cursos de
qualificagcéo, de ensino técnico, superior e de pés-graduacao, sintonizados com as
necessidades de desenvolvimento local e regional.

O Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, elaborado durante o ano de 2007,
esteve em consulta publica, por seis meses, recebendo criticas e sugestdes de toda
a sociedade. Em processo de reviséo final entra em vigéncia ainda no primeiro
semestre de 2008, como um importante instrumento de divulgagéo e regulacdo da
oferta de Cursos Técnicos por todo o Brasil.

O Decreto n° 6.302/07, que institui o Programa Brasil Profissionalizado, tinha
como foco os sistemas estaduais de ensino para a implantacdo da educacéo

profissional integrada ao ensino médio sob a égide do Decreto 5.154/04. Com isso,
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em 2007, o governo Lula iniciou um trabalho de reestruturacdo da Rede de
Educacdo Profissional, transformando os Centros Federais de Educagao
Tecnoldgica, Escolas Técnicas e as escolas Agrotécnicas em Institutos Federais de
Educacéao Profissional e Tecnologica. A interiorizacdo dessas instituicdes, inclusive,
foi uma forma de ampliar o acesso da populagcéo ao ensino técnico.

O mecanismo legal que estabeleceu as diretrizes para o processo de
reorganizacdo e integracdo das instituicbes federais de educacdo tecnoldgica -
visando a criacdo dos Institutos Federais de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia — IFs,
dentro da Rede Federal de Educacédo Tecnoldgica —, foi o decreto 6.095 de 24 de
abril de 2007. Dentro dessa proposta de reestruturacdo da configuracéo
organizacional dos Institutos Federais de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia, como
uma estrutura pluricurricular de multicampi, houve a necessidade de mudancas no
modelo de gestdo conforme o art. 8° do Decreto n°® 6.095/2007 que estabeleceu que
‘os projetos de lei de instituicdo dos IFETs definirdo estruturas multicampi, com
gestdo orcamentaria e financeira descentralizada” e segundo o §1° do artigo, “cada
campus correspondera a uma unidade descentralizada”.

Além disso, o referido decreto no paragrafo 1° do art. 4°, previu que as
instituicbes deveriam elaborar o seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),
integrando as diversas acdes com o fito de alcancar a exceléncia na prestacéo do
servigo do ensino vinculado a programas de pesquisa e extenséo. Dentre as ac¢oes
previstas no Decreto n° 6.095/2007 estava o objetivo de formar profissionais para a
insercdo nos diversos setores econdmicos e produtivos. A partir da geracao e
adaptacéo de solucOes técnicas adequadas as demandas sociais e peculiaridades
regionais e fortalecendo cadeias produtivas locais. E, também, com parcerias de
cunho publico-privadas de acordo com as peculiaridades de desenvolvimento
socioecondmico local.

Com a Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008 (BRASIL, 2008), instituiu-
se a Rede Federal de Educacéao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, e criaram-se
os Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, por meio da integracéo
entre Escolas Técnicas Federais, Escolas Agrotécnicas Federais, Centros Federais
de Educacdo Tecnoldgica, transformando-as em institutos. A lei estabeleceu as
finalidades, as caracteristicas, 0s objetivos e as estruturas organizacionais dos

Institutos Federais.
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As novas instituicbes com natureza juridica de autarquias, possuem
autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagogica e disciplinar.
Elas foram transformadas em instituicbes de educacdo superior, béasica e
profissional, pluricurricular e multicampi, com especialidade na educacéo
profissional e tecnoldgica, passando a ter autonomia para criar e extinguir cursos
dentro de sua area de atuacdo. E, equiparando-se as universidades federais, com
relacéo a regulacao, avaliacédo e superviséo das instituicdes e dos cursos superiores.

O art. 7° da Lei n° 11.892, define os objetivos dos Institutos Federais de

Educacéao, Ciéncia e Tecnologia:

| - ministrar educacao profissional técnica de nivel médio, prioritariamente
na forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental
e para o publico da educacao de jovens e adultos;

Il - ministrar cursos de formacéo inicial e continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a
atualizagéo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas
da educacéo profissional e tecnologica;

Il - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de
solucbes técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a
comunidade;

IV - desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e
finalidades da educacgé&o profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o
mundo do trabalho e os segmentos sociais, e com énfase na producao,
desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnolégicos;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de
trabalho e renda e a emancipagdo do cidaddo na perspectiva do
desenvolvimento socioecondmico local e regional; e

VI - ministrar em nivel de educacao superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formacéo de profissionais para
os diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacgéo
pedagdgica, com vistas na formacao de professores para a educacéo
béasica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, e para a educagéo
profissional,

¢) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacao de profissionais
para os diferentes setores da economia e areas do conhecimento;

d) cursos de pés-graduacdolato sensude aperfeicoamento e
especializacao, visando a formacado de especialistas nas diferentes areas
do conhecimento; e

e) cursos de pos-graduacao stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases soélidas em
educacéo, ciéncia e tecnologia, com vistas no processo de geracdo e
inovagao tecnoldgica.

Embora os objetivos sejam a promocdo do ensino em diversos niveis e
modalidades de ensino e o desenvolvimento de pesquisas e acdes de extenséao, a

prioridade institucional seria a oferta de cursos integrados. Nestes cursos o objetivo
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€ a integracao da educacéo profissional técnica de nivel médio, para os concluintes
do ensino fundamental e para o publico da educacéo de jovens e adultos.

Ao alterar a LDB, a Lei 11.741/08 situa a educacao profissional técnica de
nivel médio como Secéo IV-A do capitulo Il — Da Educacao Bésica, dando inicio ao
gue fora idealizado pelo Decreto 5.154/04. Dentre outras possibilidades, identifica-
se a abertura da integracdo do ensino médio a educacdo profissional, cujos
principios apontam na dire¢do futura de uma formacao politécnica para o ensino
médio. Enquanto prioridade da Rede Federal de Educacdo Profissional e
Tecnologica, os contetdos técnicos especificos para a educacéo profissional técnica
integrada de nivel médio precisam ser articulados, pois o art. 35 da LDB n°
9.394/1996 estabelece:

| - a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparagéo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade
a novas condic¢des de ocupacéo ou aperfeicoamento posteriores;

[l - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico;

IV - a compreenséo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos

produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada
disciplina.

Desse modo, a etapa final da educacao basica (o ensino médio) tem como
finalidade ndo apenas a preparacgdo para o trabalho, mas a preparacédo do individuo
para a cidadania, autonomia intelectual e pensamento critico. Neste sentido, hd uma
necessidade de articulacéo entre os contetdos técnicos e propedéuticos dentre da
grade curricular.

O artigo 8° da Lei n® 11.892 estabeleceu a proporc¢éo de vagas para os tipos
de cursos ofertados pelos institutos federais, exigindo a garantia de no minimo 50%
(cinquenta por cento) das vagas para a educacao profissional técnica de nivel médio.
E, de no minimo 20% (vinte por cento) para os cursos de licenciatura e programas
especiais de formacao pedagogica.

Em agosto de 2011, dando sequéncia a expansdo da Rede Federal de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, a gestdo da presidenta Dilma Rousseff
anunciou a continuacao do projeto com a Fase lll. Segundo o relatério de gestao da
SETEC (BRASIL/SETEC, 2011c), referente ao ano de 2010, projetava-se para o
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primeiro ano da Fase lll a implantacdo de 86 novos campi de Instituto Federal, dos
guais 46 eram remanescentes da Fase Il.

Durante o governo da presidente deu-se a continuidade aos investimentos no
tocante a educacao profissional. Ele teve inicio no governo de esquerda, em especial
com a expansdo do PRONATEC, tema de enfoque durante sua campanha para o
segundo mandato. Instituido a partir da Lei n°® 12.513 de 26/10/2011, o PRONATEC
pretendia criar 8 milhdes de vagas até 2014 para a qualificacao técnica e profissional
de trabalhadores e de alunos do ensino médio.

A Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnoldgica passou a vivenciar
a maior expansao de sua histéria. De 1909 a 2002, foram construidas 140 escolas
técnicas no pais. Entre 2003 e 2016, o Ministério da Educacdo concretizou a
construcdo de mais de 500 novas unidades referentes ao plano de expansao da
educacao profissional, totalizando 644 campi em funcionamento.

Durante o governo do presidente Michel Temer foi aprovada a Medida
Proviséria n® 746, que se consolida na forma de Lei em fevereiro de 2017 — Lei n°
13.415. Ela altera a Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional, modificando consideravelmente o ensino médio. O desenho apresentado
desta lei se configura como um retrocesso a escola dualista, que se buscava superar
no governo anterior em que o estudante precisava escolher entre a formacéo
propedéutica necesséria para a insercao universitaria ou a formacéao profissional.

E preciso chama a atenco para o fato de que a referida lei estabelece que
a carga horaria maxima, para a formacéao geral, correspondera a cerca de 40% do
total, enquanto os itinerarios formativos ficam com quase 60% dessa carga. A
deliberacéo pela maior carga horaria para os itinerarios formativos, induz a escolha
por um unico caminho dentre aqueles possiveis e havendo a separacéo de um anico
itinerario exclusivamente para a formacéao profissional. Assim, existe de forma clara
um reforco ao dualismo historicamente caracteristico do ensino meédio, entre o0s
contetidos propedéutico e profissional.

O panorama das politicas publicas para o ensino médio brasileiro demonstra
os grandes desafios, que ainda permanecem nessa etapa da educacgdo bésica. A
dualidade curricular € apenas um dos obstaculos a serem ultrapassados. Em relacéo
a reforma do Ensino Médio, a mais recente deu-se por meio da Lei n°® 13.415/2017,

gue aparenta ndao contemplar a diversificacdo do conhecimento para o preparo dos
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jovens brasileiros. Essa reforma se mostra limitada quanto as potencialidades desse
nivel de ensino, promovendo um estimulo a visdo utilitarista do conhecimento e
intensificando a proposta dual do ensino propedéutico versus o ensino profissional.
E, negligenciando as demais finalidades elencadas para o ensino médio propostas
na Lei n® 9.394/1996.

Assim, constata-se que a politica publica federal de educacédo profissional
integrada ao ensino médio, percorreu até os dias atuais um longo caminho marcado
por disputas ideolégicas em torno do seu objetivo tornando essa modalidade de
ensino um campo de constante debate entre os diversos interesses de classes.

Notou-se que a agenda politica teve impacto relevante no processo de
formulacdo da politica publica, em especial na definicdo dos seus objetivos que
concorriam entre assistencialismo e apoio as necessidades do grande capital.

Assim, ao concluir esta sessdo com a investigacdo de contexto e contetdo
da politica publica foi possivel aplicar a metodologia proposta por Silva (2008), onde
examinou-se a relacdo dialética das dimens8es técnica e politica a partir de uma
perspectiva tedrico politica com viés critico.

Mas, como essa politica publica se materializou em tempos recentes,
especialmente a partir da criacdo da Rede Federal de Educacao Profissional e
Tecnolbgica? A partir do préximo tépico aborda-se a trajetdria institucional da politica
publica no contexto do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do
Ceara. Essa analise é importante para identificar, na pratica, os desafios,

caracteristicas e impactos gerados por essa a¢cao governamental.

4.2. A TRAJETORIA INSTITUCIONAL DA POLITICA PUBLICA NO CONTEXTO
DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

Como visto anteriormente, a historia da educacéo profissional no Brasil
perpassa por muitos caminhos envolvendo interesses politicos e econémicos, o0 que
refletiu no seu arcabouco conceitual e de forma préatica na sua trajetoria institucional.
Por diversas vezes, as estruturas institucionais e organizacionais foram sendo
moldadas aos novos conceitos do seu papel junto a sociedade brasileira.

Acerca da trajetoria institucional do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e

Tecnologia do Ceara identificou-se o seu inicio em 1909, quando o entao Presidente
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da Republica, Nilo Pecanha, criou as 19 escolas de Aprendizes e Artifices. Naquele
ano, o Decreto n° 7.566 determinava a cria¢cdo da instituicdo visando atender em
todas as capitais brasileiras, a populacdo urbana desfavorecida com ensino
profissional primario gratuito.

Justificou-se que essa institucionalidade buscava prover os desfavorecidos
das condi¢cbes técnicas e intelectuais, para o trabalho proficuo afastando-os da
ociosidade e do crime. A instituicdo nasceu, assim, com um carater de controle social
e discriminatorio, nomeando os desfavorecidos como potenciais praticantes de
desordem social. Desse modo, a sua estrutura foi originalmente focada na
modalidade de ensino técnico para as classes pobres, também como forma de
atender aos interesses dos setores industriais.

Depois de algumas décadas, o processo de industrializacdo no Brasil comeca
a despontar, ganhando for¢ca na década de 1940 com o fim da Segunda Guerra
Mundial. Naquele contexto ocorreu a transformacdo da Escola de Aprendizes
Artifices em Liceu Industrial de Fortaleza, passando a ser denominada em 1942,
como Escola Industrial de Fortaleza. A partir daquele marco, a instituicdo passou a
ofertar cursos de formacao profissional, com objetivos distintos daqueles tracados
para as artes e oficios. Porém, eram cursos destinados ao atendimento das
exigéncias do parque industrial brasileiro, como politica publica integrada ao
processo de modernizagdo do pais.

Com o crescimento da industrializacao brasileira e a utilizagao de tecnologias
importadas, surgiu a necessidade de formar mao de obra técnica para operar 0s
sistemas industriais e para atender as necessidades governamentais de
investimento em infraestrutura. No quadro desenvolvimentista da década de 1950, a
Escola Industrial de Fortaleza, mediante a Lei Federal n° 3.552 de 16 de fevereiro
de 1959, tornou-se autarquia federal com autonomia administrativa, patrimonial,
financeira, didatica e disciplinar, incorporando mais uma missdo: a de formar
profissionais técnicos de nivel médio.

J& em 1965 a instituicdo passa a se chamar Escola Industrial Federal do
Ceard e, em 1968, recebe a denominacdo de Escola Técnica Federal do Ceara.
Inicia-se naquele ano uma trajetéria de consolidacdo da sua imagem como

instituicdo de educacao profissional de elevada qualidade. A instituicdo era
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responsavel pela oferta de cursos técnicos de nivel médio nas areas de edificacoes,
estradas, eletrotécnica, mecénica, quimica industrial, telecomunicac¢des e turismo.

A ampliagdo das exigéncias tecnologicas do parque industrial brasileiro, com
maior foco na exportacdo fomentou a evolucdo da rede de Escolas Técnicas
Federais. E, no final da década de 1970, um novo modelo institucional, denominado
Centros Federais de Educacao Tecnoldgica (CEFET), foi criado no Parand, no Rio
de Janeiro e em Minas Gerais.

Em 1994, a Escola Técnica Federal do Ceard, juntamente com as demais
Escolas Técnicas da Rede Federal, sdo transformadas no Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica (CEFETCE), mediante a publicacdo da Lei Federal n° 8.948,
de 08 de dezembro de 1994, que estabeleceu uma nova misséo institucional, a partir
da ampliagao das possibilidades de atuacao no ensino, na pesquisa e na extensao.
Ressalte-se que, embora incluido no raio de abrangéncia desse instrumento legal, o
CEFETCE somente foi implantado efetivamente em 1999.

Vale registrar que, no interim entre a publicacdo da lei e a efetiva implantacéo
do CEFETCE, mais precisamente em 1995, cujo objetivo era promover a
interiorizacdo do ensino técnico, a instituicdo estendeu suas atividades a duas
Unidades de Ensino Descentralizadas (UnEDs), localizadas nas cidades de Cedro e
Juazeiro do Norte, distantes, respectivamente, 385km e 570km da sede em
Fortaleza. Em 1998, foi protocolizado no MEC seu Projeto Institucional, com vistas
a implantacdo definitiva da nova instituicdo, que se deu oficialmente em 22 de margo
de 1999. Em 26 de maio do mesmo ano, o Ministro da Educac¢éo aprova o respectivo
Regimento Interno, pela Portaria n°. 845.

A partir deste novo modelo institucional, o Ministério da Educag&o fomentou
0 ensino em todos os niveis da educacdo tecnoldgica, tendo como objetivo a
formacédo de profissionais aptos a suprir as caréncias do mundo do trabalho. Além
disso, a nova institucionalidade tinha entre as suas finalidades, a de ministrar ensino
superior de graduacéo e de pds-graduacdo lato sensu e stricto sensu.

A essa altura, a reconhecida importancia da educag&o profissional e
tecnoldgica no mundo inteiro, desencadeou a necessidade de ampliar a abrangéncia
dos Centros Federais de Educacéo Tecnoldgica. Assim, adquire forca o movimento
a favor da implantacdo dos Institutos Federais de Educacéao Ciéncia e Tecnologia,

cujo delineamento foi devidamente acolhido pela Chamada Publica 002/2007,
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ocasido em que o MEC reconheceu tratar-se de uma das acdes de maior relevo do
Plano de Desenvolvimento da Educagéo (PDE).

O Governo Federal, por meio da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
cria 38 Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, com 621 campi
espalhados por todo o pais. Cada um deles constituindo-se uma autarquia
educacional supervisionada pela Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica e
vinculada ao Ministério da Educac&o. Todos dotados de autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, didatica, pedagdgica e disciplinar.

Assim, ao longo de um século de existéncia o Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE) teve a sua denominacédo alterada, primeiro
para Liceu Industrial de Fortaleza, em 1937; depois para Escola Industrial de
Fortaleza, em 1942; em seguida para Escola Técnica Federal do Ceara, em 1968.
No ano de 1994, a escola passou a chamar-se Centro Federal de Educacédo
Profissional e Tecnolégica do Ceara (CEFETCE), ocasido em que o ensino foi
estendido ao nivel superior e suas acdes académicas, acrescidas das atividades de
pesquisa e extensao. A Figura 1 mostra a evolugédo das denominagdes institucionais

no decorrer do tempo.

Figura 1 — A evolucéo das denominacdes do IFCE

Fonte: https://ifce.edu.br/acesso-a-informacao/Institucional/historico

Como ja destacado anteriormente, essas alteracdes de denominacdes
ocorreram em decorréncia da mudanc¢a do modelo de ensino dentro de contextos
politico e econdmicos, que foram desencadeados por processos de industrializacéo

do Brasil, a partir da década de 1930. Esse cenario econdmico exigiu que a
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educacao profissional cumprisse um papel muito mais importante na sociedade,
deixando de ser vista como uma politica publica de assistencialismo e controle
social. Neste sentido, a industrializagdo aumentou a exigéncia sobre o setor
educacional para a formacdo de profissionais qualificados, para dar conta da
operacdo de novas tecnologias e atender as demandas de investimento de
infraestrutura.

Outra questdo, ndo menos importante, envolvida no conceito da educacao
profissional desde a sua origem, tem relacdo com o preconceito em relacdo a
integracdo da educacdo profissional com os demais conteddos educacionais
visando favorecer o avanco na escolaridade e acesso a formacado superior. Por
diversas vezes, os dispositivos legais confirmaram a dualidade no sistema
educacional brasileiro. Enquanto o ensino propedéutico tinha a missao de habilitar
as elites para estudos mais avancados, o ensino profissional era destinado para as
camadas mais carentes visando a inser¢cdo no mercado de trabalho.

E nesse cenéario de conflitos conceituais e na esteira das exigéncias da
globalizagdo permeada pela crescente complexidade tecnoldgica, que ocorreu a
mais recente reestruturacéo da educacéao profissional através da expansao da Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, culminando com a
criacdo do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE).

O amparo juridico para a alteracdo da denominagdo e a estruturacdo
institucional e organizacional ocorreu a partir do Decreto n° 6.095/2007, que
estabeleceu as diretrizes para o processo de integracdo das instituicdes federais de
educacao tecnoldgicas. O Art. 1° do referido decreto apresenta nos seus dois

primeiros incisos as seguintes informacoes:

§ 1° A reorganizacdo referida no caput pautar-se-a pelo modelo de Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia - IFET, definido por este
Decreto, com natureza juridica de autarquia, detentores de autonomia
administrativa, patrimonial, didatico-pedagdgica e disciplinar, respeitadas
as vinculacdes nele previstas.

§ 2° Os projetos de lei de criacdo dos IFETs considerardo cada instituto
como instituicdo de educacéo superior, basica e profissional, pluricurricular
e multicampus, especializada na oferta de educacdo profissional e
tecnoloégica nas diferentes modalidades de ensino, com base na
conjugacdo de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos as suas praticas
pedagdgicas, nos termos do modelo estabelecido neste Decreto e das
respectivas leis de criacéo.
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Ao ser criado oficialmente no dia 29 de dezembro de 2008 pela Lei n°® 11.892,
sancionada pelo entdo presidente Luiz Inacio Lula da Silva, o Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE) congregou os extintos Centros
Federais de Educacéo Tecnoldgica do Ceara (CEFETCE) e as Escolas Agrotécnicas
Federais dos municipios de Crato e de Iguatu.

O Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE)
passaria a vivenciar novas possibilidades. Com a autonomia administrativa seria
possivel ampliar de forma significativa a sua estrutura e realizar a contratacéo de
novos servidores. Diante desse processo, a oferta de educacao profissional
perpassaria por diferentes modalidades de ensino e haveria um processo de
agressiva interiorizacdo da educacdao profissional e tecnolégica no Estado do Ceara.

Assim, com amparo nestes dispositivos o IFCE é uma autarquia federal
vinculada ao Ministério da Educacdo e detentora de autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, didatico-pedagogica e disciplinar. Ele esta constituido hoje
de 35 (trinta e cinco) unidades, localizadas em todas as regides do Estado do Ceara.

Essas unidades estéo distribuidas em 32 (trinta e dois) municipios: Acarad,
Aracati, Acopiara, Guaramiranga, Jaguaruana, Mombaca, Baturité, Boa Viagem,
Camocim, Canindé, Caucaia, Cedro, Crateus, Crato, Fortaleza, Horizonte, Iguatu,
Itapipoca, Jaguaribe, Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte, Maracanad,
Maranguape, Morada Nova, Paracuru, Quixada, Sobral, Tabuleiro do Norte, Taua,
Tianguda, Ubajara, Umirim. A Figura 2 demonstra a localizacdo geografica dos campi

do IFCE no mapa do Estado do Ceara.
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Figura 2 — Localizacdo geografica dos campi do IFCE
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Fonte: https://ifce.edu.br/acesso-rapido/campi/campi

No municipio de Fortaleza estéo localizados 03 (trés) unidades: a Reitoria do
IFCE, o campus Fortaleza e o Polo de Inovagéo Fortaleza®. No municipio de Caucaia
estéo localizadas 02 (duas) unidades: o campus Caucaia e 0 campus avancado do
Pecém. Conforme a Portaria n°® 1.434, de 28 de dezembro de 2018, que dispde sobre
a mais recente alteracao da estrutura organizacional do IFCE, a expanséo do IFCE

ocorreu em etapas conforme (Quadro 1).

1 0 Polo de Inovagio Fortaleza foi criado no ano de 2014 através da Chamada Publica 02/2014 para
atuar nas areas de competéncia de Mobilidade Digital e Sistemas Embarcados. O Polo de Inovagao
Fortaleza proporciona, com projetos de inovacgéo tecnolégica, o fortalecimento de um modelo voltado
para a competitividade de pequenas, médias e grandes empresas do setor industrial. As agdes do
polo, enquanto agente indutor, ampliam o uso da capacidade tecnoldgica do IFCE no atendimento as
demandas de pesquisas aplicadas de empresas industriais. Mais informagoes:
https://ifce.edu.br/polodeinovacao/sobre.
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Quadro 1 — Categorizacao dos campi do IFCE por processo de expansao

Etapa de Expansao Unidades

Reitoria/Direcao Reitoria do Instituto Federal do Ceara

3 . Campus Cedro, Campus Crato, Campus Fortaleza, Campus Iguatu,
Pré-Expanséo ]
Campus Juazeiro do Norte

Campus Acaral, Campus Aracati, Campus Baturité, Campus
Camocim, Campus Canindé, Campus Caucaia, Campus Crateus,
Campus Jaguaribe, Campus Limoeiro do Norte, Campus
Expanséo 2003/2010 i o
Maracanal, Campus Morada Nova, Campus Quixada, Campus
Sobral, Campus Tabuleiro do Norte, Campus Taua, Campus

Tiangua, Campus Ubajara

Expanséo 2011/2012 Campus Umirim

Expansao 2013/2014 Campus Avancado Guaramiranga, Campus Avancado Jaguaruana

Chamada Publica 02/2014 | Polo de Inovacéo Fortaleza

. Campus Avancado Pecém, Campus Boa Viagem, Campus
Expansao 2015/2016 ) )
Horizonte, Campus ltapipoca, Campus Paracuru

Campus Acopiara, Campus Avancado Mombaca, Campus
Expanséo 2017/2018

Maranguape

Fonte: Elaborado pelo autor, com base na Portaria n® 1.434, de 28 de dezembro de 2018.

O Plano de Desenvolvimento Institucional 2019-2023 do IFCE, descreve
brevemente o historico de criagdo de cada uma dessas unidades. No caso dos campi
avancados, eles estao vinculados administrativamente a outra unidade tradicional
visto que ainda ndo possuem estrutura funcional suficiente para absorver as
inUmeras atividades-meio.

Assim, o IFCE tem como sua missao institucional “produzir, disseminar e
aplicar os conhecimentos cientificos e tecnologicos na busca de participar
integralmente da formacéo do cidadé&o, tornando-a mais completa, visando sua total
insercao social, politica, cultural e ética”. A instituicdo estabeleceu como sua visédo
de futuro da organizacgao, “ser referéncia no ensino, pesquisa, extensao e inovacgao,
visando a transformacao social e o desenvolvimento regional”. Para cumprir a sua
misséo institucional e tornar realidade a sua viséo de futuro, o IFCE adotou valores
gue correspondem aos principios que direcionam o comportamento, atitudes e as

decisdes de toda a sua comunidade académica, quais sejam:
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Nas suas atividades, o IFCE valorizard& o compromisso €ético com
responsabilidade social, o respeito, a transparéncia, a exceléncia e a
determinacdo em suas ac¢des, em consonancia com os preceitos basicos
de cidadania e humanismo, com liberdade de expressdo, com os
sentimentos de solidariedade, com a cultura da inovagéo e com ideias fixas
na sustentabilidade ambiental (Site Oficial do IFCE).

Torna-se importante destacar, que no Art. 6° da Lei n°® 11.892, o Plano de

Expansdo da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnologica dota os

Institutos Federais com finalidades e caracteristicas especificas (BRASIL, 2008).

Em seguida,

Federais:

| - Ofertar educacéo profissional e tecnolégica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas a atuacao
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no
desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional;

Il - Desenvolver a educacédo profissional e tecnolégica como processo
educativo e investigativo de geracdo e adaptacdo de solugbes técnicas e
tecnoldgicas as demandas sociais e peculiaridades regionais;

[l - Promover a integracdo e a verticalizagdo da educacdo basica a
educacao profissional e educacdo superior, otimizando a infraestrutura
fisica, os quadros de pessoal e 0s recursos de gestao;

IV - Orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacdo e
fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais,
identificados com base no mapeamento das potencialidades de
desenvolvimento socioeconémico e cultural no ambito de atuagdo do
Instituto Federal;

V - Constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias,
em geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o
desenvolvimento de espirito critico, voltado a investigacdo empirica;

VI - Qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas instituicdes publicas de ensino, oferecendo capacitacao
técnica e atualizagdo pedagdgica aos docentes das redes publicas de
ensino;

VII - Desenvolver programas de extensdo e de divulgacao cientifica e
tecnoldgica;

VIII - Realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producdo cultural, o
empreendedorismo, 0 cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico;

IX - Promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de
tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio
ambiente.

0 Art. 7° elenca os seguintes objetivos para os Institutos

| — ministrar educagéo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente
em cursos e programas integrados ao ensino regular;

Il — ministrar cursos de formacg&o inicial e continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a
atualizagédo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas
da educacéo profissional e tecnoldgica;

[Il — ofertar, no ambito do Programa Nacional de Integracdo da Educacgéo
Profissional a Educacdo Basica na Modalidade de Educacao de Jovens e
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Adultos — PROEJA, cursos e programas de formacéo inicial e continuada
de trabalhadores e de educacao profissional e técnica de nivel médio;

IV — realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de
solugbes técnicas e tecnolbgicas, estendendo seus beneficios a
comunidade;

V — desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e
finalidades da educacao profissional e tecnoldgica em articulacdo com o
setor produtivo e 0s segmentos sociais e com énfase na difusdo de
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;

VI — estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de
trabalho e renda, especialmente a partir de processos de autogestdo,
identificados com os potenciais de desenvolvimento local e regional;

VIl - | — ministrar em nivel de educagéo superior:

a) cursos de graduacdo, compreendendo bacharelados de natureza
tecnolégica e cursos superiores de tecnologia, visando a formagdo de
profissionais para os diferentes setores da economia;

b) cursos de pds-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e
especializacdo, visando a formacdo de especialistas para as diferentes
areas da educacéo profissional e tecnoldgica;

c) programas de pés-graduacao stricto sensu, compreendendo mestrado e
doutorado, preferencialmente de natureza profissional, que promovam o
aumento da competitividade nacional e o estabelecimento de bases sélidas
em ciéncia e tecnologia, com vista ao processo de geracado e inovacao
tecnoldgica; e

d) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacao
pedagdgica, com vista a formacgéo de professores para a educacgéo basica,
sobretudo, nas areas de ciéncia e matematica, de acordo com as demandas
de ambito local e regional.

Assim, em harmonia com as finalidades e objetivos previstos em Lei, o IFCE
€ uma instituicao pluricurricular e multicampi e tem se tornado uma referéncia para
o desenvolvimento regional, formando profissionais para 0s varios setores
produtivos e de servicos, buscando com isso, fomentar o0 crescimento
socioeconOmico da regiao.

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard (IFCE),
consoante a Lei n° 11.741, de 16 de julho de 2008, e a Lei n® 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, possui a prerrogativa de atuar na educacao basica e superior
por meio da oferta de educacédo profissional e tecnoldgica nos diferentes niveis e
modalidades do ensino.

Ao atuar nas modalidades presencial e a distancia, com cursos de nivel
técnico e tecnolégico, licenciatura, bacharelado e pos-graduacéo lato e stricto sensu,
paralelo a um trabalho de pesquisa, extensao e difusdo de inovacdes tecnologicas,
a instituicdo busca atender as demandas da sociedade e do mundo do trabalho.

O IFCE oferta cursos cujas propostas de ensino estdao fundamentadas em
praticas que incorporam a reflexdo contextual da realidade. Esse modelo de ensino

€ alicercado em um processo de ensino-aprendizagem interativo, através do qual se
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consolidam atitudes de autonomia, criatividade, cientificidade, autoaperfeicoamento,
cooperacgao, negociagao, dentre outras.

Importante destacar que, com a aprovacdo do Plano Nacional de Educacéo
(PNE)?, foram estabelecidas diretrizes e metas para a Rede Federal de Educacéo
Profissional e Tecnolégica para a década de 2014 a 2024. Entre as metas
estabelecidas, o Quadro 2 apresenta 02 (duas) que sdo exclusivas para a Educacgéo
Profissional.

Quadro 2 — Metas do PNE para a Educacéo Profissional

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacéo de
Meta 10 | jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacéo

profissional.

Triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio, assegurando
Meta 11 a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no

segmento publico.

Fonte: Elaborado pelo autor, com base no Plano Nacional de Educacéo 2014-2024.

Ademais, o Art. 8° da Lei n°® 11.892 estabelece que o IFCE possui o
compromisso legal de assegurar o minimo de 50% das vagas, para 0s cursos de
educacéo profissional técnico de nivel médio, prioritariamente, integrados ao ensino
médio; 20% das vagas ofertadas aos cursos de licenciatura e programas especiais
de formacéo pedagogica e 30% das vagas destinadas para cursos de tecnolégicos,
bacharelado e pés-graduacéo.

Percebe-se, com isso, que a prioridade do IFCE é a oferta de cursos técnicos
integrados ao ensino médio, visto que, a lei de criacdo da instituicdo exige que no
minimo 50% das vagas sejam reservadas para esta modalidade de ensino da
educacado profissional, tendo no Plano Nacional de Educacdo (PNE) a meta de
triplicar essa oferta até o ano de 2024.

Assim, de acordo com o Art. 3° do Regulamento da Organizacdo Didatica

(ROD)3, o IFCE promove a oferta de cursos superiores, cursos de educacéo

2 0 Plano Nacional de Educagéo foi criado pela Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014, com vigéncia
de 10 anos com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicdo Federal.

30 Regulamento da Organizacdo Didatica (ROD) é o instrumento normativo interno que disciplina as
atividades didatico-pedagdégicas do IFCE. Dessa forma, o ROD tem o objetivo de tornar homogéneas
as atividades académicas em todos os campi e auxiliar o funcionamento da administragdo
institucional.
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profissional técnica de nivel médio e cursos de formacéo inicial e continuada ou de
qualificagdo profissional, tendo como os tipos de modalidades a presencial e a
distancia, conforme a Lei n® 9.394/96 e a sua regulamentacéo.

Conforme o 8 1° do Art. 3° do ROD, os cursos de Formacédo Inicial e
Continuada (FIC) sao destinados a capacitacdo, aperfeicoamento, especializacéo e
atualizacdo de trabalhadores ou ndo. Esses cursos abrangem todos os niveis de
escolaridade, com o objetivo precipuo de desenvolver aptiddes para a vida produtiva
e social.

Ja no § 2° do art. 3° do ROD define que os cursos técnicos de nivel médio
(cursos técnicos) destinam-se a proporcionar habilitacdo profissional aos egressos
do ensino fundamental, a estudantes matriculados no ensino medio ou dele
egressos. Essa modalidade atende ainda ao publico da Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA) maior de 18 anos de idade e que ndo concluiu o ensino médio na
idade propria.

Esta previsto no § 3° do Art. 3° do ROD que 0s cursos superiores sao
destinados a proporcionar graduagcao em cursos de licenciatura, bacharelado e
tecnologia aos egressos do ensino médio e proporcionar pés-graduacao lato sensu
e stricto sensu aos egressos da graduacao.

Acerca da periodicidade dos cursos, o Art. 7° do ROD esclarece que essa

oferta podera ocorrer da seguinte forma:

I. Periédica: cursos ofertados em intervalos de tempos regulares. A
periodicidade (semestral ou anual), o turno (matutino, vespertino, noturno
ou integral) e a carga horaria necesséria a integralizagdo de um curso
deverdo estar previstos em seu Projeto Pedagégico;

[I. Nao periédica: cursos que ndo possuem periodicidade regular definida
em seus projetos pedagdégicos e que sdo comumente criados para atender
a uma demanda pontual, tais como: cursos FIC, de pds-graduacéo lato
sensu e oriundos de projetos ou programas.

Em relacédo a articulacao entre a educacdo profissional técnica de nivel médio
e 0 ensino médio, o art. 9° do ROD estabelece os seguintes formatos:

Integrada: ofertada somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental, com matricula Unica na mesma instituicdo, de modo a
conduzir o estudante a habilitagdo profissional técnica de nivel médio ao
mesmo tempo em que conclui a Ultima etapa da educacao basica;

II. Concomitante: oferecida a quem ingresse no ensino médio ou ja o esteja
cursando, - efetuando-se matriculas distintas para cada curso;



66

[ll. Subsequente: desenvolvida em cursos destinados exclusivamente a
quem ja tenha concluido o ensino médio.

IV. Ressalta-se que 0s cursos técnicos integrados ao ensino médio,
ofertados no formato integral, preferencialmente, possuem a duragéo de 3
(trés) anos.

No que diz respeito a oferta de cursos na modalidade a distancia, o ROD
estabelece que 0s cursos técnicos e os cursos de graduacgao poderao ser ofertados
nessa modalidade. No entanto, assim como no ensino presencial, se faz necessario
gue a legislacao vigente seja atendida, assegurando todas as condi¢cdes necessarias
ao seu funcionamento.

Em 2018, o IFCE promoveu uma oferta de cerca de 600 cursos nos mais
diversos niveis e formatos. Desse total, aproximadamente 40% foram de Cursos de
Formacéao Inicial e Continuada (FIC). Ja os demais foram cursos técnicos, de
graduacdo e pos-graduacao, sendo destes, 9 cursos a distancia (3 graduacoes, 2
pés-graduacdes e 4 técnicos) a partir de 2 campi: Fortaleza e Juazeiro do Norte.

No Quadro 1 do Anexo A sdo apresentados todos os cursos de nivel técnico
ofertados pelo IFCE em 2018, classificados segundo o campus, formato e
modalidade. Identifica-se que dos 32 (trinta e dois) campi do IFCE, isto €, excluindo
a Reitoria, o P6lo de Inovacéo Fortaleza e o campus avancado Mombaca, este em
construcdo, 14 (quatorze) deles ndo ofertam cursos técnicos integrados ao nivel
médio.

Apenas 0s campi nos municipios de Aracati, Boa Viagem, Canindé, Caucaia,
Cedro, Crateus, Crato, Fortaleza, Iguatu, Itapipoca, Jaguaribe, Juazeiro do Norte,
Quixada, Tabuleiro do Norte, Taua e Umirim ofertam o curso técnico integrado ao
ensino médio.

Além disso, como pode ser visto na Tabela 1, os cursos técnicos integrados
ao ensino médio representam um pouco acima de 27% da oferta total dos cursos
técnicos de nivel médio da instituicdo. Isso indica que o IFCE ainda precisa avancgar
bastante em tornar este formato de curso como prioritario, atendendo ao que orienta
0 Art. 8° da Lei n®11.892.



67

Tabela 1 — Demonstrativo dos cursos técnicos do IFCE

Tipo Quantidade Percentual Modalidade
Presencial 81,82%
Concomitante 22 16,30%
EAD 18,18%
Presencial 100%
Subsequente 73 54,07%
EAD -
Presencial 100%
Proeja 03 2,22%
EAD -
Presencial 100%
Integrado 37 27,41%
EAD -
Total 135 100,00% -

Fonte: Elaborado pelo autor, com base no Plano de Desenvolvimento Institucional (2019-2023).

No Quadro 3 do anexo A sdo apresentados todos os cursos de graduacao
ofertados pelo IFCE em 2018, classificados segundo o campus, formato e
modalidade. Verifica-se no levantamento que dos 32 (trinta e dois) campi do IFCE,
ou seja, excluindo novamente a Reitoria, o P6lo de Inovacéo Fortaleza e o campus
avancado Mombaca, 27 (vinte e sete) deles ofertam cursos de graduacdo nas
modalidades de Bacharelado, Licenciatura e Tecnologia.

Os cursos de graduacao estdo distribuidos nos campi dos municipios de
Acaral, Acopiara, Aracati, Baturité, Boa Viagem, Camocim, Canindé, Caucaia,
Cedro, Crato, Fortaleza, Horizonte, Iguatu, Itapipoca, Jaguaribe, Juazeiro do Norte,
Limoeiro do Norte, Maracanal, Maranguape, Morada Nova, Paracuru, Quixada,
Sobral, Taua, Tiangua, Ubajara e Umirim.

Neste sentido, o IFCE atende o Art. 8° da Lei n° 11.892, que estabelece o
compromisso legal de assegurar o minimo 20% das vagas ofertadas aos cursos de
licenciatura e programas especiais de formacao pedagoégica. Como pode ser visto
na Tabela 2, do total da oferta de cursos de graduacéao, 44,76% destinam-se a cursos

de licenciatura.
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Tabela 2 — Demonstrativo dos cursos de graduacéo do IFCE

Tipo Quantidade Percentual Modalidade
Presencial 96,00%
Bacharelado 25 23,81%
EAD 4,00%
) ] Presencial 97,87%
Licenciatura 47 44,76%
EAD 2,13%
] Presencial 96,97%
Tecnologia 33 31,43%
EAD 3,03%
Total 105 100,00% -

Fonte: Elaborado pelo autor, com base no Plano de Desenvolvimento Institucional (2019-2023).

Por fim, no Quadro 5 do Anexo A, sdo apresentados todos o0s cursos de pos-
graduacéo ofertados pelo IFCE em 2018, classificados segundo o campus, formato
e modalidade. Verifica-se no levantamento que dos 32 (trinta e dois) campi do IFCE,
ou seja, excluindo mais uma vez, a Reitoria, 0 Polo de Inovacdo Fortaleza e o
campus avancado Mombaca, 18 (dezoito) deles ofertam cursos de pos-graduacgao
nas modalidades de Especializacdo e Mestrado.

Os cursos estao distribuidos nos campi dos municipios de Acarau, Acopiara,
Baturité, Camocim, Canindé, Caucaia, Cedro, Crateus, Crato, Fortaleza, Iguatu,
Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte, Maracanau, Maranguape, Morada Nova,
Sobral e Tabuleiro do Norte. Na Tabela 3, apresenta-se a informagao do total da
oferta de cursos de po6s-graduacéo do IFCE. Mais de 70% dos cursos sao a nivel de
especializacdo, enquanto que apenas um pouco mais de 25% sao em nivel de

mestrado. Nao ha registro de curso de pds-graduacédo em nivel de doutorado.

Tabela 3 — Demonstrativo dos cursos de pés-graduacao do IFCE

Tipo Quantidade Percentual Modalidade
Presencial 93,10%
Especializacdo 29 74,36%
EAD 6,90%
Presencial 100,00%
Mestrado 10 25,64%
EAD -
Total 39 100,00% -

Fonte: Elaborado pelo autor, com base no Plano de Desenvolvimento Institucional (2019-2023).

No ambito da pesquisa e extensao académica, o IFCE desenvolve programas

e projetos voltados para a valorizacdo da cultura, acessibilidade,
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empreendedorismo, inovacdo e transferéncia de tecnologias com énfase no
desenvolvimento local e regional, bem como na preservagdo do meio ambiente.
Quanto a sua estrutura administrativa, o IFCE possui um Regimento Geral,
gue é um instrumento elaborado em consonancia com o Estatuto e com as diretrizes
institucionais a partir da Lei n° 11.892/2008, dispositivo legal de criacdo do IFCE.

Com base no Regimento Geral, o IFCE possui a seguinte estrutura organizacional:

« Orgéaos colegiados:

|. Conselho Superior (CONSUP): Orgédo méaximo do IFCE, com caréater

consultivo e deliberativo.

Il. Colégio de Dirigentes (COLDIR): Tem carater consultivo e atua como

orgao de apoio ao processo decisoério da Reitoria.

l1l. Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o: Orgéo colegiado normativo
e consultivo de Ensino, Pesquisa e Extensédo, tem carater deliberativo no ambito das

Pré-Reitorias de Ensino, de Pesquisa, Pés-graduacéo e Inovacao e da de Extensao.

IV. Conselho de Inovagdo: Orgdo consultivo e deliberativo no ambito da
area de Inovacéo, subordinado a Reitoria, tendo por finalidade subsidiar a Diretoria
do Polo de Inovacdo de Fortaleza quanto ao atendimento dos critérios de
elegibilidade dos projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo e servicos

tecnologicos a serem desenvolvidos pelo Polo.

V. Conselho Académico: Orgéo de carater consultivo dos diversos campi,
objetiva subsidiar-se com informacdes da comunidade relativas a assuntos
administrativos, de ensino, de pesquisa e de extensao e avaliar as metas de atuagao
de sua politica.

VI. Comissdo Propria de Avaliacdo: Orgdo colegiado de natureza

deliberativa e normativa, no ambito dos aspectos avaliativos académicos e
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administrativos. Cabe ressaltar que a CPA atua com autonomia em relacdo aos

demais conselhos e érgaos colegiados do IFCE.

« Orgaos executivos e administrativos:

|. Reitoria

a) Gabinete do Reitor

b) Pré-Reitorias:

1. Pro-Reitoria de Ensino;

. Pr6-Reitoria de Extensao;

. Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-graduacéo e Inovacao;

. Pré-Reitoria de Administracdo e Planejamento;

ga A W N

. Pr6-Reitoria de Gestao de Pessoas.

Il. Diretorias Sistémicas:
Diretoria da Gestao de Tecnologia da Informacéo;

Diretoria de Assuntos Estudantis.

1. Orgdos de Apoio e Assessoramento.

[I. Campi

[ll. Auditoria Interna

IV. Procuradoria Federal

Segundo o Plano de Desenvolvimento Institucional (2019-2013), o IFCE
possui 1.849 Professores do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico e 1.618 Técnicos
Administrativos em Educacdo. Assim, o IFCE possui uma forca de trabalho
composta por 3.467 servidores efetivos e professores substitutos distribuidos nos
seus campi e Reitoria. Esses profissionais foram contratados mediante a realizac&o
de concursos publicos, para os cargos efetivos e processos seletivos e estao

distribuidos conforme a Tabela 4.
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Tabela 4 — Listagem de servidores do IFCE por tipo de cargos

Lotacdo Afetiva
Tipologia dos cargos Corpo Técnico-
o ; Corpo Docente

Administrativo
1. Servidores de Carreira 1618 1716
1.1. Servidores de carreira vinculados ao 6rgéao 1598 1703
1.2. Servidores de carreira em exercicio 4 -
Descentralizado
1.3. Servidores de carreira em exercicio Provisorio 9 7
1.4. Servidores requisitados de outros 6rgéos e 7 6
Esferas
2. Servidores com contratos temporarios - 133
3. Servidores sem vinculo com a Administragao - -
Publica
4. Total de servidores (1+2+3) 1618 1849

Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional IFCE (2019-2023).

ApOs realizar um resgate historico, sobre o contexto e o arcabougo conceitual
da politica publica da educacao profissional integrada ao ensino médio e fazer um
breve percurso sobre a trajetéria institucional do IFCE, como um exemplo da
materializacdo da politica publica, discorre-se a partir do proximo tépico sobre a
implantacdo do IFCE campus Caucaia. E neste campus do IFCE, que € ofertado o

Curso Técnico Integrado em Petroquimica, objeto desta pesquisa.

4.3. A IMPLANTACAO DO IFCE CAMPUS CAUCAIA

O Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara, campus
Caucaia, foi inaugurado no dia 27 de dezembro de 2010, pelo presidente Luiz In4cio
Lula da Silva. Essa instituicdo foi entregue oficialmente a comunidade do municipio
de Caucaia no dia 26 de agosto de 2011. Inicialmente o IFCE campus Caucaia foi
concebido como um campus avancado do IFCE campus Maracanad, tendo suas
acOes limitadas a oferta de cursos técnicos concomitantes.

Em 2013, com expansdao da Rede Federal de Educacao Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica em sua terceira etapa e, considerando todos os aspectos
potenciais da cidade de Caucaia, o campus Caucaia foi emancipado. A unidade

obteve autonomia administrativa e financeira independente do IFCE campus
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Maracanad, instituida através de ato de autorizacdo de funcionamento na Portaria
n° 330, de 23 de abril de 2013 emitida pelo Ministério da Educacao.

E importante realizar uma breve contextualizacdo sobre o municipio de
Caucaia, para entender as circunstancias que levaram o IFCE a instalar nesta cidade
uma das suas unidades. Conforme a Figura 3, o municipio de Caucaia faz parte da
Regido Metropolitana de Fortaleza (RMF).

Figura 3 — Mapa da Regido Metropolitana de Fortaleza
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O municipio possui uma area de 1.227,931 km? e fica aproximadamente a 17
km do centro da capital cearense. Além da RMF, Caucaia faz fronteira com
municipios de outra macrorregido, a Regido do Litoral Oestes e Vale do Curu, mais
especificamente com o municipio de Pentecoste.

O municipio é dividido em 8 distritos: Caucaia, Bom Principio, Jurema,
Catuana, Grararu, Sitios Novos, Mirambé e Tucuntuba. O resultado do ultimo
recenseamento, segundo dados do IBGE (2019), aponta uma populagao total de
325.441 habitantes, estimando-se atualmente um namero populacional de 361.400
habitantes. A distribuicdo da populacdo residente no municipio é apresentada na
Tabela 5.

Tabela 5 — Demonstrativo de distribuicdo da populacdo de Caucaia (1991-2010)

- Populacéo residente
Discriminagéo
1991 2000 2010
Total 165.099 100,00 250.479 | 100,00 | 325.441 | 100,00
Urbana 147.601 89,40 226.088 90,26 290.220 89,18
Rural 17.498 10,60 24.391 9,74 35.221 10,82
Homens 80.972 49,04 123.299 49,23 159.598 49,04
Mulheres 84.127 50,96 127.180 50,77 165.843 50,96

Fonte: https://www.ipece.ce.gov.br/wp-content/uploads/sites/45/2018/09/Caucaia_2017.pdf

Verifica-se que no Estado do Ceard ndo ha uma distribuicdo uniforme da
populagdo por municipios. Assim, ha uma maior concentracdo nos municipios que
compBem a Regido Metropolitana de Fortaleza, sendo Caucaia o segundo municipio
mais populoso do Estado, superado apenas pela capital cearense. Na cidade de
Caucaia, o indice de Desenvolvimento Humano (IDH) é de 0.682. O seu Produto
Interno Bruto (PIB) é de R$ 16.029,54 per capita e ocupa a 82 colocac¢ao no ranking
do PIB entre os municipios cearenses.

O aproveitamento da forca de trabalho e mao de obra local sdo uma das
caracteristicas de desenvolvimento na contemporaneidade. As vertentes social e
econdmica sédo diretamente atingidas pelos circuitos alternativos de geracdo de
emprego e renda, constituindo um processo de desenvolvimento na regiéo.

Nesse contexto de fomento do desenvolvimento regional e local, surge o

Complexo Industrial e Portuario do Pecém (CIPP), um empreendimento de grande


https://www.ipece.ce.gov.br/wp-content/uploads/sites/45/2018/09/Caucaia_2017.pdf
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impacto na economia cearense que passou a proporcionar variagdes significativas
no Produto Interno Bruto (PIB). O CIPP, através do terminal portuario, atua como
Zona de Processamento de Exportagdo (ZPE) e atraiu grandes empreendimentos,
principalmente, nos setores quimicos, elétricos e siderurgicos.

Caucaia € um dos municipios diretamente beneficiados com a implantagcao
do CIPP. Com o0 seu surgimento, cresceu a necessidade de profissionais
gualificados para atender e manter a sustentabilidade dessa economia. Importante
destacar que o CIPP iniciou as opera¢cdes comerciais em novembro de 2001 e foi
inaugurado em marco de 2002, estando localizado entre os municipios de Caucaia
e Sao Goncalo do Amarante, a 60 quildbmetros de Fortaleza, e ocupando uma area
de 13.337 hectares.

O empreendimento cresce com o intuito de desenvolver a economia local,
regional e nacional movimentando materiais siderurgicos, fertilizantes, granel e
contéineres. O Plano Diretor divide a regido em quatro setores. O primeiro é
destinado as termelétricas e a Companhia Siderurgica do Pecém (CSP); o segundo,
a refinaria e polo petroquimico; o terceiro, a area industrial e o quarto, é da area
institucional, servicos e ZPE.

Diante dessas transformacdes locais, grandes e estratégicos
empreendimentos para o Ceara foram sendo instalados na regido. Atualmente, o
Complexo congrega 30 empresas, sendo em operacao 22 e as demais em fase de
implantagdo. Juntas totalizam investimentos na ordem de R$ 28,5 bilhdes, gerando
50,8 mil empregos diretos e indiretos.

E notdério o impacto econdmico que os empreendimentos de algumas
industrias ja instaladas e em funcionamento no CIPP proporcionaram para o
municipio de Caucaia. Considerando que, cerca de 60% das empresas do CIPP
estdo compreendidas no municipio de Caucaia, justificou-se a necessidade de
capacitacao e formacéao de mao de obra especializada no municipio.

Isso ratifica os dados apresentados na Tabela 6, uma vez que o segmento de
Industria de Transformacdo € o que gera maior numero de empregos formais no

municipio.
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Numero de empregos formais

Discriminagéo Municipio Estado

Total | Masculino | Feminino Total Masculino | Feminino
Total das Atividades 33.290 20.705 12.585 | 1.443.365 | 798.560 644.805
Extrativa Mineral 630 555 75 2.999 2.723 276
Industria de 10.428 8.079 2.349 232.501 146.558 85.943
Transformacao
Servicos Industriais 375 338 37 8.556 7.099 1.457
Construcao Civil 1.280 1.177 103 61.516 56.173 5.343
Comeércio 7.840 4.618 3.222 260.979 153.633 107.346
Servigcos 8.134 4.719 3.415 483.741 267.388 216.353
Administracdo Publica 4.390 1.055 3.335 369.758 144.443 225.315
Agropecuaria 213 164 49 23.315 20.543 2.772

Fonte: https://www.ipece.ce.gov.br/wp-content/uploads/sites/45/2018/09/Caucaia_2017.pdf

Assim, de acordo com as justificativas previstas nos primeiros Projetos

Pedagogicos dos cursos técnicos do entdo IFCE campus avancado Caucaia, sua

implantac@o foi uma resposta as necessidades de mao de obra especializada do

Complexo Industrial e Portuario do Pecém (CIPP). Isso pode ser comprovado na

justificativa registrada no Projeto Pedagogico do Curso Técnico Concomitante em

Petroquimica (2012):

Ao redor do Porto do Pecém esta sendo estruturado o Complexo Industrial
e Portuario do Pecém, que abrigard uma siderurgica e uma refinaria, em
processo de implantacédo, entre os municipios de Caucaia e Sdo Goncalo
do Amarante. Durante as obras da Refinaria Premium Il esta prevista a
geracdo de cerca de 90 mil empregos diretos e indiretos o que, por
consequéncia, aumentara o nivel de renda da populacéo do entorno. Nesse
empreendimento, 14 mil pessoas estardo envolvidas na implantacdo. Na
fase de obras civis serdo mobilizadas cerca de 7,5 mil pessoas. Nesse
contexto, o IFCE campus avancado Caucaia torna-se peca chave para
atender as demandas de mao-de-obra no complexo industrial do Pecém
nas diversas etapas de implantacdo e funcionamento, por meio da criagéo
do Curso Técnico em Petroquimica. A intencdo é contribuir para o
desenvolvimento educacional e socioeconémico da Regido, promovendo a
integracdo da sociedade com as demandas do setor produtivo. Ressalta-se
gue os profissionais egressos dos cursos do campus avangado Caucaia
irdo atender ndo s6 a demanda emergencial da refinaria e siderurgica, mas
também a todas as empresas do polo industrial de Caucaia e outros setores
correlatos que se estabelecerem no estorno da Regido (IFCE, 2012 p. 6-7).


https://www.ipece.ce.gov.br/wp-content/uploads/sites/45/2018/09/Caucaia_2017.pdf
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Os empreendimentos elencados e as oportunidades de emprego previstas no
Complexo Industrial e Portuéario do Pecém (CIPP), sdo destacados como pontos
centrais para a implantacdo do IFCE campus Caucaia. Eles alavancam a
necessidade de atividades, por exemplo, com foco no refino de petréleo, cujo curso
gue contemplava essa area era o Curso Técnico Concomitante em Petroquimica.

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional 2014-2018 (PDI),
disponivel do site do IFCE campus Caucaia, e como definido nos primeiros projetos
pedagogicos, a exemplo do Projeto Pedagdgico do Curso Técnico Concomitante em

Petroquimica,

foi nesse contexto que o governo federal, dentro do plano de expanséo da
rede federal de educacdo tecnoldgica, decidiu implantar um campus no
municipio de Caucaia, sendo uma resposta as necessidades de méo de
obra especializada para atender as demandas emergentes do Complexo
Industrial e Portuario do Pecém — CIPP (PDI/IFCE, 2014-2018, p. 13).

Pois, ainda conforme o documento institucional:

O CIPP tem papel de destaque no PIB do Ceara, sobretudo pela
implantacdo das mais diversas empresas que atuam em setores como:
Siderurgia, Petroquimica, Geracdo de Energia, Eletromecanica e
Metalmecéanica. Dentre as empresas implantadas e em implantacdo tem-
se: Companhia Siderdrgica do Pecém — CSP, Refinaria Premium II,
Termoceara, Wobben, energia Pecém Geracédo de Energia, dentre outras
(PDI, 2014-2018, p.13).

Nesse rol de empresas, destaque-se que a Refinaria Premium Il da Petrobras
teve o seu projeto interrompido, conforme nota de esclarecimento da Petrobras em
11/11/2015. A empresa afirmou que a inviabilidade de resultados econémicos
satisfatérios culminou com a descontinuidade do projeto. No entanto, esse
acontecimento ndo desacelerou a atividade produtiva no complexo industrial.

Assim, a instalacéo de diversas empresas e industrias no Complexo Industrial
e Portuério do Pecém evidenciam o notério potencial de crescimento econémico,
justificando a necessidade da formacédo de técnicos qualificados, pois 0s processos
industriais modernos demandam profissionais que atuem na instrumentalizacéo e
operacao dos diversos equipamentos.

Logo, o IFCE campus Caucaia desde o inicio do seu funcionamento

contemplou a educacéo profissional técnica, com a oferta de cursos voltada para os
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arranjos produtivos locais. Inicialmente, foram ofertados os cursos técnicos de
Eletroeletrbnica, Metalurgia e Petroquimica, na modalidade concomitante (onde o
aluno cursa o ensino médio regular em outra instituicdo de ensino).

No ano de 2015, o IFCE campus Caucaia migrou os 03 (trés) cursos do
modelo concomitante para o modelo integrado (quando o aluno cursa o ensino medio
juntamente com o ensino técnico) em tempo integral. Atualmente, a unidade conta
com quatro cursos regulares, ofertados em nivel médio: Técnico Integrado em
Petroquimica, Técnico Integrado em Metalurgia, Técnico Integrado em
Eletroeletrbnica e Técnico em Logistica, este ultimo ofertado na modalidade
subsequente. Sdo ofertadas ainda duas licenciaturas, uma em Matematica e outra
em Quimica, bem como duas especializacdes lato sensu em Ensino de Ciéncias
Exatas e Ensino de Ciéncias Humanas.

A modalidade de ensino técnico integrado ao ensino médio, prioridade para o
IFCE e definida em legislacéo, representa uma possibilidade de melhoria da vida
dos jovens. A realidade competitiva do mercado de trabalho e o desafio da insergéo
socioecon6mica, impde um movimento de profissionalizacdo dos adolescentes e
jovens antes da conclusdo da ultima etapa da educacdo basica. Esse processo
aproxima o curriculo do educando das dimensdes do proprio trabalho, da ciéncia,
tecnologia e cultura. Para além disso, o IFCE busca ofertar uma formacdo humana
integral, bem como outros valores necessarios para conquista da cidadania.

Com a insergdo do Instituto Federal de Educacado Ciéncia e Tecnologia no
municipio de Caucaia, manteve-se a sintonia com a visao e a missao do IFCE para
adequar os cursos as necessidades da comunidade local. No entanto, o IFCE
campus Caucaia busca, dentro da sua missao institucional, proporcionar uma
formacao de cidadaos criativos, criticos, participativos, capazes de compreender e
interferir no mundo que os cerca.

As instituicbes federais possuem autonomia para criacdo e implantacdo de
cursos, nos mais variados niveis de educacéo profissional e tecnolégica. Mas, para
desfrutar dessa prerrogativa legal, viabilizar e ampliar a oferta de cursos em
diferentes turnos, € um processo que depende de fatores externos ao campus. Tem-
se como exemplo disso, a necessidade do apoio do Governo Municipal através da

disponibilizacédo de linhas de transporte coletivo, iluminacéo e seguranca publica.
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No processo de implementacéo da politica publica de educacao profissional
integrada ao ensino médio, o IFCE campus Caucaia enfrentou desafios internos
importantes envolvendo limitagbes or¢camentérias, intervencfes na infraestrutura,
ajustes em questbes pedagogicas, de curriculo, de ensino e aprendizagem, dentre
outras.

Para acolher os alunos ingressantes e o0s ja matriculados, sobretudo nos
cursos técnicos integrados em tempo integral, o IFCE campus Caucaia busca atingir
objetivos e metas, tais como: ampliar o nimero de salas de aula e laboratérios,
aumentar a aquisicdo de equipamentos e acervo bibliografico. Criando espacos
adequados para refeicdes dos estudantes e disponibilizar espacos de lazer, cultura
e arte.

Ademais, o IFCE campus Caucaia busca promover relagdes e parcerias com
0 setor produtivo, expandir a pesquisa cientifica e tecnoldgica e oferecer servigos
pedagogicos adequados, através de uma equipe multidisciplinar visando a
permanéncia e o éxito dos estudantes.

Todos esses investimentos e ajustes institucionais, fazem parte de um arranjo
organizacional para proporcionar de forma adequada, o atendimento da demanda
educacional local através de diferentes modalidades de ensino, em especial a
educacdo profissional integrada ao ensino médio, em regime integral, no municipio
de Caucaia.

A partir do préximo topico aborda-se, especificamente, como foi estruturado

0 Curso Técnico Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia.

4.4. O CURSO TECNICO INTEGRADO EM PETROQUIMICA

Ao implantar o campus Caucaia, o IFCE demonstrou que esta alinhado as
necessidades do segmento produtivo. Essa acdo se traduziu em uma resposta as
necessidades de méao de obra especializada, atendendo as demandas emergentes
do Complexo Industrial e Portuario do Pecém (CIPP), bem como em relacédo as
necessidades do mercado de trabalho do municipio de Caucaia e seu entorno.

Como ja destacado, a instalacao de industrias no CIPP demonstra o notério
potencial de crescimento econdmico local conjugado com a exigéncia da contratacdo
de profissionais especializados, especialmente para o eixo industrial. E nesse

cenario que surgiu a necessidade da formacao de Técnicos em Petroquimica, pois
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0S processos siderurgicos modernos demandam profissionais que atuem na
instrumentalizacdo e operacdo dos diversos equipamentos voltados a analise,
monitoramento, controle e operagao de todo o processo produtivo.

Além disso, é preciso dar suporte aos setores denominados como “utilidades
industriais”, tais como tratamento de agua e efluentes industriais, analises quimicas
e controle de qualidade de matérias-primas industrias, notoriamente vinculados a
formacéo técnica em Quimica.

Diante desse cenario, no Setor Quimico do Estado do Ceard € possivel
observar ainda, que os dados apontam boas expectativas em relacdo a oferta,
contratacdo, emprego, trabalho e renda. Em junho de 2018 foi inaugurado o Polo
Quimico de Guaiuba, na Regido Metropolitana de Fortaleza, fruto da iniciativa do
Sindicato das Industrias Quimicas, Farmacéuticas e da Destilacdo e Refinacdo de
Petroleo no Estado do Ceara (SINDQUIMICA). Ele possui o apoio da Agéncia de
Desenvolvimento Econémico do Ceara (ADECE), apés a instauracdo da Camara
Setorial da Cadeia Produtiva da Industria Quimica do Estado do Ceara.

A principio, seis empresas deverdo iniciar as obras para transferir as
atividades para o terreno cedido pela administracdo municipal, com um investimento
previsto de R$ 20 milhdes. “Com o Polo, fica mais facil atrair grandes empresas ao
Estado, que poderiam causar um impacto maior no setor. O objetivo do Governo é
criar essas ambiéncias de negdécios por todo o Estado, priorizando atividades
estratégicas de cada regidao”, comentou o presidente ADECE, Eduardo Neves. A
expectativa € que nos proximos cinco anos, o Polo Quimico de Guaiuba impulsione
o desenvolvimento do setor quimico no Estado em 20%.

O polo ira abrigar 27 empresas cujos investimentos serdo de R$ 95 milhdes
e gerar dois mil empregos diretos e sete mil indiretos na regidao. Ao todo, foram
investidos cerca de R$ 10 milhdes em obras estruturais para dotar o espaco, por
meio da ADECE e da Secretaria da Infraestrutura do Estado do Ceara (SEINFRA),
com a construcao de rodovias, pavimentacdo, drenagem e fornecimento de energia
elétrica.

Nessa perspectiva de crescimento da economia do Estado do Ceara, a oferta
do Curso Técnico Integrado em Petroquimica do IFCE campus de Caucaia veio ao
encontro das necessidades do mercado de trabalho. Mas, o fato da formacéo ser

integrada ao ensino médio e o curso ser ofertado no formato de tempo integral,



80

reforca que o IFCE também estd comprometido com uma formacdo completa e
humanistica do cidadao.
Segundo o Projeto Pedagogico do Curso Técnico Integrado em Petroquimica

(2018), o objetivo geral do curso &

preparar profissionais em nivel Técnico em Petrogquimica com as
habilidades e competéncias requeridas pelo mercado, com dominio do
saber, do saber fazer, do saber ser e do saber conviver com 0s outros, bem
como, gerenciador dos processos produtivos, utilizando técnicas, métodos
e procedimentos adequados, de modo a garantir a qualidade e a
produtividade dos processos industriais, prezando pela seguranca dos
trabalhadores.

Apesar do objetivo geral estar mais focado na formacao técnica, os objetivos
especificos do curso destacam que nessa formacdo integrada, os estudantes
recebem uma formacéo propedéutica articulada na forma integrada a formacao
profissional. Dessa forma, séo fortalecidas as competéncias demandadas do mundo
do trabalho com uma formacéo técnica-humanista.

A forma de acesso ao curso é através de um processo seletivo realizado
anualmente através de Edital Pablico, respeitando a reserva de vagas para acdes
afirmativas. Para se inscrever no curso o candidato devera ser egresso do ensino
fundamental.

O Curso Técnico Integrado em Petroquimica, conforme o Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos, prepara o estudante para atuar nas seguintes areas: Empresas
e industrias quimicas e petroquimicas, de refino de petréleo; Laboratérios de
caracterizacdo de petréleo e derivados e controle de qualidade de insumos e

produtos.
4.4.1. Metodologia

Conforme o Projeto Pedagdgico do Curso Técnico Integrado em Petroquimica
(2018), o curso possui um percurso formativo permeado pela teoria e pela pratica
cujas atividades praticas proporcionam conhecimentos tedricos estimulando o
interesse pela pesquisa.

Em relacdo ao desenvolvimento dos saberes praticos, estes serdo garantidos

por meio de vivéncias tanto em sala de aula como em ambientes especiais
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(laboratorios, oficinas, empresas pedagogicas), bem como através de projetos de
pesquisa, visitas técnicas, experiéncias de campo, observacdes, dentre outros.

A prética profissional a ser desenvolvida ao longo do curso, promove o contato
real e/ou simulado com a pratica profissional, pretendida pela habilitacdo especifica.
Além disso, articula a integracdo horizontal e vertical entre os conhecimentos da
formacdo geral e da formacdo especifica, com foco no trabalho como principio

educativo.
4.4.2. Organizacéao curricular

O desenho curricular do Curso Técnico Integrado em Petroquimica contempla
um conjunto de 03 (trés) etapas. Cada uma corresponde a um ano letivo, sendo
compostas por componentes curriculares que abarcam areas de conhecimento
pertencentes a 3 (trés) eixos formativos: Base Nacional Comum do Ensino Médio,
parte diversificada e parte profissionalizante, que estéo expostos na Matriz Curricular
(ANEXO B) com a respectiva carga horaria de acordo com a regulamentacdo
vigente.

A Resolucdo n° 6 de 09/2012 em seu artigo 27, orienta que a educacao
profissional técnica de nivel médio realizada de forma integrada com o Ensino Médio
deverd ter carga horéaria total de no minimo 3.200 horas. E, nestas ja estdo
contempladas a habilitacdo profissional que exige o minimo de 1.200 horas de
acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

Vale ressaltar, que para a obtencdo do titulo de Técnico em Petroquimica, o
estudante devera cursar os componentes curriculares da Base Nacional Comum, da
parte diversificada e da parte profissionalizante, pois sao eles dependentes e
complementares.

Assim, compreende-se que a proposta pedagogica do curso esta em
consonancia com a premissa acima, quando prioriza a distribuicdo das areas do
conhecimento de maneira convergente e simultdnea, tendo o trabalho como
elemento norteador.

A organizacdo curricular devera ser articulada partindo dos principios da
interdisciplinaridade, contextualizacdo e integracdo entre teoria e pratica, visando
garantir a plena intercomunicagdo dos eixos formativos para proporcionar a

formacéo de um profissional. E, no qual o estudante seja capaz de produzir novos
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saberes a partir das experiéncias adquiridas nos contextos formais e informais de
aprendizagem.

Para tanto, a Base Nacional Comum foi organizada de tal maneira a atender
a formacao geral, assim como, as especificidades do perfil profissional pretendido.
A aula tera duracdo de 60 (sessenta) minutos e no primeiro semestre existe uma
carga horaria total maior, para garantir a consolidacdo dos conhecimentos da
segunda etapa da Educacéo Basica e a continuidade das aprendizagens.

No que se refere a parte diversificada, a organizac&o curricular seguira os
mesmos principios da Base Nacional Comum, pois tem como principal finalidade
enriquecer o curriculo de forma complementar, contextual e integralizada com os
outros eixos formativos. Os estudantes poderdo optar entre diferentes disciplinas,
contabilizando uma carga horaria minima de 80 horas.

Para cumprir a carga horaria dos componentes da parte diversificada, o
estudante podera optar entre Espanhol e Libras como linguas optativas. Mas, que €
obrigatoria para a instituicdo cumprindo as 40 horas. As demais disciplinas ofertadas
sao da parte diversificada totalizando 80 horas e, ocorrerdo na forma de disciplinas
optativas, possibilitando ao estudante a escolha entre as possibilidades existentes.

Como ja destacado anteriormente, o desenvolvimento dos saberes praticos é
constituido por meio da Pratica Profissional Integrada (PPI), ao longo do percurso
formativo por meio de vivéncias tanto em sala de aula quanto em ambientes
especiais (laboratérios, oficinas, empresas). E, também, com a realizacdo de
projetos de pesquisa, visitas técnicas, experiéncias de campo, observacoes, dentre
outros conforme orientam as Diretrizes Indutoras, para a oferta de cursos técnicos
integrados ao ensino médio na Rede Federal de Educacgéo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica.

Como demonstra a Figura 4, o conjunto das 3.360 horas serao distribuidos
nos 3 anos da formacgao, em 600 dias letivos. Terdo o espaco-temporal dividido nesta
formacdo em 1.280 horas no primeiro ano, 1.280 horas no segundo ano e 800 horas

no ultimo ano.
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Figura 4 — Distribuicdo da carga horaria

Formagdo Técnico Integrado em Petroquimica

Base nacional comum + parte
diversificada

' Parte profissionalizante

1200 horas

Fonte: Projeto Pedagdgico do Curso Técnico Integrado em Petroquimica (2018).

Esta distribuicdo possibilitard ao estudante, em seu ultimo ano, uma maior
flexibilidade para realizar suas atividades complementares e a PPl. Ela também
inclui o estagio ndo obrigatério como uma possibilidade.

4.4.3. Avaliacdo da aprendizagem

A proposta pedagdgica do curso prevé uma avaliacao continua e cumulativa,
gque esta integrada ao processo de ensino-aprendizagem e assume as funcdes
diagnéstica, formativa e somativa, que sdo utilizadas como principios para a tomada
de consciéncia das dificuldades, conquistas e possibilidades por parte dos docentes.
E, que a partir disso, funcione como instrumento colaborador para verificagdo da
aprendizagem, onde os aspectos qualitativos predominem sobre os quantitativos.

De acordo com o Projeto Pedagdgico do Curso Técnico Integrado em
Petroquimica (2018), avaliar esta relacionado com a busca de uma aprendizagem
significativa para quem aprende e para atender as necessidades do contexto atual.
Este processo requer procedimentos metodoldgicos, nos quais discentes e docentes
estejam igualmente envolvidos. Assim, € necessario que o discente tenha
conhecimento dos objetivos a serem alcancados, do processo metodoldgico
implementado e conheca os critérios de avaliacdo da aprendizagem e da sua

autoavaliacéo.
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O desenho pedagdgico orienta que o docente formador, ainda que esteja
envolvido num processo de ensino que privilegie a participagao ativa do discente,
atua como elemento impulsionador, catalisador e observador do nivel da
aprendizagem de seus discentes no processo e ndo somente no final, mas em todo
0 processo, requerendo um acompanhamento sistematico e diario da desenvoltura
do discente.

Assim sendo, a avaliagdo devera permitir ao docente identificar os elementos
indispensaveis a analise dos diferentes aspectos da vida académica de seus
discentes. Nas suas interpretacdes qualitativas dos conhecimentos, deve-se buscar
construir e reconstruir no processo de desenvolvimento, as capacidades, atitudes e
habilidades.

O processo de avaliacao sera orientado pelos objetivos definidos nos planos
de ensino das disciplinas. As estratégias de avaliacdo da aprendizagem serao
formuladas de tal modo que o discente seja estimulado a pratica de pesquisa, a
reflexdo, a criatividade e ao autodesenvolvimento. O aproveitamento académico
serd avaliado por meio do acompanhamento continuo do discente e a avaliagdo do
desempenho académico é feita por disciplina.

Vale ressaltar, que ao mesmo tempo em que se privilegiam os aspectos
gualitativos sobre os quantitativos e ocorra a superacdo das dificuldades de
aprendizagem detectadas pelos instrumentais de avaliacdo, as praticas avaliativas
devem ter carater inclusivo e serem variadas e inovadoras, contemplando as
especificidades do publico discente.

De acordo com ROD do IFCE, a sistemética de avaliacdo se desenvolvera em
duas etapas. Em cada uma delas, seréo atribuidas aos discentes médias obtidas
nas avaliagbes dos conhecimentos. E, independentemente do numero de aulas
semanais, o docente devera aplicar, no minimo, duas avaliacdes por etapa. A nota
semestral sera a média ponderada das avaliacbes parciais e a aprovacdo do
discente é condicionada ao alcance da média seis (6,0), para os estudantes do nivel
medio.

Caso o aluno néo atinja a média minima para a aprovacao, mas tenha obtido,
no semestre a nota minima trés (3,0), ser-lhe-a assegurado o direito de fazer a prova
final. Esta devera ser aplicada no minimo trés dias apos a divulgacéao do resultado

da média semestral e contemplar todo o contetdo trabalhado no semestre. Nessa
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circunstancia, a média final sera obtida pela soma da média semestral e da nota da
prova final, dividida por dois (2). E a aprovacdo do discente estara condicionada a
obtencdo de média minima cinco (5,0).

Com isso, sera considerado aprovado o discente que obtiver a média minima
desde que tenha frequéncia igual ou superior a 75% do total de horas letivas,
referente a carga horéaria da sua matricula no semestre vigente. As faltas justificadas
poderéo ser analisadas no Conselho de Classe Deliberativo.

O acompanhamento do desempenho do discente tera também como
instrumento de apoio o Conselho de Classe, que constitui a instancia essencialmente
de cunho pedagdgico. A responsabilidade é de acompanhamento tanto do processo
pedagdgico, como da avaliacdo do desempenho académico dos estudantes dos
cursos técnicos de nivel médio integrado ao ensino médio (Capitulo Ill, Secéo VII,
artigo 129 do ROD, 2015).

Nos casos previstos pelo ROD, se o estudante ndo atingir notas suficientes
para sua progressdo através das metodologias explicitadas, ele tera o direito a
Progresséo Parcial de Estudos — PPE. A PPE devera ser ofertada pelo campus nas

formas de plano de estudo individual ou de dependéncia.
4.4.4. Pratica profissional integrada (PPI)

A prética profissional configura-se como um conjunto de atividades
formativas, que proporciona experiéncias na aplicagcdo de conhecimentos ou de
desenvolvimento de procedimentos proprios ao exercicio profissional. Ela
contextualiza, articula e inter-relaciona os saberes apreendidos, relacionando teoria
e pratica viabilizando a¢c6es que conduzam ao aperfeicoamento técnico-cientifico-
cultural e de relacionamento humano.

A formacédo profissionalizante ocorrerd ao longo do percurso formativo dos
estudantes através da Pratica Profissional Integrada (PPI), inserida nos conteudos
das disciplinas profissionalizantes e integradas com a formacgao dos demais nucleos
(basico e complementar). Isso proporciona ao estudante uma vivéncia real ou
simulada com o cotidiano de sua futura profisséo através de praticas de laboratério,

vivéncias, visitas técnicas, eventos, congressos e outros.
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As acbes da PPl devem ocorrer preferencialmente de forma interdisciplinar,
em que as atividades construidas podem ser apresentadas de forma integrada ao

estudante, buscando o relacionamento entre teoria e pratica.

Conforme orienta o Parecer CNE/CEB n°. 11/2012:

[...] no ensino médio integrado & educacéo profissional técnica de nivel
médio, a formacgéo geral do estudante deve se tornar inseparavel da
formacdo profissional, que deve enfocar o trabalho como principio
educativo, objetivando superar a tradicional e preconceituosa dicotomia
entre trabalho manual e trabalho intelectual e a compreensdo dos
fundamentos  cientifico-tecnolégicos dos  processos  produtivos,
relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada componente
curricular (DIRETRIZES INDUTORAS PARA A OFERTA DE CURSOS
TECNICOS INTEGRADOS AO ENSINO MEDIO NA REDE FEDERAL DE
EDUCACAO PROFISSIONAL, CIENTIFICA E TECNOLOGICA, 2018, p. 4).

A pratica profissional do Curso Técnico Integrado em Petroquimica tera carga
horaria minima de 160 horas e se constitui em acdes de planejamento,
acompanhamento, registro e sistematizacdo das atividades realizadas pelo
estudante durante seu percurso formativo.

No decorrer da formacado, as possibilidades de atuacédo pratica a partir da
articulacdo entre ensino, pesquisa, extensao e praticas profissionais nos cursos
técnicos do IFCE campus Caucaia serdo estimuladas. As atividades que poderao
compor a PPI sédo o estagio ndo obrigatdrio, os projetos de ensino e os projetos de

pesquisa, inovacao e extensao.
4.4.5. Estagio ndo obrigatério

O estagio no curso técnico profissionalizante é oportuno para o discente por
contribuir em seu processo de aprendizagem, na consolidacéo e (re)formulacéo de
saberes ao unir teoria e pratica. A partir dessa ferramenta, o discente pode identificar
novas e variadas estratégias, para solucionar problemas que ele mesmo néao
imaginava encontrar na sua area profissional.

Diante disso, o0 aluno sera estimulado a realizar o estdgio como atividade
primaria complementar. Muito embora, ndo seja elencado para esse uma ordem de
prioridade nas atividades complementares sugeridas a serem cumpridas. Com isso,

o discente tem a liberdade para a escolha e realizacédo dessas atividades, pois parte-
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se do pressuposto que o aprendizado é resultado de interacéo e relagéo colaborativa
entre os pares nos ambientes formais e informais de ensino.

Contudo, o estagio ndo é a Unica opcao para 0 estudante construir a sua
pratica profissional, pois ele limita a aplicacdo da prética profissional somente a
formacéo no final do curso. Dessa forma, o IFCE campus Caucaia propde a inser¢cao
de outras possibilidades de construcdo efetiva para a realizacdo destas préticas
através das PPIs.

Neste sentido, conforme o Projeto Pedagodgico do Curso Técnico Integrado
em Petroquimica (2018), o estagio possui carater opcional haja vista a previsao
pedagdgica de outras atividades educativas como, por exemplo, a participacdo em
seminarios, palestras, oficinas e pesquisas que propiciardo aprendizagens
especificas da area profissional escolhida. Assim, como os conhecimentos diversos
em consonancia com a formacéo profissional do estudante e orientadas ao longo do

curso.
4.4.6. Projetos de ensino

Os projetos de ensino séo aqueles desenvolvidos como praticas curriculares
ou extracurriculares, das disciplinas ofertadas ao longo do percurso formativo do
estudante. Eles devem ser orientados preferencialmente pelos docentes das
disciplinas envolvidas e podem ser desenvolvidos fora do ambiente de sala de aula.

Para registro como PPI, esses projetos devem ter pertinéncia com a formacao
profissional do estudante ou ter carater interdisciplinar que caracterize a pertinéncia
com a pratica profissional do estudante.

Também seréo consideradas as praticas de ensino como as visitas técnicas,
participagdo em projetos que estimulem a formacdo, tais como olimpiadas,
competicdes, monitoria de laboratorios especificos a formacéo e, outras avaliadas
como pertinentes pela Coordenacdo do Curso, Coordenadoria Técnico Pedagogica

ou Departamento de Ensino.
4.4.7. Projetos de pesquisa, inovacao e extensao

As acles de pesquisa e da extensao sdo compreendidas como atividades de
pratica formativa, que promovem e articulam o processo de ensinar e de aprender

considerando as experiéncias vivenciadas pelos estudantes. Além disso, incentivam
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a producao, inovacdo, difusdo e a socializacdo de conhecimentos cientificos,
tecnoldgicos, artistico-culturais e desportivos, com vistas ao desenvolvimento social.
As acles de extensdo representam uma via de interagdo com a sociedade, capaz
de proporcionar aperfeicoamento, aprofundamento, formacdo continuada e
qualificacéo profissional.

Para o registro das atividades de pesquisa e extensdo como atividades da
PPI, os projetos pertinentes a estas acdes além de obedecer aos critérios gerais da
PPl devem ser inseridos nos sistemas proprios do IFCE, para homologacéo da Pré-
reitoria de Pesquisa, Inovacéo e Pds-graduacéao (PRPI) e Pro-reitoria de Extensao
(PROEXT).

Os estudantes realizardo atividades préaticas profissionais integradas, que
servirdo para consolidar a sua formacao. Com isso, eles terdo o registro no seu
histérico escolar e o cOmputo desta carga horaria. Ao final do curso, o IFCE campus
Caucaia concedera o diploma de Técnico em Petroquimica aos egressos que
concluirem, com éxito, todas as etapas previstas no projeto pedagdgico,

obedecendo, assim, o Art. 167, do Regulamento da Organizacdo Didatica (ROD).
4.4.8. Politicas institucionais no ambito do curso

De acordo com o PDI do IFCE campus Caucaia (2019-2023), uma das metas
€ a ampliagéo de oferta de vagas em cursos presenciais com base na lei de criacédo
dos Institutos Federais em todas as modalidades e niveis do IFCE. Dessa forma, o
Curso Técnico Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia colabora para
0 cumprimento desta meta institucional.

Ademais, trata-se de uma politica institucional atuar para reduzir as taxas de
evasdo e retencdo de alunos através de fortalecimento e reestruturacdo do
planejamento, acompanhamento e avaliacdo das acdes pedagogicas. Para tanto, a
execucdo do Plano de Permanéncia e Exito do IFCE é um dos instrumentos
fundamentais e prioritarios para o éxito da misséo institucional.

Ainda observando o referido PDI, outra meta prevista € a intensificacdo de
atividades integradas de ensino, pesquisa e extensdo socialmente relevantes por
meio de diversas atividades. Dessa forma, tem-se como exemplo, a Prética
Profissional Integrada e acdes integradas com a Assisténcia Estudantil como as

campanhas educativas.
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4.4.9. Avaliacao do projeto do curso

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) ndo deve ser concebido como um
documento imutavel, mas, sim, discutido e reavaliado pela comunidade académica
diretamente relacionada. No entanto, deve-se atentar que para ser experimentado e
discutido, necessariamente, devera ser vivenciado pelos estudantes e docentes. Ou
seja, as alteragOes curriculares obrigatoriamente deverao ser fruto da reflexdo sobre
a agao, movimento que exige tempo para ser observado e avaliado.

Ainda de acordo com o Projeto Pedagogico do Curso Técnico Integrado em
Petroquimica (2018), as alteracdes curriculares poderdo ser solicitadas pela Proé-
reitoria de Ensino, pelo coordenador do curso ou de area, Colegiado, docente do
curso ou representante da Gestédo de Ensino, ou atualizadas pela necessidade de
adequacao a normativas legais instituidas apos a sua aprovacao. Estas normativas
poderdo ser institucionais também.

A Coordenacgdo do Curso € recomendado que viabilize momentos de
discussdo sobre o curriculo e do curso, com a participacdo de estudantes
matriculados como egressos e/ou representantes externos que tenham reconhecido
saber na é&rea. Tal agdo poderd dar maiores subsidios para as propostas de
alteracao curricular. Caso sejam identificadas necessidades de alteracédo do PPC
original, os procedimentos para atualizacdo seguirdo os fluxos de processo

estabelecidos pela Pré-reitoria de Ensino (PROEN).
4.4.10. Apoio ao discente

A Assisténcia Estudantil é entendida numa perspectiva da educagdo como
direito e um compromisso com a formacao integral do sujeito. Ela estabelece um
conjunto de acbes a partir de diversos programas desenvolvidos, que buscam
reduzir as desigualdades socioeconémicas e promover a justica social no percurso
formativo dos estudantes.

Essa assisténcia € destinada aos estudantes matriculados na Rede Federal
de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica (RFEPCT), independente de
nivel e modalidade de ensino, prioritariamente 0s que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade social. Assim, a vulnerabilidade social é compreendida como

processos de exclusao, discriminacdo ou enfraquecimento dos grupos sociais e sua
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capacidade de reacdo, como situacdo decorrente da pobreza, privacdo e/ou
fragilizagdo de vinculos afetivo-relacionais e de pertencimento social e territorial.

O Setor de Assisténcia Estudantil do IFCE campus Caucaia é composto pelos
servicos de Psicologia, Nutricdo, Enfermagem e Servico Social. Os servicos de
Psicologia e Servi¢co Social contam cada um com 01 (um) profissional da respectiva
area. Ja o servico de Enfermagem possui 02 (dois) Enfermeiros e 01 (um) Técnico
de Enfermagem atendendo em 03 (trés) turnos. O servigo de Nutricdo conta com 02
(dois) Nutricionistas atendendo a demanda em trés turnos.

Além disso, o IFCE campus Caucaia conta com um Nucleo de Atendimento a
Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE), para
acompanhamento de alunos com necessidades especiais. O seu objetivo é
disseminar uma cultura da educacao para convivéncia, aceitacdo da diversidade e,
principalmente, buscar a quebra das barreiras arquitetbnicas, tecnologicas,
educacionais e atitudinais.

Os alunos serdo constantemente estimulados por meio de programas de
bolsas de monitoria voluntaria e\ou remunerada. Além de, bolsas de iniciagdo
cientifica, programas de bolsa de iniciacdo a docéncia, bem como visitas técnicas
em empresas da regiao.

Os registros académicos sao da competéncia da Coordenadoria de Controle
Académico que planeja, supervisiona, executa, organiza e avalia todas as atividades
relacionadas aos servigcos do Controle Académico. Por meio do setor de Controle
Académico, o aluno podera solicitar diversos documentos como: historico escolar,
declaracdes de matricula, matriz escolar, emisséo de diplomas e certificados, guia
de transferéncia, dentre outros.

Além destes servigos, o setor ainda oferece informagbes académicas e
orientacdes sobre o sistema académico, além de regularizacdo de senha. Ainda
fazem parte da atuacdo do Controle Académico, o lancamento de notas e os
processos de matricula. Atualmente, o controle académico é composto por dois
servidores.

Ja o setor pedagogico oferece diferentes servicos como: acompanhamento
pedagogico e disciplinar, oficinas pedagogicas, acompanhamento dos programas de
monitoria, emissao, trancamento de matricula, reabertura e reingresso de matricula,

transferéncia, acompanhamento do regime de exercicio domiciliar junto as
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coordenacdes e assisténcia estudantil, dentre outros servicos. A Coordenadoria
Técnico Pedagogica € composta por 02 (dois) Pedagogos e 02 (dois) Técnicos em
Assuntos Educacionais.

A Biblioteca do IFCE campus de Caucaia funciona nos trés periodos do dia.
O horério de funcionamento € das 7h as 19h, horario que sera estendido apos a
criacdo do regime noturno de atividades. Aos usuarios vinculados ao campus e
cadastrados na Biblioteca é concedido o empréstimo domiciliar de livros, exceto
obras de referéncia, periodicos, publicacGes indicadas para reserva e outras
publicacdes conforme recomendacdo do setor. As formas de empréstimo sdo
estabelecidas no regulamento de seu funcionamento e o espaco dispde de uma area
para estudo coletivo.

O setor possui em seu acervo livros, peridédicos, materiais multimidias (CD e
DVD), sendo o sistema de gerenciamento realizado pelo Sophia Biblioteca
(www.biblioteca.ifce.edu.br). Também dispde da Biblioteca Virtual Universitaria
(bvu.ifce.edu.br), e seu acesso esta disponivel para servidores e discentes. A maior
parte do acervo do primeiro ano do curso encontra-se em processo de inser¢cao no
Sistema Sophia, sendo de interesse da Instituicdo a atualizacdo do acervo de acordo
com as necessidades e prioridades estabelecidas pelo corpo docente.

Apés realizar o percurso histérico e compreender o contexto, as
transformagBes conceituais e se apropriar da trajetéria institucional da politica
publica de educacao profissional integrada ao ensino médio, no caso concreto do
Curso Técnico Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia, foi possivel
alcancar o segundo objetivo especifico da pesquisa.

Ao abordar o histérico do IFCE, em especial do campus Caucaia, constatou-
se que a implantacdo do Curso Técnico Integrado em Petroquimica teve uma forte
vinculacéo as perspectivas de implantacdo da Refinaria Premium Il da Petrobras no
CIPP e ao atendimento geral de interesses do capital pela formacao de méo de obra
qualificada. Esse quadro é corroborado pela forma como o curso técnico foi
materializado, no que diz respeito a distribuicdo de carga horéria e pelo modelo de
ensino focado na prética profissional.

Dentro da reflexdo proposta pela abordagem dialética de avaliacdo de
politicas publicas adotada nesta pesquisa, verificou-se que, a oferta dos cursos

técnicos do IFCE, em especial do Curso Técnico Integrado em Petroquimica do
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campus Caucaia, sofreu um forte direcionamento para o atendimento das
necessidades do mercado de trabalho em um contexto politico de fomento da
economia do Estado do Ceara.

A partir do proximo topico aborda-se uma avaliacdo da repercussao
socioecondmica da politica publica na perspectiva dos estudantes egressos do

Curso Técnico Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia.
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5. OS IMPACTOS SOCIOECONOMICOS DA POLITICA PUBLICA NA
PERSPECTIVA DOS EGRESSOS

O escopo da pesquisa, tem em vista a primeira turma do Curso Técnico
Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia, que € composta por 35
estudantes. Essa turma iniciou os seus estudos no primeiro semestre de 2015 e tinha
como ciclo normal de duragcdo do curso o periodo de 3 anos, com a conclusao
prevista para o segundo semestre de 2017.

Ja se passaram quase 2 anos do prazo previsto de conclusao do curso até a
realizacdo desta pesquisa. Esse periodo €, portanto, o objeto de andlise desta
pesquisa, uma vez que a avaliacdo busca identificar mudangas socioecondémicas na
vida dos estudantes, mudancas estas que passam a ser mais perceptiveis a partir
de um certo periodo.

A identificagdo do perfil dos egressos se deu a partir dos dados cadastrados
pelos proprios estudantes por ocasido da sua matricula no Curso Técnico Integrado
em Petroquimica no sistema de controle académico do IFCE campus Caucaia.

Verificou-se que 54,28% dos pesquisados é do género feminino e 45,71% do
género masculino. A faixa etéria dos egressos estd compreendida entre a idade minima
de 15 e a méxima de 18 anos, distribuida da seguinte forma: 15 anos (40%), 16 anos
(45,71%), 17 anos (11,43%) e 18 anos (2,86%).

Em relacdo a renda familiar foi constatada a seguinte distribuicdo por faixa de
renda: até 1 salario minimo (48,58%), de 1 a 2 salarios minimos (22,86%), de 2 a 3
salarios minimos (14,28%) e de 3 a 5 salarios minimos (14,28%). Importante destacar
gue segundo o Art. 4° do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, é considerada
familia de baixa renda aquela que possua renda familiar mensal de até trés salérios
minimos. Diante disso, conclui-se que a grande maioria dos egressos, isto é, 85,72%
deles, estdo inseridos em um contexto familiar de baixa renda e, portanto, carentes de
politicas publicas.

Para compreender a realidade dos estudantes apos a conclusdo do curso,
realizou-se a busca de informacdes entrando em contato com cada estudante, seja
pessoalmente ou através de ligacdes telefénicas. Do universo de 35 (trinta e cinco)
estudantes foi possivel realizar a pesquisa com 30 (trinta) deles uma vez que 4

(quatro) nao foram encontrados e 1 (um) ainda estava concluindo o curso.
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A pesquisa foi realizada adotando principios éticos de respeito aos
participantes, e buscou, prioritariamente, identificar a percepc¢éo dos egressos sobre
as repercussdes advindas da conclusdo do Curso Técnico Integrado em
Petroquimica do IFCE campus Caucaia nas suas vidas.

Além disso, a pesquisa buscou avaliar a politica publica, no caso concreto, a
partir da perspectiva dos egressos a fim de identificar questdes que precisam ser
objeto de reflexdo, em especial quanto a mudangas socioecondémicas e em relagéo
a insercdo no mercado de trabalho.

Como ponto de partida da pesquisa, questionou-se os 30 (trinta) egressos
guanto a sua situacao atual em relacao as suas ocupacdes. A partir das respostas
identificaram-se as seguintes categorias de egressos: Desempregado, Estagiario,
Trabalho Informal, Trabalho Familiar, Jovem Aprendiz* e Empregado. O Gréfico 1

apresenta o resultado da verificacao.

Gréfico 1 - Situacdo dos Egressos no Mercado de Trabalho

[~

= Desempregado = Estagiario Trabalho Informal

= Trabalho Familiar = Jovem Aprendiz Empregado

Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

Como pode ser observado, dos 30 egressos pesquisados 16 estao
desempregados, representando 53,33% do conjunto, ou seja, um pouco mais da

4 0 Aprendiz Legal (Jovem Aprendiz) é um programa de aprendizagem voltado para a preparacéo e
insercéo de jovens no mundo do trabalho, que se apoia na Lei 10.097/2000, a Lei da Aprendizagem. O
programa técnico-profissional prevé a execucao de atividades tedricas e praticas, sob a orientacéo
pedagogica de entidade qualificada em formagdo técnico-profissional metddica e com atividades
praticas coordenadas pelo empregador.
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metade dos egressos. Outros 5 egressos exercem a atividade de estagio
remunerado vinculado a cursos de ensino superior. Isto €, 16,66% dos sujeitos ndo
possuem emprego, mas através de bolsas vinculadas a estagio recebem um auxilio
financeiro.

Ainda existem 2 pesquisados que exercem atividade remunerada com vinculo
informal. S&o atividades que nao possuem registro empregaticio ou garantias
trabalhistas, isso representa 6,66% do conjunto. Um deles atua na prestacéo de
servicos de manutencéo de ar condicionados, enquanto que o outro atua dando
aulas de reforco para criancas.

Ademais, 2 egressos afirmaram que ajudam na atividade econdémica familiar
no ramo de alimentacdo, mas sem vinculo empregaticio formal, representando
assim, outros 6,66% do conjunto pesquisado. Por fim, apenas 5 egressos, 16,66%
do conjunto, afirmaram que exercem atividade empregaticia formal, sendo que 2
deles estéo vinculados ao programa Aprendiz Legal.

No aprofundamento da andlise, questionou-se 0s egressos que estavam na
situacao “Desempregado” se eles ja haviam exercido alguma atividade remunerada
apo6s a conclusdo do curso. Essa informacdo € importante para verificar
acontecimentos pretéritos a aplicacdo da pesquisa, relativos a insercdo no mercado
de trabalho. J4 que na realidade brasileira muitas vezes as rela¢des trabalhistas
duram pouco tempo.

Nessa analise, desconsiderou-se 0s egressos que estavam vinculados a
estagios remunerados, emprego formal, trabalho informal ou atividade econémica
familiar, pois esses egressos estavam sendo remunerados, ainda que a maior parte
deles fossem através de vinculos informais, do ponto de vista do mercado de
trabalho.

O Gréfico 2 apresenta o resultado desse questionamento especifico focado
apenas nos 16 egressos que haviam informado anteriormente que estavam na

condicéo de “Desempregado”.
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Grafico 2 — Egressos que nunca exerceram atividade remunerada

= Nunca

Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

Como pode ser visto no gréafico, dos 16 egressos, apenas 2 afirmaram que ja
haviam exercido emprego com registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), sendo um na area de Telemarketing e o outro na area Administrativa.
Informaram também que haviam sido demitidos recentemente, um deles, inclusive,
na semana anterior a participacdo na pesquisa.

A patrtir desse aprofundamento da pesquisa, concluiu-se que dos egressos
gue se encontravam desempregados, 14 deles nunca exerceram qualquer atividade
remunerada, apesar da conclusdo do Curso Técnico Integrado em Petroquimica no
ano de 2017.

Para reforcar a concluséo, realizou-se a anélise dos dados com o foco no tipo
de atividade remunerada exercida pelos egressos desde que concluiram o curso em
relacdo aos egressos que, até o presente momento, nunca exerceram atividade
remunerada.

Classificaram-se como “Vinculo Informal” as atividades remuneradas que nao
se tratavam de emprego formal e como “Vinculo Formal” as atividades com registro
em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS). O Grafico 3 apresenta o

resultado desta verificagao.
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Grafico 3 — Tipo de vinculo de atividade remunerada

14

= Vinculo Formal = Vinculo Informal = Nunca exerceu atividade remunerada

Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

Partindo da analise do Grafico 3 visualiza-se que dos 30 egressos
pesquisados, apenas 7 exerceram emprego formal com registro na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) apés a conclusao do curso, 0 que representa
23,33% do conjunto. Uma informacdo que merece destaque é que nenhum dos
egressos empregados exercem atividade formal na area da Petroquimica, mas estéao
inseridos em atividades administrativas, de producédo ou de logistica.

Identifica-se ainda que 9 egressos exerceram durante esse tempo atividades
remuneradas sem garantias trabalhistas, ou seja, 30% da populacdo pesquisada. As
atividades na sua grande maioria, como ja demonstrado anteriormente, se referem
a estagios vinculados ao ensino superior.

Com essa andlise, constata-se, por fim, que 14 dos pesquisados, ou seja,
46,66% dos egressos, nunca desenvolveram qualquer atividade que Ihes
proporcionassem algum retorno financeiro apos a conclusdo do curso em 2017 até
a realizacdo desta pesquisa. Essa € uma informacdo importante uma vez que
representa quase a metade do conjunto que esta fora do mercado de trabalho formal
por um periodo de quase dois anos.

Outra constatacdo importante pode ser feita ao somar 0s egressos que
exerceram atividades com vinculo informal (9 egressos) com aqueles que nunca
exerceram atividade remunerada (14 egressos) apos a concluséo do curso.

A partir dessa analise, conclui-se que 23 egressos, isto é, 76,66% de todo o

conjunto pesquisado nunca esteve inserido no mercado de trabalho formal desde a
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conclusao do Curso Técnico Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia.
Ao adicionar no somatorio 0s 2 egressos que, embora tenham tido anteriormente
emprego formal, encontram-se atualmente desempregados, o percentual de
egressos fora do mercado de trabalho formal sobre para 83,33%.

Considera-se que esse numero de egressos fora do mercado de trabalho
formal se mostrou muito alto e na contramdo da proposta do Curso Técnico
Integrado em Petroquimica quanto a transformacdo socioeconémica através do
trabalho.

Porém, para aprofundar a analise do contexto dos egressos e compreender
as coisas a partir da perspectiva deles, torna-se oportuno analisar os dados a partir
de alguns guestionamentos quanto ao interesse dos egressos em exercer um
emprego formal e, sobre as dificuldades encontradas para a insercdo no mercado
de trabalho com registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

Ao questionar os 30 egressos quanto ao seu interesse por emprego formal
com registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), chegou-se a uma
constatacdo importante, conforme demonstrada no Grafico 4, que ajuda a explicar

porque tantos egressos nao estao inseridos formalmente no mercado de trabalho.

Gréfico 4 — Interesse por emprego formal
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Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

Verifica-se que dos 30 egressos, 14 informaram que nao estdo procurando

emprego formal. Além disso, conforme as verificagdes anteriores, 5 pesquisados ja
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se encontram empregados e, portanto, hdo estdo em busca de emprego. Por fim,
somente 11 egressos, isto é, 36,66% da populacéo, relataram que buscam emprego,
mas que estdo encontrando diversas dificuldades para conseguir a sua insergcéo do
mercado de trabalho formal.

Considerou-se importante analisar o contexto dos 11 egressos que estdo na
situacédo de desempregados e procurando emprego. Segundo os dados coletados,
7 deles estéo cursando graduacao, 3 estao se preparando para o Exame Nacional
do Ensino Médio (ENEM) visando iniciar uma graduacdao, e 1 egresso esta cursando
outro curso técnico, visando ampliar suas chances de insercdo no mercado de
trabalho formal.

Dos 7 que estédo fazendo graduagéo, apenas 2 deles continuam estudando
na mesma area do Curso Técnico Integrado em Petroquimica, pois eles cursam
Licenciatura em Quimica. Os demais egressos fazem graduacao em outras areas e
estdo assim distribuidos: Servigo Social (1), Psicologia (1), Engenharia Mecéanica (1),
Publicidade (1) e Matemética Industrial (1).

Dos 3 egressos que estao se preparando para o ENEM a fim de iniciar uma
graduacdo, 1 pretende cursar Farmacia, outro tem interesse em cursar
Administracao e o ultimo manifesta interesse em cursar Fisica, Engenharia Mecanica
ou Engenharia Quimica. Assim, apenas um deles manifesta um interesse parcial em
continuar estudando na graduacdo em &rea voltada para o Curso Técnico Integrado
em Petroquimica.

Ainda conforme verificado, 1 egresso faz curso técnico na area de Automacao
Industrial e busca com essa formacao técnica adicional entrar no mercado de
trabalho.

Com base nessa verificagdo e como demonstrado na Tabela 7, constata-se
gue a parcela dos egressos desempregados que busca emprego, esta integralmente
continuando os estudos, seja na graduacao, na preparagcao para o processo seletivo

de graduacédo ou no nivel técnico.
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Egressos Est4 cursando
Graduacédo | Graduacéao
desempregados i Preparacéo :
Quantidade . Curso na areade | em outras
gue buscam Graduacéo o para o o :
Técnico Quimica areas

emprego ENEM
Estudando 11 07 01 03 01 06

Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

Essa andlise dos dados demonstra que esse grupo de egressos nao se deixa
levar pela ociosidade enquanto procuram emprego. Mas, que apesar de ainda nao
estar contratado formalmente no mercado de trabalho, utiliza o tempo a seu favor,
de forma util, investindo na continuidade dos estudos para aumentar a sua
qualificag&o profissional.

Ademais, como constatado anteriormente, identificou-se que 14 egressos
desempregados ndo estavam procurando emprego formal. Visando compreender o
contexto que os levou a tomar essa deciséo, foi realizada a analise e a compilacéo

dos dados conforme apresentacao do Gréfico 5.

Grafico 5 — Egressos desempregados que ndo buscam emprego

| B

Desistiu de buscar emprego

B

Missdo Religiosa

Atividade Economica Familiar

N

Dedicacdo integral ao estudos

0 2 4 6 8 10 12

Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

A partir dessa andlise, constatou-se que 10 egressos decidiram apos a
conclusédo do Curso Técnico Integrado em Petroquimica, continuar os seus estudos
com dedicacdo integral. Os pesquisados afirmaram que seria muito dificil conciliar

um emprego formal com a continuidade dos estudos, e que investir integralmente o
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tempo na continuidade dos estudos seria uma forma de aumentar a sua qualificacao
para uma posterior inser¢éo no mercado de trabalho com melhores remuneragdes.

Identificou-se ainda que 2 egressos afirmaram, que ao mesmo tempo que
continuam os seus estudos também trabalham na atividade econdmica da familia, o
gue faz com que tenham renda sem a necessidade de emprego formal.

Além disso, 1 egresso afirmou que procurou emprego por um periodo, mas
gue a dificuldade para encontrar vaga lhe desmotivou e esta se concentrando em
continuar os seus estudos. Por fim, outro egresso afirmou que se dedica a uma
misséao religiosa ndo havendo interesse de entrar no mercado de trabalho formal.

Ao questionar os 14 egressos desempregados que nao estavam procurando
emprego, sobre a continuidade dos seus estudos, chegou-se ao resultado

apresentado na Tabela 8.

Tabela 8 — Egressos que continuam estudando e que ndo buscam emprego

Egressos Esta cursando . .
Graduacdo | Graduacéao
desempregados ) Preparacéo :
. Quantidade na area de em outras
que nao buscam Graduacéo para o o 5
Quimica areas
emprego ENEM
Estudando 14 08 05 01 07

Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

Ao consolidar os dados, constatou-se que 8 deles estao cursando graduagéo,
5 estédo se preparando para o ENEM para iniciar uma graduacao e 1 afirmou que
embora dedicado integralmente a uma missao religiosa por um tempo determinado,
seguird com os seus estudos apos a designacao religiosa.

Com isso, dos 8 que estdo fazendo graduacéo, apenas 1 egresso continua
estudando na mesma area do Curso Técnico Integrado em Petroquimica, pois ele
cursa Engenharia Quimica.

Os demais egressos que fazem graduacdo em outras areas estdo assim
distribuidos: Engenharia de Alimentos (1), Ciéncias Contabeis (1), Farmécia (1),
Gestdo Ambiental (1), Letras Portugués/Inglés (1), Engenharia Ambiental e Sanitaria
(1) e Ciéncias Sociais (1).

Dos 5 egressos que estao se preparando para o ENEM, a fim de iniciar uma

graduacédo, 1 pretende cursar Direito, 1 pretende cursar Gastronomia, 1 pretende
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cursar Enfermagem e 2 ndo souberam responder qual curso superior pretende
cursar.

Assim, ao analisar o grupo de egressos desempregados que ndo buscam
emprego, constatou-se, a exemplo da parcela dos egressos desempregados que
busca emprego, que todos estes egressos estdo dedicados aos estudos, seja na
graduacdo ou na preparagao para o processo seletivo de graduacao.

Continuando a analise, conforme demonstrada na Tabela 9, dos 5 egressos
gue estdo empregados formalmente, 2 deles afirmaram que estdo cursando
graduacéo e outros 2 que estdo fazendo cursos relacionados ao programa Jovem
Aprendiz. Outro egresso afirmou que esta estudando individualmente se preparando
para o ENEM para iniciar uma graduacao.

Tabela 9 — Egressos empregados em relacdo aos estudos

Esta cursando
_ Graduacédo | Graduacéo
Egressos ) Curso Preparacéo i
Quantidade . na area de | em outras
empregados Graduacédo | Jovem para o _ )
) Quimica areas
Aprendiz ENEM
Estudando 05 02 02 01 02 00

Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

A0 questionar quais cursos 0s egressos faziam, os 2 que cursavam
graduacgédo informaram que estudavam Licenciatura em Quimica, enquanto que no
caso dos 2 egressos que atuavam como empregados vinculados ao programa
Jovem Aprendiz, um afirmou que fazia curso na area de Logistica enquanto que o
outro fazia na &rea do Comercio.

O egresso que estava se preparando para o ENEM, informou que pretende
cursar graduacao na area da Quimica, seja na Licenciatura ou na Engenharia.

Apoés essas verificacbes chegou-se ao resumo consolidado e conclusivo

sobre o contexto estudantil dos 30 egressos conforme apresentado na Tabela 10.
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Tabela 10 — Contexto geral dos egressos em relacédo aos estudos

Graduacao Curso o
Curso Missé&o
Egressos ; Jovem o ENEM - Total
Outras | Quimica | Total | técnico Religiosa
Aprendiz
Desempregados
que buscam 06 01 07 00 01 03 00 11
emprego
Desempregados
que ndo
07 01 08 00 00 05 01 14
buscam
emprego
Empregados 00 02 02 02 00 01 00 05
Total 13 04 17 02 01 09 01 30

Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

Com base nos dados consolidados, constata-se que 17 egressos estao
cursando graduacéao (56,66%), ao passo que 9 egressos (30%) estédo se preparando
para o ENEM visando o ensino superior. Como ja registrado anteriormente 2
egressos fazem curso de curta duragdo de qualificagéo profissional vinculado do
programa Jovem Aprendiz, um faz curso técnico e outro se dedica a uma missao
religiosa.

Observa-se na andlise do conjunto de egressos desempregados (83,33%),
um padrdo de comportamento que se traduz em sujeitos, que embora
desempregados, estando ou ndo procurando emprego, continuam investindo na
continuidade dos estudos e na sua qualificacdo profissional, ndo havendo registro
de egressos totalmente 0ciosos.

Essa conclusédo é bastante importante uma vez que ajuda a compreender um
contexto paralelo ao elevado indice de desemprego formal entre os 30 egressos do
Curso Técnico Integrado em Petroquimica. Embora 83,33% de todo o conjunto
pesquisado nao esteja inserido no mercado de trabalho formal, estes egressos estao
continuando os seus estudos, fortalecendo a sua qualificagdo profissional e
aprimorando os seus conhecimentos.

Assim, a avaliacdo do Curso Técnico Integrado em Petroquimica do IFCE
campus Caucaia como ferramenta de transformacéo socioeconémica, ganha novos

sentidos ao comprovar que o simples indice de inser¢cdo no mercado de trabalho
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formal, ndo é suficiente para mensurar ou compreender as transformacodes
proporcionadas pelo curso na vida dos egressos.

Compreende-se que a formagéo proporcionada pelo Curso Técnico Integrado
em Petroquimica do IFCE campus Caucaia vai além da insercdo dos jovens no
mercado do trabalho formal, embora esta tenha sido a maior raz&o da criacéo deste
curso conforme comprovam as justificativas inseridas nos documentos institucionais.

Diante dessa conclusdo e considerando o transparente interesse dos
egressos em dar continuidade aos seus estudos, especialmente com a formacéo de
nivel superior, questionou-se se o Curso Técnico Integrado em Petroquimica
direcionou os egressos nessa direcao.

Ao realizar esse questionamento aos 30 egressos, 8 sujeitos nao vincularam
diretamente a continuidade dos seus estudos a conclusdo do Curso Técnico
Integrado em Petroquimica, porém o0s 22 egressos restantes afirmaram
categoricamente que a conclusdo do curso foi um fator importante para a
continuidade dos seus estudos. E, apresentaram alguns fatores especificos

conforme o Gréfico 6.

Grafico 6 — Fatores que contribuiram para a continuidade dos estudos
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Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

Nesse questionamento foi permitido que o egresso respondesse (opcional),
mais de um fator envolvido na formagdo do Curso Técnico Integrado em
Petroquimica que contribuiu para a continuidade dos seus estudos. A partir da

compilacdo das respostas foi possivel observar que o fator mais citado pelos
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egressos foi a questédo da oferta de disciplinas propedéuticas de qualidade, que Ihes
ajudaram a se preparar para conseguir uma vaga no ensino superior.

Nota-se que 0s egressos também apontaram a qualidade do corpo docente e
pedagogico e 0s incentivos para seguir a carreira académica e profissional. Esses
fatores foram importantes para gerar nos estudantes o desejo de prosseguir na
busca de mais conhecimento. A cada egresso pesquisado nesse questionamento,
percebeu-se que eles atribuiram de forma muito clara que a formacdo técnica
integrada ao ensino médio proporcionou uma formacdo muito satisfatéria para
prosseguir na verticalizacdo dos seus estudos.

Observou-se pelas respostas dos egressos, que nao apenas as disciplinas
em si, mas todo o ambiente proporcionado pelo IFCE campus Caucaia através das
metodologias, dos profissionais da educacdo e das atividades escolares extras,
foram fatores determinantes para a continuidade dos estudos dos egressos.

A partir da compreensao desse contexto de verticalizacdo dos estudos e
diante da constatacdo de que apenas 16,66% dos egressos pesquisados estao
inseridos no mercado de trabalho formal, foi oportuno questionar 0s egressos se
haveria outros fatores além do interesse por continuar os estudos, que influenciaram
em a grande maioria ndo estar inserida no mercado de trabalho formal.

Para isso, questionou-se a todos 0s egressos sobre quais as dificuldades para
conseguir emprego formal, apds a conclusdo do curso. Essa pergunta assume
importancia, visto que até mesmo 0S egressos que afirmaram querer apenas
continuar os estudos, em alguns casos logo apds a conclusdo do curso, tentaram
conseguir emprego no mercado de trabalho formal.

Do conjunto de 30 egressos, 16 deles foram especificos em apontar que
encontraram dificuldades em algum momento apds a conclusdo do Curso Técnico
Integrado em Petroquimica, para conseguir um emprego formal no mercado de
trabalho.

Nesse questionamento, foi permitido que o0 egresso respondesse, caso
quisesse, mais de um fator que dificultou conseguir o emprego formal. As respostas

foram compiladas e apresentadas no Grafico 7.
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Grafico 7 — Dificuldades para conseguir emprego formal
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Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

Como pode ser observado, 100% dos egressos que responderam a esse
guestionamento afirmaram que a falta de experiéncia profissional foi um fator que
influenciou negativamente, na tentativa de conseguir emprego.

Assim, € importante salientar, que apesar da existéncia de uma carga horaria
destinada a estagio profissional na matriz curricular do curso, esse componente nao
era obrigatorio para os estudantes.

Desse modo, 0s egressos relataram grande dificuldade para conseguir
estagios junto a empresas, que atuam na area do curso. E, expressaram uma certa
frustracdo quanto a intermediagcao da instituicdo de ensino neste processo. De fato,
0 estagio € a oportunidade de iniciar a vivéncia profissional e de ter contato com a
dindmica do mercado de trabalho na area da formacéo.

Ao questionar a Direcdo-Geral do IFCE campus Caucaia sobre essa
demanda, fomos informados que uma vez identificada as dificuldades dos
estudantes em conseguirem estagio na area de Petroquimica, foram criadas
algumas vagas no proprio IFCE campus Caucaia.

O objetivo era permitir que eles realizassem o estagio dentro dos préprios
laboratorios do campus, alguns recebendo um incentivo financeiro e outros como
bolsistas voluntérios.

Outro fator importante a ser destacado € que a disposicdo das disciplinas,

alocadas durante toda a semana Util tornou praticamente inviavel que os estudantes
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pudessem estagiar externamente e ao mesmo tempo concluir o curso dentro do
periodo previsto de 3 anos.

Essa questdo de o estagio ndo ser um componente obrigatorio, pode explicar
o fato de quase metade dos estudantes nunca terem exercido qualquer atividade
profissional. E, tenham concluido o curso dentro do prazo com a consequente
entrada em cursos de formagao superior.

Porém, os egressos ainda adentraram em uma variavel importante que tem
relacdo com a propria area do curso. Viso que, para 14 dos 16 egressos, ndo ha
mercado de trabalho para a area do Curso Técnico Integrado em Petroquimica.
Assim, 13 deles ainda afirmaram que a nomenclatura “Petroquimica” foi um fator que
fechou as portas para vagas no mercado de trabalho da area de Quimica.

Neste sentido, 7 entre os 16 egressos apontaram que o curso nao lhes
preparou para o mercado de trabalho, havendo aqui uma afirmacdo direta da
necessidade do estagio profissional obrigatorio.

Ademais, 6 egressos afirmaram que a dificuldade para entrar no mercado de
trabalho envolve também o préprio contexto da economia brasileira, uma vez que
existe uma acirrada disputada por vagas de emprego formal com altos indices de
desemprego. E, os outros 3 afirmaram que néo existe uma oferta regular de vagas
em concursos publicos para a area do curso técnico.

Ao verificar esse contexto apontado pelos 16 egressos, quanto ao mercado
de trabalho especifico da area de Petroquimica, foi oportuno questionar, novamente,
na visédo de todos os 30 egressos pesquisados, 0s motivos pelos quais ndo estao
trabalhando na area da sua formacéao técnica.

Nesse questionamento foi permitido que o0 egresso respondesse, caso
guisesse, mais de um motivo para nao estar trabalhando na area de Petroquimica.

As respostas foram compiladas e apresentadas no Grafico 8.
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Grafico 8 — Fatores para ndo estar trabalhando na area da formacé&o técnica
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Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

Com base nas respostas dos 30 egressos verificou-se que para 26 deles, a
ndo instalacdo da Refinaria Premium Il da Petrobras no Complexo Industrial e
Portuéario do Pecém (CIPP) foi o principal motivo para ndo estarem trabalhando na
area da Petroquimica. Isso demonstra que existia uma grande expectativa por parte
dos estudantes, diante desse grande projeto de investimento do Governo Federal
gue demandaria muitos profissionais formados na area de Petroquimica.

Essa constatacdo ja era esperada uma vez que 0S 3 cursos técnicos
integrados ao ensino médio ofertados pelo IFCE campus Caucaia, foram criados
com foco no atendimento das demandas do complexo industrial. Sem duvida, o
Curso Técnico Integrado em Petroquimica foi o mais afetado pela nédo instalacéo da
Refinaria Premium 1l da Petrobras, pois o curso proporcionava uma formacéo
bastante especifica, tendo como grande norte esse projeto federal. Dessa forma,
centenas de vagas para profissionais petroquimicos deixaram de ser criadas,
afetando de forma muito direta os egressos que sonhavam com essas oportunidades
profissionais promissoras.

Ademais, para 21 desses egressos o mercado de trabalho local sem a
Refinaria Premium Il da Petrobras se mostra bastante limitado, ndo havendo vagas
disponiveis para emprego na area. Para 5 deles, o fato do curso se chamar
“Petroquimica”, fez com que perdessem oportunidades de emprego na area
Quimica. Haja visto que as empresas consideram que essa formagéo estava focada

no refino do petroleo e, limita os egressos para atuar de forma geral na area Quimica.
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Corroborando com o questionamento sobre as dificuldades para entrar no
mercado de trabalho, nota-se que 11 egressos compreendem como um fator
importante para ndo estarem trabalhando na &area de formac&o, a auséncia de
estagio obrigatorio. Por fim, 17 desses egressos ainda afirmaram que outro fator
importante € que o curso proporcionou um forte direcionamento para continuar os
seus estudos.

Portanto, a despeito do esforco de procurar empregos, das limitacées do
mercado de trabalho local para essa area técnica e do fato da Refinaria Premium I
da Petrobras ter frustrado a expectativa de vagas, percebe-se a existéncia de uma
consciéncia dos egressos. Essa consciéncia os fazem identificar que o curso
possibilitou uma preparagao base para que pudessem avancgar, na sua maioria, na
verticalizacdo dos seus estudos.

Como parte importante dessa pesquisa, foi aplicado um questionamento aos
egressos em relacdo a sua avaliacdo qualitativa do Curso Técnico Integrado em
Petroquimica do IFCE campus Caucaia. As respostas estdo demonstradas no

Gréafico 9.

Gréfico 9 — Avaliacdo do Curso Técnico Integrado em Petroquimica
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Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

Os egressos, na sua maioria, S0 pessoas que terminaram O CUrso no
segundo semestre de 2017 e, hoje, possuem uma maturidade maior. Além de,
melhores condicdes para refletir sobre o percurso formativo e a materializacdo da

politica publica.
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Assim, os egressos avaliaram de forma geral o Curso Técnico Integrado em
Petroguimica dentro de uma escala definida com os valores Péssimo, Ruim,
Regular, Bom e Otimo.

Como pode ser visto, nenhum dos egressos classificou o curso como Péssimo
ou Ruim. Dos 30 egressos consultados, 50% deles classificaram o curso como Bom;
36,66% como Otimo e 13,33% como Regular. A partir dessas respostas concluiu-se
gue o curso foi bem avaliado pelos egressos com um elevado grau de satisfagao.

Diante dessa constatacao, realizou-se uma pergunta mais aprofunda, a fim
de esquadrinhar o ponto de vista dos estudantes sobre se fariam novamente o curso
se fosse possivel voltar no tempo. Essa pergunta fez com os estudantes se
expressassem de forma mais subjetiva, realizando uma reflexdo sobre o custo
beneficio de todo o investimento realizado durante os 3 anos do percurso formativo.

Dentre os 30 egressos, conforme a Tabela 11, 9 afirmaram que se pudessem
voltar no tempo néo fariam novamente o curso. Dentre estes, 1 disse que néo faria
novamente o curso porque descobriu na pratica que nao tinha afinidade com a area.
Enquanto que outros 2 afirmaram que escolheriam fazer outro curso técnico, com
maior perspectiva de inser¢cdo no mercado de trabalho.

Os outros 6 egressos foram enfaticos em dizer que esperavam que O Curso
proporcionasse a inser¢cao do mercado de trabalho. E, que também foi frustrante

terminar o curso e ndo conseguir emprego na area da formacao técnica.

Tabela 11 — Motivos para néo fazer o curso nhovamente

Motivos
Egressos que i i i

; i N&o conseguiu N&ao tinha Faria outro curso

nédo fariam o | Quantidade o o _
emprego na afinidade com técnico visando

curso
area Petroquimica conseguir emprego
novamente
09 06 01 02

Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

A principio, pareceu haver um paradoxo ao comparar as respostas dos dois
ultimos questionamentos, pois se todos avaliaram o curso com notas entre Regular,
Bom e Otimo, parece existir uma contradicdo quando 9 deles afirmam em seguida
gue se voltassem no tempo néo fariam o curso novamente.

Esse fato, pode ser compreendido ao analisar as respostas individuais de

cada um dos 9 egressos a outros questionamentos anteriores, pois todos
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responderam anteriormente que o curso ajudou a continuar os estudos. Sendo que
a maioria cursa graduacéao e 2 deles além de estudar, conseguiram emprego formal
em area distinta da formac&o técnica.

Com isso, embora 9 egressos (30%) tenham afirmado que se pudessem
voltar no tempo n&o fariam o curso novamente, a grande maioria dos estudantes,
21, que representa 70% do conjunto, afirmou que faria tudo outra vez. O que
corrobora com o bom nivel de satisfacdo apresentado no questionamento anterior.

Para compreender melhor essa questao, foi questionado os motivos pelos
guais os egressos decidiriam por cursar novamente o Curso Técnico Integrado em
Petroquimica do IFCE campus Caucaia. O Gréfico 10 apresenta os aspectos mais

citados pelos egressos que Ihes motivaria a tomar essa decisao.

Gréfico 10 — Motivos para fazer o curso novamente
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Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

Para 15 dos 21 egressos, a qualidade do ensino seria um dos motivos
principais para fazer o curso novamente caso voltassem no tempo. Na maioria das
respostas, que destacavam a qualidade do ensino, 0S egressos citavam a
gualificacdo dos docentes, a metodologia de estudos de tempo integral e os
conteudos estudados. Além disso, 10 egressos afirmaram que 0 curso proporcionou
um amadurecimento pessoal, pois gerou um senso de responsabilidade e uma visao
de futuro muito mais ampla.

Eles passaram a enxergar as oportunidades promissoras, tanto no mercado

de trabalho como na carreira académica. Essa visdo ampliada foi fundamental na
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decisdo de muitos em continuar os estudos, por considerar que poderiam ter uma
melhor colocacdo no mercado de trabalho a medida que fossem aprofundando o
nivel de conhecimento e qualificacéo.

Outro aspecto mencionado por 9 egressos foi a questado da preparacdo para
continuar os estudos. Algo que ficou bem evidente nos questionamentos anteriores,
gue mostraram que a grande maioria dos egressos continuou os seus estudos. Os
egressos ainda citaram a qualificacdo profissional, o ambiente estudantil e a
infraestrutura do IFCE campus Caucaia como aspectos que lhes motivaria a fazer o
Curso novamente.

Ademais, questionou-se sobre o nivel do seu aprendizado dentro de uma
escala definida com os valores Muito Baixo, Baixo, Médio, Alto e Muito Alto. O

Grafico 11 apresenta o resultado das respostas dos egressos consultados.

Gréfico 11 — Percepgédo do nivel de aprendizado
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Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

Essa pergunta € muito importante, pois o0 proprio egresso conhece o contexto
no qual teve as suas dificuldades, sendo muito superficial avaliar o seu aprendizado
apenas através do desempenho académico expresso em numeros. A consciéncia
do préprio estudante € um termdmetro qualitativo, pois, de certa forma, o
aprendizado quebra as barreiras das provas e exames escolares e no qual aprende-
se conteudos para a vida.

Como pode ser visto, nenhum dos egressos considerou o seu aprendizado

como Muito Baixo ou Baixo. Dos 30 egressos consultados, 14 deles classificaram o
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seu aprendizado como Alto, 11 como Médio e 5 como um aprendizado Muito Alto.
Esses dados indicam que a maioria dos egressos demonstra ter um nivel de
satisfacdo elevado, em relacdo a absor¢cdo dos contetdos. Corroborando com o
guestionamento anterior, que identificou a qualidade de ensino como um ponto forte
do Curso Técnico Integrado em Petroquimica.

Apés constatar que os egressos fizeram em geral uma boa avaliacdo do
curso, inclusive no seu nivel de aprendizado, a principio percebeu-se a necessidade
da implementacéo de acfes mais efetivas na insercdo dos egressos no mercado de
trabalho.

No entanto, questionou-se de forma mais incisiva 0s egressos sobre quais
aspectos do Curso Técnico Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia
precisavam ser melhorados. Esse questionamento tinha como razéo identificar, a
partir da percepcdo dos egressos, quais as deficiéncias de ordem pratica na
materializacdo da politica publica.

Nesse questionamento, a exemplo de outros, foi permitido que o egresso
respondesse, caso quisesse, mais de um motivo para se matricular novamente no

curso. As respostas foram compiladas e estdo apresentadas no Grafico 12.

Gréfico 12 — Aspectos do curso a melhorar
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Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

Como pode ser visto no Grafico 12, o aspecto mais destacado por
praticamente todos 0s egressos pesquisados, foi a questdo da auséncia no
programa do curso da exigéncia do estagio obrigatério. Os egressos consideraram
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a nao realizacdo do estagio como um fator determinante para a néo inser¢cao no
mercado de trabalho, seja na area de Petroquimica ou em outras &reas profissionais.

E importante frisar que o curso foi formatado no regime integral durante os 5
dias da semana. Essa caracteristica ja limita bastante a possibilidade da auséncia
dos estudantes para a realizacéo de estagios em empresas.

Todavia, essa necessidade de implementar o estagio profissional como uma
obrigagao curricular, poderia ter sido vista como uma prioridade, para que ajustes
fossem feitos na carga horaria das disciplinas, viabilizando essa pratica profissional
tdo importante para um curso técnico integrado ao ensino medio.

Como ja& foi demonstrado anteriormente, 83,33% dos egressos (25)
pesquisados ndo estdo inseridos no mercado de trabalho formal. Além disso, 46,66%
dos egressos (14) nunca desenvolveram qualquer atividade que proporcionasse
algum retorno financeiro, mesmo considerando nesse cenario atividades com
vinculo informal.

Essas constatacdes dao mais forca a necessidade da inclusdo do estagio
como componente curricular obrigatério. Uma vez que essa medida poderia ter
proporcionado uma estatistica muito mais positiva na insercdo dos jovens no
mercado de trabalho.

Para 80% dos egressos, a infraestrutura do IFCE campus Caucaia precisa
melhorar bastante. Eles citaram entre as necessidades de investimento, a ampliacéo
da parte esportiva com a constru¢cdo de uma piscina, a constru¢cado de um refeitorio
adequado e a ampliacdo da biblioteca com mais salas para estudos. Relataram
também, que ndo havia acomodacfes suficientes para os estudantes ficarem
durante os intervalos das aulas e apds as refeicdes e que em muitas vezes o
auditério era improvisado como um ambiente de descanso. Ainda foi dito que os
equipamentos de climatizacédo das salas de aulas sempre apresentavam defeitos e,
gue as portas e as cadeiras estavam se deteriorando sem manutencao.

Em geral, a biblioteca foi 0 ambiente mais mencionado pelos egressos nas
suas respostas em relacdo as necessidades de infraestrutura. Visto que, o seu
tamanho é insuficiente e por ser o local paradoxalmente mais barulhento da
instituicao.

Outra variavel citada, por mais da metade dos egressos, esta relacionada com

as instalacdes e os equipamentos dos laboratérios do Curso Técnico Integrado em



115

Petroquimica, que influenciaram diretamente no desenvolvimento das atividades
praticas de aprendizagem. Segundo muitos egressos, 0s ambientes eram apertados,
nao havia equipamentos suficientes e dentre os equipamentos existentes alguns
estavam ociosos, ndo sendo utilizados durante as aulas praticas.

Eles informaram que por algumas vezes nao havia insumos suficientes para
as aulas praticas e, que isso afetava diretamente no aprendizado. Principalmente,
porque o professor ficava impedido de demonstrar e ensinar contetdos da area
técnica. Para 50% dos consultados, havia uma clara insuficiéncia na quantidade de
livros disponiveis para os estudantes. Eles relataram que havia uma certa
concorréncia entre os estudantes para conseguir acesso aos livros. Assim, essa era
uma situacdo desgastante, pois todos gostariam de ter acesso ao material
bibliografico citado pelos professores para a realizagdo das pesquisas.

Outra variavel bastante citada foi a questdo da quantidade das visitas
técnicas, pois para muitos egressos essas visitas deveriam ter ocorrido com maior
frequéncia. Essas visitas técnicas eram importantes para o aprendizado e para
favorecer que os estudantes pudessem conhecer as empresas, tendo o0 seu primeiro
contato com o mercado de trabalho.

A matriz curricular do curso ou os conteudos das disciplinas foram citados por
11 egressos como uma variavel a ser melhorada, pois para muitos deles os
conteudos curriculares nao foram tdo aprofundados na parte técnica. Foi visualizada
a auséncia de alguns conteudos importantes e havia uma certa desorganizagéo da
montagem da matriz.

Um egresso mencionou que em razao da greve dos professores, houve a
reposicdo dos contetdos de forma muito agressiva gerando uma sobrecarga de
estudos e prejuizos no aprendizado. Essa exigéncia para cobrir em pouco tempo 0s
conteudos em virtude da greve, afetou diretamente no aprendizado dos estudantes.

Para outros egressos, embora os professores fossem bastante capacitados
nos conteudos, eles ndo estavam bem preparados para dar aula para estudantes do
Ensino Médio, pois eles utilizavam de metodologias muito rigidas e que estavam
acima do nivel dos estudantes. Essa situacdo gerava uma certa apreensao dos
estudantes em conseguir dar conta das inimeras disciplinas. O que fez com que

alguns ficassem bastante desanimados e com muita ansiedade.
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Outro fator mencionado foi a necessidade de alterar o nome do curso para
Quimica, alegando que isso iria favorecer a inser¢do no mercado de trabalho. Uma
vez que, segundo eles, as empresas fecham as portas para profissionais da area da
Petroquimica por considerar que eles ndo dominam todas as praticas da area
Quimica em geral.

Por fim, questionou-se 0s egressos acerca da percepcao deles sobre as
possiveis mudancas socioecondmicas proporcionadas pela conclusdo do Curso
Técnico Integrado em Petroquimica. Esse questionamento seguiu 0 mesmo exemplo
dos outros, sendo permitido que o egresso respondesse, caso quisesse, mais de
uma mudanga socioeconOmica. As respostas foram consolidadas e estédo

apresentadas no Gréfico 13.
Grafico 13 — Mudancgas Socioecondémicas
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Fonte: Elaborado pelo autor, com base nos dados da pesquisa de campo, 2019.

A compilacdo das respostas demonstra que a grande maioria dos
pesquisados, percebeu que a conclusdo do Curso Técnico Integrado em
Petroguimica trouxe duas principais mudancas socioeconémicas nas suas vidas: o
amadurecimento da sua viséo critica como cidaddo e a preparagdo para ingressar
na educacao superior.

Assim, muitos egressos afirmaram que continuar os estudos na educacgao
superior, seria, na verdade, uma consequéncia da decisdo de postergar a entrada
no mercado de trabalho. E, com isso, visando uma melhor qualificagdo para

conseguir melhores remuneragdes no futuro.
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Em relacdo ao aprimoramento da viséo critica como cidad&o, muitos egressos
relataram que o curso trouxe uma compreensao maior do mercado de trabalho, da
carreira académica e das politicas publicas. Afirmaram também que os docentes e
0 corpo técnico pedagogico foram importantes, durante o processo de
amadurecimento da visdo cidada. Acerca do IFCE campus Caucaia, explicaram que
ele proporcionou uma variedade de atividades extraescolares com a participacao de
palestrantes externos, o que agregou novos conhecimentos sobre o0 mundo.

Foi citado pelos egressos as mudancas de habitos de vida, ja que muitos
relataram que o regime escolar em tempo integral e o nivel de atividades dos
professores, especialmente da &rea técnica, exigiram que o0s estudantes
desenvolvessem uma rotina intensa de estudos. Essas mudangas contribuiram para
0 aumento da responsabilidade e da capacidade de organizar compromissos, bem
como em gerir de forma eficiente o tempo.

Muitos egressos também relataram que o curso em formato de tempo integral
e a forma como o curso era desenvolvido tanto pelos docentes quanto corpo técnico
pedagogico, fomentou um ambiente de aprendizado muito positivo. Eles se sentiam
socialmente protegidos, pois tratava-se de um ambiente escolar muito diversificado
e motivador. Essa rotina de aprendizagem combateu a ociosidade dos estudantes,
direcionando-os para investir suas energias e tempo em coisas Uteis e importantes,
tanto para o amadurecimento pessoal e para a construcdo de uma base de
conhecimentos para um futuro promissor.

Outro ponto ressaltado pelos egressos refere-se ao crescimento profissional.
Embora uma parcela relativamente pequena esteja inserida no mercado de trabalho
formal, os egressos reconheceram que houve um ensino técnico de qualidade
fomentando o amadurecimento dos estudantes quanto ao mercado de trabalho.

Segundo os pesquisados, o Curso Técnico Integrado em Petroquimica trouxe
uma maior visdo do mercado de trabalho, por meio das disciplinas técnicas, das
atividades extracurriculares com a participacao de profissionais do mercado externo,
visitas técnicas a empresas, participacdo em eventos, dentre outras acoes.

Alguns egressos ainda comentaram gque o amadurecimento na escola
favoreceu uma melhor convivéncia com as outras pessoas, melhorou a comunicacgao
e 0 ambiente familiar. Para 5 egressos, o curso favoreceu a melhoria da renda

através das oportunidades de empregos e estagios remunerados que surgiram apos
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a formacéao técnica integrada. E por fim, 2 egressos afirmaram que nado perceberam
nenhuma mudanca socioecondmica nas suas vidas apds a conclusdo do curso.

Este capitulo enriqueceu bastante a pesquisa, uma vez que foi possivel ouvir
do publico-alvo da politica publica, as suas percepc¢des quanto ao percurso formativo
do Curso Técnico Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia e as
repercussdes nas suas vidas.

Constatou-se de forma muito clara que o percurso formativo na educacéo
profissional é longo e, que os frutos ndo sao vistos de imediato, pois ao avaliar as
respostas dos egressos, concluimos que a grande maioria ndo foi inserida no
mercado de trabalho de imediato, porém encontram-se em um processo de
verticalizacdo dos conhecimentos através da educacédo superior. Assim, considera-
se que a médio prazo, essas pessoas estejam mais bem capacitadas para ingressar
no mercado de trabalho com uma qualificacdo mais ampla.

Observa-se, que a avaliacéo fria e exclusiva de niumeros jamais sera capaz
de mensurar os impactos socioecondmicos desta politica publica, j& que a educacao
€ um alicerce que dara apoio para o futuro dos individuos. Nao sendo possivel avaliar
esse investimento tdo importante apenas quanto ao numero de egressos
empregados em tao pouco tempo apos a conclusao de um curso técnico integrado.

Em relacdo ao amadurecimento proporcionado pela educacao profissional
vinculada ao ensino médio, entende-se que possibilitou aos estudantes uma visao
mais ampla do mundo, da realidade do mercado de trabalho. Essa visdo impde a
eles uma responsabilidade quanto ao seu futuro, especialmente, os jovens de
camadas sociais desfavorecidas, como € o caso do perfil majoritario dos estudantes
do IFCE campus Caucaia.

Desse modo, o atual contexto econémico de grande desemprego vivenciado
no Brasil, investir em educacado profissional €, sem dulvida, uma acado estratégica
para fomentar o desenvolvimento e estimular mudancas estruturais na economia e
na sociedade. A partir das percepc¢des e consideracdes dos estudantes egressos,
identificou-se os elementos importantes para reforcar esta afirmativa na pesquisa.

Esta sessao apresentou elementos importantes, uma vez que a avaliagdo de
politicas publicas, a partir de uma perspectiva tedrico politica com viés critico, requer
ouvir aqueles que sao afetados diretamente pela acao publica. Assim, a participagcao

dos estudantes egressos ampliou a compreensdo das questdes envolvidas na
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execucao da politica publica, reforcando o entendimento de que, embora ela tenha
um viés politico para atendimento das necessidades do grande capital, existe a
necessidade da realizacdo de ajustes e deve ser vista como uma modalidade de

ensino com propésitos mais amplos na formacao de jovens.
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6. CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho se propds a avaliar a politica federal de educacéao profissional
integrada ao ensino médio, a partir do estudo de caso do Curso Técnico Integrado
em Petroquimica, do IFCE campus Caucaia, como ferramenta de transformacédo
socioecondmica dos estudantes egressos.

Como primeiro objetivo especifico, tratou-se sobre a dindmica capitalista
envolvendo o mundo do trabalho e a educacéo profissional a partir dos seus conflitos
tedricos. Assim, foram abordadas as transformacdes que o mundo do trabalho sofreu
provocadas pelo sistema econd6mico capitalista e como isso se refletiu no
deslocamento das funcdes da educacéo profissional.

Constatou-se que a mundializacdo dos mercados, através das aberturas das
economias, influenciou nas prioridades dos governos, refletindo de forma clara na
formulacdo das politicas publicas e fomentando o fendmeno da mercantilizagéo da
educacado. Além de, identificar que os organismos internacionais de fomento das
economias atuam como mecanismos de pressdao. E, com isso, impdem
compromissos e metas para os paises dependentes, direcionando as acfes
governamentais em favor do grande capital.

Apesar do mercado de trabalho ter se tornado um ambiente de grande
competitividade, com foco na valorizacdo da qualificacdo, esse contexto social é
nocivo, uma vez que o mercado globalizado desvaloriza o trabalho humano. Ja que
nao ha garantias de oportunidades de trabalho digno para todos.

Sendo assim, a educacdo profissional, ainda que inserida como uma
ferramenta para a consecucao do sistema capitalista e considerada como privilégio
de poucos, deve resguardar o seu carater humanistico e imprimir um senso critico
naqueles que sao atendidos por ela.

Como segundo objetivo especifico do trabalho, realizou-se uma avaliagéo da
politica publica de educacéo profissional integrada ao ensino medio a partir de uma
perspectiva teorico politica com viés critico. Para isso, foi percorrido um caminho
com énfase em trés vertentes de analise: andlise de contexto de formulacdo da
politica, contetdo da politica e a sua trajetoria institucional.

A partir desse percurso avaliativo, compreendeu-se 0s interesses e 0S

conflitos envolvidos na implementacao e execucao da politica publica. Neste quadro,
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foi verificado que a educacéao profissional integrada ao ensino medio, nos dias atuais
demonstra marcas por disputas ideolégicas em torno do seu objetivo. O que torna
essa modalidade de ensino um campo de constante debate entre os diversos
interesses de classes.

Foi possivel identificar que essas disputas ideologicas tinham, na verdade,
como pano de fundo, um contexto politico e econémico que refletiu no arcabouco
conceitual e na trajetéria institucional da politica publica. Assim, por diversas vezes
as estruturas institucionais e organizacionais foram sendo moldadas aos novos
conceitos do seu papel junto a sociedade brasileira.

Observando que a educacgao profissional, de forma geral, teve um grande
salto institucional no final dos anos 2000. Fato que esta presente diante a criacdo da
Rede Federal de Educacéao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica que deu origem
aos Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia.

Apresentou-se a trajetoria institucional da politica publica no contexto do
Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara, destacando o caso
concreto da implantagdo do campus localizado no municipio de Caucaia. Por fim,
foram apresentadas as caracteristicas do Curso Técnico Integrado em Petroquimica
a fim de demonstrar, na pratica, como foi materializada a politica publica de
educacao profissional integrada ao ensino médio.

Como parte final do estudo, apresentou-se os resultados da pesquisa
realizada com os estudantes egressos da primeira turma do Curso Técnico Integrado
em Petroquimica do IFCE campus Caucaia. O objetivo era demonstrar quais 0s
reflexos socioeconémicos na vida dos egressos, apos a conclusao do curso técnico
integrado ao ensino médio e as suas percep¢des acerca do percurso formativo.

Os resultados desta pesquisa demonstraram, que a conclusdao do Curso
Técnico Integrado em Petroquimica ndo garantiu a eles uma insercao imediata no
mercado de trabalho. Apontou-se a crise do mercado de trabalho, em especial as
limitadas oportunidades de vagas de emprego na area da Petroquimica no Estado
do Ceara, como um dos grandes motivos para que muitos dos egressos ainda
estejam fora do mercado de trabalho formal.

Ademais, a maioria dos egressos afirmou que a escolha do Curso Técnico
Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia, foi motivada pela perspectiva

de trabalhar na Refinaria Premium Il da Petrobrds. Mas, que acabou tendo o seu
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projeto de implantacéo descontinuado pelo Governo Federal. O que influenciou, na
opinido da maioria dos egressos, na sua ndo insercdo no mercado de trabalho na
area de formacao técnica.

Assim, o impacto social na vida dos egressos foi a forte influéncia e
preparacao dos estudantes para dar continuidade aos seus estudos com a formacao
de nivel superior. Os egressos relataram que néo se deixaram levar pela ociosidade
enguanto procuravam emprego, mas que aproveitaram o tempo, investindo na
continuidade dos seus estudos. Ainda afirmaram que a escolha de seguir na
educacao superior, seria, ha verdade, motivada pelo desejo de aumentar o nivel da
sua formacao para conseguir melhores remuneracdes no futuro.

Apurou-se em linhas gerais, que 0s egressos avaliaram de forma muito
positiva o Curso Técnico Integrado em Petroquimica ressaltando, sobretudo, a
gualidade do corpo docente e o ambiente que lhes permitiu aprender novos habitos
e desenvolver uma visdo madura do mundo. Foi possivel compreender que a rotina
intensa de estudos e o0 acompanhamento especializado de profissionais
capacitados, proporcionou aos egressos uma preparacdo responsavel para o
mercado de trabalho bem como os protegeu socialmente.

A partir dessas constatacdes e reflexdes absorvidas através desta pesquisa,
foi possivel perceber que a politica publica em si ndo é garantia de insercdo no
mercado de trabalho. E, que as transformag¢des socioecondmicas ndo séo imediatas.
Porém, esta politica funciona como um alicerce muito importante para o
desenvolvimento dos jovens estudantes.

De fato, os impactos da educacédo profissional ndo podem ser mensurados
apenas pelo simples indicador de inser¢do no mercado de trabalho. Uma vez que
essa dinamica é influenciada por fatores externos, como o contexto econémico que
vez por outra gera crises na oferta de oportunidades de emprego.

Por isso, depreende-se que a educacao profissional integrada ao ensino
médio é um investimento estratégico. Ela prepara as pessoas desde cedo para uma
realidade competitiva, mas sem desperceber o carater humanistico do mundo e de
como esses egressos podem contribuir para o desenvolvimento de novos
conhecimentos.

Ao analisar as respostas dos egressos verificou-se a necessidade de alguns

ajustes, que precisam ser realizados no Curso Técnico Integrado em Petroquimica
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do IFCE campus Caucaia. Essas necessidades como, por exemplo, a auséncia do
estagio como componente curricular obrigatério foi apontada pelos egressos como
uma das principais causas da sua nao insercdo no mercado de trabalho.

Desta maneira, existe a necessidade de que o curso seja planejado para
permitir que o estudante tenha essa interagdo pratica com as empresas, que
desenvolvem atividades relacionadas com o curso técnico. Além disso, observa-se
uma necessidade de maiores investimentos na infraestrutura do IFCE campus
Caucaia, permitindo que o estudante, de tempo integral, possa ter acomodacdes
adequadas para descanso. Neste sentido, a biblioteca foi apontada como a estrutura
gue mais carece de investimento, tanto na sua ampliagdo como na aquisicdo de
livros suficientes para o atendimento da demanda.

Outro ponto que merece a atencdo esta relacionado a criagcdo e nomenclatura
do curso. De acordo com os estudantes o ideal seria uma nomenclatura que nao
prejudique o acesso dos egressos ao mercado de trabalho. Pois, para muitos
egressos, o fato do curso se chamar Petroquimica fez com que as empresas
considerassem os formados incapazes de trabalhar em atividades gerais no ramo
da Quimica.

Assim, a criagao de um curso deve levar em conta o contexto do mercado de
trabalho e implementar acées para que divulguem melhor o curriculo do curso e as
suas aptiddes do futuro profissional formado. Além disso, a criagdo de um curso deve
ser uma decisao baseada em amplos estudos e planejamentos que levem em conta
cenarios de riscos, como foi o0 caso da ndo implantacdo da Refinaria Premium Il da
Petrobras.

Considera-se que os objetivos especificos propostos nesta pesquisa foram
alcancados, respondendo a indagacao inicial sobre se a politica publica de educacao
integrada ao ensino meédio, tendo como o estudo de caso do Curso Técnico
Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia, proporcionou transformacdes
socioecondmicas na vida dos estudantes egressos.

Estudos sobre a educacédo profissional integrada ao ensino médio no IFCE
devem continuar a ser realizados, pois acredita-se que esta pesquisa como outras
futuras, poderdo contribuir para compreender que rumo a politica publica esta

tomando e como ela podera ser aprimorada no decorrer do tempo.



124

Partindo dessa premissa, o presente estudo serd compartilhado com os
gestores do IFCE campus Caucaia, para somar novas reflexdes com o intuito de
ajudar a instituicdo a implementar novas a¢gbes em um ciclo constante de avaliacao

das politicas publicas.
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APEDICE A — QUESTIONARIO

Ola! Sou Renato Alves, servidor do Instituto Federal do Ceara (IFCE) e aluno do
Mestrado Profissional em Avaliacdo de Politicas Publicas (MAPP) da Universidade
Federal do Ceara (UFC). A politica publica em estudo € a educacao profissional
integrada ao ensino médio, onde iremos nos aprofundar sobre a dinAmica da relacao
educacao-trabalho no contexto do Curso Técnico Integrado em Petroquimica do
IFCE campus Caucaia. A proposta do MAPP ¢é analisar uma politica publica para
além do mero atendimento aos requisitos exigidos por um texto legal. Por isso esta
pesquisa tem como objetivo identificar a percepcdo dos egressos sobre as
repercussdes apds a conclusdo do Curso Técnico Integrado em Petroquimica.
Assim, gostariamos de conversar um pouco com vocé e conhecer o seu ponto de
vista sobre alguns pontos importantes.

1. Esta estudando no momento?

1.1. Caso a sua resposta seja SIM, qual o curso? E de que forma o Curso
Técnico Integrado em Petroquimica Ihe ajudou a prosseguir nos seus
estudos?

1.2. Caso a sua resposta seja NAO, porque parou os estudos?

2. Caso nao esteja trabalhando atualmente, vocé esta procurando emprego?

2.1. Caso NAO esteja procurando emprego, quais 0s motivos?
2.2. Caso ESTEJA procurando emprego, quais as dificuldades
encontradas?

3. Vocé j4 exerceu alguma atividade remunerada apés a concluséo do Curso
Técnico Integrado em Petroquimica? Em caso positivo, quais atividades?

4. Caso vocé esteja trabalhando atualmente, qual o tipo de atividade que vocé
exerce?

) Emprego formal

) Estagio

) Servidor Publico

) Empreendedor

) Trabalho Informal

) Outros, especifique:

e e e e

5. De que forma o Curso Técnico Integrado em Petroquimica lhe ajudou a
conseguir o seu trabalho atual?

6. Esta trabalhando na area da Petroquimica?
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6.1. Caso a sua resposta seja SIM, quais as dificuldades para conseguir
trabalho na éarea da Petroquimica?
6.2. Caso a sua resposta seja NAO, a que atribui esse fato?

7. Porque vocé escolheu o Curso Técnico Integrado em Petroquimica?

8. Em geral, qual a sua avaliacdo do Curso Técnico Integrado em Petroquimica?
( )Péssimo ( )Ruim ( )Regular ( )Bom ( ) Otimo

9. Em quais aspectos o Curso Tecnico Integrado em Petroquimica deveria
melhorar?

10. Na sua avaliagéo, como foi o seu aprendizado durante o curso?
() Muito baixo ( ) Baixo( ) Médio ( )Alto ( ) Muito alto

11. O Curso Técnico Integrado em Petroquimica proporcionou mudancas sociais
e econdmicas na sua vida? Em caso positivo, poderia descrevé-las?

12. Se vocé pudesse voltar no tempo, vocé faria novamente o Curso Técnico
Integrado em Petroquimica?
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APENDICE B — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

Vocé estd sendo convidado(a) para participar do estudo: “A EDUCACAO
PROFISSIONAL INTEGRADA AO ENSINO MEDIO: AVALIACAO DO CURSO
TECNICO INTEGRADO EM PETROQUIMICA DO IFCE CAMPUS CAUCAIA”
realizado por Francisco Renato Alves de Sousa. Nesse estudo pretendemos avaliar
0 Curso Técnico Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia como
ferramenta de transformacdo socioecondmica dos estudantes egressos. Essa
pesquisa tera como base o periodo que compreendeu a formacgao da primeira turma
dos estudantes egressos do Curso Técnico Integrado em Petroquimica a partir do
ano de 2015. No caminho a ser percorrido nesta pesquisa, busca-se entender, a
partir de um estudo de caso, quais os interesses e conflitos envolvidos na
implementacédo e execucdo da politica publica de educacéo profissional integrada
ao ensino meédio, bem como os seus reflexos na vida socioecondémica daqueles que
sdo 0 seu publico alvo.

Sua participacdo consistira em responder algumas perguntas, por meio de uma
entrevista, sobre a tematica em estudo.

Vocé sera esclarecido(a) em qualquer aspecto que desejar e estara livre para
participar ou recusar-se. A sua participacao é voluntéria e a recusa em participar ndo
acarretard qualquer penalidade ou modificagdo na forma em que sera por mim
atendido(a).

Este estudo apresenta risco minimo (tais como algum constrangimento ao responder
sobre o Curso Técnico Integrado em Petroquimica do IFCE campus Caucaia, no
periodo acima mencionado). Mas, se mantera todo o cuidado para evitar e/ou reduzir
efeitos e condicbes adversas que possam causar qualquer desconforto. Sua
participacdo trard como beneficios mais conhecimento sobre a tematica abordada.

Serdo garantidos o sigilo do seu nome e a privacidade dos dados coletados durante
todas as fases da pesquisa. Vocé ndo tera nenhum custo, nem recebera qualquer
vantagem financeira. Apesar disso, vocé tem assegurado o direito de deixar de
participar caso acontecam quaisquer danos eventualmente produzidos pela
pesquisa.

Os resultados da pesquisa estardo a sua disposicdo quando finalizada. Seu nome
ou o material que indigque sua participacdo nao sera liberado sem a sua permissao.
Os dados e instrumentos utilizados na pesquisa ficardo arquivados comigo, como o
pesquisador responsavel por um periodo de 5 anos e, ap0s esse tempo, serao
destruidos.
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Este Termo de Consentimento encontra-se impresso em duas vias, sendo que uma
via sera arquivada por mim como pesquisador responsavel, e a outra fornecida a
VOCé.

Se vocé tiver alguma consideracao ou duvida, sobre a sua participacdo na pesquisa,
entre em contato com o pesquisador orientador, Profa. Dra. Suely Salgueiro Chacon,
Telefone: (85) 3366-9663, Universidade Federal do Ceard localizado no campus do
Pici (Horario: 08:00-12:00 horas de segunda a sexta-feira).

Eu, , portador(a) do
documento de Identidade fui informado(a) dos objetivos do
presente estudo de maneira clara e detalhada e esclareci minhas davidas. Sei que
a qualquer momento poderei solicitar novas informacdes e modificar a decisdo de
participar, se assim o desejar. Recebi uma via deste Termo de Consentimento e me
foi dada a oportunidade de ler e esclarecer as minhas duvidas.

Fortaleza, de de 20 )

Assinatura do(a) participante

Assinatura do(a) pesquisador(a)



ANEXO A - RELACAO DE CURSOS DO IFCE

Quadro 1 - Listagem de cursos técnicos de nivel médio do IFCE
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CAMPUS CURSOS FORMATO MODALIDADE
Acarau Aquicultura Subsequente Presencial
Acarau Meio Ambiente Subsequente Presencial
Acarau Eventos Subsequente Presencial
Acarau Restaurante e Bar Subsequente Presencial
Acarau Construcdo Naval Subsequente Presencial
Acarau Pesca Subsequente Presencial

Acopiara Informatica Subsequente Presencial
Aracati Petroquimica Integrado Presencial
Aracati Informatica Concomitante Presencial
Aracati Eventos Concomitante Presencial
Aracati Aquicultura Concomitante Presencial
Baturité Hospedagem Concomitante Presencial
Baturité Administracdao Subsequente Presencial

Boa Viagem Redes de Computadores Integrado Presencial
Boa Viagem Agropecudria Subsequente Presencial

Camocim Restaurante e Bar Subsequente Presencial

Camocim Informatica Subsequente Presencial

Camocim Manutencdo e Suporte em Informatica Subsequente Presencial
Canindé TelecomunicagGes Integrado Presencial
Canindé Eletronica Integrado Presencial
Canindé Eventos Integrado Presencial
Canindé Informatica Subsequente Presencial
Canindé Telecomunicagdes Subsequente Presencial
Canindé Eventos Subsequente Presencial
Caucaia Eletroeletronica Integrado Presencial
Caucaia Metalurgia Integrado Presencial
Caucaia Petroquimica Integrado Presencial
Caucaia Logistica Subsequente Presencial
Cedro Mecanica Integrado Presencial
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Cedro Informatica Integrado Presencial
Cedro Eletrotécnica PROEJA Presencial
Cedro Eletrotécnica Integrado Presencial
Cedro Eletrotécnica Concomitante Presencial
Cedro Mecanica Concomitante Presencial
Crateus Quimica Integrado Presencial
Crateus Edificacdes Concomitante Presencial
Crateus Agropecudria Subsequente Presencial
Crateus Edificagdes Subsequente Presencial
Crateus Alimentos Subsequente Presencial
Crato Agropecudria Integrado Presencial
Crato Informatica Integrado Presencial
Crato Agropecudria Subsequente Presencial
Fortaleza Edificacdes Integrado Presencial
Fortaleza Refrigeracao e Climatizagao PROEJA Presencial
Fortaleza Informatica Integrado Presencial
Fortaleza Telecomunicagdes Integrado Presencial
Fortaleza Mecénica Integrado Presencial
Fortaleza Quimica Integrado Presencial
Fortaleza Eletrotécnica Integrado Presencial
Fortaleza Informdtica Concomitante EAD
Fortaleza Redes de Computadores Concomitante EAD
Fortaleza Seguranga do Trabalho Concomitante EAD
Fortaleza Eletrotécnica Concomitante EAD
Fortaleza Seguranca do Trabalho Subsequente Presencial
Fortaleza EdificacOes Subsequente Presencial
Fortaleza Guia de Turismo Subsequente Presencial
Fortaleza Instrumento Musical Subsequente Presencial
Fortaleza Manutenc¢do Automotiva Subsequente Presencial
Fortaleza Mecanica Subsequente Presencial
Fortaleza Eletrotécnica Subsequente Presencial
Guaramiranga Hospedagem Subsequente Presencial
Iguatu Agropecudria Integrado Presencial
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lguatu Informatica Integrado Presencial
lguatu Nutricdo e Dietética Integrado Presencial
lguatu Agroindustria Integrado Presencial
Iguatu Comércio Subsequente Presencial
Iguatu Nutricdo e Dietética Subsequente Presencial
Iguatu Agropecudria Subsequente Presencial
lguatu Zootecnia Subsequente Presencial
lguatu Informatica Subsequente Presencial
Iguatu Agroindustria Subsequente Presencial
Itapipoca Edificagdes Integrado Presencial
Itapipoca Mecénica Integrado Presencial
Itapipoca EdificacOes Subsequente Presencial
Itapipoca Mecanica Subsequente Presencial
Jaguaribe Eletromecanica Integrado Presencial
Jaguaribe Eletromecanica Subsequente Presencial
Jaguaribe Eletromecanica Concomitante Presencial
Jaguaruana Informatica Subsequente Presencial
Jaguaruana Computacdo Grafica Subsequente Presencial
Juazeiro do Norte | EdificacGes Integrado Presencial
Juazeiro do Norte | Mecanica PROEJA Presencial
Juazeiro do Norte | Eletrotécnica Integrado Presencial
Limoeiro do Norte | Eletroeletronica Subsequente Presencial
Limoeiro do Norte | Panificagao Subsequente Presencial
Limoeiro do Norte | Agropecuaria Subsequente Presencial
Limoeiro do Norte | Mecanica Subsequente Presencial
Limoeiro do Norte | Meio Ambiente Subsequente Presencial
Maracanau Automacdo Industrial Concomitante Presencial
Maracanau Redes de Computadores Concomitante Presencial
Maracanau Meio Ambiente Concomitante Presencial
Maracanau Informatica Concomitante Presencial
Maranguape Seguranga do Trabalho Concomitante Presencial
Maranguape Informatica Subsequente Presencial
Maranguape EdificacOes Subsequente Presencial
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Maranguape Aquicultura Subsequente Presencial
Paracuru Meio Ambiente Subsequente Presencial
Paracuru Redes de Computadores Subsequente Presencial

Pecém Eletromecanica Subsequente Presencial
Pecém Automacgdo Industrial Subsequente Presencial
Quixada Quimica Integrado Presencial
Quixada EdificagOes Integrado Presencial
Quixada Meio Ambiente Subsequente Presencial
Quixada Meio Ambiente Subsequente Presencial
Quixada Quimica Subsequente Presencial
Quixada EdificacOes Subsequente Presencial
Quixada EdificacOes Concomitante Presencial
Quixada Quimica Concomitante Presencial
Sobral Eletrotécnica Subsequente Presencial
Sobral Agropecudria Subsequente Presencial
Sobral Seguranga do Trabalho Subsequente Presencial
Sobral Agroindustria Subsequente Presencial
Sobral Fruticultura Subsequente Presencial
Sobral Panificacdo Subsequente Presencial
Sobral Meio Ambiente Subsequente Presencial
Sobral Mecanica Subsequente Presencial
Tabuleiro do Norte | Petrdleo e gés Integrado Presencial
Tabuleiro do Norte | Manutengdo Automotiva Integrado Presencial
Tabuleiro do Norte | Petrdleo e gés Subsequente Presencial
Tabuleiro do Norte | Instrumento Musical Subsequente Presencial
Tabuleiro do Norte | Administracdo Subsequente Presencial
Tabuleiro do Norte | Soldagem Subsequente Presencial
Tabuleiro do Norte | Manuten¢do Automotiva Subsequente Presencial
Tabuleiro do Norte | Manuten¢do Automotiva Concomitante Presencial
Tabuleiro do Norte | Petrdleo e gés Concomitante Presencial
Taud Redes de Computadores Integrado Presencial

Taua Agropecudria Integrado Presencial

Taua Agronegdcio Concomitante Presencial
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Tiangua Informatica Subsequente Presencial
Tiangua Agricultura Subsequente Presencial
Ubajara Alimentos Subsequente Presencial
Umirim Agropecudria Integrado Presencial
Umirim Informatica Integrado Presencial
Umirim Agropecudria Subsequente Presencial
Umirim Informatica Subsequente Presencial

Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional (2019-2023)

Quadro 2 — Demonstrativo de cursos técnicos de nivel médio do IFCE

CAMPUS CON.| % |SUB.| % |[PRO.| % |INT.| % |TOTAL| %
Acarau 0 0,00 6 8,22 0 0,00 | 0O | 0,00 6 4,44
Acopiara 0 0,00 1 1,37 0 0,00 | 0 | 0,00 1 0,74
Aracati 3 |1364| O 0,00 0 0,00 | 1 | 2,70 4 2,96
Baturité 1 4,55 1 1,37 0 0,00 | 0O | 0,00 2 1,48
Boa Viagem 0 0,00 1 1,37 0 0,00 | 1 | 2,70 2 1,48
Camocim 0 0,00 3 4,11 0 0,00 | 0 | 0,00 3 2,22
Canindé 0 0,00 3 4,11 0 0,00 | 3 | 811 6 4,44
Caucaia 0 0,00 1 1,37 0 0,00 | 3 | 811 4 2,96
Cedro 2 9,09 0 0,00 1 (3333| 3 | 811 6 4,44
Crateus 1 4,55 3 4,11 0 0,00 | 1 | 2,70 5 3,70
Crato 0 0,00 1 1,37 0 0,00 | 2 | 541 3 2,22
Fortaleza 4 |18,18| 7 9,59 1 [33,33| 6 |16,22 18 13,33
Guaramiranga 0 0,00 1 1,37 0 0,00 0 0,00 1 0,74
Iguatu 0 0,00 6 8,22 0 0,00 | 4 |10,81 10 7,41
Itapipoca 0 0,00 2 2,74 0 0,00 | 2 | 541 4 2,96
Jaguaribe 1 4,55 1 1,37 0 0,00 | 1 | 2,70 3 2,22
Jaguaruana 0 0,00 2 2,74 0 0,00 0 0,00 2 1,48
Juazeiro do Norte 0 0,00 0 0,00 1 33,33| 2 5,41 3 2,22
Limoeiro do Norte 0 0,00 5 6,85 0 0,00 0 0,00 5 3,70
Maracanau 4 18,18 0 0,00 0 0,00 0 0,00 4 2,96
Maranguape 1 4,55 3 4,11 0 0,00 0 0,00 4 2,96
Paracuru 0 0,00 2 2,74 0 0,00 | 0 | 0,00 2 1,48
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Pecém 0 0,00 2,74 0,00 0,00 2 1,48
Quixada 2 9,09 5,48 0,00 5,41 8 5,93
Sobral 0 0,00 10,96 0,00 0,00 8 5,93
Tabuleiro do Norte 2 9,09 6,85 0,00 5,41 9 6,67
Taud 1 4,55 0,00 0,00 541 3 2,22
Tiangua 0 0,00 2,74 0,00 0,00 2 1,48
Ubajara 0 0,00 1,37 0,00 0,00 1 0,74
Umirim 0 0,00 2,74 0,00 5,41 4 2,96
TOTAL 22 73 3 37 135

Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional (2019-2023)

Quadro 3 — Listagem de cursos de graduacéao do IFCE

CAMPUS CURSOS TIPO MODALIDADE
Acarau Fisica Licenciatura Presencial
Acarau Ciéncias Bioldgicas Licenciatura Presencial

Acopiara Ciéncias Bioldgicas Licenciatura Presencial
Aracati Quimica Licenciatura Presencial
Aracati Hotelaria Tecnologia Presencial
Aracati Ciéncia da Computacdo Bacharelado Presencial
Aracati Engenharia de Aquicultura Bacharelado Presencial
Baturité Gastronomia Tecnologia Presencial
Baturité Hotelaria Tecnologia Presencial
Baturité Letras - Portugués e Inglés Licenciatura Presencial

Boa Viagem Quimica Licenciatura Presencial

Camocim Processos Ambientais Tecnologia Presencial

Camocim Quimica Licenciatura Presencial

Camocim Letras - Portugués e Inglés Licenciatura Presencial
Canindé Gestdo de Turismo Tecnologia Presencial
Canindé Redes de Computadores Tecnologia Presencial
Canindé Analise e Desenvolvimento de Sistemas Tecnologia Presencial
Canindé Educacgdo Fisica Licenciatura Presencial
Canindé Matematica Licenciatura Presencial
Canindé Musica Licenciatura Presencial
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Canindé Pedagogia Licenciatura Presencial
Caucaia Quimica Licenciatura Presencial
Caucaia Matematica Licenciatura Presencial
Cedro Mecatronica Industrial Tecnologia Presencial
Cedro Matematica Licenciatura Presencial
Cedro Fisica Licenciatura Presencial
Cedro Sistemas de Informacao Bacharelado Presencial
Cedro Musica Licenciatura Presencial
Cedro Matematica Licenciatura Presencial
Cedro Letras - Portugués Licenciatura Presencial
Cedro Fisica Licenciatura Presencial
Cedro Geografia Licenciatura Presencial
Cedro Zootecnia Bacharelado Presencial
Crato Sistemas de Informacao Bacharelado Presencial
Crato Zootecnia Bacharelado Presencial
Fortaleza Gestdo Ambiental Tecnologia Presencial
Fortaleza Telematica Tecnologia Presencial
Fortaleza Hotelaria Tecnologia Presencial
Fortaleza Hotelaria Tecnologia EAD
Fortaleza Processos Quimicos Tecnologia Presencial
Fortaleza Saneamento Ambiental Tecnologia Presencial
Fortaleza Gestdo Desportiva e de Lazer Tecnologia Presencial
Fortaleza Estradas Tecnologia Presencial
Fortaleza Mecatronica Industrial Tecnologia Presencial
Fortaleza Fisica Licenciatura Presencial
Fortaleza Matematica Licenciatura Presencial
Fortaleza Artes Visuais Licenciatura Presencial
Fortaleza Teatro Licenciatura Presencial
Fortaleza Educacgdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica Licenciatura EAD
Fortaleza Engenharia de Mecatronica Bacharelado Presencial
Fortaleza Engenharia de Computagao Bacharelado Presencial
Fortaleza Engenharia de Telecomunica¢ao Bacharelado Presencial
Fortaleza Turismo Bacharelado Presencial
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Fortaleza Engenharia Civil Bacharelado Presencial
Horizonte Fisica Licenciatura Presencial
Iguatu Irrigagao e Drenagem Tecnologia Presencial
Iguatu Geografia Licenciatura Presencial
Iguatu Quimica Licenciatura Presencial
lguatu Servico Social Bacharelado Presencial
Itapipoca Fisica Licenciatura Presencial
Jaguaribe Redes de Computadores Tecnologia Presencial
Jaguaribe Ciéncias Bioldgicas Licenciatura Presencial
Juazeiro do Norte | Automagdo Industrial Tecnologia Presencial
Juazeiro do Norte | Construcdo de Edificios Tecnologia Presencial
Juazeiro do Norte | Educagdo Fisica Licenciatura Presencial
Juazeiro do Norte | Matemdtica Licenciatura Presencial
Juazeiro do Norte | Matemdtica Licenciatura Presencial
Juazeiro do Norte | Engenharia Ambiental Bacharelado EAD
Limoeiro do Norte | Alimentos Tecnologia Presencial
Limoeiro do Norte | Mecatronica Industrial Tecnologia Presencial
Limoeiro do Norte | Saneamento Ambiental Tecnologia Presencial
Limoeiro do Norte | Educacdo Fisica Licenciatura Presencial
Limoeiro do Norte | Agronomia Bacharelado Presencial
Limoeiro do Norte | Nutricao Bacharelado Presencial
Maracanau Quimica Licenciatura Presencial
Maracanau Engenharia Ambiental e Sanitaria Bacharelado Presencial
Maracanau Ciéncia da Computacdo Bacharelado Presencial
Maracanau Engenharia Mecanica Bacharelado Presencial
Maracanau Engenharia de Controle e Automacao Bacharelado Presencial
Maranguape Matematica Licenciatura Presencial
Maranguape Fisica Licenciatura Presencial
Morada Nova Engenharia Civil Bacharelado Presencial
Morada Nova Engenharia de Aquicultura Bacharelado Presencial
Paracuru Gestdao Ambiental Tecnologia Presencial
Paracuru Ciéncias Bioldgicas Licenciatura Presencial
Quixada Agronegdcio Tecnologia Presencial
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Quixada Geografia Licenciatura Presencial
Quixada Quimica Licenciatura Presencial
Quixada Engenharia Ambiental e Sanitaria Bacharelado Presencial
Quixada Engenharia de Produgao Civil Bacharelado Presencial
Quixada Engenharia Civil Bacharelado Presencial
Sobral Mecatronica Industrial Tecnologia Presencial
Sobral Alimentos Tecnologia Presencial
Sobral Irrigacdao e Drenagem Tecnologia Presencial
Sobral Saneamento Ambiental Tecnologia Presencial
Sobral Fisica Licenciatura Presencial
Taua Telematica Tecnologia Presencial
Taud Letras — Portugués e Inglés Licenciatura Presencial
Tianguad Letras — Portugués e Inglés Licenciatura Presencial
Tiangud Fisica Licenciatura Presencial
Tiangud Ciéncia da Computacao Bacharelado Presencial
Ubajara Gastronomia Tecnologia Presencial
Ubajara Agroindustria Tecnologia Presencial
Ubajara Quimica Licenciatura Presencial
Umirim Letras — Portugués e Inglés Licenciatura Presencial

Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional (2019-2023)

Quadro 4 — Demonstrativo de cursos de graduacgéo do IFCE

CAMPUS BAC.| % |LIC.| % |TEC.| % | TOTAL| %
Acarau 0 |000| 2 |426| 0 | 0,00 2 1,90
Acopiara 0 0,00 1 2,13 0 0,00 1 0,95
Aracati 2 800 | 1 | 2,13 1 | 3,03 4 3,81
Baturité 0 |000| 1 |213| 2 | 6,06 3 2,86
Boa Viagem 0 |000| 1 |213| 0 | 0,00 1 0,95
Camocim 0 |000| 2 |426| 1 | 3,03 3 2,86
Canindé 0O |000| 4 |851| 3 |909 7 6,67
Caucaia 0 |000| 2 |426| 0 | 0,00 2 1,90
Cedro 2 800 | 7 |1489| 1 | 3,03 10 9,52
Crato 2 800 | O |000| O | 0,00 2 1,90




Fortaleza 5 20,00 10,64 27,27 19 18,10
Horizonte 0 0,00 2,13 0,00 1 0,95
lguatu 1 4,00 4,26 3,03 4 3,81
Itapipoca 0 0,00 2,13 0,00 1 0,95
Jaguaribe 0 0,00 2,13 3,03 2 1,90
Juazeiro do Norte 1 4,00 6,38 6,06 6 5,71
Limoeiro do Norte 2 8,00 2,13 9,09 6 5,71
Maracanau 4 16,00 2,13 0,00 5 4,76
Maranguape 0 0,00 4,26 0,00 2 1,90
Morada Nova 2 8,00 0,00 0,00 2 1,90
Paracuru 0 0,00 2,13 3,03 2 1,90
Quixada 3 12,00 4,26 3,03 6 571
Sobral 0 0,00 2,13 12,12 5 4,76
Taud 0 0,00 2,13 3,03 2 1,90
Tiangua 1 4,00 4,26 0,00 3 2,86
Ubajara 0 0,00 2,13 6,06 3 2,86
Umirim 0 0,00 2,13 0,00 1 0,95
TOTAL 25 47 33 105

Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional (2019-2023)

Quadro 5 - Listagem de cursos de pés-graduacéo do IFCE
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CAMPUS CURSOS TIPO MODALIDADE
Acarau Meio Ambiente e Desenvolvimento Regional Especializagdo Presencial
Acopiara Ensino de Ciéncias e Matematica Especializacdo Presencial
Baturité Ciéncia de Alimentos Especializagdo Presencial
Camocim Analise Ambiental Especializagdo Presencial
Canindé Planejamento e Gestao de Politicas Publicas Especializagdo Presencial
Canindé Educacdo Fisica Escolar Especializagdo Presencial
Caucaia Ensino de Ciéncias Humanas Especializacdo Presencial
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Caucaia Ensino de Ciéncias da Natureza Especializagdo Presencial
Cedro Docéncia do Ensino Superior Especializacdao Presencial
Crateus Ensino de Ciéncias da Natureza e Matematica Especializagdo Presencial
Crateus Estudos da Linguagem Especializagdo Presencial
Crateus Educac¢do do Campo Especializacdo Presencial
Crato Produc¢do Animal no Semiarido Especializagdo Presencial
Crato Gestdo e Manejo de Recursos Ambientais Especializacdao Presencial
Fortaleza Tecnologia e Gestdo Ambiental Mestrado Presencial
Fortaleza Engenharia de TelecomunicagGes Mestrado Presencial
Fortaleza Ciéncia da Computacdo Mestrado Presencial
Fortaleza Ensino de Ciéncias e Matemitica Mestrado Presencial
Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia e .
Fortaleza P - & Mestrado Presencial
Inovagao
Fortaleza Educacdo Profissional e Tecnoldgica Mestrado Presencial
Fortaleza Artes Mestrado Presencial
Docéncia na Educagdo Profissional, Cientifica e - .
Fortaleza . Especializagdo Presencial
Tecnoldgica
Formacgdo Pedagdgica para Docéncia na Educac¢do -
Fortaleza . 9 g08 . p ¢ Especializagdo EAD
Profissional e Tecnolégica
Elaboragdo e Gerenciamento de Projetos para a Gestao -
Fortaleza - ¢ . ! P Especializagdo EAD
Municipal de Recursos Hidricos
lguatu Educacdo Profissional e Tecnoldgica Especializacdo Presencial
lguatu Gestdo de Micro, Pequenas e Médias Empresas Especializagdo Presencial
. Ensino de Matematica com Enfase na Formagdo de N .
Juazeiro do Norte . . Especializagdo Presencial
Professores da Educacdo Basica
Juazeiro do Norte | Educacdo Fisica, Saude e Lazer Especializagdo Presencial
Limoeiro do Norte | Saude e Seguranca Alimentar Especializagdo Presencial




145

Limoeiro do Norte | Gestdo e Controle Ambiental Especializagdo Presencial
Limoeiro do Norte | Metodologias de Ensino para Educagdo Basica Especializacdao Presencial
Limoeiro do Norte | Tecnologia de Alimentos Mestrado Presencial
Maracanau Energias Renovaveis Mestrado Presencial
Maranguape Ensino na Educacdo Basica Especializacdo Presencial
Morada Nova Gestdo Ambiental Especializagdo Presencial
Sobral Gestdo Ambiental Especializacdao Presencial
Sobral Gestdo da Qualidade e Seguranca de Alimentos Especializacdo Presencial
Sobral Ensino de Fisica Mestrado Presencial
Tabuleiro do Teoria, Metodologia e Praticas de Ensino Especializacdao Presencial

Norte

Fonte: Plano de De

senvolvimento Institucional (2019-2023)

Quadro 6 — Demonstrativo de cursos de graduacgéo do IFCE

CAMPUS ESP. % MES. % TOTAL %
Acarau 1 3,45 0 0,00 1 2,56
Acopiara 1 3,45 0 0,00 1 2,56
Baturité 1 3,45 0 0,00 1 2,56
Camocim 1 3,45 0 0,00 1 2,56
Canindé 2 6,90 0 0,00 2 5,13
Caucaia 2 6,90 0 0,00 2 5,13
Cedro 1 3,45 0 0,00 1 2,56
Crateus 3 10,34 0 0,00 3 7,69
Crato 2 6,90 0 0,00 2 5,13
Fortaleza 3 10,34 7 70,00 10 25,64
Iguatu 2 6,90 0 0,00 2 5,13
Juazeiro do Norte 2 6,90 0 0,00 2 5,13
Limoeiro do Norte 3 10,34 1 10,00 4 10,26
Maracanau 0 0,00 1 10,00 1 2,56




Maranguape 3,45 0,00 2,56
Morada Nova 3,45 0,00 2,56
Sobral 6,90 10,00 7,69
Tabuleiro do Norte 3,45 0,00 2,56

TOTAL

29

10

39

Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional (2019-2023)
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ANEXO B — MATRIZ CURRICULAR
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MATRIZ CURRICULAR — EIXO: PRODUGAO INDUSTRIAL - PETROQUIMICA

AREAS

COMPONENTES

CARGA HORARIA

CREDITOS SEMESTRAIS

SEMESTRAL
TOTAL DA
CARGA
= ACIEIEICIE QUANTIDADE DE AULAS | HORARIA
; Mol EEE] A SEMANAIS / ANO (MINIMA)
o RlE|E|&E|&8| 4 ol
®) = T = I I COMPONE
g A E | B d | &H| & NTE
(@] 10 20 30 40 50 6°
o
= BIOLOGIA 80 | 80 4 | 4 160
o | Ciéncias da _
% Natureza, FISICA 40 | 40 | 80 | 80 2 2 4 4 240
= Matesrﬂgz'ca ¢ 'MATEMATICA 80| 40 |40 |40 | 40 |40 | 4 | 2 | 2| 2] 2 2 280
tecnologias | QUIMICA 80 | 80 | 40 41 4] 2 200
EDUCACAO FISICA 40 | 40 | 40 | 40 2 |1 2| 2|2 160
ARTE ED. CULTURAE
Linguagens, | MUSICA 40 | 40 2 2 80
Cct’gc'gglsozisausas LINGUA PORTUGUESA E
0 REDACAO 80 | 80 | 40 | 40 | 40 | 40 4 4 2 2 2 2 320
LINGUA INGLESA 40 | 40 | 40 | 40 2 21212 160
FILOSOFIA 40 40 40 2 2 2 120
Ciéncias  ['soclOLOGIA 40 40 40 2 2 2 120
Humanas e
suas HISTORIA 40 | 40 | 40 2 12| 2 120
Tecnologias
GEOGRAFIA 40 | 40 | 40 2 [ 212 120
TOTAL - BASE NACIONAL COMUM 480 | 440 [ 400|400 [ 240|120| 24 | 22 [ 20| 20 | 12 | 6 2080
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PARTE
DIVERSIFICADA

ESPANHOL (OPTATIVA)

40

LIBRAS (OPTATIVA)

40

INFORMATICA BASICA
(OPTATIVA)

40

EDUCACAO FISICAV
(OPTATIVA)

40

MUSICA TEORIA E
PRATICA (OPTATIVA)

40

TOTAL - PARTE
DIVERSIFICADA
(optativas)

40

40

80

PARTE
PROFISSIONALIZ
ANTE

INTRODUCAOAO
CURSO E ORIENTACAO
PROFISSIONAL

20

20

ETICA PROFISSIONAL

20

20

ORIENTAGAO BASICA
DE LABORATORIO

40

40

HIGIENE E SEGURANCA DO
TRABALHO

40

MECANICA DOS FLUIDOS

80

40

80

GESTAO AMBIENTAL

40

TECNOLOGIA EM
BIOCOMBUSTIVEIS

40

40

40

QUIMICA AMBIENTAL

40

40

FISICO QUIMICA
APLICADA

40

TRANSFERENCIA DE
CALOR

80

40

TRATAMENTO DE AGUA

40

80

40

TRATAMENTO DE
EFLUENTES

40

QUIMICA ORGANICA
APLICADA

80

40

80

POLIMERO E DERIVADOS
DE PETROLEO

80

QUIMICA ANALITICA
APLICADA

80

80

80

PROCESSOS NA INDUSTRIA
PETROQUIMICA

80

80

QUIMICA ANALITICA
INSTRUMENTAL

80

GESTAO E
EMPREENDEDORISMO

40

80

40

INSTRUMENTACAO E
CONTROLE

40

CONTROLE DE QUALIDADE
NA INDUSTRIA
PETROQUIMICA

80

40

LOGISTICA INDUSTRIAL

40

80

40

OPERACOES UNITARIAS

80

TOTAL

160

160

200

240

160

280

80
1200
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RESUMO GERAL
DA CARGA
HORARIA

TOTAL DE AULAS SEMANAIS

B.N. C. + PARTE DIVERSIFICADA 480 | 480 | 440 | 400 | 240 | 120 2160
PARTE PROFISSIONALIZANTE* 160 | 160 | 200 | 240 | 160 | 280 1200
TOTAL DE CARGA HORARIA SEM ESTAGIO 640 | 640 | 640 | 640 | 400 | 400 3360
PRATICA PROFISSIONAL INTEGRADA (PPI) * 160

Fonte: Projeto Pedagdgico do Curso Técnico Integrado em Petroquimica (2018)




